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»Za kazdou pomocou je konkrétny clovek, ktory podava ruku v spravnej chvili”

Vyrocna sprava neziskovej organizacie Ad usum za rok 2025

Neziskova organizacia Ad usum, n. o. bola zaloZend so zamerom poskytovat vSeobecne
prospesné sluzby a to hlavne poskytovat socidlne sluzby obéanom odkazanym na pomoc inej
fyzickej osoby. Pri vSetkych cinnostiach sa riadime Standardami kvality. Opatrovatelskd a
oSetrovatelska cinnost je vykondvand a zabezpecCovand podla individualnych potrieb a
zdravotného stavu prijimatela socidlnej sluzby.

Hlavnym ciefom CSS je zabezpecit kvalitna starostlivost, s humannym a laskavym
pristupom k prijimatelom sluZieb, vytvorenie pocitu domova a sukromia. Zaroven sa snazime
¢o najlepsie uspokoijit ich zakladné socialne, ¢i subjektivne potreby.

Trnavsky samospravny kraj, Odbor socidlnej pomoci dniia 27. februdra 2012 zapisal
neziskovu organizaciu Ad usum, n.o. do Registra poskytovatelov socidlnych sluzieb na Uzemi
Trnavského samospravneho kraja pod ¢islom OSP/NO/167/2012 s predmetom ¢innosti:

- Domov socialnych sluzieb s kapacitou 10 miest,

- Zariadenie pre seniorov s kapacitou 49 miest,

- Zariadenie opatrovatelskej sluzby s kapacitou 2 miesta.
Ubytovanie:

Ubytovanie je bunkového typu v jednoldzkovych, dvojlozkovych a trojlozkovych izbach.
Kazda bunka ma vlastnu toaletni miestnost so sprchou a WC.

Kazda izba ma Standardné vybavenie — postel, no¢ny stolik, skrifa na Saty, policka, stol a
stolicka, resp. kreslo — sedacka. Po dohode s vedenim CSS je moZzné doniest vlastny nabytok.

Stravovanie:
V CSS sa poskytuju 3 druhy stravy:

racionalna, Setriaca, diabeticka.



Prehlad poctov klientov za rok 2025

mesiac ZPS |ZOS | DSS /NR/ | DSS /BA/ | DSS /TT/ | spolu
januar 49 2 0 1 7 59
februar 49 2 0 1 8 60
marec 45 1 0 1 8 55
april 45 2 0 1 8 56
maj 44 0 0 1 9 54
jun 49 1 0 1 9 60
jal 46 2 0 1 9 58
august 43 2 0 1 9 55
september 42 1 0 1 9 53
oktéber 45 2 0 1 9 57
november 42 2 0 1 9 54
december 45 2 0 1 9 57
spolu 544 19 0 12 103 678

Individudlna a skupinova praca s prijimatelmi socialnych sluzieb:

Individudlna praca s obyvatel'mi je zaloZena na individualnom pristupe ku kazdému
prijimatelovi a jej ciefom je podporovat jeho fyzickd a dusevnu kondiciu, zapdjat ho do
réznych ¢innosti a aktivit, udrZiavat jeho kontakt so spolo¢enskym prostredim, riesit osobné
problémy a poziadavky. Zakladom osobného pristupu je vypracovanie individualneho planu s
klientom. V fiom socidlny pracovnik zohladfiuje Udaje ziskané anamnézou klienta, jeho
poZiadavky na vyplnenie volného ¢asu, postrehy k zauzivanym postupom v zariadeni a ochotu
zUcCastriovat sa na plneni cielov. Individualny plan je vypracovany osobitne s kazdym klientom
na zaklade jeho suhlasu.

Skupinova praca s prijimatelmi udrziava ich vzajomnu sudrznost, podporuje schopnost
kooperacie, vzajomnej komunikacie a tolerancie rozdielnosti. Zaroven rozvija ich tvorivé
myslenie a zmysluplne napifia volny ¢as.

Do skupinovej prace sa zapajaju klienti na zaklade vlastného rozhodnutia a koordinacie
¢innosti zo strany zariadenia. Zatial ¢o pri individualnej praci budujeme stabilitu jednotlivca,
pri skupinovej budujeme siet vztahov, ktord ho moze podrzat.

Vramci tohto poskytujeme spomienkovu terapiu, muzikoterapiu, aromaterapiu,
kadernictvo, manikudru a pedikuru, pripadne dalSie sluzby podla poziadaviek klientov.



AKCIE -

SPOLOCENSKE UDALOSTI v roku 2025

MESIAC SPOLOCENSKA UDALOST DATUM CAS
Januar Narodeniny - hudobna oslava 30.1.2025 14:00
Februar FASIANGY - taneénd zdbava 12.2.2025 8:30
Marec MDZ 10.3.2025 10:00
Bohosluzby - navsteva kiiaza 13.3.2025 9:30
Bohosluzby - ndavsteva kiiaza 27.3.2025 9:30
Narodeniny - hudobnd oslava 27.3.2025 14:00
April BohosluZby - ndavsteva kiiaza 10.4.2025 9:30
Vel’konocny pondelok 21.4.2025 9:00
BohosluZby - navsteva kiiaza 24.4.2025 9:30
STAVANIE MAJA 30.4.2025 9:00
Maj BohosluZby - navsteva kriaza 22.5.2025 9:30
Juan Bohosluzby - ndvsteva kiiaza 19.6.2025 9:30
Navsteva deti z0 Z8 J.A.Komenského 23.6.2025 10:00
Jul Bohosluziby - navsteva kiiaza 10.7.2025 9:30
Navsteva termdlneho kipaliska Thermdl Corvinus 15.7.2025 10:00
Narodeniny - hudobnd oslava 18.7.2025 14:00
LETNA ZABAVA - hudobno-zabavny program 23.7.2025 14:00
PES - priatel’ ¢loveka - terapeutické aktivity so psikmi 31.7.2025 14:00
August Letna skupinova prechadzka 22.8.2025 9:00
BohosluZby - ndavsteva kiiaza 27.8.2025 9:30
September BohosluZby - ndvsteva kiiaza 11.9.2025 9:00
Pecenie palaciniek 12.9.2025 9:00
Narodeniny - hudobnd oslava 12.9.2025 14:00
ROZLUCKA S LETOM 17.9.2025 14:00
Sportovy deii - "Aktivity pre radost’” 22.9.2025 9:00
BohosluZby - navsteva kiiaza 25.9.2025 9:00
Oktéber Narodeniny - hudobnd oslava 14.10.2025 14:00
BohosluZby - navsteva kiiaza 23.10.2025 9:30
November Ucta k starsim 3.11.2025 14:30
Navsteva kostola 6.11.2025 9:00
Pamiatka zosnulych - ndvsteva cintorina 6.11.2025 10:00
Bohosluzby - ndvsteva kiiaza 20.11.2025 9:30
Narodeniny - hudobna oslava 28.11.2025 13:00
December Bohosluzby - navsteva kiiaza 4.12.2025 10:00
Mikula$ 5.12.2025 9:30
Vystiipenie deti z CPDR Zitavce 8.12.2025 9:30
Slavnostny adventny koncert spevokolu Jazmin 15.12.2025 14:30
z Reformovanej cirkvi Sokolce
BohosluZby - navsteva kriaza 18.12.2025 9:30
Adventny veniec - zapal’ovanie sviecok + program 1.12.2025 11:00
(podl’a pocasia) 9.12.2025 11:00
O¢akdvanie Vianoc 15.12.2025 14:30
22.12.2025 11:00
STEDRY DEN 24.12.2025 10:00

Slavnostny vianocny program + rozddvanie darcéekov




SKOLENIA ZAMESTNANCOV za rok 2025

Usekovd sestra a socidlna pracovnicka absolvovali vzdeldvaci kurz v ¢ase od marca
2025 do juna 2025 s nazvom ,Kurz asertivnej komunikacie a deeskala¢nych technik”
podporovany Ministerstvom zdravotnictva SR, Sekcia implementacie Planu obnovy a
odolnosti a reforiem na zaklade vyzvy:

,Podpora vzdelavania odbornikov mimo rezortu zdravotnictva v oblasti starostlivosti o
dusevné zdravie”. Financné prostriedky na realizaciu projektu boli poskytnuté jednotlivo,
pre kazdua zvlast vo vyske 1.300,- EUR z Planu obnovy. Celkova suma poskytnutych finanénych
prostriedkov z Planu obnovy bola vo vyske 2.600,- EUR.

V priebehu mesiaca jun 2025 bolo zabezpecené absolvovanie vzdelavacich kurzov pre
zamestnancov. Kurzy zabezpecila firma SORUDO — Trnavsky kraj, s.r.o., Jozefa Adamca
9983/24, 917 01 TRNAVA. Vzdelavaci kurz pod nazvom: , Kurz asertivnej komunikacie pre
pracovnikov v socidlnych sluzbach” v trvani 8 hodin absolvovalo 9 zamestnancov. Kazdy
zamestnanec dostal o absolvovani kurzu certifikat.

Vzdeldvaci kurz pod ndzvom :,Dusevné zdravie a prevencia syndromu vyhorenia“

v trvani 8 hodin absolvovalo 9 zamestnancov. Kazdy zamestnanec dostal o absolvovani kurzu
certifikat.

Zamestnankyna socidlneho Useku absolvovala vzdelavaci kurz ,Instruktor socidlnej
rehabilitacie” v trvani 155 hodin cez institiciu: BM Work Agency, s.r.o. Trencin.
Manazment zariadenia absolvoval 6x skolenie cez Asociaciu poskytovatelov socidlnych
sluZieb v SR a 1x Skolenie CAF 20.06.2025

Organizacia ma vypracovany systém manazérstva kvality a do praxe zavedené
Standardy kvality, ako sucast kazdodennej prace a dopracovania systému manazérstva kvality
v sulade so zakonom o socidlnych sluzbach a oSetrovatelské Standardy ako sucast
oSetrovatelskych procesov.

Standardy kvality st kazdoro¢ne dopitiané a aktualizované na zaklade legislativnych
zmien, zmien v internych predpisoch a poZiadaviek v socidlnych sluzbach. Supervizia prebieha
podla planu, v pripade potreby aj mimo planu.

Organizacia priebezne aktualizuje interné predpisy v sulade s legislativnymi zmenami
a vlastnymi potrebami. Priebezne boli vyddvané interné predpisy nadvazujuce na opatrenia
ustrednych orgdnov v suvislosti s vyhlasenou mimoriadnou situaciou a nddzovym stavom,
ktoré sa tykali obmedzeni pri poskytovani socidlnych sluzieb (zakazy navstev, obmedzenie
pohybu) a zabezpecovania preventivnych opatreni v boji s koronavirusom (OOPP, testovanie).



Rocna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych

V sulade s ustanovenim § 4 ods. 2 zdkona 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov, neziskovd organizacia v roku 2023 uctovala v sustave podvojného
uctovnictva.

U¢tovnd uzdvierka predstavuje ststavu vystupnych informécii z bezného tctovnictva,
na zaklade uctovnej zavierky organizacia zostavila Suvahu a Vykaz ziskov a strat a Pozndmky.
Tieto vykazy tvoria uctovnu zdvierku v podvojnom uUctovnictve a su prilohou dafovému
priznaniu dani z prijmov.

Na Danovy urad budd Ro¢na uctovna zavierka za rok 2025 a danové priznanie za rok
2025 odovzdané po prerokovani na Spravnej rade n.o.

Naklady organizacie v roku 2025 boli v celkovej vyske bez dane 1 230 406,88 € a vynosy
1 252 866,55 €. Vysledok hospodarenia za rok 2025 predstavuje zysk vo vyske 22 459,67 €.

Rocna ucétovna zavierka za rok 2025 bola overena auditorom:
Ing. Henrieta Goddany Vassova, CA. auditor .€. licencie 1142

M. R. Stefanika 78; 940 01 Nové Zamky

/priloha/
SUVAHA 2025 2024

NeobeZny majetok spolu 132 500,72 | 104 361,72

Dlhodoby hmotny majetok 132 500,72 | 104 361,72

ObeZny majetok 161 666,63 | 217 136,16

STRANA Zasoby 2 180,40 2 288,53
AKTIV Kratkodobé pohladavky 34577,82 | 0 29632,20
Finanény majetok 124 908,41 | 185215,43

Casové rozlisenie 654,42 257,20

Aktiva celkom 294821,77 321755,08

Vlastné zdroje 76 982,69 54 523,02

Imanie 100,00 100,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia 54 423,02 | -20713,78

Vysledok hospodarenia za uctov. obdobie 22 459,67 75 136,80

STRANA Cudzie zdroje 207 852,11 | 256 897,06
PASIV Rezervy 20322,33 14 900,15
Dlhodobé zavazky 23 794,93 23 963,45

Kratkodobé zavazky 163 734,85 | 218 033,46

Casové rozli$enie 9 986,97 10 335,00

Pasiva celkom 294 821,77 321755,08

Vyznamnou polozkou strany pasiv su kratkodobé zavazky z obchodného styku, z toho

vodi fir. SBK s.r.o. predstavuju ¢iastku 33 632,27 €.




VYKAZ ZISKOV A STRAT rok 2025 rok 2024
Spotreba materialu 45 842,52 52 238,03
Spotreba energie 39 041,48 39 733,06
Opravy a udrZiavanie 17 990,81 18 772,54
Cestovné
Naklady na reprezentaciu 7 150,62 6 336,34
Ostatné sluzby 332 318,18 302 248,11
Mzdové naklady 558 016,82 530 958,58
Zakonné sociadlne a zdravotné poistenie 186 955,48 184 857,23
Zakonné socidlne naklady 12 972,00 15 530,01
Ostatné socidlne naklady
Ostatné dane a poplatky 10 436,52 2 530,50
Zmluvné pokuty a pendle 104,50
Ostatné pokuty a penale 156,80
Uroky 49,30
Iné ostatné néaklady 1929,45 1 065,36
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 16 641,00 6 163,50
Tvorba a zU¢tovanie opravnych polozZiek 1112,00
UCTOVNA TRIEDA 5 SPOLU 1230 406,88 1160 743,89
Trzba predaj sluzieb 581 045,47 60 4595,64
Aktivacia dlhodobého hmotného majetku
Uroky
Prijaté dary
Iné ostatné vynosy
Prijaté prispevky od inych organizacii 17 168,06 4 336,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1108,38 1 756,45
Dotacie 653 544,64 625 192,6
UCTOVNA TRIEDA 6 SPOLU 1252 866,55 1235 880,69
VYSLEDOK HOSPODARENIA PRED ZDANENIM 22 459,67 75 136,80
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENIM 22 459,67 75 136,80

Prijmy (vynosy) vroku 2025 tvoriatrzby od klientov za socidlne sluzby, dotacie
ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny na klientov a na technické zhodnotenie budovy,
dotacie, dotacie VUC Trnava, dotécia VUC Bratislava , finanény prispevok od mesta Senec,
Levice, Koldrovo, Dunajska Streda, Hlohovec, Samorin, Galanta obec Vi¢any, Malinovo,
Hamuliakovo a z prispevku z podielu zaplatenej dane..

Z hore uvedeného vyplyva, Zze naklady aj vynosy v roku 2025 sa oproti v roku 2024
zvysili, a porovnanim celkovych ndkladov a vynosov konstatujeme, Ze rok 2025 bol ziskovy.


https://www.google.sk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB8QFjAAahUKEwj44POWjtnGAhXEVhQKHYwpCn8&url=http%3A%2F%2Fwww.employment.gov.sk%2F&ei=mTWkVbiwHMStUYzTqPgH&usg=AFQjCNFtTpDtFHib4t6oy_uCgYZpUD3Mwg&sig2=WkGx-HjYgUw7Q5HKxyyfVA&bvm=bv.97653015,d.d24

Prehlad rozsahu prijmov ( vynosov) v ¢leneni podla zdrojov :

poplatok klientov za socialne sluzby vo vyske 402 873,80 €
poplatok za vykonané oSetrovatelské ukony 172 885,12 €

iné ostatné vynosy 5286,55 €

financny prispevok od mesta Senec 383,87 €
finanény prispevok od mesta Levice 255,00 €
finanény prispevok od mesta Samorin 684,00 €
finanény prispevok od mesta Bratislava 10 808,95 €
finanény prispevok od mesta Dunajska Streda 2 805,48 €
finanény prispevok od mesta Galanta 1306,80 €
finanény prispevok od mesta Hlohovec 511,85 €
finan¢ny prispevok od mesta Kolarovo 74,76 €
finanény prispevok od obce Malinovo 600,00 €

finanény prispevok od obce Hamuliakovo 1 200,00 €
finanény prispevok od obce Vi¢any 1 200,00 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1108,38 €

finanény prispevok na poskytovanie socidlnych sluzieb od ministerstva 511 748,78 €
finanény prispevok na poskytovanie socialnych sluzieb od VUV Bratislava 12 191,86 €
finan¢ny prispevok na poskytovanie socialnych sluzieb od VUC Trnava 129 604,00 €

Od ministerstva prace, socialnych veci a rodiny na technické zhodnotenie v roku 2014 sme
obdrzali 13 865,00 €, ktoré postupne, na zaklade odpisov sa preucétuju aj do vynosov; v roku
2025 bola zaucétovana do vynosov Ciastka 348 €. Za rok 2025 sme obdrzali prispevok z podielu
zaplatenej dane vo vyske 1 108,38 €, ktoré boli pouzZité na rezijné naklady.

Hlavnym ciefom spolo¢nosti Ad usum, n.o. je aj nadalej sa snazit o dobré meno v
spolo¢nosti, prostrednictvom poskytovania kvalitnych socidlnych sluzieb svojim klientom. Z
dlhodobého vyhladu a skvalitnenia Cinnosti na dalSie obdobie je organizacia pripravena
reagovat na potreby regidnu pri poskytovani socidlnych sluZieb. Zabezpedit tieto ulohy
znamend vzdeldvat zamestnancov, vyuzivat vsetky dostupné moZnosti na ziskavanie
finan€nych zdrojov s cielom plného vyuZitia kapacit v oblasti poskytovania socidlnych sluZieb.

ZlozZenie Spravnej rady a kontroldra sa v roku 2025 nemenilo



Fotodokumentacia zo Zivota v zariadeni:

JUDr. Stefan Berec

riaditel n.o.



