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1. ZÁKLADNÉ ÚDAJE O POSKYTOVATEĽOVI SOCIÁLNYCH 

SLUŽIEB 

 

 Názov poskytovateľa Zariadenie pre seniorov DOMOV PRI KAŠTIELI n.o. 

Sídlo Ul. SNP 1247/16A, 965 01 Žiar nad Hronom 

IČO 52540651 

Právna forma Nezisková organizácia 

Zriaďovateľ Mesto Žiar nad Hronom 

Vznik zariadenia 1.12.2021 

Štatutárny zástupca Mgr. Jana Filipčíková 

Tel. kontakt 0905 501 200 

Email zps@domovprikastieli.sk 

Webová adresa www.domovprikastieli.sk 

Forma sociálnej služby Pobytová celoročná 

Druh sociálnej služby Zariadenie pre seniorov 

Kapacita zariadenia 40 

Správna rada 

Predsedkyňa Ing. Stella Víťazková 

Členky 
Jela Šuleková 

Stela Šeševičková 

Revízor Ing. Martin Sebechlebský 
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1.1 Predmet činnosti 

 

Zariadenie pre seniorov  DOMOV PRI KAŠTIELI n.o.  je  poskytovateľom  sociálnej  

služby podľa  zákona  č.  448/2008  Z.  z.  o sociálnych  službách  v znení  neskorších 

predpisov. V zariadení pre seniorov sa poskytuje sociálna služba fyzickej osobe, ktorá 

dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň 

odkázanosti je najmenej III, alebo fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a 

poskytovanie sociálnej služby v tomto zariadení potrebuje z dôvodov vopred určených 

a zverejnených obcou. 

V zariadení sa v zmysle § 35 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v 

znení neskorších predpisov: 

1. Poskytuje: 

✓ pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 

✓ sociálne poradenstvo, 

✓ sociálna rehabilitácia, 

✓ ubytovanie, 

✓ stravovanie, 

✓ upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, 

✓ osobné vybavenie. 

 

2. Utvárajú podmienky na úschovu cenných vecí. 

 

3. Zabezpečuje záujmovú činnosť. 
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1.2 Poslanie a vízia 

 

 Poslaním  DOMOVA PRI KAŠTIELI n.o.  je poskytovanie komplexnej, kvalitnej, 

individuálne zameranej sociálnej služby  celoročnou pobytovou aj ambulantnou 

formou, s ohľadom na individuálne potreby a potrebnú mieru podpory prijímateľov 

sociálnej služby (ďalej len „PSS“), a to profesionálnymi zamestnancami, ktorí 

dokážu s rešpektom vnímať každého PSS ako individualitu z každého pohľadu. 

 

 PSS, ktorí sa zveria do našej starostlivosti, sú pre nás partnermi, jedinečnými 

osobnosťami so svojimi životnými príbehmi. 

 

 Našou víziou je ponúknuť PSS bezpečné a príjemné prostredie, kladieme dôraz na 

individuálny prístup a vysokú kvalitu starostlivosti. 

 

 Naším cieľom je, aby priestory nášho zariadenia čo najviac pripomínali domáce 

prostredie a v atmosfére rešpektu, úcty a dôstojnosti akokoľvek zapájať PSS  do 

chodu zariadenia a spomaľovať tak progres ich ochorenia. 

 

 Naším cieľom je udržať schopnosť PSS byť sebestačný čo najdlhší čas. Ak však 

príde k situácii, že sa PSS nedokáže postarať o svoje potreby, sme tu, aby sme boli 

nápomocní v každej oblasti.  
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2. ŠTRUKTÚRA PRIJÍMATEĽOV SOCIÁLNEJ SLUŽBY 

Zariadenie   pre   seniorov   DOMOV PRI KAŠTIELI n.o.    má    určenú    kapacitu    

40 miest. Priemerná mesačná obsadenosť za rok 2025 bola 39 prijímateľov sociálnej 

služby, vekový priemer je 83,9 rokov. Do zariadenia sme prijali 8 prijímateľov 

sociálnej služby, v priebehu roka zomrelo 5 prijímateľov sociálnej služby, na vlastnú 

žiadosť odišiel zo zariadenia 1 prijímateľ sociálnej služby. V nasledujúcich tabuľkách 

ponúkame prehľad štruktúry prijímateľov sociálnej služby podľa viacerých členení. 

 Tabuľka: Počet prijímateľov sociálnej služby podľa mesiacov 

Mesiac Počet prijímateľov za mesiac 

Január 38 

Február 38 

Marec 38 

Apríl 38 

Máj 38 

Jún 38 

Júl 38 

August 40 

September 40 

Október 40 

November 40 

December 40 

Priemer 39 
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 Tabuľka: Štruktúra prijímateľov sociálnej služby podľa veku 

Vekové rozpätie Celkový počet prijímateľov za rok 2025 

70-74 5 

75-79 6 

80-84 10 

85-90 17 

Nad 90 8 

Spolu 46 

 Tabuľka: Štruktúra prijímateľov sociálnej služby podľa pohlavia 

Pohlavie Celkový počet prijímateľov za rok 2025 

Ženy  34 

Muži 12 

Spolu 46 

 Tabuľka: Štruktúra prijímateľov sociálnej služby podľa trvalého 

pobytu 

Trvalý pobyt Celkový počet prijímateľov za rok 2025 

Mesto Žiar nad Hronom 31 

Iné 15 

Spolu 46 

 Tabuľka: Štruktúra prijímateľov sociálnej služby podľa stupňa 

odkázanosti 

Stupeň odkázanosti Celkový počet prijímateľov za rok 2025 

III. stupeň 0 

IV. stupeň 4 

 V. stupeň 9 

VI. stupeň 32 

Samoplatca 1 

Spolu 46 
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Tabuľka: Štruktúra prijímateľov sociálnej služby podľa výšky 

dôchodku 

Výška dôchodku Celkový počet prijímateľov za rok 2025 

Do 400 0 

Do 500 2 

Do 600 6 

Do 700 9 

Do 800 12 

Do 900 9 

Do 1000 2 

Nad 1000 6 

Spolu 46 

 

Prijímatelia sociálnej služby sú povinní platiť úhradu za poskytované sociálne  

služby  podľa  Všeobecne  záväzného  nariadenia  Mesta  Žiar nad Hronom  č. 2/2021 

o úhradách za poskytovanie sociálnych služieb v znení neskorších predpisov. Za 

hodnotené obdobie bola priemerná výška dôchodku je 778,44 EUR. 
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3. POSKYTOVANIE SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

Prioritou našej starostlivosti je rešpektovanie a napĺňanie individuálnych potrieb 

prijímateľov sociálnej služby, individuálne plánovanie a individuálny prístup ku 

klientovi, za účelom zvyšovania kvality života. Pre našich seniorov vytvárame 

podmienky na prežitie čo najkvalitnejšieho bežného dňa. 

3.1 Ošetrovateľská a opatrovateľská starostlivosť 

Ošetrovateľská starostlivosť je zameraná na podporu psychickej, fyzickej a 

sociálnej pohody prijímateľa sociálnej služby. Je poskytovaná metódou 

ošetrovateľského procesu: 

✓ aplikujeme postupy a techniky v rámci najnovších vedeckých poznatkov 

geriatrickej praxe, 

✓ snažíme sa udržiavať a podporovať optimálny zdravotný stav a uspokojovať 

individuálne potreby našich klientov, je realizovaná u prijímateľov, ktorí si 

starostlivosť o svoje zdravie nedokážu zabezpečiť sami, 

✓ zdravotná starostlivosť je zabezpečená obvodnou lekárkou MUDr. Dagmar 

Valachovou a psychiatrickou lekárkou MUDr. Sýkorovou, 

✓ personál ošetrovateľského oddelenia vykonáva najmä podávanie liekov podľa 

ordinácií lekára, aplikáciu injekčnej liečby, ošetrovanie kožných defektov, 

bandáže dolných končatín, sledovanie fyziologických funkcií, zabezpečenie 

kontrol klientov na odborných ambulanciách, zabezpečenie liekov, 

kompenzačných pomôcok, zdravotných pomôcok a ich doručenie, vedie 

ošetrovateľskú dokumentáciu. 

Opatrovateľská starostlivosť je kľúčovou zložkou v poskytovaní našich 

služieb klientom odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby. Starostlivosť je komplexná, 

aktivizujúca, preventívna a plánovaná. Prioritou je dosiahnutie čo najvyššej kvality 

života seniora vo všetkých jeho fázach, udržanie funkčného stavu a sebestačnosti. 

Proces opatrovania je praktická disciplína založená na princípoch komplexnosti, 

aktivizácie a individuálnosti. Personál opatrovateľského oddelenia poskytuje pomoc 

prijímateľom najmä pri osobnej hygiene, kúpaní, obliekaní, stravovaní a pitnom režime, 
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zmenách polôh tela, pohybe, orientácii v prostredí, dodržiavaní liečebného režimu a 

vykonáva dohľad nad uvedenými činnosťami, vedie opatrovateľskú dokumentáciu. 

3.2 Obslužné činnosti a ďalšie činnosti poskytované v zariadení 

Tieto činnosti sú poskytované v súlade so zákonom č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 

službách v znení neskorších predpisov. Prijímateľom sociálnej služby zabezpečujeme 

stravovanie, ubytovanie, upratovanie, pranie, žehlenie, úschovu cenných vecí a 

podobne. 

▪ Stravovanie 

Stravovanie je zabezpečené na základe Zmluvy o dielo č. 0092021 z 23.11.2021 

s DSS Ladomerská Vieska, kde sa strava pripravuje podľa schváleného jedálneho lístka 

v súlade so zásadami zdravej výživy a s prihliadnutím na vek a zdravotný stav fyzických 

osôb podľa stravných jednotiek. Strava je dovážaná v prepravných nádobách, 

určených na prevoz stravy. Počas výdaja klientom je strava umiestnená v ohrevnej 

vani, aby bola udržaná požadovaná teplota stavy. Za stravnú jednotku sa považuje 

celodenná strava a za celkovú hodnotu stravy sa považujú náklady na stravnú 

jednotku. Zariadenie pre seniorov poskytuje stravu racionálnu a diabetickú. Diétna 

strava sa poskytuje na základe  odporúčania  ošetrujúceho  lekára.    Strava    sa    

podáva    v jedálni, v odôvodnených prípadoch na izbe klienta.  Jedálne lístky sú 

dostupné na nástenkách na všetkých poschodiach a na webovej stránke ZpS. 

▪ Ubytovanie 

Zariadenie pre seniorov DOMOV PRI KAŠTIELI n.o. je jednoposchodová budova, 

rozdelená na prízemie a prvé poschodie. Prijímatelia sociálnej služby majú v dispozícii 

nové kompletne zariadené jednolôžkové a dvojlôžkové izby s vlastným sociálnym 

zariadením. Každá izba je vybavená štandardným nábytkom zariadenia, zároveň klienti 

majú možnosť využiť bezplatné pripojenie na internet. Izby na prízemí disponujú 

balkónom. 



10 
 

V spoločných priestoroch sú na jednotlivých poschodiach umiestnené informačné 

nástenky pre prijímateľov. Obsahujú jedálne lístky, pozvánky, dôležité upozornenia, 

oznamy o prevádzke, službách, aktuálne ponuky a iné aktuality a informácie. 

▪ Upratovanie, pranie a žehlenie 

Pranie a žehlenie osobnej aj posteľnej bielizne zabezpečujeme klientom 

dodávateľským spôsobom. Na značenie bielizne a šatstva používame interné 

číslovanie. 

    Upratovanie   a dezinfekcia v spoločných  priestoroch  a v izbách  klientov    sa   

vykonáva na základe Príručky HCCP a Prevádzkového poriadku zariadenia. V prevádzke 

dodržiavame hygienické a epidemiologické zásady, predpisy a opatrenia. 

▪ Úschova cenných vecí 

Cenné veci prijímateľov sú na požiadanie prijímateľa uschované na základe 

Zmluvy o úschove. 

▪ Ďalšie činnosti: 

✓ osobné vybavenie,  

✓ duchovná služba (sv. omše, vysluhovanie sviatostí), 

✓ bezplatné internetové Wifi pripojenie, 

✓ knižnica, 

✓ oddychový altánok s možnosťou grilovania a opekania, 

✓ pedikúra, kozmetika, kadernícke služby 

✓ petangové ihrisko a minigolf, 

✓ stacionárny bicykel, 

✓ zabezpečenie telefonického kontaktu s príbuznými  

✓ parkovisko. 
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▪ Sociálne poradenstvo, záujmová činnosť a voľnočasové 

aktivity 

Sociálna práca, sociálne poradenstvo, pracovná činnosť a prítomnosť sociálnych 

pracovníkov predstavujú pre klientov významnú podporu a oporu. K rozvoju sociálnych 

služieb prispieva kvalitný, odborný a kompetentný tím sociálnych pracovníkov a 

terapeutov. Sociálne poradenstvo zabezpečujú sociálne pracovníčky a riaditeľka 

zariadenia. Cieľovou skupinou sú samotní prijímatelia sociálnej služby, ale aj ich rodinní 

príslušníci a tiež záujemcovia o naše služby. Poradenstvo je poskytované individuálne 

alebo skupinovo. Informácie podávame najčastejšie osobne, telefonicky, e-mailom 

alebo písomne. 

Zariadenie pre seniorov DOMOV PRI KAŠTIELI n.o. ponúka pestrú paletu 

pracovnej a záujmovej činnosti. Naším cieľom je podporiť najmä tvorivú činnosť, 

pozitívne myslenie a dobrú  náladu,  rozvoj jemnej motoriky, precvičovanie hmatu a 

zraku, koncentráciu pozornosti, matematické operácie, rozpoznávanie farieb, estetické 

myslenie,  logické myslenie,   krátkodobá   a dlhodobá   pamäť,   verbálne   

precvičovanie,   zdravé a príjemné medziľudské vzťahy.  
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3.3 Prehľad zrealizovaných aktivít 

Ponúkame prehľad zrealizovaných aktivít,  ktoré sa v našom 

DOMOVE PRI KAŠTIELI uskutočnili v kalendárnom roku 2025 podľa jednotlivých 

mesiacov. 

  - JANUÁR 2025 - 

Začiatok roka 2025 sme odštartovali v našom DOMOVE PRI KAŠTIELI veľmi pestro, 

tvorivo a zábavne. Pri canisterapii nás tešili Clark a Amir, a navyše kontrolovali priebeh 

aktivity s cukrom, keď sme si nim obsypávali ruky, zacvičili sme si v rámci fyzioterapie, 

aj ranných rozcvičiek, vyrobili sme si obraz s našim logom, pričom sme si trénovali 

jemnú motoriku, tým, že sme museli našúľať veľa guliek z krepového papiera, 

oslavovali sme spoločne meniny a narodeniny našich prijímateľov, a v neposlednom 

rade sme sa celý nový rok zabávali pri spoločenských hrách- kartách, šachu, Človeče, 

nehnevaj sa, Bingo a pod. 
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  - FEBRUÁR 2025 – 

Vo februári sme boli opäť aktívni: na tvorivých dielňach sme vyšívali, aj tvorili 
"fašiangovú" výzdobu do nášho zariadenia, pri príležitosti "Dňa zaľúbených" sme si 
urobili tematickú nástenku, cvičili sme si pamäť prostredníctvom zaujímavých 
pamäťových cvičení, pani Ľ. Pulišová nám urobila ukážku ľudových krojov z 
"MAĽOVANEJ TRUHLICE" a porozprávala, aké pravidlá malo obliekanie v minulosti. 
Čipky, krajky, opasky, stužky, čepce, živôtiky, lajblíky, kabanicu – predstavila nám 
krásu slovenskej odevnej tradície a pochutili sme si na vlastnoručne vypáraných 
zemiakových párancoch. 
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- MAREC 2025 - 

V prvej polovici MARCA 2025 sme "pochovali basu"- je to zvyk, ktorým každý rok 
symbolicky uzatvoríme obdobie fašiangov; dňa 7.3.2025 sme si pripili s našou pani 
riaditeľkou na krásny sviatok všetkých žien MDŽ. Klient nášho zariadenia rozdal 
všetkým ženám v zariadení karafiát a poobede sme si vychutnali veľmi milé tanečné 
vystúpenie "SLNIEČOK" z Tanečná škola KRIST; týždeň 10.-16.3.2025 sme venovali 
celosvetovej kampani "TÝŽDEŇ MOZGU". A tak sme si v spolupráci RÚVZ v Žiari nad 
Hronom zahrali zábavný vedomostný kvíz, pri ktorom sme "oprášili" vedomosti o 
slovenských spevákoch, hercoch, ale aj krásnych slovenských piesňach... Dámy z RÚVZ 
nám po vyhodnotení kvízu odovzdali zaujímavé ceny a umožnili nám zmerať si krvný 
tlak, telesný tuk a funkčnú kapacitu pľúc. Dňa 14. marca 2025 sme sa zúčastnili v 
Pohronskom osvetovom stredisku Osveta Žiar galakoncertu ŠLÁGER PARÁDA, kde 
nestarnúca dáma šlágrov EVA MÁZIKOVÁ spolu so zabávačom a spevákom Martinom 
Jakubcom a skupinou DUO RYTMUS z Oslian zaspievali hity všetkým ženám pri 
príležitosti MDŽ. 

  



15 
 

- APRÍL 2025 - 

Apríl sme odštartovali veselými oslavami menín a narodenín našich prijímateliek. 

Pri príležitosti Svetového dňa zdravia sme zorganizovali pre našich prijímateľov 

športové súťaže „SPARŤAN SENIOR“ v duchu "Každý pohyb sa počíta.“ Veď ako inak 

podporiť zdravie, ak nie pohybom. Práve pohybová aktivita má kladný vplyv v boji s 

mnohými chorobami, najmä kardiovaskulárnych ochorení. 

V spolupráci s Osveta Žiar a SENIORMI OPTIMISTAMI sme si pripomenuli 80. výročie 

oslobodenia mesta Žiar nad Hronom od nemeckých okupantov. Dodnes je to pre 

väčšinu obyvateľov tohto mesta jedna z najväčších dejinných udalostí. Preto sme radi, 

že sme si túto udalosť mohli pripomenúť práve v našom zariadení pre seniorov. 

Spomienková terapia pomáha ľuďom tým, že zlepšuje ich schopnosť dlhodobej pamäti. 

Ľudia s demenciou sa často cítia frustrovaní z obmedzení, ktoré im prináša používanie 

iba krátkodobej pamäte. Ale tým, že sa zameriame na veci, ktoré si pamätajú, môže 

reminiscenčná terapia pomôcť ľuďom s Alzheimerovou chorobou pocítiť, že ovládajú 

svoju pamäť a kognitívne schopnosti. Preto sme si v apríli zopakovali túto terapiu s 

pani „Klementínou Ostrihoňovou“, ktorá si pre nás pripravila kufor plný spomienkových 

predmetov. 

  

https://www.facebook.com/OsvetaZiar?__cft__%5b0%5d=AZXH2pBtGm0Xh5oUuLRCAm4ruxQWePv9H-22yaEOQ09xpoODFwrwa6w0UU4aTni8jPVeB9THPc3DScpHThLnDhYHoSobEMauvDjlDNMxi_VmZKswwOcqjVAPbfoORX3HIEJkDp2A336pJEBu8tP8PioiyCHIsPpWj3W7jPoEk-E5_b9S0ghu3YCK1OpGICq8GxM&__tn__=-%5dK-R
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- MÁJ 2025 - 

Máj u nás rozkvitol nielen v záhradách, ale aj v srdciach našich seniorov. Počas tohto 

mesiaca sme si spoločne užili množstvo podujatí a aktivít, ktoré priniesli úsmev, 

poznanie, aj oddych: 

• na zaujímavej prednáške sme sa dozvedeli viac o andulkách, 

• zahrali sme si obľúbené BINGO, 

• počas canisterapie sme oslávili 1. narodeniny nášho miláčika Clarka, 

• zacvičili sme si s našou fyzioterapeutkou, 

• v spolupráci s Osveta Žiar sme vyrábali kvety z farebného papiera, 

• zasadili sme muškáty, aby nám rozvoniavali celé leto, 

• zaujala nás aj prednáška Mestskej polície Žiar nad Hronom na tému Duševné 

zdravie a zvládanie stresu v staršom veku, 

• uplietli sme si mäkké vankúšiky z puffy vlny. 
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- JÚN 2025 - 

• V júni sme u nás privítali Karin Lauru s husľovým recitálom – zazneli melódie 

Mozarta, Beethovena aj Paganiniho, ktoré nás preniesli do sveta klasickej hudby. 

• Počas arteterapie naši klienti tvorili priamo rukami – prstami a vatovými tyčinkami 

odtláčali akrylové farby a vytvorili nádherné výkresy plné ruží. Táto forma tvorenia 

nám prináša nielen radosť, ale aj uvoľnenie, pokoj a príležitosť vyjadriť sa bez slov. 

• Srdečne ďakujeme Anežke Turzovej, ktorá nás potešila vystúpením plným ľudových 

piesní a hry na harmoniku. Bolo to dojímavé a srdečné popoludnie. 

• Pri príležitosti Medzinárodného dňa remesiel sme si vyskúšali aj techniku string art 

– na dosku sme zatĺkli klince a obmotali ich vlnou. S pribíjaním klincov ochotne 

pomohli páni, a tak vznikla krásna spolupráca – jemná ženská kreativita a mužská 

presnosť ruka v ruke. Výsledkom boli krásne dekoratívne vázy s kvetmi, ktoré nás 

nadchli svojou originalitou a precíznosťou. 

• Navštívili sme aj Svätokrížsky dom – miesto, kde akoby sa zastavil čas. Tento dom, 

ktorý pamätá ešte obdobie Svätého Kríža, nám všetkým priblížil, ako sa kedysi žilo 

– jednoducho, krásne, srdcom.  
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- JÚL 2025 - 

Júlové dni sa niesli v znamení tvorivosti, dobrej nálady a aktívneho oddychu. 

Naše TVORIVÉ DIELNE nás opäť nesklamali: 

• páni si poradili s výrobou dreveného hlavolamu ku Dňu hlavolamov, 

• z dekoračnej gumy vznikli krásne náhrdelníky, 

• na našom domovskom strome sa čerešne vystriedali so zelenými listami 

• a letnú náladu sme premietli aj do pestrofarebnej nástenky plnej kvetov. 

• Nechýbalo ani pravidelné vyšívanie, modelovanie srdiečok z hmoty pre našich 

hostí a rozpracovali sme aj našu SLNKOHRU – originálny nápad, ako zrecyklovať 

staré CD s dávkou fantázie. 

• Veľkým zážitkom bola prednáška o vesmíre, ktorú nám pripravila Krajská 

hvezdáreň a planetárium Maximiliána Hella z Žiaru nad Hronom. 

• A nezabudli sme ani na našich najmenších štvornohých priateľov – pri príležitosti 

Svetového dňa mačiatok, nás navštívilo jedno roztomilé mačiatko, ktoré sme si 

s radosťou pohladkali a potešili sa z jeho prítomnosti. 
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- AUGUST 2025 - 

Mesiac August bol plný pekných chvíľ: 

• V tvorivých dielňach sme vyrábali voňavé levanduľové vrecúška, ale aj krásne 

obrazy z goráliek, z novín a starých CD, použili sme aj rolky z papiera, z ktorých 

vznikli krásne motýle. 

• Na arteterapii sme si vyskúšali maľovanie kvetov netradičnou technikou – 

vatovými tyčinkami. 

• Veľkým obohatením bola návšteva OZ Spoločenstvo pre obnovu a zachovanie 

tradícií Kolovrat v spolupráci s kováčskou dielňou Kolovrat s.r.o. Ich program 

„Remeslo má zlaté dno“ nám priblížil krásu tradičného kováčskeho remesla. 

•  O skvelú náladu sa postarala aj hudobná skupina Vyhnianka, ktorá nás potešila 

ľudovými piesňami, zaujímavými básňami a spomenuli si aj na svojho 

spoluobyvateľa Vyhieň, ktorý je naším klientom.  
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- SEPTEMBER 2025– 

Aj september nám pripomenul, že každý deň môže byť krásny a naplnený – a to 

vďaka skvele odvedenej práci nášho skvelého kolektívu zamestnancov: 

• Pri koláčikoch, pagáčoch a poháriku vínka sme si spoločne zaspievali a 

zatancovali. Oslavu nám spríjemnila aj pani Anežka Turzová so svojou dcérkou, 

ktorá prišla s harmonikou a krásne nám zaspievala. 

• Páni sa starali o záhradu za domovom, zatiaľ čo my sme si pred domovom 

vytvorili novú krásnu skalku. Záhradka je pre nás miesto pokoja aj radosti.  

• Na tvorivých dielňach sme sa pustili do výroby tematických dáždnikov – symbolu 

daždivej jesene. Použili sme guľôčky z krepového papiera, vďaka čomu sme si 

precvičili jemnú motoriku. 

• Do tajomného vrecúška sme vložili rôzne predmety a klienti hádali, čo sa v ňom 

ukrýva. Táto aktivita precvičuje zmysly, ale prináša aj veľa prekvapení a 

úsmevov. Navyše stimuluje všetky zmysly –konkrétne hmat, takisto precvičuje 

pamäť a jemnú motoriku, podporuje komunikáciu s ostatnými a posilňuje 

sebavedomie. 

• V rámci arteterapie sme spoločne vytvorili naše „VEĽDIELO“. Klienti si vyskúšali 

rôzne techniky maľby a kreslenia. 
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- OKTÓBER 2025 – 

Október je mesiac, kedy sa s vďačnosťou a úctou obraciame k našim seniorom – 

k tým, ktorí celý život rozdávali lásku, múdrosť a skúsenosti. Aj v našom DOMOVE 

PRI KAŠTIELI sme si tento mesiac pripomenuli viacerými krásnymi aktivitami, ktoré 

priniesli radosť, úsmev a spoločné zážitky. 

• Keďže sa psíkom nedalo prísť, tento mesiac sme namiesto nich privítali nového 

zvieracieho hosťa –  zajaca. Klienti sa dozvedeli viac o tom, ako sa o neho správne 

starať, zaspomínali si, ako sa kedysi o nich starali oni a samozrejme si ho mohli aj 

pohladkať – čo vyčarilo úsmev na nejednej tvári. 

• V rámci aktivizácie arteterapiou sme si vytvárali nádherné jesenné výkresy a obrazy 

– odtláčaním listov na papier, ktoré zachytili farby a náladu jesene a teraz krásne 

skrášľujú náš interiér. Okrem toho sme vyrábali darčeky – LABUBU pre našich 

účinkujúcich – SLNIEČKA z Tanečnej školy KRIST, ktorí si pre našich klientov 

pripravili milý program pri príležitosti Mesiaca úcty k starším. Na záver si všetci 

spoločne aj zatancovali, čím vytvorili krásnu, veselú atmosféru. 

• V rámci osláv mesiaca október sme privítali aj operných spevákov – Stanislava 

Bartku a Danku Modranskú. Ich vystúpenie prinieslo nádherný umelecký zážitok, 

spev, tanec a mnoho dojímavých momentov. 

• Žiaci z Mestského žiackeho parlamentu zo Žiaru nad Hronom navštívili našich 

seniorov a strávili s nami príjemné predpoludnie. Spoločne sme si zahrali obľúbenú 

hru BINGO, Človeče, maľovali sme, hádali meno, mesto, zviera, vec, a o dobrú 

náladu bolo postarané. Žiaci priniesli seniorom hygienické potreby a ovocie, ktoré 

im aj pripravili na konzumáciu. Bolo nám veľmi príjemne a veríme, že sa čoskoro 

opäť stretneme, pretože „staroba je múdrosť mladosti a mladosť je budúcnosť 

staroby“. 

• Nezabudli sme ani na praktické činnosti, ktoré našich klientov veľmi bavia – 

spoločne sme si v kuchyni pripravili chutné plnené pirohy bryndzou. Vôňa čerstvo 

pripraveného cesta a spoločná práca priniesli veľa dobrej nálady a pocit domácej 

pohody.  

• Na konci októbra sme si vyskúšali niečo nové – tvorbu hlinených hrnčekov na 

hrnčiarskom kruhu. Naši prijímatelia si mohli vyskúšať, aké je to byť hrnčiarom a 

vlastnými rukami vytvoriť niečo trvácne a krásne. 

Veľká vďaka patrí všetkým, ktorí sa podieľali na aktivitách – účinkujúcim, 

najmenším tanečníkom a všetkým hosťom, ktorí obohatili tento mesiac.  
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- NOVEMBER 2025 - 

November u nás patril prípravám na najkrajšie obdobie v roku – ADVENT. 

Pomaly, tvorivo a s úsmevom sme sa naladili na vianočnú atmosféru. 

• Vyrábali sme krásne ozdoby na vianočný stromček a tiež obrazy, ktoré skrášlia náš 

interiér. Popri tom si naši klienti trénovali jemnú motoriku, precíznosť aj 

predstavivosť. 

• Dozvedeli sme sa zaujímavosti o živote včiel, o starostlivosti a vplyve prírody na 

úle. Nechýbali praktické ukážky a ochutnávka včelích produktov. Mnohí naši klienti 

si včelárčenie pamätajú z vlastného života – spomínali, rozprávali zážitky, aj sa od 

srdca zasmiali.  

• "Tetka z Kozmáloviec" opäť u nás – teraz aj s harmonikou. Zaspievali nám, zahrali, 

naladili na dobrú náladu a potešili aj malou ochutnávkou vínka. Veselá atmosféra 

sa niesla celým domovom. 

• Farebné papagáje z Arakova – papagáje priniesli radosť, smiech a nezabudnuteľné 

momenty. 

• Záver mesiaca patril veselohre v podaní Pomníkového divadla z Hliníka nad 

Hronom. Humor, potlesk a výborná nálada – presne takto sme ukončili novembrové 

dianie. 
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- DECEMBER 2025- 

• December bol u nás obdobím pokoja, ľudskej blízkosti a odborných aktivít, ktoré 

podporovali psychickú pohodu, fyzickú kondíciu aj duchovné potreby našich 

prijímateľov: 

 

• Pravidelné stredajšie stretnutia s Mirkom a štvornohými terapeutmi Amirom a 

Clarkom prinášali radosť, uvoľnenie a pocit bezpečia. 

 

• Deti z Materskej školy na Ul. A. Kmeťa 17 v Žiari nad Hronom obdarili našich 

seniorov krásnym vianočným programom, ktorý podporil emócie, spomienky a pocit 

prepojenia generácií. 

 

• Huslistka • KARIN LAURA • violinist vytvorila jemnú sviatočnú atmosféru, ktorá 

upokojila a príjemne naladila našich seniorov na vianočnú náladu. 

 

• Spoločná svätá omša 8. decembra poskytla priestor pre stíšenie, vieru a vnútorný 

pokoj. 

 

• Výroba ozdôb, zdobenie stromčeka, vianočná výzdoba domova a pečenie koláčikov 

podporili jemnú motoriku a pocit domova. 

 

• Dňa 18. decembra 2025 sme si spoločne s rodinnými príslušníkmi našich klientov 

užili krásny a srdečný vianočný večierok, naplnený vôňami, chuťami a vzácnymi 

spoločnými chvíľami. Navarili sme tradičnú vianočnú kapustnicu, nechýbal punč, 

domáce koláče ani pohár vínka, ktoré vytvorili príjemný priestor na rozhovory a 

zdieľanie. O hudobnú pohodu a sviatočnú atmosféru sa postaral Igor Moško, 

ktorého hudba pozývala k spevu aj tancu. Večer obohatilo aj tanečné vystúpenie 

Športovo-tanečného klubu Stella, ktoré vnieslo do spoločných priestorov eleganciu, 

energiu a radosť.  

 

 

• S veľkou vďačnosťou sme sa zapojili do projektu Koľko Lásky o.z., vďaka 

ktorému si naši klienti našli pod vianočným stromčekom krabičky plné pozornosti a 

láskavých myšlienok. Rovnako nás potešila aj Vianočná Pošta pre Seniorov, 

prostredníctvom ktorej prišli krásne vianočné pohľadnice od detí a pripomenuli 

tradičný spôsob posielania sviatočných pozdravov. Významným momentom bolo aj 

spoločné posedenie, počas ktorého opatrovateľka Zuzka zahrala na klavíri vianočnú 

koledu. Spoločne sme si zaspievali, stíšili sa a vychutnali si čaro okamihu. Radosť 

zavŕšilo rozbaľovanie vianočných darčekov, z ktorých mali naši seniori úprimnú 

radosť. 

 

https://www.facebook.com/KarinLaura.violinist?__cft__%5b0%5d=AZah6efu-yhsHnEPdQBWTOibVlhDFdTSuKy1reCBuoo9X6I20sqVIjXEBIYvP9pz3n4d5JT732vmBgAnEE2JWMRFeVQDC4iqKU7VrgW0r1CJYC4KFIHdn5gfXQwm_aYAXaGaQnXVadYahb99sdkETesuDUC1A40CuCsS2h8oHjaaAB37L2vRhMY-p-9wbWLZzcI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61552574189355&__cft__%5b0%5d=AZYm5WhrLmE5l2ZOrD9r_H_6bjsgR3Y-O1u6LdYcYCu6rm_glUNCM88C1dHWYvgeU8P_r4hIc76Xvs1IXzMLjpDSyaOtSQsyWy_GeCHk0xEacy8-ZaTI3rcDKXsFlUl0cH1mc-NZqGu-W5v53hAGF05LFRw_qprX_wjXqm69AxKLlA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/groups/VianocnaPosta/?__cft__%5b0%5d=AZYm5WhrLmE5l2ZOrD9r_H_6bjsgR3Y-O1u6LdYcYCu6rm_glUNCM88C1dHWYvgeU8P_r4hIc76Xvs1IXzMLjpDSyaOtSQsyWy_GeCHk0xEacy8-ZaTI3rcDKXsFlUl0cH1mc-NZqGu-W5v53hAGF05LFRw_qprX_wjXqm69AxKLlA&__tn__=-UK-R
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4. ČO SA NÁM PODARILO V ROKU 2025 ZREALIZOVAŤ 

Počas roka 2025 sme pokračovali v našom zameraní na zvyšovaní kvality služieb 

zariadenia a komfortu našich klientov v materiálnom zabezpečení napríklad zakúpením 

zdravotníckych a hygienických pomôcok. Zo sponzorských prostriedky sme zabezpečili 

canisterapiu v priebehu celého roka.  Tiež sme mysleli na spríjemnenie pobytu našich 

klientov a zabezpečili sme im počas celého roka fyzioterapiu. Zo sponzorských 

prostriedkov sme hradili taktiež kultúrne programy- Predstavenie Pomníkového divadla 

z Hliníka nad Hronom, vystúpenie operných spevákov- Vokálne DUO VIVERE, husľovú 

virtuózku-KARIN LAURU, ďalej hrnčiarsky workshop, tvorivé dielne v spolupráci 

s Pohronským osvetovým strediskom v Žiari and Honom, ukážku kováčskeho remesla, 

astronomickú prednášku a ARAKOVO- Zábavný a edukačný program s exotickými 

papagájmi. Pri príležitosti životných jubileí a sviatkov sme zo sponzorských 

prostriedkov zakúpili kvetiny, bomboniéry, pohostenie, občerstvenie. Na aktivity 

klientov vo voľnom čase nakupujeme z týchto prostriedkov  materiál na výrobu 

drobných darčekov a výzdobu zariadenia. 

V roku 2025 sa v zariadení DOMOV PRI KAŠTIELI, n. o. realizovalo viacero 

opatrení zameraných na skvalitnenie materiálno-technického zabezpečenia a 

celkového prostredia pre prijímateľov sociálnej služby aj zamestnancov. 

V rámci údržby a obnovy priestorov boli vymaľované spoločné priestory 

zariadenia a vybrané izby prijímateľov, čím sa prispelo k  zlepšeniu kvality bývania. 

Zároveň došlo k obnove vybavenia – v opatrovateľskej miestnosti boli vymenené 

kreslá, čím sa zvýšil komfort pre personál pri výkone práce. 

Významným prínosom pre zariadenie bol dar – drevený klavír od MUDr. Ladislava 

Procházku, ktorý bol umiestnený v jedálni a slúži na podporu kultúrnych a 

voľnočasových aktivít prijímateľov. 

V spolupráci s prijímateľmi sociálnej služby prebiehalo skrášľovanie záhrady za 

zariadením, čím sa podporila ich aktivizácia a zároveň sa zveľadilo exteriérové 

prostredie domova. 
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Rotunda pred zariadením prešla rekonštrukciou a  bola adaptovaná na novú 

riaditeľňu. V priestoroch bývalej riaditeľne bola od 1. augusta 2025 kompletne 

zariadená  a obsadená izba pre  dve nové prijímateľky. 

V oblasti organizačného a prevádzkového zabezpečenia bola nevyužitá  miestnosť 

pre opatrovateľky na prízemí upravená na miestnosť pre uskladnenie pomôcok a 

materiálu pre aktivizačné činnosti. V bývalej miestnosti inštruktorky sociálnej 

rehabilitácie na prvom poschodí, bol vytvorený sklad určený na uloženie 

zdravotníckych, inkontinenčných a hygienických pomôcok. 

Za účelom ochrany stien pred poškodením boli na stenu pri jedálenskom stole v 

spoločnej kuchyni na prvom poschodí nainštalované ochranné lišty. Následne sa 

realizovala ochrana rohov stien vo všetkých  spoločných priestoroch na prízemí aj na 

poschodí nainštalovaním rohových líšt. 

V priebehu roka bolo taktiež zabezpečené Wi-Fi pripojenie v zimnej záhrade, ktorá 

je využívaná na organizovanie školení a pracovných porád zamestnancov. 

Uvedené aktivity prispeli k zvýšeniu kvality poskytovaných sociálnych služieb, 

zlepšeniu pracovných podmienok zamestnancov a k celkovému skvalitneniu prostredia 

domova. 
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5. PERSONÁLNE ZABEZPEČENIE A VZDELÁVANIE 

ZAMESTNANCOV 

V zariadení bolo ku dňu 31.12.2025 v pracovnom pomere 22 zamestnancov. 

Počet odborných zamestnancov je 18. Pracovné miesto jedného údržbára,  dvoch 

upratovačiek  a dvoch recepčných, boli zabezpečované Technickými službami mesta 

Žiar nad Hronom, spol. s.r.o. Organizačnú štruktúru uvádzame v nasledujúcej tabuľke. 

Tabuľka: Organizačná štruktúra zamestnancov za rok 2025 

Pracovná pozícia 
Počet 

zamestnancov 

Riaditeľ 1 

Ekonóm 1 

Prevádzková manažérka 0,5 

Upratovačka/výdaj stravy 3   

Údržbár/vodič 1 

Recepčný 2 

Manažérka opatrovateľskej a ošetrovateľskej 

starostlivosti 
1 

Zdravotný asistent 1 

Hlavná opatrovateľka 1 

Opatrovatelia 11 

Manažérka sociálnej starostlivosti 1 

Sociálny pracovník 1 

Inštruktor sociálnej rehabilitácie 1,5 
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Tabuľka: Prehľad vzdelávacích aktivít za rok 2025 

Dátum Názov školenia Školiteľ Počet zamestnancov 

20.02.2025 Základy komunikácie v sociálnych službách TATRA AKADÉMIA 12 

24.02.2025 Komunikácia s agresívnymi klientmi AVVSS 1 

24.03.2025 

Kontroly a správne konania kybernetickej 

bezpečnosti ITVS 

Centrálny portál 

kybernet. bezpeč. 1 

07.04.2025 

Manažment kvality rýchlo a ľahko v súlade 

so zák. 448/2008 Z. z. DODS SYSTEM 3 

07.04.2025 

Ako udržať individuálne plány živé v súlade 

so zákonom 448/2008 DODS SYSTEM 3 

25.06.2025 

Posilňujeme odbornú starostlivosť 

pracovníkov o klienta APSS 1 

02.09.2025 

Nové povinnosti n.o. o zverejňovaní 

informácií a dokumentov APSS 1 

18.09.2025 

Čriepky komunikačných zručností pre 

sociálne služby EduDitabo s.r.o. 1 

21.11.2025 

Práca s rizikom a ochrana pred zlým 

zaobchádzaním 

Rada pre 

poradenstvo v 

sociálnej práci  1 

25.11.2025 XXVI. Odborná konferencia APSS v SR APSS 2 

04.12.2025 Ako naučiť klienta novému návyku EduDitabo s.r.o. 1 
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6. FINANCOVANIE SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

Zariadenie pre seniorov DOMOV PRI KAŠTIELI n.o. viedla svoje účtovníctvo v 

zmysle zákona č.431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov. Ročná 

účtovná závierka za rok 2025 bola zostavená dňa 31. januára 2026. 

6.1 Prehľad o príjmoch a výdavkoch  

PRÍJMY 

Celkové príjmy za rok 2025 predstavujú 809 425,20 €, z toho: 

✓ príjmy  z dotácie Ministerstva  práce,  sociálnych  vecí  a rodiny  SR  vo výške 

347 421,81. €, 

✓ vlastné príjmy za poskytovanie sociálnej služby od klientov vo výške 325 826,88 

€,  dotácia z rozpočtu Mesta Žiar nad Hronom vo výške 91 730,17 €, ďalej 

dotácia na odmeny  zo štátneho rozpočtu 21 676 €, stabilizačný príspevok zo 

ŠR 13 800 €, dary vo výške 6 900 €, príjem  2% z podielu zaplatenej dane vo 

výške 1 772,10 €, z náhrad z poistného plnenia  198,24 € 

 V nasledujúcej tabuľke uvádzame premietnuté uvedené príjmy:  

Tabuľka: Príjmy 

 

 

 

 

 

 

PRÍJMY CELKOM  

Príjmy z dotácie MPSVaR SR 347 521,81 € 

Vlastné príjmy od klientov 325 826,88 € 

Dotácia Mesto Žiar nad Hronom   91 730,17 € 

Dotácia na odmeny zo ŠR   21 676,00 € 

Sponzorské dary     6 900,00 € 

Príjem 2% zo zaplatenej  dane      1 772,10 € 

Stabilizačný príspevok   13 800,00 € 

Z náhrad z poistného plnenia        198,24 € 



31 
 

VÝDAVKY 

Celkové čerpanie výdavkov za rok 2025 bolo vo výške 809 420,82 €: 

• Bežné výdavky – čerpanie bežných výdavkov je 809 420,82 €, 

• Kapitálové výdavky – čerpanie  kapitálových  výdavkov v roku 2025 nebolo . 

V tabuľke ponúkame prehľad v oblasti výdavkov. 

 Tabuľka: Výdavky 

VÝDAVKY CELKOM  

• Bežné výdavky z toho: 809 420,82 € 

610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania 

351 192,66 € 

620 Poistné a príspevok zamestnávateľa do poisťovní 121 920,32 € 

630 Tovary a služby 335 052,65 € 

640 Bežné transfery     1 255,19 € 

• Kapitálové výdavky           0 

 

Čerpanie rozpočtových výdavkov bolo kontrolované a použité na plánované 

prevádzkové potreby, predovšetkým na úhradu dodávateľských faktúr, za pranie 

prádla dodávateľským spôsobom, za stravovanie klientov a zamestnancov 

dodávateľským spôsobom,  nákup materiálu na  prevádzku, nákup čistiacich 

a hygienických potrieb, revízie  zariadení,  výplatu  miezd  a odvodov do sociálneho a 

zdravotného zabezpečenia a ďalšie služby. Pri výdavkových položkách sme dodržiavali 

zásady efektívnosti a hospodárnosti vynaložených výdavkov. 

 610 Mzdy: Čerpanie k 31.12.2025 je vo výške 351 192,66 €. Patria sem 

mzdové prostriedky na zamestnancov zariadenia. V súlade so Zákonníkom práce 

zamestnávame potrebný  počet  pracovníkov  so  zníženou pracovnou 

schopnosťou. 

 Tabuľka 610: Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné vyrovnania 

Položka Čerpanie 

611 Tarifný plat, osobný, základný a funkčný plat 

vrátane ich náhrad 

337 392,66 € 

612 Stabilizačný príspevok   13 800,00 € 

SPOLU 351 192,66 € 
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 620 Poistné: Do sociálnej poisťovne, zdravotných poisťovní  bolo odvedených 

121 920,32 €. Záväzky voči poisťovniam nemáme. 

 

  

 Tabuľka 620: Poistné a príspevok zamestnávateľa do poisťovní 

Položka Čerpanie 

621 Poistné do zdravotných poisťovní 35 980,70 € 

625 Poistné do Sociálnej poisťovne 85 820,74 € 

625 Poistné do doplnkových dôchodkových spoločností      118,88 € 

SPOLU 121 920,32 € 

 

 630 Tovary a služby: čerpanie vo výške 335 052,65 €, z toho na: 

✓ Cestovné náhrady: čerpané vo výške 0 €. 

✓ Energie, voda a komunikácie: čerpané vo výške 23 364,92 €, z toho za 

elektrickú energiu 6 721,02 €, za plyn 6 565,02 €, vodné a stočné 5 847,28 €, 

poštové a telekomunikačné služby 4 231,6 €. 

✓ Materiál: čerpané vo výške 20 874,84 €, z tejto položky boli uhradené výdavky 

na:  licencia DODS v sume 3 535,38 €. 

✓ Interiérové vybavenie  celkom 1 762,76 € z toho police do miestnosti 

opatrovateliek na prízemí v sume 700 €, rozkladacie kreslá do miestnosti 

opatrovateliek v sume 546 €, zariadenie riaditeľne v sume 516,76 €. 

✓ Prevádzkové stroje, prístroje a zariadenia v sume  772,51 € z toho sušička prádla 

v sume 560 € a tyčový vysávač v sume148 €. 

✓ Nákup všeobecného materiálu 13 571,62 €, z toho čistiace, hygienické a 

dezinfekčné prostriedky v sume 5 231,36 €,  fotoaparát v sume 960 €, farebná 

tlačiareň  Canon v sume 490 €, jednorazové rukavice v sume 1 778,15 €, 

zdravotnícky materiál , materiál na sociálnu rehabilitáciu klientov, predplatné 

časopisov a knihy v sume 281, €  kancelárske potreby, papier, tlačivá,. 

✓ Ochranné pracovné prostriedky pre zamestnancov 706,56 €. 

✓ Dopravné: čerpané vo výške 4 252,26 € (PHM, servis a údržba dvoch vozidiel, 

poistenie vozidiel, prepravné). 
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✓ Údržba : čerpanie vo výške 5 023,78 €, maľovanie spoločných priestorov 

v sume 4 026 €, maľovali sa chodby, jedáleň, kuchyňa. 

✓ Nájomné za  prenájom:  čerpané vo výške  19 900 €  za prenájom budovy 

v zmysle Nájomnej zmluvy č. 186/2021. Prenajímateľom je mesto Žiar nad 

Hronom. 

▪ Služby: čerpanie 261 636,87 €, z toho vyberáme nasledujúce položky: 

- Stravovanie klientov dodávateľským spôsobom v sume 122 594,80. €. 

- Na stravovanie zamestnancov vo výške 55% hodnoty stravnej jednotky bolo 

čerpané 3 435,38 €. 

- Na základe dohody o vykonaní práce bolo vyplatená suma 4 519,88 € za 

brigádnické práce na  recepcii a za dovoz stravy v popoludňajších hodinách. 

- Pranie posteľnej bielizne dodávateľsky v sume 9 155,81 €, odvoz odpadu v sume 

2 918 € , za pravidelné revízie a kontroly zariadení na úseku BOZP v sume 600 

€ a revízie elektrickej požiarnej signalizácie  v sume 1 764,07 €, pravidelná 

revízia výťahu 2 142,60 € , mesačný servis PC techniky v sume 1 070 €. 

- Servis účtovného softwaru  763,59 €, za prenájom kopírovacieho stroja vrátane 

servisu a dodávky tonera a papiera v sume 821,43 €, za aróma marketing 

v sume 883,80 €, za audit účtovnej závierky 650 €. 

- Upratovacie, údržbárske práce a služby recepcie vykonávané dodávateľsky 

Technickými službami s.r.o. Žiar nad Hronom  v sume 98 522,37 € 

- Ročný prídel do sociálneho fondu bol odvedený vo výške 3 213,06 €. 

- Školenia a semináre  1 788 €. 

- Bankové poplatky  531,90 €. 

 Tabuľka 630: Tovary a služby 

Položka Čerpanie 

631 Cestovné náhrady          0 

632 Energie, voda a komunikácie  23 364,92 € 

633 Materiál  20 874,84 € 

634 Dopravné    4 252,26 € 

635 Rutinná a štandardná údržba    5 023,78 € 

636 Nájomné za prenájom  19 900,00 € 

637 Služby 261 636,85 € 

SPOLU 335 052,65 € 
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 640 Bežné transfery jednotlivcom: čerpanie 1 255,19 € na náhradu 

pracovníkom za nemocenské dávky. 

 

 Tabuľka: 640 Bežné transfery 

Položka Čerpanie 

642015 Nemocenské dávky 1 255,19 € 

SPOLU 1 255,19 € 

 

 

6.2 Prehľad  výnosov  a nákladov v členení podľa zdrojov 

V nasledujúcej časti ponúkame prehľad výnosov a nákladov: 

Výnosy celkom  

Dotácie MPSVaR SR 347 521,81 € 

Tržby z predaja služieb 325 198,08 € 

Dotácie Mesto Žiar nad Hronom   91 730,17 € 

Dotácie zo ŠR   35 476,00 € 

Prijaté dary     6 900,00 € 

Príspevky z podielu zaplatenej dane     1 772,10 € 

Iné ostatné výnosy        198,24 € 

 

Náklady celkom  

Spotreba materiálu  17 850,37 € 

Spotreba energie  19 280,99 € 

Opravy a udržiavanie       439,54 € 

Cestovné           0 

Ostatné služby 280 897,93 € 

Mzdové náklady 334 661,33 € 

Zákonné sociálne poistenie 120 437,23 € 

Zákonné sociálne náklady  23 420,48 € 

Ostatné dane a poplatky    2 516,80 € 

Iné ostatné náklady       951,20 € 

Odpisy dlhodobého majetku    2 204,04 € 

Výsledok hospodárenia za účtovný rok 2025 je zisk 702,34 €. 
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6.3 Stav a pohyb majetku a záväzkov 

Zameriavame  sa  na  vymedzenie  pohybu  a stavu  majetku  z hľadiska 

dlhodobých hmotných a nehmotných zložiek, definujeme aj stávajúce, vyplývajúce 

dlhodobé a krátkodobé záväzky. 

Tabuľka: Majetok 

Spolu majetok 9 794 € 

Dlhodobý hmotný majetok 9 794 € 

Dopravné prostriedky 6 860 €   

Samostatné hnuteľné veci 2 934 € 

 

Tabuľka: Záväzky 

Záväzky Zostatok  k 31. 12. 2025 

Dlhodobé záväzky, z toho:  1 232,68 € 

• Záväzky zo sociálneho fondu  1 232,68 € 

Krátkodobé záväzky, z toho: 62 825,16 € 

• Záväzky voči zamestnancom 21 547,69 € 

• Záväzky voči poisťovniam 13 441,66 € 

• Záväzky voči daňovému úradu   2 303,70 € 

• Záväzky z finančných vzťahov voči ŠR   2 316,81 € 

• Záväzky voči dodávateľom 21 657,10 € 

• Ostatné záväzky   1 558,20 € 

 

Účtovná závierka za rok 2025 bola overená štatutárnym audítorom. Podľa 

stanoviska štatutárneho audítora, účtovná závierka poskytuje vo všetkých významných 

súvislostiach pravdivý a verný obraz finančnej situácie spoločnosti k 31.12.2025 a 

výsledku jej hospodárenia za rok 2025 podľa zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve. 

 

Prílohy:  

✓ Účtovná závierka spoločnosti DOMOV PRI KAŠTIELI n.o.  k 31.12.2025 

✓ Správa nezávislého audítora o overení ročnej účtovnej závierky k 31.12.2025 

 

      Vypracoval:  

      Mgr. Jana Filipčíková – riaditeľka a kolektív ZpS 

      V Žiari nad Hronom,  dňa 31.3.2026 


