Alzbetin dom n.o. Kl¢ov 224

Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodareni neziskovej

organizacie za rok 2025
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1. VZNIK A HISTORIA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Vznik neziskovej organizédcie Alzbetin dom n.o. sa spaja s rokom 2015. Alzbetin
dom n.o. ako neverejny poskytovatel’ so sidlom v Kl¢ove 224, sa stal v roku 2015

prevadzkovatel'om socidlnych sluzieb ambulantnou formou v dennom stacionari .

Neziskova organizacia zaciatkom roka 2025 otvorila novll prevadzku pod nadzvom
Dom sv. Alzbety - Centrum socialnych sluzieb, kde sa poskytuji d’alSie socialne sluzby ako:
Odrahcovacia sluzba s kapacitou 5 osob, denny stacionar s kapacitou 9 osob, zariadenie pre
seniorov s kapacitou 12 osob. Ide o zariadenie komunitného typu, kde mame viziu poskytovat
socialnu sluzbu formou vécsej rodiny. V roku 2025 sme registrovali poskytovanie d’alSej

socialnej sluzby denného stacionara pre 20 prijimatelov.







2. PROFIL SOCIALNEHO ZARIADENIA, DRUH
POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB A PREHIAD
PONUKANYCH AKTIVIT A TERAPII

Alzbetin dom n.o., bola v roku 2025 prevadzkovatelom Denného stacionara (d’alej len
»DS%) s poCtom prijimatelov 15 na prevadzke Klcov 224 , prevadzka Klcov 112 s
poctom prijimatel’ov 35. V prevadzke Dom sv Alzbety — Centrum socialnych sluZieb,
sa poskytovala socialna sluzba v pobytovej celoro¢nej forme pre 12 prijimatelov,
odl'ah¢ovacia sluzba pre 5 prijimatelov adenny staciondr pre 9 prijimatelov.
Odlah&ovaciu sluzbu sme poskytli 43 x ato vroznych dizkach od 5 dni do 30 dni

poskytovania socialnej sluzby.

IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov zariadenia: Alzbetin dom n.o.

Sidlo organizacie : Klcov 224, 053 022 Spissky Hrhov
1CO: 45745269

DIC: 2024182138

Pravna forma pravnickej

. neziskova organizacia /zék. ¢. 213/1997 Z. z
osoby :

it s 1 Denny stacionar, Zariadenie pre seniorov, Odl'ahcovacia
Druh socialnej sluzby :

sluzba
Prevadzky: Klcov 224 ; Klcov 112, Klcov 29
Forma socialnej sluzby : Ambulantné forma, Pobytova forma
Sposob zriadenia : Zriad'ovacia listina , Stat(t
Statutirny zistupca : PhDr. Méria Oravcova, PhD.




Alzbetin dom, n. o. poskytuje vo svojom zariadeni socialne sluzby v zmysle Zakona

. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona ¢. 455/1991 Zb. o

zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov odborné,

obsluzné a d’alSie ¢innosti, ktoré sii zamerané na prevenciu nepriaznivej situacie, rieSenie

nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie nepriaznivej situacie fyzickej osoby, zachovanie

alebo obnovu a rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest' samostatny zivot, zabezpecenie

nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych potrieb fyzickej osoby,

rieSenie krizovej intervencie situacie fyzickej osoby a prevenciu socidlneho vylucenia.

Odbornymi ¢innost’ami - pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej

osoby, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

socialna rehabilitacia, rozvoj pracovnych zru¢nosti a d’alSie ¢innosti v zmysle zdkona.

sluznymi éinnost’ami - ie.
Obsluiny r stravovanie

Dal§imi ¢innost’ami st zaujmovéa ¢innost’, pracovna terapia , spiritualna starostlivost’.

Alzbetin dom , n. 0. je neverejnym poskytovatelom socidlnych sluzieb zapisanym v registri

poskytovatel'ov socialnej sluzby PreSovského samospravneho kraja pod registranym

¢islom OVVS-454/2015 — NO

s uvedenou kapacitou a druhmi socidlnej sluzby:

PREVADZKA | DRUH POSKYTOVANEJ SLUZBY KAPACITA
Klcov 224 Denny stacionar § 40 zékona ¢. 448/2008 Z. z. 15
Klcov 112 Denny stacionar § 40 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. 35
Kl¢ov 29 Denny stacionar § 40 zékona ¢. 448/2008 Z. z. 9
Klcov 29 Zariadenie pre seniorov § 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z | 12
Kl¢ov 29 Odlah¢ovacia sluzba § 54 zakona ¢. 448/2008 Z. z 5

V dennom stacionari sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na

pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zékona ¢. 448/2008, a ktora je odkazana na

socidlnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas dna.




V dennom stacionari sa poskytuje:

pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,
socialna rehabilitacia,

stravovanie,

YV V V VYV V

zabezpecujeme pracovné terapie a zaujmovu ¢innost’.

Cielom socidlnej sluzby v dennom stacionari je reSpektovanie potreby jej
prijimatel'ov, pracovat na zlepSovani ich socidlnych kompetencii, skvalitneni ich Zivota i
zivota ich rodinnych prisluSnikov. Prostrednictvom Sirokého spektra metod a technik je
prijimatel’ socidlnej sluzby podporovany pri prekonavani socidlnej izolacie, pri nadobudani
a rozvoji socidlnych zrucnosti a schopnosti, pri aktivnom zapéjani sa do zmysluplnej
pracovnej ¢innosti a tiez pri navrate do prirodzeného fyzického a socialneho prostredia.
Vyznam denného staciondra spoc¢iva v tom, ze prijimatelovi tejto socialnej sluzby umozni

zotrvat’ ¢o najdlhsie v rodinnom prostredi a v komunite.
AlZbetin dom n.o. vyuziva prvky roznych terapii a ponuka:

Arteterapiu - zameriava sa hlavne na rozvoj tvorivych schopnosti, citového vyvinu a
medzil'udskych vztahov dusSevne, telesne alebo socidlne narusenych jedincov. Arteterapiu
vyuziva k svojim lieCebnym cielom umelecké formy, prostriedky a ¢innosti. Pracuje najma
s tvorbou a reflexiou zameranou na proces, ¢i produkt. Prvoradym ciel'om nie je vytvorenie
umeleckého diela, ale prostrednictvom sebavyjadrenia, rozvijania tvorivosti, schopnosti
komunikovat’ a spracovanim osobne vyznamnej témy dosiahnut’ odstranenie alebo
zmiernenie tazkosti chorého ¢loveka. Uplatitujeme vyrazové prostriedky v liecbe (hudbou,
dramatizaciou). Arteterapia umoziuje vyuzit hmatové, estetické a emociondlne zazitky
vV ramci vytvarnych postupov, metdd a technik. lde o techniky stimula¢né, komunikacné,

interak¢né a pod.

Biblioterapiu - vyuziva pdsobenie knih na klientov. Je velmi délezité zahibit' sa do
problému a porozumiet’ mu. Knihy ukryvaji v sebe kuzlo, ktoré nas dokaze preniest’ do

in¢ho sveta. Je tizasné ponorit’ sa do nekonecne plynucich riadkov tohto 'udského vynalezu



a zaroveh sa stotoznit' s hlavnym hrdinom a jeho Zivotnymi osudmi. Citanie zvysuje
sebavedomie, sebauvedomenie a pocit vlastnej ¢innosti. Okrem toho knihy prinasaju cenné
informacie, napoméhaji osobnostnému rozvoju a uvolfiuji psychické napétie, ktoré nas
prenasleduje na kazdom kroku. Mdéze sa pri nej pracovat s literarnym dielom, ale aj s
vlastnou tvorbou. V historii literarnej tvorby sa stretdvame so vSetkymi problémami
I'udstva. Klienti mézu konfrontovat’ vlastné nazory s ndzormi a ¢inmi literdrnych hrdinov.
Spolocne, v terapeutickych skupinach mézu hl'adat’ rozli¢né rieSenia konfliktov literarnych
hrdinov. Spolo¢né ¢&itanie pribehov vyvolava pocit blizkosti a pontka prilezitost’ k
dovernym rozhovorom na rézne témy. Pri praci s klientmi sme vyuzivali aj techniku
nedokoncéenych pribehov, pri ktorej boli klienti stimulovani k uvaham o pokracovani
pribehu, o tom, ako by mohol hrdina pri rieSeni konfliktu postupovat. Klientom sme
povzbudzovali, aby navrhovali rézne alternativy rieSenia konfliktu, mohli vyrozpravat
vlastné pokraCovanie pribehu, hodnotit’ konanie hrdinov a pod. Pri biblio-terapeutickych
¢innostiach bola vyuzita aj technika pisania listov, odkazov, basni, dennikov, zivotopisov,
poviedok, rozpravok a scenarov. Biblioterapia je mozné pouzit pri lieCeni Gzkosti, depresie,
poruch ndlad, pri rieSeni roéznych trdum alebo pri problémoch, ktoré suvisia so vzt'ahmi

alebo jednoducho dosiahnut’ psychicka rovnovahu.

Kinezioterapiu - pohybové aktivity, ktoré su vyuzitelné pri kazdom druhu dusevnych
poruch na zlepSenie kvality Zivota klienta v oblasti fyzickej i1 psychickej. Pohybové ¢innosti
s klientmi boli v roku 2023 realizované v telocvicni, ktora sa nachadza na prevadzke

Kl¢ov 112.

V telocvicni sa venujeme hram s loptou, absolvujeme cvicenia na fit lopte,
bicyklovanie na staciondrnom bicykli, cvienie s ¢inkami a s malymi masaZnymi
loptickami. Pohybové aktivity sme realizovali formou skupinovych i individualnych cviceni
s nacinim aj bez neho. Fyzicku kondiciu sme posiliiovali nielen cvi¢enim ale aj dlh§imi
vychadzkami do blizkeho okolia. Snazili sme sa udrziavat’ CNS na dobrej tirovni, nakol'ko
ovplyviluje travenie, dychanie, pohybovy aparat a zlepSuje celkovy stav organizmu
u seniorov. Kinezioterapia je vzdy zamerana na ti Cast’ tela, ktorda je poskodena alebo

nefunkcéna.



Ergoterapeutické Cinnosti - individudlna ergoterapia sa opiera o dva zakladné piliere — 0
podporu sebestacnosti a o aktivizadciu. V oblasti sebestacnosti sa zameriava na nacvik a
podporu beznych dennych ¢innosti rozdelenych na dve skupiny — personalne, osobné, bazalne
¢innosti (prijem jedla a pitny rezim, osobna hygiena a starostlivost’ o vzhl'ad, obliekanie a
obuvanie, nacvik a podpora starostlivosti o osobné pomocky ¢i prostriedky).

Nadstavbou st inStrumentalne aktivity zahriiujiice vedenie a idrzbu domacnosti
(upratovanie, varenie, nakupovanie),

hospodarenie a manipulaciu s peniazmi, mobilitu v komunite (cestovanie dopravnymi
prostriedkami),

starostlivost’ o inych a o vlastné zdravie (vyzivu, pohyb).

Muzikoterapeutické cinnosti - muzikoterapia pracuje s ucinkom melodie, rytmu,
harmoénie a vyvolava prijemné predstavy. Rytmickd vychova pomaha klientom pri rozvoji
motoriky a socialnom vyvine. Hudba suvisi s fyziologickymi prejavmi (busSenie srdca, tep,
dychanie,...) a tak mdze napomoct’ pri uzdravovani. Poméha uvolnit' sa, vyjadrit’ svoje
potreby. Pri muzikoterapeutickych ¢innostiach vyuzivame spev, hru na jednoduchych
rytmickych nastrojoch, rytmicko — pohybové cvicenia spojené s riekankami, hranie na telo,
pantomimu stimulovani hudbou, muzikomalbu. Uplatiiujeme tieZ hudobnu relaxaciu
(psychické a telesné uvolnenie pocas telesného pokoja). U naSich klientov sa
muzikoterapiou najlepsie koriguju poruchy pozornosti a emocionalne poruchy. Hudobno-
pohybova ¢innost’ dodava naSim seniorom zaklady kultiry, rytmiky, spevacke zrucnosti.

ZvySujeme pohybové aktivity klientov a uplatiiujeme pozitivny vzt'ah k hudbe.

Psychomotorickd terapiu - v ramci psychomotorickej terapie sme sa prostrednictvom
pohybu dorozumievali so svojim okolim. Trénovali sme sposob chddze, drzanie tela,
mimiku, stav hrubej a jemnej motoriky. Pri cvieniach sme stimulovali neuromotoriku,
pokusali sme sa zlepsit’ spolupracu jednotlivych Casti tela, cvicili sme sebauvedomovanie
pri r6znych polohéch tela a pohyboch, prezivali sme radost’ z dotykov, masazi, pohybovych
hier a relaxa¢nych technik.

V zariadeni pre seniorov je socialna sluzba poskytovand ronou pobytovou formou a

poskytuje sa:

a) pomoc pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
b) socialne poradenstvo,

C) socialna rehabilitacia,



d) ubytovanie,

e) stravovanie,
f) upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a $atstva,
9) osobné vybavenie.

Zaroven sa v zaradeni budu vytvarat’ podmienky na uschovu cennych veci a zabezpecovat
zédujmovu Cinnost’ prijimatelom socialnej sluzby.

V ZpS sa poskytuje socialne poradenstvo aj rodine alebo inej fyzickej osobe, ktora
zabezpecovala pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, na ucel spoluprace pri socidlne;j
rehabilitacii.

Socidlne poradenstvo je zaloZené na vzt'ahu pomoci, pricom poradca mé snahu podporit’
rast, zrelost’, rozvoj a lepsie uplatnenie prijimatela socidlnej sluzby, aby sa efektivnejsSie
orientoval vo svete a vyrovnaval sa so svojim zivotom.

Socidlna rehabilitdicia je odbornd cinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zru¢nosti alebo aktivizovanim
schopnosti a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe, pri tkonoch starostlivosti o
domadcnost’, pripadne svoje prostredie a pri zakladnych socidlnych aktivitach.

Pracovna terapia je odborna ¢innost’ na osvojenie pracovnych nadvykov a zru¢nosti fyzickej
0soby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim za tcelom obnovy,
udrZiavania alebo rozvoja fyzickych schopnosti, mentalnych a pracovnych schopnosti a jej
zaclenenia do spolo¢nosti.

Zaujmova Cinnost’ je kultirna Cinnost’, spolocenskd c¢innost, Sportova ¢innost, ktoré st
zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a socialnej sluzby. Zaujmova ¢innost’
umoziiuje prijimatelom realizovat’ ich individudlne zdujmy, kultirne aktivity, vSetko s
prihliadnutim na stav a moznosti prijimatelov a s cielom umoznit’ ¢o najlepsi kontakt s
okolim a naplnat ich integraéné snahy. ZpS vyuziva prvky aktivnej a pasivnej relaxacie,
pohybové hry a pobyt vonku.

Pri realizacii vol'nocasovych aktivit sa vyuzivaju dve formy:

a) Organizované — krizkova c¢innost' zamerand na rozvoj zrucnosti a schopnosti —
kultarnospolocenska Cinnost’ (rézne vyrocia, sviatky, posedenia) — Sportova Cinnost’ (hod
loptou do kosa, kolky, petang).

b) Neorganizované — podmienené individudlnymi, subjektivhymi predstavami

jednotlivcov, zamerané na uspokojovanie vlastnych potrieb — oddychovo/pasivna forma

10



(pocuvanie hudby, sledovanie masmédii, navsteva kultGrnych podujati, prechadzky) —
aktivna forma/zamerané na spontannu ¢innost’.

ZpS spolu s DS pre prijimatelov zariadenie zabezpecuje v ramci roka akcie, na ktoré su
prizyvani aj rodinni prislusnici, ako su: Medzinarodny deii zien, deni matiek, fasiangy, den
otcov, mesiac ucty k starS§im, viano¢né posedenie, ale aj ,,opekacka“ cez leto alebo varenie

gulasu.

V ramci konkrétnej prace s prijimatelom socialnej sluzby planujeme:

a) individudlne sa venovat’ potrebam prijimatel’ov,

b) poskytovat’ socidlne poradenstvo prijimatel'om a zaujemcom o socidlne sluzby,

C) poskytovat’ zdravotné poradenstvo cielovym skupinam,

d) zabezpecCit zaujmova Cinnost’ a terapie (individudlna, skupinova) — harmonizacia

rodiny, podpora samostatnosti, sebaucty a prav, komunikativnost, rozvijanie empatie,

kongruencie, relaxacnych technik a cviceni.

Ciel'ova skupina:

- seniori (fyzické osoby) v dochodkovom veku s odkazanostou na pomoc inej

fyzickej osoby alebo s odkazanostou na poskytovanie socialnej sluzby potrebuju z inych

vaznych dovodov.

11



3. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY
K 31.12.2025

PrehPad o pocte prijimatelov k 31.12.2025

Denny stacionar Muzi Zeny Spolu
Alzbetin dom Klcov 224 6 9 15
AlZzbetin dom Kl¢ov 112 22 13 35
Dom sv. Alzbety — ZPS 2 10 12
Dom sv. Alzbety — ODS 6 37 43
Dom sv. Alzbety - DS 0 3 3

Vekové zlozZenie prijimatelov podla veku Klcov
224

™

m1.0d40-62 ®=2.0d63-74 m3.0d75-79 4.0d80-84 =m5.0d85-90

Vekové zlozZenie prijimatelov podla veku Klcov
112

0
=1.0d62-74 =2.0d75-79 =3.0d80-84 =4.0d85-89 =5 od90-100
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Stupeii odkazanosti prijimatelov k 31.12.2025

AlZbetin dom n.o., Kicov 224 7 1
AlZzbetin dom n.o., Kicov 112 24 2
Dom sv. Alzbety — ODS 0 43
Dom sv. Alzbety — ZPS 0 9
Dom sv. Alzbety — DS 3 0

Alzbetin dom DS 224

= [Il. Stupenn = |V.Stupen = V.Stupen = |V.Stupen

Dom sv. Alzbety - ZPS

&

= |V. Stupenn = V. Stuperi = VI. Stupen
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4., PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA
STRUKTURA

Organy neziskovej organizacie

Spravna rada — najvyssi organ
Prvostuprniovy riaditel- Statutarny organ
Auditor — kontrolny organ
Riaditel’ DS a CSS — riadiaci organ

Personal organizacie je rozdeleny do nasledujucich usekov:

Usek denného stacionara Kicov 224

Ekonomicko - hospodarsky usek
1. Riaditel’ka (1 zamestnanec);

2. Mzdovy a finan¢ny pracovnik (1 zamestnanec).

Terapeuticky usek
1. Pracovnik pre rozvoj pracovnych ¢innosti (1 zamestnanci);

2. Opatrovatel’ (2 zamestnanci);

Socialny usek

1. Socialny pracovnik (3 zamestnanci);

Technicky usek
1. Udrzbér (1 zamestnanec),

2. Upratovacka, pomocna sila (2 zamestnanci).
Spolu 11 zamestnancov

Personal organizacie je rozdeleny do nasledujucich usekov:

Usek denného stacionara Kl¢ov 112

Ekonomicko - hospodarsky usek
1. Riaditel’ka (1 zamestnanec);

2. Ekonomicky a personalny pracovnik (1 zamestnanec);
14



3. Mzdovy a finan¢ny pracovnik (1 zamestnanec).

Terapeuticky usek
1. Pracovnik pre rozvoj pracovnych ¢innosti (1 zamestnanec);

2. Opatrovatel’ (3 zamestnanci);

Socialny usek
1. Socialny pracovnik (4 zamestnanci);

2. Socialny administrativny pracovnik (2 zamestnanec).

Technicky usek
1. Udrzbar (1 zamestnanec),

2. Upratovacka (3 zamestnanci).

Spolu 17 zamestnancov

Personal organizacie je rozdeleny do nasledujucich usekov:

Usek denného stacionara Ki¢ov 29 a celoroénej pobytovej formy 29

Terapeuticky usek
1. Specialny pedagog (1 zamestnanec);
2. Opatrovatel’ (6 zamestnanci);
Zdravotny usek
1. Zdravotna sestra — vrchna sestra (1 zamestnanec);
2. Zdravotna sestra (1 zamestnanec);
3. Zdravotny asistent (3 zamestnanci).
Socialny usek

1. Socialny pracovnik (1 zamestnanec).

Technicky usek
1. Udrzbar (1 zamestnanec),

2. Upratovacka (1 zamestnanec).

Spolu 15 zamestnancov
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Struktira zamestnancov je tvorena z pracovnych pozicii:

Statutarny zistupca je zodpovedny za koordinovanie, riadenie, organizovanie a kontrolu
vykonu c¢innosti neziskovej organizacie — socialneho zariadenia v rozsahu urcenom
zakladacou listinou, Statitom a osobitnym opravnenim na poskytovanie socidlnych sluzieb;
za odbornu uroven, plynulost, sustavnost’ a dostupnost’ poskytovania starostlivosti pri
poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeni; za dodrziavanie vSeobecne zavaznych platnych

pravnych predpisov.

Riaditel’ka je zodpovedny za koordinovanie, riadenie, organizovanie a kontrolu vykonu
¢innosti dennych stacionarov — a d’alSich  socidlnych prevadzok v rozsahu uréenom
zakladacou listinou, Statitom a osobitnym opravnenim na poskytovanie socidlnych sluzieb

v zariadeni; za dodrziavanie v§eobecne zavédznych platnych pravnych predpisov.

Socidlny pracovnik sa zlcastiiuje na rozhodovacom procese v zariadeni, na procese
prijimania obcanov, vykondva socidlne Setrenie v domdacom prostredi ziadatela o
umiestnenie do DS, spracuva socidlnu agendu, zdznamy, spravy, socidlne anamnézy,

smernice.

Ekonomicky pracovnik zodpoved4 za administrativne a organizacné prace, spracovava a
zaistuje personalnu agendu, kontroluje dochadzky, spracovava mzdova agendu, eviduje

uctovné doklady, uctuje faktury, pripravuje podklady pre uctovnictvo.

Socialny terapeut, vykonava rutinn pracu pri vytvarani, prehlbovani a upeviiovani

hygienickych, spolocenskych a pracovnych navykov prijimatel'ov v DS a ZPS
Pracovnik pre rozvoj pracovnych c¢innosti je zodpovedny za volnocasové aktivity

prijimatelov v DS a ZPS, podporovanie aktivizacie a socializacie prijimatelov ako aj

nacvik pracovnych ¢innosti.
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Opatrovatel’’ka, asistent/ka opatrovatel’ky vykondva rutinni pracu pri vytvérani,
prehlbovani a upeviiovani hygienickych, spolocenskych a pracovnych navykov obcanov
v DS a ZPS. Blizsie vymedzenie rozsahu dohodnutého druhu préace tvori popis pracovnej

naplne.

Upratovacka, zabezpecCuje poriadok a hygienu v celom DS a ZPS. Blizsie vymedzenie

rozsahu dohodnutého druhu prace tvori popis pracovnej naplne.

Udribar, zabezpetuje kontrolu stavu budovy. Zabezpeluje technicko - prevadzkové
nakupy, vedie a eviduje sortiment v hygienickom sklade. Stard sa o vozovy park, vedie

evidenciu kilometrov a pohonnych hmot. Zabezpecuje rozvoz persondlu a klientov.

Blizsie vymedzenie rozsahu dohodnutého druhu prace tvori popis pracovnej naplne.

5.PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA
SOCIALNYCH SLUZIEB

Priestorové podmienky zodpovedaju poctu prijimatelov socidlnej sluzby, druhu
poskytovanej sluzby a potrebam prijimatel'ov socialnych sluzieb. Materialne vybavenie a
zariadenie priestorov, v ktorych je socidlna sluzba poskytovand, je primerané druhu
poskytovanej socialnej sluzby, potrebam prijimatelov socialnych sluzieb. Priestory a
zariadenie priestorov, v ktorych je socidlna sluzba poskytovana, umoznuji prijimatelovi

socidlnej sluzby uplatiiovat’ si pravo na sikromie.

Denny stacionar AlZzbetin dom n.o. 224 ma priestory v prenajme pre udcely
poskytovania socialnych sluzieb pre mobilnych prijimatelov sociilnej sluzby v

dochodkovom veku .

Dispozi¢né rieSenie budovy:

Prizemie:

Na prizemi sa nachadza terapeuticka miestnost’, socidlne zriadenie so sprchou, plynova
kotoliia, oddychova miestnost, kuchyia s jedalenskym priestorom, sklad Ccistiacich

prostriedkov. Na chodbe sa nachadza veSiakova zostava s lavickami.
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1. poschodie:
Na prvom poschodi sa nachddza kanceldria ekonomického pracovnika, kanceléria
socidlnych pracovnikov a riaditel’ky.

Podrobny popis a vybavenie zariadenia je popisané v Prevadzkovom poriadku.

Denny stacionar AlZzbetin dom n.o. 112 ma priestory v prenidjme pre ucely
poskytovania socidlnych sluZieb pre mobilnych prijimatelov socidlnej sluzby v

dochodkovom veku .

Dispozi¢né rieSenie budovy:

Prizemie:

Na prizemi sa nachddza oddychovd miestnost’, socidlne zriadenie, terapeutickd miestnost’,
kniznica, kuchyiia s jedalenskym priestorom, sklad ¢istiacich prostriedkov.

1. poschodie:

Na prvom poschodi sa nachadza telocvicna

Podrobny popis a vybavenie zariadenia je popisané v Prevadzkovom poriadku.

Dom sv. Alzbety -Zariadenie pre seniorov

Dispozi¢né rieSenie budovy:

Socidlnu sluzbu prevadzkujeme v novopostavenej, modernej budove s vlastnym
parkoviskom, ktora spifia podmienky bezbariérového pristupu vo vietkych priestoroch
(vratane protipoziarneho, evakua¢ného vytahu) a poskytuje optimalne podmienky pre

prijimatel'ov socialnej sluzby.

1. nadzemné podlazie: vstupnd chodba s recepciou, komunika¢nd miestnost’, jedalen,
vydajiia stravy a technické priestory stravovacej prevadzky, miestnost’ zdravotnickeho
persondlu, spolocné toalety, zamestnaneckd cast’ - Satia zamestnancov, kancelaria
prevadzkarky, pra€ovna, sklad Cistej a Spinavej bielizne, kotoliia, 2x WC pre zamestnancov
+ sprcha, vychod do vnutorného zdhradného priestoru. Vytah a schodisko na druhé

poschodie. V budove sa nachadza aj prevadzka Denného stacionara.

2. nadzemné podlazie: chodba, ako spolo¢ny komunikac¢ny priestor (vstup do spolo¢enske;j

miestnosti a buniek prijimatelov socidlnej sluzby), 6x izba (216zkovd), 2x logia, vstup na
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terasu, 4x kuapelnia — bezbariérova, 2x denna miestnost s kuchynkou a jedalnou, 1x

spolo¢enska miestnost’, miestnost’ pre upratovacku.

Dvojpostel'ové izby si moZu prijimatelia zariadit’ vlastnym nabytkom. Standardne su vietky
vybavené tak, Zze kazdy prijimatel mé vlastné 10zko s matracom, podusku prikryvku s
oblieckou, plachtu, no¢ny stolik, skrifiu, kreslo. V miestnosti je spolo¢ny konferen¢ny stol a
nadoba na odpadky. Dve izby maju spolo¢né bezbariérové hygienické zazemie so sprchou,
umyvadlom a WC. Izby su pripravené na pripojenie televiznej a internetovej techniky s
automatickou protipoziarnou signalizdciou a zariadenim pre privolanie personalu.
Prevadzkové podmienky su realizované a inovované s ohladom na individualne potreby

prijimatel'ov socidlnych sluzieb s reSpektovanim ich prava na intimitu a hygienu.

Socidlnu sluzbu budeme prevadzkovat’ v novopostavenej, modernej budove s vlastnym
parkoviskom, ktora spiiia podmienky bezbariérového pristupu vo vietkych priestoroch
(vratane protipoziarneho, evakua¢ného vytahu) a poskytuje optimalne podmienky pre

prijimatel'ov socialnej sluzby.

Dom sv. Alzbety - Denny stacionar

Dispozi¢né rieSenie budovy:

Prvé nadzemné podlazie: vstupna hala — recepcia, chodba (priestor na odlozenie vrchného
odevu a na prezuvanie prijimatelov socidlnej sluzby su situované vo vstupnej Casti do
zariadenia nalavo od recepcie), dennd miestnost <¢.1, oddychovd miestnost,
kuchynka/vydajna stravy, jedalenn, WC Zeny — prijimatelia socidlnej sluzby (WC + sprcha),
WC muzi — prijimatelia socialnej sluzby (WC + sprcha), miestnost’ pre upratovacku,

na 1 NP — Cast' zamestnanci: predsien (vstup do zamestnaneckej Casti, WC, Satne a
oddychovej Casti pre zamestnancov), WC personal 2x (WC + sprcha), Satha/oddychova Cast’

pre zamestnancov, sklad §pinavého pradla, sklad ¢istého pradla, pracoviia, kancelaria.

V DS sa poskytuje pravidelne desiata, obed a olovrant, teply obed je zabezpeceny dovozom
stravy zmluvnym dodévatelom, obedy su dovazané autom na zaklade zmluvy o
poskytovani sluzby v prepravnych termobandaskach, strava sa vydava z kuchynky/vydajne

na servirovacom voziku do dennych miestnosti servirovand na tanieri, vydaj stravy je
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zabezpeceny personalom k tomu urcenému. V pripade vyslovnej poziadavky prijimatel’a

socialnej sluzby je mozné obed zabalit’ do nadob na to ur¢enych na odnos domov.

6. PLANOVANE A REALIZOVANE AKTIVITY V ROKU 2025

Pocas roka 2025 sme s prijimatel'mi socidlnych sluzieb pripravovali program:

- aktivizovanie, tréningy paméti, pohybové aktivity,

- kultirno spolocenské ¢innosti v rdmci zdujmu, moznosti a schopnosti prijimatel'ov
socialnych sluzieb,

- oslavy narodenin s posedenim

- priprava programu s prileZitosti — Fasiangy

- priprava programu s prilezitosti — Den zZien

- priprava programu s prilezitosti — Vel'’ka noc

- priprava programu s prilezitosti sviatku den Matiek,

- priprava programu s prileZitosti sviatku deni Otcov,

- priprava programu s prilezitosti icty k star§Sim

- priprava Viano¢nych sviatkov s bohatym programom,

- zabezpecCovanie vzdelavania,

PoCas roka sme zabezpeCovali stravu podla platnych usmerneni. Ked’ze nase zariadenia
odobera stravu z miestnej Zakladnej Skoly, nasi zamestnanci zabezpecovali donaSku obedov
naSim klientom priamo domov podla poziadaviek prijimatel'ov. Taktiez sme zabezpecovali
podla potreby donasku liekov, nakup potravin a hygienickych potrieb jednotlivym

klientom. Tato sluzba sa nam osvedcila a dodnes ju nasi prijimatelia vyuzivaju.
Bohosluzby

Pocas roka 2025 sme poskytovali prijimatelom socialnej sluzby vysluhovanie sviatosti v
spolupraci s rimsko-katolickou farnostou. Rimsko-katolicke omSe v kostole, ktory sa
nachadza v blizkosti denného stacionéra, ktoré sa konali dva krat do tyzdna na zéklade
ziadosti prijimatelov socialnej sluzby. V Dome sv. Alzbety sa kona kazdu nedel'u sv.
Omsa pre prijimatelov, ktori sa nemdzu premiestnit’ do blizkeho kostola. Duchovny otec

vykonava pravidelne raz v mesiaci aj spovede a pomazanie chorych.
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Pracovno-tvoriva terapia

Je skupinova ¢innostna terapia stimuluje jemnt motoriku, poméha vyuzivat' uz osvojené
schopnosti, podporuje sebestacnost’, kreativitu, fantdziu, spolo¢ensky kontakt a tvorivé
vyuzivanie volného casu. Umoziiuje vyrobu jednoduchych vyrobkov prostrednictvom
roznych vytvarnych technik a materidlov. Vyrobky vyuzivaju prijimatel'ov ako daréekové

predmety pre rodinu, priatelov a znamych a na vyzdobu interiéru.

Pohybové aktivity

Pohybové¢ aktivity su zamerané na zlepSenie zdravia a kondicie naSich prijimatel'ov.
- Aktivity v prirode, kde zarad’'ujeme (prechadzky, zber a susenie lie¢ivych byliniek),
- Cvicenia zamerané na zmiernenie bolesti chrbtice, precvicovanie DK a HK.
- Kultarno-spolo¢enské aktivity a podujatia (besiedky, posedenia s obcerstvenim,
varenie gulasu) a pod.
-V letnych mesiacoch sa prijimatelia socialnej sluzby v spolo¢enskej miestnosti ale aj

na terase na ¢erstvom vzduchu venovali spolo¢enskym hram a spevu.

Muzikoterapia

Lie¢ba zvukom a hudbou oznacovana ako muzikoterapia ma dlha histériu. V

najroznejSich podobach sprevadzala ¢loveka od najstarSich dob az po sti¢asnost’. Jej cielom
je pomocou zvukov priaznivo ovplyvnit' psychicky a fyzicky stav ¢loveka. Tony a ich
spajanie do celkov podla istych hudobnych a psychickych zakonitosti su neverbalnym
komunikacnym a relaénym médiom a nesu v sebe informacie s diagnostickym a

terapeutickym vyznamom.

Biblioterapia

Biblioterapia - liecba prostrednictvom knih, literatary. Je to ,,lieCenie Citanim knih.“ Ide o
jeden z druhov psychoterapie, ktora sa da uskutociiovat’ individualne. ,,Klienti na zaklade

¢itania konfrontuju vlastné problémy, hl'adaju ich rieSenia, st in§pirovani k d’al§im uvaham,
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v knihach nachadzaju vzory pre svoje konanie,” hovori Jiti Kulka vo svojej knihe

Psychologie uméni.

SkrasPovanie okolia

Nasi Sikovni prijimatelia zmobilizovali svoje sily a skraslili okolie denného stacionara
a domu sv. Alzety — kosili, hrabali, strihali, pleli, vysadzali kvety. VSetko v ramci svojich
schopnosti.
Posiliiovali sme:

- pozitivne medzil'udské vztahy,

- rozvoj socialnej komunikacie,

- schopnost’ chapat’ a akceptovat’ druhého,

- rozvoj empatie,

- rozvoj asertivneho sprévania.

Rozvijali sme jemni ahrubi motoriku v ramci ruénych prac ako je (hackovanie,
vySivanie), praca s roznym materidlom, kde sme vyuzivali nielen estetické citenie, ale aj

fantaziu.

V ramci planovanych aktivit sa uskutocnilo:

Viano¢né posedenie, kde prijimatelia socialnej sluzby sa spolu s personalom zucastnili na
spolo¢nom viano¢nom posedeni, ktoré sa uskuto¢nilo S bohatym programom plné radosti
a spokojnosti. Sucast'ou programu su aj deti s Materskej Skoly ako aj deti zo Zakladnej
umeleckej $koly. Dal§imi aktivitami boli spoloéné posedenia z prileZitosti diia matiek, defi
otcov, den ucty k star§im, ktoré s pripravované s bohatym programom, s vystipeniami deti
jednak s materskej $koly ako aj zo zékladnej umeleckej $koly. Dal§imi aktivitami su
posedenia Vv prirode, varenie gulasu, kde spolu so seniormi pripravujeme rozne Speciality

pre sprijemnenie spolo¢nych stretnuti spolu so zamestnancami denného staciondra.
Uskutocnili sa prednasky na tému:

- Ako zlepsit svoju naladu ( doc.PhDr. Maria Gaziova, PhD.)
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- Bylinky néasho okolia
Prednasky boli vel'mi obohacujuce pre seniorov ako aj zamestnancov zariadenia.

Projekt — ,,Pojazdna bylinkova zahrada“

Tento projekt sa uskutocnil vd’aka podpore Nadacie Henkel Slovensko v sume 550,- eur. Za
¢o uprimne nadacii d’akujeme.

Ciel’ projektu:

Hlavnym cielom projektu je zlepSenie a skvalitnenie prezivania staroby naSich prijimatel'ov.
PridruZzenymi cielmi st aktivizacia prijimatela, socializdcia a zapojenie prijimatelov do
aktivit, zaroven zlepSenie komunikécie a medzigeneracna spolupraca medzi detmi a seniormi,
pomoct’ sa naSim seniorom citit’ potrebnym ¢o je jednym z hlavnych demotivujicich faktorov,
preco sa seniori citia nepotrebni a upadaju. Ked’ze smerovanie dneSnej doby vedie k selekcii a
odsudzovaniu sa deti od seniorov, naSim cielom je pravy opak, ktory prinesie uzitok obom
cielovym skupindm. Zdhonmi skraslime aj ich bezprostredné prostredie zariadenia kde travia
svoj vol'ny ¢as na slniecku a na terase.

Trvanie projektu: 05/2025- 09/2025

Suma projektu: 550,- eur

Prax novych socialnych pracovnikov, zdravotnych asistentov a animatorov

Poskytovatel' socialnej sluzby Alzbetin dom, n.o. Kl¢ov spolupracuje s Katolickou
univerzitou v Ruzomberku, Teologickou fakultou v SpiSskej Kapitule na vyucbovej praxi
Studentov socialnej prace. V dennom stacionari ako aj ZPS je vykonavana prax Studentov.
Studenti, pripravuji malé daréeky pre naSich seniorov, ¢ uz vramci ,,Dia starSich,
MikulaSskych vystipeni®“. Posedenie so seniormi je zabezpefené nielen prijemnym
programom ale aj obcerstvenim V podobe domacich kolac¢ov a chlebickov. Seniori denného
staciondra sa vel'mi teSia s takychto stretnuti, pricom je vidiet, ze takyto kontakt je pre nich
vzacny. Vel'mi radi komunikujt so Studentami a vnimaju toto stretnutie vel'mi pozitivne ako
doplnenie denného programu. Taktiez spolupracuji v ramci skraslovania prostredia
a vysadby réznych kvetin. V tomto roku sme zacali spolupracovat’ aj Spojenou Skolou

Vv Levoci a Zdravotnou Skolou v Levoci na praxi Studentov.
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PODIEL JEDNOTLIVYCH TRZIEB NA CELKOVYCH VYNOSOCH
Podiel jednotlivych druhov vynosov na celkovych vynosoch v €

];‘;tii‘l’_ieshg‘;bypos"yto"a”'e 259 950,67 | 166 364,94 | 151712,39 | 158 384,00 X
Dotécie — CSS 4622005 | 26 961,62 X X X
Dotacie z nadacii 503,50 600,00 X X X
Trzby od prijimateFov 18192519 | 3699240 | 2864545 | 11 964,30 9.536,20
29% dane 3067,45 | 2162,78 | 288797 | 244880 3062,40
dary 50,00 | 3930,00 | 1754000 | 11320,64 | 88345,00
gﬁg}:e""k na stravu od 12978 | 223526 | 267750 | 2153.34 1998,36
Sitlit)rsl; tr7by a ostatné 20232 | 47209 X 38 249,37 X
Dotacia UPSVaR 2 231,60 X X X X

Podiel jednotlivych druhov nédkladov na celkovych nédkladoch v €

osobné naklady 335 600,67 | 169 969,55 | 164 968,55 | 14540234 | 34 744,30
ig;‘;‘;‘t’:;‘r']iov 690396 | 2797,40 2 408,58 1822,63 | 1106,56
fg‘;gﬁ';aprgi‘:;ﬁ; 28 iggéi 486,52 212,64 116328 | 297,00
energie 13556,74 | 1263920 | 6 556,40 2 456,00 582,66
prengjom budovy 3600,00 | 3000,00| 300000 3000,00 | 2866,67
iﬁ‘;ﬁ‘é&gﬁgfgmv 52154,00 | 2597320 | 2823294 | 1903501 | 17 269,02
Ostatné sluzby 21360,76 | 1130545 | 17 302,69 3 846,08 779,95
bankové poplatky 387,02 841,45 870,70 158,00 131,70
aroky 3 524,39 837,56 X X X
poistenie 555,90 1 000,62 833,35 X X
odpisy DHM 50 675,41 29 560,65 X X X
iné ostatné naklady X X 74641 | 4837545 | 763323




EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2025

podla § 72 ods. 5 zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach

Ndazov ZSS : Alzbetin dom n.o. Kl¢ov 224

Denny Denny Denny ZPS,

staciondr, stacionadr, Staciondr .

Kicov 224 Kicov112  |Kicov29 | KIcov29
Priemerny pocet klientov 15 35 3 12
Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske,
ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych
vyrovnani podla zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani 46 056,64 93 849,01 7 246,57 104 718,34
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme
Poistné na verejné zdravotné poistenie, socialne
poistenie, povinné prispevky na starobné 15 217,53 31773,99 2177,64 32 601,56
dochodkové sporenie a DDP
Tuzemské cestovné ndhrady
Vydavky na energie, vodu a komunikacie 2 726,00 10 830,74
Vydavky na materidl, okrem reprezentacného 11 101,68
vybavenia novych interiérov
Vydavky na potraviny 9168,51
Dopravné X
Vydavky a rutinnd a Standardnud udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov a rieSenia havarijnych 4764,01
stavov
Najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci
okrem dopravnych prostriedkov a S3$pec. strojov,
pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materidlu
najviac vo vyike obvyklého najomného, za aké sa v | 100,00 2 900,00 600,00
tom Case a na tom mieste prenechdvaju do najmu na
dohodnuty Gcel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci
Vydavky na sluzby

1 664,88 2761,58 2 818,99 63 708,06

Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového,
odstupného, odchodného, ndhrady prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca + 307,74 699,05 32,04 1 010,56
tvorba socidlneho fondu
Medzisticet 63346,79 | 134709,63 | 12275,24 | 238 503,46
Odpisy hmotného a nehmotného majetku podla
uctovnych predpisov; odpis novoobstaranych stavieb,
bytov a nebytovych priestorov uZivanych na ucely
poskytovania socidlnych sluZieb v zariadeniach alebo 3547,28 47 128,13
ich technické zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého
najomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste
prenechavaju do najmu na dohodnuty uUcel veci toho
istého druhu alebo porovnatelné veci
Celkom 63 346,79 134709,63 | 15822,52 | 285631,59 | 499 510,53
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STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV

Majetok

Majetok spolu 1179 746,02 1141 394,68
NeobeZny majetok spolu 1174 793,51 1124118,11
z toho :

Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok 117479351 1124118,11
Dlhodoby finan¢ny majetok

ObeZny majetok spolu 4 034,81 16 852,24
z toho :

Zasoby

Dlhodob¢ pohl'adavky

Kratkodobé pohl'adavky 2 042,52 895,45
Financ¢né ucty 1992,29 15 956,79
Casové rozliSenie 917,70 424,33
Zdroje krytia

Vlastné imanie a zavizKy spolu 1179 746,02 1141 394,68
Vlastné imanie -42 624,76 -47 764,72
z toho :

Fondy

Nevysporiadany VH min. rokov -28 181,12 -42 624,75
Vysledok hospodarenia -14 443,64 -5139,97
Zavazky 160 022,66 173 931,33
z toho :

Rezervy 3795,10 8184,78
Dlhodobé zavizky 79 379,22 75 488,52
Kratkodobé zavizky 3399,57 39 770,53
Bankové tivery a vypomoci 73 448,77 50 487,50
Casové rozliSenie 1062 348,12 1015 228,07

Stav majetku poklesol hlavne z dévodu odpisov po zaradeni nového centra do uzivania

vvvvv
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Sivaha (U& NUJ 1-01)

tol4 5745269

Bezprostredne
Befné i : obdobé chadzag
Strana akfiv C.r ne = ﬁmv';mﬁ
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A NEOBEINY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 +r. 0 001] 1204354, 16 | B0236,05 | 112411811 1174793,51
Al II]Ihud-:rh'jl nehmotny majetok r.003azr. 008 |002 L] 0 0 0
Mehmotne vysledky z wywojovej a ocbdobnej éinnost
AL 1015 o724 001A0) 003 0 0 0 0
2 |softwer 013 - (O73+091A0) |o04 0 o 0 O
3. |ocenitemné priva 014 - (074 + 02180) 005 ] o 0 0
Dstatny dihodoby nehmotny majetok (0165 012078 + 070
4 11 ALY majetok (016+ HOTE + + |oos 0 0 0 0
5. |Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041003 | 007 [1] 0 i] 0
& Egu;qkﬁ;me preddavky na dihodoby nehmotny majetok (D51- 00a o 0 0 0
Al |Dihodoby hmotny majetok r. 10 az r. 020 003] 1204354, 16| 80236,05] 1124118,11 117479351
AIL1. Pozemky {31} |00 1] 0 0 0
2. |Umelecks diela a zhierky (032 011 1] o 0 0
3. |Stavby 021 - (021 -p22a0)  |oz2|113516072) 61 976,67 | 107316405 1112327 21
Samostatné hnutelné weci a sibory hnutefnych veci
4 q2a - (082 + 0A2AL) 013]69193,44 ] 18259,38 | 50934,06 624663
5. |Doprawne prostriedky 023 - (083 + 0E2Aal) |14 L] 0 0 0
6. |Pestovatelské celky trvalych porastow 025 - (085 + 002410 |15 1] 0 0 0
7. |Zakladné stado a faine zvierata 028 - (088 = 0E2AU)  |018 1] 0 0 0
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 023 - (083 « 08280} |07 0 0 0 o
9. |Ostatny dhodoby hmotrj majetok 020 - (090 $00280)  |018 0 0 D ]
10. |Obstaranie dihodobého hmotneho majetku (D42 - Do) 018 1] 0 i] 0
1 Poskytnute preddavky na dihodoby hmotry majetok (052 - 120 0 0 0 0
ngsall)
AL |Dhodoby finanény majetok r. 022 a7 r. 028 021 1] 0 0 0
Podielove cenne papiere a podiely v obchodnych
A1l pclognastiach v ovldane) osobe e1-oes Ay | ™ 0 0 0 0
3 Podielove cenne papiere a podiely v obchodnych . 0 0 0 0 0
" |spolocnostiach s podstatnym vplywom (082 - 09E ALY
3. |Dihové cenné papiere drfané do splatnosti (066 - 006 AU)  |024 L] 1] 0 0
4 Eggm podnikom v skupine a ostatne pozicky (066 + 087) - 025 0 0 0 0
5. |Ostatny dihodoby finandny majetok [osp-pesal)  |ooe 0 0 D i
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 -008 ALy |o27 0 0 i i
T Ekggue preddavky na dihodoby financny mapetok (053 - 0o 0 0 0 0
)
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Sirvaha (US ML 1-01) o4 5745269

Berprostredne
. . Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Sirana aktv C.I. nétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEFNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r_ 051 028]|16852,24 0| 1685224 4034 81
Bl |Zasoby r.0Mair. 036 |030 0 0 ] i
B.L1. |Material {112+ 118)-191 |0 0 i i i
> ﬁeggnmg?navimbaapdmmy viastnej vyroby (121+122) - [ . o 0 0 0
3. |vyrobky (123 - 104) 033 0 0 i i
4. |Zvierata (124 - 105) 034 0 i i i
5. [Tovar (132 + 130) - 108 03s 0 0 0 1]
g :EkymmeprevadzkmpmddMynazasuhf (314 AL - 301 038 0 0 0 0
BIL |Dihodobé pohladaviy r. 038 aZ r. 041 037 0 1] 1] 0
B.II1. |Pohfadavky = cbchodného styku (311 AL aZ 314 AL - 301 AO 038 0 0 o ]
2. |ostatné pohladavky {315A0 - 301a0) |o39 0 0 1] ]
3. |Pohfadivky vodi ﬁ&asmftnma@z‘eni _ (3seal - 301a0) o040 0 0 1] i
N Emrmwn [ 235 AU + 373 AU + 375 AU + 378A0) - 041 0 0 0 0
B |Kritkodobé pohfadiviy r. 043 az r. 050 042] 89545 0] 89545 2042 52
B.II1. |Pohladavky z obchodného styku (31140 a2 214 ALY - 30140 |43] 306,52 0| 306,52 122 64
2. |Ostatné pohladaviky (3540 - 3p1 AU) |o42] 23373 0| 233,73 1919,88
3 Iﬁuuztrﬁ:n?: Socialnou poisfovnou a zdravokmymi a38) M5 0 0 0
4. |Danové pohladavky (341 a2 45) |48 0 0 ] ]
5 |Pohfadavky zd-nuochﬁwﬁwm vzfahov k statnemu rozpoctu 047 o 0 0 0
a rozpactom uzemne] samospravy (246 348)

6. |Pohfadivky vodi Sastnikom zdngeni (358 AL - 301A0) |o4a 0 [y ] o
T. |Spojovaci déet pri zdndeni {306 - 301AL0) o040 0 i 0 ]
8 Ilné pohladavky (335A0 + 37340 + 37580 + 37RA0) - 39140 |050 3552 0| 355,20 0
B.IV. [Finanéné Gty r.052azr 036  |051]15956 79 0| 15956 79 1992 29
|B.v 1 |Pokiadnica 211+213) |os2| 729,85 o| 729,85 1095,3
2. |Bankove Gcty (221 AU + 281) 053]15226,94 0]15226,94 B96 99
: ﬂkmmsmb:-ummm:rmmampdenm T |g5e 0 0 0 0
M Et:ﬁuhy financny majetok(251+ 253 + 255A0+ 258 + 257) - | g5 0 0 0 0
5. IEJbslaranie krathodobého finanéného majetion (250 - 201A0) 058 0 0 0 0
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057| 42433 0] 42433 917,70
CA. |Makiady budicich obdobi (281) |ose] 42433 o] 42433 917.7
2. |Prijmy budiicich cbdobi {3e5)  |os@ 0 0 i] ]
|MAJETOK SPOLU r. 001 +r_ 029 +r. 05T 060]1221630,73] 80236,05| 114128468 1179746,02
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Sivaha [U& HUJ 1-01) 0 (457452649
. . Bedné GEtovné Bezprostredne
Strana pasiv C.r i predechadzajice
obdabie iEtovné obdobie
a b b
A VLASTME IMANIE r. DE2+ r. 067 + r. O71 + r. 072 061 =-47764 T2 -42624 Th
Al [imanie a fondy r. 063 aZ r. 066 062 0 0
A1 1. |Zakladné imanie 411} 083 0 0
2. |Fondy teorens podla osobitnych predpisow 412) 064 0 0
3. |Fond reprodukcie [413) 065 0 0
4. |Dcefovacie rozdiely 7 precenenia kapitalovych GCastin (415) 0aa [i] [i]
Al |Fondy tworené zo zisku r. D68 aZ r. 07D 06T [1] 0
AN [Rezermy fond {421) [ 0 0
2. |Fondy teorens zo Zisku [423) 049 0 0
3. |Ostame fondy [427) 070 1] 0
AL ﬂﬂr&dm vysledok hospodarenia minulych rokov 0T 42624 75 -28181.12
AN, [Vysledok hospodarenia za uctovne obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. D67 + r. 071 + r_ 073 + r. 100} 072 —5139,97 —14443,04
B. FAVATKY r. 074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 73 173931,33 160022 66
B.L1. [Rezervy r. 075 az r. 077 074 B184,78 3795,10
2. |Rezervy zakonne 451a0) 075 0 0
3. |Ostainé rezenvy {453A0) 078 1] 0
4. |kratkodobé rezenvy (323 + 45140 + 450400 077 818478 aT951
B.l. |Dihodobé zavizky r. 079 az r. DBS 078 75488 52 7937922
B.IA. [Z3vizky 2o socidlneho fondu {472) 07g 123,52 14 22
2. [vydané dihopisy {473 - 255 ALJ) 030 0 0
3. |Zawazky z ndjmu {474 Al a1 o 0
4. |Civodobs prijaté preddasiky {475) 04z 1] 0
5. |Dihodobe nevyfakhmwovans dodavicy {478 AL 0a3 0 0
6. |Diwodobé zmenky na thradu i478) a4 o 0
7. |Ostainé dihodobé zavizky {373 AU + 470 ALY 0as 75365 79365
BN |Kratkodobe zavizky r. 087 azr. 095 046 30770.53 3309 57
B.NL1.|Zavizky z ohchodného styku {321 aZ 326) ckrem 323 0av7 6708 .61 126611
2. |Zavdzky woli zamesinancom {331+ 333) 033 16353 15 0
fﬁuﬁuﬁniesﬂﬁaﬂiélnm poistovniou 3 zdravotnymi poistownami 049 10012 45 2133.46
4. |Dafove zawizky (341 aZ 345) 040 203753 o
Zavizky z dowodu financnych vzfahow k statnemu rozpoctu a
3 rOZpOCiom Zemne] Samospravy {348+348) 0d1 4658,79 0
6 Zavizky z uptsanych nesplatenych cennych papierov a vidadow faz
7. |Zivazky vodi (Sastnikom zdneni {388) 093 i} 0
8. |Spojovaci idet pri zdngeni {388) 094 [1] 0
9. |Ostainé z3vizky (370 + 373 AU + 474 AU +4TEAL = 470 AL) 095 i} 0
BIV_ |Bankove tivery a iné vypomoci a pozicky 1. 097 a2 r. 099 096 5048750 7344877
B IV 1_|Dhodobe bankawé ivery 4a1a0) 097 14251 0§95
2. |Beame bankove uvery {231+ 232 + 461AL)) 094 362365 SEYS3TT
3. |Prijaté kratkodobe financne vypomoc 241+ 248) 099 ] Sooon
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLL r. 101 aZr 103 100 101522507 106234812
C.11. |vydavicy budicich ohdobi {363 10 0 0
2. |Vynosy budidcich obdobi kratkodobe (364 AL 102 46220.05 4711992
3. |Vimesy hudﬁﬁmjbdnbf_;.;zubé (364 A0 103 969008,02 10152282
SPOLU VLASTME IMANIE, ZAV, A UCTY CASOVEHO
ROZLISEMIA r.061+ r.073 + r.100 104 114133468 1179746,02
MF 5R 2021 Strana 4




Viykaz ziskov a strat (U& MUY 2-01)

IEo(4 5745269

Cinnost

. . Bezprostredne
e Nakiady bl I e E— T
nezdafiovana polu ictovne obdobie
a b [ 1 i k] qd
3 |Spotreba materiabu o1 20270,19 0 2027019 486,52
302 |Spotreba energie 02 13556, 74 0 13556, 74 12639 2
504 |Predany tovar 03 0 0 0 0
511 |Opravy a udrdiavanie 04 0 0 0 0
512 |Cestowns 05 [i] [i] 1] 0
513 |Maklady na reprezentaciu 06 2067 0 296,70 0
518 |Ostatné sluZby ov 67649 55 0 67649, 35 40278 65
521 |Mzdowé naklady 08 250755,51 0] 250755,51 124876,51
524 |z"‘!‘°"":““"""“-' potsienie 3 Zoravoine 08 8288577 o| 8288577 4420459
525 |Ostainé sociSine poistenie 10 1] 0 [1] 0
527 |Zakonné socialne naklady 1 8853 35 0 B853 35 368555
328 |Ostatne sociakne naklady 12 0 [1] 0 0
53 |Dan z motorowvych vozidiel 13 0 [1] 0 0
532 |Daf z nehwwsielnosti 14 [1] 1] 1] 0
538 |Ostaine dane a poplathy 15 1] o 1] ]
541 |Zmiuwné pokuty a penale 16 [i] [i] 1] 0
342 |Ostainé pokuty a penale 17 0 0 0 0
543 |Odpisanie pohladavioy 18 1] 0 1] 0
544 |Uroky 18 3524 39 0 3o24 39 837,56
545 |Kurzowé straty 20 0 (1] 1] 0
546 |Dary | 0 0 0 0
SAT |Osobitné naklady 2 0 0 0 0
548 |Manka a Skody 23 0 0 0 0
549 |iné ostatné naklady 24 942 92 0 942 92 1842 07
551 [Gneauotie motne maet 02| 25 | 50675,41 o| so67s.41| 2956065
Zostatkova cena predansho dinodobenn
552 |nehmotného majetiu a dihodobeho 26 0 0 0 0
hrmotnéhe majetiu
553 |Predané cenné papiere T 0 (1] 1] 0
554 |Predany matesial 28 1] 1] 0 0
555 |Maklady na kratkodoby finantény majetok 28 1} 1] (1] 0
556 [Tvorba fondow 30 0 0 0 0
357 |Maklady na precenenie cennych papierow 3 o 1] 1] 0
558 |Tworba a zuciovanie oprawnych poloziek 32 0 1] 0 0
5614 ZEETE prispeviey onganizacnym 33 0 0 o 0
552 [ C=NYTULE PrISPEVY Mym LCIowmym 34 o 0 i} 0
| liednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickjm osobam 35 1] 0 1] 0
565 ﬁwﬂt& prispevky z podielu zaplatenej | oo 0 0 0 0
367 _|Poskytnuie prispevky z verejnej zbierky a7 1] 0 1] 0
Uétova trieda 5 spolu r- M air. 37 a8 499510,53 0] 499510,53 25841160
MF SR 2021 Strana §
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Viykaz ziskov a strat (U8 ML 2-01)

€0|45745269

Lislo . Lislo - Cinnost Bezprostredne

uctu Vynosy riadku Hiavna Zdafhowana Spolu F:Edmlm?
nezdanovana uctovne obdobie
a ] [ 1 ] k] 4
6 |Triby za viasiné vyrobky 3B 1] 1] 1] 1]
602 |Triby z predsja shdieb 40 182217 51 0] 18221751 40202 4
604 |TrZby za predany tovar 41 0 1] 1] 0
611 |Zmena stavu zasob nedokontens] wroby 42 i} 1] (1] 1]
612 |Zmena stavu zisob polotovanoy 43 0 [1] 0 0
612 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0 0 0 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0 0 0 0
6M |Aktivacia materalu a tovar 46 1] 1] 1] (1]
622 |Aktivacia wiiroorganizatnych sluZieh 47 i} o o 0
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majethu | 48 1] L] L] 0
624 |Aktivacia dihodobého hmotrého magetku 48 1] L] L] 0
641 |Zmluvne pokuty a penale 50 0 0 0 0
642 |Ostatné pokuty a pendle 51 ] 0 0 0
643 |Platby za odpisané pohfadavky 52 0 0 0 0
644 |Oroky 53 1] 0 0 0
645 |Kurzove zisky 54 0 0 0 0
646 |Prijate dary 55 0 1] 1] 3930
647 |Osobitne wynosy bifi 0 0 0 0
648 |Zakonne poplatky 57 1] 1] 0 0
649 |ine ostatne vynosy ] 0 0 0 120.96
Trzby z ja dihodobeho nehmotneho

B3 | ol s clirdiobéiho hepetntho mes 50 0 0 0 0
632 |Vynosy z divodobeho finanéného majetku 60 1] 0 0 0
651 mm cennych papierov 3 81 0 1] 1] 0
634 |TrZby = predaja materizlu 62 i} 1] 1] 0
635 |Vynosy z kratkodobého finanéného majethu| 63 i} o o 0
636 _|Vynosy z pouditia fondu B4 0 0 0 0
637 [Vynosy z precenenia cennych papieroy &5 1] (1] [1] [1]
658 |Vynosy z nagmu majetku ] 1] 1] 0 0
661 |Prijaté prispevky od organizaénych doZiek | 67 0 0 0 0
662 |Prijaté prispevky od prawmickych osdb ] 129.78 0 129.78 2235 26
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb B9 50 0 50,00 1300
684 |Prijate Slenske prispevky 70 0 0 0 0
665 |Prispevky z podielu zaplatene] dane 71 3067 45 0 3067 45 216278
B67 |Priate prispevky z versjnych zhierok 72 0 0 0 0
&M |Dotacie 73 308905, 82 0] 305890582 193926 56

Uctova trieda 6 spolu r39arr 73| 74 494370 56 0] 49437056 243067 96

Vysledok hospodarenia pred m""""” gl T -5130,97 o| -513087| -1444364
5 |Daf z prijmov 76 0 0 0 0
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77 0 0 0 0
ysledok hospodarenia po zdaneni

v {r!?g,_!_,_ 76 + r. 7T} ) (+4-) 8 =-5139,97 0 =5139.97 -14443 64

MF SR 2021 Strana &

34




ZAVER

U neverejného poskytovatel'a socialnych sluzieb AlZzbetin dom n.o. Kl¢ov, bola
¢innost’ financovana z roéznych zdrojov Vv roku 2025. V ramci financovania to boli zdroje
prijmov od prijimatel'ov socidlnych sluzieb, z darov od fyzickych osoéb a FP z Ministerstva

prace a socialnych veci SR. Uc¢tovna zavierka za rok 2025 bola overena auditorom.

Ciel'om neverejného poskytovatela socialnych sluzieb v d’'alSom obdobi je aj nad’alej
pokracovat’ s poskytovanim sluzieb pre prijimatelov, zabezpeCovat kvalitu socialnych
sluzieb na zaklade Standardov, venovat’ pozornost’ vzdeldvaniu zamestnancov, Spolupracovat’

nad’alej so Studentmi v ramci odbornych praxi a tak budovat’ u mladych I'udi tctu k starSim.

Vytvérali sme prostredie, ktoré bolo plné podnetov, motivécie, aktivit pre napiiianie
potrieb prijimatelov socidlnych sluzieb aby sme dosiahli zlepSenie kvality Zivota seniorov
za pomoci odborného personalu, ktory disponuje odbornymi znalostami a zru¢nostami.
Vsetky planované stretnutia a aktivity, ktoré sa v roku 2025 uskuto¢nili boli vel'mi prijemné
a seniori sa so stretnutia vel'mi teSili spolu so zamestnancami, dobrovol'nikmi, priatel'mi

a pribuznymi.

Pod’akovanie patri starostke obce Kl¢ov, duchovnému otcovi farnosti,
dobrovol'nikom, ktori sa podielali na ¢innosti neziskovej organizacie Alzbetin dom n.o.

Kl¢ov.

V Kl¢ove, 13.04.2026
Vypracoval: PhDr. Svetlana Hubkova, PhD.

Ekonomicka ¢ast’: Mgr. Eva OndruSova

Schvalil: PhDr. Maria Oravcova, PhD.
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