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l. Zikladn6 inform6cie o spolodnosti
Obchodn6 meno:
Ramex trade, s.r.o.

fo: +sgszggz

tC OPn: SK 2023601547

D6tum vzniku (z6pisu do prislu5n6ho registra): 25.09.2012

sidlo: M. R. stefanika 4280/30, 926 01 sered

Registricia v OR: Obchodn!, register Okresn6ho stdu Tmava, oddiel Sro, vloZka d. 478371

Spolodnosf vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zbuierka, nezmenila adresu sidla spolodnosti

Predmety dinnosti spolocnosti podla uroisu z obchodn6ho reqistra:

k0pa tovaru na fidely jeho predaja konedn6mu spotrebitelbvi (maloobchod) alebo infm
previdzkovatelbm Zivnosti (velkoobchod) (od: 25.09.2012)

sprostredkovatelsk6 dinnost v oblastiobchodu (od: 25.09.2012)

sprostredkovatelskd dinnost v oblasti sluZieb (od: 25.09.2012)

pren6jom hnutel'n!'ch veci (od: 25.09.2012)

administrativne sluZby (od: 17.10.2020)

podltadove sluZby a sluZby srivisiace s poditacov!'m spracovanim 0dajov (od: 17.10.2020)

dinnost podnikatel'skfch, organizadnych a ekonomickfch poradcov (od: 17.10.2020)

poskytovanie slu2ieb v pol'nohospod6rstve a zAhradnictve (od 17.10.2020)

vedenie 0dtovnictva (od: 17.10.2020)

distiace a upratovacie sluZby (od: 17.10.2020)

uskutodf,ovanie stavieb a ich zmien

dokoncovacie stavebn6 pr6ce pri realiz6cii exteri6rov a interi6rov

aplikScia pripravkov na ochranu rastlin alebo infch pripravkov
fotografick6 sluZby

(od:

(od:

(od:

(od:

$.43.2022\
15.03.2022)

15.03.2023)
15.03.2023)

leteck6 pr6ce s UAV v kateg6rii mal6 a velk6 UAV s prev6dzkovou

hmotnostou najviac 150 kg (od:16,11.2024)

ll. Orginy spoloinosti
Strukt0ra spolodnikov k 31 .12.2025:

Alibeta TkSdov6 vf5ka podielu na z6kladnom imani : 5.000€ 100o/o

Zapisan6 z6kladn6 imanie bolo splaten6 v plnej vf5ke.

Org6ny spolodnosti:

Valn6 zhromaZdenie (rozhodnutie jedineho spolodnika)

Statutemy org6n: konatel' spolodnosti

AlZbeta Tk6dov6, Kudlovsk6 26, 066 01 Humenn6

Vznik funkcie : 25.09.201 2

Druh registrovan6ho soci6lneho podniku (RSP): integradni soci6lny podnik

D6tum priznania Statttu: 09.1 1 -2020

lntegradnf podnik pouZije 600/o zo svojho zisku po zdaneni a po 0hrade povinnfch z6konnfch 0hrad a platieb na

dosahovanie merateln6ho pozitivneho sociSlneho vplyvu, ktor!, je hlavn!,m cielom spolodnosti (od 16,1 1.2024).
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lll. lnform6cia o vfvoji ridtovnej jednotky za rok 2025, zhodnotenie dosahovania pozitfvneho sociilneho
vplyvu, ktorf mi soci6lny podnik uvedeny vo svojom zfkladnom dokumente a prehl'ad vykonivanych
dinnostil

Wsledky hospod6renia za minul6 a beZn6 ridtovn6 obdobie:

V!'sledok hospod6renia pred zdanenim
Vfsledok hospod6renia po zdaneni

Strukt{ra v'fsledkov hospodirenia:
V,isledok hospod6renia z hosp. dinnosti

Z toho:
- lzby z predaja tovaru
- trlby z predaja sluZieb
- trzby z predaja HM a NM
- ostatn6 uinosy z hospod6rskej dinnosti
- vfnosy z financnej cinnosti

Struktf ra n6kladov spolodnosti :

- nAklady na obstaranie tovaru (agrokomodity)
- spotreba materi6l, energie a ost.
- n6klady na sluZby
- mzdov6 n6klady
- dane a poplatky

- odpisy a opr, polo2ky k DHM

- opravn6 poloiky k pohfad6vkam
- ostatn6 n6klady na hosp. dinnost
Visledok hospodSrenia z hosp. dinnosti

Nikladv na financn0 6innost'z toho:
- n6kladov6 0roky
- ostatnE n6klady

2025 (€)

I 826

5 891

2025 (€)

28842

2773 588
65 682
12 000

101 651

0

2024{€l
29 175

21 913

2024(€)
50 129

2411697
27 272

0

80 867

0

Opis hospodirskei di nnosti tidtovnei iednotkv:

Spolodnost v r.2A25 vykonivala ako hlavnri dinnost nikup a predaj agrokomodlt, zabezpedovala administrativnu a

technick0 vfpomoc pri naklSdkach a vyklddkach tovarov, vykon6vala dronov6 pr6ce (mapovanie ter6nu, detekcia chorob,

postrekovanie , vyliva a ochrana rastlin). Triby z predaja agrokomodit nedosiahli 0rovefi predch6dzaj0ceho roku, nakol'ko

klesli ceny tovarov v dase n6kupu a predaja a to predov5etkfm z d6vodu poklesu cien na svetovfch komoditnich trhoch

a zniZenym dopytom po komodit6ch,

2024(€l
2 469707
2 199 616

36 977

56 827

131 250
1 338

11 967

10 798
28842

31 732

50 129

2025 (€)

2 928 016

2 666 947
21 990

60 204

139 667

5 923

18 549

15 140

3874
16 291

4 663

lnvesticie:

Spolodnost v roku 2025 obstarala nasledovn6 investicie:

Dron DJI Agras T25 s prislu5enstvom v obstar6vacejcene 11328,75€

Dron DJI MATRICE 4E v obstar6vacejcene 4 000,00 €

Plastov6 n6drZ v obstarSvacej cene 7 000,00 €

Automobil Toyota Corolla Cross 31 634,96 €

Automobil KIA SPORTAGE 33 536,59 €

l-udsk6 zdroie a zhodnotenie dosahovania pozitivneho soci6lneho vplyvu:

Spolodnosf sa ako registrovanf soci6lny podnik, snaZi o pozitivny soci6lny vplyv tfm, Ze zamestn6va zdravotne

znevihodnen6 osoby a invalidn6 osoby, so zretelbm na tvorbu pozitivneho pracovn6ho prostredia.
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Spotodnost je od 09.11.2020 registrovanfm soci6lnym podnikom. Hlavn!'m ciefom Spolodnosti, ako sociAlneho podniku, je

vsrilades ustanovenim $5ods.1 pism. b)z6kona d.112120182. z. osociAlneiekonomikeasociilnych podnikoch ao
zmene a doplneni niektorfch z6konov (dalej len ,,ZAkon"), dosahovanie merateln6ho pozitivneho soci6lneho vplyvu v

oblasti poskytovania sluZieb alebo predaja tovarov.

Pozitivnym soci6lnym vplyvom spolodnostije podpora regionilneho rozvoja zamestnanosti, a to prostrednictvom

zamestnivania znwfhodnenfch os6b a zranitefnfch os6b, a to najmi z radov zdravotne zneufhodnenfch obdanov a

umo2nenie ich pracovnej integrAcie.

Sposob merania oozitivneho soci6lneho vplwu v zmvsle z6kladn6ho dokumentu:

Percentu6lne vyjadrenie - zamestn6vanie 83 % zneufhodnenfch alebo zranitelnfch osOb.

Zhodnotenie roka 2025 a oredpokladan{, vlvoi v soolodnosti:

Rok 2025 bol pre na5u spolodnost ekonomicky menej priazniv!'ako predchidzajtci rok a to predovietkfm vplyvom poklesu

cien na komoditnfch trhoch, vplyvom zv!'5en6ho importu polhokomodit na europsky trh zo strany pol'skfch a ukrajinskfch
obchodnich firiem. Zamestnanci spolodnosti sa snaZili napredovat a rozSirovat svoju dinnosf aj poskytovanim sluZieb a to
predov5etkim dronov!'ch aplik6cii a sprostredkovanim obchodov. Vo vdd5ej miere sme propagovali na5u dinnosf
prostrednictvom rekl6m na soci6lnych sietach, pon0kanim naSich tovarov a sluZieb formou prezent6cii na r6znych

pol'nohospodirskych vfstav6ch (Agrokomplex), Celoslovenskfch dioch pol'a, ako aj na regionilnych polnfch dfroch a na

samostatnfch prezentSci6ch u partnerov,

V nasledujtcom roku budeme v n6kupe a predaji polnokomodit vyvijat snahu na ziskanie novfch doddvatelbv
a odberatelov na tuzemskom trhu, ako aj v r6mci EU.

Zamestnanci bud0 zainteresovani pri realiz6cii projeKu spolodnosti - vyuZivanie dronov pre potreby stavebnictva,
geod6zie, realitn6ho trhu - mapovanie pozemkov a budov a ich 3D zobrazenie, v polnohospod6rstve a lesnicfue -
mapovanie, detekcia suchosti plodin, napadnutie Skodcami, multispektrAlna analyza, postrekovanie s ohlhdom na tisporu
vody, ekol6giu a Setrenie Zivotneho prostredia,

NaSim cielom u r.2026 bude zachovanie pracovnfch miest zamestnancami, ktori st zdravotne znevfhodnenfmi, poskytnrit

im dobr6 pracovn6 podmienky a podiefaf sa na ochrane 2ivotn6ho prostredia a jeho udrZatelnosti .

ZAver:

Spolodnost ako registrovan,f soci6lny podnik v obdobl, za ktor6 je zostaven6 [dtovn6 zhuierka, splnil svoj hlavny ciel',

ktorfm je dosahovanie meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho vplyvu,

Podet zamestnancov fidtovnej jednotky ku diu, ku Kor6mu sa zostavuje 06tovn6 z6vierka: 6
- z toho podet ved0cich zamestnancov, ktorfmi sa rozumej0 ved0ci zamestnanci v priamej riadiacej p6sobnosti

Statut6rneho org6nu alebo dlena Statut6rneho org6nu a vedilcizamestnanci, ktori s0 v priamej riadiacej posobnosti

tohto ved0ceho zamestnanca: 1

V pripade RSP, ktorit je obchodnou spolodnostou alebo fyzickou osobou - podnikatelom, RSP splnil podmienku v zmysle

$6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minim6lnom podte zamestnancov a ich 0vizkoch.

Prehlad zamestnancov v spolodnosti k 31.12.2025:
Administrativny pracovnik 2

Mzdor{ 0dtovnik 1

Obchodn!'manaZ6r 2

Upratovadka 1

Spolodnost m6 5 zdravotne znevfhodnenfch zamestnancov. Statirt nSp n6m umoZfruje poberat vyrovn6vacie prispevky
podla $19b z6kona 6.11212018 Z.z. o soci6lnej ekonomike a socidlnych podnikoch

na podporu zamestn6vania zdravotne zneufhodnen!'ch os6b.
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Stav z6vizkov a vtznamn6 rizik6 a neistotv:
Vivoj spolocnosti za r.2025 mal niZ5iu 0roveil, pokles hospod6rskeho v!,sledku oproti predchddzajficemu roku je o

16 022,- €, (dOsledok poklesu cien na komoditnfch trhoch, nizky dopyt potnokomodit6ch).

V,isledok hosood6renia: 2025 (€) 2024{€l
Nerozdelen,f zisk : 230 683 148 999
V,isledok hospoddrenia za 0dtovn6 obdobie : 5 891 21913
Zdvdzky: 78 683 89 733

Bein6 bankov6 tvery: 210 008 245766

Spolodnost mala k 31.12.2025 derpanf dlhodob!' bankovf 0ver, kontokorentny river a lizingy, ktor6 pravidelne spl6ca

Zniieny obrat a zvy5enie pohl'adivok z obchodn6ho styku nepredstavuje riziko schopnosti splicat svoje zAvizky.

lV. Udalosti osobitn6ho vfznamu po skondenf 0dtovn6ho obdobia :

Nie s0 Ziadne

V. Zloienie orginov registrovan6ho sociilneho podniku a pripadn6 zmeny, ku ktor!'m doilo v priebehu

kalendirneho roka:

Spdsob zapdianiazainteresovanfch osOb do sprSvy RSP v zmysle zirkladn6ho dokumentu spolodnosti:

poradni vibor
Sp6sob kreovania poradn6ho yfboru: riadnevofbyv r.2421

D6tum zriadenia poradn6ho vfboru - splnenie povinnosti v zmysle $ 6 ods. 1 pism. b) z6kona t.11212018 Z.z. o soci6lnei

ekonomike a soci6lnych podnikoch v platnom zneni (z6kon o SE): 03.05.2021

RSP mi vypracovan!' intern!'dokument pre poradny vfbor.

DAtumy zasadnuti poradn6ho v!'boru v obdobi, za ktore je zostaveni 0dtovn6 zdvierka: 03.02.2025, 02.05.2025,

02.A8.2025,04.11.2025. RSP mi vypracovan6 zipisnice zo v5etk!'ch zasadnuti poradn6ho v!'boru

Podet dlenov poradn6ho v!'boru k31.12.2025: 3

Druh a podet zainteresovan!'ch os6b - dlenov poradn6ho vi'boru k31.12.2025:
1) Helena Lehock6- zamestnanec

2\ lng. [udmila Gavalov6 - zamestnanec
3) [ubica Pohandenikov6-zamestnanec

RPS vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je 0dtovn6 z6vierka zo staven6, nenastali zmeny v zloZeni jeho org6nov.

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je [dtovnir zivierka zostaven6, nemal vyhlAsenf konkuz na majetok, nebolo
vodi nemu zastaven6 konkuzn6 konanie pre nedostatok majetku.

RSP z6roveil vyhlasuje, 2e ku dfru zostavenia [rdtovnej z6vierky nie je v re5trukturaliz6cii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 irdtovn6 zSvierka, nesplynul ani sa nezhidil s inou osobou, ktor6 nebola

reoistrovan{,m soci6lnym podnikom.

RSP z6rovefi vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zAuierka, sa nerozdelil,

Vl. N5vrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Nerozdeleny zisk min. rokov k 31.12.2025 0

Neuhraden6 strata min. rokov k 31.12.2025 0

Z6konn!' rezervny fond k 31.12.2025 1 250€

Ostatn6 fondy 0det (427) - 0dely RSP + dailov6 flava

V!'sledok hospodirenia za 0dtovn6 obdobie 2025

Pridel do rezervn6ho fondu

Prevod na 0det nerozdelenf zisk minulfch rokov

Rozdelenie HV za obdobie 2024 spolodnikom

5891€

0

5891€
0

5



Rozdelenie - nerozdelen6ho zisku minulf'ch rokov 0

Nerozdelenf zisk min, rokov po vysporiadani HV k 31.12. 2025

Neuhraden6 strata min. rokov po vysporiadani HV

Zirkonnf rezervnf fond po vysporiadani HV k 31.12. 2025

Ostatn6 fondy ridet (427) - &6ely RSP + dailov6 0lava

0

0

1 250€

0

Spolodnost ako registrovanj'soci6lny podnik svoj hospoddrsky vfsledok v zmysle z6kladn6ho dokumentu reinvestuje 607o

zisku po zdaneni, do predstavuje 3 534 €.

Vll. Organizadni zloikav zahrani6[

Spolodnosf nevykazuje organizadnfi zloZku v zahranidi

VIll. Vfhl'ad Einnosti spolodnosti na rok 2026

V nasleduj0com roku sa zamestnanci budri snaZif o ziskanie novfch dodAvatelbv a odberatelbv na agrokomodity a na

poskytovanie sluiieb - vyuZivanie dronov pre potreby v stavebnictve, v geod6zii - mapovanie pozemkov a ich 3D obraz,

v pol'nohospod6rstve - mapovanie, detekcia suchosti plodin, napadnutie Skodcami, 3D zobrazenie , postrekovanie s ohl'adom

na [sporu vody, ekol6giu a udrZatelhost.

Na5im hlavnfm cielom u r.2026 bude zachovanie pracovn!,ch miest zamestnancami, ktori sri zdravotne zneufhodnenimi
a zabezpedif dostatok pracovnfch prileZitosti, do prinesie aj ekonomick6 a soci6lne benefity pre zamestnancov.

Neoddelitefnou s0dastou udrZania pracovnich miest je udriaf, ekonomickf chod spolodnosti, o do sa budeme v maxim6lnej

miere snaZit a pracovat na dosiahnuti n65ho ciela, roz5irovanim technologick6ho zhzemia a zvy5ovanim wdelanostnej
Irovne zamestnancov.

Udtovnd jednotka nie je rudiacim spolodnikom v infch ridtovnfch jednotk6ch.

Zostavenie riadnej tidtovnej uz6vierky k 31 .12. 2025 vyplfva zo z1kona o 0dtovnictve.

Udtovn6 zivierka za bezprostredne predch6dzaj0ce obdobie bola valnfm zhromaZdenim spolodnosti

schv6len6 dfla 07.04.2025.

B. ZruSen6 s 0dinnostbu od 31. decembra 2013.

c. U6tovn6 jednotka nie je s0dastbu konsolidovan6ho celku
D. Vo viro6nej spreve sa uviidzaj( dal5ie inform6cie o:

a. pouZitfch 0dtovn!'ch zisad6ch a 0dtovnfch met6dach,

RSP ridtuje vzmysle $14 odsek 1 z6kona o SE v sristave podvojn6 0dtovnictva, pridom 0dtovnfm obdobim RSP je

kalendSmy rok.

RSP neziskal majetok z doticie, nevr6tenej dasti podmienedne vratn6ho prispevku, z inej podpory alebo verejnfch
prostriedkov.

b. ridajoch vykAzanfch na strane pasiv s[vahy,

RSP sa v zmysle $5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zbkona o SE a v zmysle z6kladn6ho dokumentu zauiazal, Ze ak zo svojej

dinnosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavn6ho ciefa, ktor!,m je dosahovanie merateln6ho
PSV.

RSP podas oMobia, za ktor6 je zostaven6 fdtovn6 z6vierka, nemenil %-nu vf5ku zisku, koru sa zaviazal pouZivat na

dosiahnutie hlavn6ho ciefa.

c. vfnosoch,
RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zhvierka nevyuiil servisn6 pouk6Zky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostavenA 0dtovn6 z6vierka nevyuiil zniZent sadzbu DPH (5%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 tdtovnA z6vierka nevyuiil vfhody pri verejnom obstar6vanl
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaveni fidtovn6 zAvierka neprijal verejn6 prostriedky (ak neSlo o plnenie

podmienky podl'a $17 ods. 3 z6kona o SE) podla osobitnfch predpisov na tie ist6 opr6vnen6 n6kladv alebo na ten istv [del,

na ak6 sa mu poskytovala podpora vo forme dotScie, nenAvratn6ho finandn6ho prispevku alebo podmienedne vratn6ho

finandn6ho prispevku.

d. n6kladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostavenA 0dtovn6 z6vierka, plnil obmedzenia v zmysle g 24 odsek 2 z6kona o SE,

t. j. celkov6 n6klady na mzdy a dal5ie plnenia spojene s pracovnopr6vnymi vzfahmiv RSP v kalend6mom roku nepresiahli:
1) S-nisobok mzdovfch n6kladov pri pouZiti minim6lnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a z6rovefi
2) 3-n6sobok mzdovfch n6kladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodArstve SR za predchidzaj0ci

kalend6my rok x podet zamestnancov RSP, pridom
3) suma najvy55ej mzdy neprekrodila S-nisobok sumy najniZiej mzdy
(podnienky musia byt' dodzand kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 [dtovnA zAvierka nepresiahol obvykhi cenu na trhu infch ako mzdovich
n6kladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivanS v mieste a dase plnenia alebo spotreby, a to podl'a

druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetn6ho plnenia).

RSP vyhlasuje, ie v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka, vypl6cal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sazauiazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnfch prostriedkov podla osobitn6ho predpisu (napr. $ 53 f a 53 g zdkona c. 5/2004 Z. z.

v zneni zdkona i. / /2/20/8 Z. z.)

e. daniach z prijmov,

RSP vyhlasuje, 2e nevyuiije tl'avu na daniz prijmu zarok2025 v zmysle $ 17 ods. 1 pism. g) z6kona o SE.

f. [dajoch na pods0vahov!'ch ridtoch,

g. infch aktivach a infch paslvach,

h. spriaznenfch osob6ch,

RSP neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostavenA 0dtovn6 zSvierka, tovary alebo sluZby od z6vislei osobv, ktor6 nie ie
reqistrovanvm soci6lnym podnikom.

RSP nedod6val v obdobi, za ktor6 je zostavenS 0dtovn6 zivierka, tovary alebo sluZby z6vislei osobe, ktor6 ie pr6vnickou

osobou a nie je reqistrovan'fm sociilnvm podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostaven6 tdtovn6 z6vierka, tovary alebo sluZby z6vislei osobe. ktor6 ie fyzickou

osobou.

RSP si v obdobi, za ktor6 je zostaven6 fidtovnS zSvierka, nevzal 0ver alebo p0Zidku od z6vislei osoby

i. skutodnostiach, ktor6 nastali medzi dfiom, ku ktor6mu sa zostavuje tdtovn6 z6vierka a diom jej zostavenia,

prehl'ade zmien vlastn6ho imania

E. V dasti o pouiitich 06tovnich z6sad{ch a 0dtovnich met6dach sa uv6dzaj0 informicie o
a. Udtovn6 jednotka je z dlhodobej perspektivy schopn6 nepretrZite pokradovat vo svojej dinnosti.

b. Udtovn6 z6sady a met6dy, ktore s0 d0leZit6 na pos0denie majetku, zhuazkou, finandnejsitu6cie a vfsledku hospod6renia

sa nemenili.

c. Sposob oceilovania jednotlivfch zloZiek majetku azhudzkou v dleneni na:

1. dlhodob!' nehmotnf majetok obstaranf k0pou, obstar6vacia cena vr6tane nAkladov stivisiacich s obstaranim
2. dlhodob!' hmotnf majetok obstaranf k0pou, obstar6vacia cena vrdtane n6kladov s0visiacich s obstaranim
3. zdsoby obstaran6 k0pou, obstar6vacia cena vrAtane nAkladov stivisiacich s obstaranim
4. pohl'ad6vky,

5. kr6tkodob!,finandnfmajetok,
6. dasov6 rozli5enie na strane aktiv s0vahy,

7. zludzky, vr6tane rezerv, dlhopisov, poZidiek a Overov,

8. dasov6 rozliSenie na strane pasiv stvahy,
9. prenajatf majetok a majetok obstaranf na z6klade zmluvy o ktpe prenajatejveci,

10. dai z prijmov splatn0 zabelnb 0dtovn6 obdobie a za zdafiovacie obdobie (dalej len ,,splatn6 dafi z prijmov") hodnota

z DPPO
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d. Odpisovf pl6n pre dlhodobf majetok:
0sobn6 motorov6 vozidl5, doba odpisovania 4 roky, plug in 2 roky, sadzba odpisov 25%, odpis rovnomernf

9lony, doba odpisovanie 6 rokov, sadzba odpisov 2S%, odpis rovnomemii
Udtovn6 a dafiov6 odpisy sa v roku 2025 nerovnaj0, 0dtovn6 jednotka sa rozhodla tdtovn6 odpisy uplatnit vo vfike 10_1,
aby zohladnila skutocn0 yfsku opotrebenia majetku

F. V tasti o fdajoch vyk6zanich na strane aktiv sfvahy sa uvidzaju informicie o:

dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku zabein|rjctovn6 obdobie, a to. prehl'ad o pohybe dlhodobeho majetku :. spolodnosf v priebehu r.2025 predala HM automobil TOYOTA RAV 4. prehl'ad o zostatkovich hodnot6ch dlhodob6ho majetku na zadiatku 0dtovn6ho obdobia a na konci 0dtovn6ho
obdobia,

Hodnota (2024) Odpisy Hodnota (2025)
tt7 029 185982

Dlhodobi majetok je poistenf
Z6soby 0
Opravn6 poloiky k z6sobdm nebolitvoren6 0
Pohfad6vky z obchodn6ho styku 265 546
Daiov6 pohlad6vky gS 971-

Stav OP na zaeiatku UO Tvorba Op Zruienie
100 000 o 0

Finandn6 ridty podla ridtovnej z6vierky.

Stav OP na konci UO

100 000

G. V Easti o fdajoch vykizanfch na strane pasiv s0vahy sa uvidzajf informicie o:

. Stav vlastn6ho imania sa v priebehu fidtovn6ho oMobia navfsilo hodnotu navfienia z6konn6ho rezervn6ho
fondu.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za klor6 je zostavend rittovn6 z6vierka, dosiahol zisk, z ktoreho 60 % po zdanenl
pouZije v zmysle z6kladn6ho dokumentu nasledovne: bude doplnenf do osobitn6ho fondu vytvoren6ho na rideljeho
bud[ceho vyuZitia na dosiahnutie meratelh6ho pozitivneho soci6lnefro vptyvu a v plnej vfike reinvestovanf .

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je zostavend ridtovn6 z6vierka, nemal nedoplatky poistneho na povinn6 verejn6
zdravotn6 poistenie, poistn6ho na soci6lne poistenie, povinnfch prispevkov na starobn6 d6chodkov6 spoienie a na dani,
ktorej spr6vcom je dafiov!,rjrad alebo colnf 0rad.

. Vfsledok hospodArenia minulfch rokov:

Nerozdelenf zisk : 230 683
Vfsledok hospod6renia za 0dtovn6 obdobie : 5 890
ZAvdzky z obchodn6ho styku: 78 683
Bein6 bankov6 0very: 210 008

H. V iasti o vfnosoch sa uv{dzajri tieto informicie:

Vinosy z hospoddrskej Einnosti : 2 gS2 gZL
z toho:

-trtby z predaja tovaru 277 3S8B (predaj agrokomodit)
-triby z predaja sluiieb 6s 682 (stuZby)
-trtby z predaj HM 12 000
- ostatn6 vlnosy z hospodirskej Cinnosti 1Ot 65j. (vyrovnivaci prispevok g53g )

I
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Vfnosy z finaninej tinnosti 0

l. V iasti o n6kladoch sa uv{dzajf tieto inform6cie:

Niklady na hospod6rsku dinnosl :2924 Q79

z toho:
- n6klady na obstaranie tovaru 2 666 947
- spotreba materiAlu, energie a ost. 21 990
- n6klady na sluiby 60 2O4
- mzdov6 nSklady 139 668
- dane a poplatky 5 923
- odpisy a opr. poloZky k DHM 18 s49
- opravn6 poloiky k pohlad6vkam 0
- ostatn6 niklady na hosp. dinnost l-0 798
Vfsledok hospod6renia z hosp. dinnosti 28 842

Niklady na finanEnti Einnost 19 0L5
z toho:

- nikladov6 0roky rs rar
- ostatn6 n6klady 3 874

J. V Eastio daniach z priimov sa uvidzajti tieto informicie
Visledok hospodirenia dosiahnutf aa r. 2025
Vfnosy: 2952921
N6klady: 2 666 947
HV pred zdanenim: I827
Dafizprijmov: 3936
HV po zdaneni: 5 891

Ul'ava na dani pre RSP podl'a $ 30 d Zbkonac.595l2003Z.z. 0 €

Zostaven6 dfra:

30.03.2026

Podpisouf zbznam
osoby zodpovednej za
vedenie 0ctovnictva:

Katarina Skvarkova

Schvdlen6 dia:
30.04.2026

Podpisovf z6znam dlena
Statutdrneho org6nu
idtovnej jednotky alebo

fyzickej osoby, ktor6 je

[dtovnou jednotkou:
ZlaticaPiluchovb t..,

f n'." . .t'

Podpisovy zAznam osoby
zodpovednej za
zostavenie fdtovnej
zivierky:

lng. Katarina SkvarkovS r,""->-:._ ?
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