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A. Zakladné udaje o spoloénosti

Obchodné meno: MAYSER Slovakia s. r. o.

Pravna forma: spolo¢nost’s ruéenim obmedzenym
Sidlo: Gemerska 564

049 51 Brzotin
ICO: 36 215724

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Kosice I. Oddiel: Sro,
vloZka €islo 13430/V.

Predmet ¢innosti
- vyroba damskych a panskych klobukov a ¢iapok
- vyroba textilnych vyrobkov
- vyroba konfekcie
- prenajom nehnutelnosti
- vyroba dielov a prisluSenstva pre motorové vozidla
- sprostredkovatelska €innost v rozsahu volnych Zivnosti
- kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod)
alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (vefkoobchod)
- vedenie U&tovnictva

Vedenie spoloc¢nosti :




MAYSER

B. Uvodné slovo konatefa spoloénosti MAYSER Slovakia s. r. o.

Vazeni majitelia, obchodni partneri a Siroka verejnost,

konatel spolo&nosti vam predklada Vyro¢na spravu o hospodarskych vysledkoch za
rok 2025.

Rudolf Bagag

konatel spc‘iko
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C. Analyza hospodarskej ¢innosti spoloénosti MAYSER Slovakia s. r. o.

Vyvoj zamestnanosti: Tabulka &.1

Ukazovatel Zamestnanci Z toho vedutici
zamestnanci
BO PO BO PO
Priemerny
pocet 87,23 88,93 4 4
Stav k
31.12. 88 80 4 4

Pocdet zamestnancov sa zvySil o 10 % z dévodu rozbehnutia vyroby bezpeénostnych
senzorov.

V nasledujtcej tabulke porovname vyvoj niektorych prevadzkovych nakladov:
Vyvoj nakladov: Tabufka &. 2:

Bezné Predchadz. Rozdiel
< . aétovné ucétovné Medziro¢na
Druh nakladov Opis obdobie v | obdobie v | ™ 2025-2024 zmena v %
€ €
Materialové Spotreba 1311 750 1151814 169 936 13,89 %
naklady materialu
Spotreba energie 61716 59 785 1931 3,23%
Naklady na sluzby | Opravy 26 654 23272 3382 14,53 %
a udrziavanie
Cestovné 4 287 7 552 -3265 -43,23 %
Telef. poplatky 5719 4519 1200 26,55 %
Najomné 26 182 23458 2724 11,63 %
IT naklady 51737 34 950 16 787 48,03 %
Ostatné sluzby 60 328 51633 8 695 16,84 %
Sluzby spolu 242 409 221992 20 417 9,20 %
Ostatné Mzdové nakiady 1 056 856 1 005 107 51749 5,15 %
prevadzkové
naklady
Naklady na soc. 385438 380 129 5309 1,40 %
poistenie
Socialne naklady 96 429 120 480 -24 051 -19,96 %
Odpisy a opravné 197 593 129 123 68 470 53,03 %
polozky
Predany DHM
Predany vyrob. 43 406 77 524 -34118 -44,01 %
material
Poistenie majetku 20 688 20 508 180 0,88 %
Ost. naklady na 36 941 33424 3517 10,52 %
hospod. €innost
Finanéné naklady | Uroky 58 307 38756 19 551 50,45 %
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Najvy88i absolitny medziroény narast zaznamenali materidlové naklady, ¢o bolo v relativnom
vyjadreni vo vySke 13,89 %.
Medzi dalSie nakladové polozky, ktoré medziroéne vyraznejSie narastli patria odpisy, mzdové

naklady a sluzby. Najvaési absollutny pokles zaznamenali predany material, socialne naklady
a cestovne.

Celkové naklady udtovnej jednotky vratane dani z prijmov dosiahli 3 528 687,58 €.
INFORMACIE O VYNOSOCH

Porovnanie vynosov. Tabulka ¢&. 3:

Druh vynosov Opis Bezné Predchadz. Z toho pre
uétovné uétovné spriaznené
obdobie obdobie osoby

T[iby zavlastné | Trzby vyrobky 2 670 231 2 644 429 2422 450
Vykony Predané sluzby 261768 213 100 34 560
Trzby za material | Predaj materidlu 48 847 81204 7 463
Ostatné vynosy | Refundacie, ost. vynosy 169 714 133 569 127 098
Finanéné vynosy | Uroky a kurzové vynosy 1624 269

Z tabuflky &. 3 vyplyva, Ze trzby za vlastné vyrobky sa medziro&ne zvysili, €o bolo spésobené
rozbehnutim vyroby bezpeénostnych senzorov. Aj ostatné vynosy v porovnani s rokom 2024
vzrastli.

Celkové vynosy uétovnej jednotky boli vo vyske 3 241 833,70 €.

Vplyv aétovnej jednotky na zamestnanost’

Spoloénost prispieva v regidbne k rozvoju zamestnanosti. V roku 2025 narastol pocet
pracovnikov kvéli zvySeniu vyroby bezpe&nostnych senzorov.

Informacie o vyznamnych rizikach a neistotach

Vyznamnym rizikom pre spolo&nost ostavaju rastlice ceny vstupov ako su naklady na vstupny
material a energie.

D. Predpokladany budici vyvoj spolo¢nosti

V oblasti vyroby klobukov a iapok sa nepredpokladaju vyrazné zmeny oproti roku 2025.
V roku 2023 spoloénost rozsirila svoju ¢innost o vyrobu bezpeénostnej techniky pouZivanej
hlavne v prostriedkoch verejnej dopravy, ale aj v ostathom priemysle. Na rok 2026 je
naplanované rozbehnutie novej vyroby a to lisovanych dielov pre automobilovy priemysel.

E. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Spoloénost dosiahla Gétovnu stratu po zdaneni vo vyske - 286 853,88 Eur. Strata bude uhradena
z nerozdeleného zisku minulych obdobi.

F. Pristup k ochrane zivotného prostredia

Spolocnost pristupuje zodpovedne k svojim povinnostiam smerujacim k ochrane Zivotného
prostredia. Neoddelitelnou sti¢astou ochrany Zivotného prostredia je odpadové hospodarstvo
spolo&nosti, ako aj nakladanie s odpadmi z obalov. V odpadovom hospodarstve spolo¢nost
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zabezpedluje &innost' v sulade so zakonom NR SR ¢.223/2001 Z. z. o odpadoch v zneni
neskorSich predpisov. Ma vypracovany program odpadového hospodarstva schvaleny
prislusnym uradom Zivotného prostredia. Spoloénost vedie priebeZnl evidenciu o odpadoch,
vypracovava hlasenia o nakiadani s odpadom. Spracovava hlasenia o dovoze vyvoze odpadov,
ma spracované prevadzkové poriadky a interné riadiace akty.

V rdmci ochrany Zivotného prostredia spolo€nost investovala do fotovoltickych panelov, &im
ziskava elektrickll energiu z obnovitelnych zdrojov a tymto zniZuje emisie CO2. Investiciou do
fotovolticky panelov spoloénost dosiahla Gisporu nakladov na energie vo vyske priblizne 19.600,-
Eur a dodavkou elektrickej energie do distribuénej siete dosiahla vynosy v hodnote 723,90 Eur.

G. Naklady v oblasti vyskumu a vyvoja

Spoloénost nevynaklada naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

H. Organizaéné zlozky v zahranici
Udtovna jednotka nema Ziadne organizaéné zloZky v zahraniéi.

I. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni iétovného
obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava
Po skonéeni tétovného obdobia nenastali Ziadne skuto¢nosti osobitného vyznamu.




