i
FISKE ‘

!
)

MAGNA SLOVTECA, s.r.o.
Vyro€na sprava 2021




A i

ZROARIM AWaAm

ks
<
3
&
-
w0

Obsah:

Profil spolo¢nosti
Vizia, poslanie, stratégia, ochrana Zivotného prostredia

Portfélio 2021
Finanéna situdcia 2021, informdcia o rozdeleni zisku, o vyznamnych rizikdch a ostatné udaje

Referencie
Certifikaty systémov manazérstva

Prilohy

Mo in AWk




1. Profil spolo¢nosti

Magna je poprednym svetovym dodavatefom automobilového priemyslu, do ktorého skupiny patri
342 vyrobnych prevadzok a 91 vyvojovych centier s inZiniersko-obchodnymi zastdpeniami v 27
krajinach. Celkovo ma skupina viac ako 158 000 zamestnancov. Celkovy objem trZieb skupiny Magna
dosiahol celosvetovo vysku 36,2 bil. USD.

MAGNA GROUP

Canada | fwestern

USA

Mexico

South America
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Spolo¢nost Magna bola zaloZend v roku 1957 a od roku 1961 je verejne obchodovatelnou na burze
cennych papierov v Toronte a New Yorku. Je najviac diverzifikovanym dodéavatefom v
automobilovom priemysle. Navrhuje, vyvija a vyrdba automobilové systémy, zostavy, moduly a
komponenty, vyvija a montuje kompletné vozidld, predovSetkym na ucely predaja vyrobcom
origindlnych zariadeni (OEM) osobnych a fahkych nakladnych vozidiel v Severnej Amerike, JuZnej
Amerike, Eurépe a Azii.

V roku 2021 skupina dosiahla celosvetovy obrat vo vyske 36,2 mid. USD, ¢o predstavoval narast o
11% oproti roku 2020. Pre porovnanie celosvetovy narast vyroby vozidiel predstavoval 4%. Cisty zisk
pred zdanenim skupiny v roku 2021 dosiahol hodnotu 1,5 mid. USD, €o predstavuje ndrast oproti
roku 2020 o 942 mil. USD.

Rok 2021 bol negativne ovplyvneny predovsetkym nedostatkom polovodi¢ovych Cipov, zatial ¢o rok
2020 bol negativne ovplyvneny pandémiou COVID-19, ¢o viedlo k do¢asnému pozastaveniu vyroby
takmer u vietkych vyrobnych zavodoch nasich zakaznikov. Na vysledky hospodarenia mali vplyv
uspora nakladov v dosledku restrukturalizacnych opatreni, ktoré boli ale kompenzované pracovnou
a prevddzkovou efektivitou vo vyrobe v désledku nepredvidatelnosti vyrobného planu spésobenou
predovietkym nedostatkom polovodicovych Cipov, dalej vy$simi nakladmi na prepravu a energiu.




Organizacna Struktura

Spoloénost Magna je ¢lenena do Styroch divizii a to s Body Exteriors & Structures, Power & Vision,
Seating Systems a Complete Vehicles. Jednotlivé divizie boli vytvorené na zdklade podobnosti

vyrobkov, trhov a technolégi
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Spolo¢nost MAGNA SLOVTECA, s.r.o0., bola zaloZzena 13. maja 1994 zakladatelskou listinou vo forme
notdarskej zdpisnice a do obchodného registra bola zapisana 17. juna 1994 (Obchodny register
Okresného sudu Trenéin, oddiel Sro., vioZzka ¢. 168/R). V ramci skupiny patri do divizie MAGNA
Vissions.

Zaobera sa vyrobou a dodavkami vnutornych a vonkajdich spatnych zrkadiel pre automobily.
Spoloé¢nost je ,full system” doddvatel. Popri vyrobnej ¢innosti zavod v Novom Meste nad Vahom
samostatne zabezpeduje v3etky podporné aktivity: obchodné, vyvojové, projektové, nakupné a
administrativne. Na slovenskom trhu realizuje predaj pre odberatelfa PSA Trnava. Magna Slovteca
dodava svoje produkty vSetkym vyznamnym producentom aut v Eurdépe. Medzi poprednych

zdkaznikov patria automobilky Ford, PSA, VW, Renault, Nissan, Toyota, Suzuki, JLR a BMW.

Magna Slovteca, s.r.o ziskala v roku 2010 Automotive Lean Production Award. Divizia bola velmi
Uspe3na pri implementdcii zoStihlenia vyrobnych procesov, ktoré boli zamerané na sluiby
zakaznikom. V konkurencii viac ako 60 poprednych vyrobcov v automobilovom priemysle vyhrala
prvé miesto.




Vramci zvy$ovania integracie externych procesov v spolocnosti boli pred niekofkymi rokmi
definované kroky na vytvorenie vliastného vyvojového centra v Magna Slovteca. Medzi hlavne ulohy
tohto centra a vyvojového timu patri vyvoj a konstrukcia vonkajsich, vnatornych zrkadiel, smerovych
svetiel a elektronickych komponentov ktoré su si¢astou finalnych vyrobkov. Dnes mbéZeme povedat,
7e tieto aktivity Uspesne napreduju, coho dékazom su interne realizované projekty ako Suzuki Vitara,
Suzuki SX4, Renault Twingo, Daimler Smart, Lada X-Ray, Nissan Juke, VW Tiguan, Dacia Duster,
Toyota Yaris, JLR Evoque, Fiat Jeep Compas, Toyota Yaris Auris Corolla, Ford Fiesta.

Aktudlne spolo¢nost pracuje na novych projektoch, BMW i20, BMW CLAR. Umiestnenie vyvojového
centra vo vyrobnej lokalite je vyhodne z viacerych hladisk.

Klu¢ové je hladisko konkurencie schopnosti vzhfadom na fakt, Ze ak ma spoloénost potrebné know-
how, vie komplexny proces vyvoja vyrazne zoStihlit a minimalizovat ndklady potrebné na vyvoj
vyrobku. Je to trend ktorym sa ubera viac aviac spolo¢nosti na Slovensku. Rovnako aj plna
zodpovednost za riadenie projektu vo vietkych vyvojovych fézach je v kompetencii projektovych
manazérov Magna Slovteca, ¢o nie je beiné pre inych dodavatelfov pésobiacich v automobilovom
priemysle na Slovensku, kde hlavné riadiace zloZky projektu su lokalizované v centralach
zahrani¢nych spolo¢nosti mimo vyrobny zavod. Vyrobnd spolo¢nost sa tym padom meni na
spolo¢nost poskytujicu komplexny servis zdkaznikovi.

Technické oddelenie spolu s vyvojovym timom poskytuje svoje know-how zakaznikovi uz pri zaliatku
vyvojovych prac na projekte. Priame prepojenie vyvojového centra s vyrobou prispieva ku zlepieniu
navrhov jednotlivych komponentov aj nasich produktov. Konstruktérsky tim pracuje so $pickovymi
softvérovymi nastrojmi ako Catia V5, NX a Altium. Pre zefektivnenie prace pri navrhovani vyuZiva
vysledky softvérovych analyz, ako napriklad pevnostni analyzu FEA a optick’ simuléciu pre svetelné
komponenty.

Celkové néklady vynaloZené na vyskum a vyvoj v roku 2021 predstavovali 649 950EUR.

Spolo¢nost md implementované vietky najnoviie metddy riadenia efektivnej vyroby:




Magna Factory (MAFACT) standard
Visual Management

KPI Management

§S Standard

STD work approach

TPM methodology

Do-Jo station

Magna dlsponu1e vlastnym akreditovanym laboratériom (podl’a ISO/IEC 17025:2017) s mnoiZstvom
zariadeni, na ktorych vykondva kvalitativne a kvantitativne testy svojich produktov. Tak ako vo
vietkych vyrobnych a nevyrobnych oblastiach, aj tu Ziadatel preferuje moznost interného merania

QRQC Methodology
Practical problem solving
MTM line balancing
VAVE activity

Lean Six sigma activity
Kanban

Kaizen

pred nakupom sluZieb od externych, najmé zahrani¢nych doddvatefov.

V sucasnosti v skiSobnom laboratoriu vykondvame testy pre vonkajsie spatné zrkadla, vnatorné
spatné zrkadla, svietidla a lakované diely. Testy su rozdelené podfa stupiia vyvoja v pred sériovej
vyrobe, testy v sériovej produkcii, garan¢né testy atesty po ukonceni sériovej produkcie aZz do
obdobia upIného ukoncenia vyroby nahradnych dielov. Testy sa delia na valida¢né tzv. DV a PV faza,
testy rekvalifikatné a testy COP pre ro¢nu opakovanu produkciu podfa zékonnych, homologizanych
a zakaznickych po poZiadaviek, testy analyzu garancii

vykonavaju COP testy.

Skusobné laboratdorium vykonava testy v mnohych oblastiach, spomenieme len tie najd6|eiitej§ie'
vzhlfadové testy (kolorimetria, meranie
rozmerové merania 2D,3D (CMM skener), korozivne testy, fotometria a meranie farby svetla,

mechanické testy, vibratné testy,

homologiza¢né testy, meranie hluku,
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klimatické testy,

elektromechanickeé testy, testy Zivotnosti, optické vlastnosti.
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2.Vizia, poslanie, stratégia, ochrana zivotného
prostredia

Vizia
Chceme byt trvale podnikom ¢&islo 1 na vyrobu spdtnych zrkadiel a ich integrovanych
komponentov.

Poslanie

Ciefom aGlohou kaidého zamestnanca Magna Slovteca, s.r.o. je maximalna spokojnost
vietkych zainteresovanych stran pri dodrzani vetkych poZiadaviek Zivotného prostredia a
BOZP.

Politika 2022

Sustavne zlepSujeme a prostrednictvom stanovenych ciefov preskimavame nas Integrovany
Manazérsky Systém, ktory zahfia aj systémy:

- kvality podla IATF 16949, 1SO 9001

- environmentu podfa ISO 14001

- bezpecnosti a ochrany zdravia podla 1SO 45001

- energetického manaimentu ISO 50001

- laboratérneho testovania ISO/IEC 17025

- quality manaZment systém KBA

Je pre ndas samozrejmostou dodrziavat platné pravne, zakaznicke a prislusné zavazné
poziadavky v oblastiach:

- kvality a bezpecnosti nasich vyrobkov

- ochrany Zivotného prostredia

- ochrany osobnych a dévernych udajov a dokumentacie

- bezpecnosti a ochrany zdravia pri nasich pracovnych ¢innostiach

- socialnych potrieb nasich zamestnancov

- konzultacie so zamestnancami a spolupraca na OHSAS

- pouzivania, spotreby energii a energetickej ucinnosti

- dalSie pravne suvisiace poziadavky tykajlce sa rozsahu podnikania

Systematicky analyzujeme, hodnotime a kontinudlne vylepSujeme nase procesy a €innosti.

Aplikovanim ergonomickej politiky do praxe zabezpetujeme prevenciu v sériovej vyrobe ako

aj pri vyvoji novych produktov, procesov a technolégii tak, aby pri vlastnej vyrobe :

- zabezpecenie ich kvality a efektivity bolo ¢o najvy3sie

- nedochadzalo k znecistovaniu Zivotného prostredia a zabrénilo sa pripadnym neZiaducim

vplyvom jednotlivych &innosti na Zivotné prostredie

- predchadzanim chorobam z povolania, ochoreniam, urazom a poskodzovaniam zdravia
bola bezpecnost a ochrana zdravia pri ich vykonavani €o najvyssia

- sme vytvarali predpoklady pre pInenie vietkych ciefov

- sme napliiali povedomie 0 chyb v procese vyroby a logistiky

- sme sa orientovali na nakup energeticky uspornych produktov




Déslednym systémovym riadenim a monitoringom nasich procesov zabezpecujeme :
- dodavanie o najkvalitnejsich produktov a sluZieb

- maximalizaciu bezpecnosti pri ich uiiti

- minimalizaciu dopadov na Zivotné prostredie pri ich uZiti a/alebo likvidacii

- trvalé zniZovanie energetickej naro¢nosti a spotreby energii

Vzdeldvanim a skolenim planovito zvySujeme kvalifikaciu a povedomie nasich zamestnancov
voblasti ich odbornosti, kvality, Zivotného prostredia a bezpecnosti prace a3etrnému
pristupu k vyuZivaniu energii.

Nase slovo je nas zavazok

Vrcholové vedenie spolo¢nosti Magna Slovteca sa zavazuje reSpektovat a uplatiovat politiku
na vsetky procesy a oblasti v spolo¢nosti.

Tieto zasady predloZené vedenim podniku sa moéZu dosiahnut len timovou pracou
a komunikaciou vietkych zamestnancov. Preto je ulohou a povinnostou kazdého
zamestnanca podporovat dosiahnutie tychto zasad.

Systematicky naplfiame tdito naSu viziu, poslanie a politiku prostrednictvom nasho
integrovaného systému riadenia ciefov a budeme ju preverovat.

»~
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Ochrana Zivotného prostredia

Jednym z rozhodujucich vplyvov podnikovej politiky v poslednom obdobi sa stavaju
ekologické spolocenské pozZiadavky na dobrd kvalitu Zivotného prostredia ovplyviujlce
zmeny v konkurenénom prostredi . Ochrana Zivotného prostredia sa stava strategickym
konkurenénym problémom, apreto je treba prispievat k ochrane Zivotného prostredia.
Podnikovy manazment chape ochranu Zivotného prostredia ako predpoklad ekonomického
rastu. Problematiku komplexnej ochrany Zivotného prostredia riesi zavedenie systému
v nasej firme v zmysle poZiadaviek STN EN ISO 14 001.




3.Portfélio 2021

K hlavhym ¢innostiam nasej spolo¢nosti patri vyroba vnutornych a vonkajsich zrkadiel. Rocne sa v
zavode v Novom Meste nad Vahom vyrobi zhruba 5 miliéna kusov vnutornych zrkadiel a 4,5 miliénov

kusov vonkajsich zrkadiel.

Triby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb za rok 2021 dosiahli hodnotu 133,7 mil. EUR, pric¢om aZ
98 % produkcie zavodu sa exportuje do zahranicia, a to predovSetkym do krajin Eurépy, ako aj
Ameriky a Azie.

K zadkaznikom pri vnatornych zrkadlach patria automobilky Nissan, PSA Peugeot Citroén, Renault,
Suzuki, Daimler, Suzuki, BMW, Audi. Pri vonkajsich zrkadlach medzi top klientov patria VW, Ford,
Nissan, Toyota, Lada, PSA Peugeot Citroén, Renault, Suzuki, Fiat, Jaguar Land Rover, Dacia, BMW.

Struktaru triieb podfa typu produktu a podfa zakaznikov znazorfiuju nasledujlce dva grafy.

2021 product
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4. Finan¢na situacia, informacia o rozdeleni zisku,
o vyznamnych rizikach a ostatné udaje

U¢tovna zavierka spolocnosti za rok 2021 a sprava auditora st neoddelitefnou sucastou tejto vyrocnej spravy.

Struktura majetku a zavizkov

Vyznamné kategérie majetku, zavizkov a vlastného imania spolo¢nosti za rok 2021 a 2020 su uvedené
v tabufke:

(v tis. EUR) 2021 2020
Neobezny majetok 42 683 43 320
Zasoby 12 621 9073
Dlhodobé pohladéavky 706 770
Kratkodobé pohladavky 37017 65 849
Finan&né uéty 159 247
Casové rozligenie aktiv 8022 1M
Majetok spolu 101 208 119 400
Rezervy 9523 9187
Dlhodobé zavazky 18 314 8 266
Kratkodobé zavazky 26 185 18 333
Zavizky spolu 54 022 35786
Zakladné imanie 929 929
Ostatné zlozky vlastného imania 46 257 82 686
Viastné imanie 47 186 83615

Vysledok hospodarenia
Vyznamné kategdrie vynosov a nakladov spolo¢nosti za rok 2021 a 2020 su uvedené v tabulke:

{v tis. EUR) 2021 2020
Vyroba 133725 127 881
Vyrobna spotreba -111 602 -98 425
Osobné naklady -15 869 -14 671
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku -4 179 -4 093
Ostatné prevadzkové vynosy a naklady netto 8718 -3116
:"Iiy;‘s'::cs!;)lk hospodarenia z hospodarskej 10793 7576
Vynosy z derivatovych operacii 330 441
Nakladové uroky -457 -305
Ostatné finanéné vynosy a naklady netto -363 -70
Vysledok hospodarenia z finanénej &innosti -490 65
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 10 303 7 641
Dafi z prijmu -2 985 -1 894

Vysledok hospodéarenia po zdaneni 7 318 5747




Predpoklad budiceho vyvoja spolocnosti — obrat spolocnosti:

Na$ predpoklad vyvoja triieb v roku 2022 zohfadnuje dopady spojené s krizou Corona virusu a
naslednej polovodicovej krizy.

Sales Total tis. EUR
2022 134 463
2023 154 255 |
2024 161 562 |
2025 162 835 |
2026 173 642 |
2027 180001 |
2028 189 689 |

Spoloénost zamestnava 567 kmenovych zamestnancov, z toho je 26 veducich zamestnancov. Okrem
toho vyuZiva spolo¢nost vyuziva aj agenturnych pracovnikov.

Udaje o rozdeleni zisku
Vysledkom hospodarenia za Gétovné obdobie 2021 bol zisk vo vyske 7.317.894 EUR, tento bol
preuétovany v uc¢tovnom obdobi 2022 na uéet 431 — Vysledok hospodarenia v schvalovani.
Valné zhromazdenie spolo¢nosti Magna Slovteca, s.r.o. navrhuje rozdelit zisk nasledovne:
a) zisk vo vyske 7.317.894 EUR bude rozdeleny medzi spolo¢nikov ako dividenda

Spolo¢nost nemd organizacnu zlozku v zahraniéi.

Od 31. decembra 2021 a do dfia zostavenia vyronej spravy nenastali Ziadne udalosti osobitného
vyznamu, ktoré by mali vyznamny vplyv na G¢tovnu zdvierku roku 2021, okrem tych ktoré su
zverejnené v uctovnej zavierke.

Obstaravanie vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielov a akcii, do€asnych listov
a obchodnych podielov ovladajucej osoby

Spolo¢nost Magna Slovteca v priebehu roka 2021 neobstardvala vlastné akcie, docasné listy,
obchodné podiely a akcie. Ovladajuce osoba, spolocnost Magna International Inc. potas roku 2021
spatne odkupila 6 miliéna akcii za 517 mil. USD. Okrem toho vyplatili dividendy vo vyske 514 mil.
UsSD.
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6. Certifikaty systémov manazérstva

Certificate of Approval
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Magna Slovteca s.r.o

L.Podjavorinskej 16 Nove Mesto nad Vahom, 915-01 Slovakia

lon
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Bureau Veritas Certilication certify that the Quality Managemenl System of the above organisatior

ITICa

has been audited and found to be in accordance with the requirements of

{ATF 16949 - First Edition

and the zpplicable cusiomer specific requirements
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SCOPE

Design and manulacturing

PERMITTED EXCLUSIONIS)
None
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Desian, deveiopment and manulacturing oulside and inside rear visian
systems, Lighting equipment and ather components

Date Of Certification: 16-July-2021
Date Of Expiration: 13-July-2024 .
IATF Certificate N°: 412153

Buceav Veritas Certification Cerlificate N°: UISO14966- IATF Revyision:2
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credibility

QSCert

Q5Cet spot. 31,0
Centification Body ol Management Sysleins,
L9 Vuljanskenn 1, 96001 7lar, Sowk Repubbe
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| Reg Mo 09UR-128
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CERTIFIKAT

Kty potvrdeuje, be spolodnast
MAGNA SLOVTECA, s.r.o.
L. Pidjoverinskej 16, 915 01 Nove Mesty nad Vdham

raviedia n poullvg system cratonmentdlnedio manaiérstva padia normy

ISO 14001:2015

v ablast
Navth, vyvoj a vyroba spainych voank
{0 ladeni a Inych

Certifikuvand tokality, 1, Padjawrinshe; 16,215 01 Nowe Mesto nad Vahiom

Na rallade certifikatnéha audity, protokol ¢, #%23/21-2 bolo preukdzane,
1e manatérsky systém splia podiadavky vyitie uvedenc] nosmy.

Certitidt & b= 792301
Datm provxtng) centifikdcie 18.02.2002
1t yydania certifikaty; M 06 202}

Ddtum platnasti

77.06.2024
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QSCert

(XSCent, spal 41,0,
Certification Body of Managene Systems
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Rep. Ne. 091/R-129

tymlo udeluje

CERTIFIKAT

Worym potvrdruje, 20 spolodnns)

MAGNA SLOVTECA, s.r.o0.

£ Podjavarinskej 16, 915 01 Nowe Mesty nad Vahnm

taviedla a poudiva systém manatérstva bezpeénostia ocheany rdravia pii prda padis normy

1SO 45001:2018

pre

Certdikavans lokality. I Podjavoringkey 16.91% 01 Meve Mestn nad Vahom

Na 7dklade certifthatného audilu, protukol ¢ 7523/21-2 holu preuhdzant,
Ye manakérky systean wlfia polindaviy viie tvedene] normy.

Certitikit ¢ Q- s
Dawm prvotne) cenihikicie. 184072012
Dausm wydania cenifilam; 20.06 2021
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MAGNA Slovieca a. 1. o.
L’ Podjavorinskej 16
915 01 Novd Mesto nad Vihom, Slovakia
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M MAGNA
MAGNA Slovieca s, r. 0.

L. Podjavosinskej 16
915 (1 Nove Mesto nad Vihany, Slovakia

uzeau Veritas Cernfication cerrifies that the Management Systerm of the abene
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aith the ioquirements of the slandards deraied bekow

Sumndard
DIN EN 1SO 9001:2015

Scope of application

Design, development and manufacruring of outside and inside rear vision
systems, lighting cquipment and other components (or
the automobile industry
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AUTOMOTIVE
LEAN
PRODUCTION

AWARD & STUDY

I

Kategorie , Internationaler Konzemn"

eistrager 2010

Magna Mirrors
Magna Slovteca s.r.0.

Mit dieser Auszeichnung
wiirdigt die Jury
die herausragenden
Leistungen im Bereich
Jlean Produktion” und schlanker Piozesse
im Unternehmen
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7. Prilohy

Vyrok auditora, Sivaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky za rok 2021

V Novom Meste nad Vahom, 12.12.2022

Juraj Uharcek Adriana Blaskova

Konatel spolo¢nosti Prokurista spolo¢nosti




