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celoro¢na pobytova

40 miest

Zariadenie pre seniorov BELLINA, n.o. poskytuje socialne sluzby od 1.12.2019 na zaklade zakona ¢&.

448/2008 Z.z. o sociadlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov ako nastupnicka organizacia
DOMICILE, n.o., ktora socialne sluzby na Papradi poskytovala do 30.11.2019. BELLINA, n.o. prebrala
vSetky zavazky neziskovej organizacie DOMICILE, tzn. prebrala vSetkych zamestnancov a klientov

pod svoju zastitu a zabezpecila tak plynuly prechod poskytovanej socialnej sluzby.

Socialna sluzba v zariadeni pre seniorov BELLINA, n.o. sa 1.12.2019 zacala poskytovat pre kapacitu

40 miest v sulade s §35 zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

Uvedeny paragraf definuje, Ze v zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba:

- fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby

a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla prilohy €. 3 Zakona, alebo

- fyzickej osobe, ktora dovfSila dbéchodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto

zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.



V zariadeni pre seniorov sa:

1. poskytuje:

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

- socialne poradenstvo

- socialna rehabilitacia

- ubytovanie

- Stravovanie

- pranie, upratovanie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

- 0sobné vybavenie

2. utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci

3. zabezpeduje sa zaujmova ¢innost

4. zabezpeCuje sa oSetrovatelska starostlivost formou zazmluvnenia agentiry domacej

oSetrovatelskej starostlivosti

Spravna rada neziskovej organizacie v roku 2025

Predseda spravnej rady: Veronika Betakova rod. Belakova

Clenovia spravnej rady: Viera Mlynekova

Bc. Zlatica Kopuncova

Revizor: Ing. Tomas Betak

Spravna rada zasada pravidelne vzakonom ¢&. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach

poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby stanovenych lehotach a zastava nasledovné Cinnosti:

a) schvaluje rozpoCet neziskovej organizacie

b) schvaluje ro¢nu Guctovnu zavierku a vyro¢nu spravu o ¢innosti a hospodareni

¢) rozhoduje o pouziti zisku a Uhrade strat vratane uréenia spdsobu ich vysporiadania
najneskér do skon€enia nasledujuceho uctovného obdobia,

d) rozhoduje o zruSeni, zli€eni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizacie

e) podava navrhy na zmeny zapisovanych skutoénosti v registri,
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f) voli a odvolava riaditela a uréuje jeho plat

g) voli a odvolava €lenov spravnej rady, ak Statut neustanovuje inak, a voli a odvolava ¢lenov
dozornej rady (revizora),

h) schvaluje pravne ukony tykajuce sa nehnutelného majetku,

i) rozhoduje o zmenach v Statute s vynimkou ustanoveni, ktoré si zakladatel vyhradil v
zakladacej listine,

j) rozhoduje o obmedzeni prava riaditela konat' v mene neziskovej organizacie.

(3) Spravna rada rozhoduje aj o dalSich skuto¢nostiach v rozsahu a za podmienok uréenych v
Statute.

(4) Spravna rada zodpoveda za hospodarenie s majetkom neziskovej organizacie.

V roku 2025 mala spravna rada dve riadne zasadnutia, na ktorych rieSila dolezité otazky tykajuce sa

prevadzky a fungovania zariadenia pre seniorov BELLINA, n.o.

Popis zariadenia

Paprad, kde sidli zariadenie pre seniorov BELLINA, n.o., je mestska Cast Starej Turej, situovana
priblizne 4 kilometre od centra mesta. V lokalite Paprad Zije priblizne 400 obyvatelov.

Stara Tura sa nachadza v lokalite medzi Bielymi a Malymi Karpatmi pod vrchom Velka Javorina, v
susedstve okresného mesta Nové Mesto nad Vahom. Mestska Cast Paprad je situovana v krajine s
prevahou vidieckeho typu osidlenia a pofnohospodarskym vyuzitim uUzemia. Lokalita je turisticky
atraktivna pre svoje prirodné danosti, cyklistické chodniky a jazera.

Priamo pred zariadenim je situovana zastavka autobusovej dopravy, s ktorej je do 10 minat dostupné
centrum mesta Stara Turd. V blizkosti je aj zastavka Zeleznice (priblizne 1 kilometer od zariadenia),
ktora spaja Paprad so Starou Turou a Novym Mestom nad Vahom. Hlavné mesto Bratislava je
dostupné dialnicou D2, na ktoru je dopravny pristup vzdialeny autom 20 minut (17 km).

Zariadenie pre seniorov je situované v priestoroch dvojpodlazného rekonstruovaného kompaktného
objektu s plochou strechou koncipovanom ako dispoziény trojtrakt na racionalnom obdiznikovom
pddoryse. Zariadenie v suCasnosti poskytuje ubytovanie 40 prijimatelom, ktori su prevazne priamo
Z lokality alebo okolia.

Aredl je oploteny, situovany je v severnej zone mestskej Casti Paprad. Cely areal je ploSne rozlahly,
od vstupu vita navstevnikov mensia relaxaéna zahrada s altankom.

Stavebno - technicky stav objektu zodpovedd veku objektu a jeho poslednej vacsej rekonstrukcii
v roku 2007, kedy boli vymenené okna, opravena fasada, vybudované kupelne priamo v izbach
a rampa pred hlavnym vstupom. Strecha objektu je nova, vyhotovena v roku 2021. Okné& su v dobrom

technickom stave, na juznej fasade su doplnené ochrannymi féliami a vnatornymi textilnymi roletami.



Vykurovanie je rieSené vykurovacimi telesami predsadenymi pred okennymi parapetmi, zdroj tepla je

centralny (tuhé palivo). Do priestoru kuchyne je zavedena pripojka plynu.

Obytné izby prijimatelov su situované na prizemi pozdiz juznej fasady a na 2. nadzemnom podlazi po
oboch stranach stredovej chodby. Na prizemi sa nachadza aj spolocna jedalen (bezbariérovo
pristupna) s kuchyrnou. Prizemie je pristupné rampou, presun medzi podlaziami je rieSeny ploSinou.
V objekte nie je vytah.

Hygienické zariadenia su sucastou samotnych izieb prijimatelov, vacsina izieb ma samostatna vlastnu
kupelnu, niektoré dvojice izby zdielaju spoloénu kupelfu. Toalety su sucastou kupelni. Kupelne maju

bezbariérovy vstup (dostatocnu Sirku dveri, bezprahové rieSenie).

Dispozi¢né rozélenenie zariadenia:

- zZnizené prizemie — skladové priestory

- prizemie — vestibul, miestnost’ uloZzenia zosnulého, kancelaria riaditela, kancelaria socialneho
pracovnika, ambulancia, S$atha zamestnancov, upratovacia vylevka, dekontaminacna
miestnost, sklad pouzitej bielizne, pracovna, susiarer — Zehliaren, sklad Cistej bielizne, jedalen
— spoloCenska miestnost, kancelaria veduicej ekonomicko - socialneho Useku, kuchyna, 1
jednoldzkova izba, 6 dvojlézkovych izieb, vnutorny vestibul s oddychovou €astou.

schodisko — elektricka bezbariérova plosina, schodolez
- l. poschodie — chodba, spoloéenska miestnost, 1 jednol6Zkova izba, 13 dvojléZkovych izieb,
kancelaria socialneho asistenta, miestnost pre pracovnu terapiu, miestnost pre ubytovanie

pribuznych PSS, sklad resp. archiv.

V zariadeni sa teda celkovo nachadza 19 dvojlézkovych izieb a 2 jednol6zkové izby.

Ostatné podmienky

V areadli zariadenia sa nachadzaju aj viaceré zvieratd, ktoré svojou pritomnostou sprijemnuju pobyt

v zariadeni. Samostatny priestor maju pstrosy, andulky, ale tiez ovce.

V areali mame tiez niekolko vyvySenych zahonov, o ktoré sa za pomoci socialneho pracovnika staraju
prijimatelia socialnej sluzby a dokazu tak vypestovat viacero druhov byliniek, ale aj raj€iny, petrzlen Ci

ind zeleninu.



Zhodnotenie cinnosti za rok 2025

Aktivity a jubilea v roku 2025

- FaSiangova veselica - faSiangy su symbolom radosti a veselosti. Je to ¢as plesov, karnevalovy
a faSiangovych zabav . Veselo a dobre bolo aj u nas. S naSimi seniormi sme prezili krasne
popoludnie, spolu sme si zaspievali, zatancovali si a zasmiali sa. Nechybalo chutné obc&erstvenie ,
tombola a hlavne dobry spev a hudba, za ktoré dakujeme panovi M. Biesikovi.

- Novoroény turnaj ,Clovede, nehnevaj sa“ - zagiatok roka patril turnaju v spologenskych hrach,
tento rok to bolo ,Clovede, nehnevaj sa“, kde si zmerali svoje schopnosti a trpezlivost dva timy medzi
sebou, vyhercovia prvého kola hrali proti sebe. Obidve druzstva mali z hry radost — vitazi aj porazeni.

- Pletenie korbacov -prichadza jar a spolu s fou aj velkono¢né sviatky. Privitali sme medzi nami
Pana Zemana, znameho koSikara v naSom kraji, ktory nas trpezlivo ucil pliest korbace. Stretnutie sa
nieslo vo veselom duchu, spoloéne sme si zaspievali a nechybali ani veselé prihody v podani pana
Zemana.

- Stavanie méaja- koniec aprila uz tradiéne patri v nasom zariadeni stavaniu maja. Zeny
Starostlivo priviazu na strom stuzky a chlapi pomahaju so stavanim maja. Strom ndm kazdoroéne
daruje Lesotur s.r.o. Stara Tura.

- Zahajenie letnej sezdny - leto je o radosti - a tu si zasluzi kazdy, bez rozdielu veku. Je to Cas,
ked mézeme spomalit a vychutnat si pritomny okamih. Spoloéne sme si posedeli pri hudbe,
obcerstveni, rozhovoroch a speve a tak sme zahdijili letnd sezénu“ v naSom zariadeni

- Staroturansky jarmok — s nasimi seniormi sme si boli uzit atmosféru Staroturanského jarmoku,
ktory byva kazdoro¢ne v juni. Pochutili sme si spolo¢ne na zmrzline, dobrej kave ¢ medovnicku.

- Oberanie lipového kvetu - na oberanie lipového kvetu sa kazdy rok velmi teS§ime a nebolo to
inak ani tento rok. Z lipového kvetu varime chutny sirup a suSime lipovy kvet na &aj, na ktorom si
pochutnavame v zimnom obdobi.

~Jablkové hodovanie“ - JABLKO - tradi¢né ovocie, ktoré pozna kazdy z nas. Pre milovnikov
tohto zdravého ovocia sme pripravili milé podujatie, kde mali moznost nasi seniori ochutnat jablkové
sladké dobroty. Nechybalo ani vedomostné okienko, kde sa dozvedeli zaujimavosti o pestovani a
odrodéch tohto chutného ovocia.

- Oktdber - mesiac Ucty k starSim spojené s vystipenim Hrachovienky Mesiac oktéber je
oznacovany ako Mesiac ucty k star$im, kedy viac ako inokedy myslime na seniorov. S Uctou a laskou
pristupujeme k nasim seniorom nielen jeden mesiac v roku, ale po cely rok. Pre naSich seniorov sme
pripravili pri tejto prilezitosti milé posedenie, privitali sme medzi nami spevokol Hrachovienka, ktorého
¢lenovia nam sprijemnili tieto chvile, spolo€ne sme si zaspievali a prezili sme pekné popoludnie.

- Vianogné dielni¢ky — vyroba viano&nych sviecok, pozdravov. Cas pred Vianocami venujeme
spolu so seniormi vyrobe pozdravov, viano&nych svieCok a viano&nych dekoracii, ktorymi poteSime
svojich blizkych, ale aj zamestnancov, pre ktorych su tieto drobné daréeky urcené

- Pecenie viano¢nych oplatok a vianocného peciva - na tieto vonaveé chvile sa kazdy rok velmi.



Spoloéne pelieme vianocné oplatky a viano¢né pedivo, ktorého véria sa nesie po celom naSom
zariadeni. NaSe zeny seniorky, poc€as pripravy kolacikov spominaju na ¢as, ked boli doma a piekli pre
celd rodinu chutné kolaciky a zakusky, spolocne spominame na rdézne chutné kolaciky a vymiefame si
recepty

- ,Babinec” — stretnutia 1x do mesiaca, rozhovory na r6zne témy, priprava chutnych Specialit —
fanky, Salat z kuskusu, kanapky, kolaciky. Takto sme si nazvali nase posedenia, kde sa venujeme
roznym témam, ale tiez skuSaniu réznych receptov a priprave chutnych Specialit

- Vianoéné koledovanie ECAV a deti zo ZS — v naSom zariadeni pre seniorov sme prezili naozaj
vynimoc€né chvile Navstivili nas deti zo zakladnej Skoly s pani ugitelkou, spolu s p. fararom a p.
fardrkou z ECAV v Starej Turej, ktori priniesli radost, duchovné slovo, spev kolied a sviatocnu
atmosféru medzi nasich seniorov. Nezabudli ani na leziacich klientov, ktorych osobne navstivili na
izbach.

- Viano&né posedenie spojené s koledami ( spevokol Hrachovienka) - v prijemnej sviatonej
atmosfére sme spoloéne prezili krasne chvile na viano¢nom posedeni seniorov. Nechybal Usmev,
dobra nalada, chutné obcerstvenie, vianocné koledy a ani milé rozhovory, ktoré naplnili tento derf
radostou a pohodou. Dakujeme &lenom spevokolu Hrachovienka, ktori ndm svojou pritomnostou a
spevom sprijemnili tieto sviatoéné chvile.

- Zapojenie sa do projektu ,Kolko lasky sa zmesti do krabi¢ky od topanok® a ,Vianoény
zazrak” - hoci je krabi¢ka od topanok mald, zmesti sa do nej vela lasky... Vdaka projektu sa k nasim
seniorom dostali nielen krabi¢ky pIiné darekov, ale najma laskavost, pozornost a pocit, Ze na nich
niekto mysli. Kazdy usmev, kazdé dojatie a kazdé ,dakujem” zo strany seniorov je dékazom, Ze

to ma zmysel. Spolu rozdavame radost — a to je dar, ktory ma obrovskd hodnotu.

Pocas roka sme oslavili aj krasne jubilea nasich klientov vo veku od 70 do 97 rokov.

Dakujem vsetkym na$im klientom, zamestnancom aj podporovatefom, ?e méze skvalitiovat nase

sluzby a posuvat sa v nasej praci dalej.



Personalistika

s v

Organizacna Struktura neziskovej organizacie BELLINA poskytujucej socidlne

sluzby v zariadeni pre seniorov

Riaditel a veduci
prevadzkového
useku
PPZ na pliny uvézok -
1

zodpovedny
zastupca za
poskytované
socialne sluzby a
veduci ekonomicko
- socialneho udseku
PPZ na Ciastocny
uvéizok - 1

socidlny pracovnik

PPZ na plny uviézok -
3

veduci zdravotnicko-
opatrovatelského
useku

PPZ na pliny uvézok - 1

udrzbar

PPZ na

plny
uvdzok -1

PPZ na

Ciastocny
uvdzok - 1

kucharka

PPZ na plny
uvdzok - 2

PPZ - pevna pracovna zmluva

upratovacka,
pracka,
pomocna
sila

PPZ na plny
uvdzok - 3

opatrovatel resp.
zdrav.asistent

PPZ na plny tvdzok —
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Personalne zabezpecenie

Stav zamestnancov k 31.12.2025 (tabulka obsahuje vSetky druhy a typy pracovnych pomerov):

Pracovné pozicia Pocet zamestnancov
Riaditelka 1
Veduci Useku 2
Socialny pracovnik 3
Opatrovatel/ka resp. zdravotnicky asistent 10
Kuchérka 2
Upratovacka/pracka/pomocna sila 3
Udrzbar/kurié 2

Pracovnu ¢innost v zariadeni pre seniorov socialnej sluzby zabezpecuje:

1. Usek socialny:

kultdrno-zaujmové ¢innosti (vyuzivanie volného Casu, aktivizaciu prijimatelov socialnych

sluzieb a pracovnu terapiu, muzikoterapiu, aromaterapiu, arteterapiu a i.)

socialno-administrativne c¢innosti (socialnu adaptaciu a socialnu rehabilitaciu, Uschova
cennych veci, vedenie agendy tykajucej sa prijimatelov socialnej sluzby, vedenie
individualnych planov a Cinnosti s nim spojenych, socialne poradenstvo, iné administrativne
ukony). V priebehu dna sa klienti venuju zaujmovej a kultirnej €innosti a pracovnej terapii.
Tieto sluzby zabezpecCujeme prostrednictvom kvalifikovaného pracovnika, ktory na zaklade
zdravotného stavu a diagnéz pripravuje plan ¢innosti, vedie Cinnost klientov, zostavuje

individualne plany rozvoja a podiela sa na adaptacii prijimatelov socialnych sluZieb.

Pri svojej praci pracovnik vyuziva hlavne nasledovné metédy a formy:

vedenie individualnych rozhovorov s klientmi

vedenie skupinovych tematickych stretnuti

kontakt a komunikacia s pribuznymi

kontakt so zaujmovymi zdruzeniami, Skolami, i organizaciami

priprava a vedenie tréningovych programov na podporu a udrziavanie mentalnych funkcii



priprava a vedenie lie€ebnopedagogickych cviceni a programov S vyuzitim
muzikoterapie, terapie pohybom, biblioterapie, dramatoterapie

organizacia spolo€enskych a kulturnych aktivit

vedenie dokumentacie tykajucej sa individualnych rozvojovych planov prijimatelov socialnych

sluzieb

Usek zdravotnicko-opatrovatelsky:

opatrovatel'ské ¢innosti (vSetky ukony tykajuce sa zabezpecenia Zivotnych potrieb prijimatelov
socialnej sluzby — kupanie, kimenie, toaleta, pomoc pri presune, sprievod na lekarske

vySetrenie a i.)
koordinaciu zabezpelenia lekarskej starostlivosti (kompletné manazovanie potreby

zabezpecenia lekarskej starostlivosti, vybavovanie terminov vySetrenia, zabezpe&enie odvozu

prijimatela socialnej sluzby na vy3etrenie a i.)

sanitacné cinnosti (dezinfekcia nastrojov a priameho okolia prijimatefa socialnej sluzby —
nocné stoliky, postele, mocové ffase a i.)

Usek prevadzkovy:

obsluzné cCinnosti upratovacie (Cistenie priestorov podla hygienicko-sanitaéného programu,
dezinfekcia priestorov, mimoriadne upratovanie dfa aktualnej potreby, pranie bielizne
a Satstva, zabezpeCenie plynulého chodu prevadzky zodpovedajucim materialom

a dezinfek&nymi prostriedkami)

obsluzné c¢innosti stravovacie (priprava stravy, servirovanie stravy, umyvanie a dezinfekcia

riadu, zabezpecenie plynulého chodu prevadzky zodpovedajucim materidlom a surovinami)

obsluzné &innosti ostatné (kurenie, udrzba priestorov, rieSenie havarijnych stavov a i.)
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Prijimatelia socialnej sluzby

Vekova Struktura PSS
k31.12.2025

Vekové zloZenie prijimatelov socidlnej | Pocet
sluzby klientov
od 10 - 62 rokov 0
od 63 - 74 rokov 9
od 75 - 79 rokov 8
od 80 - 84 rokov 10
od 85 - 89 rokov 9
nad 90 rokov
celkom PSS 38

Z uvedeného poctu bolo:
- 10 muzov

- 28 zien

K datumu 31.12.2025 poskytovala neziskova organizacia BELLINA socialnu sluzbu 40 prijimatelom
socialnej sluzby, v nasledovnom zloZeni z pohladu odkazanosti na socialnu sluzbu:

- stupen IV. — 3 prijimatelia

- stupen V. - 5 prijimatelia

- stupen VI. — 30 prijimatelov

V roku 2025 bolo do zariadenia pre seniorov prijatych 20 prijimatelov socialnej sluzby, zo zariadenia

odisli 2 prijimatelia, zomrelo poCas roka 20 prijimatelov socialnej sluzby.
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Ekonomicky prehlad o cinnosti neziskovej organizacie

Pilierom c&innosti neziskovej organizacie je o najefektivnejSie hospodarenie so zverenymi

prostriedkami, pricom je dodrzany princip transparentnosti a neziskovosti. Z tohto dévodu uvddzame

relevantné finan¢né ukazovatele.

Finan¢na sprava

Prehlad o vynosoch a nakladoch neziskovej organizacie BELLINA za rok 2025

Naklady Hlavna nezdaiovana Bezprostredne
€ ¢innost’ predchadzajice uctovné

obdobie

Spotreba materialu 149 633 130 533

Spotreba energie 22715 21 144

Predaj tovaru

Opravy a udrzovanie 3133 1885

Cestovné

Ostatné sluzby 90 480 84 253

Mzdové naklady 378 374 349 754

Zakonné socialne a zdravotné poistenie 130778 125 320

Zakonné socialne néklady 13183 13 558

Ostatné dane a poplatky 4 155 5 564

Ostatné pokuty a penéle

Kurzové straty

Mank3 a skody

Iné ostatné naklady(iné, odpisanie

nevymozitel'nych pohl'adavok) 703 1760

Odpisy dlhodobého hmot. a nehm. majetku 2376 1581

Spolu 795 530 735 352

Vynosy Hlavna nezdanovana Bezprostredne
€ ¢innost’ predchadzajice uctovné

obdobie

Trzby za vlastné vyrobky

Trzby z predaja sluzieb 370 753 328 403

Trzby z predaja tovaru

Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 19074 17 640

Uroky

Prijaté dary

Iné ostatné vynosy 65 808

Prijaté prispevky od inych organizacii

Prispevky z podielu zaplatenej dane 1085 1202

Dotécie 399 819 363 663

Spolu 790 796 711716

Vysledok hospodarenia pred zdanenim -4 734 -23 636

Vysledok hospodarenia po zdaneni -4 734 -23 636
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Slovny opis vydavkov /nakladov/ v celych €

1. Opravy a adrzby

2. Ostatné sluzby
BOZP
Telefonne poplatky
Vedenie uctovnictva, auditorske sluzby
Najomné
Software
Kominérske sluzby

Ostatné

3. Mzdové naklady a odmeny
Mzdové naklady
Zakonné soc. a zdr. poistenie

Zakonné socialne naklady

4. Ostatné dane a poplatky
Poplatky notarske, pravne

Komunalny odpad

5. Odpisanie pohl’adavok

6. Iné ostatné poplatky
Poplatky banke
Povinné zmluvné poistenie
Clenské asociacie

Ostatné

7. Odpisy
Generator ozonu

Altanok z dreva
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3133

90 480
1 005
2 808

14 460

60 000
3507

381
8 319

522 335
378 374
130 778

13183

4 155
13
4142

703
90
313
260

40

2 376
628
1748




Slovny opis prijmov /vynosov/ v celych €

1. Trzby z predaja sluzieb
Platba za pobyt od klientov
Platba za ost. sluzby od klientov

2. Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb

3. Iné ostatné vynosy

4. Prispevky z podielu zaplatenej dane

5. Dotacie
Dotacie MPSVaR
Dotacie Bratislava
Dotécie Nové Mesto n/V.
Dotécie na stabiliza¢ny prispevok
Dotacie na polohovatelné 16zka

Dotacie mesto Trenéin
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370 753
366 299
4 455

19 074

65

1085

399 819
376 668
4441
3248
12 100
1599
1764




Ekonomicky opravnené naklady

V roku 2025 vykazuje neziskova organizacia BELLINA, n.o. nasledovné ekonomicky opravnené
néklady:

EON na 1 klienta/1 mesiac: 1298 EUR
EON na 1 klienta/1 rok: 15 580 EUR

Priemerné prijmy

V sledovanom roku 2025 vykazuje neziskovd organizacia BELLINA, n.o. nasledovné prijmy
z poskytovania socialnej sluzby

Priemerny prijem z 1 klienta/1 mesiac: 1 648 EUR
Priemerny prijem z 1 klienta/1 rok: 19 770 EUR
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