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ESGAKO SUCAST
DLHODOBEJ ViZIE V5ZP




VSeobecnd zdravotnd poistovina, a. s. (VSZP) posiliiuje svoju reputaciu prostrednictvom nefinan¢nych
ukazovatelov, ktoré su Uzko spaté s environmentalnou zodpovednostou, socialnym rozmerom podnikania
a etickym riadenim. Tieto ukazovatele sleduju skuto¢né dopady nasej ¢innosti na Zivotné prostredie,
spolo¢nost a dobré riadenie - s dérazom na ochranu [udskych prdv, boj proti korupcii a prevenciu neetického
spravania.

~
Principy ESG (Environment / Social / Governance) vnimame nie ako

modny trend, ale ako zdkladny ramec pre dlhodobé rozhodovanie
a konanie. Nasim cielom je trvalo udrzatelné spravanie - od
zodpovedného nakladania s energetickymi a materialnymi zdrojmi
az po transparentnost, integritu a zodpovedné rozhodovanie v kazdom
sektore nasej Cinnosti.

ZaleZi nam na zdravi poistencov, zamestnancov a spolocnosti ako
celku, ale aj na stave Zivotného prostredia, ktoré vplyva na kvalitu
zivota buducich generacii. Preto sa aktivne venujeme prevencii,
vzdeldvaniu a minimalizcii negativnych dopadov nasich procesov
na prirodu. Etické konanie pre nds predstavuje nevyhnutny predpoklad
ddvery a stabilného fungovania zdravotnej poistovne.

N /

CESTA KESG A PRIPRAVA NA BUDUCI REPORTING

V priebehu roka 2025 sme pokracovali v systematickej priprave na ESG reporting, ktory bol v désledku
legislativnych zmien (tzv. ,omnibus”) odlozeny. Ziskany ¢as vyuzivame na dalsie skvalithiovanie internych
procesov a zvySovanie pripravenosti na buduce regulatorne poziadavky.

Na prelome rokov 2024 a 2025 prebiehala intenzivna spolupraca s externymi konzultantmi, vratane
odbornych workshopov a vypracovania posudenia dvojitej vyznamnosti. Pocas roka 2025 sme finalizovali
mapovanie ESG rizik v rdmci ndsho centralneho systému riadenia rizik. Sucastou projektu bol aj dialég
so zainteresovanymi stranami, ktory sme realizovali formou dotaznikovych prieskumov s ciefom lepsie
pochopit ich o¢akavania a priority.

Zaviedli sme systematicky zber ESG dat ako predpripravu na buduci report a priebezne monitorujeme
vyvoj eurépskej legislativy, aby sme vedeli promptne reagovat na nové poziadavky. V rdmci manazmen-
tu kvality a uplatiovanych ISO noriem sme zharmonizovali mapovanie hodnotového retazca s ESG
kritériami. Interne sa zéroven usilujeme prepojit ESG so vietkymi relevantnymi procesmi a standardmi,
ktoré v organizacii dlhodobo dodrziavame.

Takto budujeme pevné zéiklady pre buduci ESG reporting a zodpovedné fungovanie poistovne
v prospech poistencov, spolo¢nosti a Zivotného prostredia.
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‘3 ENVIRONMENT — UDRZATELNOST A ENVIRONMENTALNA ZODPOVEDNOST

NAS PRISTUP K UDRZATELNOSTI

Vo V3ZP si uvedomujeme, ze nase rozhodnutia ovplyviiuju kvalitu zivota nielen dnes, ale aj pre budtce
generacie. Zodpovednost vnimame ako klic¢ovu hodnotu, ktord sa premieta do nasho vztahu k poistencom,
zamestnancom, spolo¢nosti a prirodnym zdrojom.

Nasim cielom je minimalizovat dopady nasej ¢innosti na zivotné prostredie, znizovat spotrebu energii
a materialov a podporovat kulturu udrzatelnych riedeni.

DIGITALIZACIA AKO NASTROJ EKOLOGICKEJ TRANSFORMACIE

Digitalizacia predstavuje jeden z najefektivnejsich spésobov, ktorymi dlhodobo zniZzujeme spotrebu
papiera a administrativnej zataze.

Vdaka rozsirovaniu elektronickych sluzieb, mobilnej aplikacie a digitalnej komunikacie s poistencami:
¢ klesla potreba tla¢e dokumentov,

e procesy su rychlejsie a ekologickejsie,

e zamestnanci aj poistenci ziskali jednoduchsi pristup k sluzbam.

ENERGETICKA EFEKTIVNOST A RIADENIE SPOTREBY

Od roku 2022 postupne zavddzame stratégiu ,Energeticky usporné opatrenia“, ktorej ciefom je
systematicky znizovat energeticki naro¢nost nasej organizacie. Tato stratégia zahfia Siroku skalu
aktivit - od optimalizacie spotreby energii a modernizécie technickych zariadeni az po konkrétne kroky
smerujuce k dlhodobému znizovaniu nasej uhlikovej stopy a udrzatelnejSiemu fungovaniu.

V$ZP v priebehu roku 2025 pokracovala v systematickom posilfovani pristupov zalozenych na principoch
udrzatelnosti, efektivneho riadenia zdrojov energie a ich vyuzivania a transparentného spravovania.
V sulade s ESG bol kladeny déraz na znizovanie environmentalnej zataze (pohonné hmoty, odpady),
optimalizaciu prevadzkovych procesov (spotreba elektrickej energie a plynu) na podporu modernych
technoldgii prispievajucich k zodpovednému nakladaniu s energiami. Kli¢ovou sucastou tychto aktivit
bolo pravidelné monitorovanie spotreby energii a pohonnych hmét, postupna modernizacia technickych
zariadeni a obnova vozového parku so zameranim na ekologickejsie rieSenia. Uvedené kroky predstavuju
dlhodoby zavazok VSZP smerom k efektivnejSiemu vyuzivaniu zdrojov, zniZzovaniu uhlikovej stopy
a zlepSovaniu kvality prevadzky.

V ramci dlhodobého usilia o znizovanie environmentalnej zataze a podporu udrzatelnych foriem dopravy
V$ZP pristupila k pilotnému testovaniu elektromobilov. Do prevadzky boli zaradené tri elektromobily, ktoré
sluzili na overenie ich vyuzitelnosti v redlnych prevadzkovych podmienkach, najma z hladiska dojazdu,
prevadzkovych nakladov (spotreba elektrickej energie), spolahlivosti a vhodnosti pre sluzobné tcely.

Vysledky pilotného testovania preukdzali, Ze vyuzZivanie elektromobilov je pre V$ZP efektivne, Setrné
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a prevadzkovo udrzatelné rieSenie. Na zaklade ziskanych skisenosti a vyhodnotenia prevadzkovych dat
bolo rozhodnuté o rozsireni vozového parku o dalsie ekologické vozidld. V roku 2026 bude realizovany
nakup 27 elektromobilov v rdmci postupnej obnovy vozového parku, ktoré zamenia motorové vozidla
so spalovacim motorom.

Realizacia tohto kroku bude mat pozitivny vplyv na znizovanie celkovej spotreby pohonnych hmét, ako aj
na redukciu emisii sklenikovych plynov produkovanych pri prevaddzke motorovych vozidiel so spalovacim
motorom.

V oblasti spotreby elektrickej energie V$ZP v roku 2025 zniZila celkovu spotrebu elektriny. Medzi rokmi 2024
a 2025 doslo k znizeniu spotreby elektrickej energie z 1 659 MWh na 1 533 MWh, ¢o predstavuje medzirocny
pokles 0 7,55 %. Tento pozitivny vyvoj odraza priebezné aktivity VSZP zamerané na efektivnejsie vyuzivanie
energetickych zdrojov a optimalizaciu prevadzky. K dosiahnutému znizeniu spotreby vyznamnou mierou
prispelo zodpovedné spravanie zamestnancov pri kazdodennom vykone pracovnych ¢innosti. Zamestnanci
boli vedeni k raciondlnemu vyuzivaniu elektrickej energie, najma prostrednictvom vypinania osvetlenia
a elektronickych zariadeni mimo pracovného ¢asu, obmedzovania prevadzky nepotrebnych spotrebicov
a efektivneho vyuzivania pracovnych prostriedkov.

Spotreba zemného plynu suvisela najma so zabezpecenim tepelného komfortu a plynulej prevadzky
objektov VSZP a bola priebezne vyhodnocovana v kontexte prevadzkovych potrieb. V roku 2025 boli na
zaklade zhodnotenia veku a technického stavu plynovych kotlov spracované navrhy na vymenu zastaralych
plynovych kotlov za nové na Styroch pobockach VSZP. Na zdklade toho je na rok 2026 planovany nakup
celkovo 11ks novych plynovych kotlov v ramci modernizacie technického vybavenia s cielom zvy3enia
ucinnosti prevadzky a znizenie spotreby plynu.

V oblasti odpadového hospodarstva v roku 2025 V3ZP dosiahla vyznamny posun smerom k efektivnejSiemu
a udrzatelnejSiemu nakladaniu s odpadmi (recyklacia odpadov).

V roku 2024 celkové mnozstvo odpadu vyprodukovaného vo V3ZP (papier, elektro odpad, sklo, plasty,
kov, objemny odpad ) bolo 128 tony, zatial ¢o v roku 2025 sa tento objem znizil na 89 tony, ¢o predstavuje
pokles 0 30 %.

PAPIEROVY ODPAD

Papierovy odpad zaznamenal medziro¢ny pokles zo 102,87 tony v roku 2024 na 73,53 tony v roku 2025.
Toto zniZenie je vysledkom viacerych systematickych opatreni, najma:

e pokracujucej digitalizacie internych procesov a dokumentacie,

¢ SirSieho vyuzivania elektronického schvalovania a archivacie dokumentov,

e zvySovania povedomia zamestnancov o zodpovednom pouzivani papiera,

o optimalizicie tlace (obojstrannd tla¢, obmedzenie tlace nevyhnutnych dokumentov)

ELEKTRO ODPAD

Naopak, v roku 2025 doslo k narastu elektro odpadu z 3,86 tony v roku 2024 na 12,87 tony. Tento nérast
suvisi najma s:

e obnovou a modernizaciou IT infrastruktury,

e vymenou zastaranych zariadeni za energeticky efektivnejsie technolégie,

o konsolidaciou elektro odpadu, ktory bol v predchadzajlcich obdobiach skladovany a zlikvidovany
az v roku 2025,
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o doslednejsim triedenim a evidenciou elektro odpadu v sulade s legislativnymi poziadavkami.

Zvyseny objem elektro odpadu vnimame ako docasny jav, ktory je sprievodnym efektom technologickej
transformdcie a zaroven krokom k dlhodobej energetickej a prevadzkovej efektivnosti.

CELKOVE MNOZSTVO ODPADU VYPRODUKOVANEHO VO VSZP V ROKU 2024 A 2025

Druh odpadu 2024 (t) 2025 (t)
Nebezpecné odpady 0,55 0,6
Elektroodpad 3,86 12,87
Ostatné odpady 19,51 1,43
Papier a lepenka 99,01 68,771
Obaly z papiera a lepenky 3,86 4,75
Obaly z plastov 0,97 1
Zmiesané obaly 0,43 0,289
Spolu odpady 128,19 89,71

Celkovo je vyvoj v oblasti odpadového hospodarstva pozitivny. Vyrazné znizenie celkového mnozstva
odpadu potvrdzuje spravne nastaveny smer environmentalnych opatreni. NajdolezitejsSim opatrenim
aplikovanym v roku 2025 bola maximalizacia recyklacie odpadu. Preto papierovy odpad a elektro odpad bol
spracovany opatovnym zhodnotenim. V nasledujicom obdobi sa VSZP planuje zamerat na dalsie znizovanie
materidlovej naro¢nosti, podporu cirkuldrnych principov a optimalizaciu Zivotného cyklu technickych
zariadeni s cielom minimalizovat tvorbu odpadu a zvysovat mieru jeho opatovného vyuzitia a recyklacie
v rdmci spoloc¢nosti.

9 SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

VSZP pristupuje k spolo¢enskej zodpovednosti ako k prirodzenej sucasti svojho poslania. V roku 2025
pokracujeme v aktivitach, ktoré podporuju zdravie, prevenciu a aktivny zivotny Styl, pricom
kladieme doraz na dostupnost, inkliziu a udrzatelnost. Nasim ciefom je nielen chranit zdravie
poistencov, ale aj prispievat k rozvoju spolocnosti, ktora si uvedomuje hodnotu zdravia, rovnosti
a zodpovedného pristupu k Zivotnému prostrediu.

PRODUKTY PRE NASICH POISTENCOV

Penazenka zdravia aj v roku 2025 zostala vlajkovou lodou VSZP v oblasti benefitov pre poistencov.
Jej principy - prevencia, solidarita, zodpovednost a dévera — nadalej tvoria zaklad nasej filozofie podpory
zdravia. Tento produkt je ur¢eny na poskytovanie finan¢nych prispevkov na zdravotnu starostlivost v sulade
s platnou legislativou a podmienkami pouzivania. Poistenci ju m6zu pohodine vyuzivat prostrednictvom
mobilnej aplikacie VSZP a ePobocky.

V priebehu roka 2025 sme roz3irili ponuku benefitov v PenaZenke zdravia o nové moznosti, ktoré reflektuju
potreby nasich poistencov a aktudlne trendy v oblasti prevencie a starostlivosti o zdravie. Od 1. januéra
2025 sme ako prva a jedina zdravotna poistovia zaviedli novinku — samoodberové testy pre dospelych na
diagnostiku onkologickych ochoreni realizované v pohodli domova. Kazdy dospely poistenec si mbze test
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zakupit online a ziskat finan¢ny prispevok vo vyske 50 % z ceny, maximélne 45 € za kazdy test. Rozsireny
samoodberovy HPV test pre muzov a Zeny je urceny na diagnostiku pritomnosti vysokorizikovych typov
HPV virusov, BRCA 1/2 génov rakoviny prsnika, trombofilnych mutdcii, ¢i sexudlne prenosnych ochoreni.

Dal$ou vyznamnou zmenou bolo rozsirenie finanénych prispevkov na okuliare v Pefiazenke zdravia
MINI, kde dospeli poistenci mézu od zaciatku roka vyuzit prispevok vo vyske 100 € na okuliarovy ram, zatial
¢o deti ziskaju rovnaku sumu na okuliarovy ram aj Sosovky.

Zaviedli sme prispevok na nepovinné ockovanie proti ovéim kiahfiam. Poistenci od dovisenia
jedného roka veku mézu ziskat prispevok vo vyske 50 % z ceny vakciny Varivax, pricom vakcina musi
byt predpisana a aplikovana zmluvnym lekarom V3ZP. Ziadost o finanény prispevok je potrebné podat
do 60 dni od zakupenia vakciny. Tento benefit je dostupny v Penazenke zdravia MINI aj MAXI.

Ako lider v prevencii sme od januara 2025 priniesli novy finanény prispevok v Penazenke zdravia MINI
na moderné cytologické vysetrenie Liquid-Based Cytology (LBC), ktoré je sucastou gynekologickej
preventivnej prehliadky. Poistenky od 18 rokov mo6zu vyuzit prispevok vo vyske 30 € ro¢ne. LBC je
neinvazivne, bezbolestné vysetrenie, ktoré dokaze spolahlivo zachytit nddorové zmeny buniek kréka
maternice a odhalit aj predrakovinové stavy.

Od 1. aprila 2025 sme opdtovne zaviedli zubné benefity, ktoré su dolezitou sucastou starostlivosti
o dentélne zdravie nasich poistencov. V ramci Peflazenky zdravia si mozu poistenci uplatnit finan¢ny
prispevok na dentalnu hygienu vo vyske 2x40 € v baliku MAXI a 1x40 € v baliku MINI. Deti do 18 rokov maju
moznost vyuzit financny prispevok na zubny strojcek az do vysky 450 € v MAXI a 30 € v MINI.

Ako jedind zdravotnd poistoviha poskytujeme moznost zapozi¢ania monitora dychu pre béabatka.
Od aprila 2025 sme zvysili financny prispevok na 50 €, ktory si mézu uplatnit v Perlazenke zdravia MINI
aj MAXI. Monitor dychu je dolezitou pomébckou na predchadzanie syndromu nahleho umrtia dojciat (SIDS),
kedZe zachytdva srdcovu ¢innost a dych babatka.

Dal3ie rozsirenie benefitov prislo od 1. augusta 2025, ked sme zvysili prispevky na preventivne $portové
prehliadky, ktoré musia byt vykonané vybranym pracoviskom telovychovného lekarstva. Dospeli poistenci
mozu Cerpat 50 % z uhradenej sumy, maximalne 50 €, a deti az 100 €. Ziskanie prispevku je bez podmienky
byt ¢lenom v $portovom klube a nevyzadujeme ani potvrdenie o vykonavanej Sportovej ¢innosti. Tento
benefit je dostupny v Perlazenke zdravia MINI aj MAXI.

Od 1. septembra 2025 sme zvysili vekovu hranicu pre oc¢kovanie proti HPV az do 24 rokov vratane a zvysili
prispevok na 50 % z ceny vakciny. Poistenci mézu Cerpat prispevok v Periazenke zdravia MINI aj MAXI.
Zaroven sme zvysili financny prispevok na kombinovanu vakcinu proti hepatitide A a B, ktora sa pouziva
u dospelych a dospievajucich deti od 16 rokov. Aj v tomto pripade poistencom preplacame az 50 %
z ceny vakciny prostrednictvom Perfiazenky zdravia MINI aj MAXI.

Zaroven sme v septembri pre poistencov, ktori radi cestuju, zvysili finanény prispevok na cestovatelské
ockovanie. Prostrednictvom PenazZenky zdravia MINI aj MAXI mo6Zzu ziskat prispevok az vo vyske 50 % z ceny
kazdej vakciny, maximalne vsak 30 €, na oc¢kovanie proti cholere, brusnému tyfusu, japonskej encefalitide,
meningokokom a hepatitide typu A aj B.

Penazenka zdravia sa v roku 2025 stala este komplexnejsim ndstrojom na podporu zdravia nasich
poistencov, ktory prindsa viac moznosti pre prevenciu, zdravy zZivotny styl a zodpovedny pristup
k starostlivosti o seba i rodinu.

9 | Vyroéna sprava V$ZP 2025



VERNOSTNY PROGRAM VERNOST+

Vernostny program Vernost+ je stale oblubenejsi benefit, ktory odmenuje nasich vernych poistencov
a prispieva k ich vyssej spokojnosti, motivacii a aktivnej starostlivosti o zdravie. Po Uspesnych benefitoch
Dr. Nonstop+, Objednanie+ a Psycholég+ sme od 1. maja 2025 priniesli dalSiu vyznamnu novinku,
benefit Preventivne+, ktory predstavuje digitalne riesenie pre jednoduchu a dostupnu prevenciu
a manazment chronickych ochoreni.

Preventivne+ je evolu¢nym krokom v monitorovani zdravia. Umoziuje poistencom jednoduchsie
a efektivnejsie sledovat svoje zZivotne dolezité funkcie bez nutnosti navstevy lekdra a véas reagovat na mozné
zmeny zdravotného stavu. Poistenec sa tak stava partnerom lekara v procese zdravotnej starostlivosti.

Benefit ponuka vernym poistencom moznost monitorovat hodnoty ako krvny tlak, hladinu cukru
v krvi, srdcovu frekvenciu, saturdciu kyslika ¢i telesnu teplotu prostrednictvom certifikovanych
zariadeni priamo z pohodlia domova. Data sU automaticky spracované a bezpecne zdielané
v redlnom case s vybranym lekdarom prostrednictvom mobilnej aplikacie telemon Personal. Namerané
hodnoty je mozné jednoducho exportovat, vytlacit alebo priamo zdielat s oSetrujicim lekarom.

Benefit Preventivne+ je dalsim krokom k zvyseniu prevencie zdravia prostrednictvom telemediciny,
ktora prinasa dostupnost, bezbariérovost a uzivatelsku jednoduchost.

ZLAVY AVYHODY PRE POISTENCOV

Vo V5ZP podporujeme zdravie aj prostrednictvom programu zliav a vyhod, ktoré su ur¢ené pre vietky
vekové skupiny poistencov, deti, dospelych, seniorov, ¢i darcov krvi. Preto sme aj v roku 2025 rozsirovali
moznosti vo vyuzivani zliav a vyhod v rdmci celého Slovenska. Vdaka novej spolupraci s desiatkami
partnerov sme priniesli Siroké spektrum atraktivnych zliav na produkty a sluzby, ktoré podporuju zdravie,
aktivny zivotny Styl, relax a rodinné aktivity.

Poistenci mézu vyuzit velku siet nasich partnerov — od lekéarni cez optiky po Sportové a wellness centra
a vyuzit tak zfavy na doplnky vyzivy, vitaminy, Sportové potreby, rehabilitacné sluzby a iné. Program zliav
a vyhod je dostupny online na webe aj v mobilnej aplikacii a ziskanie zlavy je jednoduché a bez registracie,
len cez overenie na preukaz poistenca. Rozsirovanie partnerskej siete a poskytovanie pridanych hodnét
nasim poistencom zostava aj nadalej prioritou nasej poistovne pre zvysenie zdravého zivotného stylu
a prevencie.

DOTAZNIK SPOKOJNOSTI S KUPELNOU STAROSTLIVOSTOU

Zdravie nasich poistencov je pre nas dblezité a rovnako aj ich nazor tych, ktori absolvovali kiipelnu liecbu.
Z tohto dévodu sme v juni 2025 sme realizovali prieskum spokojnosti s kvalitou poskytovanych sluzieb v
slovenskych kupeloch, zamerany na hodnotenie procedur a ich vplyvu na zlepSenie zdravotného stavu
poistencov. Vysledky ukazali, ze poistenci boli najviac spokojni s kvalitou procedur, nasledovalo ubytovanie
a strava. Na prvych troch miestach v hodnoteni kiipelnych zariadeni sa umiestnili Novd Polianka — Horezza
a.s. Piestany — Horezza a.s. a Tatranské Zruby — Horezza a.s. Medzi dalsie najlepsie hodnotené zariadenia patria
Kupele Dudince, a.s., Kupele Nimnica, a.s. a SLOVTHERMAE, Kupele Diamant Dudince, s.p.

Zo vsetkych poistencov, ktori sa do prieskumu zapojili, az 40 % uviedlo vyrazné zlep3enie zdravotného stavu
a dalsich 51 % zaznamenalo ¢iasto¢né zlepsenie. Viac ako 50 % respondentov absolvovalo pocas kupelnej
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lie¢by denne viac ako tri procedury, 48 % presne tri procedury. Ustretovost personélu ocenilo viac ako 83 %
hodnotiacich respondentov, ¢o potvrdzuje vysoku kvalitu poskytovanych sluZieb.

Prieskum spokojnosti bude nasim cielom aj v nasledujucom roku pre nastavenie este lep3ej zdravotnej
starostlivosti a zvySovania spokojnosti nasich poistencov.

TALENT MANAZMENT PROGRAM

V roku 2025 bol vo VSZP ukonceny prvy beh interného talentového programu, zameraného na
zamestnancov, ktori neboli v ¢ase nomindcie v manazérskej pozicii, ale preukazali potencial v oblasti
vedenia ludi. Spocival v identifikacii a cielenom 18-mesa¢nom rozvoji vybranych 11 ucastnikov,
uspesne program ukoncilo 8. Vyber spocival v absolvovani dvoch vyberovych kol - natoenia video
vizitky (zucastnilo sa 53 zo 62 nominovanych) a po primarnej selekcii kandidatov nasledovalo
psychodiagnostické testovanie v kombindacii s Assessment centrom (29 ucastnikov). Zakladnymi kritériami
vyberu bola kombinacia potencialu k rastu a vysokej vykonnosti zamestnanca. Pocas trvania programu
absolvovali ucastnici rézne rozvojové a vzdelavacie aktivity, zastreSené interne i externe, zamerané
na podporu liderského potencidlu a pripravu na moznu buducu riadiacu poziciu. Stretnutia
s absolventmi su planované aj nadalej na kvartalnej baze a pracovat sa s nimi bude v kooperacii ORLZ
a ich nadriadenych manazérov.

PRIESKUM ANGAZOVANOSTI

V novembri 2025 prebiehal s odstupom troch rokov interny prieskum angazovanosti zamestnancov.
Predchadzala mu interna kampan, ktord podporilo predstavenstvo a prebehla v Uzkej spolupraci odboru
ludskych zdrojov (ORLZ) a s odborom marketingu a komunikacie (OMaK). Prieskum bol primarne
zamerany na oblasti, ako je spokojnost zamestnancov V3ZP s pracou, s odmenovanim a stylom vedenia.
Respondenti mali moznost vyjadrit sa aj k vnimaniu firemnej kultdry a celkovo zna¢ky VSZP. U¢ast bola
74 %, ¢o hodnotime ako mimoriadne UspeSnu mieru zapojenia. Po prediskutovani zaverecnej spravy
s predstavenstvom a internej komunikacii, zameranie na vietkych zamestnancoy, sa s vysledkami za¢ne
aktivne pracovat v Q1 2026.

@ GOVERNANCE — VYHLASENIE A SPRAVA 0 RIADENI SPOLOCNOSTI

PREDSTAVENSTVO A DOZORNA RADA

Riadenie a kontrola spolo¢nosti sa uskutocnuju prostrednictvom troch organov, ktoré tvoria Valné
zhromazdenie ako najvyssi organ spolocnosti, najvyssi kontrolny organ v zastipeni Dozornej
rady a Statutarny organ spoloc¢nosti, ktorym je Predstavenstvo. Stanovy ako zakladny dokument
spolo¢nosti upravuju pravidla ¢innosti VSZP, jej systém riadenia, organizaciu, vztahy a zodpovednost
medzi Statutdrnym orgdnom a organmi spoloc¢nosti. Schvélenie akychkolvek zmien v Stanovéach patri
do posobnosti Valného zhromazdenia.

Predstavenstvo ako Statutdrny orgdn spolocnosti, ktory riadi ¢innost spolo¢nosti a kona v jej mene,
rozhoduje o vietkych zdlezitostiach spolo¢nosti. Clenovia predstavenstva su povinni vykonavat svoju
posobnost s nalezitou odbornou starostlivostou a v sulade so zaujmami spolo¢nosti a jej akcionara.

Do pbsobnosti Predstavenstva patri okrem iného aj to, Ze rozhoduje o zriadeni svojich poradnych
a kontrolnych komisii, urc¢uje ich pdésobnost, schvaluje ich Statuty, zloZzenie a v rdmci svojej pravomoci
rozhoduje o predlozenych ndvrhoch a odporucaniach komisii. Z dévodu znizenia rizika zneuzitia
rozhodovacich pravomoci VSZP zriadila niekolko internych nezavislych poradnych a kontrolnych komisii.
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V3ZP uplatiuje zdsadu nulovej tolerancie akéhokolvek spravania sa, ktoré by vykazovalo znaky korupcie
alebo podvodu. V suvislosti s uplatiiovanim Etického kédexu V3ZP najma v oblasti medzifudskych vztahov
v pracovnom prostredi, si Predstavenstvo V5ZP ustanovilo poradny organ — Etickd komisiu, ktorej hlavnou
ulohou je rieSenie a koordindcia etickych otdzok vznikajicich v zdkladnom rdmci stanovenom Etickym
kddexom, v ktorom su zakotvené pevné etické a moralne zasady, ktoré tvoria stale silnejsiu sucast bezného
pracovného Zivota a spolocnej firemnej kultury. Eticky kodex spolu so zakladnymi etickymi normami VSZP
tvoria Protikorupény program VSZP. Je v zaujme spolocnosti vytvarat a podporovat Uprimnost a otvorenost,
preto VSZP vytvara priestor pre oznamovanie akejkolvek protispolocenskej ¢innosti na pracovisku
(whistleblowing). VSZP ma vytvoreny vnutorny systém podavania, preverovania a evidovania ozndmeni
o protispoloc¢enskej ¢innosti a vsetkych oznamovatelov ubezpecuje, Ze kazdy podnet preveri v sulade so
zadkonom.

Medzi dalSie vyznamné poradné organy, ktoré si Predstavenstvo zriadilo, patri aj Bezpecnostny vybor,
ktorého hlavnou ulohou je zabezpecovat celkovi bezpecnostnu stratégiu a politiku VSZP a predkladat
predstavenstvu navrhy implementacii vyznamnych bezpecnostnych opatreni a postupov. K eliminacii
akychkolvek rizik a pre efektivne riadenie a koordinovanie ¢innosti a spolupracu vietkych organiza¢nych
utvarov V3ZP si Predstavenstvo zriadilo poradny organ Komisiu pre riadenie rizik. Aj prostrednictvom dalsich
poradnych organov Predstavenstva, ma spolo¢nost stale za ciel zabezpecit efektivny chod ¢innosti ¢&i uz
napriec celou organiza¢nou struktirou alebo smerom navonok.

Dozorna rada je najvyssi kontrolny organ spolo¢nosti, ktory dohliada na vykon p&sobnosti predstavenstva
a ¢innost spolo¢nosti vratane ¢innosti Utvaru vnutornej kontroly a interného auditu. Clenovia dozorne;j
rady su opravneni nahliadat do vsetkych dokladov a zaznamov tykajucich sa c¢innosti spoloc¢nosti.
Na zaklade zdkona ¢. 423/2015 Z.z. o Statutdrnom audite, ma aj VSZP povinnost zriadit vybor pre
audit. Z dévodu jednoduchsieho a pruznejsieho riadenia spolo¢nosti vykonava dozorna rada cinnost
vyboru pre audit podla zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutdarnom audite a o zmene a doplneni zédkona
€.431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Valné zhromazdenie je najvy3sim orgdnom spolo¢nosti. Do jeho pdsobnosti patri schvalenie a zmena
stanov, rozhodovanie o zvyseni a znizeni zakladného imania a vydani dlhopisov, volba a odvolanie ¢lenov
dozornej rady s vynimkou ¢lenov dozornej rady, ktorych volia zamestnanci spoloc¢nosti, schvalenie riadnej
individudlnej alebo mimoriadnej individudlnej uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo
o uUhrade straty, urcenie tantiém, rozhodovanie o zruseni spolo¢nosti a o schvaleni zmluvy o prevode
podniku alebo jeho casti, ako aj rozhodnutie o dalSich otdzkach, ktoré pravne predpisy alebo stanovy
zahfaju do posobnosti valného zhromazdenia. Zakladnymi pravami akciondra je najma podielat sa na
riadeni, poZzadovat informacie a vysvetlenia od ¢lenov predstavenstva, dozornej rady, Utvaru vnutornej
kontroly a podavat navrhy k prerokovanému programu predlozenému predstavenstvom alebo dozornou
radou spoloc¢nosti a volit ¢lenov organov spoloénosti. Vyber zastupcu $tatu do predstavenstva spolo¢nosti
akcionar realizuje prostrednictvom vyberového konania, ktoré akcionar vyhlasuje na svojom webovom
sidle a minimalne v dvoch printovych médiach s celoslovenskou posobnostou. Akcionar tiez schvaluje
Obchodno-finan¢ny plan spolo¢nosti a plan investicii a predaja majetku.

Rozhodovanie ¢lenov organov spolo¢nosti sa vykonava v sulade s Obchodnym zdkonnikom, v zmysle
ustanovenia § 194 ods. 5 Z.z. K zabezpeceniu ich vykonu funkcie s ndleZitou starostlivostou a v sulade so
zaujmami spolocnosti su ¢lenovia organov spoloc¢nosti viazani aj Zmluvami o vykone funkcie. Ich pdésobnost
a zodpovednost pri vykone funkcie ¢lenov orgédnov spolo¢nosti su tiez obsiahnuté v internych norméch
spolo¢nosti, a to v Stanovach, Statute Predstavenstva a v Stattte Dozornej rady.

Organizac¢nu Strukturu, odbornd pésobnost, ¢innosti a Ulohy organiza¢nych utvarov su zakotvené
v Organiza¢nom poriadku spolo¢nosti. Okrem neho na zabezpecenie neruseného a plynulého vykonavania
¢innosti (exekutivy) vo VSZP sa spolo¢nost riadi Kompetenénym a podpisovym poriadkom, ktory vymedzuje
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zodpovednosti najma veducich zamestnancov spolo¢nosti, generdlneho riaditela, ale uvadza aj blizsiu
$pecifikaciu dalsich kompetencii zverenych Predstavenstvu, ako Statutdrnemu organu spoloc¢nosti.

SYSTEM RIADENIA RIZIK

Spolo¢nost ma v sulade s platnymi pravnymi predpismi vytvoreny systém riadenia rizik. Hlavnym ciefom
systému riadenia rizik je eliminovat alebo redukovat mozné rizika na prijatelna droven, zarucit efektivne
systémy na sledovanie, opisovanie a riadenie existujucich rizik smerom k naplneniu stratégii a klicovych
uloh spoloc¢nosti a zabezpecenie dodrziavania externych a internych pravidiel.

Riadenie rizik je systematickd a metodickd ¢innost organizovanad veducimi zamestnancami na
vsetkych stuprioch riadenia spolo¢nosti v rdmci vnutorného kontrolného systému tak, aby znizovali
pravdepodobnost spésobenych $kéd alebo nepriaznivych vysledkov pri hospodéreni alebo nenaplneni
cielov spolocnosti., podla §2 pismena p, zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o financ¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov).

Ramec riadenia rizik vo VSZP pre vsetky typy rizik pozostava z troch hlavnych linii obrany:
® Prva linia obrany — Vlastnici procesu (jednotlivé odborné utvary)

® Druhd linia obrany — Oddelenie finanénych rizik

® Tretia linia obrany — Odbor vnttornej kontroly

Prva linia zohrdva rozhodujucu ulohu v procese riadenia rizik. Je zodpovedna za identifikdciu, meranie
a riadenie rizik spojenych s ich kazdodennymi operac¢nymi cinnostami. Zaroven zodpoveda
za navrhovanie, implementéciu a monitorovanie opatreni na zmierfiovanie rizika.

Druha linia obrany ako stupen uistenia je sucastou celkového ramca vnutornej kontroly a umoznuje
prijimat plne informované rozhodnutia, pomédha jednotlivym uUtvarom pri identifikovani rizik,
vyhodnocovani moznych vplyvov, monitorovani rizik a navrhovani adekvatnych napravnych opatreni
a prilezitosti.

Tretia linia obrany poskytuje objektivny a nezavisly ndhlad na systém riadenie rizik pre predstavenstvo
a dozornu radu a prispieva k zlepseniu efektivnosti riadenia rizik. Zaroven posudzuje, ¢i funkcie prvej
a druhej linie obrany funguju efektivne.

VSZP si vytvorila postupy, ktoré st nevyhnutné pre udrzanie ic¢inného a efektivneho systému riadenia rizik.
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Compliance

VSZP uplatiuje zdsadu nulovej tolerancie akéhokolvek spravania sa, ktoré by vykazovalo znaky korupcie
alebo podvodu. V suvislosti s uplatiovanim Etického kdédexu VSZP, najmd v oblasti medzifudskych
vztahov v pracovnom prostredi, si Predstavenstvo VSZP ustanovilo poradny organ — Etickd komisiu, ktorej
hlavnou ulohou je rieSenie a koordinacia etickych otazok vznikajucich v zdkladnom ramci stanovenom
Etickym kédexom, v ktorom st zakotvené pevné etické a moralne zasady, ktoré tvoria stéle silnejsiu sucast
bezného pracovného zivota a spoloc¢nej firemnej kultury. Eticky kddex spolu so zakladnymi etickymi
normami VSZP tvoria Protikorupény program VSZP. Je v zdujme spolocnosti vytvarat a podporovat
uprimnost a otvorenost, preto vytvara priestor pre oznamovanie akejkolvek protispolocenskej ¢innosti
na pracovisku (whistleblowing). VS§ZP ma vytvoreny vnutorny systém podavania, preverovania
a evidovania oznameni o protispolocenskej ¢innosti a vSetkych oznamovatelov ubezpecuje, ze kazdy
podnet preveri v sulade so zdkonom.

VSZP md v rdmci svojej organizacnej Struktiry oddelené cinnosti a upravené pravomoci
a zodpovednosti v oblastiach riadenia rizik a systému vnutornej kontroly. Zasadne prepracovanie
postupov, kompetencii a zodpovednosti pri finanénom riadeni a finan¢nej kontrole vo VSZP
doplnilo zavedeny princip troch hlavnych linii uistenia (obrany) do finané¢ného riadenia V$ZP:

® Prva linia — Manazérska zodpovednost, financné riadenie a finan¢na kontrola
® Druha linia — Oddelenie finan¢nych rizik a OVPaSP, kde spada i ¢innost compliance
® Tretia linia - Odbor vnutornej kontroly a audit

Kompetencia a zodpovednost za nastavenie finan¢ného riadenia a zakladnej financ¢nej kontroly bola
ukotvend do prvej linie t. j. na veducich zamestnancov V3ZP ako vlastnikov jednotlivych procesov
a riadiacich a kontrolnych mechanizmov v tychto procesoch. Prva linia zohrava rozhodujucu ulohu v procese
riadenia rizik. Ich Ulohou je primerane reagovat na existujuce rizika v kazdej oblasti svojej ¢innosti.

Druha linia obrany ako stupen uistenia je sucastou celkového rdmca kontroly a umoznuje prijimat
plne informované rozhodnutia, poméha jednotlivym utvarom pri identifikovani rizik, vyhodnocovani
moznych dopadov, monitorovani rizik a navrhovani adekvatnych napravnych opatreni a prilezitosti. VSZP
si vytvorila postupy, ktoré su nevyhnutné pre udrzanie uc¢inného a efektivneho systému riadenia rizik.
Ide o opakujuce sa procesy navzajom previazanych cinnosti, ktorych cielom je znizovat pravdepodobnost
vyskytu rizika alebo znizit jeho dopad s cielom predchadzat nepriaznivym vysledkom, ¢i negativnym
javom v cinnosti orgdnu verejnej spravy. Sucastou druhej linie je aj funkcia compliance, ktorej
ulohou je prostrednictvom procesu monitorovania a hodnotenia internych procesov zaistit ich sulad
s poziadavkami legislativy, Standardov a noriem. Funkcii compliance bola zverena aj iloha monitorovania
dodrziavania Etického kédexu a protikorupéného programu VSZP. VSZP je clenom Slovak Compliance Circle,
zdruzenia, ktoré propaguje a podporuje presadzovanie principov compliance a podnikatelskej etiky na
Slovensku.

VNUTORNA KONTROLA A AUDIT

Odbor vnutornej kontroly (OVK) ako tretia linia obrany poskytuje nezavislé, objektivne, uistovacie
a poradenské sluzby zamerané na pridavanie hodnoty a zdokonalovanie procesov v spolo¢nosti, vratane
zdokonalovania funkénosti a efektivnosti vnutorného kontrolného systému. Pomaha spolo¢nosti dosahovat
jej ciele tym, Ze prinasa systematicky a metodicky pristup k hodnoteniu a zlepSovaniu ucinnosti riadenia
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a spravy spolocnosti, systému riadenia rizik a riadiacich a kontrolnych procesov.

OVK si plni svoju nezastupitelnud funkciu vo vndtornom kontrolnom systéme spolo¢nosti, organizacne je
zacleneny v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva a kompetencne je podriadeny priamo Dozornej
rade V$ZP, ¢im je zabezpecena jeho nezdvislost.

Pri vykone svojej ¢innosti OVK zohladnuje okrem zakonnych poziadaviek aj principy globalnych standardov
interného auditu lIA, relevantné medzindrodné normy ISO a principy vnutornej kontroly podla rdmca COSO.
Pri zostavovani ro¢ného planu kontrolnej ¢innosti VSZP je kladeny doéraz na identifikaciu rizik a rizikovych
oblasti a hodnotenie ich vyznamnosti s ohladom na existujuci vnutorny kontrolny systém spolo¢nosti, jeho
funk¢nost a efektivnost.

VEREJNE OBSTARAVANIE

V3ZP pri vykone svojej ¢innosti dlhodobo uplatriuje zasady transparentnosti, hospodarnosti a rovnakého
zaobchadzania vo vietkych procesoch verejného obstardvania. Verejné obstaravanie predstavuje vyznamny
nastroj zodpovedného riadenia a je integralnou sucastou G-piliera v rdmci ESG pristupu VSZP.

Procesy verejného obstaravania su realizované v sulade s platnou legislativou Slovenskej republiky, najma
so zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a internou smernicou o riadeni procesov verejného
obstardvania. Tieto interné pravidlad zabezpecuju jednotny, kontrolovatelny a preukazatelny postup
pri obstaravani tovarov, sluzieb a stavebnych prac.

V roku 2025 VSZP pokrac¢ovala v posiliovani transparentnosti a efektivnosti prostrednictvom digitalizacie
procesov v informa¢nom systéme na zadavanie poziadaviek na verejné obstaravanie, ktory umoznuje
systematické planovanie, schvalovanie a dokumentovanie jednotlivych zakaziek. Zavedené kontrolné
mechanizmy znizuju riziko pochybeni a zabezpecuji vysokd mieru zodpovednosti pri nakladani
s verejnymi prostriedkami.

VSZP zaroven venuje pozornost etickym standardom a prevencii konfliktu zaujmov. Zamestnanci zodpovedni
za verejné obstaravanie pravidelne absolvuju odborné Skolenia zamerané na aktualne legislativne zmeny,
etiku a zodpovedné riadenie rizik.

Tymto pristupom V3ZP napiha principy dobrej spravy veci verejnych, posiliiuje déveru verejnosti
a potvrdzuje svoj zavazok konat transparentne, profesionalne a v stlade s principmi ESG.
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ISO NORMY A MANAZERSTVO KVALITY

Integrovany manazérsky systém (IMS)

VYZNAM IMS PRE ESG

IMS je neoddelitelnou sticastou ESG stratégie VSZP, ktora podporuje:

® Environmentalnu oblast (E): efektivne riadenie procesov vedie k optimalizacii zdrojov
a znizovaniu environmentalnej stopy.

® Socialnu oblast (S): systém kvality zaru¢uje spolahlivé sluzby pre poistencov, ¢im sa posilfiuje
doévera verejnosti.

® Governance (G): certifikované normy su dékazom transparentného a zodpovedného riadenia,
ktoré je pravidelne overované nezavislymi auditormi.

VSZP ma zavedeny a udrziavany IMS, ktory spaja poziadavky dvoch medzinarodnych noriem:
«1SO 9001 - Systém manazérstva kvality
« ISO/IEC 27001 - Systém manazérstva informacnej bezpecnosti

Zavedenie IMS bolo strategické rozhodnutie vedenia V$ZP s cielom posilnit doveryhodnost spolo¢nosti.
V roku 2010 bol vo V5ZP zavedeny Systém manazérstva kvality v zmysle normy ISO 9001 ¢im sa polozili
zaklady systematického zlepSovania procesov a sluzieb. V roku 2019 sa ku kvalite pridala aj certifikacia
na normu ISO/IEC 27001 Systém manazérstva informacnej bezpecnosti, ktord vo VSZP garantuje vysoky
standard ochrany informacnych aktiv a kybernetickej bezpecnosti.

V$ZP ma vypracovany vnutorny predpis, ktory vypracovava manazér kvality v spolupraci s manazérom
kybernetickej bezpecnosti. Tento predpis najvyssej irovne popisuje IMS s ohladom na poziadavky noriem
ISO 9001 a ISO/IEC 27001 v podmienkach VSZP a konkretizuje ich aplikaciu v jej podmienkach. Manazment
V3$ZP tymto dokumentom demonstruje pripravenost plnit zadvézok zabezpecovat a neustéle zlepSovat
procesy vplyvajuce na kvalitu poskytovanych sluzieb a na informacnu bezpecnost v ramci VSZP. Predpis je
zavazny pre vsetkych zamestnancov.

V zmysle normy ISO 9001 je raz ro¢ne vykonané preskimanie IMS, ktorého cielom je overit efektivnost
a primeranost systému a zaroven vyhodnotit rizika a prilezitosti na zlepsenie. Posledné preskimania
integrovaného manazérskeho systému bolo predlozené a schvalené predstavenstvom V3ZP v maji 2025.

V3ZP kazdoro¢ne podstupuje externé re-certifikacné a dohladové audity na obe normy, ktoré preveruju
sulad s poziadavkami oboch noriem a zéroven poskytuju nezavislé zhodnotenie funk¢nosti systému.

RECERTIFIKACIA V ROKU 2025

V roku 2025 bola VSZP opat Uspesne re-certifikovana na obe normy spolo¢nostou SGS. Re-certifikacny
audit potvrdil, ze vo VSZP je systém IMS efektivne implementovany a nase procesy su v sulade
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s poziadavkami noriem ISO 9001 a ISO/IEC 27001. Uspe3na re-certifikacia je ddokazom kontinualneho
zlepSovania, efektivneho riadenia kvality a déslednej ochrany informacnych aktiv.

DUE DILIGENCE

V$ZP uplatiiuje principy due diligence ako sucast zodpovedného riadenia a dlhodobej stratégie
transparentnosti. Ciefom tychto procesov je systematicky identifikovat, hodnotit a predchadzat rizikam,
ktoré by mohli mat vplyv na hospodarenie, reputaciu alebo spolocensku doveryhodnost poistovne.

Proces due diligence je zacleneny do klucovych oblasti riadenia — od vyberu dodéavatelov a partnerov,
cez finan¢né a pravne procesy, az po kontrolu dodrziavania etickych Standardov a principov ESG.
Doéraz sa kladie na preverovanie transparentnosti, zodpovedného nakladania s verejnymi zdrojmi
a prevenciu konfliktu zaujmov.

VSZP pravidelne vyhodnocuje svoje interné procesy, aby zabezpedila ich sulad s legislativnymi
poziadavkami a medzinarodne uznavanymi zasadami riadenia rizik. Suc¢astou systému je aj interny
kontrolny mechanizmus a metodicka podpora zamestnancov, ktord zarucuje, ze principy due diligence
su uplathované v kazdodennej praxi.

Zavedenim tychto postupov VSZP posiliiuje svoju déveryhodnost a zodpovednost voci poistencom,
partnerom aj verejnosti, pricom vytvara stabilné prostredie pre transparentné a etické rozhodovanie.
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VIiZIA VsZP

VSZP chce byt modernou rodinnou spolocnostou, ktora je schopna
udavat trendy v oblasti verejného zdravotného poistenia. Md ambiciu

byt lidrom s proklientskym servisom a fungovat' transparentne
v prospech svojich poistencov, platitelov a poskytovatelov zdravotne
starostlivosti.

CIELE VsZP \

Zabezpecit dostupnu efektivnu a inovativnu zdravotnu starostlivost

Sme presvedceni, ze jednoducha komunikacia poistencov s poistoviou, rozvinuté vztahy
s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti a angazovani zamestnanci su klucové faktory pre
zabezpecenie dostupnej efektivnej a inovativnej zdravotnej starostlivosti. Preto sa usilujeme
poskytovat inovativne sluzby pre kazdého - poistenca, poskytovatela zdravotnej starostlivosti
a zamestnanca prostrednictvom kvalitného servisu, efektivity a digitalizacie v ramci vietkych
vnutornych procesov VSZP.

Pomahat ludom Zit zdravsi Zivot

Vo V3ZP sme presvedceni, Ze prevencia je klu¢ova. Preto sa sustredime na to, aby nasi poistenci
zostali zdravi. Ponukame im preto nadstandardné preventivne prehliadky. Patri sem napriklad
urologickd prehliadka od 40 rokov, cytologické vy3etrenie z kréka maternice od 18 rokov,
starostlivost pediatra pri obezite, Stvrté sono pred pérodom, vysetrenie rizika cievnej mozgovej
prihody pri preventivnej prehliadke a dalsie.
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PRIHOVOR PREDSTAVENSTVA

Ing. Matus Jurovych, PhD.
Predseda Predstavenstva a generalny riaditel VSZP

Vazené damy a pani,

Vdeobecnazdravotna poistoviiamé za sebou Uspesny rok. Opat sa potvrdilo, Ze v nasej spolo¢nosti mame fudsky
potenciadl nato, aby sme spolo¢ne meniliveciklepsiemu. Moje podakovanie preto patrivsetkym zamestnancom,
ktori svojou poctivou kazdodennou pracou prispeli k tomu, Ze sa za uplynuly rok médme ¢im pochvalit.

Poistenec na 1. mieste

Aj v roku 2025 bol u nads na prvom mieste vzdy poistenec. A vysledky to jednoznacne potvrdzuju.
Na zdravotnu starostlivost sme vyclenili az 97 % nasich prijmov, ¢o je najviac spomedzi vietkych
zdravotnych poistovni. Priemerné néklady na zdravotnu starostlivost jedného poistenca stupli
v minulom roku na 1856 eur. A rovnako tak sa zvysil pocet schvélenych zZiadosti o liekov na vynimku
na viac ako 91 %. Schvalili sme najvy3si pocet tychto ziadosti v sektore. Vysledkom nasej prace v uplynulom
roku je viac odlie¢enych poistencov, skratenie ¢akacich déb a dostupnejsia zdravotnd starostlivost.

Dvojnasobne lepsi hospodarsky vysledok

Potvrdilo sa, Ze rozhodovanie na zdklade dét a prijaté opatrenia maju dlhodoby efekt. Vysledkom je
takmer dvojnasobne lepsi hospodérsky vysledok v porovnani s predchédzajucim rokom. Navyse, uz
druhy rok po sebe bez potreby dodato¢ného dofinancovania statom. Plus 19,1 miliéna eur potvrdzuje, ze
sme finan¢ne stabilny a zodpovedny partner tak pre poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, ako aj pre
nasich takmer 3 miliény poistencov. Klu¢ovymi nastrojmi na dosiahnutie nasich cielov boli aj v uplynulom
roku transparentnost a efektivne vyuzivanie zdrojov. Na tychto pilieroch si ako najvacsia zdravotna
poistoviia zakladdme a povazujeme ich za nevyhnutné pre posilfiovanie dobrého mena poistovne.
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Vzdy blizko nasim poistencom

Ako najvacsia zdravotna poistoviia sme si plne vedomi obrovskej miery zodpovednosti, ktord mame
voci nasim poistencom a celému sektoru. Aj preto je dlhodobo jednou z nasich klic¢ovych tém
prevencia a zodpovednost za vlastné zdravie. V tomto chcem pokracovat aj nadalej. Podpora ucasti
na preventivnych prehliadkach, skriningoch, organizovanie podujati Pre zdravie ale aj otvaranie
tém, ako napriklad obezity je to, na ¢o sa chceme v dalSom obdobi este intenzivnejsie sustredit.

Moderné nastroje komunikacie

Nasim poistencom chceme byt vzdy na blizku, preto neustéle pracujeme na zlepsovani mobilnej aplikacie.
Minuly rok sme v ramcinejspustili 10 Uplne novych funkcii. Na dalsie samozu poistenci tesit urcite aj pocas tohto
roka. Maju tak na dosah ruky pristup k informacidm o zdravotnej starostlivosti, preventivnych prehliadkach,
ale aj k cerpaniu benefitov. Jednoducho povedané sluzby tak, aby nemuseli chodit na pobocku, lebo vieme, ze
ich ¢as je hodnotny. A o to ndm presne ide. Investicie do digitalizacie, informacnych systémov a automatizacie
povazujeme za nevyhnutné pre zlepSovanie a skvalithovanie sluzieb v prospech nasich poistencov.

Adresné benefity a vyhody

Benefity a vyhody pravidelne vyhodnocujeme a aktualizujeme tak, aby boli pre poistencov ¢o najviac
prospesné. Aj v roku 2026 preto predstavime viacero noviniek. Zaroven vsak trvdme na tom, Ze benefity
a vyhody by nemali byt pri vybere zdravotnej poistovne tym najdolezitejSim parametrom. Tym by mala byt
schopnost zdravotnej poistovne postarat sa o svojich poistencov v case, kedy pridu vazne diagndzy. A urcite
plati, Ze v takychto naro¢nych situacidch sa mozu poistenci na Vseobecnu zdravotnu poistovriu spolahnut.

Vseobecna zdravotna poistovia je nas vsetkych
Na zaver pripomeniem, Ze Vieobecna zdravotna poistovia ma v systéme zdravotnych poistovni Specifické
postavenie. A preto, bez ohladu na to, kto je u nas poisteny, to ako hospodarime, sa tyka kazdého jedného

obcana Slovenska. Vlastnikom najvadcsej zdravotnej poistovne sme my vietci — kazdy jeden Slovak, a na to
by sme mali pri nasej praci a naplnani cielov vzdy pamatat.

Matus Jurovych
predseda predstavenstva a generalny riaditel
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Ing. Viktor Ockay, MPH
Podpredseda Predstavenstva V3ZP

Vazené damy, vazeni pani,

uplynuly rok ndm opat ukazal, aké dolezité je mat spolahlivého partnera v oblasti zdravia. Kazdodenna
praca v zdravotnom poisteni nie je len o ¢islach a procesoch, ale predovsetkym o [udoch a ich dévere, ktoru
si chceme dlhodobo udrzat.

Stabilizacia poistného kmena ako kltcova priorita

Stabilizacia poistného kmena patri dlhodobo medzi kltu¢ové priority VSeobecnej zdravotnej poistovne.
V uplynulom roku sa ndm v ramci prepoistovacej kampane podarilo ziskat viac ako 31 000 novych
poistencov, pricom sme zaroven v medzironom porovnani zaznamenali takmer o 19 % menej odhlasok
poistencov. Napriek tymto pozitivnym vysledkom si uvedomujeme, Ze v tejto oblasti je stale priestor
na zlepsenie. Nasim cielom ostava v kratkodobom horizonte dosiahnutie vyrovnaného salda, na ¢o sa
budeme v nasledujucom obdobi intenzivnejsie zameriavat. Nevyhnutnym predpokladom dosiahnutia
tohto ciela je prinasat nasim poistencom dalSie atraktivne benefity.

Dostupna a kvalitna starostlivost ako najlepsia referencia pre poistencov

Klucovym faktorom pri rozhodovani poistencov by mala byt predovsetkym dostupnost a kvalita zdravotnej
starostlivosti. Ako najvdcsia zdravotna poistovna na Slovensku mame ambiciu tuto hodnotu dlhodobo
garantovat a systematicky ju rozvijat. Zaroven sa sustredujeme na posilfiovanie dévery poistencov
a budovanie stabilného vztahu zaloZzeného na spolahlivosti a profesionalite.

Podpora zodpovedného pristupu k vlastnému zdraviu

Prevencia je jednou z hlavnych oblasti, na ktoré sa dlhodobo zameriavame.V priebehu roka 2025 sme preto
realizovali komunikacné aktivity orientované na podporu zodpovedného pristupu k vlastnému zdraviu
a zdravému zivotnému Stylu. Tymito aktivitami sme zaroven posilfiovali vnimanie poistovne ako modernej
a doveryhodnej institucie, ktora kladie doraz na kvalitu poskytovanych sluzieb aj osvetu v oblasti zdravia.
Dalsie rozvijanie silnej znacky V3ZP tak zostava jednou z nasich priorit aj do buddcnosti.
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Kvalitny klientsky servis

Dolezitou sucastou nasho usilia je aj zvySovanie kvality klientského servisu. Pokracujeme v rozvoji
dostupnosti nasich sluZieb tak, aby boli poistenci obsluzeni komfortne a bez zbyto¢nych prietahov. Rozsiahla
siet pobociek napriec¢ celym Slovenskom nam umoznuje byt nasim poistencom nablizku a pruzne reagovat
na ich potreby. Nase call centrum je neodmyslitelnou sti¢astou profesiondlnej zakaznickej podpory.

Postupna modernizacia nasich pobociek prinesie kvalitné pracovné prostredie, v ktorom budd moct
zamestnanci VSZP dalej pracovat v prospech poistencov.

Viktor Ockay
podpredseda predstavenstva Vseobecnej zdravotnej poistovne
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JUDr. Denisa Slivkova
(lenka Predstavenstva V3ZP

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia,

primarnou uUlohou Vseobecnej zdravotnej poistovne je zabezpeclit dostupnu a kvalitnd zdravotnu
starostlivost pre takmer 3 miliény svojich poistencov. Tento ciel nielenze dlhodobo Uspesne pInime, ale nase
opatrenia prindsaju realne meratelné pozitivne vysledky. Za minuly rok je to viac odlie¢enych poistencov,
skratenie cakacich déb a dostupnejsia zdravotna starostlivost. Sme ti, ktori sa dokazu dihodobo postarat
o ten najstarsi a najnarocnejsi poistny kmen.

Postupné zmeny vo financovani nemocnic

Rok 2025 nam z pohladu Sekcie ndkupu zdravotnej starostlivosti priniesol mnozstvo vyziev. Tou
najnarocnejsou je nepochybne dlhodoby ciel - spravodlivejsie financovanie Ustavnych zdravotnickych
zariadeni. K postupnému prechodu na vacsi objem uhrad prostrednictvom platby za produkciu (DRG)
sme sa zaviazali aj v spolo¢cnom memorande o spravodlivom financovani. Do konca roka 2027 by tak mal
vyrazne vzrast podiel Uhrad DRG na celkovych platbach za hospitalizacie na relevantnych oddeleniach.
Tu chcem zdéraznit, Ze tieto zmeny musia byt postupné, pretoze v opa¢nom pripade by mohli byt pre
niektoré nemocnice likvida¢né. Historické disproporcie jednoducho nie je mozné odstranit zo dna na den.

Podpora ambulantného sektora

Maximalne Usilie pre zlepSenie dostupnosti zdravotnej starostlivosti viak neustale vyvijame aj v ambulantnej
sfére. Koncom roka sme preto pristupili k jednorazovému opatreniu — dodato¢nému navyseniu kapita¢nych
platieb pre véeobecnych lekédrov pre dospelych, ako aj vieobecnych lekarov pre deti a dorast. Toto opatrenie
jednoznacne prispelo k zvyseniu financ¢nej stability v segmente. V rdmci Uprav zmluvnych podmienok sme
tiez prispeli k zlepseniu situdcie u podfinancovanych $pecializovanych ambulancii. Konkrétne, vyraznejsou
podporou odbornosti s nizsimi hradami za zdravotnu starostlivost.

Viac odliec¢enych poistencov
Ku koncu roka sme zmluvnym pracoviskdm jednodnovej chirurgie umoznili pracovat v bezlimitnom

prostredi, vdaka ¢omu sa k zdravotnej starostlivosti mohli dostat vsetci poistenci, ak to kapacity
poskytovatelov dovolovali. V uz spominanom bezlimitnom prostredi sme ponechali po cely rok aj
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preventivne kolonoskopické vysetrenia. Ako najvdcsia zdravotna poistovia povazujeme prevenciu
za kld¢ovu. Podporujeme ju preto nielen reklamnymi sloganmi ale aj redlnymi opatreniami v praxi.

Vyrazne viac na zdravotnu starostlivost pre tych najzranitelnejSich

Vyznamné zmeny v prospech nasich poistencov sa v minulom roku dotkli aj hospicovej a paliativnej
starostlivosti. na Uhrady tohto typu zdravotnej starostlivosti sme vyclenili o 5,6 miliénov eur viac ako v roku
2024. Vyrazne sme tiez navysili platby aj v pripade mobilnych hospicov. V tejto suvislosti teda mézeme
zodpovedne uviest, Ze sme urobili maximum pre to, aby pacienti v zavere¢nych stadidch Zivota mali
zabezpecenu dostojnu a dostupnu zdravotnu starostlivost.

Aj pocas roka 2026 budeme v rdmci Sekcie ndkupu zdravotnej starostlivosti pristupovat ku vsetkym
opatreniam s dérazom na efektivitu a zlepsenie dostupnosti zdravotnej starostlivosti pre nasich poistencov.
Tak, aby v kazdej naroc¢nej chvili, kedy potrebuju riesit svoje zdravie, vedeli, Ze sme tu pre nich. Ako silny,
stabilny a zodpovedny partner.

Denisa Slivkova
¢lenka predstavenstva Vseobecnej zdravotnej poistovne
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MAJTE ZDRAVIE
VZDY PORUKE

S mobilnou aplikaciou VsZP
mate vzdy rychly pristup k:

® informaciam o svojom zdravi, lekdroch,
predpisanych liekoch ¢i absolvovanych vysetreniach,
® preukazu poistenca vas aj vasich deti,
® aktudlnych vyhodach a benefitoch
v Penazenke zdravia aj v programe Vernost+,
® prehladu o poistnom a dalSim uzito¢nym funkciam.

Mobilnu aplikaciu VsZP
aktivne vyuzivalo v roku 2025

viacako 1,1 miliona poistencov.

Mobilnu aplikaciu stiahnete: \; g;:g;;.t;.uy} \.’ e
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SPRAVA

0 FINANCNEJ SITUACII VSZP ZA ROK 2025
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N
Vieobecnd zdravotnd poistoviia, a. s. (dalej len ,V$ZP) koncipovala svoju vyrocni
spravu o hospodareni v zmysle § 11 ods. 3 zakona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych
poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len,,zakon ¢. 581/2004 Z. z.%).
- y

Hospodarenie zdravotnej poistovne (financné toky, vynosy a néklady) je priamo ovplyviiované poc¢tom poisten-
cov, Strukturou poistného kmena a legislativnymi podmienkami v oblasti zdravotného poistenia v SR. Jedinym
akciondrom VSZP je $tat, zastupeny Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len,,MZ SR").

Vyrocna sprava o hospodareni VSZP za rok 2025 obsahuje:

® spravu o financnej situdcii poistovne;

® navrh na vyrovnanie straty;

® informdciu o stave v prerozdelovani poistného;

® informdciu o oc¢akdvanej hospodarskej a financ¢nej situacii v nasledujicom kalenddrnom roku;
® spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti.

VYHODNOTENIE POISTNEHO KMENA POISTOVNE

V roku 2025 pdsobili v systéme zdravotného poistenia v Slovenskej republike (dalej len,,SR”) tri zdravotné
poistovne, pricom VSZP si aj v tomto roku udrzala poziciu najvac¢sej zdravotnej poistovne a bola oporou
nielen pre svojich poistencoy, ale aj pre cely zdravotnicky systém v SR.

V$ZP v roku 2025 poistovala v priemere 2 738 458 0s6b, z toho 56,4 % tvorili poistenci, za ktorych bol
platitefom 3tat a 43,6 % tvorili ekonomicky aktivni poistenci.

oI eLZP Mosohach) Skutocnost Skutocnost Imena Imena
rok 2024 rok 2025 2025-2024 | 2025/2024
Priemerny pocet poistencov, v tom: 2789383 2738458 -50 925
Ekonomicky aktivni poistenci 1214231 1193903 -20328 -1,7%
Poistenci Statu 1575152 1544 555 -30597 -1,9 %

Zmensenie poistného kmena V3ZP nastalo najma z dvoch pri¢in, a to prepoistenia poistencov
do sukromnych zdravotnych poistovni a prirodzeného Ubytku poistencov. VSZP zaznamenala
po prepoisteni k 1. 1. 2025 negativne saldo vo vyske 32,1 tis. poistencov (rozdiel medzi prihlaskami
a odhlaskami poistencov) a prirodzeny ubytok predstavoval pokles o 18,8 tis. poistencov.
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POCET A STRUKTURA POSKYTOVATELOV ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

VSZP k 31. 12. 2025 zmluvne zabezpecovala pre svojich poistencov zdravotnu starostlivost u 11 198
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti (dalej len ,PZS"). Poskytovatelia ambulantnej zdravotnej
starostlivosti v pocte 8 497 tvorili 75,9 % z celkového poctu poskytovatelov.

V porovnani s rokom 2024 doslo v roku 2025 k néarastu celkového poctu PZS o 36, najma v typoch PZS:
Ustavné zdravotnicke zariadenia (UZZ), $pecializovana ambulantna starostlivost (SAS), lekarne, vydajne
zdravotnickych pomdcok, optiky a servis zdravotnickych pomécok.

Kraj sidla PZS

SR
L polu BA T | TN NR | A BB PO | KE
25 34 25 27 42 44 40

Ustavné zdravotnicke zariadenia (UZZ) 274 37

Polikliniky 75 31 B 5 6 11 5 9 5

Vseobecna ambulantna starostlivost (VAS) 323 296 275 375 397

Specializovana ambulantna starostlivost (SAS) 618 612 490 762 826

Spoloc¢né vysetrovacie a lie¢ebné zlozky (SVLZ) 15 9 11 15 5

Dopravnd zdravotna sluzba (DZS) 1 3 0 7 2

Rychla zdravotnicka pomoc (RZP) 1 0 0 0 1

Vrtulnikova zachranna zdravotna sluzba (VZZS) 0 0 0 1 0

APS a zubno-lekarska pohotovostna sluzba 1 2 3 0 4

Agentury domacej osetrovatelskej starostlivosti (ADOS) 21 20 22 26 18

Zariadenia kombinovanej starostlivosti 84 74 93 116 109

Lekdrne 172 122 157 218 584

Vydajne zdravotnickych pomécok, Optiky,
Servis zdrav. pomocok

54 58 57 61 90

Kombinovana lekarenska starostlivost ) 0 1 0 1 1

Kombinovana ZS + lekdrenska starostlivost, resp. optiky 30 3 1 5 4 2

SPOLU 11198 1324| 1236| 1160| 1639| 2084

V priebehu roka 2025 V$ZP prehodnocovala existujucu siet poskytovatelov zdravotnej starostlivosti,
pricom zohladfovala najma to, ¢i poskytovatelia splfaji pozadované kritéria (najma materialno—technické
vybavenie a persondlne zabezpecenie). V§ZP v zadujme svojich poistencov uzatvérala zmluvy s poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti, ktori dokazali garantovat poskytovanie kvalitnej zdravotnej starostlivosti v sulade s
platnou legislativou a za podmienok ¢o najlepsej dostupnosti zdravotnej starostlivosti pre poistencov VSZP.
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SPRAVA 0 VYSLEDKOCH HOSPODARENIA VSZP ZA ROK 2025

Finan¢né ukazovatele zachytavaju informacie o hospodareni zdravotnej poistovne VSZP:

Skutocnost | Skutocnost Zmena Zmena

Vynosy a naklady VSZP (v mil. eur) 0k 2024 | rok2025 | 2025-2024 | 2025/2024

Vynosy celkovo 5068,1 52723 204,2
Vynosy za EAP, stat a prerozdelovanie, v tom: 5040,7 34955 239,6 4,8 %
Predpisané poistné za EAP 33178 34955 177,8 5,4 %
Predpisané poistné — stat 11639 1217,0 53,1 4,6 %
Predpis z prerozdelovania poistného 559,1 567,8 8,7 1,6 %
Zmena stavu opravnych poloziek hlavnej ¢innosti a odpisy pohladavok -63,2 -94,7 -314 49,7 %
Iné vynosy 90,7 86,6 -4,0 -4,5 %
Naklady celkovo 5058,1 52532 195,1 3,9 %
Naklady na zdravotnu starostlivost a zdkonom stanovené prispevky 49421 5139,2 1971 4,0 %
Néklady na zdravotnu starostlivost (bez technickych rezerv) 4 857,9 5023,8 165,9 3,4%
Zmena stavu technickych rezerv hlavnej ¢innosti 20,6 59,6 39,0 189,7 %
Zékonom stanovené prispevky 61,6 53,9 -7,7 -12,5%
Ostatné naklady (pendle, roky z omeskania a iné sankcie) 2,1 1,8 -0,2 -11,1%
Prevadzkové a ostatné netechnické naklady 116,0 114,0 -2,0 -1,7 %

Vysledok hospodarenia

V roku 2025 dosiahla spolo¢nost vynosy vo vyske 5 272,3 mil. eur. V porovnani s rokom 2024 ide
0 narast 0 204,2 mil. eur (4,0 %). V prepocte na jedného poistenca dosiahli priemerné mesacné vynosy
V$ZP 160,44 eur, ¢o je 0 9,03 eur (6,0 %) viac ako v roku 2024. Najvacsiu ¢ast vynosov VSZP tvorili vynosy
za ekonomicky aktivnych poistencov (dalej len ,EAP”), ktoré v roku 2025 zaznamenali medziro¢ny narast
0 177,8 mil. eur (5,4 %). V porovnani s predchadzajucim rokom dosiahla V$ZP v roku 2025 vys3sie vynosy
za poistencov Statu o 53,1 mil. eur (4,6 %). Vyssie boli aj vynosy z prerozdelovania poistného,
ktoré v roku 2025 vzrastli o 8,7 mil. eur (1,6 %).
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NAKLADY

V roku 2025 vzrastli celkové naklady VSZP o 195,1 mil. eur (3,9 %) na uroven 5 253,2 mil. eur.V prepocte na
jedného poistenca dosiahli priemerné mesacné naklady V$ZP 159,86 eur, ¢o predstavuje medzirocny narast
08,75 eur (5,8 %).

Néklady na zdravotnu starostlivost v objeme 5 023,8 mil. eur tvorili s podielom 95,6 % najvacsiu ¢ast na
celkovych nakladoch. Medziro¢ne vzrastli o 165,9 mil. eur (3,4 %).

Skutocnost Skutocnost
rok 2024 rok 2025

Néklady na zdravotni starostlivost VSZP (v mil. eur)

Typy zdravotnej starostlivosti 4857,9 5023,8
Lieky a zdravotnicke pomacky, v tom: 1232,1 1283,1 50,9 4,1%
Lieky a dietetické potraviny 10353 1072,6 374 3,6 %
Zdravotnicke pomocky 196,9 2104 13,6 6,9 %
Ustavna zdravotn4 starostlivost 1848,8 1919,6 70,8 3,8%
Vseobecna ambulantnd zdravotna starostlivost 256,5 261,4 4,9 1,9 %
Spoloc¢né vysetrovacie a liecebné zlozky 360,1 371,1 11,0 3,1%
Specializovana ambulantna zdravotna starostlivost 854,7 875,8 21,1 2,5%
Ina zdravotna starostlivost, v tom: 305,7 312,8 7.1 23 %
Ambulantnd pohotovostna sluzba 11,2 10,3 -0,9 -8,3%
Zachranna zdravotna sluzba 118,1 122,9 49 41%
Kupelna starostlivost 41,4 42,7 1.3 32%
Dopravna zdravotna sluzba 284 29,4 1,0 3,4%
Vrtulnikové a letecké zachrannd zdravotna sluzba 12,0 12,1 0,1 1,1%
\_ Ind zdravotna starostlivost 94,6 95,4 0,7 08% /

Naklady na lieky a zdravotnicke pomécky dosiahli vysku 1 283,1 mil. eur, o predstavuje medzirocny
narast o 50,9 mil. eur.

vv7s

Najvyssi podiel ndkladov na zdravotnu starostlivost v roku 2025 (38,2 %) tvorili naklady na dstavnu
zdravotnu starostlivost vo vyske 1 919,6 mil. eur, s medziro¢nym narastom o 70,8 mil. eur. Tento narast
bol spésobeny najma zapracovanim dopadov valorizédcie miezd, rastu cien energii a vysokej inflacie
do cenovych podmienok, ako aj zmenami cenovych podmienok v dalsich typoch zdravotnej starostlivosti,
Upravami v cenovych opatreniach MZ SR a objemom poskytnutej zdravotnej starostlivosti.

Naklady na Specializovani ambulantnu starostlivost dosiahli v roku 2025 vysku 875,8 mil. eur,
¢o predstavuje medziro¢ny narast o 21,1 mil. eur. Vyznamny nérast nédkladov bol zaznamenany v typoch ZS
200 - Specializovana ambulantna starostlivost a 210 — Onkologicka $pecializovana starostlivost.
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( Struktiira nakladov na zdravotnu starostlivost podla typov v roku 2025)

6%
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( Zakonom stanovené prispevky)

V$ZP vykézala v roku 2025 néklady na zdkonom stanovené prispevky v celkovej vyske 53,9 mil. eur. Prispevok
na ¢innost UDZS predstavoval 17,0 mil. eur, prispevok na spravu a rozvoj Narodného zdravotnickeho
informacného systému 18,6 mil. eur a prispevok na ¢innost Narodného instititu pre hodnotu a technolégie
v zdravotnictve 1,4 mil. eur. Naklady na ¢innost operacnych stredisk tiesnového volania zachrannej
zdravotnej sluzby boli v roku 2025 uc¢tované vo vyske 17,0 mil. eur.

( Naklady na prevadzkovi Einnost’)

Naklady na prevadzkovu ¢innost vratane ostatnych netechnickych nakladov V$ZP dosiahli v roku 2025
vysku 114,0 mil. eur, pricom medziro¢ne poklesli o 2,0 mil. eur (1,7 %). Prevadzkové naklady poklesli
najma v désledku zmeny metodiky odpisovania nehmotného majetku. V§ZP vo vztahu k limitu podla
§ 6a zdkona ¢. 581/2004 Z. z. dosiahla Usporu v prevadzkovych nékladoch vo vyske priblizne 50 mil. eur.
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CELKOVA BILANCIA POISTOVNE

Spolocnost vykazala k 31. 12. 2025 hospodarsky vysledok — zisk vo vyske 19,1 mil. eur (v roku 2024 zisk
10,0 mil. eur). V tomto roku V5ZP vynaloZila 97,5 % svojich vynosov na naklady na zdravotnu starostlivost
a zdkonom stanovené prispevky a bola oporou zdravotnickeho systému Slovenskej republiky.

V$ZP bola v roku 2025 finan¢ne stabilnou spolo¢nostou. Vydavky, ktoré vynalozila na thradu zdravotnej
starostlivosti pre svojich poistencov, ako aj vydavky potrebné na prevadzkovu ¢innost, boli kryté vlastnymi
finan¢nymi zdrojmi.

Pociatocny stav vlastného imania v roku 2025

Vynosy 52723

Naklady 5253,2

Vysledok hospodarenia 19,1

Ocenovacie rozdiely 0,5

Konelny stav vlastného imania v roku 2025

NAVRH NA VYSPORIADANIE VYSLEDKU HOSPODARENIA

Vysledkom hospodarenia VSZP za rok 2025 bol zisk vo vyske 19,1 mil. eur.

Navrh na jeho vysporiadanie je nasledovny:

¢ 3,8 mil. eur (20 %) sa pouzije ako pridel do zdkonného rezervného fondu v zmysle § 15 ods. 5 zakona
¢.581/2004 Z. z,,

e 12 mil. eur sa pouzije ako pridel do ostatnych kapitalovych fondoy,
e 3,3 mil. eur sa pouzije na pokrytie neuhradenej straty minulych rokov.
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ZHODNOTENIE HOSPODARENIA Z HEADISKA PRIJMOV A VYDAVKOV

Disponibilné zdroje V$ZP v roku 2025 pozostévali zo zostatku finan¢nych prostriedkov na bankovych
uctoch a v pokladniciach k 31. 12. 2024 vo vyske 114,2 mil. eur a prijmov v roku 2025 vo vyske
5 303,4 mil. eur. Vydavky V3ZP v roku 2025 dosiahli celkovd sumu 5 310,2 mil. eur, pricom konecny
zostatok finan¢nych prostriedkov k 31. 12. 2025 bol 107,4 mil. eur. Prijmy a vydavky si odrazom vynosov
a nakladov uvedenych v predchadzajucej Casti spravy.

Prijmy a vidavky V&ZP (v mil. eur) Skutocnost Skutocnost Imena Imena
rok 2024 rok 2025 2025 - 2024 2025/2024
Stav financ¢nych prostriedkov na zaciatku obdobia 197,8 114,2 -83,7 -42,3 %
Prijmy celkovo 5029,5 53034 273,9 54 %
Prijmy za EAP, $tat a prerozdelovanie 4920,9 5174,7 253,8 5,2 %
Ostatné prijmy 107,3 128,0 20,7 19,3 %
Prijmové finan¢né operacie (PFO) 1,3 0,7 -0,6 -43,7 %
Vydavky celkovo 51132 5310,2 197,0 39%
Vydavky na hlavnu ¢innost 5002,3 5187,4 185,0 3,7%
Vydavky na prevadzkovu ¢innost 109,6 122,1 12,5 11,4%
Vydavkové finan¢né operacie (VFO) 1,3 0,7 -0,5 -43,5 %

Zostatok financ¢nych prostriedkov na konci obdobia

Celkové prijmy v roku 2025 medziro¢ne vzrastli o 273,9 mil. eur, predovsetkym v dbsledku
narastu prijmov za EAP, $tat a prerozdelovanie o 253,8 mil. eur a ostatnych prijmov o 20,7 mil. eur.

Vydavky V$ZP v roku 2025 zaznamenali oproti roku 2024 narast o 197,0 mil. eur, pricom najvyraznejsi rast
bol pri vydavkoch na zdravotnu starostlivost, a to vo vyske 193,0 mil. eur. Vydavky na prevadzkovu ¢innost
vzrastlio 12,5 mil. eur.
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INFORMACIA O STAVE V PREROZDELOVANI POISTNEHO

Mechanizmus prerozdelovania poistného medzi jednotlivymi zdravotnymi poistoviiami je pre V5ZP
vyznamnym zdrojom prijmov, pretoze cez tento mechanizmus sa Ciastocne vyrovndavaju rozdiely medzi
poistovriami, ktoré vznikaju z dévodu odlisnej struktury poistného kmena (kategoria platitela, chorobnost
poistencov).

V roku 2025 ziskala V$ZP od ostatnych zdravotnych poistovni finanéné prostriedky z prerozdelovania
poistného vo vyske 549,6 mil. eur.

Vplyv na hospodarsky vysledok z titulu prerozdelovania poistného (vratane odhadov a technickych
rezerv) bol v roku 2025 vo vyske 567,2 mil. eur.

K'31.12.2025 evidovala V$ZP pohladévku z prerozdelovania poistného vo vyske 125,6 mil. eur.

POHLADAVKY

Celkové pohladavky VSZP k 31. 12. 2025 dosiahli 1 009,9 mil. eur, k nim vytvorené opravné polozky
-294,1 mil. eur, a netto pohladavky tak k 31. 12. 2025 predstavovali 715,8 mil. eur.

Skutocnost | Skutocnost Zmena Zmena

Pohfadavky VSZP (v mil. eur) k2024 | rok2025 | 2025-2024 | 2025/2024

Pohladavky spolu

Pohladavky z verejného zdravotného poistenia 694,5 708,5 14,0 2,0%
Pohladavky voci poistenym 443,9 411,2 -32,7 -7.4 %
Pohladavky voci poskytovatelom zdravotnej starostlivosti 84,6 104,5 19,9 23,5%
Pohladavky voci inej zdravotnej poistovni 107,3 125,6 18,3 17,0%
Pohladavky voci Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou 55,7 64,7 9,0 16,1 %
Pohladavky voci Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky 3,0 2,5 -0,5 -15,4 %

\ Ostatné pohladavky 6,1 7,3 1,2 20,4 % /

V porovnani so stavom k 31. 12. 2024 doslo k ndrastu celkovych pohladdvok o 15,2 mil. eur.
Ostatné pohladavky za rok 2025 boli vyssie o 1,2 mil. eur oproti predchadzajucemu roku. Najvacsi objem
pohladavok V3ZP (98,97 %) k 31. 12. 2025 tvoria pohladavky z verejného zdravotného poistenia voci
poistenym, ktoré po korekcii dosiahli vysku 708,5 mil. eur.

Uspesnost vyberu bezného poistného, ktorad sa vypocitava ako podiel vyberu poistného (bez
dlzného poistného) k predpisu poistného, bola v roku 2025 na udrovni 98,29 % (v roku 2024: 98,31 %).

Celkova uspesnost vyberu poistného, vyjadrena podielom vyberu poistného (vratane dlzného poistného)
k predpisu poistného, dosiahla v roku 2025 hodnotu 99,56 % (v roku 2024: 99,51 %).
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ZAVAZKY

Celkovy stav zavazkov VSZP k 31. 12. 2025 dosiahol 297,2 mil. eur.

Skutocnost | Skutocnost Zmena Zmena

Zavazky VSZP (v mil. eur) k2024 | rok2025 | 2025-2024 | 2025/2024

Zavazky spolu 360,0 297,2 -62,8 -17,4 %
Zavazky z verejného zdravotného poistenia 339,2 276,7 -62,5 -18,4 %
Zavazky voci poistenym 70,5 42,7 -27,8 -39,5%
Zavazky voci poskytovatelom zdravotnej starostlivosti 255,1 230,9 -24,3 -9,5%
Zavazky voci inej zdravotnej poistovni 0,0 0,4 0,4 1169,4 %
Zavazky voci Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou 13,5 2,8 -10,7 -79,3 %
Ostatné zavazky, z toho 20,7 20,5 -0,3 -1,3%

Zéavazky z verejného zdravotného poistenia za rok 2025 boli nizsie 0 62,5 mil. eur v porovnani s rokom 2024.
Najvacsi podiel zavazkov VSZP v roku 2025 tvorili zdvazky voci poskytovatelom zdravotnej starostlivosti,
ktoré predstavovali 230,9 mil. eur (77,7 %).

V3ZP k 31.12. 2025 neevidovala Ziadne zavazky po lehote splatnosti.

PREHLAD 0 PRIJATYCH BANKOVYCH UVEROCH A INYCH UVEROCH

V$ZP v roku 2025 neprijala ziadne Uvery ani navratné finan¢né vypomoci.

MIERA PLATOBNEJ SCHOPNOSTI VsZP

V$ZP mala pocas roka 2025 platobnu schopnost v zmysle zadkona 581/2004 Z. z. zabezpecenu. K ultimu
jednotlivych mesiacov roka 2025 neevidovala V3ZP Ziadne zavazky voci poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti po lehote splatnosti nad 30 dni, s vynimkou zavazkov, ktoré nebolo mozné uhradit z pravne
uznatelnych dévodov. Najcastejsie islo o pripady prebiehajiceho dedi¢ského alebo exekué¢ného konania.
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V roku 2026 bude VSZP realizovat plany stcasného vedenia, ktorymi su financ¢na stabilizacia spolo¢nosti,
zabezpecenie a udrzanie dobre nastavenych zmluvnych vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti,
ako aj udrzanie trhového podielu poistencov.

V$ZP potvrdila, Ze je schopnd udavat trendy v oblasti verejného zdravotného poistenia. Ambiciou
spolo¢nosti je byt aj nadalej lidrom s proklientskym servisom a fungovat transparentne v prospech svojich
poistencoy, platitelov a poskytovatelov zdravotnej starostlivosti.

Z pozicie lidra v prostredi verejného zdravotného poistenia alokuje VSZP finan¢né zdroje do jednotlivych
segmentov zdravotnej starostlivosti hospodarne, efektivne a icelne. V roku 2026 spoloc¢nost planuje svojim
poistencom nadalej poskytovat odbornu, geograficky dostupnu, medicinsky uc¢innud a nakladovo efektivnu
zdravotnu starostlivost.

ZAKLADNE MAKROEKONOMICKE UKAZOVATELE NA ROK 2026

Institut finan¢nej politiky na MF SR (makroekonomicka prognéza z februdra 2026) predpoklada
v roku 2026 zrychlenie rastu ekonomiky Slovenskej republiky na drovni 1,0 %, k ¢omu by mali prispiet
najma investicie z finiSujuceho Planu obnovy a odolnosti SR. Pokles zamestnanosti je prognézovany
na urovni 0,4 % a rast nominalnych miezd na Urovni 4,4 %. Mesa¢na minimdalna mzda na rok 2026 by mala
dosiahnut 915 eur, ¢o predstavuje medzirocny rast 0 12,1 %. Spotrebitelska inflacia (CPI) je progndzovana
na urovni +3,8 %.

OBCHODNO-FINANCNY PLAN V$ZP NA ROK 2026

Obchodno-finan¢ny plan na rok 2026 bol zostaveny na zaklade vychodisk schvaleného rozpoctu verejnej
spravy pre rok 2026. OFP predpoklada kladny rozdiel medzi disponibilnymi zdrojmi a vydavkami vo
vyske 52,8 mil. eur a vysledok hospodarenia vo vyske +4,7 mil. eur. Za vyznamné riziko pre kontinuitu
hospodarenia povazuje VSZP pociatoCny stav vlastného imania v roku 2026 vo vyske 1,5 %
zodhadovanych vynosov. Schopnost V5ZP absorbovat volatilitu prostredia verejného zdravotného poistenia
zostava dlhodobo kriticky nizka.

(v mil. eur)

Pociatocny stav na bank. ictoch a v pokladniciach

Prijmy 54748
Vydavky 55294
Vynosy 5506,7
Naklady 5502,0
Konecny stav vlastného imania v roku 2025 79,9

Konecny stav vlastného imania v roku 2026
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SPRAVA 0 VYSLEDKOCH
KONTROLNEJ CINNOSTIVsZP
ZAROK2025A 0 PRUATYCH
OPATRENIACH NA NAPRAVU
ZISTENYCH NEDOSTATKOV
VJEJ CINNOSTI




Spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti VSeobecnej zdravotnej poistovne, a.s. a o prijatych opatreniach
na napravu zistenych nedostatkov v ¢innosti zdravotnej poistovne (dalej len ,Sprava o vysledkoch
kontrolnej ¢innosti”) predklada Vieobecna zdravotna poistovia, a.s. (dalej len ,V3ZP*) Uradu pre dohlad
nad zdravotnou starostlivostou a vlade Slovenskej republiky v zmysle ustanoveni § 15 ods. 3 pism. c)
bod 2 Zakona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len,,zédkon ¢. 581/2004 Z. z).

VNUTORNA KONTROLA V ZMYSLE § 3 ODS. 5 ZAKONA C. 581/2004 Z. Z.

Vykon vnutornej kontroly podla § 3 ods. 5 zakona ¢. 581/2004 Z. z. zabezpecoval vo VSZP odbor
vnutornej kontroly (dalej len ,,OVK"), ktory vykonal nasledovné vnutorné kontroly a audity
v suilade s Planom kontrolnej ¢innosti na rok 2025 (dalej len ,,plan”) ako aj nad ramec tohto planu:

n Kontrola ndkupu zdravotnej starostlivosti so zameranim na oblast Specializovanej ambulantnej
zdravotnej starostlivosti

a Kontrola schvalovacich ¢innosti zdravotnickych pomécok

ﬂ Kontrola procesného riadenia so zameranim na manazment internych predpisov, procesnych
diagramov a optimalizaciu procesov

n Kontrola spravy registra poistencov

B Kontrola GDPR vo vybranych ¢innostiach VSZP s primarnym zameranim na procesy monitorovania
a riadenia relevantnych rizik, sltziacich k zabezpeceniu suladu s legislativou

ﬂ Kontrola riadenia projektov
Kontrola zabezpecenia objektovej a fyzickej bezpecnosti vo VSZP
9 Kontrola verejného obstardvania so zameranim na zékazky s nizkou hodnotou

9 Mimoriadna kontrola ,Presetrenie interného podnetu vo veci poskytovania informacii v zmysle
zakona ¢.211/2000 Z. z*

m Mimoriadna kontrola,Mimoriadny audit informacnej bezpe¢nosti podla normy ISO 27001:2022"
m Mimoriadna kontrola,Odchadzajlce platby v prostredi VSZP*

ﬂ Mimoriadna kontrola,Sprava agendy mobilnych sluzieb”

B Mimoriadna kontrola,Posudenie procesu hlaseni, ktoré VSZP vykondava voci externym subjektom”

m Kontrola spravnosti vykazu, ktorym V3ZP preukazuje platobnu schopnost pre potreby Uradu pre dohlad
nad zdravotnou starostlivostou v zmysle § 3 ods. 6 pism. d) a § 14 zakona ¢. 581/2004 Z. z.

Na odstranenie nedostatkov zistenych pri vykone vnutornych kontrol boli kontrolovanymi organizacnymi
utvarmi prijaté opatrenia na napravu zistenych nedostatkov. Plnenie opatreni prijatych na ndpravu zistenych
nedostatkov je zo strany OVK priebezne monitorované a vyhodnocované. Kontrolné zistenia a podnety boli
postupené manazmentu VSZP. Dozorna rada VSZP je o kontrolnych zisteniach a o stave plnenia opatreni
informovana dvakrat ro¢ne v rdmci osobitnych sprav o ¢innosti OVK. Pri vykone vnutornych kontrol neboli
zistené zavazné nedostatky ohrozujice hospoddérenie zdravotnej poistovne, ani jej schopnost plnit zavazky
vyplyvajlce z vykonévania verejného zdravotného poistenia.

OVK vypracovaval, na zdklade mesacnej kontroly vykazov pre preukazovanie platobnej schopnosti
pre potreby Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou v zmysle § 14 zdkona ¢. 581/2004 Z. z.,
protokol o spravnosti Udajov platobnej schopnosti. Platobnd schopnost V$ZP bola za kazdy mesiac roku
2025 zabezpecena.
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KONTROLY VYKONAVANE V ZMYSLE § 9 ZAKONA C. 581/2004 Z. Z.

V sidlade s ustanoveniami § 9 zakona ¢. 581/2004 Z. z. vykondvala V3ZP kontrolnd cinnost
u poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, ktorym uhrddza uhradu za poskytnutu zdravotnu starostlivost,
v zariadeniach socidlnych sluZieb a u platitelov poistného na verejné zdravotné poistenie.

KONTROLNA CINNOST VYKAZANEJ ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

V sulade s ustanovenim § 9 zékona ¢. 581/2004 Z. z. vykonavali v roku 2025 revizni lekari, revizni farmaceuti,
revizne sestry a ini zamestnanci povereni vykonom kontroly (dalej len ,revizni pracovnici”) kontrolnu ¢innost
zameranu na Ucelnost, efektivnost a hospodarnost vynakladania prostriedkov verejného zdravotného
poistenia, a kontrolu dodrziavania platnej legislativy tykajucej sa oblasti verejného zdravotného poistenia,
zmluvnych podmienok a spravnych diagnosticko-lieCebnych postupov.

V roku 2025 revizni pracovnici vykonavali kontroly vykazovania hospitaliza¢nych pripadov v systéme
DRG a hospitalizacii nonDRG v Ustavnych zdravotnickych zariadeniach, kontroly vykazovania
zdravotnej starostlivosti v.ambulantnom segmente, kontroly lekarenskej starostlivosti v lekarfiach
a vydajniach zdravotnickych pomécok, kontroly dodrziavania preskripénych a indika¢nych obmedzeni
u vieobecnych lekdrov a 3pecialistov, kontroly vedenia zdravotnej dokumentacie, vratane zapisov
vysetreni v elektronickom zdravotnictve a spravneho vykazovania poskytnutej zdravotnej starostlivosti
v zmysle reviznych pravidiel, kontroly v zariadeniach jednodnovej zdravotnej starostlivosti, stacionaroch,
zariadeniach spolo¢nych vysetrovacich a lie¢ebnych zloziek a kontroly oSetrovatelskej starostlivosti
v ADOS, hospicoch, domovoch osetrovatelskej starostlivosti a zariadeniach socialnej starostlivosti.

V ramci reviznej ¢innosti v roku 2025 bola priamou a nepriamou reviznou ¢innostou skontrolovana
vykazana zdravotna starostlivost v objeme 5,1 miliardy eur. Reviznou ¢innostou boli zamietnuté
vykazané vykony vo vyske takmer 419,2 mil. eur, ¢o predstavuje tsporu vo vyske 8,16 % z objemu
vykazanej zdravotnej starostlivosti.

Vyvoj finan¢ného efektu priamej a nepriamej reviznej ¢innosti zobrazuje graf ¢. 1 a vyvoj finanéného efektu
revizie z celkovej kontrolovanej sumy v % zobrazuje graf ¢. 2.

50 | Vyroéna sprava V3ZP 2025



( Graf ¢. 1 Vyvoj finanéného efektu priamej a nepriamej reviznej cinnosti od roku 2020 >
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Pozndmka: Udaje aktualizované z IS k 9. 2. 2026 - vykazované s mesacnym oneskorenim.

( Graf ¢.2 Financny efekt revizie z celkovej kontrolovanej sumy v %>
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Pozndmka: Udaje aktualizované z IS k 9. 2. 2026 - vykazované s mesacnym oneskorenim.
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Priame kontroly u poskytovatelov zdravotnej starostlivosti

U poskytovatelov zdravotnej starostlivosti bolo v minulom roku ukonéenych 1 776 priamych kontrol.
Na zaklade vysledkov priamych kontrol boli pozadované Uhrady znizené o 5,3 mil. eur. Podiel kontrol
s finanénym dopadom z celkového poctu priamych kontrol stupol medziro¢ne o 2,5 percentudlneho
bodu. Kontroly v ambulantnom segmente boli zamerané na spriavne vykazovanie vykonov
a predpisovanie liekov, zdravotnickych pomécok a dietetickych potravin u vieobecnych lekarov
a Specialistov. V oblasti Ustavnej zdravotnej starostlivosti boli vykondvané kontroly zamerané najma
na spravne vykazovanie a kédovanie hospitaliza¢nych pripadov v klasifikatnom systéme DRG. Kontroly
v agentlrach domacej osetrovatelskej starostlivosti (ADOS), v spolo¢nych vysetrovacich a lie¢ebnych
zlozkéach (SValZ) a v dopravnej zdravotnej sluzbe (DZS) boli zamerané na spravne vykazovanie vykonov
a materialu, Uplnost a vedenie zdravotnej dokumentécie, dodrziavanie indika¢nych a preskripénych
obmedzeni a na sulad so zmluvnymi podmienkami a platnou legislativou.

Nepriama kontrola u poskytovatelov zdravotnej starostlivosti

Nepriamymi reviznymi kontrolami bola skontrolovand vykazana zdravotna starostlivost v hodnote
takmer 5,1 miliardy eur a finanény efekt nepriamej revizie bol vycisleny na 413,9 mil. eur. Nepriame
revizne kontroly zahffaju kontrolu vykadzanej zdravotnej starostlivosti v informa¢nom systéme ZPIS,
v reviznom systéme JUBULA a lekarenskej starostlivosti prostrednictvom revizneho systému eRecept.

Revizne kontroly vykazanej zdravotnej starostlivosti v systéme ZPIS

V rdmci informacného systému ZPIS bolo zrevidovanych takmer 264 mil. riadkov vykdzanych
poskytovatelmi. Pocet revidovanych riadkov sa znizil o 0,45 %. Automatickymi kontrolami boli v ZPISe
zamietnuté vykony v celkovej sume 134,5 mil. eur. V roku 2025 automatické kontroly zachytili 79 %
zo zamietnutej sumy z revizie.

Revizni pracovnici zamietli vinformacnom systéme ZPIS zdravotnu starostlivost vo vyske 35,9 mil. eur.

Revizne kontroly vykazanej zdravotnej starostlivosti v systéme JUBULA

Kontrola hospitalizacii v Ustavnych zdravotnickych zariadeniach vykazujucich v DRG systéme formou
revizie nad otvorenou fakturou v reviznej aplikacii JUBULA priniesla finan¢ny efekt vo vyske 200,4 mil. eur.
V IS JUBULA je kontrolovanych 93 ustavnych zdravotnickych zariadeni.

Revizne kontroly vykazanej lekarenskej starostlivosti

Kontrolou lekarenskej starostlivosti prostrednictvom informacného systému eRecept bola v roku 2025
zamietnutad suma vo vyske takmer 43,1 mil. eur.
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V roku 2025 bolo zrealizovanych 228 nepriamych kontrol u poskytovatelov zdravotnej starostlivosti,
ktorym su dodavané centralne nakupované lieky. Z celkového poctu nepriamych kontrol bolo
9 ukoncenych Protokolom s finan¢nym postihom v celkovom objeme 23 696,80 eur. Rozpracovanych bolo
dalsich 44 nepriamych kontrol, ktoré neboli do 31.12.2025 ukoncené. Kontrola centralne nakupovanych
liekov bola zamerana na kontrolu stavu nespotrebovanych liekov a vykazovania liekov obstaranych
poistovriou v sulade s platnou legislativou a zmluvnymi podmienkami.

Presetrovanie podnetov od poistencov

Nepriama kontrola zahffia aj preSetrovanie podnetov suvisiacich s podnetmi poistencov podanymi
prostrednictvom mobilnej aplikacie VSZP, ktorymi namietali vykdzanu zdravotnu starostlivost v ucte
poistenca. Tieto podania boli presetrované pracovnikmi Oddelenia presetrovania podani suvisiacich
s vykazanou zdravotnou starostlivostou. V roku 2025 bolo prostrednictvom mobilnej aplikacie prijatych
5 487 podnetov od poistencov. Celkovd suma identifikovanej neopravnene vykazanej zdravotnej
starostlivosti za kalendarny rok 2025 bola 82 368,20 eur. Uvedend suma nezohladnuje vysku pokut
ulozenych v suvislosti s platnou zmluvou medzi VSZP a poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti.

Kontrolna cinnost u platitelov poistného

V roku 2025 bolo v rdmci kontrolnej ¢innosti vykonanych 576,6 tis. kontrol. Z toho bolo:

® 256,7 tis. kontrol ukoncenych s vysledkom nedoplatku. Celkova vyska nedoplatkov bola
v sume 164,1 mil. eur.

® 319,9 tis. kontrol bolo v rdmci ro¢ného zuctovania poistného za rok 2024 ukoncenych
Oznamenim o vysledku ro¢ného zuctovania, prostrednictvom ktorych boli platitefom
oznamené preplatky z ro¢ného zuctovania poistného. Celkova vyska zavazkov bola
v sume 21,6 mil. eur.

Z celkového poctu 256,7 tis. kontrol zameranych na nedoplatky bolo realizovanych 2 192 fyzickych kontrol
platitelov poistného. U platitelov sa v pripade neuhradenej pohladavky kontrolna cinnost ukoncila vydanim
vykazu nedoplatku. V pripade vykonanych fyzickych kontrol u platitelov bez zistenych nedostatkov boli
vystavené zaznamy o kontrole, v pripade zisteného nedoplatku/preplatku na obdobiach poistenia boli
vystavené protokoly o kontrole. V rdmci kontrolnej ¢Cinnosti bol navyseny predpis poistného v objeme
2,3 mil. eur. Na zaklade protokolu o kontrole bolo vystavenych 383 vykazov nedoplatkov v objeme
941,9 tis. eur.

Kontrolna ¢innost bola vykonand z dokladov platitelov, ktoré platitelia (zamestnavatelia) dorucili do
zdravotnej poistovne alebo boli ziskané pri kontrolnej ¢innosti. U SZCO a samoplatitelov bola kontrolna
¢innost vykonana z dokladov a udajov z externych zdrojov, ktoré ma zdravotna poistovna k dispozicii
alebo boli ziskané pri kontrolnej ¢innosti. V rdmci vykonu fyzickych kontrol bolo vyriesenych viac ako
23,5 tisic nedostatkov a skontrolovanych 8,5 tisic zamestnancov.

Zo 164,1 mil. eur nedoplatkov z vydanych vykazov nedoplatkov z kontrolnej ¢innosti platitelov v roku
2025 evidujeme pohladavky vo vyske 90,9 mil. eur ako neuhradené, tieto pohladavky vstupili do dalSieho
procesu vymahania.
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Forvis Mazars Slovensko s.r.o.
SKY PARK QFFICES 14

Bottova 2A
811 09 Bratislava

V$eobecna zdravotna poist'oviia, a.s.

Vyrotna sprava a dodatok spravy nezavislého auditora
31. decembra 2025

Forvis Mazars Slovensko s.r.o.

1
Zapisana v Obchodnom registri Mestského sidu Bratislava I, Oddiel Sro. vioZzka ¢. 22257/B,
IE0: 35 793 813
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Vieobecna zdravotina poistoviia, a.s.
Pandnska cesta 2

Bratislava - mestska ¢ast Petrzalka 851 04
IE0: 35 937 874

Dodatok spravy nezavislého auditora
31. decembra 2025

Akcionarovi, predstavenstvu a dozornej rade spoloénosti Véeobecna zdravotna poistoviia, a.s.

k casti lll. - Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaja vo vyroénej sprave

Cverlh sme (Etovnd zavierku spolotnosti Viecbecna zdravotna poistoviia, a.s. (Spoloénost™) k 31. decembru 2025,
uvedend v prilozene] vyrotne) sprave Spolocnost, ku kiorej sme diia 11. maja 2026 vydali spravu nezavisiého auditora,
ktora sa nachadza vo vyrofng] sprave Spolotnosti. Tento dodatok sme vypracovali v zmysle § 27 odsek & zdkona
&, 4232015 Z.z. o Statularnom audite a © zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v znenl neskorich
predpisov (dalej len zékon o StatutAmom audite®).

Na zaklade wykonanych prac opisanych v ¢asti lll. spravy nezévisleho auditora - Sprava k informaciam, kioré sa uvadzaja vo
vyrofnei sprave, podla nasho nazoru:

+ informacie uvedené vo vyrofnej sprave Spolotnosti zostavenej za rok kongiaci 31. decermnbra 2025, sU v stlade
s OStovnou zavierkou za dany rok,

e Vyrotna sprava, s vynimkou poZiadaviek tykajucich sa vykazovania informacii o udrzatelnosti, obsahuje informécie
podla zakona o détovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov ¢ (¢tovne] jednotke a situacii v nej, kioré sme ziskali potas audilu uétovne) zavierky,

sme povinni wviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo wyrocnej sprave. V tejio sivislosti kondtatuieme, Ze sme nezistil
vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave.

Bratislava, 18. maja 2026

'gl:::?(fub ﬂC’\WA

Forvis Mazars Slovensko s.r.o. Inch Rastistav Begdn
Licencia SKAU &. 236 Licenstatd2MA-£7 1001

Dadatok spravy nezavislého auditora
31. decembra 2025 Forvis Mazars 2
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Vieobecna zdravotna poist'ovna, a.s.

Sprava nezavislého auditora
31. decembra 2025

Forvis Mazars Slovensko s.r.o.

Zapisana v Obchodnom registri Mestského sadu Bralislava I, Oddiel Sro. vloZka £.22257/6.
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Forvis Mazars Slovensko s.r.o.
SKY PARK OFFICES 1

Bottova 24
811 09 Bratislava
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Vieobecna zdravotna poistovila, a.s.

Pandnska cesta 2
851 04 Bratislava
ICO: 35 937 874

Sprava nezavislého auditora
31. decembra 2025

Akcionarovi, predstavenstvu a dozomej rade spoloénosti V3eobecna zdravotna poist'oviia, a.s.

. Sprava z auditu O&tovnej zavierky

Nazor

Uskutotnili sme audit DEtovne) zaviesky spokxénasti Véeobecna zdravoind poistoviia, as. {,Spolofnost"), ktora obsahuje
stvahu k 31, decembru 2025, vykaz ziskov a sirat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré cbsahuji
vyznamne Gdtovné zasady a Ustovné metbdy a daldie vysvetlujlce informacie.

Podla nasho ndzory, prilcéend lovng zavierka poskyluje pravdivy averny obraz finanénej situdcie Spoloénost
k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodarenia za rok koniaci sa k uvedenému datumu podla zakona ¢, 431/2002 Z.z.
o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalgj len zakon o Gétovnictve™),

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medrindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, 1SA}. Nasa
zadpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost audilora za audit OStovne] zavierky. Od
Spolotnosti sme nezavish v zmysle Medzinarodného etickeho kodexu pre Gétovnyeh odbornikov (watane Medzindrodnych
Standardov nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzinarodné etické $tandardy Oétovnikov v zneni schvalenom Slovenskou
komorow auditorov (dalej len , Eticky kodex auditora”} v rozsahu platnom pre audity détovnych zavierok subjekiov verejného
zaujmu, vratane efickych poZiadaviek Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) & 537/2014 zo 16 aprila 2014
¢ osobitnych poZiadavkach tykajucich sa Statutarneho auditu subjekiov verejného zaumu (dalej len nariadenie £ 537/20147)
azékona ¢ 423/2015 2. z. o Statutdrnom audite 2 o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Udtovnictve v zneni
neskorich predpisov, v platnom zneni (dalej len ,zakon o Etatutarnom audite”), ktoré sa vztahuju na audity (ctovnych
zavierok subjektov verejného zaujmu v Slovenskej republike. Spinili sme aj ostainé povinnosti tykajlice sa eliky v zmysle
Etického kodexu auditora a etickych poZiadaviek nariadenia & 537/2014 a zakona o Statutarnom audite. Sme presvedéen,
Ze auditorske dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatofény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zddraznenie skutoénosti

Upozorfiujeme na €I, 11 bod 1. v poznamkach Gétovnej zavierky, v ktorom Spolodnost pepisuje neistoty a rizika s jef
buducim fungovanim a jej pristup na zmiernenie neistét a rizik. Nas nazor nie je vzhladom na tito skutodnst’ modifikovany,

Sprava nezavisiého auditora
31. decembra 2025 Faorvis Mazars 2
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Kracové zalezitosti auditu

KIatové zaleZitosti auditu su zalezitost, kioré s podla nasho odhoméhe posudenia v nagom audite uétovngj zavierky za
bezné ohdobie najzavaznejSie. Tymilo zalezitostami sme sa zaoberali v sUvislosti s auditom OZtovnej zavierky ako celku
a pri formulovani nadho nazoru na fu, ale neposkytujeme na ne samostatny nazor.

Predpokiad nepretrzitého pokradovanie v Sinnosti

V désledku nizkej schopnosti absorbovat’ vzniknute finanéné rizika a neistdt spojenych s podnikanim v seklore zdravotného
poistenia existuja neistoty, ktaré mdZu maf vplyv na schopnost SpoloCnosti nadakej nepretr?ite pokralovat vo avojej Sinnosti,

Prisiudné uétovng metddy a postupy sO popisané v poznamkach k uctovne zavierke v &nku Il - Informécie o Ggiovnych
metddach a uttovrych zasadach, bod 1.

Posudili sme vyhodnotenie pouZitia predpokladu pokralovania v nepretrZitej Sinnosti manazmentom, vratane predpokladov
pouzitych v rozpoéte na kalendémy rok 2025 a identifikovanych finangnych rizik. V ramei kontroly finandnych vykazov sme
zhodnetili dostatoénost' zverejneni iykajlcich sa pouZitych predpokladov pri pouZiti bézy neprefrzitého pokradovania v Sinnost,

Ocenenie zavézkov zo zdravotného poistenia

Ocenenie zavazkov zo zdravotného poisienia predstavuje vyznamny odhad. Odhad 2évisi od pouZitych predpokiadov
stvisiacich s budicimi plathami poskytovatefom zdravotnej starostiivosti.

Prisiugéné Ottovne metddy a postupy sU popisané v poznamkach k Ldtovnej zavierke v &lanku Il - Informacie o Ddtovnych
metddach a UStovnych zasadach, bod 6. a daldie informacie o tychfo zavarkoch su uvedeng v Clanku Il - Vyznamné poloZzky
uvedend v SGvahe a vo Vykaze zigkov a sirat, bod 186.

Sustredili sme sa najma na a) technicky rezervu na neuhradend zdravotnu starostlivost a b} technickd rezervu na nedodany
doklad. Vykonali sme pochopenie celkového procesu tvorby rezerv a stanovovania predpokiadov pouZitych v ich wypotte.
Kluéove zostavy rezerv sme odsubbasili na hlavnu knihu. Na vzorke vybrane pomocou Statistickych metdd sme prepoditali
vySku rezerv a porovnali na vypotet Spoloénosti. Dostupné Gdaje o platbach uskuto€nenych poéas nasledujiceho obdebia,
kioré sme obdrZali od Spolofnosti sme porovnali na odhad vySky rezervy k sivahovémus diiu.

Qdhady vynosov
Ocenenie odhadov z vynosov vyZaduje aplikovanie odbomého usudku a pougitie vwznamnych predpokladov.

Prisiusné uttovné metddy a postupy s popisané v poznamkach k uctownej zavierke v Slanku |l - Informécie o étovnych
metddach a iltovayeh zasadach, bod 2,

Sastredili sme sa najma na a) odhady vynosov esle nezaznamenanych v poistnom systéme a patriacich do Oétovného
cbdobia b) odhady vynosov zrofného prerozdelenia poistného. Vykonali sme pochopenie celkového procesu ivorby
odhadov a stanovovania predpokladoy pouZitych v ich vypoéte. Klicove zostavy odhadov sme odsuhlasili na hlavnu knihu.
Ku vybranym odhadom sme bud' a) prepotitali vyiku odhadov a porovnali na vypodet Spalotnosti alebo po b} porovnali
odhad Spolotnosti na dostupné Odaje o platbéch alebo zaznamov v poistnom systéme uskuto&nenych alebo zadanych
potas nasledujiceho Uétovného ebdobia.

Opravné poloZky k pohladavkam

Vypodet opravnych poloZiek k pohladavkam vyzaduje pouZiie vyznamneho odhadu. Opravna poloZka je odhadnuta na
zaklade historickej skusenosti s vyvojom vymozitefnosti pohladavok

Prislusné tetovné metddy & postupy su popisané v poznamkach k uctovnej zavierke v tianku 4 - Informacie o G¢tovnych
metodach a tovnych zasadach, body 5 a 6. a dalsie informacie o tychto zavazkoch si uvedené v élanku Il - Vyznamng
poloZky uvedene v Slivahe a vo Vykaze ziskov a strat, bod 17.

Sprava nezavisiého auditora
31. decembra 2025 Forvis Mazars 3
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Vykonali sme pochopenie metodoldgie vipoltu opravnej poloZky a posidili vhodnost takéhoto postupu. Prepoditali sme
opravnl peloziu pemocou kiiéovych detailnych zostav vyvoja pohladavok za predchadzajice idtovné obdobia, ktord sme
otestovali porovnanim poloZiek v zostave na ich podpornii dokumentaciu. Na zdkiade poskytnutej vekovej Strukilry pohladavok
sme vypracovali viastny odhad vyly opravnegj poloZky a porovnali ho na wpodet Spolo&nosti k sivahovému diiu.

Zodpovednost $tatutarneho organu a oséb poverenych spravovanim
za acétovnua zavierku

Statutamy orgén je zodpovedny za zostavenie a vernu prezentaciu tejto Uttovnej zavierky podla zakona o Ugtovnictve a za
lie intemé kontroly, kioré povaZuje za potrebné na zostavenie GCtovnej zavierky, kiora necbsahuje vyznamné nespravnosti,
i uZ v dosiedku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovne) zavierky je Statutdmy organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolo&nosti nepretriite
pokradovat vo svojej Einnosti, za opisanie skutodnost tykajicich sa nepretrzitého pokratovania v dinnosti, ak je to potrebne,
aza pouditie predpokladu nepretr2itého pokradovania v éinnosti v Oétovnictve, ibaze by mal v imysle Spoloénost zlikvidovat
alebo ukonél jej &innost’ alebo by nemal ind realnu moZnost ne tak urobit’

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva Spolognosti.

Zodpovednost auditora za audit iétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerane uistenie, &i Gctovna zavierka ake celok necbsahuje vwznamné nespravnostt,
i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenia vysokého
stuphia, ale nie je zarukou toho, 2e audit vykonany podfa medzinarodnych auditorskych &tandardov vidy odhall vyznamné
nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mé2u vznikndt' v désledku podvodu alebo chyby a za viyznamné sa povaujy
viedy, ak by sa dalo oddvodnene ofakavat, ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonamicke rozhodnutia
pouZivatelov, uskutoénené na zaklade fejto Uttovne) zavierky.

V ramci auditu uskutofreného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pofas celého auditu uplativjeme
odborny Gsudok a zachovavame profesionadlny skeplicizraus. Qkrem toho:

¢ Identifikujerne a posudzujeme sizikd vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, & uZ v dosledku podvodu alebo
chyby, navrhujeme a uskutodfujeme auditorské postupy reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy,
ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnost
v dosledku podvodu je vySdie ako toto riziko v désledku chyby, prefoZe podvod méZe zahffhat tajni dohodu,
fallovanie, umyselné vynechanie, nepravdiveé vyhlasenie alebo cbidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s inlernymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navehnit auditorské postupy vhodné
za danych ckolnosti, ale nie za utelom vyjadrenia ndzoru na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

+ Hodnotime vhodnost pouZitych élovnych zasad a uttovnych metdd a primeranost’ uétovnych odhadov a uvedenie
s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym organom.

» Robime zaver otom, ¢i Statutdrny organ vhodne v Gétovnictve pouiiva predpoklad neprelrzitého pokradovania
v Cinnosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, &i existuje vwznamna neistota v stvislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost Spoloénosti nepretrzite pokratovat
v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd nefstota exisiuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na
stvisiage informacie uvedené v adtovne] zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’ nas nazer.
MNasde zavery vychadzajl z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buddce
udalosti alebo okolnosti véak mdzu sposobit, 2e Spolotnost prestane pokradovat v nepretriitej Sinnosti.

« Hodnotime celkovl prezentaciu, $truidary a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych, ako aj to, &
étovna zévierka zachytava uskuioénené transakcie a udalosti spdsobom, kiory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych Zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedosiatkov intemnej kontroly, kioré potas nagho auditu
zigtime.

Qsobam poverenym spravovanim tie2 poskytujeme vyhlasenie o tom, 2e sme sphnili prisiugné poZiadavky tykajlce sa
nezavislosti, a komunikufeme s nimi o vietkych vztahoch a inych skutodnaostiach, pri ktorych sa moZno opodstatnene
domnievat, Ze maju vplyv na nasu nezavislost, ako aj o pripadnych suvisiacich ochrannych opatreniach. Zo skutoénosti
komunikovanych osobam poverenym spravovanim uréime tie, ktoré mali najvatsi vyznam pii audite Utlovnej zavierky
beznéha obdobia, a preto su klGZovymi zaleZitostami auditu.

Tieto zaleZitosti opiSeme v nadej sprave auditora, ak zakon alebo iny pravny predpis ich zverejnenie nevyluéuje, alebo ak
v mimoriadne zriedkavych pripadoch nerozhodneme, ze urtita zalezitost by sa v nasej sprave uviest nemala, preioZe
moZno oddvodnene ofakaval, Ze nepriaznivé ddsledky jej uvedenia by prevazili nad verejnym prospechom z jej uvedenia.

Il. Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutérny organ je zedpovedny za informacie uvedené vo wyrolnej sprave, zostavengj podfa poZiadaviek zakona
o GEtovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na Uctovnd zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo viroénej sprave.

V sovislosti s auditom Utovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamit sa s informaciami uvedenymi vo wyrodnej
sprave a posudit, &i tieto informacie nie s0 vo vyznamnom nesllade s auditovanou OGtovnou zavierkou alebo nadimi
poznatkami o L&tovnel jednotke a situacii v nej, kioré sme ziskali potas auditu GStovne) zavierky, alebo sa inak zdajl byt
VYZNAmne nespravne.

Vyro€na spravu sme ku diu vydania spravy auditora z auditu Uétovnej zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyroénll sprévu, posudime, &i vyrotna sprava Spolodnosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje
zakon o Uétovnictve, a na zaklade prac vykonanych potas auditu ttovnej zavierky, vyjadrime nazor, &i;

» informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavengj za rok kondiaci sa 31. decembra 2025 sa v silade s détovnou
zavierkou za dany rok,

e yyrodna sprava obsahuje informacie podla zakona o Udtovnictve.

QOkrem tcho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrodnegj sprave na zaklade nasich poznatkov
o LEtovnej jednotke a situaciii v nej, ktoré sme ziskali potas auditu uctovnej zavierky.

Ill. Informacie v zmysle Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady
Europskej Unie €. 537/2014 zo 16. aprila 2014 ¢ osobitnych
poziadavkach tykajacich sa statutarneho auditu subjektov verejného
zaujmu

Vymenovanie a schvalenie auditora

Za étatutameho auditera sme boli vymenovani Statutarnym organom Spolognosti na zaklade nagho schvélenia jedinym
akeionarom Spolotnosti dia 14. oktébra 2024. Celkové nepreru$ené obdobie nadej zakazky, vratane predchadzajlcich
obnoveni zékazky (predizeni obdobia, na ktoré sme boh pévodne vymenovani} a nadich opatovnych vymenovani za
Statutamych auditorov, predstavuje 5 rokov.

Sprava nezavisieho auditora
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Konzistentnost' s dodatoénou spravou pre Vybor pre audit

Nas nazor auditora vyjadreny v tejto sprave je konzistentny s dodatoénou spravou vypracovanou pre Vybor pre audit
Spolotnosti, ktorl sme vydali 26. februdra 2026 a aklualizacie tejto dodatotnej spravy v defi vydania tejto spravy.

Neauditorské sluzby

Neboli poskytovanée zakazane neauditorské sluZby uvedene v &lanku 5 ods. 1 Nanadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
Europske) anie €. 53772014 zo 16. aprila 2014 o osohitnych poZiadavkach tylajicich sa Statutameho auditu subjekiov
vergineho zaumu a pri vykone audity sme zostali nezévisli od Spolo€nostl. Ckrem sluZieb Statutarneho auditu sme
Spoloténosti neposkytii Ziadne ine sluzby.

Bratislava, 11. maja 2026

'%Zofuz; Tanae s .
Forvis Mazars Slovensko s.r.o. Ing, Rastislav Bagan
Licencia SKAU &. 238 Licentia-Ll . 1001
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PRILOHA

UCTOVNA ZAVIERKA
ZDRAVOTNEJ POISTOVNE

K31.12.2025
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Ué POI 1-04

Uétovna zavierka
zdravotnej poistovne

k 31.12.2025
(v eurach)
mesiac rok
Za Gittovné obdobie od[ of 1] [ 2] of 2] 5]
Za bezprostredne mesiac rok
predchédzajlice od] 01 1 | 2 O| 2! 4;
uétovné obdobie

DIE

mesiac rok

do[ 1] 2] [ 2] of 2] §]
mesiac rok

do[ 1] 2] [2[ of 2[ 4|

Ugtovna zavierka *)
- - riadna
. - mimoriadna
| |- priebezna

iéo
[s[ s[ o[ s[ 7l e[ 7] 4]  [2[ of 2[ 2] of 2] 7] of 4

o]

Nazov Gétovne] jednotky

v |5 |[E |0 |B |E

5
a 5

Sidlo Gétovnej jednotky
Ulica a Eislo

P JA [N |O N s

Nazov obce

Pst
L&l s[ 1] o 4] [ [ 1

BIRIATTH st Jalvial]

Telefénne Eislo

[ [ [of2

[2l of s[ 2] 4] 6] 4] 3

E-mailova adresa

[ I [ T[T ]

L1111

Zostavena dfia: Elena Statutérneh

05.05.2026

Schvalena diia;

predseda predstayénstva

VSeobecna zdravotn poistoviia, as.

0 organu Uétoy,
,-/.’ -
P ,/'
|ng;?r;lab?ay. MPH
podpredgeda predstavenstva

\fEeobecna zdravotna poistoviia, a.5.

MF SR 2022
*} Vymaduje sa
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Slvaha

Polozka . Bezné ucétovné obdobie Bezprostredne
_ Cislo Brutto Korekcia Netto predchadzaiuce
Cislo Nazov riadku uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
AKTIVA X
B. Nehmotny majetok, z toho 001 109 756 689,93 97 762 907,15 11 993 782,78 10 059 114,11
I goodwill 002 0,00 0,00 0,00 0,00
1. poskytnuté preddavky na obstaranie 003 0,00 0,00 0,00 0,00
nehmotného majetku
C. Finan¢né umiestnenie 004 58 961 288,78 33 348 705,94 25612 582,84 24 952 041,79
l. Pozemky a stavby, z toho 005 47 295 086,10 31738 649,39 15 556 436,71 15 944 365,19
1. pre prevadzkovu ¢innost z toho 006 47 295 086,10 31738 649,39 15 556 436,71 15 944 365,19
2. budovy a stavby 007 44 585 966,72 31738 649,39 12 847 317,33 13 235 245,81
Il Finan¢né umiestnenie v obchodnych| 008 6 824 438,64 0,00 6 824 438,64 6 432 276,43
spolo¢nostiach a ostatné dlhodobé
pohladavky  ztoho
1. Podielové cenné papiere a vklady 009 0,00 0,00 0,00 0,00
v obchodnych spolo¢nostiach
s rozhodujucim vplyvom
2. Podielové cenné papiere a vklady 010 6 824 438,64 0,00 6 824 438,64 6 432 276,43
v obchodnych spolo¢nostiach
s podstatnym vplyvom
3. Dlhopisy vydané obchodnymi 011 0,00 0,00 0,00 0,00
spolo¢nostami s rozhodujucim
vplyvom
4. Dlhopisy vydané obchodnymi 012 0,00 0,00 0,00 0,00
spolo¢nostami s podstatnym
vplyvom
5. Ostatné dlhodobé pohladavky 013 0,00 0,00 0,00 0,00
Ill.  |Ostatné finanéné umiestnenie 014 4841 764,04 1610 056,55 3231707,49 2 575 400,17
1. Cenné papiere s premenlivym 015 0,00 0,00 0,00 0,00
vynosom
2. Cenné papiere s pevnym vynosom 016 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Dlhové cenné papiere obstarané 017 0,00 0,00 0,00 0,00
v primarnych emisiach neuréené na
obchodovanie
4. Ostatné pozicky 018 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Vklady v bankach 019 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Iné financné umiestnenie 020 4 841 764,04 1610 056,55 3231707,49 2 575 400,17
IV. |Viastné akcie 021 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Pohladavky, z toho 022 1 009 869 195,28 294 072 736,96 715 796 458,32 700 570 117,37
I z verejného zdravotného poistenia 023 996 479 135,25 288 021 392,57 708 457 742,68 694 474 513,22
1. voci poistenym, z toho 024 695 993 528,96 284 760 221,34 411 233 307,62 443 893 066,77
1a. |voci obchodnym spolo€nostiam, 025 0,00 0,00 0,00 0,00
v ktorych ma uc¢tovna jednotka
rozhodujuci vplyv
1b. |voci obchodnym spolo¢nostiam, 026 27 147,39 0,00 27 147,39 25 921,22
v ktorych ma uétovna jednotka
podstatny vplyv
2. voci poskytovatelom zdravotnej 027 107 751 736,61 3261171,23 104 490 565,38 84 619 187,40
starostlivosti, z toho
2a. |voci obchodnym spolo¢nostiam, 028 0,00 0,00 0,00 0,00
v ktorych ma uctovna jednotka
rozhodujuci vplyv
2b. |voci obchodnym spolo¢nostiam, 029 450 000,00 0,00 450 000,00 20 000,00
v ktorych ma uc¢tovna jednotka
podstatny vplyv
3. voci inej zdravotnej poistovni, z 030 125 557 986,00 0,00 125 557 986,00 107 284 579,00
3a. |z prerozdelenia poistného 031 125 557 986,00 0,00 125 557 986,00 107 284 579,00
4. vo&i Uradu pre dohlad nad 032 64 679 042,36 0,00 64 679 042,36 55 724 588,14

zdravotnou starostlivostou
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Suvaha

Polozka Bezné uctovné obdobie Bezprostredne
Cislo Brutto Korekcia Netto predchadzaiiuce
Cislo Nazov riadku uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
AKTIVA X
5. voci Ministerstvu zdravotnictva 033 2 496 841,32 0,00 2 496 841,32 2953 091,91
Slovenskej republiky
Il ostatné pohladavky, z toho 034 13 390 060,03 6 051 344,39 7 338 715,64 6 095 604,15
1. voCi obchodnym spolo¢nostiam, 035 0,00 0,00 0,00 0,00
v ktorych ma uctovna jednotka
rozhodujuci vplyv
2. voci obchodnym spoloénostiam, 036 0,00 0,00 0,00 0,00
v ktorych ma uétovna jednotka
podstatny vplyv
3. pohladavky voci zamestnancom 037 241 746,78 0,00 241 746,78 234 322,59
4. dariové pohladavky 038 0,00 0,00 0,00 0,00
5. dotécie zo $tatneho rozpoctu a 039 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné dotacie
M. z upisaného zakladného imania 040 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Ostatné aktiva 041 137 212 694,41 21907 788,28 115 304 906,13 117 456 722,48
I Hmotny hnutelny majetok a zasoby, 042 29799 252,09 21907 788,28 7 891 463,81 3 283 686,23
z toho
1a. |[stroje a zariadenia 043 17 879 623,75 14 542 934,55 3 336 689,20 2 794 503,26
1b. |zésoby 044 13 241,54 0,00 13 241,54 16 724,11
1c. |dopravné prostriedky 045 579 514,03 579 514,03 0,00 0,00
1d. |poskytnuté preddavky na hmotny 046 0,00 0,00 0,00 0,00
majetok
1e. |poskytnuté preddavky na zasoby 047 0,00 0,00 0,00 0,00
Il Pokladni¢né hodnoty a bankové ucéty,| 048 107 413 442,32 0,00 107 413 442,32 114 173 036,25
z toho
bankové ucty 049 107 355 383,60 0,00 107 355 383,60 114 122 406,94
Ill.  |Iné aktiva 050 0,00 0,00 0,00 0,00
G. Uéty éasového rozlisenia 051 13 543 160,13 0,00 13 543 160,13 13 571 576,76
I Najomné 052 457 209,79 0,00 457 209,79 312 686,28|
1. Obstaravacie naklady na poistné 053 0,00 0,00 0,00 0,00
zmluvy
Ill.  [Ostatné ucty ¢asového rozlisenia 054 13 085 950,34 0,00 13 085 950,34 13 258 890,48
AKTIVA spolu 055 1329 343 028,53 447 092 138,33 882 250 890,20 866 609 572,51
Kontrolné ¢islo 998 5230403 429,50( 1611744704,32| 3618658 725,18 3 546 929 861,36
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Suvaha

Polozka Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne
Cislo Nazov riadku predchadzajuce uctovné
obdobie
a b c 5 6
PASIVA X
A. Vlastné imanie 056 79 946 955,97 60 276 320,51
. Zakladné imanie, z toho 057 519 179 966,00 519 179 966,00
Upisané zakladné imanie splatené 058 519 179 966,00 519 179 966,00
II. Emisné azio 059 0,00 0,00
111. Ocenovacie rozdiely z ocenenia 060 4 699 333,38 4 149 509,45
majetku a zavazkov
V. Rezervné fondy, kapitalovy fond 061 3782410,27 1780 153,42
tvoreny z prispevkov akcionarov a
ostatné fondy tvorené zo zisku
1. Ostatné kapitalové fondy 062 111 808,19 111 808,19
2. Rezervny fond na vlastné akcie 063 0,00 0,00
V. Vysledok hospodarenia minulych rokov| 064 -466 835 565,21 -474 844 592,62
VI.  [Vysledok hospodarenia bezného 065 19120 811,53 10 011 284,26
uctovného obdobia
B. Podriadené pasiva 066 0,00 0,00
C. Technickeé rezervy 067 501 168 854,79 441 532 011,56
I Technicka rezerva na poistné buducich| 068 0,00 0,00
obdobi
1a. |Hruba vyska 069 0,00 0,00
1b.  |Vyska zaistenia (-) 070 0,00 0,00
3. Technicka rezerva na poistné plnenie 071 497 608 532,97 438 022 420,59
3a. |Hruba vyska 072 497 608 532,97 438 022 420,59
3b. |VySka zaistenia (-) 073 0,00 0,00
4. Technicka rezerva na poistné prémie 074 0,00 0,00,
a zlavy
4a. |Hruba vyska 075 0,00 0,00,
4b.  |VySka zaistenia (-) 076 0,00 0,00,
5. Technicka rezerva na prerozdelovanie | 077 646 060,00 0,00
poistného
6. Iné technické rezervy 078 2914 261,82 3509 590,97
6a. |Hruba vyska 079 2914 261,82 3509 590,97
6b. |Vyska zaistenia (-) 080 0,00 0,00
E. Ostatné rezervy 081 3 885 887,31 4 804 608,36
G. Zavazky, z toho 082 297 209 226,66 359 963 418,00
. z verejného zdravotného poistenia, z 083 276 741 278,17 339 219 674,15
toho
1. voci poistenym, z toho 084 42 698 638,83 70 534 939,96
1a. |voci obchodnym spolo¢nostiam, 085 0,00 0,00
v ktorych ma uctovna jednotka
rozhodujuci vplyv
1b.  |voci obchodnym spolo€nostiam, 086 192,63 387,42
v ktorych ma uctovna jednotka
podstatny vplyv
2. voci poskytovatefom zdravotnej 087 230 863 992,44 255 147 522,77
starostlivosti
2a voci obchodnym spolo¢nostiam, 088 0,00 0,00
v ktorych ma Uétovna jednotka
rozhodujuci vplyv
2b voci obchodnym spolo¢nostiam, 089 138 499,96 129 338,71

v ktorych ma uctovna jednotka
podstatny vplyv
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Suvaha

Polozka Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne
Cislo Nazov riadku predchadzajuce uctovné
obdobie
a b c 5 6
PASIVA X
3. voci inej zdravotnej poistovni, z toho 090 389 380,08 30 675,36
3a. |z prerozdelenia poistného 091 0,00 0,00
4. vodi Uradu pre dohlad nad zdravotnou | 092 2 789 266,82 13 506 536,06
starostlivostou
5. voci Ministerstvu zdravotnictva 093 0,00 0,00
Slovenskej republiky
II. p6zicky zarucené dlhopisom, z toho 094 0,00 0,00
1. v konvertibilnej mene 095 0,00 0,00
2. kratkodobé pozicky 096 0,00 0,00
3. dlhodobé pézicky 097 0,00 0,00
L. bankové uvery, z toho 098 0,00 0,00
kratkodobé uvery 099 0,00 0,00
Iv. Ostatné zavazky, z toho 100 20 467 948,49 20743 743,85
1. z dani 101 569 081,98 549 106,07,
2. zavazky voci zamestnancom celkom 102 4774 558,82 4 929 569,78
2a. z toho zo socialneho poistenia 103 2 013 090,00 2 071 633,62
a zdravotného poistenia
3. z finanéného prenajmu 104 0,00 0,00
4, z dotécii zo Statneho rozpoctu a 105 0,00 0,00
ostatné dotacie
H. Uéty éasového rozlisenia 106 39 965,47 33 214,08]
PASIVA spolu 107 882 250 890,20 866 609 572,51
Kontrolné &islo 999 4 880 549 218,78 4 852 403 575,83
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Vykaz ziskov a strat

Polozka &islo Bezné Gitovns Bezprostredne
riadku obdobie predchadzajice
Cislo Nazov Gétovné obdobie
a b c 1 2
TECHNICKY UCET K NEZIVOTNEMU X X
. POISTENIU 01
VEREJNE ZDRAVOTNE POISTENIE
1. Cisté zasluzené poistné, z toho 02 5279710 297,83 5040 730 390,79
1a. |Predpisané poistné v hrubej vyske 03 4712 548 812,83 4 481 656 997,79
1b Zmena stavu technickej rezervy na poistné 04 0,00 0,00
*|budtcich obdobi v hrubej vyske
1c. |Vplyv prerozdelovania poistného 05 567 161 485,00 559 073 393,00
Prevedeny vysledok z finanéného 0,00 0,00
2. . . s oy 06
umiestnenia z netechnického Gctu
Ostatné technické vynosy 07 84 726 237,41 88 332 835,59
4. Naklady na poistné plnenia, z toho 08 5083 398 354,37 4 878 177 752,31
4a. |Naklady na poistné plnenia v hrubej vyske 09 5023 812 241,99 4857 901 181,42
4b Zmena stavu technickej rezervy na poistné 10 59 586 112,38 20 276 570,89
" |plnenia v hrubej vyske
5. Zmena stavu inych technickych rezerv 11 -595 329,15 310977,32
7. Cista vyska prevadzkovych nakladov 12 109 483 224,94 110 923 769,46
8. Ostatné technické naklady, z toho 13 150 384 867,67 126 861 211,13
8a Zmena stavu opravnych polozZiek k 14 51 393 961,55 18 941 885,22
" |pohladavkam z poistenia a zaistenia
8b. |Odpis pohladavok z poistenia a zaistenia 15 43 258 287,28 44 292 306,22
8c. [Naklady na zakonom ustanovené prispevky 16 53 904 163,60 6157578643
10 Vysledok technického uctu 17 21765 417,41 12789 516,16
" |k neZivotnému poisteniu
. |NETECHNICKY UCET 18 X X
1 Vysledok technického uctu 19 21765 417,41 12789 516,16
) k neZivotnému poisteniu
3. Vynosy z finanéného umiestnenia 20 17202,74 17202,74
5. Naklady na finanéné umiestnenie 21 488 046,72 791 006,02
Prevedené vynosy z finanéného 0,00 0,00
6. . . . 22
umiestnenia na technicky uéet
7. Ostatné vynosy 23 1864 414,80 2299 965,59
8. Ostatné naklady, z toho 24 3 863 345,00 4 067 135,00
8a. |[Ostatné dane a poplatky 25 1420 729,94 682 190,92
9. Dan z prijmov z beznej €innosti 26 174 831,70 237 259,21
10 Vysledok hospodarenia z beznej 27 19 120 811,53 10 011 284,26
" |éinnosti po zdaneni
11. |Mimoriadne vynosy 28 0,00 0,00
12. |Mimoriadne naklady 29 0,00 0,00
13. |Mimoriadny vysledok hospodarenia 30 0,00 0,00
14. |Dan z prijmov z mimoriadnej €innosti 31 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia za u¢tovné 19 120 811,53 10 011 284,26
16. . 32
obdobie
Kontrolné &islo 999 21309 564 404,78 20 342 751 417,89
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POZNAMKY
riadnej individualnej uétovnej zavierky zostavenej k 31. 12. 2025
(v eurach)

Cl 1
VSeobecné udaje

1. Identifikaéné udaje ucétovnej jednotky
1a) nazov a sidlo ucétovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia, spésob zaloZenia
alebo zriadenia, hazov a sidlo zriadovatela, identifikacné Cislo organizacie:
Véeobecna zdravotna poistoviia, a. s. so sidlom Pandnska cesta 2, 851 04 Bratislava, ICO
35 937 874 (dalej len ,V§ZP*), vznikla dia 1.7.2005 transformaciou v sulade so zakonom &.
581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, a to nepefiaznym
vkladom dovtedajSej verejnopravnej institucie VSeobecna zdravotna poistoviia do tejto
spolo¢nosti. Zriadovatelom je Stat zastupeny Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej
republiky (dalej len ,MZ SR*) so sidlom Limbova 2, 837 52 Bratislava.
1b) pravny dévod na zostavenie tctovnej zavierky:
Riadna individualna uc¢tovna zavierka za uc¢tovné obdobie od 1. januara 2025 do 31.
decembra 2025 je zostavena v sulade s pozZiadavkami zakona €. 431/2002 Z.z. o u&tovnictve
a opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*) €. MF/22930/2005-
74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti 0 postupoch ucétovania a ramcovej u¢tovej osnove pre
zdravotné poistovne v zneni neskorSich prepisov.
1c) datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie:
Riadna individualna uctovna zavierka V8ZP za predchadzajuce uctovné obdobie bola
schvalena valnym zhromazdenim dia 18. juna 2025.

2. Informacie o €innosti tétovnej jednotky
V&ZP vykonava &innost na zaklade povolenia Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivostou na vykonavanie zdravotného poistenia ¢.2591/2005/UDZS zo dna
18. 05. 2005. Predmetom d&innosti spoloCnosti je vykonavanie verejného zdravotného
poistenia v sulade so zakonom €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad
zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon 581/2004 Z.z.%).

3. Informacia o priemernom prepocitanom pocte zamestnancov
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov k 31. 12. 2025*: 1867
z toho pocet veducich zamestnancov vo fyzickych osobach k 31. 12. 2025: 211

*priemerny prepocitany pocet zamestnancov je vypocitany ako priemer koncovych stavov jednotlivych mesiacov
uctovného obdobia od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025, zaokrihleny na celé Cislo.

4. Informacie o €lenoch sStatutarnych organov, dozornych organov a Struktare
akcionarov uctovnej jednotky
Predstavenstvo:
- Ing. Matus Jurovych, PhD. - predseda predstavenstva
- Ing. Viktor O¢kay , MPH - podpredseda predstavenstva
- JUDr. Denisa Slivkova - ¢len predstavenstva
Dozorna rada:
- PhDr. Ing. Matej Bobovnik , PhD. — predseda
- MUDr. Ladislav Slobodnik MBA — podpredseda
- Bc. Peter PraSek, MBA — skoncenie funkcie 16. 10. 2025
- Ing. Tomas Malatinsky, MBA — Clen
- Ing. Katarina Berova — ¢len
- Ing. Jan Mikulik — ¢len
- Ing. Eva Petruchova — ¢len
- Ing. Radoslav Kasander — ¢len
- PhDr. Viera Sipkovska — &len
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Struktura akcionarov:
Jedinym akcionarom VSZP je §tat, zastipeny MZ SR, so 100% - tnym podielom na
zakladnom imani a na hlasovacich pravach.

5. Informacie o organizacnej Strukture uctovnej jednotky
Organizaénu Strukturu VSZP tvori generalny riaditel, odbor vnutornej kontroly a sekcie, v
ramci ktorych su zriadené vecne prislusné odbory, a oddelenia.
VSZP poskytuje svoje sluzby na kontaktnych miestach v ramci celej Slovenskej republiky.

6. Informacie o organizaciach v zriadovatel'skej posobnosti ictovnej jednotky
VSZP nema vo svojej zriadovatel'skej pdsobnosti ziadne uctovné jednotky.

7. Informacie o konsolidujucej uctovnej jednotke

7a) obchodné meno a sidlo konsolidujucej uctovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu
uctovnu zavierku za v8etky skupiny tctovnych jednotiek konsolidovaného celku, ktorého
Sucastou je aj VSZP:
Ministerstvo financii Slovenskej republiky, Stefanovitova 5, 817 82 Bratislava;

7b) obchodné meno a sidlo konsolidujucej uctovnej jednotky, ktora je bezprostredne
konsolidujucou uétovnou jednotkou pre VSZP:
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky, Limbova 2, 837 52 Bratislava;

7¢c) obchodné meno a sidlo konsolidujucej uctovnej jednotky, v ktorej su pristupné
konsolidované uctovné zavierky a adresa prisluSného registrového sudu, ktory vedie
obchodny regqister, v ktorom sa uloZia tieto konsolidované uctovné zavierky:
VS§ZP je sucastou konsolidovanej uctovnej zavierky Ustrednej spravy Slovenskej republiky
a tiez su€astou suhrnnej uctovnej zavierky verejnej spravy Slovenskej republiky;

7d) VSZP nie je materskou u¢tovnou jednotkou.

CL
Informacie o ué¢tovnych metédach a uétovnych zasadach

1. Riadna individualna uc¢tovna zavierka VSZP je zostavena za predpokladu, ze VSZP bude
nepretrzite pokracovat' vo svojej €innosti.

Za rok konciaci 31. 12. 2025 spolocnost hospodarila so ziskom 19,1 mil. eur. Vlastné imanie
VSZP k 31. 12. 2025 dosiahlo hodnotu 79,9 mil. EUR, ¢o predstavuje asi 1,5 %
odhadovanych vynosov za rok 2026. Vyska vlastného imania naznacuje, Zze schopnost
absorbovat vyznamné makroekonomické neistoty, ktoré sa mézu premietnut do negativneho
vyvoja, najma dafovych prijmov, zostava aj nadalej nizka.

V§ZP pripravila obchodno-finanény plan (dalej len ,OFP*) na rok 2026, ktory predpoklada
mierny zisk v objeme necelych 5 mil. EUR a vlastné imanie na trovni 85 mil. EUR. V OFP
zaroven identifikovala finan€né rizika s moznym negativnym dopadom na hospodarenie,
ktoré sa moézu prejavit’ kvoli narastu vydavkov na lieky, nerealizovatelnymi Uspornymi
opatreniami v celom sektore verejného zdravotného poistenia, poziadavkami poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti nad ramec rozpoctovanych zdrojovych moznosti a inymi
skuto€nostami vyplyvajucimi z neistét v makroekonomickom vyvoji SR. Vyznamny objem
rizik, ktoré VSZP vo svojom obchodno-finanénom plane pomenovala, povazuje za rizika
pochadzajuce z externého prostredia, teda bez akejkofvek moznosti ich riadit a pri ich
mitigacii predpoklada sucinnost’ ostatnych zdravotnych poistovni, MZ SR a MF SR.

VS§ZP identifikovala celkovy objem negativnych rizik pre rok 2026 v intervale 177,6 az 244,6
mil. EUR, z toho 89,0 az 156,0 mil. EUR Uplne mimo kontrolu poistovne.

Rizikd mimo kontroly VSZP:
- vypadok vynosov/prijmov za ekonomicky aktivhe osoby s dopadom na V§ZP v sume
28,4 mil. EUR
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Ak sa v priebehu kalendarneho roka prijmy verejného zdravotného poistenia od
ekonomicky aktivneho obyvatelstva, podla prognézy Vyboru pre danové progndzy
zverejnenej v septembri kalendarneho roka, zmenia oproti prognézovanym prijmom o
viac ako 1,5 %, celkova platba Statu sa upravi priamoumerne tejto zmene nariadenim
vlady Slovenskej republiky (ods. 3, § 12a zakona ¢. 580/2004 Z. z.).
Aktualna februarova darnovo-odvodové prognéza, vydana Instititom financnej politiky
MF SR, odhaduje vypadok prijmov za ekonomicky aktivne osoby v sume 57,9 mil. EUR.
Aktivacia ods. 3, § 12a zakona &. 580/2004 Z. z. si vyzaduje dodato¢ny vypadok v
sektore v sume 47,8 mil. EUR pricom vys$Sie uvedeny objem 28,4 mil. EUR predstavuje
trhovy podiel VSZP.

- vydavky (naklady) na lieky a zdravotnicke pomdcky
Rozsah rizika je kalkulovany ako rozdiel interného modelu vyvoja vydavkov (nakladov)
a predpokladaného podielu VSZP na maximalnej hodnote vydavkov na lieky podla
vyhlasky o programovom rozpocte. VyhlaSka o programovom rozpocte racionalne
predpoklada narast vydavkov najma z dobehu kategorizacie, zmenovych Zziadosti
(zmeny indikacii) a novej kategorizacie liekov. Na druhej strane podhodnocuje celkovy
rast vydavkov najma preto, ze do vyvoja zakomponovava rozsiahle usporné opatrenia,
z ktorych je, podla VSZP, vyznamna Cast nedosiahnutelnych. Riziko vy$Sich nakladov
na lieky a zdravotnicke pomécky sa odhaduje v intervale 15,1 az 32,6 mil. EUR.
Aktualizovany interny model nakladov na lieky z aprila 2026 minimalizuje uroven tohto
rizika.

- riziko spojené s novelou zakona €.363/2011 Z.z. a s tym suvisiacich zmien v
schvalovacej €innosti, predovsetkym v oblasti vynimkovej lieCby
Na zaklade doterajSich pracovnych verzii novely §88 je v OFP zapracovany odhad
ro¢ného dopadu v rozmedzi 20 az 87 mil. EUR. Navrhy Uprav spominanej legislativy
neboli suCastou legislativnych zmien zahrnutych do rozpoctu verejného zdravotného
poistenia pre rok 2026. Rizika vychadzaju nielen zo samotnej upravy schvalovania, ale
aj potencialneho zrusenie limitu na vynimkovu liecbu.
Na drade viady SR bol dfia 23.4.2026 zaevidovany navrh novely zakona €. 363/2011
Z.z. Podla tohto navrhu zdravotna poistoviia uhradi liek na vynimku ak prostriedky
zdravotnej poistovne ustanovené osobitnym predpisom postacuju na uhradu lieku. Na
tomto zaklade VSZP uz neeviduje v tejto téme negativne riziko.

- nova siet zachrannej zdravotnej sluzby a potencialny rast uhrad
V tomto segmente predpoklada OFP VSZP riziko vy$Sich nakladov v hodnote do 8 mil.
EUR.
Aktualizovand interna projekcia nakladov na zachrannu zdravotnu sluzbu z aprila 2026
znizuje celkové negativne riziko na 3,2 mil. EUR.

Dal$ou oblastou v OFP s rizika pod kontrolou VEZP, medzi ktorymi previadaju tie spojené
s oCakavaniami poskytovatefov ZS na rast svojich prijmov od zdravotnych poistovni. Celkovy
objem tychto rizik kvantifikuje VSZP pre rok 2026 na urovni 88,6 mil. EUR. Vzhladom aj na
zazmluvnené cenoveé navysenia v priebehu aprila 2026 je aktualizovany negativny dopad na
urovni 43 mil. EUR.

Za hlavny nastroj na mitigaciu nepriaznivého vyvoja hospodéarenia VSZP je uzatvaranie
zmluvnych vztahov s poskytovatefmi zdravotnej starostlivosti na kratSie obdobie, priCom
dodato€né cenové navySenia pre poskytovatelov ZS budu podmiefiované pozitivnym
vyvojom v hospodareni VSZP a vo vyvoji dafiovych prijmov v sektore.

VysSie uvedené rizika sa mbézu vo vSeobecnosti materializovat do potencialneho nedostatku
zdrojov na pokrytie potrieb a oakavani sektora verejného zdravotného poistenia v roku
2026. O uvedenych rizikach a ich vplyve na VSZP poistoviia opakovane informovala tak MZ
SR, ako aj MF SR.

VSZP je 100% vlastnena Slovenskou republikou. V pripade materializacie rizik
identifikovanych v obchodno-finanénom plane je spolo¢nost’ pripravena vyvinut maximalne
usilie s cielom eliminovat’ nepriaznivy hospodarsky vyvoj prijatim adekvatnych mitigaénych
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opatreni. Ak v externom prostredi nastane neoCakavana zmena, ktora negativne ovplyvni
hospodarenie spolo¢nosti nad ramec identifikovanych a kvantifikovanych rizik, Statutarny
organ bude takyto vyvoj komunikovat jedinému akcionarovi s cielom ziskania jeho podpory.

Pri materializacii rizik, ktoré nedokazu riesit prijaté usporné opatrenia a ich premietnuti do
negativneho hospodarskeho vyvoja (za predpokladu naplnenia bodov §51 zakona
¢.581/2004) nariadi Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou (dalej len ,UDZS*)
predlozit na schvalenie ozdravny plan.

Vyska aktualizovanych finanénych rizik neprekracuje vySku viastného imania k 31.12.2025.
VSZP vytvorila k 31.3.2026 zisk vo vySke 7,5 mil. EUR. Z charakteru a truktury dosiahnutych
vysledkov a na zaklade rokovani s PZS, nevyplyvaju Ziadne skuto¢nosti, ktoré by zhorSovali
odakavania v hospodareni VSZP a poistoviia preto neo&akava konanie UDZS v zmysle
spominanej legislativy.

Na zaklade vys$Sie uvedenych skutoCnosti VSZP nepredpoklada ohrozenie svojho
nepretrzitého fungovania v roku 2026.

2. Technické rezervy na planovanu zdravotnu starostlivost’:

Zakon ¢. 581/2004 urcuje zdravotnym poistovniam tvorit’ technické rezervy od 1. 1. 2024 na
planovanu zdravotnu starostlivost podla SirSieho zoznamu diagn6z a zakrokov. Z u¢tovného
hladiska je vacsSina planovanych zakrokov sucastou objemu zdravotnej starostlivosti
poskytovanej zmluvnou sietou poskytovatelov zdravotnej poistovne a ako také su adekvatne
pokryté v zmysle vecnej a Casovej prislusnosti v technickych rezervach. V priebehu roka
2025 doslo k uprave zakona v zmysle upresnenia obdobia uplatiiovania tvorby rezerv na
planovanu zdravotnu starostlivost pre poistencov, zaradenych v zozname d¢akajucich
poistencov, kedy sa tvorba tychto rezerv do 31. 12. 2026 neuplatriuje.

3. Uplatnené uctovné zasady a uctovné metody

Uétovnictvo je vedené za Gétovnu jednotku ako celok. Udaje uvadzané v Poznamkach za
suvahové polozky (majetok, zavazky, rozdiel majetku a zavazkov) za bezprostredne
predchadzajuce Uctovné obdobie (dalej len ,BPUO") st Udaje k 31. 12. 2024, tdaje za bezné
uctovné obdobie (dalej len ,BUO®) su udajmi k 31. 12. 2025. Udaje uvadzané v Poznamkach
za polozky vykazu ziskov a strat (naklady, vynosy) za BPUO su Gdajmi za obdobie od
1.1.2024 do 31. 12. 2024, Gdaje za BUO su udajmi za obdobie od 1. 1. 2025
do 31.12.2025. VSZP vedie uctovnictvo v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z.
o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Ucétovnictve®), opatrenim MF
SR z 30. novembra 2005 & MF/22930/2005-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
o postupoch uctovania aramcovej uctovej osnove pre zdravotné poistovne, v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,opatrenie MF/22930/2005-74*), opatrenim MF SR zo 14.
decembra 2005 Cislo MF/22933/2005-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani
a oznacovani poloziek individualnej uctovnej zavierky (dalej len ,opatrenie MF/22933/2005-
74%), obsahovom vymedzeni tychto poloziek a rozsahu udajov uréenych z Uctovnej zavierky
na zverejnenie pre zdravotné poistovne v zneni neskorsich predpisov, zakonom €. 222/2004
Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov, pricom hlavna €innost VSZP -
zdravotné poistenie a €innosti suvisiace so zdravotnym poistenim su oslobodené od dane
z pridanej hodnoty, zakonom ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,zakon o dani z prijmov®) a v sulade so zakonom €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (v zneni zakona €. 718/2004 Z.z.) v zneni neskorSich predpisov (dalej
len ,zakon 580/2004 Z.z.) a zakonom €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade
nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon
581/2004 Z.z.%).

VSZP uctuje a vykazuje uctovné pripady v obdobi, s ktorym vecne a &asovo suvisia.
K uétovnym pripadom pohladavok/vynosov, ktoré sa tykaju BUO, a ktorych skuto&na vysku
nie je mozné ku driu uctovnej zavierky presne urCit, VSZP uctuje pohladavky s neurcitou
vyskou (dalej len ,odhadné polozky*) v sulade s platnou metodikou U¢tovania a prisluSnym
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internym predpisom V§ZP. Odhadné polozky VSZP tvori najma k predpisom pohladavok zo
zdravotného poistenia, ktoré neboli zauctované ako riadny predpis pohladavky z dévodu, ze
do dha uctovnej zavierky neboli do VSZP dorucené prislusné doklady.

. Spdsoby ocenovania majetku a zavazkov

VS§ZP postupuje pri ocefiovani jednotlivych zloziek majetku a zavazkov v sulade s § 24 az 27
z4akona o uctovnictve a platnymi postupmi U¢tovania. Majetok a zavazky vyjadrené v cudze;j
mene su prepocitané na eura kurzom uréenym v kurzovom listku Europskej centralnej banky
platnym ku dfiu predchadzajicemu driu uskuto€nenia uétovného pripadu. Pri kipe a predaji
cudzej meny za eura VSZP pouziva kurz, za ktory boli tieto hodnoty nakupené a predané. Ku
dru zostavenia riadnej individualnej uctovnej zavierky boli majetok a zavazky v cudzej mene
prepocitané na eura kurzom uréenym v kurzovom listku Eurépskej centralnej banky platnym
ku dnu zostavenia riadnej individualnej uctovnej zavierky.

. Postupy odpisovania hmotného a nehmotného majetku

V8ZP sa pri odpisovani hmotného a nehmotného majetku riadi platnymi vecne prislusnymi
internymi predpismi. VS§ZP za tymto ucelom zostavila odpisovy plan, na zaklade ktorého
vykonava odpisovanie. Dlhodoby hmotny anehmotny majetok odpisuje metédou
rovhomerného odpisovania po€as predpokladanej doby jeho pouzivania, zodpovedajlcej
miere jeho opotrebenia. Pozemky sa neodpisuju. Majetok sa zacina odpisovat’ prvym dfiom
mesiaca, v ktorom bol uvedeny do pouzivania. VySka u¢tovnych odpisov je dana pomerom
vstupnej ceny a Zivotnosti majetku. Zivotnost hmotného majetku a nehmotného majetku
predstavuje stanovenu dobu pouzivania odpisovaného majetku v sulade s odpisovym
planom VSZP. Danové odpisy hmotného a nehmotného majetku sa vypocitavaju v sulade so
zakonom o dani z prijmov.

Ugtovné odpisy su stanovené nasledovne:

Druh majetku M.etéda _ Doba zZivotnosti Odpis_ové
odpisovania v rokoch skupina

Budovy na vlastné pouzitie rovnomerne 20, 40 56
Pracovné stroje a zariadenia rovnomerne 4 1
Vypoctova technika rovnomerne 1
Dopravné prostriedky rovnomerne 6 1
Klimatizacia rovnomerne 12 4
Inventar rovnomerne 6 2
Dlhodoby nehmotny majetok rovnomerne 4,22
Drobny dlhodoby majetok rovnomerne 2

Pozn.: Vzorova tabulka €. I1/1 podla prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

. Zasady a postupy identifikacie rizik a strat a znizeni hodnoty, ktoré sa tykaju aktiv,
najma pohladavok

VSZP priebezne ku kazdému suvahovému dnu zhodnocuje, Ci existuje opodstatneny
predpoklad o moznom zniZeni hodnoty majetku. Identifikuje predpokladané rizika a straty
jednotlivych zloziek majetku, a to najma k pohladavkam, pri ktorych je riziko, ze ich dlznik
CiastoCne alebo uplne nezaplati. Ide najma o:

a. pohladavky na poistnom vyplyvajuce z neuhradenych preddavkov na poistnom, alebo
neuhradeného nedoplatku na poistnom, vyplyvajuceho z RZP;

b. pohfadavky na poistnom z Uroku z ome$kania, poplatku z omeskania, pohfadavky na
prirazke k poistnému, na poplatku za nesplnenie oznamovacej povinnosti a pohladavky
na pokute, ktoré vznikli podla zakona 581/2004 Z. z. a podl'a zakona 580/2004 Z. z.;

c. pohladavky voci tretim osobam za poskytnutu zdravotnu starostlivost, ak k urazu, alebo
inému poskodeniu zdravia poistenca VSZP doSlo v désledku ich zavineného
protipravneho konania; voc€i poistencovi, ak sa mu zdravotna starostlivost preukazatelne
poskytla v désledku poruSenia lieCebného rezimu, alebo v désledku uzitia navykovej
latky (tzv. regresy);
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d. pohladavky voci poskytovatelom zdravotnej starostlivosti (napr. za nezuctované
poskytnuté preddavky, pohladavky z reviznej ¢innosti);

e. pohladavky voci zdravotnym poistovniam vyplyvajlice z prerozdelovania poistného na
verejné zdravotné poistenie podla zakona 580/2004 Z. z.;

f. pohladavky voci poistencovi za poskytnutu zdravotnu starostlivost pri oneskorenom
nahlaseni zaniku poistného vztahu, nepodani prihlaSky, alebo podani prihlasky vo viac
ako jednej zdravotnej poistovni (tzv. spatné vyratie);

g. ostatné pohladavky z obchodného styku.

7. Zasady a postupy vypoctu vysky tvorby opravnych poloziek a ich zué€tovania, tvorby
technickych rezerv a rezerv vratane vysvetlenia zakladnych predpokladov pre ich
rozpustenie.

Opravné polozky
K31. 12. 2025 boli opravné polozky k pohladavkam zo zdravotného poistenia (istina

a sankcie) vytvorené v sulade s metodikou VSZP schvalenou Predstavenstvom VSZP ku dfiu
zostavenia riadnej individualnej uctovnej zavierky V8ZP k 31. 12. 2025 a pre rok 2026.
Metodika tvorby opravnych poloZiek k pohladavkam po lehote splatnosti bola stanovena na
zaklade vyvoja pohladavok a skusenosti sinkasom pohfadavok v predchadzajucich
obdobiach. Sucastou zakladne pre tvorbu opravnych poloziek k pohfadavkam po lehote
splatnosti na poistnom boli aj trovy za vydané exekucné tituly.

Opravné polozky k pohladavkam na poistnom a sankciach po lehote splatnosti boli vytvorené
podla nasledovnej metodiky:

pohladavky po

splatnosti (v diioch) |V splatnosti | 1-365 | 366-730 | 731-1095 | 1096-1460 | 1461-1825 | 1826 a viac | Konkurz
typ dlznika % OP %OP | %OP % OP % OP % OP % OP % OP
zamestnavatel + RZ 0% 5% 45% 96% 100% 100% 100% 100%
zamestnavatel - VP 0% 80% 85% 96% 100% 100% 100% 100%
SzCO+RZ 0% 26% 85% 96% 99% 100% 100% 100%
8zC0-VP 0% 80% 85% 96% 99% 100% 100% 100%
iny platitel + RZ 0% 32% 82% 96% 99% 100% 100% 100%
iny platitel - VP 0% 82% 90% 96% 99% 100% 100% 100%
platitel dividend + RZ 0% 3,0% 40% 80% 99% 100% 100% 100%
sankcie (prisluSenstvo) 0% 50% 70% 80% 99% 100% 100% 100%
% priemer* 0,00% 24,59% | 81,53% | 95,90% | 99,05% 100,00% 100% 100%

*reélne po zohladneni sumy pohladavok, suma OP/suma pohladavok

K ostatnym pohladavkam su opravné polozky vytvarané v sulade so zakonom o dani
z prijmov.

VSZP mesacne vypoc€ita aktualnu vySku opravnych poloziek podla stavu a Struktury
pohladavok po lehote splatnosti na konci mesiaca, za ktory sa spracovava uctovna zavierka
a rozdiel voci stavu predchadzajuceho mesiaca sa uctuje ako zmena stavu opravnych
poloZiek.

Technické rezervy a rezervy

VSZP tvori technické rezervy a rezervy za predpokladu, Ze boli spinené vSetky podmienky
ich uctovania a vykazovania v sulade s platnou metodikou U¢tovania a prislusnym internym
predpisom VSZP. Technické rezervy su uctované do nakladov ako zmena ich stavu
a v prospech vecne prisluSného nakladového uctu, na ktorom sa uctovala ich tvorba, je
uctované pouZitie resp. rozpustenie technickych rezerv vytvorenych v predchadzajucich
uctovnych obdobiach.

Zmena stavu technickych rezerv na zdravotnu starostlivost sa uctuje mesacne, okrem
technickych rezerv na zdravotnu starostlivost poskytnutu poistencom Eurdpskej unie
v Slovenskej republike (na doklad nedoruceny ku diu Uctovnej zavierky), ktoré sa uctuju len
ku dnu riadnej individualnej uctovnej zavierky. Ostatné technické rezervy sa podla ich vysky
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ateda vplyvu na verné zobrazenie vysledku hospodarenia VSZP uctuju mesacne, resp.
v ramci priebeznej i riadnej individualnej uctovnej zavierky.
VS§ZP tvori nasledovné technické rezervy (dalej aj , TR®):
- na neuhradenu zdravotnu starostlivost’,
- na zdravotnu starostlivost, ktora bola poskytnuta, ale na ktort nebol ku dfiu uctovnej
zavierky doru¢eny doklad,
- na schvalenu zdravotnu starostlivost,
- na refundaciu zdravotnej starostlivosti poistencom, ako napr. na vratky poistencom za
doplatky za lieky v zmysle platnej legislativy, benefitny produkt VSZP Pefazenka zdravia
- iné TR: napr. na sudne spory tykajuce sa hlavnej ¢innosti.

. Den uskutocénenia ucétovného pripadu

Driom uskuto€nenia uctovného pripadu je den, v ktorom dbjde k nadobudnutiu viastnickeho
prava alebo jeho zaniku, napriklad kipnou zmluvou, darovacou zmluvou alebo inou zmluvou;
k rozhodnutiu Statneho organu; ku vzniku pohladavky a zavazku, ich zmene, alebo zaniku,
napriklad zmluvou, postupenim pohladavky, prevzatim dlhu, splnenim, k inkasu a platbe; k
zisteniu Skody, manka, schodku, prebytku, pohybu majetku vo vnutri V&ZP a dalSim
skuto€nostiam, ktoré su predmetom uctovnictva a ktoré nastali a ku ktorym su k dispozicii
potrebné doklady, ktoré tieto skutoCnosti dokumentuju, alebo ktoré vyplyvaju z internych
noriem VSZP, alebo z osobitnych predpisov.

Driom uskutoénenia uctovného pripadu pre pohladavky z verejného zdravotného poistenia
vo vySke poistného je posledny den kalendarneho mesiaca, za ktory bolo zdravotnej
poistovni vykazané poistné podla zakona 580/2004 Z.z. a zakona 581/2004 Z.z..

Driom uskutoénenia tucétovného pripadu pre zavézky z verejného zdravotného poistenia je
den dorucenia faktury od poskytovatela.

. Postupy uétovania obchodov s cennymi papiermi, spésoby uctovania kurzovych

rozdielov, zmliuv o klape prenajatej veci, cennych papierov vzniknutych pri
transformacii roznych aktiv a odlozenej dane

Kurzové rozdiely, ktoré vznikli precefovanim monetarneho majetku a zavazkov vyjadrenych
v cudzej mene, sa UCtuju cez hospodarsky vysledok. Pri majetku a zavazkoch, ktoré su
ocenovaneé realnou hodnotou cez hospodarsky vysledok, su kurzové rozdiely sucastou jeho
precenenia a samostatne sa o nich neuctuje.

VSZP v beznom uétovnom obdobi neudtovala o obchodoch s cennymi papiermi, zmluvach
o kiipe prenajatej veci, cennych papieroch vzniknutych pri transformacii réznych aktiv,
napriklad Uverov vratane hypotekarnych uverov, pohladavok z kreditnych kariet a odloZenej
dane.

Postupy uctovania urokovych vynosov a urokovych nakladov, spésoby vykazovania
prijmov z aktiv, pri ktorych sa predpokladaju rizika a straty a znizenie hodnoty vratane
urokov, prémii a diskontov vzniknutych pri obstarani pohladavok od tretich oséb
VSZP v beZznom uctovnom obdobi neobstarala pohladavky od tretich osdb, a teda neuctovala
Ziadne uctovné pripady tykajuce sa tejto oblasti, neevidovala Ziadne podriadené pasiva,
neuctovala o ziadnych prémiach a zfavach z poistenia a zaistenia.

Doévody prevodu vynosov z finanéného umiestnenia z netechnického uU¢tu na
technicky ucet alebo z technického uctu na netechnicky ucet

VS§ZP v beznom uctovnom obdobi neuctovala o prevode vynosov z finanéného umiestnenia
z netechnického uctu na technicky ucet alebo z technického Uctu na netechnicky ucet.

Postup pri prevodoch nakladov ztechnického uU¢tu k nezivotnému poisteniu na
netechnicky ucet a pri prevodoch nakladov z netechnického uctu na technicky ucet
k nezivotnému poisteniu

VSZP v beznom uctovnom obdobi neuctovala o prevode nakladov z technického uctu k
nezivotnému poisteniu na netechnicky ucet a o prevode nakladov z netechnického uctu na
technicky ucet k nezivotnému poisteniu.
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CL
Vyznamné polozky uvedené v Suvahe a vo Vykaze ziskov a strat

1. Poistné
V§ZP poskytuje len verejné zdravotné poistenie.

Verejné zdravotné poistenie

Polozka

Slovenska republika Eurépska unia Tretie krajiny
a b a b a b

Poistné v hrubej vyske 4712548 812,83 | 4 481 656 997,79
Prijaté poistné v hrubej |, oo 153 871 73| 4 367 706 443,46
vysSke
Naklady na poistné 4978589 796,61 | 4812744702,05| 45194990,99 | 45119 637,15 27 454,39 | 36 842,22
plnenie v hrubej vyske
Prevadzkové naklady 109483 224,94 | 110923 769,46
Pocet poistencov* 2728 645 2782219

Pozn.: Vzorova tabutka €. 1l/1 podra prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktuainom zneni
V stlpcoch oznagenych ,a“ sa vykazuje stav na konci BUO a v stlpcoch s oznacenim ,b* stav na konci BPUO .
* Pocet poistencov - sledovany deri — stav k 31.12.2025

2. Hmotny a nehmotny majetok
- Nehmotny majetok — informacie o nehmotnom majetku st uvedené v prilohe €. 1 tychto

Poznamok,
- Hmotny majetok — informacie o hmotnom majetku su uvedené v prilohe €. 2 tychto

Poznamok,
- Finanéné umiestnenie — informacie o finanénom umiestneni su uvedené v prilohe &. 3

tychto Poznamok.

3. Naklady a vynosy, ktoré maji vplyv na splatna dan z prijmov

V BUO bola priebezne Gétovana zrazkova dari z kreditnych drokov zo zhodnocovania
volnych disponibilnych zdrojov na bankovych uétoch V$ZP. Jej vy$ka na konci BUO bola
170 991,70 eur.

VSZP si uplatnila oslobodenie vynosov (podfa §13 ods.2. pism. i, ZDP) z verejného
zdravotného poistenia, ktoré su su€astou kladného vysledku hospodarenia z verejného
zdravotného poistenia, a teda vykazala nulova dan z prijmov, €im jej vznikla povinnost
uhradit minimalnu dafn z prijmov PO. VSZP dosiahla za zdafiovacie obdobie vynosy
prevysujuce sumu 500 000 eur, z Eoho vyplyva uhrada minimalnej dane vo vyske 3 840 eur.

4. Naklady a vynosy, ktoré maju vplyv na odlozenu dan z prijmov
Odlozena dan sa neuctovala.

5. Odlozeny darnovy zavazok alebo odlozena dariova pohladavka
Neuctovali sa.

6. Suhrnna splatna dan a odlozena dan vzt'ahujuca sa k polozkam, ktoré boli uétované
priamo do vlastného imania, danové naklady alebo danové vynosy, ktoré sa vzt'ahuju
k mimoriadnym polozkam uznanym v priebehu uétovného obdobia
Ziadna.

7. Odpocitatelné docasné rozdiely, nevyuzité danové straty a nevyuzité danoveé
odpocty, pre ktoré sa odlozena daifova pohladavka nevykazuje v suvahe
Ziadne.

8. Podriadené pasiva
Ziadne.
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9. Pohladavky a zavazky v ¢leneni podla zostatkovej doby splatnosti

Pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti Stav na konci BUO Stav na konci BPUO
a b c
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 971781 790,82 918 921 178,74
thl’adé*vky s0 zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 38 087 404,46 24 328 497,06
vratane
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako 5 rokov 0,00 0,00
Pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti spolu: 1009 869 195,28 943 249 675,80

Pozn.: Vzorova tabulka €. 1lI/5 podla prilohy ¢. 3 k Opatreniu €. MF/22933/2005-74 v aktualnom znen

Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti Stav na konci BUO Stav na konci BPUO
a b c
Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 297 187 633,16 359 963 418,00
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov vratane* 21 593,50 0,00
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako 5 rokov 0,00 0,00
Zavazky podra zostatkovej doby splatnosti spolu: 297 209 226,66 359 963 418,00

Pozn.: Vzorova tabulka ¢. Il/6 podla prilohy €. 3 k Opatreniu €. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

* Pohladavky a zavézky so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako 1 rok sa tykajii len vzéjomného vztahu VSZP a Uradu pre
dohlad nad zdravotnou starostlivostou, ako Sty¢ného organu SR pri stanovovani splatnosti pohladévok a zavézkov pri
refundacidch nakladov na zdravotn starostlivost poistencov EU, pri vzéjomnom uplatfiovani pohladavok a zavézkov
prostrednictvom Sty¢ného organu SR (Udaje o pohladavkach a zavézkoch nad 1 rok st z operativnej evidencie).

10. Casové rozlisenie obstaravacich nakladov na poistné zmluvy formou komplexnych
r}ékladov budtcich obdobi alebo nakladov budticich obdobi
Ziadne.

11. VySka ostatnych poézi€iek poistenym, ak hlavnhou zarukou je uzavreta poistna zmluva,

Ziadna.

12. Odpisy nepremi¢anych pohladavok a vynosy z odpisanych pohladavok
Od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025 boli odpisané pohladavky z poistenia a zaistenia vo vyske
43 258 287,28 eur, ztoho 42 205 855,73 eur bol zauc¢tovany odpis nepreml€anych
pohladavok.

Struktira odpisanych nepremiéanych pohladavok:
- pohladavky z verejného zdravotného poistenia — istina: 39 704 850,20 eur,
- pohladavky za urok z omesSkania a sankcie z poistného: 219 072,86 eur,
- ostatné pohladavky z hlavnej €innosti: 2 281 932,67 eur.

Dévody odpisanych nepremi¢anych pohladavok:

- majetok diZznika nepostacuje na krytie nakladov exekucie vratane zastavenia exekucie
v zmysle zakona ¢€.233/2019 Z.z. (28,63%),

- zamietnuty navrh na konkurz pre nedostatok majetku (36,93%),

- diznik zomrel bez zanechania majetku (9,44%),

- vymahanie spojené s tazkostami, bez predpokladu uspokojenia pohladavky (22,28%)

- ostatné (diznik zomrel a vymahanie na dediCoch je neuspesné; vyska pohladavky
nepresahuje 50,- eur).

Naklady na odpis pohladavok z verejného zdravotného poistenia a hlavnej Cinnosti su
sucast'ou ostatnych technickych nakladov vykazanych na riadku 15 VZaS.
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Vynosy z odpisanych pohladavok ku koncu bezného dctovného obdobia
VSZP ku koncu BUO vykazala vynosy z odpisanych pohladavok vo vySke 948 102,05 eur
(st vykazané v ramci ostatnych technickych vynosov na riadku 07 VZaS).

13. Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych spolocénostiach s rozhodujucim
vplyvom a podielové cenné papiere avklady v obchodnych spolo€nostiach
s podstatnym vplyvom
V§ZP ku koncu bezného uétovného obdobia nevlastnila Ziadne podielové cenné papiere
a vklady v obchodnych spoloénostiach s rozhodujucim vplyvom (viac ako 50 %-ny podiel na
Zl).

VSZP ku koncu bezného uc¢tovného obdobia vlastnila cenné papiere — akcie s podstatnym
vplyvom (s podielom na zakladnom imani najmenej 20 %) v Styroch obchodnych
spolo€nostiach — kupeloch, v celkovej uctovnej hodnote 6 824 438,64 eur. Podrobnejsie
informacie o cennych papieroch su uvedené v prilohe ¢&. 4 tychto Poznamok.

VSZP ku koncu bezného uctovného obdobia vlastnila cenné papiere — akcie s podielom na
zakladnom imani pod 20 % (uétované ako Iné finanéné umiestnenie) v Siestich obchodnych
spolo¢nostiach — kupefloch, celkom v u¢tovnej hodnote 3 231 707,49 eur. Podrobnejsie
informacie o cennych papieroch su uvedené v prilohe €. 4a) tychto Poznamok.

14. Cenné papiere urc¢ené na obchodovanie, na predaj a cenné papiere drzané do
splatnosti
Ziadne.

15. Podiel dlhovych cennych papierov a podiel vydanych dlhovych cennych papierov so
splatnost'ou do jedného roka na celkovej hodnote tychto aktiv a pasiv
Ziadne.

16. Postup vypoctu tvorby technickych rezerv a ich rozpustenia

Tvorba TR a ich rozpustenie podl'a zakona 581/2004 Z. z.

VSZP ku koncu bezného ucétovného obdobia tvorila TR v sulade s § 6 ods. 3 zakona

581/2004 Z.z. nasledovne:

- nauhradu za poskytnutu zdravotnu starostlivost, ktora nebola ku driu uétovnej zavierky
uhradena - jednalo sa o TR na zdravotnu starostlivost poskytnutu poistencom VSZP ku
koncu bezného uctovného obdobia, kde bol do VSZP doru¢eny uctovny doklad, ale tento
nebol do dfia spracovania uc¢tovnej zavierky VSZP bezného uétovného obdobia v plnom
rozsahu zrevidovany a zauc¢tovany do nakladov na poistné plnenia;

- nauhradu za zdravotnu starostlivost, ktora bola poskytnuta poistencom VSZP do konca
bezného ucétovného obdobia, na ktoru do drfa spracovania udtovnej zavierky VSZP
bezného uétovného obdobia nebol do V§ZP doruéeny uétovny doklad;

- na uhradu zdravotnej starostlivosti v cudzine, na ktoru udelila suhlas podla osobitnych
predpisov

- na_uhradu planovanej zdravotnej starostlivosti pre poistencov VSZP zaradenych
v zozname poistencov €akajucich na poskytnutie planovanej zdravotnej starostlivosti, ak
predpokladany datum poskytnutia planovanej zdravotnej starostlivosti je neskorsi ako 30
dni odo dfa vyhotovenia navrhu na planovanu zdravotnu starostlivost - VSZP o tejto
rezerve k 31. 12. 2025 neuctovala a to z dévodu, ze tvorba tejto rezervy sa v zmysle
novely zakona 581/2004 do 31. 12. 2026 neuplatruje.

V$ZP ku koncu BUO tvorila TR v takej odhadovanej vyske, aby boli dostato&né na prislugny

zavazok, a pri ich tvorbe zohladnovala najma:

- v8etky predpokladané naklady spojené s vykonanim uhrady za prisluSnu zdravotnu
starostlivost,

- dohodnuté zmluvné objemy, pripadne skuto¢ne uznané naklady v predchadzajucom
obdobi u daného poskytovatela zdravotnej starostlivosti,

- ocCakavané opravné doklady, resp. nedorucené vyuctovacie faktury,

- iné zname relevantné skutoCnosti.
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Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

TR (r. 067 Suavahy) celkom boli ku koncu bezného uUétovného obdobia vo vyske
501 168 854,79 eur — podrobnejsie informacie o tvorbe a pouziti TR su uvedené v prilohe €. 5
tychto Poznamok.

17. Tvorba a rozpustenie rezerv a tvorba a zuctovanie opravnych poloziek

17.1. Ostatné kratkodobé a dlhodobé rezervy

Kratkodobé rezervy (v Suvahe na riadku 100 ako sucast Ostatnych zavézkov)

, A Stav na zaciatku Tvorba Rozpustenie Stav na konci
Kratkodobé rezervy (KR) BUO BUO
a B c d e
KR - nevycerpané dovolenky vratane odvodov 2619729,00| 2619729,00| 2619729,00 2619729,00
KR - nevyfakturované dodavky PC 623 938,00 185 692,00 623 338,00 186 292,00
z toho: auditorské sluzby 78 720,00 78 200,00 78 720,00 78 200,00
KR - ostatné 136 790,34 466 699,50 136 790,34 466 699,50
KR - odmeny zamestnancom 8117032,00| 9051999,00| 8117032,00 9051 999,00
Kratkodobé rezervy spolu 11497 489,34 | 12324 119,50 | 11 496 889,34 12 324 719,50

Pozn.: Vzorova tabulka €. II/9 podra prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

Ostatné rezervy (r. 081 Stvahy)

Ostatné rezervy Stav na ,zaéiatku Tvorba Rozpustenie | Stav na I,(onci
BUO BUO
a b c d e
E'Iﬁn‘g;tl":?%\‘jﬁjr‘]‘gr’:f spory prevadzkove] 815 041,36 560853| 3208358 788 656,31
Na odchodné 2295784,00| 1876853,00| 2295784,00 1876 853,00
Na odstupné 1 266 660,00 715000,00| 1 266 660,00 715 000,00
Na Zivotné a pracovné jubilea 427 123,00 505 378,00 427 123,00 505 378,00
Ostatné rezervy spolu 4804608,36| 3102929,53| 4021650,58 3885 887,31

Pozn.: Vzorova tabulka ¢&. I11/9 podla prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

17.2. Opravné polozky k pohladavkam (r. 022 stipec 2 Stvahy)

VSZP tvorila opravné polozky k pohladavkam, pri ktorych je riziko, ze ich dlznik uplne alebo
CiastoCne nezaplati. Opravné polozky k pohfadavkam po lehote splatnosti na poistnom
a sankciach boli ku koncu bezného uctovného obdobia vytvorené podla metodiky uvedenej
vysSie v ¢lanku Il, ods. 6.

Opravné polozky k ostatnym pohladavkam VSZP tvorila v sulade so zakonom o dani z prijmov.

Opravné polozky k pohladavkam Stav nségmatku Tvorba Zictovanie Stav;ggoncl
a b c d e

Opravné polozky k pohladavkam z verejného

zdravotného poistenia 236 685 800,14 | 136 040 131,44 | 84 704 539,01 | 288 021 392,57
Opravné polozky k ostatnym pohladavkam z

poistenia 5991 620,52 1912 108,67 | 185373955 6 049 989,64
Opravné polozky k pohladavkam

z prevadzkovej Cinnosti 21371,77 0,00 783,02 1.354,75
Opravné polozky k pohfadavkam spolu 242 679 558,43 | 137 952 240,11 | 86 559 061,58 | 294 072 736,96

Pozn.: Vzorova tabulka €. [11/10 podla prilohy €. 3 k Opatreniu €. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

17.3. Opravné polozky k inému finanénému umiestneniu (r. 014 stipec 2 Stivahy)

Opravné polozky Stav na zaciatku Stav na konci
k Inému finanénému umiestneniu BUO Tvorba | Zuétovanie BUO
a b c d e
KUPELE STRBSKE PLESO, a.s. 997 768,00 0,00 753,35 997 014,65
KUPELE SLIAC as. 795 987,31 0,00 49373840 302 248,91
Prirodné jodové kipele Ciz, a.s. 282 594,37 2077,28 0,00 284 671,65
#f;lecbe”)e termélne kiipele, a.5. (Skiené 32 352,47 000 623113 26 121,34
Opravné polozky k CP spolu 2108 702,15 2077,28| 500 722,88 1610 056,55

Podrobnejsie informacie su uvedené v prilohe €. 4a) tychto Poznamok.

18. Hmotny majetok kupovany na zaklade zmluvy o kupe prenajatej veci
Ziadny.

19. Ostatné aktiva a ostatné pasiva, ostatné prevadzkové vynosy a mimoriadne vynosy,
ostatné prevadzkové naklady a mimoriadne naklady, ktoré maju rozhodujtci podiel
na ich celkovom objeme

19.1. Casové rozlisenie nékladov a vynosov
Prostrednictvom uctov ¢asoveého rozlidenia je zabezpelené, aby boli naklady a vynosy
zauctované do obdobia, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

Stav Stav .
Druh €asového rozliSenia na konci BUO na konci BPUO Rozdiel
a b o d
Naklady buducich obdobi 13 543 160,13 13 571 576,76 -28 416,63
z toho: 0,00
- Casové rozliSenie nakladov na centralny nakup liekov 10 154 029,56 10 578 745,86 -424.716,30
- Casové rozliSenie najomné 457 209,79 312 686,28 144 523,51
- Gasové rozliSenie ostatné 2931920,78 2 680 144,62 251776,16
Prijmy budcich obdobi 0,00 0,00 0,00
Casové rozlisenie aktiv celkom (r.051 Savahy) 13 543 160,13 13 571 576,76 -28 416,63
Vynosy buducich obdobi 7157,25 4949,00 2 208,25
Vydavky buducich obdobi 32 808,22 28 265,08 454314
Casové rozlisenie pasiv celkom ( r.106 Stvahy) 39 965,47 33 214,08 6 751,39

19.2. Vyznamné polozky ostatnych prevadzkovych vynosov a mimoriadnych vynosov
K 31.12.2025 boli vo VSZP =zauctované celkové vynosy 5 366 964 212,78 eur.
NajvyznamnejSie polozky vynosov hlavnej Cc&innosti (technické Gc¢ty) su vynosy
z predpisaného poistného 4 712 548 812,83 eur, predpis z titulu prerozdelenia poistného
567 807 545,00 eur a ostatné technické vynosy 84 726 237,41 eur.
Vynosy z prevadzkovej Cinnosti (netechnické ucty) boli 1 881 617,54 eur.
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Poznamky k riadnej individualnej GUétovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Podrobnejsi prehlad vyznamnych poloZiek ostatnych technickych vynosov a mimoriadnych

vynosov ku koncu BUO a BPUO je nasledovny:

Druh vynosov BUO BPUO
a b c

Ostatné technické vynosy

Predpis voéi Uradu pre dohfad nad ZS 52 942 723,04 52 728 839,51
v tom:

- vecné davky za poistencov EU 52 716 262,86 52 305 538,35
- ostatné (pausalne davky za poistencov EU, dobropisy) 226 460,18 423 301,16
Iné pohfadavky vo¢i ZP 195 707,19 168 156,27
v tom:

- vynosy z refundacie ZS inou ZP 195 707,19 168 156,27
Predpis vo€i poskytovatefom ZS 19 061 917,91 25 584 307,20
v tom:

- Z reviznej Cinnosti 4 681 965,05 5959 669,67
- ostatné 14 379 952,86 19 624 637,53
Predpis vo¢i MZ SR a MV SR 74 855,00 -545 180,44
v tom:

- za neodkladnu zdr.starostl., bezdomovci (MZ SR) 240343 -621 930,83
- voci MV SR - refundacia nakladov 72 451,57 76 750,39
Ostatné vynosy z poistenia 10 688 677,83 8 090 511,62
v tom:

- uplatnené za neopravnene vynalozené prostriedky 2178 342,19 1633 562,55
- nahrady zavineného protipravneho konania 8510 335,64 6 456 808,91
- ostatné 0,00 140,16
Ostatné technické vynosy 1762 356,44 2306 201,43
v tom:

- Urok z omesSkania z poistného (vratane zmeny stavu odh.pol.) 211212,00 263 123,27
- vynosy z odpisanych zavazkov a z prijmu za odpisané pohladavky 1535 261,80 2014 686,90
- prijaté nahrady nakladov minulych Gétovnych obdobi 304,59 228,00
- nahrady trov konani 37 424,77 29 417,23
- zmluvné pokuty 0,00 0,00
- ostatné -21 846,72 -1253,97
Mimoriadne vynosy 0,00 0,00
Vynosy spolu: 84 726 237,41 88 332 835,59

19.3. Vyznamné polozky ostatnych prevadzkovych nakladov a mimoriadnych nakladov
K31.12.2025 boli vo VSZP zauctované celkové naklady 5 347 843 401,25 eur.
NajvyznamnejSie polozky nakladov hlavnej ¢innosti (technické uUcty) su naklady na poistné
plnenia — zdravotnu starostlivost’ vratane centralneho nakupu liekov 5 023 812 241,99 eur a

ostatné technické naklady 150 384 867,67 eur.
(netechnické ucty) boli 109 483 224,94 eur.
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Podrobnejsi prehlad vyznamnych polozZiek ostatnych technickych nakladov a mimoriadnych

nékladov ku koncu BUO a BPUO je nasledovny:

Druh nékladov BUO BPUO
a b c

Ostatné technické naklady
Ostatné technické naklady 150 384 867,67 126 861 211,13
v tom :
_-i;\;;?a/zﬂétovanie opravnych poloZiek k pohladévkam na poistnom 51966 585,54 16 037 066,06
- tvorba/zi&tovanie opravnych poloZiek k pohladavkam na poistnom
- trok z omeskania -82 687,85 -188 006,01
- tvorba/ziétovanie opravnych poloZiek k ostatnym pohladavkam -489 936,14 3092 825,17
- odpis pohfadavok za zamestnavatela 8705911,13 10 436 191,39
- odpis pohladavok za SZCO 15 365 872,14 14 394 905,26
- odpis pohladavok ostatni platitelia 16 608 597,54 17 555 600,16
- odpis Uroku z omeS$kania na poistnom 260 320,92 390 954,29
- odpis ostatnych pohladavok za hlavnu Cinnost 2 317 585,55 1514 655,12
- prispevok UDZS 16 950 994,84 19 363 454,43
S—yz::xvok na spravu NZIS (Narodny zdravotnicky informacny 18 646 094,32 21299 800,00
- prispevok na ¢innost operacnych stredisk TV ZZS 16 950 994,84 19 363 455,00
- prispevok na ¢innost NIHO 1356 079,60 1549 077,00
- ostatné technické naklady 517 680,38 366 515,95
- trovy exekucie, trovy pravneho zastlpenia a ostatné sudne
poplatky 131077486 1684 717,31
Mimoriadne naklady 0,00 0,00
Naklady spolu: 150 384 867,67 126 861 211,13

20. Uhrada straty za minulé Gétovné obdobie, navrh na pouzitie zisku bezného uétovného
obdobia, navrh vypoctu pridelu do fondu kvality zdravia, vypocet naroku na odpocet
podla osobitného predpisu, vypocet primeraného vysledku hospodarenia, vypocet
kladného vysledku hospodarenia, upraveny vysledok hospodarenia, tvorba a pouzitie
prostriedkov fondu kvality zdravia vytvoreného podla osobitného predpisu

Vysledok hospoddrenia za BUO a vysporiadanie vysledku hospodérenia BPUO
Vysledok hospodarenia za rok 2024 bol zisk vo vyske 10 011 284,26 eur.

Valné zhromaZzdenie VSZP diia 18. juna 2025 schvalilo riadnu individualnu uctovnu zavierku
VSZP k 31. 12. 2024 a rozhodlo o vysporiadani vysledku hospodarenia - zisku - za rok 2024
nasledovne: sumu vo vyske 2 002 256,85 eur pouzit’ na tvorbu zakonného rezervného fondu
(20% z dosiahnutého zisku) asumu vo vySke 8009 027,41 eur pouzit na uhradu
neuhradenych strat minulych rokov.

Vysledok hospodarenia za BUO je zisk vo vyske 19 120 811,53 eur.

Strana 14/31

85 | Vyroéna sprava V$ZP 2025



Poznamky k riadnej individualnej Uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Poutzitie zisku alebo thrada straty za minulé Gétovné obdobie a navrh na poutzitie zisku BUO

Nézov polozky BUO BPUO
a b c

Uctovny zisk 19 120 811,53 10 011 284,26
Pridel do zakonného rezervného fondu 3824 162,31 2002 256,85
Pridel do fondu kvality zdravia
Pridel do ostatnych fondov 12 000 000,00
Pridel do socialneho fondu
Pridel na zvySenie ZI
Uhrada straty minulych obdobi 3296 649,22 8009 027,41

Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov

Vyplata podielu na zisku spolo¢nikom a ¢lenom

Iné
Rozdelenie tiétovného zisku spolu 19 120 811,53 10 011 284,26
Uétovna strata 0,00 0,00

Vysporiadanie G¢tovnej straty

Zo zakonného rezervného fondu

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov
Uhrada straty spolo¢nikmi

Prevod do neuhradenej straty minulych rokov

Iné
Vysporiadanie G¢tovnej straty spolu 0,00 0,00
Pozn.: Vzorova tabulka €. 11/13 podfa prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktuélnom zneni

Navrh vypoétu pridelu do fondu kvality zdravia za bezné obdobie a vypocet pridelu do fondu kvality
zdravia za bezprostredne predchadzajlce Uétovné obdobie

Nazov polozky BUO BPUO
a b c d

Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie

19120 811,53

10011 284,26

Upraveny vysledok hospodarenia podla § 6a ods. 7 zakona €.

2 581/2004 7. 7. 15 296 649,22 8009 027,41
Primerany vysledok hospodarenia podfa § 6a ods. 6 zakona €.

3 581/2004 . 7. 52797 102,98 50 407 303,91

4 Rgzdiel n?edzi'upravenym vyslegkom hospodarenia a -37 500 453,75 -42 398 276,50
primeranym vysledkom hospodarenia

5 Uplatneny odpocet podla § 6a ods. 10 z&kona ¢. 581/2004 Z. z.* 0,00 0,00

6 Tvorba alebo doplnenie fondu kvality zdravia 0,00 0,00
Pozn.: Vzorova tabulka €. I1l/13a podfa prilohy ¢. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

* Uvadza sa hodnota najviac do vysky 1,5% z predpisaného poistného v hrubej vyske upraveného o vplyv prerozdelovania
poistného.
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Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31

.12. 2025 (v eurach)

Cast naroku
odpogitanav | Cast naroku
Celkova vyska | predchadzaju | odpodcitana Zostavaid
. N naroku cich vBUO ‘ost’av’ajuca
Narok na odpocet . . . . . cast’ naroku
na odpocet pri uétovnych (riadok 5 na odpocet
jeho vzniku obdobiach (do taburky P
31. decembra l/113a)
BPUO)
a b o d e
Narok na odpocet (nedosiahnuty primerany
hospodarsky vysledok v roku 2025) 37500 493,75 37500 453,75
Narok na odpocet (nedosiahnuty primerany
hospodarsky vysledok 42 398 276,50 42 398 276,50
v roku 2024)
Narok na odpocet (nedosiahnuty primerany
hospodarsky vysledok 39 345 267,70 39 345 267,70
v roku 2023)

Pozn.: Vzorova tabulka €. 11I/13b podfa prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

K 31. 12. 2025 VSZP nema vytvoreny fond kvality zdravia, nakolko neboli naplnené zakonné
podmienky jeho tvorby v beznom ani predchadzajucom uétovnom obdobi.

21. Urokové vynosy a Grokové naklady

V&ZP v BUO zaGdtovala vynosové Uaroky zo zhodnocovania volnych financnych
prostriedkov na bankovych uétoch V3ZP vedenych v Statnej pokladnici v celkovej vySke
899 955,97 eur zo sluzby cash pooling. Iné urokové vynosy a urokové naklady neboli

ucétované.

22. Platené poplatky a provizie pri predaji, alebo inom ubytku cennych papierov

Ziadne.

23. VSeobecné prevadzkové naklady

Prevadzkové naklady BUO BPUO
a b c

Prevadzkové naklady celkom, z toho: * 109 483 224,94 110 923 769,46
Celkové osobné naklady a z toho ** 69 907 010,09 67 301 892,52
Naklady stvisiace s novymi prihlaskami VZP 1144 882,00 835 068,00
Naklady voci auditorovi/auditorskej spolocnosti z toho: 78 720,00 57 600,00
- overenie Uctovnej zavierky 78 720,00 57 600,00
- uistovacie auditorské sluzby okrem overenia U¢tovnej zavierky 0,00 0,00
- dafové poradenstvo 0,00 0,00
- ostatné neauditorské sluzby 0,00 0,00
Odpisy hmotného majetku 1469 855,25 1668 937,11
Odpisy nehmotného majetku 1631 383,52 7945 263,25
Zostatkové cena vyradeného hmotného majetku a nehmotného

majetku 0.00 0.00
Obstaravacie naklady na poistné zmluvy a prihlasky VZP 0,00 0,00
Marketingové naklady 3227 213,08 2741135,37
Iné polozky prevadzkovych nakladov 33169 043,00 31208 941,21

Pozn.: Vzorova tabulka €. I1l/14 podla prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni
* Prevéadzkoveé néklady celkom - sucet je bez riadku "Zostatkovéa cena vyradeného hmotného majetku a nehmotného

majetku”.

** (Jdaj je vrétane mzdovych nékladov a nakladov na Sociélne poistenie a zdravotné poistenie.
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Clenovia 5
.. Statutarnych/riadiacich Clenovia dozornych organov
Odmeny / pozitky orgénov
BUO BPUO BUO BPUO
a b c d e

Pozitky po skonCeni zamestnania
Pozitky vyplyvajlce z ukoncenia pracovného
pomeru
Kratkodobé zamestnanecké pozitky 197 880,02 165 915,36 118 628,96 106 517,97
Ostatné dlhodobé pozitky
Platby na zaklade podielov
Odmeny/pozitky spolu 197 880,02 165 915,36 118 628,96 106 517,97

Pozn.: Vzorova tabulka €. [11/15 podra prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

24,

nastroje vydané uc¢tovnou jednotkou viazané na vlastné imanie

25.

Zamestnanecké pozitky, na zaklade ktorych maju zamestnanci narok na financ¢né

Ziadne.

Ocenovacie rozdiely k podielovym cennym papierom avkladom s podstatnym

vplyvom a k inému finanénému umiestneniu

Ocenovacie rozdiely Stav na zaciatku o . Stav na konci
Zvysenie Znizenie
BUO BUO
a b c d e

Ocenovacie rozdiely k podielovym cennym
papierom a vkladom s podstatnym 3026 630,93 392 162,21 0,00 341879314
vplyvom (akcionérsky podiel najmene;j 20
%) celkom:
z toho:
- KUPELE 8T0S, a.s. 87 222,24 40 243,42 0,00 127 465,66
- KUPELE VYSNE RUZBACHY, a.s. 73104,01 21840,39 0,00 94 944,40
- SLK Turcianske Teplice, a.s. 910 405,60 9 298,20 0,00 919 703,80
- Klipele Nimnica, a.s. 1955 899,08 320 780,20 0,00 2276 679,28
Ocenovacie rozdiely k Inému financnému
umiestneniu (podielové cenné papiere s 1122 878,52 157 661,72 0,00 1280 540,24
akcionarskym podielom pod 20 %) celkom:
z toho:
- Kupele Dudince, a.s. 642 969,41 67 645,62 0,00 710 615,03
- SLK Rajecké Teplice, a.s. 479 909,11 90 016,10 0,00 569 925,21
ggf;r:’y‘;ac'e rozdiely celkom (r.060 414950045 54982393 0,00 4699333,38

Cisté

investicie do podielovych cennych papierov a vkladov v obchodnych

spolo¢nostiach s rozhodujicim, resp. podstatnym vplyvom a ostatnych ocenovacich
rozdieloch z prepoc¢tu majetku a zavazkov

Ziadne.

26. Vynos na akciu

Ziadne.
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

27. Prehlad o tvorbe a €erpani socialneho fondu

Tvorba a ¢lenenie socialneho fondu

Nazov polozky BUO BPUO
a b c
Zaciatocny stav socialneho fondu 209 568,30 202 451,82
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 638 863,49 610 752,56
Tvorba sociélneho fondu zo zisku 0,00 0,00
Ostatna tvorba socialneho fondu 0,00 0,00
Tvorba socialneho fondu spolu 638 863,49 610 752,56
C‘erpanie socialneho fondu 609 530,66 603 636,08
Konecny zostatok socialneho fondu 238 901,13 209 568,30
Pozn.: Vzorova tabulka €. I11/16 podra prilohy ¢. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni
28. Vlastné akcie
Ziadne.

29. Bankové uvery, p6zicky a navratné finanéné vypomoci
Ziadne.

30. Vynosy z finanéného umiestnenia a naklady na finanéné umiestnenie

30.1. Vynosy z finanéného umiestnenia
Vynosy z finanéného umiestnenia BUO BPUO
a b c
Viynosy z podielovych cennych papierov a vkladov
Viynosy z ostatného finanéného umiestnenia
V/ynosy z pozemkov a stavieb z toho: 17 202,74 17 202,74
- vynosy z predaja pozemkov a stavieb 0,00 0,00
- vynosy z prendjmu pozemkov a stavieb 17 202,74 17 202,74
Viynosy z ostatnych zloZiek finan€ného umiestnenia
Viynosy z realizacie finanéného umiestnenia 0 0
Iné vyznamné polozky vynosov z finanéného umiestnenia
Vynosy z finanéného umiestnenia spolu 17 202,74 17 202,74
Pozn.: Vzorova tabulka I1l/16b podra prilohy &. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktuélnom zneni
30.2. Naklady na financéné umiestnenie
Naklady na finanéné umiestnenie BUO BPUO
a b c

Néklady na finanéné umiestnenie, z toho: 488 046,72 791 006,02
odpisy stavieb 986 692,32 934 844,62
zostatkové cena vyradenych pozemkov a stavieb 0,00 0,00
Tvorba a zUgtovanie opravnych poloziek k finanénému umiestneniu -498 645,60 -143 838,60
Néklady na realizaciu finanéného umiestnenia
Ubytky hodnoty finanéného umiestnenia
Iné vyznamné polozky nékladov finanéného umiestnenia
Naklady na finanéné umiestnenie spolu 488 046,72 791 006,02

Pozn.: Vzorova tabulka Ill/16¢ podra prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni
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Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

31. Ostatné naklady a ostatné vynosy

31.1. Ostatné vynosy

Druh vynosov BUO BPUO
a b c

Ostatné vynosy z toho:

- z prenajmu hnutefného majetku 801,00 801,00

- z predaja ostatného majetku 2,00 5262,00

- prijaté pokuty a penale 22 869,28 27 413,60

- nahrady mank a $kdd od poistovni a zamestnancov 17 911,51 22 463,85

- prijaté nahrady nékladov min.uct.obdobi 1021,12 480,44

- poplatky za Skoliace a ubytovacie zariadenia 10 510,35 9 502,06

- bankové droky z bankovy U¢tov 899 955,97 1228 521,65

- nahrady za trovy a poplatky za vydané vykazy nedoplatkov 900 371,73 831 715,74

- dotécie na plyn 0,00 207 516,51

- ostatné vynosy 10 971,84 13 318,74

- odhad k vynosom z prevadzkovej ¢innosti 0,00 -47 030,00

Ostatné vynosy spolu 1864 414,80 2299 965,59
31.2. Ostatné naklady

Druh nakladov BUO BPUO
a b c

Ostatné naklady z toho:

- pokuty a pendle, Grok z omeskania 2530767,27 12 295,31

- kurzové rozdiely a drobné cenové rozdiely 578,88 1127213

- trovy exekucie, trovy pravneho zastlpenia a ost. sidne poplatky 245723 918,75

- tvorba (+) /rozp. (-) KD rezerv na nevy&erpanu dovolenku 0,00 300 560,00

- tvorba (+) /rozp. (-) KD rezerv na nevyfakturované dodavky -437 646,00 357 332,00

- tvorba (+) /rozp. (-) ostatnych KD rezerv 1264 876,16 2294 357,04

- ostatné naklady 302,57 76 725,73

Tvorba/Rozp. rezerv z toho:

- tvorbalrozp. rezerv na prebiehajlce siidne spory -26 385,05 81 665,98

- tvorba/rozp. rezerv na odstupné, odchodné a jubilea -892 336,00 249 817,14

Dane a poplatky z toho:

- dafl z nehnutelnosti 138 256,33 136 240,07

- miestne poplatky 76 677,60 71 487,80

- dan z motorovych vozidiel 7925,71 6 034,36

- poplatky (bankové, stredisko CP, spravne poplatky a iné) 1197 870,30 468 428,69

Ostatné naklady spolu 3 863 345,00 4067 135,00

CL IV

Podsuvahova evidencia

1. Podsuivahové ucty uctovej skupiny 72
Maijetok a iné hodnoty ku koncu BUO:
a) hodnoty poskytnuté ako zaruky - Ziadne
b) hodnoty prijaté ako zaruky — ziadne
c) zmenky na inkaso pouzité na Uhradu do doby ich splatnosti — Ziadne
d) iné hodnoty v evidencii (v eurach):
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Poznamky k riadnej individualnej uc¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Nazov polozky Stav na konci BUO Stav na konci BPUO
zdravotnicke pomdcky* 17 207 762,31 17 313 914,43
dlhodoby drobny nehmotny majetok** 0,00 0,00
dlhodoby drobny hmotny majetok™* 1733 358,89 1877 043,38
firemna platobna karta 2 000,00 2 000,00
iné 15 500,00 47 900,00

* vybrané zdravotnicke pomdcky uréené na dlhodobé pouZivanie, so zvla§tnym rezimom ich opakovaného vydaja pocas ich
uzivacej doby stanovenej vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
** operativna evidencia DDHM, DDNM

e) pomocné suvztazné ucty (vyrovnavaci ucet k modulu majetok): - 1 733 358,89 eur.

2. Podsuvahové ucty uctovej skupiny 73

V Uctovej skupine 73 VSZP uctovne eviduje pomocné (technické) ucty, prostrednictvom
ktorych je zabezpe&eny automaticky prenos uctovnych dat medzi jednotlivymi subsystémami
Komplexného informacného systému VSZP. Tieto Uu¢ty maju vzdy ku dru Uctovnej uzavierky
nulovy zostatok, okrem tzv. vyrovnavacieho Uc¢tu k podsuvahovym uctom (zdravotnickym
pomdckam, firemnej platobnej karte ainym hodnotdam v evidencii), ktorého zostatok je
s opacnym znamienkom suc¢tom zostatkov podsuvahovych ucétov uctovej skupiny 72 pre
zdravotnicke pomécky, firemnu platobnu kartu a iné hodnoty v evidencii. Sucet tychto
podsuvahovych Uctov vratane vyrovnavacieho uctu je 0 eur.

CLVv

1. Odbory ¢innosti a zemepisné oblasti, v ktorych uc¢tovna jednotka vykonava svoju
€innost’
VSZP vykonava c¢innosti zapisané v Obchodnom registri (vid. ¢lanok I. bod.2 tychto
Poznamok), sidli v Bratislave, svoje organizacné zlozky ma v sidlach jednotlivych krajov
Slovenskej republiky.

2. Osoby s osobitnym vztahom k VSZP
a) - dcérska uctovna jednotka: ziadna,
- materska uctovna jednotka: Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (MZ SR)
- pravnické osoby, ktoré su spolo¢ne s VSZP vo vztahu:

Vynosy
Nézov spolognosti Hodnota <')bc,ho:1u na | Hodnota .obchod*u na
konci BUO konci BPUO
A b c

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky 1237 059 376,13 1152 643 426,68
Univerzitna nemocnica Bratislava 20 458 176,00 19 137 665,17
Univerzitna nemocnica L. Pasteura KoSice 12 015 564,45 10 756 206,53
Fakultna nemocnica s poliklinikou F.D.Roosevelta B.Bystrica 8 739 046,99 8550 479,45
Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana PreSov 10 407 465,18 9 008 285,37
Univerzitnd nemocnica Martin 8 336 340,20 7415 408,80
Fakultna nemocnica s poliklinikou Zilina 7 825 660,96 7252 671,99

* subjekty uvedené v tabulke su platitelmi poistného v pésobnosti MZ SR s najvy$sim objemom obchodu-predpismi poistného;
hodnota obchodu za BUO: vynosy za poistné zauctované v obdobi januar az december 2025 bez odhadnych poloZiek vratane
vysledku RZP za rok 2024 (okrem MZSR); za BPUO ide o vynosy za poistné zalictované v januari az decembri 2024 bez

odhadnych poloZiek vratane vysledku RZP za rok 2023 (okrem MZSR).
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Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Naklady
Nézov spolognosti Hodnota t_)bc'hodu na | Hodnota _obchpdu na
konci BUO* konci BPUO*
A b c
Univerzitna nemocnica Bratislava 259 454 892,79 251589 752,23
Fakultna nemocnica s poliklinikou F.D.Roosevelta B.Bystrica 115 288 901,42 112 340 179,71
Univerzitna nemocnica L. Pasteura KoSice 122 389 529,60 117 346 704,00
Univerzitna nemocnica Martin 107 390 590,71 105943 592,13
Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana PreSov 100 560 312,69 100 094 075,60
Fakultna nemocnica s poliklinikou Zilina 84 507 495,94 82 655 495,79

* subjekty uvedené v tabulke st poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti v pdsobnosti MZ SR s najvyssim objemom obchodu
— poskytnutou zdravotnou starostlivostou, pricom hodnota obchodu uvedena v tabulke su naklady na poskytnutd zdravotni
starostlivost bez technickych rezerv; hodnota obchodu za BUO sti néklady zatdtované v obdobi januar a# december 2025
a hodnota obchodu za BPUO st naklady zatiétované v januéri az decembri 2024.

b) - pravnické osoby, ktoré maju rozhodujuci vplyv vo VSZP: MZ SR
- pravnické osoby, ktoré maju podstatny vplyv vo V8ZP: Ziadne
- pravnické osoby, v ktorych ma podstatny vplyv VSZP:

Zakladné imanie F\’lqdiel VF;;tlj’ienla H‘\)I?rr::ta Hodnota YI o:ciir:jc:.lte:ia o:cz‘ir:ic:ltana

Nazov spoloénosti spoloé¢nosti* nzzzli hl‘flsov. konci nBaPI:]oonﬁl konci konci

pravach | BUO** BUO*** BPUO***
(eur) (v %) (v %) (eur) (eur) (eur) (eur)
A b c d e f g h

KUPELE ST0S, ass. 1119994,00 | 34,00% 34,00% X 1494 899,00 | 1550421,40 | 1629706,68
KUPELE VYSNE RUZBACHY, azs. 7034 351,00 | 24,10% 24,10% X 7428058,00 | 112357168 | 1137614,79
?L‘xf::skfe'ﬁ?g;ﬁ’é‘: Klpele 305426720 | 2000% | 20,00%| x | 765275300 1911531,00| 82689710
Kupele Nimnica, a.s. 3593 905,610130 | 20,00% 20,00% X 14977 302,00 | 2287271,30 | 2491431,66

Pozn.: Vzorova tabulka ¢. V/1 podra prilohy &. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

* (idaj v stloci ,b* ZI spoloénosti, je tdaj z obchodného registra SR ku koncu BUO.

** (idaj pre stjpec ,.e“ Hodnota viastného imania (Vi) na konci BUO nema VSZP k dispozicii, preto ho neuvadza; Udaje za VI
na konci BPUO (stipec ,) st hodnoty z riadnych individuélnych Gétovnych zévierok kipelov k 31. 12. 2024 zverejnenych
v Registri G¢tovnych zavierok ku driu zostavenia Pozndmok.

** hodnota obchodu na konci BUO je vy$ka nakladov na zdravotni starostlivost vo VSZP (bez TR) zauétovanych v obdobi
Jjanuér a# december 2025; hodnota obchodu na konci BPUO je vyska nakladov na zdravotnii starostlivost vo VSZP (bez TR)
zauctovanych v roku 2024.

c) fyzické osoby, prostrednictvom ktorych ma ina osoba v Uctovnej jednotke podstatny vplyv:
Ziadne;

d) zamestnanci zodpovedni za riadenie a kontrolu ¢innosti G¢tovnej jednotky a ich blizke osoby
a osoby zodpovedné za riadenie a kontrolu cCinnosti uc¢tovnej jednotky, ktoré nie su
zamestnancami a ich blizke osoby.

Zamestnanci zodpovedni za riadenie a kontrolu uétovnej jednotky ku koncu BUO

- Ing. Matds Jurovych, PhD. — generalny riaditel

- Ing. Roman Rybansky — riaditel odboru vnutornej kontroly

- Ing. Matus Jurovych, PhD. — povereny riadenym sekcie riadiacich €innosti

- JUDr. Denisa Slivkova — riaditelka sekcie nakupu zdravotnej starostlivosti

- Ing. Viliam Ostrozlik, MBA — riaditel sekcie financii, ekonomiky a zdravotného poistenia
- Magr. Michal Tuma - riaditel sekcie zdravotnych €innosti

- Ing. Jozef Tomko — manazér oddelenia kybernetickej bezpec€nosti

- Ing. Viktor O¢kay, MPH — riaditel sekcie prevadzky
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5.

5.1

Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Osoby zodpovedné za kontrolnu €innost' uctovnej jednotky, ktoré nie su zamestnancami:
- MUDr. Ladislav Slobodnik MBA — podpredseda dozornej rady

- Ing. Tomas Malatinsky, MBA — ¢len dozornej rady

- Ing. Jan Mikulik — ¢len dozornej rady

- Ing. Radoslav Kasander — ¢len dozornej rady

- PhDr. Ing. Matej Bobovnik, PhD. — predseda dozornej rady

pravnické osoby, v ktorych fyzické osoby uvedené v pismenach c) a d) maju podstatny vplyv,
a to aj sprostredkovane: ziadne,

osoby, ktoré maju vo VSZP a suCasne v inej UCtovnej jednotke prostrednictvom ¢Elenov
Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov taky vplyv, Ze su schopné
ovplyvnit ekonomické zamery obchodnych uctovnych jednotiek; vplyvom sa rozumie priamy
vplyv a sprostredkovany vplyv: Ziadne,

osoby, ktoré poskytli VSZP Gver, a z tohto dévodu su schopné ovplyvnit ekonomické vztahy
s uctovnou jednotkou: Ziadne,

osoby, s ktorymi V8ZP realizuje taky objem obchodov, Ze je od tychto os6b hospodarsky
zavisla: vid uvedené vysSie v pism. a).

Udalosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka a diiom
zostavenia uctovnej zavierky

Zmeny v organoch spoloc¢nosti:
Po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, prebehli nasledovné zmeny v ¢lenstve
organov poistovne:

- PhDr. Lenka Lu¢anska, MHA, MPH — ¢len dozornej rady — vznik funkcie 16.1.2026

Od 31. decembra 2025 az do datumu vydania tejto uctovnej zavierky neboli zistené dalSie
udalosti, ktoré by si vyzadovali Upravu alebo vykazanie v tejto uctovnej zavierke.

Opravy chyb minulych uc¢tovnych obdobi
Ziadne.

Vysledok hospodarenia a finanéna situacia

. Vysledok hospodarenia
Nazov polozky BUO BPUO
Naklady verejného zdravotného poistenia 5233 187 892,89 5005 349 940,76
Vynosy verejného zdravotného poistenia 5364 436 535,24 5129 063 226,38
Vysledok hospodarenia za VZP 131 248 642,35 123 713 285,62
Néklady prevadzkovej Cinnosti 114 009 448,36 116 019 169,69
Viynosy prevadzkovej Cinnosti 1881617,54 2317 168,33
Vysledok hospodarenia z prevadzkovej ¢innosti -112 127 830,82 -113 702 001,36
Vysledok hospodarenia celkom: 19 120 811,53 10 011 284,26

5.2. Finanéna situacia (r.048 Suvahy)

Nazov polozky BUO BPUO
Pokladnica 17 574,99 13919,77
Peniaze na ceste 40 483,73 36 709,54
Bezné uéty v Statnej pokladnici 107 355 383,60 114 122 406,94
Celkom 107 413 442,32 114 173 036,25

V$ZP mala za jednotlivé mesiace BUO aj BPUO zabezped&enu platobnu schopnost’ v zmysle

§ 14 z&kona 581/2004 Z.z..
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Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Povaha, obchodny ciel’ a finanény dosah transakcii, ktoré nie st zahrnuté do Suvahy
ak rizika alebo vynosy tychto transakcii s vyznamné a ich zverejnenie je nevyhnutné
na vyhodnotenie finan€nej situacie

Ziadne.

Vyznamné transakcie s blizkymi osobami, ktoré neboli vykonané v beznych trhovych

godmienkach
Ziadne.

Cl. VI

Zmeny vo vlastnom imani

Vlastné imanie zsatgi‘alatrll(i Prirastky Ubytky Presuny StaanScl;onci
(r. 056 Suvahy)
a b c d f g
Zakladné imanie 519 179 966,00 519 179 966,00
Emisné azio 0,00 0,00
7 prispevkor skclongron 000 000
Ostatné kapitalové fondy 0,00 0,00
Rezervny fond 1668 345,23 2002 256,85 3670 602,08
Fond kvality zdravia 0,00 0,00
Ostatné fondy tvorené zo zisku 111 808,19 111 808,19
Sgi;gm'ﬁ L%i‘:)'gg;:ﬁ;h'””te 414950945 | 54982393 0,00 4699 333,38
Nerozdeleny zisk 0,00 0,00
Neuhradena strata -474 844 592,62 8009 027,41 | -466 835 565,21
yieedokchospodarenia za (C10ME | 10 011 284,26 | 19120 811,53 1001128426 19120 811,53
Vlastné imanie spolu 60 276 320,51 | 19 670 635,46 0,00 0,00 79 946 955,97
Zavézky z dividend 0,00 0,00

Pozn.: Vzorova tabulka €. VI/1 podla prilohy €. 3 k Opatreniu €. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

Zakladné imanie spolocnosti zapisané v obchodnom registri vo vySke 519 179 966 eur je rozdelené

na:

198 kusov kmenovych akcii, menovita hodnota akcie: 331 940 eur,
20 kusov kmenovych akcii, menovita hodnota akcie: 3 255 000 eur,
16 kusov kmerovych akcii, menovita hodnota akcie: 1 659 696 eur,
8 kusov kmeriovych akcii, menovita hodnota akcie: 331 940 eur,
32 kusov kmerovych akcii, menovita hodnota akcie: 33 194 eur,

23 kusov kmeriovych akcii, menovita hodnota akcie: 3 320 eur,

18 kusov kmeriovych akcii, menovita hodnota akcie: 332 eur,
1 kus kmenovej akcie, menovita hodnota akcie: 326 eur,

2 kusy kmenovych akcii, menovita hodnota akcie: 160 eur.
358 kusov kmeriovych akcii, menovita hodnota akcie: 1 000 000 eur
Akcie maju podobu zaknihovaného cenného papiera na meno a nie su verejne obchodovatelné.
Celé zakladné imanie je splatené v pinej vyske.

Vyrocna sprava VSZP 2025
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Poznamky k riadnej individualnej G€tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)
Zmeny vlastného imania (d‘alej aj ,,VI*) VSZP v BUO:

Vysledok hospodarenia v schvalovani

Valné zhromazdenie VSZP dfia 18. juna 2025 schvalilo riadnu individualnu uc¢tovnu zavierku VSZP
k 31. 12. 2024 a rozhodlo o vysporiadani vysledku hospodarenia - zisku - za rok 2024 nasledovne:
sumu vo vySke 2002 256,85 eur pouzit na tvorbu zakonného rezervného fondu (20%
z dosiahnutého zisku) a sumu vo vysSke 8 009 027,41 eur pouzit na Uhradu neuhradenych strat
minulych rokov.

Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie

Vysledok hospodarenia BUO je zisk vo vyske 19 120 811,53 eur.

Dalsie skutoénosti:

VS$ZP je jednou zo zalovanych stran v zalobe o ochranu pred nekalosutaznym konanim a v Zalobe
proti inému zasahu organu verejnej moci vo veci postupu navy$enia zakladného imania. Zalujlce
strany (DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. a Union zdravotna poistovfia a.s.) sa domahaju toho,
aby VSZP vratila vklady jediného akcionara do zakladného imania spolo€nosti z rokov 2020 a 2022
v celkovej vyske 358 000 000,00 eur. Zalobcovia poukazuji na nezakonné pouzitie finanénych
prostriedkov z navySeného zakladného imania V8ZP na uhradu zdravotnej starostlivosti. V&8ZP
uvedené zaloby povazuje za neopodstatnené. Predmetné navysSenie zakladného imania, pripadne
jeho vratenie, nema dopad na hospodarsky vysledok spolo€nosti ale na urovef penaznych
prostriedkov. Sudny spor ku dfiu 31. 12. 2025 nie je uzatvoreny.

ClL. vl
Finan¢né vztahy VSZP s organmi verejnej moci

Informacie o finanénych vztahoch g g prirastok (+)
V5ZP BUO BPUO iibytok (-
a b c d
Nahrady strat z hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky 0,00 0,00 0,00
Penazné vklady (navySenie ZI jedinym akcionarom) 0,00 0,00 0,00
Nepeniazné vklady 0,00 0,00 0,00
Nenavratné finanéné prispevky alebo pdzicky za 0.00 0.00 0.00
zvyhodnenych podmienok ' ' '
Finanéné vyhody, ktorymi st napriklad nevymahanie 0.00 0.00 0.00
pohladavky voéi Uctovnej jednotke ’ ' '
Vzdanie sa dividend alebo podielov na zisku 0,00 0,00 0,00
Pos](ytnutie ne}hrgd za.finanéné povinnosti ulozené 0.00 0.00 0.00
organom verejnej moci ’ ' '

Pozn.: Vzorova tabulka ¢. VII/1 podra prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

CL. vl
PohlPadavky, zavazky, naklady, vynosy, prijmy a vydavky

1. Pohladavky a zavazky po lehote splatnosti

1.1. Pohladavky
Ku koncu BUO VSZP vykazala brutto pohladavky (pred korekciou o opravné polozky) vo
vySke 1 009 869 195,28 eur, z toho 199 575 727,43 eur po lehote splatnosti. Najvacsi objem
brutto pohladavok tvorili pohladavky vocCi poistenym vo vySke 695 993 528,96 eur, z toho
182 578 536,38 eur po lehote splatnosti.
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Poznamky k riadnej individualnej uétovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Podrobnejsi prehfad vyznamnych poloziek pohladavok je nasledovny:

Pohladavky z verejného zdravotného poistenia BUO BPUO prirastok (+)
Ubytok (-)
a b ¢ d
Egg';ﬂ;::i z verelneho zdravoiného poistenia vod 69599352896 | 676 769 300,42 19224 138,54
istina 517 887 528,00 461659 970,61 56 227 557,39
pohladavky z RZP 8684 611,57 7693 755,18 990 856,39
pohladévky z prisluSenstva k istine 966 642,73 1047 929,17 -81 286,44
odhadné polozky k poistnému a RZP 168 454 746,66 206 367 735,46 -37 912 988,80
Pohladavky vogi inej zdravotnej poistovni z toho: 125 557 986,00 107 284 579,00 18 273 407,00
z prerozdelovania bezného roka 21044 615,00 0,00 21044 615,00
z prerozdelovania minulych rokov 0,00 0,00 0,00
z refundacie ZS 0,00 0,00 0,00
odhady k mesacnému a rocnému prerozdelovaniu 104 513 371,00 107 284 579,00 -2 771 208,00
Pohladavky voci UDZS 64 679 042,36 55724 588,14 8954 454,22
Pohladavky voci poskytovatefom ZS 107 751 736,61 88 428 663,89 19323 072,72
Pohladavky voci MZ SR 2496 841,32 2953 091,91 -456 250,59
Ostatné pohladavky 13 390 060,03 12 089 362,44 1300 697,59
Pohladavky celkom (r. 022 Stvahy) 1009 869 195,28 943 249 675,80 66 619 519,48
- ztoho pohfadavky po lehote splatnosti: 199 575 727,43 305 404 410,46 -105 828 683,03
do 30 dni vratane 9229 508,65 9725 700,45 -496 191,80
od 31 do 60 dni vratane 8 388 308,15 8118 988,05 269 320,10
od 61 do 90 dni vratane 7734 178,25 9069 341,35 -1 335 163,10
od 91 do 180 dni vratane 17 448 555,29 16 729 720,49 718 834,80
od 181 do 360 dni vratane 24 222 643,39 23070 825,97 1151817,42
od 361 dni a viac dni 132 552 533,70 238 689 834,15 -106 137 300,45

Pozn.: Vzorové taburka €. VIII/1 podfa prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

1.2. Zavazky

Ku koncu BUO VSZP vykazala zavazky vo vyske 297 209 226,66 eur, z toho najvadsi objem
tvorili zavazky voci poskytovatelom zdravotnej starostlivosti vo vySke 230 863 992,44 eur.
VSZP neevidovala Ziadne zavazky po lehote splatnosti.

Podrobnejsi prehfad vyznamnych poloziek zavazkov je nasledovny:

Zavazky z verejného zdravotného poistenia BUO BPUO ngﬁmk(f; )
a b c d

Zavazky z verejného zdravotného poistenia voCi poistenym z toho: 42 698 638,83 70534 939,96 | -27 836 301,13
Zavazky voci UDZS z toho: 2 789 266,82 13506 536,06 | -10717 269,24
zavazky z poskytnutych preddavkov od UDZS 0,00 0,00 0,00
Zavazky voci poskytovatelom ZS 230863 992,44 | 255147 522,77 | -24 283 530,33
Zavazky vodi inej ZP 389 380,08 30 675,36 358 704,72
Ostatne zavazky 20467 948,49 | 20 743 743,85 -275 795,36
Zavazky celkom (r. 082 Stvahy) 297 209 226,66 | 359 963 418,00 | -62 754 191,34
- z toho zavézky po lehote splatnosti: 0,00 0,00 0,00
do 30 dni vratane 0,00 0,00 0,00

od 31 do 60 dni vratane 0,00 0,00 0,00

od 61 do 90 dni vratane 0,00 0,00 0,00
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Zavizky z verejného zdravotného poistenia BUO BPUO pzlr)ayst::(k(f; )
a b c d
od 91 do 180 dni vratane 0,00 0,00 0,00
od 181 do 360 dni vratane 0,00 0,00 0,00
od 361 dni a viac dni 0,00 0,00 0,00

Pozn.: Vzorova tabulka €. VIII/2 podla prilohy €. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

2. Predpisané poistné

Ku koncu BUO bolo predpisané poistné vo vyske 4 712 548 812,83 eur.
Podrobnejsi prehlad o predpisanom poistnom ku koncu BUO a BPUO je nasledovny:

Predpisané poistné BUO BPUO
a b o
FIj(r;lacgiic::l\(/ky za zamestnancov a za zamestnavatela vratane zmeny stavu odhadnych 3107 829 697,18 | 2 969 738 813 48
Egle:;;\(/ky za samostatne zarobkovo €inné osoby vratane zmeny stavu odhadnych 254181846,84| 238 373 515,07
Preddavky za ostatnych platitelov vratane zmeny stavu odhadnych poloZiek 103 369 500,36 78 737 549,64
Ro¢né zuctovanie zamestnavatelov, z toho -6 224 251,62 -4 912 798,70
- nedoplatok 284 028,85 225 468,86
- preplatok -6 508 280,47 -5 138 267,56
Roéné zuétovanie zamestnancov, z toho -4 372107,34 -4 148 204,81
- nedoplatok 213 074,15 178 053,88
- preplatok -4 585 181,49 -4 326 258,69
Roéné zictovanie samostatne zérobkovo €innych 0sob, z toho 29 609 423,34 28 568 802,25
- nedoplatok 40 565 164,26 38 362 434,06
- preplatok -10 955 740,92 -9793 631,81
Rocné zictovanie ostatnych platitelov, z toho 10 126 324,53 8 409 484,57
- nedoplatok 10 377 777,44 8965 145,28
- preplatok -251 452,91 -555 660,71
Preddavky za $tat* 1225566 033,22 | 1 151 047 360,70
Rocné zlétovanie za Stat** 9804 314,42 -8 228 814,75
Odhadné polozky k RZP so Statom - nedoplatok *** -46 208 753,27 46 208 753,27
Odhadné polozky k RZP so $tatom - preplatok™** 27 866 785,17 |  -25137 462,93
Odhad RZP- platitelia a poistenci - nedoplatok**** 1000 000,00 6500 000,00
Odhad RZP - platitelia a poistenci - preplatok***** 0,00 -3.500 000,00
Predpisané poistné spolu (VZaSr. 03) 4712 548 812,83 | 4 481 656 997,79

Pozn.: Vzorova tabutka €. VIII/3 podra prilohy ¢.3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni
* Za BPUO sa jedna o sumu preddavkov poistného Statu na rok 2024. Za BUO sa jedna o sumu preddavkov poistného Statu

za rok 2025.

** 7a BPUO sa jedna o vysledok RZP so §tétom za rok 2023 - preplatku (-8 228 814,75 eur). Za BUO sa jedna o vysledok RZP

so Statom za rok 2024 - nedoplatku (9 804 314,42 eur).

“** nedoplatok - Za BPUO ide o odhad RZP so $tatom za rok 2024 (46 208 753,27 eur). v BUO ide o odtictovanie nedoplatku za

rok 2024 (-46 208 753,27 eur).

preplatok - Za BPUO ide o zaétovanie odhadu k RZP so $tétom za rok 2024 (-34 668 777,93 eur) a odidtovanie odhadu
preplatku ako vysledku RZP so §tatom za rok 2023 (+9 531 315,00 eur). Za BUO ide o odudtovanie odhadu preplatku za rok
2024 (34 668 777,93 eur) a zaictovanie odhadu na preddavok za rok 2025 (-6 801 992,76 eur).
% 72 BPU ide o zaUétovanie odhadu nedoplatkov z RZP za rok 2024 platitelia (52 000 000,00 eur) a odtictovanie odhadu k
RZP 2023 platitelia (-45 500 000,00 eur). Za BUO ide o zatétovanie odhadu nedoplatkov z RZP za rok 2025 platitelia

(53 000 000,00 eur) a oductovanie odhadu k RZP 2024 (-52 000 000,00 eur).

w73 BPUO ide 0 odhad preplatkov z RZP platitelia za rok 2024 (-22 000 000,00 eur) a odlctovanie odhadu k RZP za rok
2023 platitelia (18 500 000,00 eur). Za BUO ide o zatctovanie odhadu preplatkov z RZP platitelia za rok 2025 (-22 000 000,00

eur) a oductovanie odhadu preplatkov k RZP 2024 (22 000 000,00 eur).
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Poznamky k riadnej individualnej U¢tovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

3.Vplyv prerozdelovania poistného

Vplyv prerozdefovania poistného BUO BPUO
a b c

Mesacéné prerozdelovanie preddavkov na poistné (pri nakladoch (-), pri vynosoch(+)) 576 335631,00 | 529 242 866,00
Rocné prerozdelovanie poistného (pri nakladoch (-), pri vynosoch(+)) -9174 146,00 29 830 527,00
Zmena stavu technickej rezervy na mesacné prerozdelovanie preddavkov na poistné 0.00 0.00
(+-) ’ ’

Zmena stavu technickej rezervy na ro¢né prerozdelovanie poistného (+/-) 646 060,00 0,00
Zmena stavu pohladavok z mesacného prerozdelovania preddavkov na poistné (+/-) 32 373 535,00 -786 470,00
Zmena stavu pohladavok z roéného prerozdelovania poistného (+/-) -14100 128,00 6 667 841,00
Vplyv prerozdefovania poistného spolu 567 161 485,00 | 559 073 393,00

Pozn.: Vzorova tabulka €. VIll/4a podla prilohy ¢. 3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

4. Struktura platitefov poistného

BUO BPUO
Struktura platitefov PoCet | pjrastok/ | Poistné* Pocet | prirastok/|  Poistné™
poistného poistencov | "o o poistencov | "y 1ol
(priemerny ok (eur) (priemerny e (eur)
stav) stav)
a b c d e f g
Zamestnanci a zamestnavatelia* 1065813 -2264| 3098233 338,22 1074 442 -29749 2963 677 809,97
szCo* 230830 -14 650 283791 270,18 240 598 -3892 266 942 317,32
Stat* 1544 555 -34675| 1217028 379,54 1575152 -28 139 1163 889 836,29
Ini platitelia 27 849 160 113 495 824,89 28129 -902 87 147 034,21
Pocet poistencov spolu** 2738458 | -53080 2789383 -62 682

Pozn.: Vzorova tabulka €. VIII/5 podla prilohy ¢.3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

*od 1.1.2013 novela zakona zmenila priradenie platitela poistencovi pri stibehu platitelov.

** stiget zamestnanci (bez zamestnavatelov), SZCO, Stat, Ini platitelia.

*** rozdiel medzi priemernym dennym poctom poistencov podla typu platitela v poslednom mesiaci hodnoteného kvartalu a
priemernym dennym poctom poistencov podla typu platitela v poslednom mesiaci predchadzajiiceho roka tctovného obdobia
(pri zamestnancoch sa nezapocitavaju zamestnavatelia).

**** 1daje za poistné BUO a BPUO sii konecéné stavy vynosov zatictované za jednotlivé kategérie platitelov a to vratane vysledku
RZP a odhadov. Poistné za $tat BUO st predpisy preddavkov na poistné za §tat za obdobie 01 - 12/ 2025, zati¢tovanie odhadu
za rok 2025, zauctovanie skutocného vysledku rocného zuctovania so Statom za rok 2024 a oductovanie odhadu za RZ so Statom
za rok 2024. Za BPUO st predpisy preddavkov na poistné za $tat za 01 — 12/ 2024, skutoény vysledok roéného zudtovania
poistného plateného Statom za rok 2023, oductovanie odhadu za rok 2023 a zadctovanie odhadu za rok 2024.

5.Naklady na zdravotnu starostlivost’ (§ 6a ods. 2 zakona 581/2004 Z. z.)

ér. Polozka BUO BPUO

a b c d

1 Naklady na zdravotnu starostlivost podla § 6a ods. 2 zakona €. 581/2004 Z. z. | 5 148 461 655,48 | 4 917 017 105,17
Predpisané poistné v hrubej vySke upravené o vplyv prerozdefovania

2 poistného za Uctovné obdobie 5279710 297,83 | 5040 730 390,79

3 Pocet poistencov zdravotnej poistovne k 1. januaru kalendarneho roka 2751121,00 2796 632,00
Koeficient (v %) [riadok 3 / 1 500 000] 1,83 1,86
Minimalne naklady na zdravotnu starostlivost (v %)

5 | [riadok 4 + 95,1% alebo 94,3%" - 1%**] 96,93 96,96
Minimaine naklady na zdravotnu starostlivost

6 |[[riadok 2 x riadok 5] 5117 623 191,69 | 4 887 492 186,91
Rozdiel medzi skutoénymi a minimalnymi nakladmi na zdravotn( starostlivost

7 |[riadok 1 - riadok 6] 30838463,79| 29524 918,26

Pozn.: Vzorova tabulka €. VIII/5a podla prilohy ¢.3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktuélnom zneni
* podla § 6a ods. 11 zakona ¢. 581/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 518/2022 Z. z.
** primerany vysledok hospodarenia podla § 6a ods. 6 zakona ¢. 581/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 518/2022 Z. z.*
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6. Naklady na zdravotnu starostlivost’, prispevky podla zakona 581/2004 Z. z. a ostatné

technické naklady

6.1. Naklady na zdravotnu starostlivost’

Ku koncu BUO boli zatG&tované naklady na zdravotnu starostlivost celkom vo vyske

5023 812 241,99 eur.

Podrobnejsi prehlad o nakladoch na zdravotnu starostlivost ku koncu BUO a BPUO je

nasledovny:
Naklady na zdravotnu starostlivost BUO BPUO
a b o
Naklady na lieky a dietetické potraviny 1072637 073,15 1035 252 582,07
Néklady na zdravotnicke pomdcky 210 434 246,26 196 874 742,11
Néaklady na Ustavnu zdravotnu starostlivost 1919580 377,11 1848 804 381,59
Néaklady na véeobecn( ambulantnu starostlivost 261 439 283,77 256 499 819,89
Néklady na spolo¢né vySetrovacie zlozky a lieCebné zlozky 371135722,87 360 130 544,77
Néaklady na Specializovani ambulantnu starostlivost 875821 871,38 854 678 767,98

Néaklady na ambulantn( pohotovostnu sluzbu 10 253 998,57 11178 092,85
Néaklady na zachrannu zdravotnt sluzbu 122 943 439,56 118 071 547,37
Naklady na kupelnu starostlivost 42 693 105,10 41383 681,96
Néklady na dopravnu zdravotnu sluzbu 29 414 968,05 28442 102,77
Néklady na vrtulnikovu a leteckdl zachrann( zdravotnu sluzbu 12 081 334,87 11951 323,40
Naklady na zdravotn( starostlivost poistencov ¢lenského Statu EU 49 938 515,30 47 984 450,40
Néaklady na in0 zdravotnu starostlivost 45 438 306,01 46 649 144,26

Naklady na zdravotnu starostlivost’ spolu (VZaS r. 09)

5023 812 241,99

4857 901 181,42

Pozn.: Vzorova tabufka €. VIII/6 podla prilohy ¢.3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

6.2 Naklady na prispevky podla zakona 581/2004 Z. z.

Néklady na zakonom ustanovené prispevky BUO BPUO
a b c
Naklady na prispevok na ¢innost operaénych stredisk TV ZSS 16 950 994,84 19 363 455,00
INékIadyyng prispe\{ok na spravu a rozvoj narodného zdravotnickeho 18 646 094.32 21299 800.00
informa¢ného systému ' '
Néklady na prispevok na ¢innost Nérgdného indtitutu 1356 079,60 1549 07700
pre hodnotu a technoldgie v zdravotnictve ' '
Naklady na prispevok na €innost UDZS 16 950 994,84 19 363 454,43
Naklady na zakonom ustanovené prispevky spolu 53 904 163,60 61 575 786,43
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6.3. Ostatné technické naklady

Podrobnejsi prehlad o ostatnych technickych nakladoch ku koncu BUO a BPUO je nasledovny:

informacného systému

Ostatné technické naklady BUO BPUO
a b c
Naklady na prispevok na ¢innost operacénych stredisk TV ZSS 16 950 994,84 19 363 455,00
Naklady na prispevok na spravu a rozvoj narodného zdravotnickeho 18 646 094,32 21 299 800,00

Naklady na prispevok na ¢innost Narodného institutu

pre hodnotu a technoldgie v zdravotnictve 1356 079,60 1549077,00
Naklady na prispevok na ¢innost UDZS 16 950 994,84 19 363 454,43
Zmena stavu opravnych poloziek 51393 961,55 18 941 885,22
Odpis pohladavok 43 258 287,28 44 292 306,22
Iné poloZky ostatnych technickych nakladov 1828 455,24 2051 233,26
Ostatné technické naklady spolu 150 384 867,67 126 861 211,13

Pozn.: Vzorova tabulka €. VIli/6a podra prilohy €.3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni

7.Celkové prijmy a vydavky

A BUO BPUO
Celkové prijmy
a vydavky Zdravotna Prevadzkova Zdravotna . - ,
. , " , . , Prevadzkova cinnost
starostlivost ¢innost starostlivost
a b c d e
Celkové prijmy 5301293 728,86 2139 651,26 5026 294 388,88 3227 291,71
Celkové vydavky 5187 350 354,48 122 842 619,57 5002 309 867,11 110 884 635,52

Pozn.: Vzorova tabulka €. VIII/7 podfa prilohy €.3 k Opatreniu ¢. MF/22933/2005-74 v aktualnom zneni
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Poznamky k riadnej individualnej uctovnej zavierke VSZP zostavenej k 31. 12. 2025 (v eurach)

Pouzité skratky v Poznamkach:

BUO bezné uctovné obdobie (od 1.1.2025 do 31.12.2025 resp. k 31.12.2025)
BPUO bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie (od 1.1.2024 do 31.12.2024 resp.
k 31.12.2024)
EU Clenské Staty Eurdpskej Unie
KD Kratkodoby
KIS Komplexny informacny systém
MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky
MZ SR Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
OS TV ZZS | operacné stredisko tiesfiového volania zachrannej zdravotnej sluzby
PC prevadzkova ginnost
PZS poskytovatel zdravotnej starostlivosti
RZP ro¢né zuctovanie poistného
syu synteticky Gcet
TR technické rezervy
uUbZS Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou
VI vlastné imanie
VZaS Vykaz ziskov a strat
ZI zakladné imanie
ZS Zdravotna starostlivost’
Prilohy:

k €lanku Ill. bod 2. Poznamok:
Priloha €.1 - Nehmotny majetok
Priloha €.2 - Hmotny majetok
Priloha €.3 - Finan¢né umiestnenie

k €l. Il bod 13. Poznamok:
Priloha €.4 - Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom
Priloha €. 4 a) — Iné finanéné umiestnenie — cenné papiere (akcie) s akcionarskym podielom pod 20 %

k €l. 1ll. bod 16. Poznamok:
Priloha €. 5 — Technické rezervy
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Pouzité skratky v prilohach:

BPUO bezprostredne predchadzajluce Uctovné obdobie (od 1.1.2024 do 31.12.2024 resp.
k 31.12.2024)

BUO bezné uctovné obdobie (od 1.1.2025 do 31.12.2025 resp. k 31.12.2025)

CP cenné papiere

CR gasové rozligenie

HC hlavna ginnost

MPP mesacné prerozdelovanie poistného

MV SR Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

NZIS Narodny zdravotnicky informacény systém

OFP Obchodno - finanény plan

]6) osobitny odvod

PHM pohonné hmoty

PN praceneschopnost

RPP rocné prerozdelovanie poistného

RZP ro¢né zuctovanie poistného

szCo samostatne zarobkovo €inna osoba

syu synteticky Gget

TR technické rezervy

ZP zdravotna poistovna

ZS zdravotna starostlivost

7ZS z&chranna zdravotna sluzba
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Vseobecna zdravotna poistoviia, a. s.
Pandnska cesta 2,851 04 Bratislava

Registracia: Obchodny register Mestského sudu Bratislava Ill, oddiel Sa, vlozka ¢. 3602/B
ICO: 35 937 874

Web: vszp.sk
Call centrum: 0850 003 003 (zo zahranicia +421220817003), infolinka@vszp.sk
Podpora pre poskytovatelov: podporapzs@vszp.sk



