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I. CHARAKTERISTIKA CINNOSTI

a) Charakteristika cinnosti Domu duSevného zdravia - Specializované
zariadenie

Dom du$evného zdravia — $pecializované zariadenie je koedukovanym zariadenim
socialnych sluzieb komunitného typu, v ktorom su poskytované socialne sluzby:
e Zariadenie podporovaného byvania,

e Denny stacionar,
e Rehabilita¢né stredisko.

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Socialna sluzba Zariadenie podporovan¢ho byvania je urena osobam s duSevnym
ochorenim, ktoré su podla prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
odkézané na pomoc inej fyzickej osoby, avSak pri zabezpeceni dohl'adu st schopné viest’
relativne samostatny zivot.

Zariadenie podporovaného byvania poskytuje celoroéné byvanie komunitného typu
s kapacitou 14 miest, z toho 7 miest pre Zeny a 7 miest pre muzov. Prijimatel'om socialnych
sluzieb je poskytovany dohl’ad zamerany najmé na monitorovanie, usmerfiovanie a kontrolu
pri vykonavani samoobsluZznych ¢innosti, starostlivosti o domacnost’ a pri zabezpeCovani
zakladnych socialnych aktivit. Dohl'ad je zabezpefeny poc¢as pracovnych dni v ¢ase od 7.30
hod. do 16.00 hod, mimo uvedeného ¢asu maju prijimatelia socialnych sluzieb moZnost’
kontaktovat’ povereného zamestnanca prostrednictvom sluzobného mobilného telefonu.

V zariadeni sa poskytuju aj odborné ¢innosti — najmé socialne poradenstvo, podpora
pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov a socidlna rehabilitacia. Sucast'ou
poskytovanych sluzieb je zaroven vytvaranie podmienok na pripravu stravy, tschovu
cennych veci, realizaciu vzdelavacich a zdujmovych aktivit, uzivanie vlastnych elektrickych
spotrebiCov, ako aj poskytovanie osobného vybavenia a prepravy.

Kazdodenny Zivot prijimatel'ov socialnych sluzieb v zariadeni prebieha podobne ako
v beznej domacnosti. Deil sa zaina rannou hygienou, Gpravou izieb a pripravou rafajok.
Prijimatelia socidlnych sluzieb, ktori su zamestnani, odchadzaju do prace v ¢ase dohodnutom
so zamestnavatel'om. Nakupy realizuji samostatne v ramci individualneho programu alebo
s podporou zamestnancov zariadenia v pripadoch, ked’ ich miera odkazanosti vyzaduje
asistenciu. DdleZitou sucast'ou Zivota v zariadeni st pravidelné komunitné stretnutia, ktoré
sa konaju spravidla raz tyzdenne. SluZia na rieSenie aktualnych tém, planovanie spolo¢nych
aj individualnych aktivit, koordinaciu starostlivosti a posiliiovanie vztahov medzi
prijimatel'mi socidlnych sluzieb, zaroven vytvaraji priestor na zdiel'anie skiisenosti, podporu
socialneho zaclenenia a zvySovanie povedomia o pravach a povinnostiach prijimatelov
socidlnych sluzieb. Cas medzi 12.00 hod. a 13.00 hod. je spravidla vyhradeny na obed.
Prijimatelia socidlnych sluzieb vyuzivaju rozne formy stravovania — spolo¢né alebo
individudlne varenie, donaskovu sluZbu alebo stravovanie v restauraénych zariadeniach. V
poobediiaj$ich hodinach maju prijimatelia socialnych sluZzieb moznost’ zapojit’ sa do aktivit
organizovanych socialnou pracovniCkou, instruktorkou socialnej rehabiliticie alebo
opatrovatel’kou. Aktivity si zamerané najmé na podporu individualnych zaujmov, rozvoj
socialnych zru¢nosti a posiliiovanie samostatnosti. Zaroveri maju prijimatelia socialnych
sluZieb priestor venovat’ sa vlastnym aktivitdm a travit' vol'ny ¢as podl'a svojich potrieb a
preferencii.




V priebehu roka 2025 boli v zariadeni podporovaného byvania pravidelne
realizované aktivity zamerané na podporu samostatnosti prijimatelov socidlnych sluZieb,
rozvoj praktickych zru¢nosti, kreativity a socialnych kompetencii. Aktivity prebiehali
individudlnou aj skupinovou formou a boli organizované sociadlnou pracovnickou,
indtruktorkou socialnej rehabilitacie a opatrovatel’kou v spolupraci s prijimatel'mi socialnych
sluzieb, s prihliadnutim na ich zaujmy, schopnosti a potreby. Ich ciefom bolo podporit’
zmysluplné travenie vol'ného ¢asu, psychickti pohodu a rozvoj schopnosti potrebnych pre o
najvacsiu mieru samostatnosti v kazdodennom Zivote.

Vzdelavacie aktivity

Vzdelavacie ¢innosti boli zamerané na rozvoj kognitivnych schopnosti a praktickych
vedomosti prijimatel’'ov socialnych sluzieb. Realizovali sa napriklad:

e finan¢na gramotnost’,

e matematické a logické ulohy,

e tréning pamaéte,

e precviCovanie ¢itania a pisania,
e vedomostné kvizy,

e logopedické cvi€enia.

Sucastou vzdelavacich aktivit boli aj tematické besedy a edukalné stretnutia
zamerané napriklad na Setrenie vodou a energiou, rieSenie medziludskych vztahov a
konfliktov, Skodlivost’ faj¢enia ¢i starostlivost’ o zahradku.

V priebehu roka sa niektori prijimatelia zapojili aj do vzdelavacieho projektu
Digitdlne zrucnosti, zameraného na rozvoj digitalnych kompetencii a bezpe¢né pouzivanie
internetu prostrednictvom tabletu. Projekt prispel k posilneniu ich samostatnosti, zvySeniu
sebavedomia pri pouzivani modernych technoldgii a podpore kontaktu s blizkymi.

Kreativne ¢innosti

Tvorivé aktivity boli zamerané najméd na rozvoj jemnej motoriky, kreativity a
sustredenia. Prijimatelia socidlnych sluZieb sa zapédjali napriklad do:

e rucnych prac (Strikovanie, vySivanie, pletenie),

e prace s papierom, plastelinou a modelovacou hmotou,

e vystrihovania, lepenia, skladania a vyfarbovania,

e vyroby sezénnych dekoracii a viano¢nych pozdravov,

e zdobenia nasteniek a priestorov zariadenia podl'a roénych obdobi a sviatkov,
e vyroby mydla a technika batikovania.

Tieto aktivity podporovali rozvoj koordinacie oko-ruka, trpezlivosti, fantazie a
estetického citenia. Zarovei prispievali k posililovaniu sebavedomia prijimatel’ov, ktori mali




moznost’ prezentovat’ svoje vyrobky v priestoroch zariadenia alebo ich darovat’ blizkym
osobam.
Pracovné ¢innosti

Cielom pracovnych ¢innosti bolo podporovat’ samostatnost, zodpovednost’ a
pracovné navyky v kazdodennom Zivote. Prijimatelia sa zapajali najma do:

e udrziavania Cistoty spolo¢nych a sukromnych priestorov,
e vykondvania domacich prac (pranie, Zehlenie, upratovanie, drobn¢ opravy),
e starostlivosti o zdhradku, sklenik a okolie zariadenia.

Podiel’ali sa na priprave pddy, sadeni zeleniny a kvetov, polievani, pleti buriny,
udrzbe zdhonov a zbere urody. Vypestovanu zeleninu a ovocie nésledne vyuZzivali aj pri
priprave jedal v zariadeni.

Varenie

Aktivity zamerané na pripravu stravy podporovali sebestacnost’ a praktické zru¢nosti
prijimatel’'ov socidlnych sluzieb. Zahfiali najma:

e planovanie individualnych a spoloénych jedalnych listkov,

e zostavovanie rozpoctu na nakup potravin,

e orientdciu v cenach a vyber vhodnych surovin,

e pripravu beznych aj novych jedal,

e pecenie kolacov a dezertov,

e doplianie spolo¢nej kucharskej knihy.

Prijimatelia si zarovenl osvojovali zasady hygieny pri manipulécii s potravinami,

spravne pouzivanie kuchynskych pomdcok a spotrebicov, ako aj starostlivost’ o kuchynské
prostredie a riad.

Vol'nocasové a spolocenské aktivity

Pre podporu psychickej pohody a socialnych kontaktov boli organizované aj r6zne
volnoc¢asové aktivity, napriklad:

e oslavy jubilantov,

e spievanie 'udovych piesni,

e pohybové cviéenia,

e prechadzky a vychadzky do mesta, parku ¢i cukrarne,
e spoloc¢enské hry,

e stretnutia s rodinnymi prislu§nikmi a priatel'mi.




Tieto aktivity prispievali k aktivnemu a plnohodnotnému Zivotu prijimatelov
socialnych sluzieb a podporovali ich zaclenenie do spolo¢nosti.

INDIVIDUALNA PRACA S PRIJIMATEL:OM SOCIALNYCH SLUZIEB

Hlavnym cielom prace zamestnancov zariadenia podporovaného byvania je
motivovat’ a podporovat’ prijimatelov socidlnych sluzieb v rozvoji ich zrunosti a
schopnosti. Doraz sa kladie na ich postupné zallenenie do spolo¢nosti a pracovného
prostredia, aby mohli v budicnosti Zit' ¢o najviac samostatne vo svojom prirodzenom
prostredi. Prijimatelia socialnych sluZieb su vedeni k zodpovednosti za vlastny Zivot, pricom
socialna pracovniCka, indtruktorky socialnej rehabilitacie a opatrovatel’ky ich aktivne
podporuju pri obnove a upevitovani socialnych, pracovnych a praktickych zru¢nosti, ktoré
mohli byt’ oslabené v désledku ochorenia.

Pocas hodnoteného obdobia zariadenie zabezpetovalo pre prijimatel'ov socidlnych
sluzieb pravidelné aktivity zamerané na socialnu rehabilitaciu, rozvoj pracovnych navykov,
sebaobsluznych zruénosti a podporu samostatnosti v kazdodennom Zivote. Aktivity boli
realizované individudlnou aj skupinovou formou, s prihliadnutim na individuéalne
schopnosti, potreby a mieru podpory jednotlivych prijimatel'ov socidlnych sluzieb.

Sucastou programu boli kreativne ¢innosti zamerané najmé na rozvoj jemnej
motoriky, estetického citenia, trpezlivosti a psychickej pohody. Vyznamnu ¢ast’ tvorili
pracovné aktivity v exteriéri zariadenia, napriklad starostlivost’ o zdhony, sklenik, travnaté
plochy a okolie zariadenia. Prostrednictvom tychto ¢innosti si prijimatelia rozvijali pracovné
navyky, zodpovednost’ a pozitivny vztah k Zivotnému prostrediu.

V oblasti sebaobsluhy sa prijimatelia aktivne zapajali do planovania jedalnych
listkov, pripravy jednoduchych aj naro¢nejsich jedal, starostlivosti o kuchynské prostredie,
pomocky a spotrebice. Zaroveri sa podiel’ali na udrziavani ¢istoty spolo€nych aj sukromnych
priestorov a vykonavali bezné domace prace, ako napriklad pranie, Zehlenie, upratovanie ¢i
drobné opravy. Realizované boli aj tematické besedy zamerané na medziludské vzt'ahy,
rieSenie konfliktov, starostlivost’ o zivotné prostredie a rozvoj praktickych zru¢nosti
potrebnych v kazdodennom Zivote.

Zamestnanci zariadenia zabezpeCovali individualny pristup ku kazdému
prijimatelovi s dorazom na reSpektovanie jeho potrieb, schopnosti a aktualnej Zivotnej
situacie. Prijimatelia mali moZnost' vyuzivat' individualnu podporu prostrednictvom
socialneho poradenstva, pomoci pri uplatiiovani prav a chranenych zaujmov a socialnej
rehabilitacie. Sucast'ou prace boli pravidelné individualne rozhovory zamerané napriklad na
hospodarenie s finanénymi prostriedkami, rieSenie osobnych problémov, medziludské
vztahy, zvladanie kazdodennych situacii alebo moznosti uplatnenia sa na trhu prace.
Vychodiskom pre individualnu pracu s prijimatelmi bol individudlny plan rozvoja
prijimatel’a socidlnej sluzby. Jeho cielom je vytvorit’ taki mieru podpory, ktord umozni
prijimatelovi viest samostatny a zmysluplny zivot. Zamestnanci vytvarali priestor na
podporu rozhodnuti prijimatel’ov socialnych sluzieb a reSpektovali ich preferencie a Zelania.
Prostrednictvom individualnych rozhovorov, diskusii a poradenstva ziskavali lep$i prehl'ad
o silnych a slabych strankach prijimatel’'ov, ich ciel’'och, Zelaniach a Zivotnych planoch.

Na zéklade vlastného rozhodnutia mal kazdy prijimatel’ vypracovany individualny
plan rozvoja, v ktorom si stanovil osobné ciele. Socialna rehabilitacia bola realizovana podl'a
jeho potrieb a zameriavala sa najmé na nacvik priestorovej orientacie a mobility vratane
pohybu s palicou, nacvik sebaobsluznych ¢innosti, manipulaciu s peniazmi, pracu s
kompenza¢nymi a zdravotnickymi pomockami, rozvoj socialnej komunikécie, vyhl'adavanie
a spracovanie informacii, po¢ita¢ové a pracovné zru¢nosti.




Pri préci sa vyuzivali rézne metddy a techniky, napriklad hovorené slovo a diskusia,
relaxatné a pohybové aktivity, pdsobenie umenia a kreativnych ¢innosti, situaCné hry ¢i
aplikdcia humoru, povzbudzovania a primeranej sitazivosti. Tieto pristupy prispievali k
posiliiovaniu sebaddvery prijimatel'ov socidlnych sluzieb, k rozvoju ich samostatnosti a k
lepSiemu fungovaniu v spolo¢nosti.

ZLEPSOVANIE MATERIALNYCH PODMIENOK

Aj v uplynulom roku sa ndm vd’aka finan¢nému prispevku v zmysle § 81 pism. b) bod 1
zakona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a z prijmov z thrad od prijimatelov
socialnych sluzieb podarilo zabezpetit' plynuly chod zariadenia Domu duSevného zdravia —
Specializovaného zariadenia. Tieto finanéné prostriedky nam zaroveil umoznili postupne
zlepSovat materidlne podmienky zariadenia a vytvarat podnetnejSie prostredie pre
prijimatel’'ov socialnych sluzieb.

V priebehu roka sa zakupilo viac vybavenia uréeného na skvalitnenie prostredia a
kazdodenného fungovania zariadenia. Do exteriéru zariadenia pribudla zéhradna hojdacka,
ratanovy altdnok a novy zahradny nébytok vratane nabytku na terasu, ktory vytvara vhodny
priestor na oddych a spolo¢né aktivity prijimatelov socialnych sluZieb. Na zlepSenie
hygienickych a prevadzkovych podmienok bol zakupeny novy vysava¢ a tepovac. Do
jedalne bol doplneny novy jedalensky nabytok a spoloenska miestnost’ v muZskej Casti
zariadenia bola kompletne zariadena novym nabytkom — kreslami a pohovkami, ¢im sa
vyrazne zlepsil komfort pri spoloSenskych a volnoasovych aktivitach prijimatel'ov
socialnych sluzieb. Pre prijimatel'ov socialnych sluzieb boli taktiez zakiipené nové postele,
ktoré prispievaju k zvySeniu komfortu a kvality ich kazdodenného Zivota v zariadeni. V
ramci technického zabezpelenia zariadenia do$lo aj k vymene bojlera. Administrativne
z4zemie zariadenia bolo doplnené o nové kancelarske vybavenie, konkrétne archivaénu
skrifiu, pakovu rezacku, skartovacku a infra panelovy ohrieva¢ vo forme obrazu, ktory
prispieva k zlep$eniu pracovnych podmienok zamestnancov.

V priebehu roka sa priebezne dopliitalo aj d’aliie drobné vybavenie potrebné na
kazdodenné fungovanie zariadenia, ako napriklad kancelarske potreby, textilné doplnky ¢i
vybavenie do kuchyne. Zaktpeny bol aj rézny material a pomocky vyuzivané pri
volnogasovych, kreativnych a pracovnych aktivitach prijimatelov socialnych sluZieb.
Realizované nakupy a upravy prispeli k vytvoreniu prijemnejSieho, bezpecnejSiecho a
funk¢nejsieho prostredia pre prijimatelov socialnych sluzieb aj zamestnancov zariadenia.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Dom dusevného zdravia — $pecializované zariadenie v Rimavskej Sobote poskytuje
prostrednictvom Rehabilitaéného strediska a Denného stacionara socialne sluzby obfanom,
ktori st odkézani na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle prilohy €. 3 zdkona €. 448/2008 Z.
z. 0 socialnych sluzbach. Sluzby su poskytované ambulantnou formou s kapacitou 5 miest v
Rehabilitacnom stredisku a 9 miest v Dennom stacionari.

Ambulantné socialne sluzby st zamerané najma na poskytovanie:

* socialnej rehabilitacie, ktora zahfila pracovnu terapiu, kreativne a pohybové aktivity,
mentalne tréningy pamdite, vol'noasové programy, besedy a d’alSie podporné ¢innosti
zamerané na zvySovanie kvality Zivota prijimatel’'ov socialnych sluzieb,

* socialneho poradenstva v stilade s § 37 ods. 5 a § 40 ods. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach.

Sucastou poskytovanych socidlnych sluzieb je aj rozvoj pracovnych navykov,
podpora zaujmovej ¢innosti a posilfiovanie samoobsluznych schopnosti. Prostrednictvom




tychto aktivit sa podporuje socidlna inkluzia prijimatel'ov socidlnych sluZieb a ich aktivne
zapojenie do kazdodenného Zivota a spolo¢nosti.

PONUKA AKTIVIT A CINNOSTi VDENNOM STACIONARI
A REHABILITACNOM STREDISKU

Zakladnym ciel'om zamestnancov Denného stacionara a Rehabilitaéného strediska je
poskytovat’ socialne sluzby s ohladom na vek, individualne schopnosti, kognitivne
moznosti, fyzické a psychické schopnosti, ako aj osobné zaujmy prijimatel’'ov socialnych
sluzieb. Zamestnanci zariadenia pristupuju k prijimatel'om citlivo a re$pektujiico, pricom
poskytované sluzby st prisposobené ich aktudlnym potrebam a moZznostiam. Cielom je
vytvarat podnetné prostredie, ktoré podporuje osobny rozvoj, sebarealizaciu a aktivne
zapojenie do €innosti, ktoré maju pre prijimatel’'ov socialnych sluzieb zmysel a prispievaju
k rozvoju ich schopnosti a zru¢nosti.

Aktivity prebiehaji individualne aj v skupinach a zahfiiaju tvorivé, pohybové,
vzdelavacie a spoloc¢enské ¢innosti. V kreativnej dielni sa prijimatelia zG¢astiiuju aktivit s
prvkami arteterapie, ergoterapie a muzikoterapie, cvi¢ia paméat a kognitivne schopnosti,
rozvijaji komunikaciu a socialne kompetencie, zapajaji sa do spolo¢enskych hier ¢i
komunitnych aktivit. V dielni kuchyria sa aktivity orientuji na kulinoterapiu, pripravu jedal,
Cistenie a krajanie surovin, nacvik stolovania a servirovania, ako aj spolo¢nu pripravu
roéznych pokrmov a pefenie. Tieto ¢innosti podporuju praktické zru€nosti, spolupracu a
sebaddveru. Program zahrila aj pracu v exteriéri, ktora rozvija pracovné navyky a pohybovu
aktivitu. Prijimatelia sa staraji o predzahradku a dvor, kosiace prace, strihanie krikov,
zakladanie kompostéra, starostlivost’ o podu, sadenie a zber zeleniny ¢i ovocia a sezénnu
upravu zahrady. Sucastou aktivit si aj komunitné a vyletné programy, vratane navstev
kultarnych podujati, tematickych stretnuti, spolo¢enskych posedeni a vyletov do okolia. V
roku 2025 sa uskutoCnili napriklad vylety pod rozhladiiu Maginhrad vo Velkych
Teriakovciach a na Sysl'ovisko — Biele vody pri Murani, ako aj spolo¢né $portovo-rekreaéné
aktivity v meste.

Ciel'om vSetkych €innosti je podpora samostatnosti, rozvoj praktickych a socialnych
zrucnosti a posiliiovanie sebadovery prijimatel'ov socialnych sluzieb. Aktivity su vzdy
prispdsobené individudlnym moznostiam a potrebam, pri¢om reflektuji schopnosti, zaujmy
a aktudlny psychicky stav prijimatel'ov.

INDIVIDUALNA PRACA S PRIJIMATELOM SOCIALNYCH SLUZIEB

Individudlny pristup predstavuje jeden zo zéakladnych pilierov kvalitnej socialnej
prace, najmé vzhl'adom na réznorodost’ potrieb, schopnosti, zaujmov, vekovych kategorii a
zdravotného stavu prijimatel’'ov socialnych sluZieb. Z tohto dévodu je nevyhnutné, aby bola
komunikécia s prijimatel'mi socidlnych sluZieb nastavena jasne, zrozumitelne a s ohl'adom
na ich individudlnu Uroven porozumenia a vyjadrovacich schopnosti.

KIiCovym nastrojom individualnej prace je individualny plan rozvoja prijimatel’a
socidlnych sluzieb, ktory systematicky mapuje jeho pokrok, potreby, osobné ciele, ako aj
uroveii socidlnych a komunikaénych zru¢nosti, emocionalne prezivanie, silné a rozvojové
oblasti. Pravidelna dochadzka do denného stacionara a rehabilitaéného strediska ma na
osobnostny rozvoj prijimatel'ov socialnych sluZieb pozitivny vplyv, ¢o sa priebezne premieta
aj do aktualizacie ich individualnych planov.

Ddlezitou stcast'ou individualneho pristupu je vyvazena miera podpory — je potrebné
nepretazovat’ prijimatel’'ov socialnych sluzieb so zuZenym spektrom zaujmov, no zarovefi
poskytovat’ dostato¢né stimuly tym, ktori s aktivnej$i. Nevhodne nastavené aktivity mozu




viest k frustracii, demotivacii a naruSeniu dovery medzi odbornym pracovnikom
a prijimatelom socialnych sluzieb. Cieleny individualny pristup tymto rizikdm predchadza,
podporuje vnltorni motivaciu prijimatel’a socialnych sluZieb, posiliiuje jeho sebarozvoj a
prispieva k uspesnejsej a efektivnejSej socializacii.

V prostredi denného stacionara a rehabilitaéného strediska sa individualna praca
realizuje na mieru, s dérazom na jedine¢né potreby kazdého klienta. Hlavnym ciel'om je
vytvaranie dostojnych Zivotnych podmienok, poskytovanie podpory a sprevadzanie na ceste
k ¢o najvdc8ej moZnej miere samostatnosti v prirodzenom prostredi pri reSpektovani
zakladnych l'udskych prav a slobod.

Z. APAJANIE PRIJIMATELZOV SOCIALNYCH SLUZIEB DO SPATNEJ VAZBY

S cielom podporit’ otvoreni komunikaciu a aktivne zapéjanie prijimatelov
socialnych sluzieb do hodnotenia poskytovanych sluzieb je v priestoroch Rehabilitatného
strediska a Denného stacionara umiestnena schranka na podnety, pripomienky a st’aznosti.
Prijimatelia socialnych sluzieb aj ich rodinni prislusnici boli obozndmeni s moznostou
anonymne vyjadrit’ svoje nazory, navrhy ¢i pripomienky.

Tento spdsob spétnej vézby vytvara priestor na otvorené vyjadrenie potrieb a
skusenosti prijimatel'ov socialnych sluzieb a zaroveil umoziiuje zamestnancom zariadenia
pruznejSie reagovat’ na ich podnety. Ziskana spitna vézba tak prispieva k priebeznému
zlepSovaniu kvality poskytovanych socialnych sluzieb a k vytvaraniu prostredia zaloZeného
na dovere a spolupraci.

Z1LEPSOVANIE MATERIALNYCH PODMIENOK

V uplynulom roku sme aj vd’aka finanénému prispevku v zmysle § 81 pism. h) bod
1 zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach pre Rehabilitaéné stredisko a finan¢ného
prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby podla § 78a zakona €. 448/2008 Z. z. o
socidlnych sluzbach pre Denny stacionar, ako aj z prijmov z uhrad od prijimatelov
socialnych sluZieb dokazali zabezpe€it' plynuly chod ambulantnych sluzieb v zariadeni
Domu dusevného zdravia — Specializovaného zariadenia.

V priebehu roka sa postupne dopliialo a obnovovalo vybavenie vyuZivané pri
kazdodennych aktivitach prijimatelov socialnych sluzieb. Do exteriéru zariadenia bol
zakpeny kompostér, ktory sa vyuZiva pri aktivitich zameranych na zahradnicke prace a
starostlivost’ o okolie zariadenia. V dielni kuchyia boli vymenené tchytky na kuchynske;j
linke, ¢im sa zlepsila funkénost” a estetika priestoru vyuZzivaného pri aktivitach v dielni
kuchytia. Ku koncu roka za¢alo mesto Rimavska Sobota ako vlastnik budovy realizovat
sana¢né prace v priestoroch ambulantnych sluzieb z dévodu ich havarijného stavu. Na tieto
prace nadviazali d’al§ie upravy zamerané na zlepSenie prostredia — vdcSina miestnosti
ambulantnych sluzieb bola nanovo vymalovana, pricom maliarske prace prebehli aj na
schodisku a vo vstupnych priestoroch. Vymenili sa tiez protipoZiarne dvere v prechode do
ambulantnych sluzieb. Po ukonceni tychto Gprav bola doplnend a zariadena spoloCenska
miestnost’ novym nabytkom — kreslami, gau¢om a lefioskou, ¢im sa vytvoril prijemne;jsi
priestor na oddych, komunitné stretnutia a vol'no¢asové aktivity prijimatel'ov socialnych
sluzieb. V rovnakom obdobi bola zarovei kompletne zariadena aj kancelaria, ¢im sa zlepsili
pracovné podmienky zamestnancov a administrativne zazemie ambulantnych sluzieb.

Pocas roka sa zaroveii priebezne dopliialo aj drobné vybavenie potrebné na realizaciu
aktivit a kazdodenné fungovanie ambulantnych sluzieb, ako napriklad obrusy, kancelarske
potreby ¢i kuchynské pomdcky. Zaktpeny bol tieZ spotrebny material a pomocky uréené na
kreativne, pracovné a zahradnicke €innosti prijimatel'ov socialnych sluzieb. Realizované




upravy a doplnenie vybavenia prispeli k vytvoreniu prijemnejSieho, bezpe¢nejSicho a
funkénejSieho prostredia pre prijimatel'ov socialnych sluzieb aj zamestnancov zariadenia.

b) Aktivity Domu dusevného zdravia - Specializovaného zariadenia v roku
2025

V roku 2025 na$i zamestnanci pokraovali v rozvoji odbornych kompetencii
prostrednictvom viacerych vzdelavacich aktivit a kurzov, ktoré podporuju kvalitu
poskytovanych socialnych sluzieb. Medzi nimi boli:

e narodny seminar LITI-GATE pod vedenim Forum pro lidska prava v spolupraci s
Victim Support Europe, Vaidity, ENIL, KERA foundation a Fundatia Centrul De
Resurse Juridice;

e online workshop v ramci NP Podpora poskytovania komunitnych a kvalitnych
socialnych sluzieb s nazvom "Kvalita v socialnych sluzbach";

e kurz prvej pomoci v trvani 8 hodin cez Slovensky Cerveny kriZ;

e Skolenie na tému "Psychologicka prva pomoc" pripravené Slovenskym Cervenym
krizom s podporou Medzinarodnej federacie spolo¢nosti Cerveného kriza a
Cerveného polmesiaca;

e online webinar od Asociacie poskytovatel'ov socialnych sluzieb v SR na tému "Nové
povinnosti neziskovych organizacii o zverejiiovani informécii a dokumentov";

e online workshop v ramci NP Podpora poskytovania komunitnych a kvalitnych
socialnych sluzieb s ndazvom "Praca s rizikom a ochrana pred zlym zaobchadzanim
v odkazanostnych socialnych sluzbach - prava a zodpovednost’ v socialnych sluzbach
(kritérid 1.8 2 1.9)";

e online webinar realizovany Asociaciou poskytovatel'ov socidlnych sluzieb v SR na
tému "Deeskalacné techniky chrania klienta i zamestnanca s. s.";

e (réningovy kurz "Terapeutické programy pro klienty s poruchami autistického
spektra a mentalnim postizenim" realizovany Instititom psychoterapie uménim;

e online workshop v ramci NP Podpora poskytovania komunitnych a kvalitnych
socidlnych sluzieb s nazvom "Sposob podpory l'udi so spravanim naroénym na
starostlivost’ v socialnych sluzbach - oboznamenie sa s pristupom pozitivneho
spravania";

e konferencia "Podnikanie s rozumom, srdcom a uspechom" realizovana firmou
KROS.

Tieto wvzdelavacie aktivity prispeli k zvySeniu odbornosti, profesionality a
pripravenosti naSich zamestnancov poskytovat’ kvalitnu, individualne $itd podporu
prijimatel'om socialnych sluzieb.
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ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

V roku 2025 sme kladli déraz na aktivity, do ktorych sa prijimatelia socidlnych
sluzieb zapajali mimo priestorov nasho zariadenia, ¢im sa podporoval ich osobnostny rozvoj,
socialna inkluzia a prepojenie s komunitou.

Pokracovali sme v spolupraci s Kniznicou Mateja Hrebendu v Rimavskej Sobote,
ktorej zamestnanci pripravovali pre prijimatelov socidlnych sluZzieb rézne tematické
prednasky a aktivity. Medzi realizované stretnutia patrili napriklad aktivity zamerané na
logické myslenie prostrednictvom tangramov, tematické stretnutie ,,Farebna jeseni*, besedy
venované letnym zazitkom, planovaniu dovolenky, slovenskym hradom a zamkom ¢i
poznavaniu mesta Rimavska Sobota a jeho okolia. Stc¢ast'ou programu boli aj stretnutia
zamerané na krasy zimnej prirody.

Prijimatelia socialnych sluZieb sa zaroveil zu¢astiiovali aj kultirnych podujati
organizovanych Gemersko-malohontskym mizeom v Rimavskej Sobote. Individualne
podla svojho zdujmu mali moZnost' navStevovat rdzne vystavy, pricom spolocne sa
zOCastnili napriklad vystav ,,Doba ladova™ a ,Nalezy laténskej grafitovej keramiky z
Gemera“.

Aj v roku 2025 pokracovala spolupraca so Slovenskym Cervenym krizom v
Rimavskej Sobote. V ramci tejto spoluprace sa prijimatelia socialnych sluzieb zicastnili
viacerych zdravotno-preventivnych prednasok spojenych s nazornymi ukazkami a
diskusiou, napriklad na témy fungovania l'udského mozgu, zdravého Zivotného Stylu ¢i
ochrany zraku pocas letnych mesiacov.

Pocas roka sa véc¢Sina prijimatelov socialnych sluzieb pravidelne zucastiiovala aj
dennych stacionarov na psychiatrickom oddeleni VSeobecnej nemocnice Rimavska Sobota,
kde mali moZnost’ zapajat’ sa do terapeutickych a rehabilitaénych aktivit pod odbornym
vedenim zdravotnickeho personalu.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Rok 2025 priniesol v naSom zariadeni mnozstvo aktivit zameranych na podporu
aktivneho zapajania prijimatel'ov socialnych sluzieb do kazdodenného Zivota zariadenia.
Prostrednictvom tvorivych, pracovnych, pohybovych a spoloCenskych ¢innosti mali
prijimatelia socialnych sluzieb moznost’ rozvijat’ svoje schopnosti, zru¢nosti aj socialne
kontakty. Cielom tychto aktivit bolo vytvarat podnetné prostredie, ktoré podporuje
samostatnost’, sebarealizaciu a zmysluplné travenie ¢asu.

Tvorivé, pracovné a vol’nocasové aktivity

Pocas roka sa prijimatelia socidlnych sluzieb zapajali do r6éznych aktivit v ramci
kreativnych dielni, ktoré boli zamerané na rozvoj komunikaénych schopnosti, kognitivnych
funkcii a socialnych zru¢nosti. Sucast'ou programu boli aj ¢innosti s prvkami arteterapie,
ergoterapie a muzikoterapie, spoloc¢enské hry, tvorivé dielne a pohybové aktivity.

Vyznamnt sucast’ kazdodennych ¢innosti tvorili aj pracovné a zahradnicke aktivity.

Prijimatelia socialnych sluzieb sa zapajali do starostlivosti o exteriér zariadenia, vratane
udrzby predzahradky, kosenia travnika, strihania krikov ¢i starostlivosti o zahradné naradie.
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V ramci dielne kuchyia sa prijimatelia socidlnych sluZieb zapajali do pripravy
roznych jedal a spoloénych stretnuti, napriklad pri priprave gulasa, kapustnice alebo pocas
grilovania a opekania na dvore zariadenia. Tieto aktivity prispievaju k rozvoju praktickych
zruénosti, spoluprace a posiliiovaniu komunitnych vzt'ahov.

Vylety a spolo¢enské aktivity

V priebehu roka sa uskuto¢nilo viacero vyletov a spolonych podujati mimo
zariadenia. V madji absolvovali prijimatelia socidlnych sluzieb vylet vlakom pod rozhl'adiiu
Maginhrad vo Velkych Teriakovciach, kde si nasledne pod pristreSkom na like spolo¢ne
opekali $pekaciky. V juni sa uskuto¢nil vylet autobusom na Sysl'ovisko — Biele vody pri
Murani. Pocas letnych mesiacov si prijimatelia socialnych sluzieb dvakrat zahrali bowling v
Bowlcentre v Rimavskej Sobote.

Spolupraca s miestnymi organizaciami

Pocas roka pokracovala aj spolupraca s miestnymi institiciami. V KniZnici Mateja
Hrebendu v Rimavskej Sobote sa prijimatelia socialnych sluZieb pravidelne raz mesacne
zucastiiovali tematickych prednaSok a aktivit. V spolupraci so Slovenskym Cervenym
krizom Rimavska Sobota sa uskuto¢riovali zdravotno-preventivne stretnutia zamerané na
rézne témy. Prijimatelia socialnych sluzieb navstivili aj vystavy v Gemersko-malohontskom
muzeu v Rimavskej Sobote a v Gemersko-malohontskom osvetovom stredisku, ¢im mali
moznost’ bliz§ie spoznat’ kulturne a historické dediéstvo regiénu. Sucastou vzdelavacich
aktivit bola aj Konferencia Nezavisly zivot 2025 — KI’ti¢e k ob¢ianstvu, ktort organizovali
Rada pre poradenstvo v socidlnej praci a SOCIA — Nadacia na podporu socidlnych
zmien, spolu s partnermi — CEDA Vyskumné a Skoliace centrum bezbariérového
navrhovania FAD STU, AccessibleEU Centre a Slovenskym férom oséb so zdravotnym
postihnutim.

Realizované aktivity v roku 2025 prispeli k podpore samostatnosti, socialnych
zru€nosti a duSevnej pohody prijimatel’'ov socidlnych sluzieb. Zarovenl vytvarali priestor na
rozvijanie medzil'udskych vztahov, posiliiovanie komunity a zmysluplné travenie vol'ného
casu.

c) Pocet prijimatelov socidinych sluzieb a zamestnancov do konca roka
2025

Z. ARTIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Zariadenie podporovaného byvania bolo prevadzkované cely rok 2025 a svojimi
priebeznymi vol'nymi kapacitami primerane pokryvalo zaujem prijimatel'ov socidlnych
sluzieb. K 1. januaru 2025 bolo v zariadeni 14 prijimatel'ov socidlnych sluzieb (7 muzov a 7
zien). V priebehu roka pribudli traja novi prijimatelia socialnych sluZieb a traja ukon¢ili
poskytovanie socialnej sluzby, ¢im celkovo vyuzilo nase sluzby 17 oso6b. Ku koncu roka
2025 bolo zariadenie obsadené 14 prijimatel’'mi socialnych sluzieb a evidovalo tri Ziadosti v
poradovniku ¢akatel’'ov. Priemerny prepocitany pocet prijimatel’ov socialnych sluZieb na den
v roku 2025 bol 14 0s6b.
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DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Rehabilitaéné stredisko a Denny stacionar boli prevadzkované pocas celého roka
2025. Na zaciatku roka malo v Rehabilitaénom stredisku podpisani zmluvu o poskytovani
socidlnych sluzieb 5 prijimatel'ov socidlnych sluzieb. V priebehu roka doslo k ukonceniu
poberania sluzby u dvoch os6b, zaroveri vSak zmluvu podpisali dvaja novi prijimatelia
socidlnych sluZieb, takze k 31. decembru 2025 bola kapacita opat’ naplnena piatimi osobami.

V Dennom staciondri malo na za¢iatku roka uzatvoreni zmluvu o poskytovani
socidlnych sluzieb 9 0s6b; pocas roka sa pocet prijimatel'ov socialnych sluzieb nemenil a ku
koncu roka bolo v Dennom stacionari uzavretych stéle 9 zmluv.

V priebehu roka 2025 boli Zdruzenim pribuznych a priatefov dusevne
chorych OPORA G+N v Dome dusevného zdravia — Specializovane
zariadenie obsadené pracovné pozicie:

e Garant socialnych sluzieb —vzdelanie —II. stupeii VS
e Socialny pracovnik — vzdelanie — II. stupefi VS

e InStruktor socidlnej rehabiliticie — stredné vzdelanie + vzdelavanie ,,InStruktor
socialnej rehabilitacie®

e Opatrovatel’ v zariadeni socialnych sluzieb — stredné vzdelanie + vzdelavanie
,Kurz opatrovania“ v rozsahu 226 hodin

e Uétovnik, — vzdelanie — I. stupeii VS

d) Vizia poskytovania sluzieb v Dome dusevného zdravia — Specializovanom
zariadeni

Viziou Domu duSevného zdravia — $pecializovaného zariadenia na rok 2026 je
pokracovat’ v systematickom zvySovani kvality a komplexnosti poskytovanych socialnych
sluzieb tak, aby kazdy prijimatel’ socialnych sluZieb citil skutoént podporu na svojej ceste k
viacSej sebestatnosti, osobnostnému rastu a aktivnemu zacleneniu do spolo¢nosti.

Ku koncu roka 2025 sa v zariadeni uskuto¢nilo vyjazdové zasadnutie Komisie
socialnych veci, rodiny a rémskej problematiky pri Mestskom zastupitel'stve Rimavska
Sobota, ktorého vysledkom bolo uskuto¢nenie sanaénych prac v objekte budovy v rézii
mesta Rimavska Sobota — tieto prace prebehli v mesiacoch november a december 2025. V
roku 2026 budeme nad’alej napomocni mestu Rimavska Sobota nadviazat’ na tento krok s
ciel'om zabezpecit’ zistenie a odstranenie pri¢in havarijného stavu suterénu budovy, aby sme
prijimatelom socidlnych sluzieb mohli poskytovat sluzby v bezpe¢nom, stabilnom a
ddstojnom prostredi.

V oblasti komunitnych aktivit mame v plane pokraovat’ v rozvijani aredlu zariadenia
ako priestoru spoluprace a spolo¢ného travenia ¢asu. Nadviazeme na doterajSie zahradné
aktivity a budeme ich d’alej rozsirovat’ tak, aby podporovali nielen estetické skraslenie
prostredia, ale aj medziludské vztahy, pocit spolupatri¢nosti a zodpovednost’ za spolo¢ny
priestor.

13




V ambulantnych sluzbach zostava prioritou podpora pravidelnej ucasti na
aktivizanych a rehabilitaénych ¢innostiach, pri¢om doraz budeme klast’ na individualne
planovanie, realnu motivaciu prijimatelov socialnych sluzieb a dlhodoby prinos pre ich
osobny rozvoj. Osobitnii pozornost' budeme venovat’ nastavovaniu sluzieb tak, aby ich
vyuZivanie nebolo formalne, ale skutofne zmysluplné a prinosné pre prijimatelov
socialnych sluzieb.

Rok 2026 bude zaroveil obdobim zodpovedného prehodnocovania nastavenia a
udrzatel’nosti jednotlivych foriem poskytovanych socialnych sluzieb, a to s ohl'adom na
realne potreby cielovej skupiny, dlhodoby zaujem prijimatelov socidlnych sluZieb,
legislativne zmeny a finanéné moznosti zabezpeenia ich stabilnej prevadzky. NaSou
ambiciou je smerovat’ kapacity zariadenia tak, aby boli vyuzivané efektivne, odborne a v
sulade s principmi komunitného pristupu.

Kvalitu sluzieb zabezpeduji kompetentni a motivovani pracovnici, preto budeme aj
v roku 2026 investovat’ do ich systematického vzdelavania, supervizie a podpory otvorenej
komunikécie. Pravidelné zistovanie spokojnosti prijimatel'ov socidlnych sluzieb a ich
rodinnych prislu$nikov a transparentny systém podavania pripomienok a staznosti nam
umoznia pruZzne reagovat na ich potreby a neustale zvySovat urovein poskytovanej
starostlivosti.

Na$im dlhodobym cielom je, aby bol Dom duSevného zdravia — Specializované
zariadenie miestom, kde kazdy prijimatel’ socialnych sluzieb nachadza bezpetné, podnetné
a reSpektujuce prostredie, dostava podporu $itii na mieru svojim potrebam a schopnostiam a
ma moZznost’ Zit’ aktivny, déstojny a zmysluplny Zivot.

II. ZHODNOTENIE VYSLEDKOV HOSPODARENIA
PODLA ROZPOCTU

a) Vykaz o vynosoch a ndkladoch za rok 2025

Prevod z minulého roka 3,12,-€
VLASTNE PRiJMY

Prijmy od prijimatelov soc. sluzby ZPB 16 091,- €
Prijmy od prijimatelov soc. sluzby RHS 600,- €
Prijmy od prijimatelov soc. sluzby DS 1080,- €
Prijem vedlajSieho hospodarstva 0,00,- €
Sponzorské dary, verejné zbierky 0,00,- €
Ostatné prijmy 0,00,- €
SPOLU VLASTNE PRiJIMY 17 771,00,- €

PRISPEVKY A DOTACIE

Prispevok z MPSVaR SR na socidlnu sluzbu ZPB 51 360,00,- €
Prispevok z MPSVaR SR na socidlnu sluzbu RHS 29 400,00,- €
Prispevok z MPSVaR SR na socidlnu sluzbu DS 42 900,00,- €
Prispevok z Uradu BBSK na socidlnu sluzbu ZPB 85 750,00,- €
Prispevok z Uradu BBSK na socidlnu sluzbu RHS 39 071,00,- €
Prispevok z Mesta Rimavska Sobota na soc. sluzbu DS 1 080,00,- €
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Prispevok z Obce Driencany na soc. sluzbu DS 120,00,- €

Prispevok z UMB BB — Zmluva o spolupraci 7,56,- €
SPOLU PRISPEVKY A DOTACIE | 249688,56,- €|
SPOLU VYNOSY 267 459,56,- €

BEZNE NAKLADY

Mzdy a odmeny 151 836,99,- €
Poistné 54 442,62,- €
Material 22 374,37,- €
Prevadzkova rézia (energie + ndjom + opravy a udrZiavanie) 23 996,14,- €
. Sluzby. 8 240,31,- €
Ostatné dane a poplatky 348,20,- €
Urok 63,89,- €
Iné ostatné naklady 3 264,27 .- €
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 4 270,39,- €
SPOLU BEZNE NAKLADY | 268837,18,-€|
SPOLU NAKLADY 268 837,18,- €

Ekonomicky opravnené vydavky v Zariadeni podporovaného byvania: 1 283,80,-€ klient/mesiac.
Ekonomicky opravnené vydavky v Rehabilitaénom stredisku: 1 166,44,-€ klient/mesiac.
Ekonomicky opravnené vydavky v Dennom stacionari: 418,35,-€ klient/mesiac.

b) Hospoddarsky vysledok za rok 2025

ZdruZenie pribuznych a priatelov duSevne chorych OPORA G+N, Dom duSevného
zdravia — Specializované zariadenie v roku 2025 hospodarilo podla vopred vypracovaného
rozpoctu. Na zaklade tohto rozpoétu bola poziadavka o finanény prispevok z Uradu BBSK
a MPSVaR SR. Na zaklade objedndvky socidlnych sluzieb a po podpisani zmliv dostalo
ZdruZenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N, Dom duSevného zdravia —
$pecializované zariadenie finanény prispevok z Uradu BBSK spolu vo vyske 124 821,00,-€,
financny prispevok z MPSVaR SR spolu vo vyske 123 660,00,-€, finanény prispevok z mesta
Rimavska Sobota vo vyske 1 080,00,- € a finanény prispevok z obce Driencany vo vyske
120,00,-€. Podrobny rozpocet o hospodareni Zdruzenia pribuznych a priatelov duSevne
chorych OPORA G+N, Domu dusSevného zdravia — Specializované zariadenie bol odoslany
na MPSVaR SR, na Urad BBSK, na mesto Rimavskd Sobota a obci Driengany.

c) Prehlad majetku organizdcie

Dom duSevného zdravia — Specializované zariadenie ma plne vybavené prevadzkované
zariadenia socidlnych sluzieb t.j. zariadenie podporovaného byvania, rehabilitacné
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stredisko a denny stacionar. Standardne, kompletne vybavené izby, kanceldrie, dielne,
spoloCenské miestnosti, kuchyne, hygienické zariadenia a ostatné prisltichajlice priestory.
V roku 2025 Zdruzenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N na zaklade

v

Dohody o platbach najomného k zmluve ¢ LZF/21/56387 spldcalo osobné motorové
vozidlo Kia Proceed vo vyske 451,40,-€ mesacne.

Vypracované dia: 19.03.2026 PhDr. Elena Lacko MartinoviCova
predsedni¢ka OZ OPORA G+N
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DANOVY URAD BANSKA BYSTRICA

pobocka Rimavska Sobota
Francisciho 9, 979 01 Rimavska Sobota

1C0:424995000016
Vas list &islo/zo diia Nase &islo Vybavuje/linka Rimavska Sobota
250076692/2025 101318576/2026 Adriana Borbasova 09.04.2026
01.04.2026 047/5512105

Predmet
Iny Gradny dokument

Vyrok
Vyrok dokumentu je obsiahnuty v elektronickom tradnom dokumente.

Telefén 047/5512105 Email adriana.borbasova@financnasprava.sk
www.financnasprava.sk




DANOVY URAD BANSKA BYSTRICA
pobocka Rimavska Sobota
Francisciho 9, 979 01 Rimavska Sobota

ZdruZzenie pribuznych a

priatel'ov duSevne chorych OPORA
G+N

Kraskova 3

979 01 Rimavské Sobota

Vas list ¢islo/zo dita Nase ¢&islo Vybavuje/linka Rimavska Sobota
250076692/2025 101318576/2026 Borbasova 09.04.2026
01.04.2026 047/5512105

Vec

Potvrdenie o stave osobného 1i¢tu

Dafiovy urad Banska Bystrica na zdklade zakona €. 35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov a § 53 ods. 4 zékona €. 563/2009 Z. z. o
sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenf neskorsich predpisov

potvrdzuje,

e vo&i datiovému subjektu ZdruZenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N, DIC
2021794236, ICO 37830601, Kraskova 3, 979 01 Rimavska Sobota, ku diiu 09.04.2026:

- nie st evidované danové nedoplatky na spravovanych daniach,

- nie su evidované nedoplatky na inych platbach.

Telefon E-mail Internet ICo

+421 475512200  dubb-rs.kontakt@financnasprava.sk www.financnasprava.sk 42499500
2021794236/SPR/KD/2026/DU-101318576/2026
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) SOCIALNA POISTOVNA

Socialna poist'ovia
Socialna poistoviia pobocka Rimavska Sobota, K. Mikszatha 6, 979 01 Rimavska Sobota

Potvrdenie o evidovanych pohladavkach
v suvislosti so socialnym poistenim

Podla udajov evidovanych Socialnou poistoviiou ku dfiu vystavenia tohto potvrdenia,
Socialna poistoviia v thrne neeviduje pohladavky v suvislosti so sociadlnym poistenim
Ziadatela Zdruzenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G + N, ICO 37830601,
Kraskova 3, 979 01 Rimavska Sobota.

Poistné 1 0,00 eur2
Pokuta 0,00 eur 2
Penale 0,00 eur 2
Preplatky v davkach 0,00 eur3
Regresné nahrady 0,00 eur3

Toto potvrdenie nezbavuje odvadzatela poistného doplatit poistné, ktoré nebolo
spravne odvedené a uhradit pripadné sankcie (pokuty alebo penale) za poru$enie povinnosti
uloZené Socialnou poistoviiou, v zmysle § 239, § 240 alebo § 277 zakona &. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon").

Tymto potvrdenim nezanikd& povinnost odvadzatela poistného uhradit' pripadné
nedoplatky na poistnom a prispevkoch na starobné déchodkové sporenie z dévodu vzniku

novych alebo zmeny existujlcich rozhodnych skutoénosti zistenych Socialnou poistovriou
az po vydani tohto potvrdenia.

1 Podra § 170 ods. 21 zakona za evidovany nedoplatok na poistnom na socidlne poistenie sa povazuje pohladavka na poistnom na
socialne poistenie a na prispevkoch na starobné dochodkoveé sporenie.

2 Kladné &islo (+) je nedoplatok (pohfadavka Socidlnej poistovne) na poistnom, pokute alebo pendle. Zaporné &islo (-) je preplatok na
poistnom, pokute alebo penale.

3 Kiadné ¢islo (+) je pohladavka Socialnej poistovne na davkach a regresnych nahradach.
| 2
Mgr. Mn"chal Bvagacka
riaditel" pobocky, .\

Rimavska Sobota
1.4.2026

Telefon E-mail Web

0906 178 400 rimavskasobota@socpoist.sk www.socpoist.sk




Zdruzenie pribuznych a priatelov
dusevne chorych OPORA G+N v
Rimavskej Sobote

KRASKOVA 613/3

Nase éislo Vybavuje Miesto/Datum
PV26026594 Sofa Pujdova NITRA
13.4.2026
Vec: Potvrdenie

Obchodna spoloénost DOVERA zdravotnd poistovia, a. s. so sidlom: Einsteinova 25, 851 01 Bratislava,
I1CO: 35 942 436, registracia: zapisana v obchodnom registri Mestského sudu Bratislava 111, oddiel:
Sa, vlozka ¢islo 3627/B (dalej len ,zdravotna poistovia”), vykondvajlca verejné zdravotné poistenie
na zéklade povolenia na vykonavanie verejného zdravotného poistenia podla zakona ¢. 581/2004 Z. z.
0 zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

potvrdzuje,ze vodi

platitelovi poistného: ZDRUZENIE PRIBUZNYCH A PRIATELOV DUSEVNE CHORYCH OPORA G+N V
RIMAVSKEJ SOBOTE
sidlo: KRASKOVA 613/3, 97901 RIMAVSKA SOBOTA
1CO: 37830601

Neeviduje ku diiu vydania tohto potvrdenia pohladavky - z titulu nedoplatkov na poistné na verejné
zdravotné poistenie, nedoplatkov na sankcidch anedoplatkov zroéného zdétovania poistného
na verejné zdravotné poistenie podla zdkona ¢&.580/2004 Z.z. ozdravotnom poisteni a o0 zmene
a doplneni zdkona &. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,nedoplatky na zdravotnom poisteni").

Na zéklade tohto potvrdenia nezanikd povinnost platitela poistného uhradit pripadné nedoplatky
na zdravotnom poisteni z dovodu zmeny rozhodnych skutoénosti zistenych zdravotnou poistoviiou
az po vydani tohto potvrdenia.

S pozdravom

pOVERA
— i

DOVERA 1dravotnk polstoviia, 3. 8.
Cintorinska 5, 949 01 Nitra

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.
Ing. Peter STUBENDEK
manazér odboru spravy platitelov poistného

S

Pravost tohto potvrdenia si mézete kedykolvek rychlo a jednoducho overit na www.dovera.sk/aplikacie.

Potvrdenie obsahujuce faksimile podpisu opravnenej osoby a predtlaceny odtlacok peéiatky je vydané v silade s ust. § 25 ods. 1 pism. k) zakona
€. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplnenf zakona €. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplnenf niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov a preto sa jedna o original potvrdenia vyddvaného zdravotnou poistoviou.

Podporné a servisné centrum: Fakturaéné udaje: Kontaktné informacie:
DOVERA zdravotna poistovia, a. s. DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. Zakaznicka linka: 0850 850 850
Digital Park 11. 1CO: 35942 436, DIC: 2022051130

Einsteinova 25 IC DPH: $K2022051130 E-mail: info@dovera.sk

851 01 BRATISLAVA Kdd poistovne: 24 www.dovera.sk

dravotna poistovia, a. s., Einsteinova 25, 851 01 Bratislava, zapisana v Obchodnom registri Mestského stidu Bratislava III, oddiel: Sa, vlozka &.: 3627/8

DOVERA z




Zdravotna poistovia

Zdruzenie pribuznych a priatefov dudevne chorych
OPORA G+N v Rimavskej Sobote

Kraskova 613/3
97901 Rimavska Sobota 1

Vas list &islo Nase ¢islo Vybavuje: V Bratislave dha
20262095529 OKP 13.04.2026

tel. €.: 0850 003 333
e-mail: union@union.sk

POTVRDENIE
Union zdravotna poistovia, a.s.(dalej len "zdravotna poistoviia") tymto potvrdzuje, Ze voci

platitelovi poistného:  Zdruzenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N v Rimavskej Sobote
ICO: 37830601

-neeviduje-

ku dfiu vystavenia tohto potvrdenia pohladavky na poistnom na verejné zdravotné poistenie, nedoplatky z roéného
zuctovania zdravotného poistenia a nedoplatky z vygislenych urokov z omeskania.

Tymto potvrdenim nezanika povinnost platitela poistného uhradit' pripadné pohladavky vzniknuté z dévodu zmeny
rozhodnych skutoénosti zistenych zdravotnou poistovriou aZ po vydani tohto potvrdenia.

Potvrdenie sa vydava na vlastnu Ziadost platitela.

Jedna sa o original potvrdenia, kedZe spifia v8etky naleZitosti uvedené v §25 ods.1) zakona &. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni a
0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(obsahuje faksimile podpisu opravnenej osoby a predtladeny odtladok peéiatky).

Vydanie potvrdenia je mozné kedykolvek verifikovat na www.union.sk v sekcii Online Pobocka

S pozdravom

(ot
Punl
uUnion,  #s° (
Zdravotnd poistovia
Union zdravotna poistoviia, a. s. Mgr. Katarina Gardo$ova
Karadzi¢ova 10, 814 53 Bratislava Manazér/ka

Kontrola platitelov
Union zdravotna poist'ovia

| union.sk CLEN SKUPINY ACHMEA




