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A.UVOD

Vyroéna sprava o Cinnosti a hospodéreni neziskovej organizicie je vypracovana
v zmysle platnych pravnych predpisov a nariadeni Slovenskej republiky, ktoré sa
tykaji neziskovych organizacii. Je vypracovand za rok 2025 s obsahom
odpovedajicim predmetnému druhu spravy a ekonomickymi vykazmi a rozbormi,
yratane vyroku auditora.

Poskytovanie socialnych sluZieb je spolufinancované KoSickym samospravnym
krajom.

1. Kontakt neziskova organizicia

Kontakt neziskové organizacia vznikla na zéklade zakladacej listiny spisanej u notara
anasledne rozhodnutim o registracii Krajskym gradom v Kogiciach, odborom
vieobecnej vnutornej spravy, Eislo: 99/09949 zo diia 17.11.1999 za tcelom
poskytovania socidlnych sluzieb.

Néslednym rozhodnutim Krajského tradu v Kogiciach, odborom vSeobecne]
vniitornej spravy, Gislo: 2000/04364 zo dhia 12.5.2000 bola vykonana zmena
v registrécii, ked’ doslo k zmene nézvu zrudenim So Ho, n. o., na Kontakt neziskova
organizacia.

Sidlo neziskovej organizécie je od registracie nezmenené: Strojarenska 13, 040 01
Kogice.

Pridelené ICO neziskovej organizacie je: 31 257 593.

Kontakt neziskova organizécia zahéjila svoju ginnost’ v roku 2000 a pokraduje v nej
nepretrzite.

2. Prehl’ad o ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku

Kontakt neziskovd organizicia bola zaregistrovand ~ za Ulelom poskytovania
vieobecne prospesnych sluZieb, zabezpetovanie komplexnych socialnych sluzieb
pre starych a tazko chorych obéanov, celoroéne s ubytovanim.

Tieto sluzby poskytuje neziskova organizicia v zariadeniach pre seniorov od marcar.
2000. Od roku 2005 je prevadzka zariadeni pre seniorov situovand v Medzeve a od
oktobra 2006 aj v Sugove. Kapacita zariadenia pre seniorov v Medzeve je 19,
kapacita §pecializovaného sariadenia v Medzeve je 18, kapacita zariadenia pre
seniorov v Sugove je 51 a kapacita $pecializovaného zariadenia v Sugove je 5
prijimatelov socialnej sluzby.

Poskytovanie socidlnych sluzieb Specializovaného zariadenia v Medzeve
a Sugove je spolufinancované KoSickym samospravnym krajom.



V stcasnej dobe je potreba starostlivosti o starych a chorych spoluobéanov nanajvys
aktudlna aaj potrebnd. Prijimatelia socidlnej sluzby st do zarjadeni pre seniorov
a §pecializovaného zariadenia umiestiiovani v sulade so zakonom o socidlnej sluzbe
&. 448/2008 Z. z.

e Specializované zariadenie

Rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu vydava Samospravny kraj na zaklade
¥iadosti o postdenie socialnej odkézanosti, ktort podava Ziadatel’ o socialnu sluZzbu.

e Zariadenie pre seniorov

Rozhodnutie o odkézanosti na socialnu sluzbu vydéva obec alebo mesto na zéklade
iadosti o postdenie socidlnej odkézanosti, ktora podava Ziadatel' o socidlnu sluzbu
podla miesta trvalého pobytu.

Od 1.septembra 2025 rozhodnutie o odkdzanosti na socialnu sluzbu vydava miestne
prislusny Urad prace, socidlnych veci a rodiny podla miesta trvalého bydliska
iadatel'a prostrednictvom tzv. integrovaného posudku.

Pocas dlhorotnej existencie sa snaZime vytvorit' komplex sluzieb pre prijimatel'ov
socidlnej sluzby, ktorym chceme zlepSit’ kvalitu jesene Zivota, ktorych zdravotny
stav neumoZiiuje pobyt vo svojom domove, ale st odkazani na pomoc inych.

Socidlna pracovnitka realizuje Cinnosti:

Tréningy jemnej motoriky

Tréningy pamite

Psychomotorick4 rehabiliticia (pohybové cvidenia a prechadzky)
Individualne terapie

Skupinové terapie (biblioterapia, muzikoterapia aktivna a pasivna)

Tieto postupy si zaznamenané & v individualnych plénoch prijimatelov sociélnej
sluzby. Pri prijimateloch socidlnej sluzby su vyuzivané aj poznatky a postupy
bazélnej stimulacie, kde prijimatel socidlnej sluzby je rovmocennym partnerom
loveka s vlastnou histériou a urditymi schopnost’ami. Kazdy opatrovatel'sky postup
pri prijimatelovi socidlnej sluzby je prevadzany s vedomym cielenej stimulacie
zachovanych a tieZ oslabenych zmyslov.

Prijimatelia socidlnej sluzby sa spolu s persondlom zucastiiuji na pripravach
Velkonoénych a Vianonych sviatkov pripravovanim vyzdoby zariadenia
s tematickym zameranim. Pre prijimatelov socidlnej sluzby boli vroku 2025
realizované vystipenia a rozne akcie na spestrenie pobytu v zariadeni.

Prijimatelia sociédlnej sluzby zariadenia sa v ramci aktivizacie zapajaju do beznych
dennych &innosti a vonkajSich prac v zéhrade - hrabanie listia, vysadba kvetov,
starostlivost o doméce zvieratd — ma¢ka a pes, ktoré su pod veterindrnym dozorom.
Prijimatelia socidlnej sluzby sa v spolodenskej miestnosti venovali spologenskym
hram a spevu. Organizacia pre klientov zabezpeduje pravidelné bohosluzby.



Struktira spravnej zlozky

Spravna zlozka neziskovej organizacie definuje &iastkové ciele organizécie
apravidelne hodnoti primeranost, presnost a platnost’ poslania neziskovej
organizacie. Pravidelne tieZ zabezpeCuje stretnutie s riaditeTkou, ktord predklada
spravnej rade vyro¢né spravy a finanéné ukazovatele organizécie / trzby a néklady /.

Spravna rada organizicie:
Spréavna rada organizacie:
- Predseda spravnej rady: Ing. Juraj Ondira

- Clen spravnej rady: Ing. Jan Ondira
- Clen spravnej rady: Ing. Jakub Ondira

B) EKONOMICKE INFORMACIE

I. ROZPOCET
1. Rozpodet na rok 2025

Navrh rozpoétu na rok 2025 bol spracovany diia 2.12.2024.

Ukazovatel’ Rozpocet v €
TRZBY CELKOM 1 636 684,00
NAKLADY CELKOM 1 635 950,00

Podrobnej$i navrh rozpodtu je priloZeny na strane C. 4 Vyrocnej spravy.

2. Vyhodnoteny rozpocet na rok 2025

Ukazovatel’ Rozpoclet v €
TRZBY CELKOM 1 660 827,09
NAKLADY CELKOM 1 687 354,79

Rozpoget organizécie bol vyhodnoteny diia 27.2.2026 aje priloZeny na strane &. 5
Vyro¢nej spravy.
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1L CERPANIE ROZPOCTU

Cerpanie rozpottovych vydavkov bolo pravidelne mesacne kontrolované a bola
venovand zvysena pozornost na hospodéarne a efektivne vynakladanie finanénych

prostriedkov.

1. Mzdy a ostatné osobné vyrovnania v €

Cerpanie Cerpanie
Polozka 2024 2025
Mzdy 737 721,09 811 329,56
Spolu 737 721,09 811 329,56
2. Prispevok zamestnavatela do poist'ovni a socialne naklady v €
Polozka Cerpanie Cerpanie
2024 2025
Z4konné socialne naklady 258 792,59 285 361,85
Ostatné socialne néklady 24 599,24 59 326,07
Spolu 283 391,83 344 687,92
3. Tovary, sluzby a bezné transfery v €
Polozka Cerpanie Cerpanie
2024 2025

bezné transfery 14 526,06 6 002,35
Energie a cestovné 63 305,88 54 724,76
material 197 634,59 203 564,47
reprezentatng 398,86 0,00
rutinna a $tandardna adrzba 5212,39 2 658,61
Sluzby 259 558,57 264 387,12
Spolu 540 636,35 531 337,31




Rozpis ¢erpania rozpoctu podla poloziek v €

Polozka Cerpanie Cerpanie
2024 2025

Energie a cestovné 63 305,88 54 724,76
Energie 63 294,88 54 716,36
Cestovné 11,00 8,40
Material 197 634,59 203 564,47
BezZna spotreba 17 369,35 19 004,00
Kancelérske potreby 646,47 309,06
Cistiace a dezinfek&né potreby 11 647,94 7 917,72
Spotreba DHIM 536797 2 366,97
Zdravotnicke potreby a lieky 26 634,76 29 817,33
Specidlny materidl 3216,97 3 858,18
Spotreba PHM 9270,07 8 603,75
Knihy, publikacie a noviny 350,05 385,95
Spotreba pneumatik a ND na autd 476,60 888,60
Potraviny 121 942,93 130 056,17
Spotreba na predaj obedov 552,68 356,74
Spotreba ochran. pomdcok pre klientov 158,80 0,00
Vitaminové doplnky 0,00 0,00
Reprezentatné 398,86 0,00
Naklady na reprezentaciu 398,86 0,00
rutinna a $tandard. adrzba 5212,39 2 658,61
Oprava automobilov 3 880,91 1 073,95
Udrzba automobilov 1147,48 1 584,66
Udrzba DHIM 184,00 0,00
Sluzby 259 558,57 264 387,12
Pranie pradla 11 960,04 12 792,02
Postovné a telefony 1938,44 2 335,00
Néjomné 212 900,44 212 900,40
Ostatné sluzby 4,60 47,90
BOZP a PO 940,00 1 000,00
Inzercia a reklama 2 552,54 567,53
Prepravné 398,50 504,30
Maliarske a stavebné prace 0,00 1 590,00
Spracovanie zmlav 244,28 234,42
Likvidacia odpadu 15 635,17 18 391,38
Internet 869,96 908,92




Podiel na réZii prenajimatel’a 189,56 216,00
Webhosting 68,55 72,13
SluZby veterinira 0,00 70,00
Parkovné 26,90 80,52
Software a licencie 4 247,99 6 297,35
Dezinfekcia a dezinsekcia 684,00 738,00
Sluzby umeleckych vykonov 470,00 720,00
Sluzby auditora 1 200,00 1 200,00
Upratovanie 540,00 540,00
TV sluzby 570,47 559,17
Kopirovanie, laminovanie, viazanie 8,40 85,90
Skolenia a semindre 150,02 598,00
Sluzby pneuservisu a STK 91,00 0,00
Sto¢né 2 647,71 1 483,05
Sluzby notérov a pravne sluzby 90,00 92,13
Spracovanie dokumentov - $tandardy 950,00 0,00
Supervizia 180,00 240,00
Skartacia 0,00 123,00
Bezné transfery 14 526,06 6 002,35
Dati z motorovych vozidiel 257,80 380,75
Ostatné poplatky a spotreba kolkov 0,00 55,00
Ostatné finanéné naklady a poistenia 1732,82 1 825,28
Uit. odpisy majetku / zost. cena majetku 475,32 277,14
Odpis pohladavky 0,00 0,00
Uroky z pdZiciek 0,00 0,00
Manka a $kody / tvorba opr. poloZiek 12 033,55 3 455,40
Dane z bankovych trokov a prijmu 26,57 8,78

4. Kapitalové vydavky

V roku 2025 organizicia mala kapitalove vydavky — kiipa auta v cene 4 032,00€.

. Prijmy

Kontakt neziskova organizacia financuje poskytovanie socialnej starostlivosti piatimi
zdrojmi prijmov.

Prvym zdrojom prijmov je finanény prispevok z Ministerstva préce, socialnych vect
a rodiny Slovenskej republiky (MPSVaR SR).

Druhym prijmom je financny prispevok poskytovany finanénym odborom Uradu
KoSického samospravneho Kkraja, ktory poskytuje neziskovej organizacii finantny
prispevok na socialnu starostlivost’ na osobu a rok pre Specializované zariadenie.

Tretim je prijem od prijimatelov socidlnej sluzby za pobyt a poskytované socidlne
sluzby.



Stvrtym zdrojom prijmov je podiel zo zaplatenej dane od fyzickych a pravnickych 0s0b
vo vyske 2%.

Piatym zdrojom prijmov su finanéné prispevky od miest a obci. V roku 2025 boli
poskytnuté finanéné prispevky od mesta Kogice, Roziiava a obci Vy$ny Medzev, NiZny

Klatov a Geca.

Polozka Prijmy za rok Prijmy za rok
2024 2025
Celkové tiétovné prijmy 1569 515,43 1 660 827,09
Platby od prijimatel'ov sociélne] 610 692,74 646 287,56
Prijmy za predaj obedov 1471,67 913,83
Prijmy za obedy zamestnancov 6 762,54 6 351,01
FPP od mesta KoSice 35 150,00 39 600,00
FPP od ostatnych miest a obci 3511,00 3 756,25
Aktivacia stravy zamestnancov 8 265,31 7 762,31
Ostatné vynosy 833,53 1,74
Predaj tovaru 301,35 0,00
Podiel zo zaplatenej dane 3 287,57 3 144,26
Dotacia na socidlne sluzby - KSK 152 899,72 133 749,17
Dotécia od MPSVaR SR 746 340,00 785 036,96
Dotacia od MPSVaR SR na SP 0,00 33 064,00
Dary od stikromnych osob 0,00 1 160,00

Na Gty zriadené pre dotaciu boli v roku 2025 poukazané finantné prostriedky, ktorych
vytétovanie bolo predlozené Uradu Kogického samospravneho kraja v termine
09.01.2026. Kontakt n.o. v mesiacoch januér aZ februar 2026 vyuctoval aj prijaté dotacie
7z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR, azmiest Kogice, RoZiiava a obci
Vy$ny Medzev, NiZny Klatov a Geda, za janudr aZ december 2025.



. Zhodnotenie ekonomickych ukazovatel'ov

Organizacia mala v roku 2025 v porovnani s predchadzajticim Gétovnym obdobim narast
nakladov, ktoré sa prejavili v nasledujucich polozkach:

- Vyrazne stipli ndklady na mzdy as tym suvisiace zékonné socidlne naklady,
nakolko stapla minimélna mzda od 1.1.2025 vréatane priplatkov za vikendy, no¢né
a sviatky

. 7nili sa bezné transfery, nakol’ko tvorba opravnej polozky k pohl'adavke bola niZsia

- Néklady na Cistiace a dezinfekéné prostriedky ana DHIM sa oproti minulému
obdobiu znizili, ale stapli naklady na beznu spotrebu, zdravotnicke potreby a lieky,
a hlavne potraviny. Celkovy materidl je preto na vy$Sej urovni ako v roku 2024.

- Oproti roku 2024 sa znizili néklady na $tandardni udrzbu a naklady na energie, ale
navysili sa néklady za sluzby

- Ostatné polozky st zhruba na Grovni minulého obdobia

-V oblasti prijmov doslo k narastu prijmov od prijimatelov socialnej sluzby, tie boli
upravené od 1.2.2025. Finanény prispevok od MPSVaR SR sa tiez vyrazne zvysil.
Prispevok od KoSického samospravneho kraja bol ale oproti roku 2024 niZsi.

. Predpokladany budici vyvoj organizicie

V roku 2026 sa otakéva opat’ vyrazny narast mzdovych ndkladov as tym suvisiacich
zékonnych socidlnych nékladov, pretoZe minimalna mzda od 1.1.2026 stpla na 915,- €.
7 uvedeného ddvodu sa bude organizacia snazit ostatné ndklady minimélne drZat’ na
Grovni roku 2025. V pripade celkovej spotreby sa ale néklady pravdepodobne zvysia
rastom cien spotrebnych materidlov a potravin.

V tejto stvislosti bude nevyhnutné na rok 2026 navysit platby za Ciastocnd uhradu od
prijimatelov socidlnej sluzby podla stupiiov odkazanosti, aj ked tato oblast’ je velmi

citlivd a budeme pritom maximalne prihliadat’ na ekonomickt situdciu obyvatefov
Kogického kraja.



I1I. Organizaéna Struktara a vzdelavanie zamestnancov

1. Organiza¢na Struktiara

Podet zamestnancov

Prevadzka - pocet zamestnancov

RiaditeTka

Personalne, mzdy 4 Rozpodet, tictovnictvo, mzay, 4
a ekonomika personalistika
Socialne sluzby |36 Prevddzka SZ a ZpS Medzev 18
Hlavna sestra 1
Soc. pracovnik 1 Prevadzka S 5
It soc. rehab | 1 revddzka SZ a ZpS Sugov 23
Rozvoj prac.zru¢ | 2
Oddelenie 20 Zasobovanie 1
prevadzky iz 1
Kuchyna 7

Upratovanie a doprava (vodici)

7. Stav zamestnancov podPa organizatnej Struktary
- stav zamestnancov na pracovny pomer

- stav zamestnancov na dohody

66
59

Stav zamestnancov k 31.12.2025 Plén Skuto&nost’
- riaditel’ka 1 1
- ekonomika 3 4
Rozpodet, personalistika, udtovnictvo, 3 4
mzdy
- socidlne sluzby 39 41
Hlavna sestra a soc. pracovnik 2 2
Inétr.soc.rehab a rozvoj prac. zru¢nosti 3 3
Zdravotna sestra 2 2
Zdravotnicky asistent 7 8
Opatrovatel 25 26
- prevadzkové oddelenie 18 20
Veduci kuchyne 1 1
Kuchéar 5 6
Upratovadka, vodic, drZbar, pomocna sila 10 11
v kuchyni
Zasoboval 1 1
Kilaz 1 1
61 66

Spolu:




7 toho: - neodborni pracovnici: 20
- THP pracovnici 4
- odborni pracovnici 42

3. Clenenie zamestnancov

Oddelenie SPOLU THP Odborni Manualni
pracovnici pracovnici

Riaditel’ka 1 1

Ekonomické, personalne a mzdy 4 4

Socialne sluzby 41 41

Oddelenie prevadzky 20 20

SPOLU 66 4 42 20

4. Vzdelavanie zamestnancov

7amestnanci organizacie sa pravidelne
v oblasti chirurgickych postupov, oSetrovania ra
prijimatelom sociélnej sluzby atd’. Organizacia 0

vyZaduje.

« g

IV. Hospodarenie Kontakt n.o.

1. U&ty organizacie

Zostatky uétov k 31.12.2025

zidastiiuji  odbornych semindrov a Skoleni
n, inkontinencie, komunikacie s chorym
d zamestnancov pravidelné vzdeldvanie

Dotaény et KSK SKO08 5600 0000 0004 4646 0001 20,00
Dotaény uéet MPSVaR SR [SK04 0200 0000 0029 8235 6055 0,00
Bezny udet SK39 5600 0000 0004 4646 4002 2 130,92




Poskytnuty finanény prispevok k 31.12

2025v€

Finanény Finanény Finanény
prispevok prispevok prispevok Spolu
MPSVaR SR | miest a obci KSK

Bezné

vydavky 785 036,96 43 356,25 | 133 749,17 962 142,38
Kapitalové

vydavky

Mimoriadne

dotacie a dary 33 064,00 33 064,00
Spolu 818 100,96 43 356,25 | 133 749,17 995 206,38
Cerpanie poskytnutého finan&ného prispevku k 31.12.2025v €

Financny Finanény Finanény
prispevok prispevok prispevok Spolu
MPSVaR miest a obci KSK

Bezné

vydavky 785 036,96 43 356,25 | 133 749,17 062 142,38
Kapitalové

vydavky

Mimoriadne

dotacie a dary 33 064,00 33 064,00
gpolu 818 100,96 43 356,25 | 133749,17 995 206,38




2.

Pohl’adavky a zavizky

PohPladavky

Na a&te 311 a 314 evidujeme pohladavky vo vyske:
(preddavky)

Na uéte 315 evidujeme pohFadavky vo vyske:

791,99 €

23 870,51 €

(Pohl'adévky od prijimatel'ov socialnej sluZby - neuhradené platby)

Na tdte 335 evidujeme pohl'adavky vo vyske:
(PohPadavky z preddavkov na nékup potravin)

Na téte 336 evidujeme pohl'adavky vo vyske:

Na G&toch 346 a 348 evidujeme pohladavky vo vyske:

Celkovy stav pohl'adévok je k 3 1.12.2025 vo vyske:

Zavizky

Na atoch 321 a 325 evidujeme zavézky vo vyske:
(Fakttry za dodanie tovarov a sluzieb k 31.12.2025)

Na t&toch 331, 336 a 342 su zavizky vo vyske:

Na agtoch 341 a 345 evidujeme zavizky vo vyske:
(Dati z motorovych vozidiel a dati z PO za rok 2025)

Na t¢toch 346 a 348

Na ttoch 379 a 479 evidujeme zavizky vo vyske:

Celkovy stav zévézkov k 31.12.2025 je:
(Zavizky hradené v roku 2026)

1025,19€

0,00 €
0,00 €

25 687,69 €

7339,21€

17 965,98 €

389,53 €

1821,77€

729,00 €

28 245,49 €



3. Majetok

Obstaravacia | Prirastok Ubytok Opravky Zostatkova

Cena cena
021 budovy 4753,07 4 753,07 0,00
022 stroje 31878,71 31 878,71 0,00
a zariadenia
023 dopravné 38 685,52 4 032,00 34 653,52 4 032,00
prostriedKy
028 ostatny DHM 13 929,16 13 929,16 0,00
SPOLU: 89 246,46 85214,46 4 032,00

Ekonomické oddelenie zabezpeovalo hospodérenie s majetkom (evidenciu
v Gstovnictve, zaradenie majetku, vyradenie majetku).

V roku 2025 zasadala jedenkréat vyradovacia komisia a nevyradila Ziaden odpisany
DHIM.

V roku 2025 nebol riedeny Ziaden Skodovy pripad na osobnych motorovych vozidlach.

4. Darovacie zmluvy

V roku 2025 boli uzatvorené 2 darovacie zmluvy, spolu vo vyske 1 160,00 €.

5. Kontrolna ¢innost’
Kontrolnd &innost sa vykondvala priebezne. Uttovnictvo bolo tieZ kontrolované
priebezne, v spolupraci s auditorkou Ing. Zuzanou Ducayovou.

Prieben4 finanén4 kontrola bola zamerana na:
- dodrziavanie Serpania mzdovych prostriedkov a beznych vydavkov,
- kontrolu vystupnych zostav finanéného uétovnictva, vykazov miezd,
. kontrolu thrad platieb od klientov Kontakt n.o. podl'a mesa¢nych predpisov,
. kontrolu inventarizacie pokladne,
- kontrolu inventarizacie skladu,
- kontrolu persondlnej a mzdovej agendy, Cerpania dovoleniek, nad&asov, navitev lekara,
- kontrolu darovacich zmlav a &erpania finan¢nych darov,
- kontrolu dodavatel'skych zmlav,
- priebeznu beznu kontrolu hospodarenia organizacie.




6. Ekonomicky opravnené niklady a bezné vydavky

Ekonomicky opravnené ndklady st spracované za kazdy druh poskytovanej sluZby
samostatne, t.j. za zariadenie pre seniorov a za $pecializované zariadenie. Vypocéet EON
za jednotlivé poskytovaneé sluzby je v nasledujticich prilohéch.

7 uvedenych priloh st vypocitané EON takto:

Kapacita prijimatel’ov socislnej sluzby v roku 2025 93

7. Bezné vydavky prijimatel’ov socialnej sluzby

Bezné vydavky za rok 2024: 1590 986,17 €
Priemerné vydavky na jedného prijimatel’a socialnej sluzby za mesiac: 1 425,61 €

EON podl’a jednotlivych druhov sluzieb:

- Pre Specializované zariadenie: 1 678,75 € na 1 prijimatel’a soc. sluzby mesacne
- Pre Zariadenie pre seniorov: 1 322,14 € na 1 prijimatel’a soc. sluzby mesacne

Vypocet EON podla jednotlivych druhov sluZieb je priloZeny na str. 16 a 17 VS za rok
2025.

Do ekonomicky opravnenych nakladov nie st zapod&itané niektoré beiné transfery
(reprezentalné a 1.). ’

Predpoklad zvySenia EON na rok 2026 sa otakava ztitulu vyrazného zvySenia
minimalnej mzdy s dopadom na mzdové néklady a odvody do poistovni a tieZ
zvysenych nakladov na tovary a sluzby.

8. Vyhodnotenie ekonomickej ¢innosti

Ekonomicka &innost’ organizacie v roku 2025 bola zamerana na:

- pripravu a rozpis rozpoctu na rok 2025, bezné vydavky na mzdy, poistné, tovary a
sluzby,

- vykon finan¢ného Gétovnictva — v programe MRP software — Gétovanie trzieb,
nékladov, pokladne, majetku a miezd v podvojnom G¢tovnictve

. sledovanie a kontrolovanie erpania finanéného prispevku MPSVaR SR a dotacie od
miest, obci a KoSického samospravneho kraja na mzdy, poistné a prevadzku,

- finandné vystupy v podobe Statistik a rozborov,

- priebezna kontrolu podvojného a mzdového G&tovnictva a pokladne,

- kontrolu prijmov a vydavkov,

- kontrolu thrad prijimatelov socidlne; sluzby a sledovanie pohladavok,

- evidenciu a kontrolu faktir a ich thrad v zmysle hospodarskych zmlav,

- evidenciu darovacich zmliv a kontrolu gerpania finanénych darov,

. inventariziciu majetku, zavézkov a pohladévok k 31 .12.2025.



Vypocet ekonomicky oprdvnenych nakladov, beinych vydavkov a beinych prijmov za rok 2025

priloha & 1

Druh poskytovanej socidlnej sluzby:

Specializované zariadenie

Forma poskytovanej socidlnej sluzby s

celorocna pobytova

Potet prijimatelov socidlnej sluiby v roku 2025 %

23

Prepotitany potet zamestnancov pre dany druh socidlnej sluzby v roku
2025;

18,2

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyike, ktord zodpoveda vyske a platu a

podla osobitného predpisu 8.

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa tiétovnych predpisov, o ktorom
poskytovatel socidine] sluiby d¢tuje a odpisuje ho ako Utovnd jednotka 7, Odpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory uZivané na Géely
poskytovania socidlnych sluZieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo
vyske obvykiého ndjomného, za aké sa v tom istom €ase a na tom istom mieste prenechévajd
do ndjmu na dohodnuty tgel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci :

ostanych osobnych vyrovnan{ podla osobitného predpisu . 24817134
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na socidlne poistenie a povinné prispevky

na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatefom v ozsahu uréenom podrfa bodu 88 106,39
1:

3. Vydavky na cestovné ndhrady : 2,08

4. vydavky na energie, vodu a komunikécie: 12178,84
S. Vydavky na materidl 41 880,93
6.Dopravné : 0,00

7. Vydavky na ddribu : 657,51
8. Ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a

Specidinych strojov, pristrojov a zariadeni, techniky, néradia a materidlu najviac vo vyike 52 638.44
obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Ease a na tom mieste prenechavaji do najmu na 4
dohodnuty Géel veci toho istého drubu alebo porovnatelné veci :

9. Vydavky na sluiby : 17 947,54
10. Vydavky na bené transfery v rozsahu vreckového podta osobitného predpisu 5’,

odstupného, odchodného, néhrady prijmu pri doasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca 1682,22

68,54

29.04.2026 Kosice
Datum a miesto vyhotovenia

Pozndmky:

4 Uvedie sa Jorma ambulantnd, pobytové (celoroénd alebo tyidennd)
% Yvedie sa registrovand kapacita zariadenia k 31.12.2025

* Uvedie sa vy$ka vydavku s presnostou na dve desatinné miesta

Ing. Alexandra Semegovd (Z"\-’q/

Spracoval'(mgﬂno,-priezvisko@podpis«rwﬁ-
$TFATURTEY wF S . . ..
{RORTART neziskovt organizacia

|
i
{

Strojarenska 13, KOSICE 040 01
ICO: 31 25 75 93
DIC: 2021498963

./

) z8kon 553 /2003 Z. z. Zékon o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vgkone préce vo verejnom zdujme a o zmene a doplinenni niektorych zékonov v

zneni neskorsich predpisov

* zékon & 305/2005 Z.z. Zékon o socidinoprdvnej ochrane deti a o socidinej kuratele a 0 zmene a dopineni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov
¢ Zékon &. 462/2003 Z. z. Zdkon o ndhrade prijmu pri dolasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov.
? Zékon & 431/2002 Z. z. Zdkon o tctovnictve v zneni neskorsich predpisov.



priloha é. 1

Vypocet ekonomicky oprdvnenych nakladov, beinych vydavkov a beinych prijmov za rok 2025

Druh poskytovanej socidlnej sluzby

Zariadenie pre seniorov

Forma poskytovanej socidlnej sluiby v:

celoroénd pobytové

Pocet prijimatefov socidlnej sluzby v roku 2025 2,

70

Prepotitany pocet zamestnancov pre dany druh socidlnej sluzby v roku
2025:

38,6

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyske, ktord zodpoveds vyske a platu a

54
ostanych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu 4, 6882,64
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na socidlne poistenie a povinné prispevky

na starobné déchodkové sporenie platené zamestnévatefom v ozsahu uréenom podfa bodu 190 046,50
1:

3. Vydavky na cestovné ndhrady : 6,32

4. Vydavky na energie, vodu a komunikicie: 37 066,05
5. Vydavky na materidl ; 124 835,43
6.Dopravné : 504,30
7. Vydavky na Gdribu : 2001,10
8. Ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a

$pecidinych strojov, pristrojov a zariadeni, techniky, ndradia a materidlu najviac vo vyike 160218.89
obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Ease a na tom mieste prenechavaji do ndjmu na 4
dohodnuty tidel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci ;

9. Vydavky na sluzby : 43 705,56
10. Vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového podta osobitného predpisu ™,

odstupného, odchodného, ndhrady prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca 5119,80

podra osobitného predpisu @

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa Gtovnych predpisov, o ktorom
poskytovatel socidlnej sluzby Gétuje a odpisuje ho ako Uttovnd jednotka 7. Odpis hmotného
majetku, ktorym su novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory uZivané na Géely
poskytovania socidlnych sluZieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo
vy$ke obvyklého ndjomného, za aké sa v tom istom Ease a na tom istom mieste prenechévaji

do ndjmu na dohodnuty ugel veci toho istého druhu alebo porovnateiné veci :

208,60

29.04.2026 Kosice
Datum a miesto vyhotovenia

Pozndmky:

I Uvedie sa forma ambulantnd, pobytovd (celoroéné alebo tyidennd)
 Yvedie sa registrovand kapacita zariodenia k 31.12.2025

* Uvedie sa vyska vydavku s presnostou na dve desatinné miesta

bt

Ing. Alexandra Semegova

1/

Eﬁ@f*;?f%i{? neziskovd organizicia

3 Si,f()jére;1§2~:é 13, KOSICE 040 01
1CO: 31257593

DIiC: 2021498963

H
i
i
{

! Zékon 553 /2003 Z. z. Zékon o odmeriovani niektoryjch zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a dopinenni niektorych zékonov v

zneni neskorSich predpisov

% zdkon & 305/2005 Z.z. Zékon o socidlnoprdvnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znenf neskorsich predpisov
& zékon &, 462/2003 Z. z. Zdkon o ndhrade prijmu pri doéasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnen niektorych zékonov v znenf

neskorsich predpisov.
7 Zékon & 431/2002 Z. z. Zdkon o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.



Mzdova a persondlna agenda

kontrola dochadzkovych listov a mesatné uétovanie miezd,

sledovanie nad&asov, dovoleniek, prace v noci, sviatky, préce v soboty a nedele,
erpanie pracovného volna — néavsteva lekara,

zabezpe&enie dafiovych odvodov a odvodov do poistovni,

spracovanie ro¢ného zu¢tovania dani,

spracovanie Stvrtrodnych a roénych Statistickych hlasent,

vystavovanie potvrdeni o mzde a odbornej praxi,

vedenie osobnych spisov, mzdovych listov, vybavovanie vstupnych a vystupnych
formalit,

vypracovanie pracovnych zmlav, pracovnych néplni, platovych dekrétov a dohdd.

Materialové Gstovnictvo a pokladnica

vedenie pokladnice a pravidelné za&tovanie drobnych nakupov,
poskytnutie stravy zamestnancom a uctovna aktivacia stravy zamestnancov,
vedenie skladového hospodarstva, prijem a vydaj zo skladu,

vypracovanie objedndvok na nakup tovarov,

evidencia majetku, zaradenie a vyradenie majetku,

kontrola miestnych zoznamov.

C) SOCIALNE SLUZBY

I

Statistické udaje

1. Potet prijimatelov socidlnej sluzby

Podet prijimatel’ov SS k 31.12.2025 Kontakt n.o.
MuZi 32
Zeny 56

Spolu 88




2. Polet prijatych, uvol’nenych a zomrelych prijimatel’ov socidlnej sluzby

Stav prijimatelov SS k 1.1.2025 91
Prijati prijimatelia soc. sluzby

v roku 2025 57
Uvolneni prijimatelia soc. sluzby

v roku 2025 3
Zomreli prijimatelia soc. sluZzby

v roku 2025 57
Stav prijimatelov soc. sluzby

k 31.12.2025 88

3. Vydané zmluvy a dodatky o poskytovani a platbach za poskytnuté socialne sluzby
za rok 2025

7a rok 2025 bolo vydanych: 57 zmliv o poskytovani a Ghrade za poskytnuté socialne
sluzby pre novych prijimatelov socialnej sluzby.

4. Vekova $truktira prijimatel’ov socidlnej sluzby

Vekova §truktira prijimatelov SS Kontakt n.o.
40 - 62 rokov 0
63 - 74 rokov 22
75 - 79 rokov 22
80 - 84 rokov 19
85 - 89 rokov 16
nad 89 rokov 9

5. Stupeti odkazanosti

Stupen
odkazanosti 1 2 3 4 5 6
Pocet
prijimatel’ov 0 0 1 12 41 34
soc. sluzby




II. Poskytovanie socidlnych sluzieb

1. Socidlna praca

Hlavna &innost’
- socialno-poradenska praca prvého kontaktu,
- zabezpeCenie socialno-pravnej ochrany prijimatel'ov socialnej sluzby,
- spravne aplikovanie préavnych predpisov,
- socidlnopravne sluzby a poradenstvo,
- re¥pektovanie individuéalnych osobitosti prijimatelov socialnej sluzby,
- vedenie individualnych planov prijimatelov socialnej sluzby,
. udr¥iavanie sebestacnosti v r4mci moznosti zdravotného stavu
. zamedzovanie socidlnej izolacie,
- vytvorenie podmienok pre bezny zivot,
- pomoc prijimatel'om socialnej sluzby pri vybavovani tradnych zaleZitosti,
- pomoc dobrym susedskym a rodinnym vzt'ahom,
- pravidelné konzultacie s pribuznymi,
- pomoc pri adaptacii novych prij {matelov socialnej sluzby,

- vedenie prijmovej a depozitnej pokladne, vyplaty davok socialneho a dochodkového

zabezpelenia,

- vedenie a evidencia individualnych planov a nasledné polrocné prepostdenie

stanovenych cielov

- zabezpelenie ndkupov prijimatel'ov socialnej sluzby a evidencia doplatkov za lieky

a zdravotnicke pomocky,
- organizovanie a zabezpelenie kultGrnych podujati a zédujmovej innosti,
. vedenie a aktualizovanie poradovnika yiadatelov na umiestnenie v zariadent,
- spracovanie a evidencia dokumentacie a spisov,
- archivacia dokladov

Cinnost’ socidlnej pracovnicky

Naplii prace socialnej pracovnicky v Zariadeni pre seniorov a Specializovanom zariadeni
- Zé&kladna klinicka psychodiagnostika pri vstupe prijimatel'a socialnej sluzby do

zariadenia resp. pri zmene jeho zdravotného stavu
- Psychodiagnostika pre potreby lekara $pecialistu (psychiater, neurolég)
- Individualna podporna psychoterapia
- Skupinova psychoterapia

- Odborné poradenstvo pre rodinnych pristusnikov prijimatel'ov socialnej sluzby

s Alzheimerovou chorobou, re€sp. inym neurodegenerativnym ochorenim
- Tréningy paméte — kognitivne cviCenia

- Psychomotoricky tréning — precviovanie hrubej a jemnej motoriky, koncentratné

cvienia
- Relaxatné cvi¢enia
- Muzikoterapia

Aktivity su realizované podla potrieb vyplyvajucich z aktualneho zdravotného stavu

prijimatelov socialnej sluzby, resp. podra aktualnych potrieb zariadenia.



2. Opatrovatel’ska starostlivost’

Opatrovatel'skd ~starostlivost bola zabezpelovand poskytovanim opatrovatel'skej
starostlivosti a rehabilitacie v stlade so si¢asnymi poznatkami a postupmi v
opatrovatel'skej starostlivosti s  vyuZitim opatrovatel'skych $tandardov. Bola
zabezpetovand komplexna opatrovatel'ska starostlivost s aplikéciou opatrovatel'ského
procesu. Starostlivost’ bola zamerana na upeviiovanie, podporu a nezhor$ovanie zdravia,
na podporu telesného, dusevneho a socidlneho zdravia osoby, rodiny a komunity.
Népliiou starostlivosti bolo iskanie nezavislosti a sebestaénosti, zmiernenie utrpenia a
zabezpedenie dostojného Zivota prijimatelov socialnej sluzby v zariadeni.

e opatrovatel'skd starostlivost  bola  zabezpefenda  po celych 24 hodin

kvalifikovanymi zdravotnymi sestrami, zdravotnickymi asistentkami a opatrovatel'mi
. Kontakt n.o.

e zdravotn starostlivost v odbore vSeobecny lekér pre dospelych poskytoval:
MUDr. Ondrej Gajdo$ a psychiatricky lekari: MUDr. Milan Komora$ a MUDr.
Martin Medvecky

e personal spolupracoval pri riadeni, planovani, poskytovani, koordinacii a
vyhodnocovani opatrovatel'skej starostlivosti, opatrovatel'ska starostlivost’ bola
zabezpedend po celych 24 hodin kvalifikovanou sestrou, opatrovatel'ské zaznamy
st archivované

e profesiondlna opatrovatel'ska starostlivost bola riadend etickymi a pravnymi
normami

e najcastejSie Ukony zdravotnych sestier, zdravotnickych asistentov s podporou
opatrovateliek: sledovanie fyziologickych funkei, podavanie injekeii, podévanie
liekov, podavanie inych druhov lietiv, vedenie opatrovatel'skej dokumentécie,
bandéZe dolnych kongatin, oSetrovanie ran, telefonické objedndvanie obyvatelov na
odborné vysetrenia, telefonické objednavanie dopravnej zdravotnej sluzZby,
podévanie pisomnych a Gstnych hléseni pri predavani sluzby, dezinfekeia, kontrola
prijimatel'ov socialnej sluzby pomocou signalizadného zariadenia

e najdastejdie diagnozy u prijimatelov ~ sociélnej sluzby, ktori vyZadovali
opatrovatel'skl starostlivost> demencia, depresia, organicky psychosyndrom,
diabetes mellitus IL. typu, NCMP, akitne ochorenia respiraéného traktu, chripka,
ischemicka choroba srdca, arteridlna hypertenzia, inkontinencia, anémia, akutne
gastrointestinalne ochorenia, astma bronchiéle a urazy.

Organizacia v roku 2021 zakupila licenciu na systém DODS a postupne prechddza na
evidenciu poskytovania socidlnej sluzby v elektronickej podobe, Co zvy$uje prehlad
v poskytovanych opatrovatel'skych Gkonoch u prijimatefov sociélnej starostlivosti.
S tymto systémom organizécie pracovala aj v roku 2025 a bude ho vyuZivat aj nad’alej.



D) PREVADZKA

1. Cinnost’ prevadzky
Prevadzka zabezpeluje denné pranie osobného oblegenia podl'a potrieb prijimatelov
socidlnej sluZby Zariadenia pre seniorov a §pecializovaného zariadenia. Dalej
prevadzka zabezpeCuje upratovanie priestorov, nakup potravin pre kuchytiu, varenie a
poddvanie dennej stravy pre prijimatelov socidlnej sluzZby, zamestnancov a cudzich
stravnikov, ktorych je celkom 3 - st to adrybéari v zamestnaneckom pomere
prenajimatel’a budov.

2. Cinnosti zabezpetované dodavatel'sky
Udrzba bola priebezne vykondvand na zdklade nahlasenych porach persondlom.
Zabezpedena bola tdrzba a opravy stavu izieb, malovanie a Uprava chodnika pred
budovou v Medzeve, odpratavanie snehu a solenie chodnikov v zimnom obdobi, mala
oprava nabytku a iné drobné udrzbarske prace.
Zahradnicke prace pozostavali z pravidelného kosenia travnikov, strihania Zivych
plotov a krovin a pod.
Elektroidriba zabezpetovala bezni udrzbu ako vymena Faroviek, poistiek, opravy
drobnych elektrickych spotrebicov.

Tieto prace realizoval doddvatel’sky Montrur s.r.o., KoSice.

Daliie dodavatel’sky realizované prace a dodavky:
- BOZP a PO - Ing. Kop&ova - technik BOZP, protipoZiarna ochrana a
Skolenie zamestnancov
- Tuchyha vytahy - idrzba a oprava plosin
- Flora plus - pranie postel'nej bielizne
- Dezin - deratizacia a dezinsekcia
- Ekoservis - likvidacia nebezpetného odpadu
- Kosit - likvidacia komunalneho odpadu

E: ZAVER

1. Udalosti osobitného vyznamu

V obdobi nasledujicom po roku, ktorého sa Vyroéna sprava tyka sa otakavaju udalosti
osobitného vyznamu, ktoré by mohli mat’ vyrazny vplyv na innost organizacie.

Z pohPadu naSej organizécie je mozny dopad v oblasti finanénych prispevkov na
poskytovanie socialnych sluzieb, nakolko tieto finanéné prispevky st zévislé od
$tatneho rozpodtu, rozpodtu Kosického samospravneho kraja, rozpo¢tu Magistratu mesta
Kogice aostatnych miest a obci. Dalsim dopadom, ktory sa moze vyskytntt', je
schopnost’ priamych pribuznych prijimatelov socidlnej sluZby doplécat’ rozdielovi sumu
medzi ddchodkom prijimatel’a socidlnej sluzby a skutoénou uhradou za poskytovant
socialnu sluzbu za ka?dy mesiac, pretoZe st prijimatelia socidlnej sluzby, ktorych vyska
d6chodku nestadi na predpisant Ghradu za poskytovant socidlnu sluZbu.



V ase spracovévania Vyro¢nej spravy za rok 2025 sa ani jeden z uvedenych faktorov
neprejavil negativne na €innosti organizacie.

V savislosti s rasticimi cenami niektorych druhov tovarov a sluZieb, vedenie
neziskovej organizacie urobilo analyzu mo#nych Gfinkov a nasledkov na uétovnu
jednotku a dospelo k nazoru, e v sti¢asnosti nemaji vyznamné nepriaznivé dopady
na uétovni jednotku.

Cinnost neziskovej organizacie nema nepriaznivy vplyv na Zivotné prostredie.
Sugasne sa vedenie a vietci zamestnanci organizacie snaZia spravat’ zodpovedne,
dodrZiavaju nariadenia Kogického samospravneho kraja, epidemiol6gov, Uradu

verejného zdravotnictva Slovenskej republiky a Regionalneho uradu verejného
zdravotnictva so sidlom v KoSiciach.

Uétovna zavierka neziskovej organizacie za rok 2025

Uétovna zavierka, ktorej sucastou je Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky
neziskovej organizacie k 31.12.2025 je prilohou Vyroénej spravy.

Statutarny organ organizacie rozhodol, Ze hospodarsky vysledok za rok 2025, a to strata
26527,70€, bude zatGétovana na neuhradent stratu minulych rokov pri otvarani
&tovnych knih na rok 2026.

Vyrok auditora k uctovnej zavierke a vyroénej sprave za rok 2025

Audit ro¢nej uétovnej zavierky vykonala Ing. Zuzana Duéayova, Bleskova ¢&. 1, 040 01

Kogice, Licencia SKAU &. 600, v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardami
ISA s nazorom, ktory je priloZeny v prilohe: Sprava nezavislého auditora.

Sugasne bola Ing. Zuzana Dudayova schvélend na vykonanie auditu na rok 2026.

i
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Sprava mnezavislého auditora
o overeni u¢tovnej zavierky
a vyrocnej spravy

neziskovej organizicie

KONTAKT neziskova organizicia

so sidlom Strojarenska ¢. 13, 040 01 KoSice

za rok 2025



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre Statutirny organ a spravnu radu
neziskovej organizacie KONTAKT
so sidlom Strojarenska &. 13, 040 01 Kosice

I. Sprava z auditu aétovnej zavierky

Nézor

Uskuto€nila som audit G¢tovnej zdvierky neziskovej organizacie KONTAKT so sidlom
Strojarenska €. 13, 040 01 Kosice, ktora obsahuje stivahu zostavent k 31.12.2025, vykaz ziskov a
strat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuju vyznamné wltovné
zasady a uCtovné metddy a daldie vysvetPujlice informéacie.

PodPa mojho nazeru priloZena tiétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanfnej situdcie neziskovej orgamizdcie KONTAKT k 31.12.2025 a vysledku jej
hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému ditumu podla zikona ¢&. 431/2002 Z.z. o
ti¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov /dalej len ,,z4kon o tidtovnictve®/.

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podla medzinirodnych auditorskych $tandardov /International
Standards on Auditing, ISA/. Moja zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost auditora za audit G&tovnej zavierky. Od spolo¢nosti som nezavisla v zmysle
Medzindrodného etického kédexu pre Gétovnych odbornikov /vratane Medzindrodnych $tandardov
nezavislosti/, ktory vydala Rada pre medzinarodné etické Standardy Gétovnikov v zneni schvalenom
Slovenskou komorou auditorov /dalej len ,Eticky kédex auditora®/, vratane etickych poZiadaviek
zékona ¢. 423/2015 Z.z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov v platnom zneni /d’alej len ,,zakon o Statutdrnom audite**/,
ktoré sa vztahuji na audity Gétovnych zavierok v Slovenskej republike. Splnila som aj ostatné
povinnosti tykajuce sa etiky v zmysle Etického kédexu auditora a etickych poziadaviek zakona o
Statutirnom audite. Som presved&end, e auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytujt
dostato¢ny a vhodny zéklad pre méj nazor.

Vyznamn4 neistota tykajtica sa nepretrZitosti pokradovania v &innosti

Upozortiujem na udaje v uétovnej zévierke, v ktorej sa uvadza, e neziskova organizacia
vykazuje ¢isth stratu za rok konéiaci sa 31.12.2025 vo vyske -26 527,70 € a zaporné vlastné imanie
vo vyske -82 066,93 €. Tieto okolnosti naznadujt, Ze existuje vyznamné neistota, ktord vyvoldva
pochybnosti o schopnosti uctovnej jednotky nepretrite pokraCovat’ vo svojej Ginnosti. Méj nézor
nie je z tohto dévodu modifikovany.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgnu za G¢tovnit zdvierku

Statutirny orgén Jje zodpovedny za zostavenie a vernu prezenticiu tejto Uctovnej zavierky v
silade so zakonom o Ultovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie utovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.




Pri zostavovani UStovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spoloGnosti nepretrzite pokratovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti tykajacich sa
nepretrzitého pokraovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrZitého
pokradovania v ¢innosti v udtovnictve, ibaZe by mal v imysle spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukon¢it’
jej ¢innost’ alebo by nemal int realistickt moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit i¢tovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uctovnad zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby a vydat’ spravu auditora
vratane ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak
také existuji. Nespravnosti mdZu vzniknat’ v ddsledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ofakéavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov pocas
celého auditu uplatiiujem odborny usudok a zachovavam profesionalny skepticizmus.
Okrem toho

—~ identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti uCtovnej zavierky, ¢i uzZ v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéiiujem auditorské postupy reagujiice na
tieto rizikd a ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre moj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vy$Sie ako riziko v ddsledku chyby, pretoZze podvod mdze zahriiat’ tajnt dohodu, falSovanie,
umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

~ oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti ale nie za U¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol spolo¢nosti.

— hodnotim vhodnost’ pouZitych G¢tovnych zasad a G¢tovnych metdd a primeranost’ uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii uskuto¢nené Statutdrnym organom.

— robim zaver o tom, & Statutdrny organ vhodne v Gltovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraGovania v ¢innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, &i existuje vyznamnd neistota v stvislosti s udalost’ami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak
dospejem k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinné upozornit’ v sprave auditora
na suvisiace informdicie uvedené v UCtovnej zavierke alebo ak su tieto informécie
nedostatoéné, modifikovat’ moj ndzor. Moje ndzory vychadzaji z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mozu
spdsobit’, Ze spolognost’ prestane pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

—~ hodnotim celkovu prezentéaciu, §truktiiru a obsah Gi¢tovnej zavierky vratane informécif v nej
uvedenych ako aj to, & GStovnd zavierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So S$tatutdrnym orgdnom  komunikujem okrem iného o planovanom rozsahu a
harmonograme auditu a vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych nedostatkov
internej kontroly, ktoré pocas mojho auditu zistim.



IL. Sprava k d’alsim poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informécidm, ktoré sa uvadzajg vo vyroénej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informdacie uvedené vo vyrolnej spréve, zostavene;
podla poZiadaviek zdkona o uU¢tovnictve. M6j vySSie uvedeny ndzor na uctovnli zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamit sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudit’, ¢i tieto informécie nie st vo vyznamnom
nesulade s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami o uctovnej jednotke a situdcii
v nej, ktoré som ziskala pocas auditu uétovnej zavierky alebo sa inak zdajd byt vyznamne
nespravne.

Postdila som, ¢i vyrofna sprava neziskove] organizacie obsahuje informacie, ktorych
uvedenie vyzaduje zdkon o Gc¢tovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky podl'a mojho nazoru:

— informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2025 su v stlade s uctovnou
zévierkou za dany rok
— vyro¢na sprava obsahuje informéacie podl'a zdkona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som
ziskala pocas auditu uctovnej zavierky som povinna uviest, ¢i som nezistila vyznamné nespravnosti
vo vyro¢nej sprave, ktorti som obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
stvislosti neexistuji zistenia, ktoré by sa mali uviest’.

Kosice, 03.06.2026

Ing. Zuzana Ducayova
Bleskova ¢. 1, 040 01 KosSice
Licencia SKAU ¢&. 600




[ o UCTOVNA ZAVIERKA Il T

e NUJ neziskovej G&tovnej jednotky Gétujticej
v sUstave podvojného Gétovnictva

zostavendak 31, 12.2 025

Datiové identifikacné &islo Ugtovna zavierka Mesiac Rok
2021498963 A od 1 2025
o X riadna Za obdobie

. do 12 2025
3 1 2 5 7 5 9 3 mimoriadna

L Bezprostredne od 1 2024
SKNACE priebezna predchadzajice
8 7 . 3 O . O (vyznaédi sa x) obdobie do 1 2 20 2 4

PriloZené sugasti Gétovnej Zavierky
X Savaha (U& NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) X Poznémky (U& NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov étovnej jednotky

KONTAKT, neziskova oOorganizacia

Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica Cislo
STROJARENSKA 13
PsC Obec

04001 KOSICE - MESTSKA G&AST STARE MESTO

Telefénne &islo

E-mailova adresa

Zostavena diia: Schvalena dia: Podpisovy zdznam BONTAXT neziskova organizacia
Statutarneho orgénu alebo s

12 R 03 . 202 6 3 0 . 03 . 202 © | dlena Statutarneho organu troéj‘zzggi‘;{fg%sslgg040 01

GcCtovnej jednotky: A 63

/
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

16031257593

Bezné Gétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajlice

Strana aktiv c.r. uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 89246.46 85214.46 4032.00 277.14
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003azr. 008 {002 0.00 0.00 0.00 0.00
AL Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej dinnosti 003
71012 - (072+091AU)
2. |Softver 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. 2 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) 007
6 Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
" [095AU)
A.ll. [Dihodoby hmotny majetok r.010azr. 020 [009] 89246.46 85214.46 4032.00 277.14
A.ll1. |Pozemky (031) {010
2, |Umelecké diela a zbierky (032) o011
3. |[Stavby 021 - (081 + 092AU) 012 4753.07 4753.07 0.00 27714
4 Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci 013
" 022- (082 + 092AU) 31878.71 31878.71 0.00
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014] 38685.52 34653.52 4032.00
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 082AU) 015
7. |Z&kladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) | 016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 0171 13929.16 13929.16 0.00
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1M Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
" |095AU)
A.lll. |Dlhodoby finanény majetok r.022azr. 028 021 0.00 0.00 0.00 0.00
A1 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
“7" "|spolo¢nostiach v oviadane;j osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (085 - 096 AU) 024
P6Zicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) -
4. ? 025
096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 -
7. . 028
096 AU)
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

€03 1257593

|

Bezprostredne
. . Bezné uétovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv é.r. i&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 32133.54| 15488.95| 16644.59 24055.17
B.l. |Zasoby r.031azr.036 030 2292.02 2292.02 7713.41
B.L1. |Material (112+119)-181 | 031 2100.03 2100.03 7713.41
2 Nedokongena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
6 :?Ekytnute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 036 191.99 191.99
B.Il. |Dlhodobé pohradavky r. 038 azr. 041 037 0.00 0.00 0.00 0.00
B.IL.1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) {039
3. |Pohladavky voei G3astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.IIIl. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 25495.70| 15488.95] 10006.75 12337.66
B.lIL.1.[Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU [ 043 600.00 600.00 1318.77
2. |Ostatné pohradavky (315AU - 391 AU) |044| 23870.51| 15488.95 8381.56 9088.08
Zttovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi
3. R 045 X
poistoviiami (336)
4. |Danové pohladavky (341a2345) |046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoétu
5. a rozpo&tom Gzemnej samospravy (346+ 348) 047 X 105462
6. |Pohladavky vogi Gi&astnikom zdruzeni (358 AU - 391A0) |048
7. |Spojovaci Gdet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
8. [Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 1025.19 1025.19 881.19
B.IV. [Finan&né Gty r. 052 azr. 056 051 434582 4345.82 4004.10
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 2994.90 X 2994.90 2534.91
2. |Bankové gty (221 AU + 261) 053 1350.92 X 1350.92 1469.19
Bankové G¢ty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. " 055
291AU
5. Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 3067.54 3067.54 1250.80
C.1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058 3067.54 3067.54 1250.80
2. |Prijmy buddcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 080 124447.54| 100703.41| 23744.13 25583.11
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Stvaha (U& NUJ 1-01) 1o [31257593

Sz onx . Bezprostredne
Strana pasiv é.r Bez:: dt;c;;c;vne 'pvredch’édzajt’xce
tactovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 + r. 072 061 —-82066.93 -55539.23
AL |lmanie a fondy r. 063 azr. 066 062 66.38 66.38
A.l1. {Zakladné imanie (411) 063 66.38 66.38
2. _|Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceftovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gastin (415) 066
Al [Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.ll1. [Rezervny fond (421) 068
2. [Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
AlllL :?Y):szzc;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 _55605.61 63070.42
A.lV. |Vysledok hospodarenia za Gictovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
067 4 r. 071 +r. 073 + . 100) ( 072 —26627.70 7464.81
B. ZAVAZKY r.074 + 1. 078 +r. 086 + r. 096 073 94976.75 81078.21
B.l1. |Rezervy r.075azr. 077 074 59840.71 59785.93
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459A0) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 59840.71 59785.93
B.ll. |Dlhodobé zavizky r.079 azr. 085 078 6890.55 5370.68
B.IL1. |Zavazky zo socidineho fondu (472) 079 6890.55 5370.68
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. [Zavézky z ndjmu (474 AU) 081
4. {Dihodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakiurované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.IIl. |Kratkodobé zavizky r. 087 azr. 095 086 28245.49 15921.60
B.III.1.[Zavé&zky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 7339.21 16619.23
2. |Zavazky voéi zamestnancom (331+ 333) 088
3 éﬁsfzé?vanie s0 Sociélnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 089 5546.97 18.00
4. |Danové zavéazky (341 az 345) 090 12808.54 284.37
5 Zévéz}<y z qévodu finanénYch’ vztahov k tatnemu rozpoétu a 091 1821.77
rozpoctom dzemnej samospravy (346+348)
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky vodi Gtastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci tcet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 729.00
B.IV. [Bankové tvery a iné vypomoci a péziéky r. 097 az r. 099 096 0.00 0.00
B.iV.1.|Dihodobé bankové tvery (461AU) 097
2. [BeZné bankové Gvery {231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101azr. 103 100 10834.31 44,13
C.11. |vydavky budcich obdobi (383) 101 10834.31 4413
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy budtcich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 2374413 25583.11
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

I60[31257593

Cislo . Cislo Cinnost Bezpro’strefi’ne
Gty Naklady riadku Hiavna Zdafovans Spolu !)fedch?dzajucfe
nezdariovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 203207.73 356.74 203564.47 197634.59
502 |Spotreba energie 02 54705.84 10.52 54716.36 63294.88
504 |Predany tovar 03 301.35
511 |Opravy a udrziavanie 04 2658.61 2658.61 5212.39
512 |Cestovné 05 8.40 8.40 11.00
5§13 |Naklady na reprezentaciu 06 398.86
518 |Ostatné sluzby 07 264344.05 43.07 264387.12 259558.57
521 |Mzdoveé naklady 08 811022.20 307.36 811329.56 737721.09
524 g;ks‘t’g:; sociélne poistenie a zdravotné 09 285255.14 106.71 285361.85 258792.59
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socidlne naklady 11 59324.43 1.64 59326.07 24599.24
528 |Ostatné sociélne néklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13 380.75 380.75 257.80
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 Ostatné dane a poplatky 15
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 iOstatné pokuty a pendle 17 55.00 55.00
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 ;Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 1825.28 1825.28 1732.82
551 ggg?ggﬁgiﬁg&%;g%ﬁ?ﬁ: o majetku a 25 277.14 27714 475.32
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 Inehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zti¢tovanie opravnych poloziek 32 3455.40 3455.40 12033.55
561 Zg;l;};t;ute prispevky organizaénym 33
562 gﬁ@f prispevky inym Gctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 dP;)jgytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uitova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 1686519.97 826.04 1687346.01 1562024.05
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[31257593

&islo ) &islo Cinnost Bezprostredne

Gty Vynosy riadku Hiavna Zdanovana Sool ?Iedchf'sdzajﬁcg
nezdafiovana polu Gétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 |[Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluZieb 40 652638.57 913.83 653552.40 618926.95

604 |Trzby za predany tovar 41 301.35

611 [Zmena stavu zasob nedokondenej vyroby 42

612 {Zmena stavu zésob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu z&sob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 48

622 |Aktivacia vnatroorganizagnych siuzieb 47 7762.31 7762.31 8265.31

623 |Aktivacia dthodobého nehmotného majetku | 48

624 Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49

641 [Zmiuvné pokuty a pendle 50

642 [Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 {Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 ;Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 1.74 1.74 833.53

651 Trby z predaja dihodobého nehmotného 59

majetku a dihodobého hmotného maijetku

652 }Vynosy z dihodobého finangného majetku 60

653 ;’;i?glgvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetkul 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z njmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizadnych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osab 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 1160.00 1160.00

664 |Prijaté Slenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 3144.26 3144.26 3287.57

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 995206.38 995206.38 937900.72
Uttova trieda 6 spolu r.3%azr.73 | 74 1659913.26 913.83 1660827.09 1569515.43
Vysledok hospodarenia pred Zda"e""r" var sl T8 ~26606.71 87.79|  -26518.92 7491.38

6§91 |Dan z prijmov 76 8.78 8.78 26.57

595 |Dodatogné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (rf’75 7645 70)) (1] 8 ~26606.71 79.01 -26527.70 7464.81
MF SR 2021 Strana 6




66Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) ICo 3(112|5[7[5]93

CL1
Vseobecné informacie

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom ctovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia G&tovnej jednotky: Mgr. Soiia Hoholkova - UJ zalozena 19.11.1999

(2) Informécie o ¢lenoch $tatutarnych organov, dozornjch organov  a inych organov G&tovnej jednotky: uvadzajl sa mena
a priezviska Clenov Statutarmych organov, dozornych organov a inych organov Uctovnej jednotky:

Statutarny organ: Mgr. Soia Hoholkova - riaditelka

Spravnarada:  Ing. Juraj Ondira - predseda spravnej rady
Ing. Jan Ondira - &len spravnej rady
Ing. Jakub Ondira - Elen spravnej rady

(3) Opis Cinnosti, na Ucel ktorej bola UGtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju Ugtovna jednotka
vykonava: poskytovanie socialnych sluzieb celoroéne s ubytovanim

(4) Priemerny prepogitany podet zamestnancov, a z toho pocet vedlicich zamestnancov iGtovnej jednotky za Gétovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje UGtovna zavierka (dalej len ,bezné ctovné obdobie®). Poget dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou
a poCet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost pre Gctovnd jednotku podas bezného Ggtovného obdobia.

Bezné tictovné Pocet hodin
obdobie vykonavania
dobrovolnickej éinnosti
Priemerny prepocitany podet zamestnancov 56 X
z toho pocet vedlcich zamestnancov 1 X
Pocet dobrovolnikov vyslanych G&tovnou jednotkou 0 0
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku innost pre 0 0
uctovnt jednotku pogas Uétovného obdobia

(5) Organizagna $truktira Ugtovnej jednotky.
(6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti uctovnej jednotky.

CLu
Informacie o (étovnych zasadach a uétovnych metédach

(T)Informécia, &i je (Etovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze (¢tovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo
svojej &innosti: ANO, s rizikom nepretrzitého trvania UJ z dévodu zaporného vlastného imania. V savislosti s rastiicimi
cenami energii, tovarov a sluzieb, vedenie neziskovej organizacie urobilo analyzu moznych aéinkov a nasledkov na
uctovnu jednotku a dospelo k nazoru, Ze v stéasnosti nemaju vyznamné nepriaznivé dopady na Gétovnii jednotku.

(2) Zmeny GCtovnych zasad a zmeny (&tovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanén(
hodnotu majetku, zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky: nenastali

(3) Spdsoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov: obstaravacou cenou

(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlive druhy dlhodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri ureni odpisov.
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Druh dihodobého majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda

Dreveny altanok 10 rokov 10 % Rovnomerné étovné odpisy

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & (i¢tovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy:

Ugtovna jednotka uplatiiuje rezervy na nevycerpané dovolenky za rok 2025 a odvody z nich: 58641 € a auditorské
sluzby: 1 200 €,

Bola zatiétovana opravna polozka k pohl'adavke p. Laktidovej vo vyske 3455 €.
(6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnjch chyb minulych G&tovnych obdobi v beznom &tovnom obdobi s uvedenim vplywu
na vysledok hospodarenia minulych rokov; st¢asne sa moze uviest aj informacia o G&tovani oprav nevyznamnych chyb
minulych Gctovnych obdobi v beZnom Ggtovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia beZného Uctovného
obdobia: nenastali
cLm

Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetfuji tdaje v siivahe
(1) Vyznamné sumy prirastkov a Ubytkov dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku:
Nakup dopravného prostriedku — Skoda Octavia, celkova cena 4032 €.

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehfad dihodobého majetku, pri ktorom ma (étovna

jednotka obmedzené préavo s nim nakladat’ nie je

(3) Udaje o truktire dihodobého finangného majetku za bezné (¢tovné obdobie a jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloziek
stvahy v riadkoch 022 a 023: nie je

Podiel tétovnej jednotky na

Nazov (iétovnej jednotky Pod'?:n r:: iz?\:(i/ao;inom hlasovacich pravach
(v %)

(4) Udaje o struktre dihodobého finanéného majetku a kréatkodobého finanéného majetku v cleneni podla poloZiek sivahy v
riadkoch 024, 026 a 055: nie je

Stav. na konci bezprostredne | Stav na konci bezného Gétovného
Opis druhu finanéného majetku predchéadzajlceho Gc¢tovného | obdobia
obdobia

vvvvv

(5) Udaje o Struktire dihodobych poZitiek: nie su

Stav. na konci bezprostredne | Stav na konci bezného Gétovného
Poskytnuté dlhodobé pdzicky predchadzajlceho Uctovného | obdobia
obdobia
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(6) Prehlad o vyvoji vyznamnych stm opravnych poloziek podfa jednotlivych druhov majetku:

Druh majetku, ku

Stav opravnej
polozky na konci

Tvorba opravnej

Zuctovanie opravnej

Stav opravnej polozky

ktorému sa tvori bezprostredne < A polozky na konci bezného
opravna polozka predchadzajiceho polozky (zvySenie) (pouzitie, zruSenie) | uétovného obdobia
uétovného obdobia
Pohladavka Lakticova 12034 3455 0 15489

(7) Opis vyznamnych siim pohladavok v nadvaznosti na polozky suvahy, v leneni na pohladavky za hlavni nezdafiovan(
Cinnost a zdariovan( ¢innost za beZné (iétovné obdobie.

Druh a
pohladavok

opis

vyznamnych

poloZiek

Hlavna nezdariovana éinnost'

Zdanovana &innost’

Pohladavka z platieb prijimatelov soc. sluzby

23871

(8) Prehlad pohladéavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Pohladavky Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného Gétovného
predchéadzajuceho uétovného obdobia obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 24371 25688

- po uplynuti lehoty splatnosti 0

Spolu 24371 25688

(9) Prehlad o vyznamnych poloZkéch Gasového rozlidenia nakladov budlcich obdobi a prijmov buddcich obdobi.

Uétovna jednotka ma naklady budtcich obdobi v celkovej vyske 3068 €. Z toho softvéry, licencie a doména st vo vyske
1698 €, povinné zmluvné poistenie a havarijné poistenie vo vyske 750 €, ostatné naklady sii vo vyske 620 €.

(10) Opis a vyska zmien viastného imania v priebehu bezného Gdtovného obdobia podla poloZiek stvahy.

Stav na zaéiatku Prirastky Ubyt Presuny Stav na konci
bezného Uctovného (+) (=) (+,-) bezného
obdobia (étovného obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie 66 66
z toho:
- nadacné imanie
v nadacii
- vklady zakladatelov 66 66

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitnych predpisov

Fond reprodukcie

Oceriovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych Gcastin

Fondy tvorené zo zisk

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku
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Ostatné fondy
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany -63070 7465 -14930 -55605
vysledok
hospodérenia
minulych rokov
Vysledok 7465 -26528 7465 -26528
hospodérenia
uctovného obdobia
Spolu -55539 ~19063 -7465 -82067
(11) Opis a vycislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podrfa osobitnych predpisov.
Opis fondov tvorenych bS:zaVrZ:tt:g:; Prirastiy Ubytky Stav na konci
podra osobitnych prostre« bezného
predpisov predchadzajiiceho tctovného obdobia
Uétovného obdobia
0 0

(12) Informécia o rozdeleni U&tovného zisku alebo o vysporiadani Uctovnej straty za bezprostredne predchédzajlce Uctovné
obdobie.

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie

Ustovny zisk 7465
Rozdelenie Gictovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podra osobitnych predpisov
Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi 7465

Prevod do sociélneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie Gc¢tovnej straty
Z0o z&kladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Strana 10



(13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajiceho Gétovného obdobia
a stav rezerv na konci bezného (&tovného obdobia, ich tvorbu, pouZitie alebo zrugenie v priebehu bezného G&tovného obdobia.

Stav na konci Stav na konci
bezprostredne Tvorba Pouzitie ZruSenie bezného
Druh rezervy predchadzajiceho oy .
e ; rezerv rezerv rezerv Gétovného
ucétovného obdobia
obdobia
Rezerva na nevyé. D 51886 58641 51886 58641
Zakonné rezervy spolu | 51886 58641 51886 58641
Rezerva na media 6700 0 6700 0
Rezerva na audit 1200 1200 1200 1200
Ostatné rezervy spolu | 7900 1200 7900 1200
Rezervy spolu 59786 59841 59786 59841

(14) Udaje o vyznamnych sumach zavizkov v nadvéznos

¢innost' a zdarfiovan( &innost.

ti na polozky stvahy, v &leneni na zavazky za hlavnl nezdafiovanu

Druh a opis vyznamnych poloZiek zavizkov Hlavna nezdafnovana ginnost’ Zdarovana ¢innost’
Zavazky z obchodného styku 7339

Zéavazky z SP a ZP 5547

Dariové zavazky 12809

Zavizky so SR a rozpodtom (zemnej samospravy 1822

Ostatné zavazky 729

(15) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Zavazky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajliceho
uctovného obdobia

Stav na konci bezného
Gétovného obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 15922 28245
- po uplynuti lehoty splatnosti 0 0
Spolu 15922 28245
(16) Prehlad o zaciatotnom stave, tvorbe, Cerpani a konetnom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného Uétovného
obdobia,
Socialny fond Suma
Stav k prvému diiu bezného Gétovného obdobia 5371
Tvorba na tarchu nakladov 4261
Tvorba zo zisku
Cerpanie 2741
Stav k poslednému diiu bezného Gétovného obdobia 6891

AMv

(17) Prehlad o bankovych Gveroch, pbZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny.

Druh cudzieho zdroja Mena

Vyska
troku v %

Splatnost’

Forma

zabezpecenia

Suma istiny na
konci bezného
uctovného obdobia

Krétkodoby bankovy Gver
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PoZicka

Névratna finanéna
vypomoc

Dlhodoby bankovy tver

Spolu

(18) Prehrad o vyznamnych polozkach asového rozligenia vydavkov budtcich obdobi,

Ugtovna jednotka ma vydavky buducich obdobi v celkovej vyske 10834 €, Z toho energie st vo vyske 9678 €, a ostatné
vydavky st vo vyske 1156 €.

(19) Prehlad vynosov buddcich obdobi v &leneni pod'a jednotlivych druhov a v &leneni na dihodobé vynosy budcich obdobi
a kratkodobé vynosy buducich obdobi.

Stav na konci bezprostredne
predchédzajliceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného
Gcétovného obdobia

Polozky vynosov buducich obdobi -
dlhodobé z dévodu

bezodplatne nadobudnutého
dihodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z verejnych zdrojov

dihodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dihodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku obstaraného zo
sponzorského

nepouZitého sponzorského

iné

Spolu 0 0

s - . Stav na konci bezprostredne L
Polozky vynosov buddcich obdobi - predchdzajiceho tétovného Stav na konci bezného

kratkodobé z dévodu obdobia uctovného obdobia

dotacie zo Statneho rozpodtu a z
prostriedkov Eurdpske;j (inie

dotacie z rozpoctu obce a z rozpogtu
vysSieho Uzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu 0 0
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(20) Udaje o druhoch majetku a zavézkoch z lizingovych zmlGv.

r Hodnota zavazku
Druh majetku Stav na koqgi bezp’r ostredne Stav na konci bezného
predchadzajiceho tétovného Gétovného obdobia

ohdobia

CLIV
Informacie, ktoré dopinaji a vysvetluji ddaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podra jednotlivich hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieh hlavnej nezdariovanej éinnosti a zdariovanej ¢innosti tctovnej jednotky za bezné Getovné obdobie,

Druh a opis trzieb Hlavna nezdafovana éinnost' Zdarovana ¢innost’
Platby za poskytované socialne siuzby 646288 914
Aktivacia vnltropodnikovych sluzieb 7762

Dary : 1160

Ostatné vynosy 2

Obedy zamestnancov 6351

Prispevok z podielu zaplatenej dane 3144

Dotécie na poskytovanie socialnych sluzieb 995206

(2) Opis a vy&islenie hodnoty vyznamnych stm v nadvéznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepenazné dary,
osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajlce Uétovné obdobie a za bezné
(ctovné obdobie,

Stav na konci

bezprostredne Stav na konci bezného
predchadzajiceho uctovného obdobia
Uétovného obdobia

Druh a opis vyznamnych sim vynosov

Centové vyrovnania a poistné pinenia 834 2

(3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoctu, statnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej nie, dotacii z rozpoctu
obce a z rozpodtu vy$sieho (izemného celku, ktoré (¢tovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajlicom Gétovnom

obdobi a v beZnom tétovnom obdobi.

Stav na konci bezprostredne Py
Druh a opis vyznamnych siim dotacii a grantov predchédzajliceho Gétovného St,a v na k’onm bezngho
; uctovného obdobia
obdobia
Dotacie na poskytovanie socidlnych sluzieb 937901 995206
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(4) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prij

lotérie prijatych v bezprostredne predchadzajicom U

mov z reklam, ktoré s uréené na charitativne Cely, a charitativn
Ctovnom obdobi a v beznom (&tovnom obdobi,

e

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiiceho Gétovného
obdobia

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej
reklamy a charitativnej lotérie

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

0

0

(5) Opis a vy¢islenie hodnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na
naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uctovnom

poloZky vykazu ziskov a strat v ¢leneni na nepenazné dary,

obdobi.

Stav na konci

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov prggzgnggjegcneio St:éxnké%'lc;ggi';?:o

Uctovného obdobia
Spotreba materialu 197635 203564
Spotreba energii 63295 54716
Opravy a tdrzba 5212 2659
Cestovné 1 8
Reprezentatné 399 0
Sluzby 259559 264387
Mzdové naklady 737721 811330
Zakonné socialne poistenie 258793 285362
Ostatné sociélne naklady 24599 59326
Dan z motorovych vozidiel 258 381
Ostatné dane a poplatky 0 0
Ostatné pokuty a penale 0 55
Predany tovar 301 0
Opravna polozka 12034 3455
Iné ostatné naklady 1733 1825
Odpisy 475 277

(6) Prehlad o Ugele a vyske pouzitia zostatku prijateho podielu zaplatene
podielu zaplatenej dane v beZznom Uétovnom obdobi.

dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého

Pouzita suma zostatku
z predchéadzajiceho
i¢tovného obdobia

Ugel poutitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita sumaz
bezného Gétovného
obdobia

Prevadzkové naklady 3288

3144

Zostatok podielu zaplatenej dane

CLv
Opis udajov na podsiivahovych tiétoch

Vyznamné polozky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané

pohfadavky a pripadné dalSie polozky: nie s
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cLvi
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik

nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad préva zo servisnych zmlly, poistnych zmlGv, koncesionarskych
zmlav, licenCnych zmlav, préva z investovania prostriedkov Ziskanych oslobodenim od dane z prijmov nie st

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo stidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z rucenia podla jednotlivych druhov ruenia; takymito inymi pasivami st: nie sa

a) povinnost, ktoré vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v bud(icnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v siivahe, pretoZe nie je pravdepodobné, e
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny abytok ekonomickych tzitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit:
bez povinnosti

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujl v (i¢tovnictve a neuvédzajli sa v sivahe; pri
kazdej poloZke sa uvadza jej opis, vyska a Udaj, &i sa tyka spriaznenych os6b, a to:

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov: nie
b) povinnost z opénych obchodov: nie

¢) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat’ uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych zml(v alebo
odberatelskych zml(v: nie

d) povinnost z lizingovych zmldv, ngjomnych zmltv, servisnych zmlay, poistnych zmlav, koncesionarskych zmllv, licendnych
zmldv a podobnych zmliv: nie

e) iné povinnosti: nie

(4) Prehiad nehnutelnych kultirych pamiatok, ktoré s v sprave alebo vo vlastnictve dtovnej jednotky, a to nazov, adresa
a ¢islo kultirnej pamiatky v Ustrednom zozname pamiatkového fondu: Ziadne

(5) Informécie o vyznamnych skutognostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje cCtovna zavierka a diiom jej
zostavenia: nenastali
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