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Cl. | Véeobecné informacie

E1. 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje
Obgianske zdruzenie Suslava musla

ClI. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom Gé&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovnej jednotky:

Clenovia OZ: doc. Mgr. Tatiana Pirnikova, PhD., Mgr. Alzbeta Vere$pejova, PhD., Mgr. Sona Parilakova, PhD., Mgr. Miron Pukan

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

22.09.2003

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Uétovna jednotka vykonava

- poradenstvo v oblasti hudobno-dramatickej, estetickych, komunikacnych aktivit (priprava na stredo$kolské a vysoko$kolské umelecké studium), konzultacie pre pracu v

médiach, zdokonalovanie komunikaénych zru¢nosti - priprava, tvorba, prezentacia polyestetickych projektov -
organizovanie prazdninovych aktivit zameranych na detské umelecké cinnosti (divadlo, hudba, pohyb prace s mikrofénom, vytvarné umenie),

- vzdelavacia ¢innost' v umeleckej oblasti , -organizovanie $portovych, kultdrnych a inych
spolo¢enskych podujati, - - publikaéna a edi¢na ¢innost v umeleckej a vzdelavacej oblasti,

Cl. 1 (5) Organizaéna $truktira G&tovnej jednotky

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informécie o élenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informécie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
doc. Mgr. Tatiana Pirnikova, PhD. predseda
Magr. Alzbeta VereSpejova tajomnik
Mgr. Sofia Parilakova, PhD. revizna komisia

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

CI. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poget ved(cich zamestnancov tétovnej jednotky za G&tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje G&tovna zavierka
(dalej len ,bezné Uctovné obdobie®). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovofnickej &innosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku pocas uétovného obdobia 1

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje v stivahe
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CI. 1l (12) Rozdelenie Gétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce uc¢tovné obdobie

CI. lll (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie

ClI. 1l (12) Informécia o vysporiadani G&tovnej straty za bezprostredne predchadzajlice Gétovné obdobie

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajice ucétovné obdobie

Uétovna strata

Vysporiadanie u¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 2675

Iné

CI. 11l (19) Casové rozlisenie vynosov budtcich obdobi

CL. 1l (19) Kratkodobé vynosy budtcich obdobi

CI. 1l (19) Prehlad kratkodobych vynosov budtcich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

Stav na konci bezprostredne
Polozky vynosov budtcich obdobi - kratkodobé z dévodu predchadzajiceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

dotacie zo $tatneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej Unie

dotacie z rozpoctu obce a z rozpoctu vyssieho iUzemného celku

zostatku grantu (pouzitei financii po€as 2 rokov) 700 1950

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu 700 1950

" s

CL. IV Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Cl. IV (1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej
nezdarfiovanej ¢innosti a zdanovanej ¢innosti U¢tovnej jednotky za bezné uctovné obdobie

Druh a opis trzieb Hlavna nezdarovana ¢innost’ Zdanovana ¢innost’

vstupné na kultdrne, vzdelavacie podujatia,knihy 2925

Cl. IV (3) Dotacie a granty
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Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sum dotdcii zo $tatneho rozpoétu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurépskej Unie, dotacii z rozpoétu obce a z rozpodtu vyssieho izemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajucom ucétovnom obdobi a v beznom uétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sim dotacii a grantov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
PIs vy Y 9 predchadzajiceho tuétovného obdobia ucétovného obdobia
Dotécie (granty) 51380 93016

Cl. IV (6) Ugel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Cl. IV (8) Prehlad o ugele a vyske pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom Gétovnom
obdobi

; Pouzita suma zostatku z
Ucel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane predchadzajuceho uétovného
obdobia

Pouzita suma z bezného
ucétovného obdobia

Nakup KM, spotr.mater., honorare, graf.sluzby,popl. SOZA, ubytovanie, propagécia, ostatné sluzby 8 583

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného u¢tovného obdobia
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