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Mild Cure Three, s.r.o.

A. Informdcie o Uctovnej jednotke
1. Hlavnymi ¢innostami spolo¢nosti st:

- kipa tovaru na Géely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom
Zivnosti (velkoobchod)

- sprostredkovanie obchodu a sluzieb v oblasti obchodu
- poskytovanie lekarenskej starostlivosti vo verejnej lekérni.
2. Pravny ddvod na zostavenie lGictovnej zavierky

U¢tovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2025 je zostavena ako riadna individudlna uctovna zévierka. Bola
z0stavend za Gi¢tovné obdobie od 1. janudra do 31. decembra 2025 podla slovenskych pravnych predpisov, a to
zékona o Uctovnictve a postupov pre podnikatefov.

3. Datum schvilenia G&tovnej zavierky za bezprostredne predchddzajlice Gétovné obdobie

Otovna zévierka Spoloénosti k 31. decembru 2024 za predchddzajice Uctovné obdobie, bola schvélena
Rozhodnutim spoloénikov spolo¢nosti diia 05.09.2025.

C. Informacie o konsolidovanom celku

Spolo¢nost je dcérskou spoloénostou spolo¢nosti Dr.Max Holding SK, a.s., so sidlom Einsteinova 23, Digital Park
II/D, Bratislava ktora ma 100-percentny podiel na jej zakladnom imani.

Materskd spoloénost Dr.Max Holding SK, a.s., je dcérskou spoloénostou spoloénosti PHARMAX HOLDINGS
LIMITED, so sidlom 3082 Limassol, Agias Fylaxeos Polygnostou 212, C | CENTER BUILDING, Cyprus atato
spoloénost ma 100-percentny podiel na jej zakladnom imani.

Uttovné zévierka spoloénosti je zahrnuta do konsolidovanej tictovnej zavierky spoloénosti Pharmax Holdings
Limited, so sidlom 3082 Limassol, Agias Fylaxeos & Polygnostou, 212, C& CENTER BUILDING, Cyprus
(registraéné &islo: HE 295375), ktord zostavuje konsolidovanu Gctovnu zavierku podfa Medzindrodnych
$tandardov finan¢ného vykaznictva.

Zapisom do ORSR dfa 15.3.2022 nastala zmena ndzvu spoloCnosti MIRAKL, a.s. na spoloénost Dr.Max Holding
SK, a.s.

D. Informacie o G¢tovnych zdsaddach a Gctovnych metédach

a) Vychodiska pre zostavenie G¢tovnej zavierky

O&tovna zavierka Spolo¢nosti bola zostavend za predpokladu nepretriitého trvania jej innosti v sllade so
zakonom o uUttovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvdzujicimi postupmi uétovania. Uétovnictvo sa
vedie v pefiaznych jednotkéch slovenskej meny, t.j. v eurach.

Utovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zdklad sa beru
vietky naklady a vynosy, ktoré sa vztahujd na G¢tovné obdobie bez ohfadu na datum ich platenia.



b) Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje podfa planu odpisov, ktory bol stanoveny vzhladom na
odhad redlnej ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa odpisuje pocas predpokladanej doby pouzivania
zodpovedajticej spotrebe buduicich ekonomickych Gzitkov z majetku. U¢tovné odpisy st rovnomerné. Majetok
sa zatina odpisovat v mesiaci zaradenia do pouzivania.

Dariové odpisy sa uplatfiuji podla sadzieb uvedenych v zakone o daniach z prijmov platnych pre rovhomerné
odpisovanie.
¢) Zasohy

Zasoby nakupované sa ocefuji obstaravacou cenou, ktord zahfiia cenu z4sob a naklady stvisiace sich
obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto apod.). Uroky zcudzich zdrojov nie st siéastou
obstaravacej ceny. Spoloénost ultuje o zasobach spésobom A.

Zni?enie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej poloZky.

d) Pohladdvky

Pohfaddvky pri ich vzniku sa ocefuji ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocefiuji obstardvacou cenou, t.j. vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim. Toto ocenenie sa zniZuje o pochybné a nevymotitefné pohfadavky.

e) Pefazné prostriedky

Pefiazné prostriedky sa ocefiuji ich menovitou hodnotou. ZniZenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou

f) Naklady buduicich obdobi a prijmy budtcich obdobi
Néklady budticich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuji vo vy3ke, ktora je potrebna na dodrzanie zésady

vecnej a &asovej suvislosti s Gétovnym obdobim.
g) Rezervy

Rezervy st zavazky s neurcitym &asovym vymedzenim alebo vy3kou, tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo strat
z podnikania. Ocefiuju sa v o¢akdvanej vySke zavazku.

h) Zavazky

Zavézky pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou. Zavazky priich prevzati sa ocefiuju obstardvacou cenou.
Ak sa pri inventarizécii zisti, Ze suma zavéazkov je ind ako ich vyska v uétovnictve, uvedu sa zavizky v Uctovnictve
a v Uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

i) Vydavky budicich obdobi a vynosy budtcich obdobi

vydavky budtcich obdobi a vynosy budticich obdobf su vykdzané vo vyske, ktord je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.



1) Vynosy

Triby za vlastné vykony a tovar neobsahujl dari z pridanej hodnoty. Su tie? znizené o zfavy a zrazky (rabaty,
bonusy, skontd, dobropisy a pod.) bez ohlfadu na to, & zakaznik mal vopred na zfavu narok, alebo i ide
o dodatoéne uznant zfavu. Triby su Gétované ku driu splnenia dodévky alebo sluzby.

E. Informdcie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému
sa zostavuje Uctovna zdvierka, do diia zostavenia Gctovnej zavierky

Po 31. decembri 2025 ado dfia zostavenia uctovnej zdvierky nenastali Ziadne také udalosti, ktoré by
vyznamnym sposobom ovplyvnili aktiva a pasiva spoloénosti, okrem tych, ktoré si uvedené vyssie a ktoré su
vysledkom beznej innosti.
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1. Informacie k Easti A. pism. c) prilohy €. 3 0 poéte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajuce

Néazov polozky Bezné uctovné obdobie Getovné obdobie
Priemerny prepoditany pocet zamestnancov 7 of
Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa 7 i

zostavuje (¢tovna zavierka, z toho:

Ipoéet veducich zamestnancov 1 1




