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1. Uvod

PATRIA n .o., neziskova organizicia, bola zalozend v stilade so zdkonom ¢. 213/1997 Z.
z. o neziskovych organizacidch poskytujicich vseobecne prospesné sluzby na zéklade
rozhodnutia KU ¢&. OVVS/16/2003 z dia 13.08.2003. Rok 2025 bol dvadsiatym druhym
rokom ¢&innosti organizacie a to na zéklade zapisu VUC Kosického samospravneho kraja ¢.
115/0SV zo dna 8.7.2004 na prevadzkovanie Zariadenia pre seniorov ( ZpS ) podl'a zékona
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach pri kapacite 62 prijimatel'ov socialnej sluzby. Od
01.09.2014 organizacia poskytovala socidlne sluzby v ZpS s kapacitou 78 prijimatelov
socialnej sluzby a Specializovanom zariadeni ( SZ ) s kapacitou 10 prijimatel'ov socialnej

sluzby. Organizacia od 01.01.2015 poskytuje svoje socialne sluzby v Rehabilitacnom dome.

Ohl'adom kapacity organizacia v minulych rokoch vykonala nasledovné zmeny:
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» Znizenie kapacity prijimatelov socialnej sluzby v Hlavnej budove s pomenovanim
DD s miestom poskytovania Drienovecké kupele 497 na 52 prijimatelov socialnej
sluzby

» zaregistrovanie Novej budovy spomenovanim RD ako nova sluzbu, s miestom

poskytovania Drienovecké ktipele 548, s kapacitou 21 prijimatel’ov socidlnej sluzby
- tieto zmeny nastali k 25. 08. 2023.

> na zéklade rozhodnutia RUVZ zo dita 06. 10. 2023 bolo potrebné upravit’ kapacitu
v budove RD s miestom poskytovania Drienovecké kupele 548 na 19 prijimatelov
socialnej sluzby — tdto zmena v registri socialnych sluzieb nastala 25.10. 2023

» vroku 2025 organizacia dokoncila rekon$trukciu nevyuzivanie Casti podkrovia
v budove RD s miestom poskytovania socidlnej sluzby Drienovecké kupele 548. Na
zaklade tejto skutoCnosti sa navysila kapacita zariadenia pre seniorov v tejto budove
na pocet 32 prijimatel'ov socidlnej sluzby — tato zmena v registri socialnych sluzieb

bola vykonana ku dnu 02. 07. 2025.
- v §pecializovanom zariadeni nenastali Ziadne zmeny.
Teda od 02. 07. 2025 organizacia poskytuje socidlne sluzby s kapacitou nasledovane:

- v zariadeni pre seniorov s miestom poskytovania socialnej sluzby Drienovecké kupele
497, s kapacitou 52 prijimatel’'ov socialnej sluzby

- v zariadeni pre seniorov s miestom poskytovania socialnej sluzby Drienovecké kupele
548, s kapacitou 32 prijimatel’'ov socialnej sluzby

- v §pecializovanom zariadeni s miestom poskytovania socidlnej sluzby Drienovecké

kupele 497, s kapacitou 10 prijimatel’'ov socialnej sluzby.

Poskytovanie socidlnych sluzieb bolo spolufinancované Ministerstvom prace,
socidlnych veci a rodiny SR, KoSickym samospravnym krajom, Magistradtom mesta KosSice,
mestom Nové Zamky, mestom Krompachy, mestom Kralovsky Chlmec, mestom Moldava
nad Bodvou, mestom Jel3ava a obcami Ceéejovee, Haj, Sady nad Torysou, Drienovec,

Mokrance, Kysak, Panovce, Perin — Chym, Turia nad Bodvou.
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2. PrehPad c¢innosti

A.) PATRIA n. o. vykonava svoju ¢innost’ na zéklade Zmliv o prendjme nehnutel'nosti od

1.PATRIA s.r. 0. v aredli byvalych Drienoveckych kupelov.
Organizacia vykonava svoju ¢innost’ na zaklade vlastnych schvalenych dokumentov.

St to:  Organizatny poriadok organizdcie, Pracovny poriadok organizicie,
Prevadzkovy poriadok organizéacie, Domaci poriadok, Riadiace smernice k ¢innosti ZpS a SZ,

a pracovné naplne zamestnancov.

B.) Organizacia pre svojich prijimatel'ov SS podl'a zakona o sociadlnych sluzbach poskytuje
ubytovanie v jedno, dvoj a trojpostelovych izbach so samostatnym socidlnym zariadenim.
Poskytuje stravovanie, pri¢om v sledovanom obdobi stravovacia jednotka u raciondlnej
vyzivy dosiahla hodnotu 4,34 EUR, u Setriacej vyzivy dosiahla hodnotu 4,39 EUR, u DIA
Setriacej hodnotu 4,86 EUR a u diabetickej 5,08 EUR. Organizacia poskytuje pomoc pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby pre svojich prijimatelov SS, vratane
oSetrovatel'skej starostlivosti prostrednictvom ADOS, lekarskej starostlivosti a odbornej

lekarskej starostlivosti.

Organizacia poskytovala socidlne sluzby pri priemernom ro¢nom pocte prijimatel'ov

SS v budove DD 51,39 v ZpS, v budove RD 18,97 v ZpS a 9,86 prijimatelov SS v SZ.

C.) Zameranie organizacie je prisposobené dvom druhom zariadeni s presne vyclenenym
priestorom a pomoci pri odkazanosti. Organizacia zabezpeCuje prijimatelom SS aktivity
zameran¢ na zlepSenie kvality Zivota, na tréning pamétovych schopnosti, pravidelné
individualne, skupinové Ccitanie a zdujmovu cinnost’ zamerani na precvi¢ovanie jemnej

motoriky, pracu so spomienkami, rozvoj pracovnych zru¢nosti, zmyslova stimulaciu.

Pri praci s prijimatel'mi socialnej sluzby sa vo velkej miere vyuziva pobyt v prirode. Cinnosti
su prisposobené zdravotnym stavom prijimatelov aich zaujmom. Doéraz sa kladie na
individualny pristup a udrzanie ¢o najvyssej miery sebestacnosti a samostatnosti, prijimatelia
si motivovani k nendroénym pracam a starostlivosti o svoje potreby, vykonavanie

sebaobsluznych c¢innosti, odstranenie pasivity anezdujmu prijimatelov o kazdodenné
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¢innosti, ktoré¢ v minulosti pravidelne vykonavali. V zariadeniach sa vykonava fyzioterapia a

psychoterapia.

Dalgie aktivity si zamerané na podporu a zabezpedenie spiritudlnych potrieb —
prostrednictvom pravidelnych svitych omsi prijimatelia udrzuji duchovny kontakt

a upeviovanie svojej viery.

Organizacia sa zapojila do akcii — Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok, Vianocny

posta a Viano¢ny zazrak.

V roku 2025 sa zorganizoval 3. rocnik Viano¢nych trhov spojeny s vysvietenim viano¢ného
stromceka, v ramci ktorych mali rodinni prislusnici a priatelia nasej organizacie, ako aj Siroka
verejnost’, moznost' podporit’ nasu organizaciu dobrovolnym prispevkom a posediet’ si so
svojimi blizkymi pri viano¢nej hudbe, pohosteni a vianoénom punci. V ramci tejto akcie nas
svojim dojemnym vystupenim poteSila vnucka nasho klienta p. Chmelnického, ktord je
ziaCkou Zakladnej umeleckej Skoly v Moldave nad Bodvou. Na koniec podujati sa vypustali
balony zelani. Vytazok z tejto akcie bude v roku 2026 pouzity na organizovanie kultirnych

podujati.

Prijimatelia socidlnej sluzby mali moznost’ sa zist’ pri spolo¢nom posedeni na opekacke, pri
oslave sviatkov, pri vystipeni deti zo ZS Pafiovce — pri prileZitosti palenia Moreny,
vystipenie deti zo Zékladnej umeleckej skoly v Moldave nad Bodvou pri prilezitosti dna
matiek, na konci roka pri prilezitosti odovzdavania Krabic od topanky nas svojim krasnym
vystipenim potesili deti zo ZS CSA v Moldave nad Bodvou. Zorganizovala sa tradi¢na
Fadiangova zabava, vystupenie ludového stboru Sadanka, potesil Mikula§ a spolotné

ozdobovanie stromceka.

V roku 2025 sme zalozili zaklady tradicie medzigeneranych stretnuti seniorov a partnerske;j
zakladnej Skoly v obci Panovce — tieto stretnutia sa teSia velkej popularite aj zo strany

seniorov aj deti. VeI'mi oblibené v ramci tychto stretnuti su tvorivé dielne.

Zorganizovali sa prednaSky na tému zdravie, ktoré boli zamerané na podporu pamdéte
s praktickymi cvi¢eniami na pamit’, na koncentraciu a logické myslenie. PrednaSka na tému

Liecivé uc¢inky Bazy a Lipy.
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Nasa organizacia sa zapojila do akcie ,,Laska kvitne v kazdom veku®, ktord je organizovana
obc¢ianskym zdruzenim Kol'ko lasky o.z. od Materskej Skoly v Perine sme dostali kvety, ktoré

urobili radost’ nasim prijimatelom.

Velkej oblube sa tesi ,,Kévickaren“ — v ramci tychto stretnuti sa posilitujo medziludské
vztahy, diskutuje sa o aktualnych témach ale pozornost’ sa venuje aj spomienkam a pribehom

70 7Zivota.

Medzindrodny denn komplimentov sa niesol v duchu povzbudenia, vzijomnej podpory
a dobrej nalady. Upevilovanie pamétovych schopnosti sa realizuje aj prostrednictvom
spomienkovych aktivit, pisanie dennika ako aj oslava réznych medzinarodnych dni: MDZ —
rozdavali sa kvety, MDD — spomienky na detstvo a deti v rodinach, Svetovy denn maciek —
aktivity s terapeutickou mackou, MD ¢okolady — ochutnavka réznych druhov ¢okolad, Den
pozitivneho myslenia — ako si udrzat' pozitivne myslienky, Mesiac lesa — spolocné
prechadzky, MD priatel'stva, Svetovy deil cestovin, MD zborového spevu, MD psov, Svetovy
dent ismevu, Den starych rodicov, Den sporenia,... a pod. V danych dnoch sa prispdsobovali

komunikacné, spomienkové, zmyslové a tvorivé aktivity.

Zahradka bola miestom pre relaxdciu a oddych, ktora prindsala prijimatelom poteSenie
a zmysel pre spolo¢ni pracu. Celym rokom naSich prijimatelov sprevadzali terapeuticka
macka a babika, ktoré sa stali neoddelitelnou stcastou kazdodennych aktivit, ktoré ndm
pripominaju, Ze radostné chvile a hl'adanie krasy sa skryva v najmenSich a najjednoduchsich

veciach.

Vytvorila sa vystava prac prijimatel'ov, ktori si mézu obzriet’ aj navstevy. Cestovanie svetom
a kultarou sme prijimatel'om zabezpec€ili prostrednictvom dataprojektoru. Vel'mi obl'ibené su
spolocenské hry, ktoré prindsaju prijimatel'om zabavu a smiech ako aj pozitivne podporuju
ich stt'azivost’, ktord sa nesie v zmysle dobrosrdecnosti. V rdmci tychto aktivit si precvicuji
svoje logické myslenie. Obl'ibenym sa stalo aj spolo¢né sledovanie rozpravok a filmov, ktoré
vytvaraju prijemna nostalgickil atmosféru. V ramci hudobnych aktivit boli prijimatelia
podporovani v hre na hudobné nastroje. Pocas horucich letnych dni sa velkej obl'ube teSia

hratky s bublifukom.

Prijimatelia maju k dispozicii aktivity formou individudlnych rozhovorov,

skupinovych rozhovorov na rozne témy, skupinové a individuédlne citanie, uspokojovanie
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spiritualnych potrieb, posedenia pri hudbe, speve a tanci, vytvarné aktivity, namasté - masaze
rak, tréningy pamite, aktivizacné hry, reminiscencné aktivity, validacné aktivity, kreativne

éinnosti.

V roku 2025 sa nasa organizacia zapojila do viacerych projektov:

- vd’aka nadacii Henkel sme zakupili mobilné zahradky — ktoré umoznuju naSim prijimatel'om
aj napriek zdravotnym tazkostiam vykonavat’ prace v zahradke, ktoré sa u nich teSia velkej

obl'ube

- vd’aka Nadacii SPP sme zakupili zdravotnicku vahu — ergonomicku mobilnt stolicku so
zabudovanou vahou — vd’aka tejto pomdcke sa vyrazne ulahcila praca opatrovatelov pri

sledovani telesnej hmotnosti u imobilnych prijimatel'ov

- vd’aka Nadacii EPH sa nam podarilo zakupit’ pacientsky monitor — vd’aka monitoru vie

personal vcas reagovat’ v krizovych situdciach ked’ ide o zivot prijimatelov

- vd’aka nadacii Hartman na ndm podarilo poskytnut’ vzdelavanie pre naSich zamestnancov,
ktori sa rozhodli stat’ profesionalnymi opatrovate'mi. Spolo¢nost’ Hartman pre organizaciu

darovala 100 ks krycich plachiet.

- vd’aka spolupraci so spolo¢nostou AGEL sa ndm podarilo zakupit’ nové no¢né stoliky

- vd’aka 2% z dani sa nam podarilo zakupit’ 2 kapacie voziky, dokupit’ chybajtice privolavacie

zariadenia ku kazdej posteli a 2 postele s nizkou loznou plochou

Vel'ké pod’akovanie patri aj rodindm Szilvasy a Vartas, ktori zariadeniu poskytli prispevok na
realizdciu zaujmovej Cinnosti — na zaklpenie potrebnych pomdcok. A p. Lottovi, ktory

organizacii daroval klimatizéciu.

Vykonna riaditel’ka sa poCas roka 2025 ztcastnila na 7 vzdelavacich seminaroch
v suvislosti s vedenim organizacie a zvySovanim kvality poskytovanych sluzieb, rovnako sa
prihlasila a zacala Stadium zamerané na d’alSie vzdeldvanie v oblasti socidlnych sluzieb —
manazment a kontroling v socidlnych sluzbach — ktoré ukonc¢i Statnou skuskou v roku 2026.
Zaroven sa zucastnila na dvoch odbornych konferencidch, organizovanych pre

poskytovatel'ov socidlnych sluzieb. Dvaja zamestnanci sa zucastnili odborného seminara
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Kym nepride zachranka — povinnosti a kompetencie opatrovatel'ov do prichodu zachranérov.
Zamestnanci opatrovatel'ského oddelenia boli preskoleni v oblasti Zakladnych l'udskych prav
a slobody, Deeskala¢né techniky, mimoriadne a zat'azové situacie, individudlne planovanie,
smrt’ nas nezasko¢i, motivacia seniorov v pobytovej sluzbe, chcem sa teSit do prace
a nevyhoriet, akym principom podlicha vyZziva seniorov, praca s rizikom, Zamestnanci
oddelenia opatrovatel'skej starostlivosti sa v uplynulom roku 2025 Styrikrat zucastnili na
skupinovej supervizii. Stretnutia boli zamerané pracu v time, reSpekt a tctu voci kolegom,
medziludské vztahy na pracovisku, efektivna komunikécia, starostlivost” o telo klienta,
rieSenie  krizovych a konfliktnych situdcii, prevencia syndromu vyhorenia. Osmy
zamestnanci sa zcastnili na individualnej supervizii a dvakrat sa zrealizovala supervizia
manazmentu a organizacie. Zamestnanci socidlneho oddelenia sa zucastnili sa konferencii na
tematiku posiliiovania odbornych kompetencii. VSetci zamestnanci boli preskoleni v oblasti
BOZP a PO, vykonala sa cvicna evakuacia prijimatel'ov socidlnej sluzby, poverené osoby
v oblasti GDPR a zamestnanci, ktori prichadzaji do styku s potravinami v oblasti HaCCP.
Jeden zo zamestnancov v roku 2025 pokracoval v Studiu na vysokej Skole v oblasti socialnej

prace. Samostatna uctovnicka sa pravidelne vzdelava v oblasti u¢tovnictva.

V uplynulom roku organizacia vyhlasila zamestnaneckti sutaz ,,Torticka za
zabezpecenie pokojnej a dostojnej staroby pre prijimatel'ov socidlnej sluzby*“ — prijimatelia
socidlnej sluzby a rodinni prisluSnici ocenovali zamestnancov za ich kazdodennt précu.
Vyherca sutaze bol odmeneny tortou avikendovym pobytom. Zamestnanci, ktori sa

umiestnili na druhom a tretom mieste boli odmeneni finanénym darom.

D.) 'V roku 2025 ZpS prijalo 16 prijimatel'ov SS, z toho 15 do budovy DD a 1 do budovy
RD. Do SZ z VUC KSK boli prijati 4 prijimatelia SS. Svoj pobyt v ZpS ukoné¢ilo 14
prijimatel'ov, z toho 13 vDD a1l v RD a v SZ 4 prijimatelov SS. Rok 2025 sa ukonéil v

zariadeniach s poc¢tom prijimatel'ov SS 82.

E.)  Poskytovanie socidlnych sluzieb organizécia zabezpeCovala s priemernym poctom
48,39 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere. PATRIA n.o. tvori pre svojich
zamestnancov socialny fond a zabezpecuje pre nich stravovanie. V roku 2025 zamestnanci
odobrali v priemere denne 14,9 jedal. V sledovanom obdobi bol dosiahnuty priemerny

mesacny zarobok 1291,04 EUR.
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F.) Organizacia sa vo svojej Cinnosti nezaobera vyskumom a  vyvojom.

G.) Organizacia sa nezaoberala, a ani toho Casu sa nezaoberd obstardvanim vlastnych akcii,
docCasnych listov, obchodnych podielov a akcii ako aj obchodnych podielov ovladajice;j

osoby.

-----

I.) Celkova ¢innost’ zariadeni v uplynulom roku 2025 bola v znacnej miere ovplyvnena

a obmedzend mierou inflacie, ndrastu cien za potraviny, material a sluzby.

J.) Ajnapriek ekonomicky t'azkému obdobiu sa organizacia usiluje skvalitiiovat’ poskytované
sluzby aj rekonStrukciou zariadenia. Zacala sa rekonstrukcia pévodnej budovy DD. Dokocila
sa dostavba budovy RD, v ktorej sa vytvorilo 7 novych izieb, ¢im sa zlepSila kvalita
poskytovanych sluzieb, tym, ze sa zruSili viacpostelové izby. V roku 2025 sa podarilo
vymenit kotol v RD, dokoncila sa vystavba poziarného vytahu v budove DD, zakupila sa
vypoctova technika pre persondl, zakupili sa poziarne dvere, nové pomdcky do kuchyne,
Organizacia ma zaujem poskytovat kvalitné socialne sluzby na vysokej urovni a preto

neustale h'add moznosti zvySovania irovne kvality svojich sluzieb.

Roc¢na ucétovna zavierka k 31.12.2025

Uctovna zavierka a vyro¢na sprava sa overuje auditorom. Sprava nezéavislého auditora

spolu s tctovnou zavierkou je prilohou tejto vyroénej spravy ( vid priloha €. 1).

3. Vyvoj organizacie

A.) Vyvoj organizacie je dokumentovany dosiahnutymi nékladmi, vynosmi a
hospodarskym vysledkom za roky 2023-2025 na zaklade udajov uctovnej zavierky. Vyvoj je
uvedeny v nasledovnej tabul’ke (v EUR ) :

ROK 2023 2024 2025
NAKLADY

Material, energia (501,502) 228 442| 232023| 241348
Sluzby (51x) 266 304| 267 572| 309788
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Osobné naklady (52x) 839437 946 128| 1065 030
Dane a poplatky (538) 2 880 3164 5 858
Ostatné 168 598 | 768 898 45 035
Spolu 1505661 | 2217 785| 1 667 059
VYNOSY

Trzby z predaja sluzieb (602) 638 283 688 259 795 469
Aktivacia vnutro. sluzieb 23 749 29 083 26 349

(622)

Prevadzkové dotacie (691) 764 265| 1211789 791 882
Ostatné 10 216| 792 387 33928
Spolu 1436 506 | 2 721 578| 1 647 628
Hospodarsky vysledok -69155| 503793 -19432

B.) Plnenie financného planu v roku 2025 je uvedené v prilohe €. 2 tejto vyrocnej spravy.
- Organizécia vykonava svoju ¢innost’ v rdmci naplneného stavu prijimatel'ov SS.
- Co sa tyka zamestnanosti, organizacia eviduje zvySent mieru fluktuicie zamestnancov.
Tento fakt je zapriCineny najmid nedostatkom kvalitnych a odborne vzdelanych

pracovnikov, ktori by mali zdujem vykonavat’ tak fyzicky a psychicky naro¢nt précu.

C.) Cinnost organizacie nema negativny vplyv na Zivotné prostredie. Tepelné hospodarstvo
je zaloZené na splynovani dreva a tepelného cerpadla typu voda — voda. V roku 2023 sa
vybudovala fotovoltaickd elektraren, ¢im organizacia urobila vyznamny krok k vyuzivaniu

zelenej energie. VSetky vzniknuté odpady st odoberané a odvazané zmluvnymi partnermi.

D.) Organizicia vSetky svoje finanné prostriedky vyuziva na pokrytie nutnych
prevadzkovych nakladov, na vylepSenie starostlivosti o prijimatelov SS v zariadeniach a na
rozvoj zariadeni.

Organizacia ukoncila uctovny rok 2025 s kratkodobymi pohl'adavkami vo vyske
5 886,00 EUR, s dlhodobymi pohl'addvkami vo vyske 0,00 EUR, s kratkodobymi zavédzkami
vo vyske 135 470,00 EUR a s dlhodobymi zavdzkami vo vyske — 1 846,00 EUR.

E.) Ekonomicky opravnené naklady v roku 2025 boli vyc¢islené vo vyske 1 446,42 EUR pre
ZpS, DD, 1 186,81 EUR pre ZpS RD a na 2 042,25 EUR pre SZ.
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F.) Organizicia vo svojej ¢innosti v budicom obdobi pocita s ustdlenim poctu prijimatelov

SS. V oblasti zamestnanosti pocita so stavom zamestnancov 49.

4. Rozpocet na rok 2026

Organizacia pre nasledujuci rok 2026 planuje s finanénym planom, ktory je uvedeny

v prilohe ¢. 3 tejto vyro¢nej spravy.

5. Organy a zmeny v Statute a organoch organizacie pocas roku
2025

Organmi organizacie su Spradvna rada a Dozorna rada. V sledovanom obdobi nedoslo
k ziadnej organizacnej zmene ani k zmene v orgdnoch organizicie. Organiziciu riadi

Vedenie organizacie v zlozeni Statutarny riaditel’ a vykonny riaditel’ organizécie.

r v

6. Organizac¢na Struktura organizacie

Organizacna Struktira organizdcie je tvorend piatimi oddeleniami a to: oddelenie
opatrovatel'skej starostlivosti s dvadsat’Styri zamestnancami, oddelenie kuchyne so siedmimi
zamestnancami, oddelenie technické s desiatimi zamestnancami, oddelenie socialnej prace
s troma zamestnancami a oddelenie ekonomické s jednym zamestnancom. Oddelenia riadi
vykonny riaditel’.

Kvalifika¢na $truktira organizacie spiiia zakonom stanovené poziadavky. V organizacii
pracujt siedmi vysokoskolsky vzdelani zamestnanci a dvadsat'osem zamestnancov spiiia

odborné kritéria na vykonavanie predmetu ¢innosti.

7. Zaver

Hospodarsky vysledok organizécie:
PATRIA n. o. poskytovanim socidlnych sluzieb a doplnkovych sluzieb v sledovanom

obdobi dosiahla hospodarsky vysledok vo vyske: - 19 432,00 EUR.
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V Drienovci 16. 02. 2026

Ing. Juraj GaSpar Ing. Jan Rédvay Mgr. Judita Juhasova
predseda spravnej rady Statutarny riaditel’ vykonny riaditel’
Prilohy: -  €.1 — Sprava nezéavislého auditora za rok konciaci 31.12.2025 s Ro¢nou G¢tovnou

zavierkou k 31.12.2025
- .2 — Plnenie finan¢ného planu v roku 2025

- ¢.3 — Finan¢ny plan na rok 2026
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