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1. Údaje o spoločnosti  

 

Obchodné meno:  ŠTÚDIO „M“ spol. s r.o.,r.s.p. 

Adresa spoločnosti:  Niťová 3, 821 08 Bratislava 

Registrácia spoločnosti: zapísaná v obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III. 

    Oddiel: Sro, vložka číslo: 25237/B 

Deň zápisu:   30.10.2001 

IČO:    35 823 461 

DIČ:    2021598579 

Priznanie štatútu:  Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej  

    republiky, Osvedčením č.: 362/2021_RSP zo dňa 20.04.2021 

 

 

ŠTÚDIO “M” spol. s r.o., r.s.p. je obchodná spoločnosť založená Zakladateľskou listinou zo 

dňa 31.08.2001 podľa § 105 a následne Obchodného zákonníka č. 513/1991 Z.z. v znení 

neskorších predpisov. 

 

 

1. Vedenie spoločnosti 

 

Mgr. Jana Marečková - konateľ spoločnosti 

 

 

2. Majetková účasť  

 

Základné imanie spoločnosti je zložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je 

Mgr. Jana Marečková, vo výške 6.640€ 

 

 

3. Štatutárne orgány spoločnosti  

 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná a podpisuje za spoločnosť 

samostatne tak, že k vytlačenému alebo napísanému obchodnému menu spoločnosti pripojí 

svoj podpis a uvedie, že ide o konateľa spoločnosti. Spoločnosť má ako registrovaný 

integračný sociálny podnik poradný výbor, ktorý má 3 členov a sú nimi zamestnanci 

spoločnosti. 

 

 

 

4. Predmet činností 

 

1. sprostredkovanie obchodu a služieb 

2. prenájom bytových a nebytových priestorov spojený s doplnkovými službami - 

obstarávateľské služby spojené s prenájmom 



3. školiaca činnosť v oblasti obchodu 

4. kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) v rozsahu 

voľnej živnosti 

5. kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) v 

rozsahu voľnej živnosti 

6. poskytovanie sociálnych služieb 

7. činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 

8. poskytovanie služieb osobného charakteru 

9. reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej mienky 

10. kozmetické služby 

11. kaderníctvo 

12. výroba bižutérie a suvenírov 

13. poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu 

14. pedikúra 

15. manikúra 

16. agentúrna činnosť - sprostredkovanie služieb v oblasti modelingu a hostesingu 

17. administratívne služby 

18. dokončovacie stavebné práce pri realizácií exteriérov a interiérov 

19. čistiace a upratovacie služby 

20. poskytovanie služieb pre poľnohospodárstvo, záhradníctvo, rybárstvo, lesníctvo a 

poľovníctvo 

 

 

 

5. Komentár k výsledkom činnosti  

 

Spoločnosť Štúdio “M” spol. s r.o., r.s.p. dosiahla v roku 2025 viacero úspešných výsledkov 

činnosti. Spoločnosť fungovala od roku 2018 ako chránená dielňa a neskôr sme v roku 2021 

získali štatút registrovaného integračného sociálneho podniku. V roku 2025 sociálny podnik 

pokračoval v napĺňaní svojho hlavného cieľa, ktorým je poskytovanie kvalitných služieb pri 

súčasnom vytváraní pracovných príležitostí a podpore osôb so sťaženým prístupom na trh 

práce. Naša spoločnosť je zameraná na poskytovanie kaderníckych služieb, upratovacích 

služieb a poradenských služieb. V roku 2025 sme poskytovali aj záhradnícke služby pre našich 

klientov. V oblasti kaderníckych služieb sa podniku podarilo stabilizovať klientelu 

a zabezpečiť pravidelné poskytovanie služieb pre širokú verejnosť. Dôraz sme kládli na 

kvalitu poskytovaných služieb, individuálny prístup ku klientom a budovanie dlhodobých 

vzťahov so zákazníkmi. Upratovacie a záhradnícke služby boli v roku 2025 realizované našimi 

znevýhodnenými zamestnancami hlavne pre firemných klientov, ale taktiež pre domácnosti. 

Snažili sme sa počas roka reagovať flexibilne na požiadavky zákazníkov a priebežne rozširovať 

rozsah poskytovaných služieb. V poradenskej oblasti podnik poskytoval podporu klientom 

najmä v oblasti marketingu a v oblasti základného sociálneho poradenstva. Táto činnosť 

prispievala k sociálnemu začleňovaniu a podpore samostatnosti klientov.  

V roku 2025 sme začali spolupracovať so spoločnosťou zaoberajúcou sa výrobou a predajom 

cukrárskych produktov, kde naši znevýhodnení zamestnanci upratujú sklady, halu 



a kancelárske priestory. Spolupráca so spoločnosťou zaoberajúcou sa predajom a servisom 

chladiarenských a klimatizačných jednotiek pokračuje veľmi úspešne a naši zamestnanci sa 

ukázali ako spoľahlivá pracovná sila. 

Spoločnosť Štúdio “M” spol. s r.o., r.s.p., dosahoval v roku 2025 pozitívny sociálny vplyv, 

meraním percenta zamestnaných znevýhodnených osôb čo tvorilo viac ako 60% z celkového 

počtu zamestnancov. Dosiahnuté výsledky potvrdili opodstatnenosť sociálneho podnikania 

a význam prepájania ekonomických aktivít so spoločensky prospešným cieľom. 

 

 

 

6. Zhodnotenie výsledkov hospodárenia spoločnosti 

 

Výnosy 437.237,00 

Náklady 436.152,00 

Počet zamestnancov 17 

 

 

 

7. Ekonomické ukazovatele  

 

Výnosy 

Tržby od zákazníkov 29.606,00 

Upratovacie služby 54.705,00 

Marketingové služby 45.500,00 

Poradenstvo 5.918,00 

Príspevky z ÚPSVaR 301.508,00 

Predaj majetku 0 

Celkom výnosy 437.237,00 

 

 

 

Náklady 

Spotrebný materiál 9.937,00 

Energie 1.857,00 

Reprezentačné náklady 3,00 

Služby 39.246,00 

Mzdové náklady 276.338,00 

Zákonné sociálne poistenie 88.155,00 

Stravné 15.716,00 

Odpisy 740,00 

Ostatné náklady 4.160,00 

ZC pred majetku 0 

Celkom náklady 436.152,00 



 

Majetok spoločnosti 

Dlhodobý hmotný majetok 3.579,00 

Neobežný majetok 3.579,00 

Krátkodobé pohľadávky 9.865,00 

Pokladnica 8.376,00 

Bankové účty 42.733,00 

Obežný majetok 60.974,00 

 

 

 

Štruktúra zdrojov v spoločnosti 

Vlastné imanie 11.994,00 

Základné imanie 6.639,00 

Zákonný RF 332,00 

VH minulých rokov -234.211,00 

HV za účtovné obdobie -815,00 

Záväzky 80.418,00 

Dlhodobé záväzky 19.344,00 

Krátkodobé záväzky 61.074,00 

Časové rozlíšenie 0 

 

 

 

8. Mesačný prehľad zamestnancov spoločnosti za rok 2025 

 

Mesiac Znevýhodnený 

zamestnanec 

Pracovný 

asistent 

Celkový počet 

zamestnancov 

Merateľný 

PSV 

Merateľný 

PSV % 

Január 11 5 17 splnený 65% 

Február 9 5 15 splnený 60% 

Marec 9 5 15 splnený 60% 

Apríl 10 5 16 splnený 63% 

Máj 10 5 16 splnený 63% 

Jún 11 5 17 splnený 65% 

Júl 11 5 17 splnený 65% 

August 11 5 17 splnený 65% 

September 11 5 17 splnený 65% 

Október 11 5 17 splnený 65% 

November 11 5 17 splnený 65% 

December 11 5 17 splnený 65% 

 

 

 



Počet zamestnancov je stabilný, z dôvodu zamestnávania zdravotne znevýhodnených 

občanov. Mesačne sme ako sociálny podnik splnili počet zamestnaných invalidných 

zamestnancov. Ako držiteľ registrovaného sociálneho podniku na podporu zamestnávania 

znevýhodnených osôb poberáme od 21.04.2022 od Úradu práce kompenzačné príspevky 

podľa §19b zákona o službách zamestnanosti. Zamestnávame 12 zdravotne znevýhodnených 

občanov a 5 pracovných asistentov, podľa §59 zákona o službách zamestnanosti. Spoločnosť 

Štúdio “M” spol. s r.o., r.s.p., dosahoval v roku 2025 pozitívny sociálny vplyv, meraním 

percenta zamestnaných znevýhodnených osôb čo tvorilo viac ako 60% z celkového počtu 

zamestnancov. Významným prínosom bolo udržanie stability pracovných miest a zvyšovanie 

pracovných zručností zamestnancov.  

 

 

 

 

 

9. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

 

Spoločnosť predpokladá v kalendárnom roku 2026 pokračovanie v rozvoji svojich činností 

v oblasti kaderníckych, upratovacích, záhradníckych ako aj poradenských služieb. Našim 

hlavným cieľom zostáva udržanie si aktuálnych zákazníkov a získanie nových zákazníkov. 

Plánujeme rozšíriť naše poradenské služby aj o iné oblasti poradenstva. Naša spoločnosť 

zároveň predpokladá pokračovanie v rozvoji odborných zručností zamestnancov, zvyšovanie 

efektivity poskytovaných služieb a posilňovanie stability podniku. Cieľom do ďalšieho 

obdobia je udržať ekonomickú stabilitu spoločnosti a zároveň napĺňať jej verejnoprospešné 

a sociálne poslanie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Prílohy 

 

Účtovná závierka 

 

 

 


