Vyro¢na sprava registrovaného socialneho podniku
GrowGroup, s.1.0., 1.8.p., Okoliéna na Ostrove

Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku
za rok 2025 :

A. Zakladné udaje:

a) obchodné meno a sidlo G¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spolocnosti: GrowGroup, s.r.o., r.s.p., Okoliéna na Ostrove
Datum vzniku (zapisu do obchodného registra): 12.09.2023
Sidlo: Okoli¢éna na Ostrove 441, 946 13 Okoli¢na na Ostrove

Adresa prevadzkarne zapisane] v obchodnom regisiri: Okoliéna na Ostrove 441,946 13 Okoliéna na Ostrove

Spolo¢nost vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, zmenila | nezmenila® adresu
revadzkarne.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny fsecidlny-podnik-byvanialvSeobecny-RSP*
Datum priznania $tatdtu: 20.11.2023

Sposob zapéjania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:

poradny vybor [ demekraticka-sprava®

Datum zriadenia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism.- b) zakona €. 112/2018 Z.z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 16.02.2024

Sposob kreovania poradneho vyboru: vofby:
RSP ma / neméa* vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka:

Prvé zasadnutie poradného vybc;ru dina 15.03.2024: vofba predsedu poradného vyboru, informacia
0 sposobe
kreovaniu poradeného vyboru a priebehu volieb, informacia o hospodareni spolo¢nosti

V roku 2025 poradny vybor zasadal 4-krat, kazdé 3 mesiace, a to nasledovne:

e dia 12.03.2025: informacia o stave zamestnanosti v RSP a informacia o predkladani ziadosti
o dotécie a Cerpani prispevkov na podporu zamestnanosti z dradu prace

e dna 11.06.205: informacia o stave zamestnanosti v RSP a cerpani prispevkov na podporu
zamestnanosti, informacia o vysledku hospodarenia za rok 2024, predlozenie uétovnej zavierky a
informacia zo stretnutia socialnych podnikov ktoré sa konalo 11.6.2025 v Banskej Bystrici pod
zastitou Aliancie pre socidlnu ekonomiku na Slovensku a $tatneho tajomnika MPSVaR SR p.
Branislav Ondru$, na ktorom bol ucastnikom predstaveny novy projekt Trvald udrzatelnost
socialnej ekonomiky a online trhovisko kupuj-zodpovedne.sk.

e dita 10.09.2025 : informacia o stave zamestnanosti v RSP, informacia z online metodického
stretnutia na tému "Poutzitie zisku na dosiahnutie hlavného ciefa a jeho uctovanie", prezentovanie
vysledkov finanénej kontroly, ktora bola diia 19.8.2025 vykonana pracovnikmi Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny v socidlnom podniku.
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e dia 8.12.2025: informacia o stave zamestnanosti v RSP, predloZenie vystupov 2z pracovného
stretnutia, ktoré sa konalo na UPSVaR Komarno a informécia o nasledkoch mcweho poziaru
v socidlnom podniku.

RSP ma faemaZ vypracované zapisnice zo vetkych zasadnuti poradného vyboru
Pocet clenov poradného vyboru k 31.12.2025: 3 élenovia

Druh a pocet zainteresovanych osdb — ¢lenov poradneho vyboru k 31.12.204:
3 clenovia poradného vyboru st zamestnancami v RSP, z toho 1 je invalidnym obéanom a 2 ¢lenovia
poradeného vyboru pdsobia na pozicii pracovny asistent znevyhodnenych zamestnancov

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, nastali / nenastali* rldclch]U(,E, zmeny
v zlozeni jeho organov: Ziadne zmeny

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, mal | nemal* vyhlaseny konkurz na
majetok, bele / nebolo* voéi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo bel / nebol* zruseny
konkurz pre nedostatok majetku. RSP zarover vyhlasuje, ze ku diiu zostavenia Uctovnej zavierky—je / nie je*
v retrukturalizacii a je / nie je* v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena tctovna zavierka,-sphynut | nesplynul* alebo sa zkaéil / nezlucil*
s inou osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena Uctovna zavierka, sa rezdelil | nerozdelil*.

b) opis hospodarskej ¢innosti Uétovnej jednotky
Predmety cinnosti RSP:
. Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prislusenstva pre motorové vozidla a iné
dopravné prostriedky

v
Viyroba pocitaéovych, elektronickych, optickych vyrobkov a elekirickych zariadeni a stéiastok

v Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej ¢asti vozidla

v Vlyroba a hutnicke spracovanie kovov, vyroba a opracovanie jednoduchych kovovych vyrobkov

v : ¢ ol o o v
Prevadzkovanie Cistiarne a praovne

v" Poskytovanie sluzieb osobného charakteru v

v Cistiace a upratovacie sluzby v

e, - . -_E ; . v
InZinierske Cinnosti, technické testovanie a analyzy

v" Mimoskolska vzdelavacia ¢innost v

v" Kipa tovaru na Ucely jeho predaja kone&nému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti
(velkoobchod)

v" Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby v

v

Reklamné, marketingové, fotografickeé a informacné sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

v Néakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane prlpOJneho vozidla

*yberte z uvedenych variant - o A 2



Vyrogna sprava registrovaného socialneho podniku
GrowGroup, s.1.0., 1.8.p., Okoliéna na Ostrove

v Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

v ST 5 . 5 T T
Pocitacove sluzby a sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim Udajov

v ", , o , . . v
Prenajom, uschova a pozi¢iavanie hnutelnych veci

v Skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave v

v y i i . v
Pripravné prace k realizacii stavby

v Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov v

v Vyroba textilii, textilnych vyrobkov, odevov a odevnych doplnkov v
Sluzby v oblasti administrativnej spravy a sluzby organizaéno-hospodarskej povahy

v

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost '

v" Opracovanie drevnej hmoty, vyroba komponentov z dreva a vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku,
slamy

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, menil/ nemenil* predmety Cinnosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spoloCensky prospesnej sluzby
v oblasti;
» sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Ginnost, ktorou spolocnost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladneho dokumentu spolo€nosti je najma:
poskytovanie spolocensky prospesnych sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti vytvaranim pracovnych
miest pre znevyhodnené skupiny ob¢anov, najma pre obanov so zdravotnym postihnutim. Spoloénost prispieva k
dosahovaniu meratelného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloéensky prospesnej sluzby v oblasti
zamestnanosti a to zamestnavanim znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych oséb. Spolognost vybudovala Skoliace
a tréningové centrum, vktorom znevyhodnené a zranitelné osoby ziskavaji aosvojujli si pracovné zruénosti,
prekonavaju jazykove bariéry, zaCleriuju sa do pracovného kolektivu, pinia pracovné vykony, pripravuju sa na vstup, €ina
navrat na otvoreny trh prace. Zamestnanci si osvojuju pracovné navyky a ziskavajl nové zruénosti pre vykon povolania,
Co zvysi Sance na ich opatovné spolocenské zaclenenie, bertc do tvahy ich nadobudnutl mieru financnej autonémie
a samostatnosti, sebadévery, ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. ma na osoby pozitivny socialny
vplyv. Dochadza k odstraneniu vylucenia tychto oséb a k ich zacleneniu z okraja spoloénosti do realneho Zivota. Osobam
so zdravotnym postihnutim spolognost prideluje pracu s ohfadom na ich zdravotne postihnutie a na pomoc pri zviadani
pracovnych uloh a pri zaradeni do pracovného procesu bud( vytvarané pracovné pozicie pracovnych asistentov. Tymito
¢innostami sleduje spoloénost svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho sociélneho vplyvu.

Spbsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

» percentom zamestnanych znevyhodnenych osob alalebo zranitefnych oséb z celkového poctu
zamestnancov

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, zmenil-l nezmenil* meratelny pozitivny socialny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil / resphait* hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

Obdobie, druh PSV (v pripade viacerych meratelnych PSV) a dévod nesplnenia:

* vyberte z uvedenych variant - = 3
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Spoloénost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socilneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti
zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych oséb a/alebo znevyhodnenych osdb. Tieto si osvoja pracovné navyky a
ziskaji nové zrunosti pre vykon povolania, ¢o zvysi $ance na ich opatovné spolocenské zaclenenie bertic do Gvahy ich
novonadobudnutd mieru finanénej autonémie a samostatnosti, sebaddvery i schopnosti fungovat v prostredi pracovného
kolektivu. Uvedené ma na znevyhodnené osoby pozitivny socialny vplyv. Doch&dza k odstraneniu vylicenia tychto osob a
k ich za€leneniu z okraja spolocnosti do reélneho Zivota.

K 31.12.205 spoloénost’ zamestnavala 32 zamestnancov, z toho 20 zamestnancov bolo znevyhodnenymi
osobami. 12 zamestnancov je invalidnymi ob&anmi , 7 zamestnanci nie su uznani za invalidnych ob¢anov, ale
maji dihodobé zdravotné postihnutie znizujice ich telesné, zmyslové a duSevné schopnostia 1 zamestnankyna
patri k narodnostnej mensine. Percentudlny podiel zamestnavania znevyhodnenych oséb z celkového poctu
zamestnancov k 31.12.2024 62,50 %, éim bol dosiahnuty pozitivny socialny vplyv. Pozitivny socialny vplyv sa
tym povazuje za dosiahnuty.

Prehlad o vivoii zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranite/nych osdb v roku 2025
Yy

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nesplneny
stav ku koncu mesiaca osdb alalebo zranitelnych o0sdb
z celkového poltu zamestnancov
v TPP
1/2025 58,33 % meratelny PSV splneny
2/2025 56,52 % meratelny PSV spineny
3/2025 61,54 % meratelny PSV spineny
4/2025 57,69 % meratelny PSV splneny
5/2025 58,82 % meratelny PSV splneny
6/2025 58,82 % meratelny PSV spineny
7/2025 64,71 % meratelny PSV spineny
8/2025 67,65 % meratelny PSV spineny
9/2025 64,71 % meratelny PSV splneny
10/2025 63,64 % meratelny PSV splneny
11/2025 62,50 % meratelny PSV splneny
12/2025 62,50 % meratelny PSV spineny
Zaver:
RSP ako integradny podnik splnil merate/ny PSV v celom obdobi roku 2025 od januara 2025 az do decembra
2025.

c) pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepogitany pocet zamestnancov uétovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 30,50 zamestnancov
2. pocet zamestnancov Gétovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uttovna zavierka: 54 zamestnancov
-z toho podet vedtcich zamestnancov, ktorymi sa rozumejli ved(ci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti
Statutarneho organu alebo Clena Statutdrneho organu a vedlci zamestnanci, ktori st v priamej riadiacej
pdsobnosti tohto vedlceho zamestnanca: 0 zamestnancov

B. Uétovné tdaje o:

a) pouzitych uctovnych zasadach a uétovnych metodach,
RSP Uétuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v slstave podvojné Uctovnictva, pricom G¢tovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP je-/ nie je* povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zékona o SE Uctovnu zavierku a vyrond spravu overenu
_Statutarnym auditorom.
* vyberte z uvédenych variant - - 4




Vyrogna sprava registrovaného socidlneho podniku
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Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
v" celkova suma majetku presiahla 4 000 000 eur,
v" Cisty obrat presiahol 8 000 000 eur,
v" priemerny prepocitany pocet zamestnancov v jednom uétovnom obdabi presiahol 50.

b) Udajoch vykazanych na strane aktiv stivahy ,

RSP ziskal nasledujlci majetok z dotacie, nevratenej asti podmienecne vratného prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov:

zostatkova cena Vyradeny z Prevedeny na

- . Sposob nadobudnutia, k datumu obchodného Pre)f e.d = ind spoloénost
Popis majetku . L na iny RSP
resp. typ podpory vyradenia / majetku SriFinte ako RSP
prevodu / k 31.12, ku diu: ano / nie

c) udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo
svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie
meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, menit | nemenil* %-nu vysku zisku, ktor sa zaviazal
pouzivat' na dosiahnutie hlavného ciela. -
d) vynosach,

RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktoré je zostavena étovna zavierka vzl nevyuZil* servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzil-/ revyuil* znizent sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za kioré je zostavenad uctovna zavierka wywuZit | nevyuzil* vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka prijal/ neprijal* verejné prostriedky (ak neslo o
plnenie podmienky podfa §17 ods. 3 zakona o SE) podfa osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo

na ten isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo
podmienecne vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil / replril: obmedzenia v zmysle § 24
odek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven
2)  3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priememej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajlci kalendarny rok x poéet zamestnancov RSP, priéom

* vyberte z uvedenych variant 5
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3)  suma najvy33ej mzdy prekrocila / neprekroéila* 5-nasobok sumy najniz8ej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, presiahel / nepresiahol* obvyklii cenu na trhu
inych ako mzdovych nékladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia
alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, vyplacal | nevyplaeal* mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 fa
53 g zékona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zéakona ¢. 112/2018 Z. z.)

daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, 7e vyuzill aevyuzit (ravu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zékona o SE.
V pripade, ak RSP vyuzil Gfavu na dani z prijmu, vyuzil ju v % vyske 100 % Ulavu na dani z prijmu pouZil na:
1) dosiahnutie hlavného ciefa (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena

uctovna zavierka,
2) prevod pefiaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi Ufavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podfa pismena a). L

(dajoch na podstvahovych Gctoch, Ziadne
udaje o inych aktivach a inych pasivach, Zziadne
spriaznenych osobach,

RSP edeberal/ neodoberal* v obdobi, za kioré je zostavena Uctovna zévierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, ze spliia vynimku na odoberanie
tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa/b/ ¢t [ ¢2 | d* zakona o SE.

RSP dodéval / nededaval* v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze spiﬁa vynimku
na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je. RSP v zmysle §24 odsek 6,
pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP odoberall neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena ctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktord je fyzickou osobou. V pripade, ak dodéval, celkové naklady na tieto tovary alebo sluzby v prislusnom
kalendamom roku dosiahli vy3ku 0,- eur. RSP splnil / aespail* obmedzenie obchodovania v zmysle §24 odsek 7
zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, vzal /| nevzal“ver alebo pdZicku od zavisle] osoby. Ak si
RSP vzal (ver alebo pdzicku od zavislej osoby, Urok ztohto Uveru alebo pozicky presahuje / nepresahuje”
zékladnu urokovu sadzbu podra osobitného predpisu.

skutoénosti. ktoré nastali medzi diom, Ku ktorému sa zostavuje U&tovna zavierka a diiom jej zostavenia, Ziadne
prehlad zmien vlastného imania, Ziadne zmeny

prehlad pefiaznych tokov

C. Pouzité uétovné zasady a uctovné metddy o:

spineni predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti,
zmendch Gétovnych zasad a zmenéch Uétovnych metdd, s uvedenim dovodu ich uplatnenia a ich vplyvu na hodnotu
majetku, zavizkov, vlastného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky,
spdsobe ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zavézkov v cleneni na

dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou,

dihodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,

dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom,

dihodoby hmotny majetok obstarany kupou,

dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou,

dlihodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom,

dlihodoby financny majetok,

8. zasoby obstarané kupou,

NoO oA LN

* vyberts z uvedenych variant ST 6
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zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou,

zasoby obstarané inym sposobom,

zékazkovu vyrobu a zakazkovu vystavbu nehnutelnosti uréenej na predaj,
pohladavky,

kratkodoby financny majetok,

casové rozlisenie na strane aktiv stvahy,

¢asové rozliSenie na strane pasiv stvahy,

derivaty, '

majetok a zavazky zabezpecené derivatmi,

majetok obstarany v privatizacii,

prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kipe prenajatej veci,

dan z prijmov splatnu za bezné ti¢tovné obdobie a za zdariovacie obdobie (dalej len ,splatna daf z prijmov*) a

dan z prijmov odloZzen do buducich uctovnych obdobi a zdafovacich obdobi (dalej len ,odloZzena dafi z

prijmov"),

d) tvorbe odpisového planu pre dihodoby majetok, prifom sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a c‘Jdpisové
metody pre (étovné odpisy,

e) dotaciach poskytnutych na obstaranie majetku s uvedenim zlozky majetku a ich ocenenia,
f) oprave vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi Uétovanej v beznom uétovnom obdobi

s uvedenim

sumy vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na neuhradent stratu minulych rokov; st¢asne moze Uctovna
jednotka uviest' aj informacie o oprave nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi Uctovanej v beznom

Uctovnom obdobi s uvedenim sumy vplyvu na vysledok hospodarenia beZného (iétovného obdobia.

Zakladna zasada pouZivana v spolocnosti je zdsada verného a pravdivého zobrazenia skutoénosti.

Z nej s odvodené ostatné zasady:
.Zasada UCtovnej jednotky,

zasada merania pomocou pefaznej jednotky,
z4sada ocenovania v historickych cenach,
zasada neobmedzeného trvania podniku,
z4sada stélosti kipnej sily pefiaznej jednotky,
realizacny princip,

zasada priradovania nakladov k vynosom (zésada ¢asovej a vecnej stvislosti),
zakaz kompenzacie,

zasada aktualnosti,

zasada objekfivity,

zasada opatrnosti,

zasada konzistencie- porovnatelnosti,
zasada vyznamnosti,

zésada bilanénej kontinuity.

D. Udaje vykazané na strane aktiv suvahy o :

-

a) dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné ctovné obdobie, ato

'b) spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku,

1.

3.

prehlad o pohybe dihodobého majetku podrfa zloZiek tohto majetku v ¢leneni podla jednotlivych poloZiek
slivahy; uvadza sa ocenenie tohto majetku na zaciatku bezného uétovného obdobia, prirastky, ubytky a

presuny tohto majetku a stav na konci bezného Uctovného obdobia,

prehlad opravok a opravnych poloziek podfa jednotlivych zloziek dlhodobého majetku v cleneni
podla jednotlivych poloZiek stvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek na zaciatku bezného
uctovného obdobia, ich prirastky, ubytky a presuny pocas bezného tétovného obdobia a stav na konci

bezného Gc¢tovného obdobia,

prehlad o zostatkovych hodnotach dihodobého majetku na zaciatku uctovného obdobia a na konci

c¢tovného obdobia,
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¢) dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku, na ktory je zriadené zaloZné pravo a o dlhodobom
majetku, pri ktorom ma (¢tovna jednotka obmedzené prévo s nim nakladat,

d) dihodobom majetku, pri ktorom viastnicke pravo nadobudol veritel zmluvou o zabezpedovacom prevode prava, ale
ktory uziva (¢tovna jednotka na zaklade zmluvy o vypoZicke,

e) nadobudnutom dlhodobom nehnutelnom majetku alebo prevedenom dihodobom nehnutefnom majetku, pri ktorom
nebolo vlastnicke pravo zapisané vkladom do katastra nehnutelnosti do dia, ku ktorému sa zostavuje (ctovna
zavierka, pricom (c¢tovna jednotka tento majetok uziva,

f) majetku, ktorym je goodwill a o spésobe vypottu jeho hodnoty,

g) Udajoch, ktoré sa Gétuju na Ucte 097 — Opravna polozka k nadobudnutému majetku,

h) vyskumnej a vyvojovej ¢innosti Uctovnej jednotky za bezné Gétovné obdobie a to v Eleneni na

1. naklady na vyskum vynaloZené v beznom Uctovnom obdobi,
2. neaktivované naklady na vyvoj vynaloZené v beznom uctovnom obdobi,
3. aktivované naklady na vyvoj vynaloZené v beznom uctovnom obdobi,

i) Strukture dihodobého finanéného majetku za bezné uctovné obdobie a jeho umiestneni v ¢leneni podla jednotlivych
poloZiek sivahy; ak prostrednictvom tohto umiestnenia vykonava (ctovna jednotka v inej uctovnej jednotke
podstatny vplyv alebo je vo vztahu k nej materskou t€tovnou jednotkou, uvadza sa aj obchodné meno, sidlo, vySka
vlastného imania a vysledkoch hospodarenia tejto inej Uctovnej jednotky,

j) obstaravacej cene zloziek dihodobého finanéného majetku v ¢leneni podla jednotlivych poloZiek stvahy na zaciatku
bezného (ctovného obdobia, prirastky, ubytky a presuny tohto majetku v obstaravacej cene pocas bezného
ctovného obdobia a stav na konci bezného ¢tovného obdobia,

k) opravnych poloZkach podla zloZiek dihodobého finanéného majetku v ¢leneni podfa jednotlivych poloziek savahy,
pricom sa uvadza stav opravnych poloZiek na zaCiatku bezného Uctovného obdobia, zmeny pocCas bezneho
uctovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia,

) zmenach v jednotlivych zlozkach dihodobého finanéného majetku,

m) dlhodobom finanénom majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a o dihodobom majetku, pri ktorom ma Uctovna
jednotka obmedzené pravo s nim nakladat,

n) oceneni dihodobého finanéného majetku ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka realnou hodnotou alebo
metodou vlastného imania, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia a na vysku
vlastného imania,

0) opravnych poloZkach k zasobam v ¢leneni podla jednotlivych poloZiek stvahy za bezné uctovné obdobie, pricom sa
uvadza ich stav na zaciatku bezného Gctovného obdobia, tvorba, zUétovanie opravnych poloziek pocas bezného
(ctovného obdobia a stav na konci bezného G¢tovného obdobia, ako aj dovod ich tvorby, zictovania,

p) zasobach, na ktoré je zriadené zalozné pravo a zasobach, pri ktorych ma Ugtovna jednotka obmedzené pravo s nimi
nakladat’,

q) zakazkovej vyrobe a zakazkovej vystavbe nehnutelnosti urCenej na predaj, a to v ¢leneni na

1. vSeobecné (daije, pricom sa uvadza
1a. hodnota tej Casti celkovych vyhosov zo zakazkovej vyroby a zakazkovej vystavby nehnutelnosti
uréenej na predaj, ktora bola v beznom u¢tovnom obdobi vykazana vo vynosoch,
1b. metdda urcenia vynosov zo zakazkovej vyroby a zakazkovej vystavby nehnutefnosti uréenej na
predaj vykazanych v beznom uétovnom obdobi,
1c. metdda uréenia stupiia dokoncenia zakazkovej vyroby a zakazkovej vystavby nehnutelnosti urcenej
na predaj,
1d. opis spdsobu, na zaklade ktoreho Uctovna jednotka zhotovujica nehnutelnost uréenl na predaj
usUdila, Ze poCas vystavby nehnutelnosti uréenej na predaj dochadza k priebeznému transferu;
pri posudzovani priebezného transferu sa zohladfiuje jednotlivo a aj spoloéne existencia najma
tychto indikatorov:
1da. vystavba nehnutelnosti urenej na predaj sa uskutoéiiuje na pozemku vo viastnictve
objednavatela,
1db. objednavatelovi nevznika narok na odstupenie od zmluvy s pravom vratenia pefiaznych prostriedkov,
1dc. pri nedokonceni dohodnutej vystavby zhotovitefom nehnutelnost zostava objednavatelovi,
1dd. zmluva opraviuje objednavatela zmenit zhotovitefa s pripadnou sankciou a néjst si iného
zhotovitela na dokonéenie nehnutelnosti,

2. udaje o zakazkovej vyrobe a zakazkovej vystavbe nehnutelnosti ur¢enej na predaj, ktoré ku driu, ku
ktorému sa zostavuje (ctovna zavierka, neboli ukonéené, pricom sauvadza
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2a. celkova suma vynaloZenych nakladov a vykazanych ziskov znizena o vykazané straty ku dfiu,
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka,

2b. suma prijatych preddavkov, 2c. suma
zadrZanej platby,

r) tvorbe, ziétovani opravnych poloZiek k pohladavkam v ¢éleneni podia jednotlivych poloZiek stivahy za bezné (ictovné
obdobie, pricom sa uvadza dovod ich tvorby, zuctovania,

s) hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

t) hodnote pohladavok zabezpecenych zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia s uvedenim formy
zabezpecenia,

u) hodnote pohladavok, na ktoré sa zriadilo z&lozné pravo a pohladavok, pri ktorych ma étovna jednotka obmedzené
pravo s nimi nakladat,

v) odlozenej danovej pohladavke, pricom sa uvedie opis jej vzniku,

w) vyznamnych zlozkach kratkodobého finanéného majetku,

x) opravnych polozkach ku kratkodobému finanénému majetku za bezné Uétovné obdobie, s uvedenim stavu na
zaciatku bezného uctovného obdobia, tvorby, zUctovania opravnych polozZiek k nemu a ich stavu na konci beZneho
uétovného obdobia, pricom osobitne sa uvadza dévod ich tvorby, zUétovania,

y) kratkodobom finanénom majetku, na ktory bolo zriadené zaloZné pravo a kratkodobom finanénom majetku, pri
ktorom ma Gctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat,

z) za) oceneni kratkodobého finanéného majetku ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka realnou hodnotou,
pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodérenia a na vysku viastneho imania,
zb) vlastnych akciach, a to o

1. ddévode nadobudnutia vlastnych akcii pocas Gétovného obdobia,

2. pocte a menovitej hodnote nadobudnutych vlastnych akcii poéas uétovného obdobia a o
pocte a menovitej hodnote prevedenych vlastnych akcii po¢as Giétovného obdobia, pricom sa
uvadza percentualna hodnota tychto vlastnych akcii na upisanom zakladnom imani,

3. pocte a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia nadobudli a o pocte a
; hodnote, za ktort sa vlastné akcie po€as tic¢tovného obdobia previedli na ind osobu,

4. pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktori sa vlastné akcie nadobudli a ktoré uétovna
jednotka ma v drzbe k poslednému diiu étovného obdobia; uvadza sa aj ich percentuélny
podiel na upisanom zakladnom imani,

zc) vyznamnych poloZkach ¢asového rozlidenia nakladov buducich obdobi a prijmov budtcich obdobi, zd)
majetku prenajatom formou finanéného prenajmu v poznamkach prenajimatela, a to

1. celkova suma dohodnutych platieb ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka v Cleneni
na istinu u prenajimatela a financny vynos,

2. suma istiny u prenajimatela a finanéného vynosu podfa doby splatnosti
2a. do jedného roka vratane,
2b. od jedného roka do piatich rokov vratane,
2c. viac ako pat rokov.

135792 100007
4419 16136

E. Udaje vykazované na strane pasiv sivahy:

a) vlastnom imani za bezné uctovné obdobie, a to
1. opis zakladného imania najma pocet akcii, hodnota akcii, prava spojené s jednotlivymi druhmi akcii,
splatené zakladné imanie,
2. hodnota upisaného vliastného imania,
3. rozdelenie Gctovného zisku alebo vysporiadanie (cCtovnej straty vykazanej v predchadzajlicom
uctovnom obdobi,
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100 % po
zdaneni pouzije v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

= e
iv. na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu, ato nakup pracovného naradia, drobného
investiéného majetku, materidlu do vyroby, ochrannych pracovnych pomécok, dobudovanie
oddychovej miestnosti, vybavenie pracoviska a pod.

v. inak - vyberte:
: R T ného PSV

Ak RSP v zmysle zakladného dokumentu nereinvestuje 100 % zisku po zdaneni, zvy3nu €ast zisku vo
vySke 0% rozdelil—/ nerozdelil* podifa postupov a pravidiel, ktoré nenarusili jeho hlavny ciel, t,.
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu.

4. prehlad o zisku alebo strate, ktora nebola Uétovana ako naklad alebo vynos, ale priamo na ucty
vlastného imania, najma zmeny realnej hodnoty majetku, zmeny hodnoty majetku pri pouziti metody
vlastného imania; uvadza sa aj sucet ziskov a strat,

5. zisk na akciu alebo podiel na zakladnom imani,

b) jednmotlivych druhoch rezerv za bezné uctovné obdobie s uvedenim ich stavu na zaciatku bezného tctovného
obdobia, ich tvorba, pouZitie, zruSenie pocas bezného uétovneho obdabia, ich stav na konci Uctovného
obdobia, pri¢om sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezerv,

¢) vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, mal / nemal* nedoplatky poistného na

povinné verejné zdravoiné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné

dochodkové sporenie ana dani, ktorej spravcom je darovy urad alebo colny Urad. V pripade—ak—RSP—mal-
‘. e .:..‘ G g6H—h ..! A 2.5 .“. viv

E
. . ¥ s
.......... a anin N afalala

d) Struktire zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podia jednotlivych poloziek suvahy, a to
podfa zostatkovej doby splatnosti
1. do jedného roka vratane
87 674 -eur
2. od jedného roka do piatich rokov vratane, 866,-eur
3. viac ako pat rokov,

e) hodnote zavazku zabezpecenom zaloZznym pravom alebo zabezpecenym inou formou zabezpecenia a to s
uvedenim formy zabezpecenia,

f) spdsobe vzniku odloZzeného danového zavazku,

g) zavazkoch zo socialneho fondu, s uvedenim stavu na zaciatku bezného Gctovného obdobia, tvorbe a ¢erpani
socialneho fondu pocas bezného Uétovného obdobia a stavu na konci Uctovného obdobia,

Stav na zadiatku G¢tovného obdobia — 305 ,- eur, Tvorba SF pocas roka 2 173,- eur, ¢erpanie zo SF pocas
roka 1612,- eur stav na konci Uétovného obdobia 866 .- eur

h) vydanych dihopisoch, najmé ich menovita hodnota, emisny kurz, Grok a splatnost,

i) bankovych uveroch, pdzZickach a navratnych finannych vypomociach, priCom sa uvadza najmd mena, v
ktorej boli poskytnuté, charakter, hodnota v cudzej mene a hodnota v eurach, vyska Uroku, splatnost, forma
zabezpecenia,

i) vyznamnych poloZkach ¢asového rozli$enia vydavkov budicich obdobi a vynosov buddcich obdobi,

" k) vyznamnych poloZkach derivatov,
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) majetku a zavazkoch zabezpecenych derivatmi, pricom sa uvadza forma tohto zabezpedenia,
m) majetku prenajatom formou finanéného prenajmu v poznamkach najomcu, a to :
1. celkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zévierka v Eleheni na
istinu u najomcu a finanény naklad,
2. suma istiny u najomcu a finanéného nakladu podfa doby splatnosti
2a. do jedného roka vratane,
2b. od jedného roka do piatich rokov vratane
2c¢. viac ako pat rokov.

F. Vynosy:

a) sumy trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a hodnoty trzieb podla jednotlivych typov
vyrobkov a sluZieb Uctovnej jednotky a hlavnych oblasti odbytu, '
Suma trZieb z predaja viastnych vyrobkov 0,- eur
Suma trzieb z predaja sluzieb — 346 744,- eur
Dotacie — 313 688 , eur :
b) zmeny stavu vnitroorganizacnych zasob; ak sa zmena ich stavu nerovna rozdielu medzi stavom netto na
konci predchadzajiceho G¢tovného obdobia a stavom netto na konci bezného uctovného obdobia, uvadzaju
sa dovody vzniku tohto rozdielu podla jednotlivych poloZiek zasob, najma mankéa a $kody, zmena metody
ocefiovania, dary,
) opis a suma vyznamnych poloZiek vynosov pri aktivacii nakladov,
d) opis a suma ostatnych vyznamnych poloZjek vynosov z hospodarskej ¢innosti,
) opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov a celkova suma kurzovych ziskov; osobitne
sauvadzahodnotakurzovychziskoviuctovanakudnu, kuktorémusazostavujetcétovnazavierka,
f) suma poloZiek vynosov, ktoré maji vynimoény rozsah alebo vyskyt, tykajicich sa bezného uctovného
obdobia a ich opis a suma poloZiek mimoriadnych vynosov tykajicich sa predchadzajucich Gétovnych obdobi
a ich opis,
g) suma ¢istého obratu podia § 19 ods. 1 pism. a) druhého bodu zakona, pricom osobitne sa uvadza suma a
opis inych vynosov sivisiacich s beZnou Einnostou, ktori Uétovna jednotka vykonava ako svoju bezni
- prevadzkovu Cinnost suvisiacu s predmetom podnikania a ktora vplyva na schopnost Uctovnej jednotky
generovat  pefiazné prostriedky -a ekvivalenty  pefiaznych  prostriedkov v budtcnosti, napriklad
urokove vynosy, dividendy a vynosy z predaja financného majetku.

313688 171 831
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G. Naklady:

a) opis a suma vyznamnych poloZiek nakladov za poskytnuté sluzby,
NajvyznamnejSou nékladovou polozkou RSP s osobné naklady — 584 352 eur

b) opis a suma vyznamnych poloZiek ostatnych nakladov z hospodarskej Cinnosti,

c) opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov a celkova suma kurzovych strat; osobitne sa uvadza
suma kurzovych strat Uctovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uc¢tovna zavierka,

d) opis a suma poloziek nakladov, ktoré maji vynimoény rozsah alebo vyskyt, tykajucich sa bezného
U¢tovného obdobia a poloZiek mimoriadnych nakladov tykajucich sa predchadzajucich uctovnych obdabi,

e) opis a celkova suma nakladov za overenie individualnej Uctovnej zavierky auditorom alebo auditorskou
spolo¢nostou, uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia individualnej actovnej zavierky, stvisiace
auditorské sluzby, dafiové poradenstvo a ostatné neauditorské sluzby poskytnute tymto auditorom aleho
auditorskou spolocnostou.

NAKLADY Bezné uctovné obdobie Predchadzajlice ti¢tovné obdobie
Naklady na 619 260 311 532
hospodarsku ¢innost

Naklady na finanénu 128 81

cinnost’

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolocnosti

NAKLADY Bezné ictovné obdobie Predchadzajice uctovné obdobie
Naklady spolocnosti 619 388 311613

Vynosy spoloénosti 661432 313 228

Zisk/strata 42 044 1615

Pocet zamestnancov 32 zamestnancov 22 zamestnancov

H. Skutocnosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje (¢tovna zavierka do dia zostavenia
ucétovnej zavierky:

a) poklese alebo zvySeni trhovej ceny finanéného majetku ako ddsledku okolnosti, ktoré nastali po dni, ku
ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka do dia zostavenia Uctovnej zavierky s uvedenim dovodu tychto
zmien,

b) dévodoch pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloZiek, o kiorych sa (¢tovna jednotka dozvedela medzi
driom, ku ktorému Gétovna zavierka zostavuje a driom jej zostavenia a ktoré sa tykaju ich stavu ku driu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka,

c) zmene spoloénikov (ctovnej jednotky,

d) prijati rozhodnutia o predaji Uctovnej jednotky alebo jej casti,

e) zmenach vyznamnych poloZiek dlhodobého finanéného majetku,

f) zacati alebo ukonCeni Cinnosti Casti Gctovnej jednotky, napriklad odStepného zavodu, organizacnej zlozky,
prevadzkarne,

g) vydanych dihopisoch a inych cennych papierov,

h) zligeni, splynuti, rozdeleni a zmene pravnej formy Gétovnej jednotky,

) mimoriadnych udalostiach, ak maju vplyv na hospodarenie uctovnej jednotky, napriklad o Zivelnej pohrome,

j) ziskani alebo odobrati licencii alebo inych povoleni vyznamnych pre Cinnost Gctovnej jednotky.

i. Prehfad zmien vlastného imania
* vyberte z uvedenych variant 12




Vyro&na sprava registrovaného socialneho podniku
GrowGroup, s.r.o., .s.p., Okoli¢na na Ostrove

Uvadza sa stav vlastného imania na zaciatku bezného Uétovného obdobia, zvy3enie alebo zniZenie potas bezného
uctovného obdobia a stav na konci bezného tGétovného obdobia a dévody zmien v éleneni na

a) zakladné imanie zapisané do obchodného registra,

5000 eur

b) zakladné imanie nezapisané do obchodného registra,

C) emisngé azio,

d) zakonné rezervné fondy,

208,- eur

e) ostatné kapitalové fondy,

f) ocenovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia,
g) ostatné fondy tvorené zo zisku,

h) nerozdeleny zisk minulych rokov,

i) neuhradena strata minulych rokov 0,- eur
j) Uctovny zisk alebo Uétovna strata,

k) Vyplatené dividendy,

) dalsie zmeny vlastného imania,
m) zmeny Uctované na tcte 491 — Viastné imanie fyzickej osoby —podnikatela.

0. Prehlad penaznych tokov :

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nasledujuce prijmy a vydavky v cleneni :

PRIJMY- ZDROJ PRIJMY - VYSKA 'VYDAVKY-CLENENIE |  VYDAVKY-VYSKA
I e 83871 ' 94248
1615 0,00
16136
Bl 101622 ¥ SPOLUS L
SPOLU

Zostavené dna: Podpisovy zaznam ¢lena | Podpisovy zaznam osoby |Podpisovy  zaznam
25.05.2026 Statutarneho organu: zodpovednej za | osoby zodpovednej za
Schvalené dna: zostavenie vyroénej | vedenie Gctovnictva:
25.05.2026 Rudolf Cedzo spravy:
Mgr. Eva Muranéanovéa  |Eleondra Uzolova
11. Prilohy
Uctovna zavierka

Darioveé priznanie pravnickych osbb za rok 2025

* vyberte z uvedenych variant

13



