SOCIALNY PODNIK STIAVNIK, S.R.O., R.S.P.
ZBERNY DVOR 1379, 013 55 STIAVNIK
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I.

Nazov spolo¢nosti:

Adresa sidla:

Zapis v OR:

1CO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie podniku:
IBAN:

Datum vzniku spoloc¢nosti:
Jediny spolo¢nik:

Vyska vkladu:

Druhr. s. p.:

Datum priznania Statiatu:
Cislo osvedZenia:

Hlavna ¢innost’ podniku:

IDENTIFIKACIA SPOLOCNOSTI

Socialny podnik Stiavnik, s. r. 0., r.s.p.
Zberny dvor 1379

013 55 Stiavnik

Okresného sudu Zilina, Odd. s. r. 0. VloZka &. 86262/L
56619715

2122369931

SK2122369931 / platca od 15.02.2025
Priam Banka Slovensko, a. s.

SK38 5600 0000 0001 3885 5001

19. 11. 2024

Obec Stiavnik, 013 55 Stiavnik 1350
25000 €

integracny podnik

22.01. 2025

712/2025 RSP

Podnikanie v oblasti s inym ako nebezpetnym odpadom

II. VEDENIE SPOLOCNOSTI

Zakladatel’ a spolo¢nik:
Sidlo:

1CO:

DIC:

Statutarny orgéan:

Obec Stiavnik

013 55 Stiavnik 1350
00321672
2020618567

Juraj Machcinik — konatel’ spolo¢nosti

III. ORGANY SPOLOCNOSTI

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvyssim organom spolocnosti, ktory je opravneny konat’ a rozhodovat’

o zdsadnych zaleZitostiach spolognosti. Obec Stiavnik je 100 % spoloénik a svoje prava



vykondva na valnom zhromazdeni osobne prostrednictvom S$tatutdrneho zéstupcu, ktorym je

starosta obce..

Konatel

Statutarnym organom spolo¢nosti je konatel, ktory kona v mene spolo¢nosti samostatne.
Konatel’ v mene spolo¢nosti podpisuje tak, ze k napisanému, vytlaenému a lebo odtlacenému
obchodnému menu spolo¢nosti pripoji svoj vlastnoru¢ny podpis a funkciu. Konatel' vykonava

svoju funkciu bezodplatne.

Poradny vybor

Volebna komisia schvalila dita 17.12.2025 nasledovnych ¢lenov poradného vyboru:
- Jan Zabgik — predseda poradného vyboru,
- Ing. Anna Kvasnovska — ¢lenka poradného vyboru
- Lenka Bachorikova — ¢lenka poradného vyboru.

Kandidati splnili vSetky naleZitosti v zmysle Internej smernice ¢. 01/2025 zo dna 01.07.2025.

IV. PROFIL SPOLOCNOSTI

Obecnému podniku Socidlny podnik Stiavnik, s.r.o. bol priznany Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 zédkona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni nicktorych zakonov Statit
registrovaného socidlneho podniku. Jeho hlavnym cielom je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby
na podporu regionalneho rozvoja zamestnanosti tak, ze zamestnava znevyhodnené a zranitelné
osoby. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskajii nové zrucnosti pre vykon povolania, ¢o zvysi
Sance na ich opdtovné spolocenské zacClenenie. Pozitivny socidlny vplyv spolo¢nost’ meria
percentom zamestnanych znevyhodnenych a zraniteI'nych osob k celkovému poctu svojich

zamestnancov.

V. PREDMET CINNOSTI SPOLOCNOSTI

1. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

2. Poskytovanie sluzieb osobného charakteru



Pripravné prace k realizécii stavby
Uskutocniovanie stavieb a ich zmien

Skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprava

AN

Nékladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t

vratane pripojného vozidla

7. Cistiace a upratovacie sluzby

8. Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

9. Kupa tovaru na tcely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom (velkoobchod)

10. Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu, prevadzkovanie vydajne stravy

11. Poskytovanie sluzieb pre polnohospodarstvo, zéhradnictvo, rybarstvo, lesnictvo

a polovnictvo

12. Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu vol'nych Zivnosti

VI. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIVNEHO
SOCIALNEHO VPLYVU

Vznik Socidlneho podniku Stiavnik, s.r.o., rs.p. je naplnenim snahy zniZit mieru
nezamestnanosti v obci, zvySit' zivotni Uroven obyvatel'stva a podnietit’ u nezamestnanych
zaujem o ziskanie novych vedomosti a zru¢nosti. K rozvoju zamestnanosti vyznamnou mierou
prispieva najmé vytvorenie a udrzanie pracovnych miest pre znevyhodnenych uchadzacov o
zamestnanie.

K 31.12.2025 mal Socialny podnik Stiavnik, s.ro., r.s.p. 12 zamestnancov, z toho 10 bolo
zdravotne znevyhodnenych (7 osdb je uznanych za invalidnych, 3 osoby maju dlhodobé
zdravotné problémy na zéklade lekarskeho posudku).

Hlavnou ¢innostou Socidlneho podniku Stiavnik, s.r.0., r.s.p. v roku 2024 boli prace v ramci
zberu a triedenia odpadu nie len pre obec Stiavnik ale aj pre okolité obce ako Hvozdnica,
Papradno, Stupné a Mojtin. Dal§ie &innosti sa tykali udrzby a upratovaniu verejnych
priestranstiev v obci Stiavnik. Zamestnanci kosili verejné pozemky, cintorin, &istili chodniky
a parkoviskd, orezavali kriky, opravovali miestne komunikécie, priepusty, podielali sa na

priprave roznych kultirnych podujati v obci. V zime podnik zabezpecoval zimnu udrzbu ako



odhfnanie snehu a posypanie ciest, chodnikov a verejnych priestranstiev. Taktiez podnik

poskytoval r6zne vykopové prace nie len pre obec ale aj pre jej ob¢anov.

Meranie pozitivneho socidlneho vplyvu zobrazuje nasledujica tabul’ka.

Splneny /
Celkovy Pocet zdravotne
Socialny | nesplneny
Obdobie pocet znevyhodnenych Poznamka
vplyv v % socialny
zamestnancov | zamestnancov
vplyv

01/2025 7 5 71,43 % splneny
02/2025 11 9 81,82 % splneny
03/2025 11 9 81,82 % splneny
04/2025 11 9 81,82 % splneny
05/2025 12 10 83,33 % splneny
06/2025 12 10 83,33 % splneny
07/2025 12 10 83,33 % splneny
08/2025 12 10 83,33 % splneny
09/2025 12 10 83,33 % splneny
10/2025 12 10 83,33 % splneny
11/2025 12 10 83,33 % splneny
12/2025 12 10 83,33 % splneny

VII. PREHIAD HOSPODARENIA SPOLOCNOSTI

VYNOSY
Trzby z predaja tovaru 4 649,13
Trzby z predaja sluzieb 264 050,22
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 98 818,93
SPOLU 367 518,28

Vymosy spolo¢nosti dosiahli k 31. 12. 2025 vysku 367 518,28 €. Hlavnu zlozku vynosov tvorili
vynosy za odpad vo vyske 129 986,33 €, triedeny zber vo vyske 51 796,76 € a vyrovnavaci

prispevok z Uradu prace, socialnych veci a rodiny Zilina vo vyske 85 562,50 €.



NAKLADY
Naéklady na tovar 1 274,63
Spotreba materialu 33 747,49
Ostatné sluzby 79 660,21
Mzdové naklady 152 955,36
Naklady na socidlne poistenie 55710,83
Socialne naklady 14 411,55
Dane a poplatky 9 524,00
Odpisy 6 020,93
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 1 347,10
Ostatné naklady na financnu ¢innost’ 142,80
SPOLU 354 794,90

Naklady spoloc¢nosti dosiahli k 31. 12. 2025 vysku 354 794,90 €. Hlavnu zlozku nakladov
tvorili ndklady na zamestnancov (mzdy, odvody do poistovni a ostatné socidlne nadklady) v
celkovej vyske 223 077,74 €, naklady na opravy vo vyske 36 319,79 € (z toho 24 895,52 € boli
opravy aut) a spotreba materidlu vo vyske 33 747,49 € (z toho 13 051,19 € boli ndklady na
PHM).

Struktira majetku spolo¢nosti

Neobezny majetok 36 321,49
- Stavby 12 089,37

- Samostatné hnutel'né veci a subory
hnutel'nych veci 2178212
- Poskytnuté preddavky na DHM 2 450,00
ObeZny majetok 49 816,60
- Material na sklade 1 555,51
- Odberatelia 20 256,64
- Danové pohl'adavky a dotécie 21 781,64
- Iné pohladavky 1 950,00
- Pokladnica 2 784,85
- Ugty v bankéach 1 487,96
SPOLU 86 138,09




Struktira zdrojov spolo¢nosti

Vlastné imanie 37 195,08
- Zakladné imanie 25 000,00

- Neuhradena strata minulych rokov - 528,30

- Vysledok hospodarenia 12 723,38
Zavizky 24 751,75
- Socialny fond 860,47

- Dodavatelia 6 888,10

- Zamestnanci 9 504,50
Socialne a zdravotné poistenie 6 218,19

- Ostatné priame dane 1 236,11

- Iné zavazky 44,38
Casové rozlienie 24 191,26
- Vynosy budtcich obdobi dlhodobé 24 191,26
SPOLU 86 138,09

VIIL. PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Spoloénost’ Socialny podnik Stiavnik, s.r.o., r.s.p. sa bude nad’alej venovat' zamestnavaniu
znevyhodnenych skupin obyvatel'stva a opit’ sa zapoji do projektu UPSVaR Zilina, aby zlepgila
zamestnanost’ v obci. V roku 2026 sa tiez planuje vytvorenie novych pracovnych miest, ktoré
formou delimitacie obsadia vybrani zamestnanci Obce Stiavnik.

Spolo¢nost’ bude v d’alsich obdobiach hl'adat’ sposoby napredovania v podnikatel'skej ¢innosti.
Nadalej sa bude venovat’ zberu odpadu nie len pre Obec Stiavnik ale aj okolité obce. Bude
pokracovat’ v starostlivosti o verejné priestranstva obce ako aj o jej celkovi udrzbu a podobne.

Svoje sluzby bude poskytovat’ aj obéanom a inym podnikatel'skym subjektom.

Vypracovala: Ing. Anna Kvasnovska Schvalil: Juraj Machcinik

ekonomka spolo¢nosti konatel’ spolo¢nosti



