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VYROCNA SPRAVA
o Cinnosti a hospodareni neziskovej organizacie Zelena skolka, n.o.
k 31.12.2025

vypracovana v zmysle zdkona ¢. 213/1997 Z.z. a nasl. o neziskovych organizaciach poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby (dalej len , neziskova organizacia“)

I. Prehlad hlavnych Cinnosti

Zelena $kolka, n.o. ako neziskovu organizaciu zapisal — zaevidoval MV SR dria 25.05.2017

V roku 2025 organizacia vykonavala svoje ¢innosti v zmysle zakladacej listiny a Statutu so zameranim na
predskolskd vychovu a starostlivost o deti.

Zelend skoélka, n.o. sa Specializuje na vzdeldvanie, vychovu a rozvoj telesnej kultury deti
dojéenského a predskolského veku vratanie stravovania deti v zariadeni spolo¢ného stravovania
pre matersku Skolu, organizovanie vikendovych stretnuti so zaujmovym programom a
organizovanie letnych taborov pre deti predskolského veku, organizovanie a zabezpecovanie
kulturnych a spoloc¢enskych podujati

Il. Ludské zdroje a personalne zabezpecenie

Pre zabezpecenie plynulej a kvalitnej prevadzky materskej Skoly v roku 2025 organizécia disponovala
stabilnym persondlnym zdzemim

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 13 0s6b
Z toho pocet veducich zamestnancov: 3 osoby

Pocas bezného uctovného obdobia organizacia nevyuzivala vyslanych ani registrovanych dobrovolnikov



lll. PouZité uctovné zasady

U&tovna zavierka organizacie bola zostavena za predpokladu, Ze bude nepretriite pokracovat vo svojej
¢innosti

Ocenovanie: Kratkodoby financény majetok, pohladavky, zavazky a polozky ¢asového rozlisenia su
ocenované v obstaravacej cene v sulade so zakonom o Uctovnictve

IV. Zhodnotenie hospodarenia a finan¢na analyza
Hospodarenie organizacie v roku 2025 bolo plne ovplyvnené jej neziskovym poslanim. VSetky dosiahnuté
prijmy boli reinvestované do skvalitnenia prevadzky a personalneho zabezpecenia.

Celkové vynosy (prijmy): 375 705,97 €
Celkové naklady (vydavky): 379 301,43 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni: - 3595,46 €

Analyza nakladov (Kltcové polozky)

Najvacsiu ¢ast nakladov organizacie tvorili persondlne a prevadzkové naklady spojené s hlavnou
¢innostou:

1. Mzdové naklady a poistenie (Ucet 521 + 524) 176 078,58 €
2. Ostatné sluzby (ucet 518) 159 436,50 €
3. Spotreba materialu (ucet 501) 27 776,25 €
4, Zakonné socialne naklady (ucet 527) 13947,75 €

Analyza vynosov (KlUcové polozky)

1. Prijaté ¢lenské / prevadzkové prispevky (Ucet 664) 368 618,63 €
2. Dotacie (ucet 691): 7 087,00 €
3. Iné ostatné vynosy (Ucet 649) 0,34 €

V. Majetok a zavazky (Suvaha k 31.12.2025)

Bilan¢nda suma k 31.12.2025 dosiahla hodnotu 144 291,31 €

Dlhodoby majetok: - £
Obezny majetok spolu: 144 291,31 €
Z toho kratkodobé pohladavky: 132 884,77 €
Z toho financné ucty 11 406,54 €
Vlastné imanie: 17 812,76 €

Zavazky spolu: 100 467,36 €



Z toho kratkodobé zavazky voci
dodavatelom a instituciam: 101 116,89 €

Casové rozli$enie 26011,19 €

VI. Vykaz o transparentnosti

V zmysle platnej legislativy od 1.1.2025 organizacia predkladd detailny rozbor prispevkov z
dovodu prekrocenia rocného prijmu 35 000 €:

Suma za rok
Zdroj prijmu 2025 Ucelové viazanie / Pozndmka
Pouzité na krytie prevadzkovych
. o . . nakladov v zmysle podmienok
Prijmy z verejnych zdrojov (Dotécie - 691) 7 087,00 € nenormativneho prispevku pre z§ a Mg
Prispevky na starostlivost o dieta
Prijaté prispevky a &lenské (664) 368 618,63 € |POUItE na mzdove a rezijné naklady
i L Zaokruhlovanie a finanéné operdacie.
Iné vlastné prijmy (649) 0,34 €
, Reinvestované do hlavného poslania
SPOLU PRIJMY 375 705,97 € .
organizacie

VII. Stav fondov organizacie (Ucet 427)

K 31.12.2024 organizacia vykazovala na ucte 427 — Ostatné fondy pasivny zostatok vo vyske - 47.438,14 €
-> tento zaporny stav vznikol chybnym Gc¢tovanim - v roku 2025 prebehla oprava tohto stavu Uétovnym
zapisom - Internym dokladom

Zelena skdlka n.o. bude aj nadalej vykonavat ¢innost dennej starostlivosti o deti predskolského veku a

pracovat na vzdelavani a priprave zverencov v oblasti nielen spoloéenskej adaptability, ale aj v priprave

na vzdelavanie v skolskych zariadeniach, v rozvijani detského potencialu pre dosahovanie co najlepsich
vysledkov v dalSom stupni vyvoja.
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