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B Komentdr vedenia

41 Nosa filozofia
je jednoducha:
Spokojni hostia,
spokojni maijitelia
hotelov a spokojni
zamestnanci.

11

Vazeni obchodni partneri, kolegovia, hostia
a priatelia spolo¢nosti APLEND,

rok 2025 bol pre spolo¢nost APLEND, s.r.o. dal$im
vyznamnym krokom v nasom rozvoji. Bol to rok, v ktorom
sme pokracovali v raste, rozsirovali nase portfdlio,
posilfovali nasu trhovd poziciu a zaroven potvrdzovali, Ze
APLEND mé& ambiciu byt modernou, profesiondlne riadenou
a dlhodobo stabilnou spoloé¢nostou v segmente hospitality.

V uplynulom roku sa nam podarilo rozgirit nase pésobenie
o nové prevddzky, medzi ktoré patri Villa Dr. Szontagh
v Novom Smokovci a Best Western Hotel Presov, ktory
pre nds predstavuje vyznamny milnik aj z pohladu vstupu do
spoluprace s medzindrodnym hotelovym brandom. Popri
tom sme Uspesne pokracovali v rozvoji prevadzok, ktoré
sme prevzali v predchddzajicom obdobi, vrdtane
nastartovania predaja a prevdadzky Wellness Hotela
Borovica na Strbskom Plese.

Pozitivny vyvoj sme zaznamenali vo viacerych kli¢ovych
oblastiach ndsho podnikania. Rastla obsadenost, priemerna
cena aj celkovd  ziskovost  nasich  ubytovacich
a gastronomickych prevadzok. Tesi ma, Ze sa nédm popri
obchodnych vysledkoch darilo systematicky budovat aj
vztah s nagimi hostami. V roku 2025 sme dalej rozsirovali
zakladnu vernych zékaznikov v raémci vernostného systému
MYPLEND, ktory povaZujeme za doélezity ndastroj na
posilfovanie lojality, podporu opakovanych pobytov
a budovanie dlhodobého vztahu so zdkaznikom.

Zarovenn sme pokracovali v investicidch do rozvoja
spolocnosti. Sustredili sme sa na modernizaciu existujtcich
prevéadzok, pripravu novych projektov, digitalizéciu
a technologicky rozvoj. Délezitou sucastou ndgho
smerovania zostdva aj vyvoj vlastnych rieseni, vrdtane
rezervacného systému Hotelioo, ako aj zavddzanie novych
ndstrojov a technoldgii, ktoré ndm pomdhaji zvySovat
efektivitu riadenia a kvalitu poskytovanych sluzieb.

Matej Matejka
Co-owner & Chief Executive Officer
APLEND, s.r.o.

Rok 2025 wvSak nebol len o raste a novych
prileZitostiach. Aj nadalej sme posobili v prostredi,
ktoré bolo poznagené rastom cien vstupov, mzdovych
nékladov a pretrvévajiicim nedostatkom kvalifikovanej
pracovnej sily. Vyzvou bol aj ndbeh novych prevéddzok a
posuny niektorych projektov v désledku prietahov
v realiza¢nych procesoch. Napriek tomu sa nam
podarilo udrzat jasny smer a pokragovat v napliani
nadich strategickych cielov.

APLEND dnes nevnimam len ako prevddzkovatela
hotelov, apartmanovych domov a restauracii. Vnimam
ho ako spolo&nost, ktord prepdja obchod, prevédzku,
spravu nehnutelnosti, gastronémiu a technoldgie do
jedného funkéného a dlhodobo udrzatelného celku.
Nasa ambicia je jasnd: rozvijat kvalitny produkt
v dovolenkovych aj mestskych destindcidch, vytvarat
silné prevddzkové znacky, prindsat hostom vysoky
Standard sluzieb a zdroven zodpovedne spravovat
a zhodnocovat zverené kapacity.

Do roku 2026 vstupujeme s odhodlanim pokracovat
v raste, rozvijat nové projekty a aktivne pracovat na
daldej expanzii, vrdtane prilezitosti mimo slovenského
trhu. Verim, Ze vysledky, ktoré sme dosiahli v roku
2025, predstavuju pevny zdklad pre dalsi rozvoj
spolo&nosti a potvrdzuju spravnost smerovania, ktoré
sme si nastavili.

Na zdver by som chcel Uprimne podakovat vietkym
kolegom, partnerom, vlastnikom, doddvatelom aj
hostom za déveru, spoluprdcu a podporu. Za
vysledkami spoloénosti APLEND stoja konkrétni ludia,
ich kazdodennd préca, nasadenie a schopnost posuvat
spolo¢nost dopredu. Prave to povazujem za jeden
z nasich najvacsich zavizkov aj do dalsieho obdobia.

Matej i a%




B identifikaéné adaje spoloénosti

Identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno: APLEND, s.r.o.

Sidlo: Tatranska 4, 059 91 Velky Slavkov

1€O: 45 512 558

Zapis: Obchodny register Okresného stidu v Presove, oddiel Sro, vlozka ¢. 48632/P

Pravna forma: spolocnost s ru¢enim obmedzenym

Datum vzniku: spolo¢nost bola zalozend 4. méja 2010 a do obchodného registra zapisand 11. mé&ja 2010

Statutdarny orgdn - konatelia

. Mgr. Rudolf Matejka
. Katarina Matejkova
. Ing. lgor Harabin

. Matej Matejka

. Mgr. Peter Baros

Spoloc¢nici a vyska zakladného imania

Spoloénik Vklad (EUR) Podiel (%) Hlas. prava (%)
Mgr. Rudolf Matejka 2303 21,50 % 21%
Katarina Matejkova 2 303 21,50 % 21%
Ing. Igor Harabin 4606 43,00 % 43 %
Matej Matejka 750 7,00 % 7%
Mgr. Peter Baros 750 7,00 % 7%
Spolu 10712 100 % 100 %

Hlavny predmet Cinnosti

. pohostinskd ¢innost a vyroba hotovych jeddl pre vydajne
. predaj na priamu konzumdciu rychlo upravovanych mésovych vyrobkov a obvyklych priloh, ako aj bezmasitych jedal
. predaj ndpojov na priamu konzumaciu
. ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych ¢innosti v tychto zariadeniach a
v chatovej osade triedy 3, v kempingoch triedy 3 a 4
. ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti




B Histéria a vyvoj spolo&nosti

Spolo¢nost APLEND, s.r.o. vznikla v roku 2010 a od
zacCiatku svoje podnikanie orientovala na segment
cestovného ruchu a hospitality. Uz pri svojom vzniku sa
zamerala na prevddzku rezortu vo Velkom Slavkove vo
Vysokych Tatrach, &im polozila zdklad svojho dalSieho
rozvoja v jednej z najvyznamnejsich rekreacnych destindcii
na Slovensku. V udvodnych rokoch spolo¢nost budovala
svoje know-how najmé v oblasti prevadzky ubytovacich
kapacit, apartmdnového modelu a sluZieb pre
dovolenkovych hosti.

Délezitym medznikom vo vyvoji spolo¢nosti bol rok 2015,
ked doslo k reorganizécii portfdlia a ststredeniu kapacit
vylu¢ne na oblast Vysokych Tatier. Tento krok
predstavoval strategické rozhodnutie zamerat sa na regidn,
v ktorom spoloénost videla najvaési potenciél na dlhodoby
rast, budovanie znacky a daldi rozvoj ubytovacich
aj sprievodnych sluzieb.

Dalgia vyznamna etapa prigla v roku 2016, ked APLEND
vstipil aj do segmentu mestského cestovného ruchu
otvorenim prvého mestského hotela v Bratislave a zéroven
aj prvej restaurdcie v hlavnom meste. Tymto krokom
spolo¢nost rozsirila svoje pésobenie mimo dovolenkové
destindcie a zacala systematicky rozvijat aj gastro
segment, ktory sa postupne stal prirodzenou sucastou jej
obchodného modelu.

V nasledujlcich rokoch pokracovala v rozsirovani svojho
portfdlia, pricom v roku 2018 doslo k dobudovaniu
a spusteniu objektu Vila Olivia a v roku 2019 k prevzatiu
objektu  Hotel Kukuéka v Tatranskej Lomnici
do operativneho riadenia.

ZaloZenie spolo¢nosti APLEND, s.r.o.

Z o‘ o s prvou prevddzkou Tatry Holiday Resort
vo Velkom Slavkove.
Reorganizdcia portfdlia so zameranim
sa na region Viysoké Tatry.
Spolocnost vstupila aj do segmentu
mestského cestovného ruchu v Bratislave
a zacala systematicky rozvijat’
aj gastro segment.
Postupné budovanie portfdlia.
V tomto roku pribudol objekt
Vila Olivia v Novom Smokovci.
Spolocnost prevzala operativne
riadenie objektu Hotel Kukucka
v Tatranskej Lomnici.

Historia a vyvoj

spoloCnosti

- ab




B Histéria a vyvoj spolo&nosti

Vyrazné tempo rastu zaznamenala spolo&nost v roku 2022,
ked' rozsirila svoje portfdlio o viacero novych prevadzok.
V tomto roku doslo k spusteniu prevadzky Hotela Ovrué na
Strbskom Plese, Lake Resort, Koliby Kamzik Michalska a
Hotela Lujza Major. Rok 2022 bol zdroven vyznamny aj
z pohladu technologického rozvoja spolo¢nosti, ked' sa
zacal vyvoj vlastného rezervaéného systému HOTELIOO
a vlastného vernostného systému MYAPLEND, ktoré sa
stali dolezitou sucastou daldej digitalizacie, budovania
priameho predaja a rozvoja vztahu s hostom.

Daldie posilnenie portfélia nasledovalo v roku 2024, ked
spolo¢nost spustila prevadzku Hotela Borovica a objektu
Monte Méry. V roku 2025 pribudli do portfdlia dalSie
vyznamné prevadzky, konkrétne Villa Dr. Szontagh a Best
Western Hotel Presov, ktory zdroven predstavuje prvy
objekt spolo¢nosti prevadzkovany pod medzindrodnym
hotelovym brandom Best Western.

Popri rozsirovani portfdlia spolocnost dlhodobo rozvijala aj
svoje  pdsobenie v  oblasti gastrondmie, sprévy
apartmanovych domov a technologickych rieseni. Postupne
budovala vlastné prevadzkové a obchodné know-how,
rozvijala vlastné gastro znacky a zaroven investovala do
digitalizacie a vyvoja vlastnych ndstrojov. Vyznamnou
udalostou roka 2025 bolo aj zluéenie spoloénosti
APLEND, s.r.o., APLEND City, s.r.o. a APLEND SK, s.r.o.,
ktoré prispelo k zjednoteniu podnikatelskych aktivit pod
jednu spolo¢nost a k daldiemu posilneniu organizacnej a
obchodnej struktury spolocnosti.

podnikatelského modelu.

= 2022

= 2024
= 2025

Spolo&nost zaznamenala vyraznejsi rast.
Pribudli véicsie mnoZstvo prevddzok,

ako su Hotela Ovrud, Lake Resort,

Koliby Kamzik Michalskd v Bratislave

a Hotela Lujza Major.

Vznik vlastného rezervacného systému
HOTELIOO a zaloZenie viastného
vernostného systému MYAPLEND.

Spoloénost pustila prevddzku Hotela
Borovica a objektu Monte Mdry.

Pribudli do portfdlia dalsie vyznamné
prevddzky, konkrétne Villa Dr. Szontagh
a Best Western Hotel Presov.

Vyvoj spolo¢nosti APLEND je charakteristicky postupnym, ale sys-
tematickym rastom, rozSirovanim pdsobenia z dovolenkovych do
mestskych destindcii, budovanim vlastnych znaciek a posilnovanim
postavenia v segmente hospitality na Slovensku. Od svojho vzniku
sa spolocnost profiluje ako operdtor a manazérska spoloCnost,
ktord prepdja ubytovanie, gastrondmiu, spravu objektov a techno-
logické inovacie do jedného funkéného a dihodobo udrzatelného



B Profil spolo&nosti Q

Poland

WARSAW &2 5h 20min
KRAKOW &2 2h 30min

Czech Republic

PRAGUE & 6h 10min
BRNO &% 4h 30min

Q

Ukraine

KYIV €2 12h 30min

B HIGH TATRAS B PRESOV

Slovakia

B2 BRATISLAVA

Q

Austria 9

VIENNA &5 5h

BUDAPEST &5 4h

Hungary Q

Romania

BUCHAREST & 11h 45min

Kto sme a comu 16 ..
sa venujeme? 18 -

na ubytovanie

Spolo¢nost APLEND, s.r.o. patri medzi etablované
spoloCnosti  pdsobiace v oblasti cestovného ruchu, 8 Casize

: P ) , , idzok
hotelierstva, gastronémie a sprédvy ubytovacich kapacit na prevacee

Slovensku. Pocas svojho pdsobenia si vybudovala stabilné
postavenie na trhu a profiluje sa ako spolo¢nost, ktord spdja

odborné know-how, kvalitny prevadzkovy manazment, 350+ Ubytovacich
obchodni flexibilitu a déraz na dlhodoby rozvoj. Jednotiek
Hlavnou ¢innostou spolocnosti je prevddzka hotelovych,

apartmdnovych a gastronomickych zariadeni, pricom .

svoje podnikatelské aktivity rozvija v dovolenkovych aj tls. Host rone

mestskych destindcidch. APLEND, s.r.o. sa zameriava na

poskytovanie kvalitnych sluzieb, profesiondlne riadenie

prevddzok, budovanie vlastnych znaciek a vytvaranie R
dlhodobej hodnoty pre hosti, vlastnikov nehnutelnosti aj 15 mll.
obchodnych partnerov.

Sucastou podnikatelskych aktivit spolo¢nosti je aj vykon
zédkonnej spravy pri riadeni apartméanovych domov, v rémci 200 +
ktorého spolo¢nost zabezpeluje odborné, prevddzkové

a organizacné cinnosti suvisiace so spravou objektov. Popri

prevadzkovej <&innosti  spolo¢nost rozvija aj vlastné

technologické riesenia, vra’tane 2 oS TS
a venuje sa digitalizdcii procesov s cielom i
zvy$ovat efektivitu riadenia a kvalitu zékaznickej skisenosti.

Obrat ro¢ne

Zamestnancov




B Organizaéné usporiadanie spoloénosti

Organizacné usporiadanie

spoloCnosti

Spolo¢nost APLEND, s.r.o. je organizovand tak, aby prepdjala riadenie rozsiahleho portfdlia ubytovacich a
gastronomickych prevadzok do jedného funkéného celku. Najvyssim orgdnom spolo¢nosti je valné zhromazdenie,
Statutdrnym orgdnom je pat konatelov, ktori uréuju strategické smerovanie spolocnosti a zodpovedaju za jej riadenie.

Vykonné riadenie spolocnosti je rozdelené medzi centralu a jednotlivé prevadzky. Centréla zabezpecuje napriec
celym portféliom najmi obchod, marketing, financie, spravu ludskych zdrojov, IT a vyvoj vlastnych technologickych
rieseni, ako aj zakonnu sprévu apartmanovych domov.

Prevadzkova Cast spolonosti je Elenend na dva zakladné segmenty - ubytovacie prevadzky (hotely, apartménové
domy a dal3ie ubytovacie objekty) a gastronomické prevadzky (redtaurdcie pod vlastnymi znackami Koliba Kamzik a
Salag Slavkov). Jednotlivé prevadzky riadia ich manaZzéri, ktori zodpovedaji za kaZdodenny chod a kvalitu
poskytovanych sluzieb.

Z geografického hladiska spolo¢nost pdsobi v troch lokalitdch - vo Vysokych Tatrdch, ktoré tvoria tazisko portfdlia a
v mestskych destindcidch Bratislava a PreSov. Riadenie klti¢ovych funkcii je centralizované, ¢o spolo¢nosti umoZzriuje
udrziavat jednotny Standard sluzieb a efektivne koordinovat prevddzky naprie¢ regiénmi.




B Portfélio

alib,

B BRATISLAVA

Bratislava

B Hotel Perugia

A Hotel Paul Inn

1@ Koliba Kamzik, Zelend 5

i@ Koliba Kamzik, Michlaské 16

Strbské Pleso

ﬁ Wellness Hotel Borovica ****
ﬁ Hotel Ovrug ****

B Lake Resort **+

fi+e Monte Mory ***

@ Restaurdcia Koliba Kamzik

Stary [ Novy Smokovec

H Koliba Kamzik

1@ Restaurdcia Koliba Kamzik

f Villa Dr. Szontagh Est. 1876
9

A Vila Olivia

Tatranskéd Lomnica

A Hotel Lujza Major ***

B Hotel Kukugka ****

@ ReStaurdcia Koliba Kamzik

fl Vila Beatrice ***

f Vila Jalia ***

A Vila Magnolia *+*

Velky Slavkov
fl Vilkoveé studia

f Apartmany Tatry Holiday Resort ***

fl Chaty Tatry Holiday Resort

a Domceky Tatry Holiday Resort

@ ReStaurdcia Salas Slavkov

Presov
ﬁ Best Western Hotel PreSov

AR ™

P4 HIGH TATRAS

B PRESOV

Portfélio spolo¢nosti APLEND, s.r.o. je tvorené
ubytovacimi a gastronomickymi prevadzkami
v atraktivnych lokalitdch Slovenska, pric¢om
spoloénost pdsobi v segmente dovolenkového
aj mestského cestovného ruchu. Kltdéovu cast
portfélia tvoria prevadzky vo Vysokych Tatrach,
kde spolo¢nost dlhodobo buduje svoju silnu
poziciu v oblasti apartméanového a hotelového
ubytovania, ako aj gastronémie. Zéroven rozvija
svoje aktivity aj v mestskych destindcidch,
najma v Bratislave a PresSove.

Ubytovacie portfélio spolo¢nosti zahrna
hotely, apartminové domy a dalsie
ubytovacie objekty prevddzkované vo
vlastnom vlastnictve alebo na zdklade réznych
zmluvnych modelov. Sucastou portfélia su aj
gastronomické prevadzky, ktoré spolo¢nost
rozvija pod vlastnymi znackami, predovsetkym
Koliba Kamzik a Salas. Ide najmé o a la carte
reStaurdcie umiestnené bud v samostatnych
objektoch, alebo ako sicast hotelov a
apartmanovych domov.

Rozlozenie portfélia medzi rekreacné a
mestské destindcie umoznuje spolocnosti
diverzifikovat zdroje prijmov, oslovovat rézne
segmenty klientely a pruzne reagovat na vyvoj
dopytu v jednotlivych lokalitach.

Nase portfolio




B Portfélio ubytovacich zariadeni

APLEND Group spravuje hotely, restauricie a kaviarne v prestiznych lokalitdch na Slovensku. Zameriavame sa na
uspech nasich partnerov a prindasame efektivne a overené riesenia. Tato filozofia nds stavia medzi lidrov v oblasti
hotelového manaZmentu a pohostinstva. Nase ubytovacie portfélio uz zahrna viac ako 18 hotelov v 7 mestich na
Slovensku. Zameriavame sa predovsetkym na ubytovanie vo Vysokych Tatréch, ale aj v mestédch ako Bratislava a Presov.

Hotel Lake Hotel Koliba [— , . DrstonTaH Tatry Holiday vila vila vila vila
- - . T~ BOROVICA  luza M . AN " oA AR
Ovrué Resort Kukucka Kamzik e~ wimmms “9%'d" @ Resort Olivia Beatrice Julia Magnélia

10



B Portfélio ubytovacich zariadeni

Vysoké Tatry

Strbské Pleso

| ™

WELLNESS HOTEL BOROVICA *#%¥*

Ked host vstipi do Borovice, prvé, ¢o uvidi za oknami, je
tatransky les. Hotel stoji v nadmorskej vyske 1 330 m n.
m., niekolko krokov od Strbského plesa, a préve tato
poloha ur&uje charakter celého pobytu. Styridsatsest
izieb a apartmanov (Classic, Lux, Premium, rodinné,
bezbariérové) je navrhnutych tak, aby priroda zostala
pritomnd aj zvnutra. Rozsiahle wellness centrum —
20-metrovy kryty bazén, pat druhov sdun, jacuzzi, fitnes
a horolezeckd stena — je hostom k dispozicii bez
priplatku. Restaurdcia ponuka buffet ranajky a

Stvorchodové vedere. Parkovanie a skibus zadarmo;
vlakova stanica 900 m peso. Pod spravu APLEND presla
prevadzka v oktdbri 2024.

HOTEL OVRUC )
Hotel Ovruc stoji v tichej Casti Strbského Plesa —
Méryho vyhliadka — odkial sa otvdra panorama

Vysokych aj Nizkych Tatier. Této strana plesa ma iné
tempo: rannd kéva z Nespresso kavovaru na balkdne,
pohlad na Stity, bez hluku z centra. Apartmany a tddia
maju plne vybavenu kuchynku a 24-hodinovu recepciu.
Wellness s tromi druhmi séun a virivkou dopliia
reStaurdcia s tradi¢nou aj modernou kuchyrou vratane
vegetaridnskych alternativ. Jazero a vlakovy uzol stido 10
minut peso.

MONTE MORY ***

Maly objekt s velkym vyhladom. Monte Mdry pontika dve
studia Deluxe a jeden dvojizbovy apartman Deluxe na
Méryho vyhliadke — a priamo v budove stoji rozhladna
s kaviarfiou a terasou, ktord sa stala samostatnou
atrakciou miesta. Kazda jednotka ma kuchynku, balkén,
TV a parkovanie. Recepcné sluzby zabezpecuje susediaci
Hotel Ovru&¢ (150 m). K Strbskému plesu 11 mindit,
k vlakovej stanici 5 minut peso.

LAKE RESORT ***

Byvat priamo na brehu Nového Strbského plesa —
s vyhladom na hladinu a tatranskd panorému — je
zazitok, ktory Lake Resort pontuka vo forme modernych
apartmanov s balkénom, kuchynkou a TV; niektoré maju
aj pracku. Recepcia a wellness (sauny, virivka) st v Hoteli
Ovrug, vzdialenom 150 m. Vlakovd stanica a zastdvka
skibusu si 2 mintty peSo — jedno z najlepsie napojenych
ubytovani na lyziarsku infrastruktiru v celom portfdliu.

Stary / Novy Smokovec

KOLIBA KAMZIK — STARY SMOKOVEC

V centre Starého Smokovca, najstarsej tatranskej
turistickej osady, stoji Koliba Kamzik — adresa, ktoru
pozna kazdy pravidelny navstevnik Tatier. ReStaurdcia
s folklérnou hudbou kazdy piatok a sobotu, grilovanie
kuraciny priamo pred hostami a slovenska kuchyna, pri
ktorej sa chce sediet dlho. Apartmanova cast pontka
stidia a apartméany 2+2 s kuchynskym kitom a
kipelfou; ranajky formou bufetu si v cene. Parkovanie
zadarmo, lanovka na Hrebienok 1 km, Lomnicky Stit 6 km.

VILLA DR. SZONTAGH EST. 1876

Vila pochddza z roku 1876 a nesie meno Dr. Szontagha —
muza, ktory Novy Smokovec doslova postavil. Dnes je to
starostlivo zrekonstruovany boutique hotel, kde sa
histdria ¢ita z kazdého detailu: z makkych linii historickej
fasddy, zo salénika, z kniznice. I1zby — od superior cez
family suity az po prezidentsky suite — majd smart TV,
mini chladni¢ku, pracovny stél a balkdn; ranajky su
zahrnuté v cene. Vlakova stanica Tatranskej elektrickej
Zeleznice v pesej dostupnosti.

1



B Portfélio ubytovacich zariadeni

i - iﬂ
. :
VILA OLIVIA

Vila  Olivia stoji v Novom Smokovci obklopend
tatranskymi stromami, s potokom Zzblnkajicim pod
oknami. Desat apartmdnov v dvoch kategéridch —
jednopodlazné 2+2 a poschodové mezonety 4+2 —
patri medzi najvybavenejsie v portfdliu APLEND: plna
kuchyna s umyvackou, pracka so susickou, balkén. Pre
va&sie rodiny a skupiny je mezonetové rieSenie obzvlgst
praktické. Ranajky priamo vo vile; do centra Starého
Smokovca peso par minut.

-

Tatranskd& Lomnica

HOTEL LUJZA MAJOR ***

Hotel Lujza Major je miesto, od ktorého je v Tatranskej
Lomnici véetko na dosah — obchod minttu, elektricka tri
minuty, lanovka desat minut peSo. Z tohto zdkladného
tdbora sa dd komfortne vyrazit kamkolvek. Viac ako
tridsiatich izbdch pre péry, stvorélenné aj véacsie rodiny (az
7 0s6b) ponuka chladni¢ku, kanvicu, TV a uvitaci balicek;
ranajky, parkovanie zadarmo a Wellness k dispozicii
priamo na mieste.

HOTEL KUKUCKA %

Drevo, kamen a zemité farby — Hotel Kukucka svojou
architektirou patri do krajiny Tatranskej Lomnice tak
prirodzene, akoby tu vzdy stdl. Komplex tvori hlavna
budova a tri rezidencné budovy s izbami Lux 2+0,
apartmanmi 2+2, 4+0 a 4+2. Kazdy host ma v cene
dvojhodinovy vstup do wellness (finska a parna sauna,
oddychovd miestnost). Restaurdcia Koliba Kamzik podéva
ranajky, obedy aj vecere; detsky kutik a vonkajsie ihrisko
doplniaju ponuku pre rodiny. Obchod, autobus aj vlak st
500 m od hotela.

VILA BEATRICE ***

Vila Beatrice lezi v bezprostrednej blizkosti vlakovej
stanice a lanovky na Skalnaté pleso — rano nalyze, vecCer
spat do komfortného apartmanu. LyZiaref priamo na
mieste, ranajkovy servis zahrnuty v cene. Recepcia a
wellness su k dispozicii v susednom Hoteli Lujza Major.

VILA JULIA #%*

Maly objekt, vyborna adresa. VilaJdlia stoji priamo v centre
Tatranskej Lomnice — lyZiarske svahy aj zastdvka
elektrickej Zeleznice su krdtko. Apartmany a studia
s kuchynskym kidtom, TV a Wi-Fi; parkovanie zadarmo.
Ticho a lokalita st to, o tu hostia ocenuju najviac.

VILA MAGNOLIA *#*

Z okien Vily Magndlia st vidiet tatranské Stity — a na
najblizsi lyziarsky svah je to 500 metrov, na lanovku Styri
mintty peso. Spolo¢né priestory na prizemi so sedenim
pri krbe a detskym kutikom vytvaraju prijemnd atmosféru
po navrate z hor. Recepcia denne 7:00-19:00 v Hoteli
Lujza Major (50 m); ranajky v Hoteli Kukucka (50 m).

Velky Slavkov

VILKOVE STUDIA

Utulné studia (28 m2) pre 2-3 osoby s manzelskou alebo
oddelenymi postelami, kuchynskym kdtom a terasou
alebo balkénom. Jednoduché, &isté, funkéné a ked zacne
7ivé hudba v Salasi, ma pobyt vo Velkom Slavkove uplne
iny rozmer. Vonkajsi bazén, minigolf a detské ihriska
zaokruhluju ponuku. Bezplatné parkovanie v aredli.

APARTMANY TATRY HOLIDAY RESORT #***

Velky Slavkov leZi 2 km od Popradu a 7 km od brany do
Tatier — &o je idedlna vzdialenost pre rodiny, ktoré chcd
mat tatranské vylety na dosah, no vritit sa vecer do
rezortu s priestorom. Apartmany 4+2 a stidia 2+2 maju
kuchynsky kdt, kdpelfiu a TV; niektoré aj balkdn.
Restaurdcia Salag poddva ranajky aj polpenziu; vonkajsi
bazén, finska sauna, beachvolejbal, minigolf a ping-pong
vytvéraju z aredlu samostatny letny program. K dispozicii
su aj dve konferencné sély po 50 miest.
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CHATY TATRY HOLIDAY RESORT

Drevené chaty standardu 6+2 a Lux 5+0/5+2 su stavané
pre rodiny a skupiny, ktoré chcu byt spolu — ale mat
vlastné dvere. Kazda chata ma kuchynsky kdt, kipelfiu,
Wi-Fi a vlastnui vonkajsiu terasu na posedenie. Aredl Tatry
Holiday Resort s restaurdciou Salas, bazénom a saunou je
spolocny pre vsetkych hosti.

DOMCEKY TATRY HOLIDAY RESORT
Velky Slavkov - dvojpodiazné domdceky pre 4-12 0séb - terasa, zdhrada

Priestranné dvojpodlazné domdceky s kapacitou az 12
0s6b — dve spélne na poschodi, velkd obyvacia izba
s kuchynou a dvomi rozkladacimi pohovkami na prizemi,
vlastnd terasa s vyhladom do zdhrady. Recepcia
zapoziciava bicykle a spolocenskeé hry. Pre skupiny a velké
rodiny, ktoré hladajd stkromie s pristupom k plnému
zdzemiu rezortu, je to najpriestrannejsia volba v portfdliu.

Bratislava
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APLEND CITY HOTEL PERUGIA ***

Zelend ulica vedie priamo na Hlavné ndmestie s
Rolandovou fontdnou — a préve odtial je Hotel Perugia
minUtu peso. V historickom centre Bratislavy, v pesej
zéne, kde sa mestsky ruch miesa so starocnou
architektirou. Sestndst klimatizovanych izieb s TV,
minibarom, trezorom a kidpelfiou; niektoré s balkénom.
Ranajky formou bufetu zahrnuté v cene. Na mieste
restauracia Koliba Kamzik. Michalska brdna 3 minuty,
Bratislavsky hrad 10 mindt peso.

Presov

.

BEST WESTERN HOTEL PRESOV ***

Presov, aredl Solivary - 39 izieb - rariajky v cene, parkovanie, kongresové
zdzemie

Prvy hotel siete Best Western na Slovensku — a pre
APLEND vstup do sveta medzindrodného brandingu.
Objekt vznikol rekonstrukciou historickej tehelne v aredli
Solivary; tehlovt fasadu dopliia moderny industrialny
interiér, ktory posobi stcasne aj zemito. Tridsatdevat
studif a apartmanov vratane mezonetovych s balkénom;
vsetky s klimatizdciou, kvalitnym 16zkovym vybavenim a
Wi-Fi. Buffet ranajky a parkovanie zadarmo. Autobus a
vlak v pegej dostupnosti, dialnica 4 mindty autom. Lobby
s kapacitou 30 miest slizi na obchodné stretnutia. Hotel
je zaradeny do vernostného programu BWH Rewards.




F&B portfolio

1SREE IR A0N |
L L ey

8 nehnutelnosti
vV gastro sektore

Nage dlhoro&né znalosti gastronomickych prevddzok. S viac ako 16-roénymi skiisenostami v oblasti gastronémie
sme hrdi na to, Ze poskytujeme prvotriedne sluzby a nezabudnutelné z&zitky. Nasa vadsen pre kvalitnd kuchyfiu a
pohostinnost nds neustdle Zenie k inovdcidam a dokonalosti. Objavte, ako nasa odbornost a odhodlanie k dokonalosti
mézu byt zdkladom Uspesnej spolupréce.

& ROLAND [
B L GUAR DESTAUONNT MONTE MORY

Strbské Pleso

e &Py
BOROVICA
\\ELLNESS I[OTEL SALAS
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KOLIBA KAMZ{K — STARY SMOKOVEC

Stary Smokovec mé svoju restauraciu. Koliba Kamzik tu
funguje ako prirodzené centrum tatranského gastro
Zivota — miesto, kde sa po celodennom vylete v horach
sadd k bryndzovym halusiam, strapackam alebo jelenine,
a kde kazdy piatok a sobotu od 17:00 hrd Zivd kapela.

Ponuka  kombinuje pdvodni  domédcu  kuchynu
so sucasnymi chutami: vedla klasickych predjedal
z ostiepku ¢i skvarkovej nétierky ndjdeme jeleniu
svieCckovi na smotane aj grilovaného pstruha.
Restaurdcia je otvorend pre ubytovanych aj verejnost,
disponuje salénikom pre stikromné oslavy (do 20 oséb) a
ponuka catering vrétane loparov, roldd a teplého bufetu.

KOLIBA KAMZiK — STRBSKE PLESO

Nové adresa brandu na Strbskom Plese — tulng
reStaurdcia s vnutornou kapacitou 60 miest, ktora
oslovuje rovnako turistov hladajicich pravd slovenskd
gastrondmiu ako aj miestnych. Jeddlny listok drzi vernost
osvedcenym tatranskym chutiam: bryndzové halusky
v dvoch verzidch, domace pirohy, bacovskd panvicka,
bravéové licka na tarhoni. K piatu pribldaji domace
limonddy z tatranskych bylin a Tatratea spritze. Prevadzka
je stcastou ubytovacieho objektu APLEND v Hoteli Ovrug.

KOLIBA KAMZIK — TATRANSKA LOMNICA
Restauréacia sidli priamo v Hoteli Kukucka a tvori jeho
gastro srdce — obsluhuje ranajky, obedy aj vecere pre
ubytovanych hosti a zéroven vita névstevnikov z okolia.
Jedalny listok je identicky s tatranskou rodinou Koliba
Kamzik: halusky, pirohy, bacovska panvicka, retro
rostenka, sezdnne  Speciality. Dreveno-kamenna
atmosféra hotela ddva veceriam v restaurdacii presne ten
tatransky charakter, ktory ku Kukucke patri.

MONTE MORY — KAVIAREN A VYHLIADKA

Na streche apartmanového objektu Monte Mdry stoji nieco
nezvycajné: rozhladna s kaviarfiou a terasou, z ktorej sa
otvdra panorama Vysokych a Nizkych Tatier. Kaviaren nie je
len servisom pre ubytovanych hosti — je samostatnou
atrakciou Strbského Plesa, kam sa chodi na kévu, ranajky
alebo predpoludnajsie posedenie s vyhladom.

Velky Slavkov

SALAS SLAVKOV

Salag Slavkov je restaurdcia, ktord sa nesnazi byt mestska.

Stoji na podhori Vysokych Tatier vo Velkom Slavkove, 2 km
od Popradu, a jej charakter odraza miesto — poctivd
slovenska kuchyna z lokdlnych a sezdénnych surovin,
géfkuchar s timom, jeddlny listok meneny podla mesiaca a
roka. Okrem hlavnejjedélne disponuje vidieckou izbou pre
40 hosti a konferencnou salou pre 50 miest — ¢o z nej
robi praktickd volbu pre firemné akcie, kolenia aj rodinné
oslavy v ramci komplexu Tatry Holiday Resort. Catering,
denné menu a ranajky pre ubytovanych hosti rezortu st
Standardnou stc¢astou prevadzky.

.‘ - I_*

KOLIBA KAMZIK — ZELENA, BRATISLAVA

Prvd bratislavskd Koliba Kamzik — adresa, ktord
priniesla tatransky folkovy styl priamo do Starého Mesta.
Na Zelenej ulici, kratko od Hlavného ndmestia, pontka
rovnaky sortiment ako tatranské prevadzky, no
s niekolkymi bratislavskymi Specidlnymi akcentmi:
rozsirenejsi vyber divinovych jeddl (jeleni gulds, jeleni
steak, pecend baranina), vacsi kamzik lopar pre skupiny
(2 kg, pre 4 osoby), pecené bravéové koleno a modry syr
v Zaldte. Dolnd cast restaurdcie s krbom a vlastnym
barom pojme asi 30 hosti a sliZi pre sikromné oslavy a
firemné vecierky. Retaurdcia je sicastou Hotela Perugia
— hostia APLEND City Hotela Perugia majid gastro
zdzemie priamo pod hotelom.

KOLIBA KAMZIK — MICHALSKA, BRATISLAVA
Druhd bratislavskd Koliba Kamzik vznikla priamo pod
Michalskou branou — historickym vstupom do centra
mesta. Poloha hovori sama: hostami su turisti, ktorf
hladaju autentickd slovenskd restaurdciu v historickej
Casti, aj Bratislavéania, ktori si chcu sadnut na veleru
v spolahlivom mieste. Ponuka zodpoveda Kolibe Kamzik,
vratane celého sortimentu tradi¢nych jedal, diviny a
loparov. Restaurdcia pracuje aj s rozsiahlou ponukou
slovenskych vin z Malokarpatskej a juznoslovenskej
oblasti, doplfianych talianskymi gumivymi vinami. Pre
milovnikov zédzitkového gastra je k dispozicii catering a
darcekové poukazky.




B Zamestnanci a rozvoj l'udskych zdrojov

/amestnanci

a rozvoj ludskych zdrojov

KLUCOVY PILIER

Zamestnanci predstavuju jeden z kltcovych pilierov
dlhodobej stability a Uspechu spolo¢nosti APLEND, s.r.o.
Kvalifikovany, motivovany a hodnotovo zostiladeny tim
je zdkladom poskytovania vysokej Urovne sluzieb a
vytvdrania pozitivnej skisenosti pre hosti vo vSetkych
prevadzkach spolocnosti. Persondlna politika spolo¢nosti je
preto dlhodobo zamerand na budovanie stabilného
pracovného prostredia, podporu odborného rastu a
rozvoj firemnej kulttiry zaloZenej na férovosti, timovosti a
orientdcii na hosta.

Ku koncu roka 2025 pracovalo v spolo¢nosti 177
zamestnancov na trvaly pracovny pomer (z toho tvorili
11 vedtici zamestnanci), pricom viac ako 10 % tvorili
zamestnanci zo  zahranicia, konkrétne 18 o0sob.
Z geografického pohladu poésobila prevaznd ¢ast timu vo
Vysokych Tatrach, kde pracovalo 146 zamestnancov, dalSich
23 zamestnancov pdsobilo v Bratislave a 8 zamestnancov
v Predove. Z hladiska organizaéného rozdelenia pracovalo
80 zamestnancov na ubytovacich prevdadzkach, 72
zamestnancov v gastro prevadzkach a 25 zamestnancov na
centréle spolocnosti. V roku 2025 si spolo¢nost zédroven
pripomenula aj pat pracovnych jubilei zamestnancov, ktorf
dosiahli 10 rokov p&sobenia v spolo¢nosti.

VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

Spolo¢nost  APLEND  dlhodobo  vnima  vzdeldvanie
zamestnancov ako investiciu do kvality sluzieb, stability
timov a dlhodobej konkurencieschopnosti. V roku 2025
realizovala alebo financovala Gdast zamestnancov na
takmer 20 vzdeldvacich podujatiach na Slovensku aj
v zahraniéi. Opakovane bolo preskolenych 24
recepénych v oblasti prevadzkovych zruénosti a
zvlddania ndrocnych situdcii v kontakte s hostom.
Odbornym rozvojom presiel aj manazment spolo¢nosti, ked
gest manaZérov prevddzok a sedem manazérov centraly
absolvovalo Skolenia zamerané na vyhodnocovanie zdravia
prevadzok a oddeleni prostrednictvom  kli¢ovych
ukazovatelov. Manazérsky tim sa zdroven zucastnil
tréningov asertivnej komunikdcie a rozvoja manazérskych
kompetencii. Stcastou rozvojovych aktivit boli aj odborné
konferencie a sektorové podujatia, na ktorych sa
zUcastnili ¢lenovia timov marketingu, obchodu a HR. Tieto
aktivity boli zamerané na nové trendy a moderné ndstroje
vyuZzitelné v prostredi spolo¢nosti. Vyznamnou vzdeldvacou
aktivitou bolo aj dvojdniové Skolenie, ktoré absolvovalo 86
kolegov z centrdly a prevadzok a ktoré bolo zamerané na
trendy v gastro a ubytovacom sektore, tvorbu zazitku pre
hosta a timovu spoluprécu.

FIREMNA KULTURA

Vyznamnou sucastou persondlnej oblasti je aj rozvoj

firemnej kultury a internd komunikacia. Spolo¢nost
novych kolegov oboznamuje so svojimi hodnotami a
pristupom k hostom uZ v rdmci vstupného Skolenia.
Véetci zamestnanci zaroveri pravidelne dostévaju
informécie o novinkdch zo Zivota spolo¢nosti
prostrednictvom interného newslettera zasielaného
na kvartdlnej baze. V roku 2025 spoloénost zdroven
zbierala sp&tnd vazbu na nastavenie benefitného
systému. Vystupy z tohto prieskumu potvrdili aktudlne
nastavené benefity a zdroven priniesli ndvrhy na ich
dalgie rozsirenie, pri¢om Sir§ia revizia benefitov je
pldnovana v roku 2026.

DUALNE VZDELAVANIE

V oblasti ndboru a rozvoja budicich odbornikov
spolonost v roku 2025 spolupracovala s piatimi
strednymi Skolami, ktorych Ziakom poskytovala
prakticku pripravu v ramci dudlneho vzdeldvania alebo
kratkodobych odbornych stazi. Traja Zziaci strednej
skoly hotelového zamerania absolvovali dudlne
vzdeldvanie na troch prevadzkach vo Vysokych
Tatréch, jedna Studentka absolvovala mesacnu letnu
prax v Kaviarni Monte Méry a dve studentky dlhodobo
vykonavali odbornt prax v Hoteli Best Western Presov.
Tieto  aktivity potvrdzuji  zdujem  spolocnosti
systematicky pracovat s mladymi talentmi a
podporovat ich profesijny rast uz pocas studia.

STABILIZACIA PRACOVNYCH TIMOV

Spolo¢nost APLEND sa zdroven dlhodobo usiluje
o stabilizdciu  svojich  timov  prostrednictvom
zodpovednych pracovnych podmienok a
budovania dlhodobych pracovnych vztahov. V roku
2025 spolo&nost opustilo 123 zamestnancov, pricom
cielom pre nasledujice obdobie je dalSie znizovanie
fluktudcie, intenzivnejsia podpora adaptdcie novych
kolegov a systematickd prdca s potencidlom
existujucich zamestnancov. Pozitivnym signdlom
v tejto oblasti bolo aj to, Ze v roku 2025 sa podarilo
realizovat Styri interné posuny, pri ktorych boli na
volné pozicie Uspesne osloveni interni kandidti.
V' roku 2026 chce spolo¢nost na tento trend
nadviazat, aktivne podporovat internd mobilitu a
cielene pracovat s okruhom zamestnancov, ktori maju
ambiciu a predpoklady na dalsi kariérny rast.

VPLYV NA ZAMESTNANOST

Ku koncu roka 2025 spolo¢nost zamestnavala 177
zamestnancov, z toho 11 veddcich zamestnancov.
Spolo&nost je vyznamnym regiondlnym
zamestndvatelom, spolupracuje s piatimi strednymi
Skolami v rédmci dudlneho vzdeldvania a podporuje
odborny rozvoj zamestnancov.
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Sprdva o stave

a vyVvoji spoloCnosti

Vyvoj spolocnosti, stav a financné ukazovatele

V roku 2025 spolo¢nost pokracovala v raste vo vSetkych klic¢ovych ukazovateloch. Réstla obsadenost ubytovacich
kapacit, priemernd cena za ubytovanie aj celkovd ziskovost ubytovacich a gastronomickych prevédzok. Portfdlio
ubytovacich zariadeni sa rozsirilo o nové prevédzky Villa Dr. Szontagh a Best Western Hotel Presov.

Vyznamnou udalostou bolo k1. janudru 2025 zli¢enie spolocnosti APLEND, s.r.o., APLEND City, s.r.o. a APLEND SK; s.r.o.
do jednej spolocnosti.

Vybrané financné ukazovatele:

Ukazovatel 2025 2024
Trzby (EUR) 15707 313 9188 335
Vysledok hospodérenia pred zdanenim (EUR) 495939 43 417
Vysledok hospodérenia po zdaneni (EUR) 359956 27 341
EBITDA (EUR) 853435 193 445
Vlastné imanie (EUR) 1450195 167 976
Bilanénd suma (EUR) 7807 430 3194 565

Vyznamneé rizikd a neistoty

Previadzkové a ndkladové rizika - pretrvavajlici rast cien vstupov (energie, suroviny, sluzby) a mzdovych nékladov, ako
aj nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily v segmente hospitality. Spolo¢nost tieto rizikd zmierfiuje optimalizédciou
prevadzkovych procesov, digitalizéciou a budovanim stabilnych pracovnych timov.

Trhové riziko a sezénnost - dopyt po ubytovacich a gastronomickych sluzbdch je ovplyvneny sezénnostou a celkovym
vyvojom cestovného ruchu. Diverzifikdcia portfélia medzi dovolenkové (Vysoké Tatry) a mestské destindcie (Bratislava,
Presov) toto riziko znizuje.

Realizaéné riziko - ndbeh novych prevddzok a posuny niektorych projektov v désledku prietahov v realizaénych
procesoch.

Riziko likvidity - spolo¢nost riadi riziko likvidity s cielom zaistit dostatok finan&nych prostriedkov na plnenie svojich
zdvazkov a zabezpedenie financovania rozvojovych aktivit. Zhromazduje informdcie o splatnosti jednotlivych skupin
finanéného majetku a zdvizkov a podklady k pldnovanym peraznym tokom. Spolo&nost pre svoje financovanie vyuZiva
okrem vlastnych zdrojov aj tverové linky od finanénych instittcii.

Ciele a metddy riadenia rizik

Spoloénost riadi rizikd v rémci bezného prevddzkového a finan¢ného riadenia. V d¢tovnom obdobi nepouzivala finan¢né
derivaty ani ndstroje zabezpecenia (hedging). Uverové riziko riadi vyberom obchodnych partnerov a sledovanim
pohladdvok; riziko likvidity riadi plédnovanim penaznych tokov a zabezpeéenim dostatocnych finanénych zdrojov.
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Vplyv na zivotné prostredie - Environmentdlna zodpovednost
a udrzatelnost

Spolo&nost dlhodobo vnima zodpovedny pristup k Zivotnému prostrediu ako prirodzend stcast svojho podnikania. Pri
prevéadzke ubytovacich a gastronomickych zariadeni sa zameriava najma na zniZovanie energetickej ndro¢nosti,
efektivnejsie vyuzivanie vody a energii, modernizaciu technoldgii a postupnu digitalizéciu internych procesov.

V oblasti energetickej efektivnosti spolocnost priebezne sleduje spotrebu elektrickej energie na jednotlivych
prevadzkach. Na kazdej prevadzke je inStalovany mera¢ spotreby elektrickej energie, o umoznuje lepsiu kontrolu
spotreby, vyhodnocovanie prevdadzkovych ndkladov a identifikdciu moZnosti dspor.

Na Hoteli Borovica st od roku 2012 instalované solarne panely, ktoré prispievaju k znizovaniu energetickej naro¢nosti
objektu. V roku 2025 boli na Hoteli Borovica zdroven instalované Setrice vody, ktoré prispeli k znizeniu spotreby vody az o
30 %. Ide o konkrétne opatrenie s priamym pozitivnym dopadom na efektivnejsie hospodarenie s prirodnymi zdrojmi.

Spoloénost postupne investuje aj do modernych systémov riadenia vykurovania. Inteligentny vykurovaci systém je
instalovany na prevadzkach Lujza Major, Hotel Ovru¢ a Lake Resort. Tieto rieSenia umoznuju efektivnejsiu reguléciu
vykurovania, lepsie prispdsobenie spotreby aktudlnej obsadenosti a prevadzkovym potrebam, a tym aj znizovanie
energetickej ndro¢nosti budov.

Pri-modernizécii prevddzok spolo¢nost prihliada nielen na zvySenie komfortu hosti, ale aj na dlhodobu efektivnost
prevadzky. Stcastou tychto opatrenije najma postupnd vymena osvetlenia za dspornejsie LED technoldgie, optimalizacia
vykurovania, zlepSovanie technického stavu objektov a zavadzanie technoldgii umoznujtcich lepsiu kontrolu spotreby
energii a vody.

Délezitou sticastou environmentdlneho pristupu je aj zodpovedné nakladanie s odpadom. Spolo¢nost podporuje triedeny
zber odpadu na jednotlivych prevéddzkach a usiluje sa o zniZovanie objemu zmesového komunélneho odpadu. V rémci
kazdodennej prevadzky sa kladie déraz na sprévne triedenie odpadu, zodpovedné pouzivanie obalovych materidlov a
hladanie moZnosti, ako predchéddzat zbytoénej produkcii odpadu.

V gastronomickych prevadzkach spolo¢nost venuje pozornost zodpovednému hospoddreniu so surovinami. Cielom je
efektivnejsie pldnovanie nakupov, minimalizécia potravinového odpadu a lepsie vyuZivanie skladovych zdsob. Spolo&nost
zaroven podporuje postupy, ktoré prispievaju k efektivnejSiemu riadeniu spotreby surovin a k znizovaniu plytvania.

Pozitivny vplyv na zniZzovanie spotreby zdrojov ma aj digitalizécia internych procesov. Spolo¢nost postupne obmedzuje
pouzivanie papierovej dokumentdcie prostrednictvom elektronickej komunikécie, digitdlneho schvalovania dokumentov,
elektronickej archivécie a automatizécie vybranych administrativnych procesov. Tieto kroky prispievaju k vyssej efektivite
prace a zaroven k zniZovaniu spotreby papiera.

V roku 2026 planuje spolo¢nost pokracovat v opatreniach zameranych na zvySovanie energetickej efektivnosti,
modernizdciu technoldgii, lepsie sledovanie spotreby energii a vody, podporu triedeného zberu a dalsi rozvoj digitalizécie.
Cielom je postupne zavadzat také riegenia, ktoré budu prispievat k udrzatelnejsiemu fungovaniu spolo¢nosti a zdroven
k zniZzovaniu prevddzkovych nékladov.

Nd&klady na vyskum a vyvoj

Spolo&nost v roku 2025 netctovala o ndkladoch na vedu a vyskum.

Udalosti osobitného vyznamu po skonceni uctovného obdobia

Po skonceni t¢tovného obdobia do dna zostavenia vyrocnej spravy nenastali udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali
vplyv na verny a pravdivy obraz Gc¢tovnictva a finan¢nej situdcie spolo¢nosti.

Predpokladany buddci vyvoj

Do roku 2026 spolo¢nost vstupila s cielom pokracovat v raste a rozvoji portfélia. Planuje rozvoj novych projektov a daliu
expanziu vratane prilezitosti mimo slovenského trhu. V persondlnej oblasti sa zameria na znizovanie fluktuacie, podporu
internej mobility a rozvoj vzdeldvania a benefitného systému. Pokraovat bude aj v investicidch do modernizicie
prevadzok, digitalizécie a vyvoja vlastnych technologickych rieseni.
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B sprava o stave a vyvoji spoloénosti

Vlastné obchodné podiely

Spoloénost v priebehu tétovného obdobia nenadobudla vlastné obchodné podiely ani obchodné podiely, do¢asné listy a
akcie materskej Uctovnej jednotky.

Organizacnad zlozka v zahranici

Spolo&nost nemd zriadenu organizaénd zlozku v zahranidi.

Navrh na vysporiadanie vysledku hospoddarenia

O rozdeleni vysledku hospoddrenia za u¢tovné obdobie 2025, ktorym je zisk vo vyske 359 956 EUR, rozhodne valné
zhromazdenie. Statutdrny orgdn navrhuje valnému zhromaZzdeniu nasledovné prerozdelenie zisku:
. prevod na neuhradeny zisk minulych rokov: 359 956 EUR
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o overeni individualnej Gétovnej zavierky a vyro€nej spravy
k 31. decembru 2025

spoloénosti
APLEND, s.r.o.

Bratislava, Slovenska republika
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Spoloénikom a Statutarnemu organu spoloénosti
APLEND, s.r.o.

l. Sprava z auditu tictovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit G¢tovnej zavierky spolocnosti APLEND, s.r.o., Tatranska 4, 059 91, Vetky Slavkov,
ICO: 45 512 558 (dalej len ,Spolo€nost™), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2025, vykaz ziskov a strat
za rok konéiaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuji vyznamné Gétovné zasady a uétovné
metddy a dalSie vysvetlujice informacie.

Podla nasho nazoru, priloZzena Uétovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej situacie
Spoloénosti k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému datumu podla
zakona €. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Gétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards on Auditing,
ISA). Nada zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit
Uétovnej zavierky. Od Spoloénosti sme nezavisli v zmysle Medzinarodného etického kédexu pre uétovnych
odbornikov (vratane Medzinarodnych Standardov nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzinarodné etické
$tandardy Uétovnikov v zneni schvalenom Slovenskou komorou auditorov (d'alej len ,Eticky kodex auditora®),
vratane etickych poziadaviek zakona €. 423/2015 Z. z. o statutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zakona &.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, v platnom zneni (dalej len ,zakon o $tatutarnom
audite”), ktoré sa vztahuju na audity Gétovnych zavierok v Slovenskej republike. Spinili sme aj ostatné
povinnosti tykajlce sa etiky v zmysle Etického kddexu auditora a etickych poziadaviek zakona o statutarnom
audite. Sme presved&eni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre
nas nazor.

Ind skuto€nost

Udaje za bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie uvedené v uétovnej zavierke su neauditované,
ked?e Spolognost v predchadzajicom roku nespifiala kritéria pre povinny audit G&tovnej zavierky v zmysle
zakona o uctovnictve.

Zodpovednost’ Statutarneho organu a oséb poverenych spravovanim za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a vernd prezentaciu tejto Uctovnej zavierky v sulade
so zakonom o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie uctovnej
zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G&tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolo¢nosti
nepretrzite pokracovat’ vo svojej €innosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa nepretrzitého pokragovania
v ginnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokradovania v &innosti v iétovnictve,
ibaze by mal v umysle Spolo¢nost zlikvidovat' alebo ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal ind realisticki moznost
nez tak urobit’.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohiad nad procesom finanéného vykaznictva Spolo¢nosti.
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Zodpovednost auditora za audit G&tovnej zavierky

NasSou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i Uétovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané
uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany podla medzinarodnych
auditorskych Standardov vZzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti moézu vzniknat
v ddsledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene oakavat, Zze
jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade
tejto uétovnej zavierky.

Vramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $§tandardov, pofas celého auditu
uplatfiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské postupy reagujice na tieto rizika
a ziskavame auditorské ddkazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoze podvod méze zahfiiat' tajnu dohodu, falSovanie, tmyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych
kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych G¢tovnych zasad a Gétovnych metod a primeranost Gcétovnych
odhadov a uvedenie s nimi slvisiacich informacii, uskuto¢nené statutarnym organom.

e Robime zaver otom, ¢&i Statutarny organ vhodne v Uétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraCovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver otom, &i existuje
vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’
schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokratovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamna
neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené
v UCtovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoc¢né, modifikovat na$ nazor. Nase zavery
vychadzaju z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti vdak mdzu spdsobit, Ze Spoloénost prestane pokrafovat v nepretrzite
¢innosti.

o Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah U&tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, &i Uétovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti spésobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem inych zalezitosti planovany rozsah a ¢asovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach,
ktoré identifikujeme po&as nasho auditu.

Il. Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzajii vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla poziadaviek
zakona o uétovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na u¢tovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo
vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamit sa s informaciami uvedenymi
vo vyroénej sprave a posudit, ¢i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade s auditovanou tétovnou
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zavierkou alebo nasimi poznatkami o U¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu Uétovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posidili sme, €i vyro€na sprava Spolo€nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o udtovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poc¢as auditu Gétovnej zavierky, podla nagho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrognej sprave zostavenej za rok 2025 su v sulade s Gétovnou zavierkou za dany
rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o Uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o Uétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu
uétovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrotnej sprave, ktorl sme
obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistujd zistenia, ktoré by sme mati
uviest'

Bratislava, 09. jun 2026

BPS Audit, s. r. 0. odpovedny auditor
Plynarenska 1 Ing. Roman Juras

821 09 Bratislava - mestska ¢ast Ruzinov Licencia SKAU €. 1074
Licencia UDVA ¢&. 406
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[leeo]  UCTOVNAZAVIERKA  [IIIHINNNE ~1

podnikatelov v podvojnom G&tovnictve

zostavenak 3 1.12.2 025

Ciselné Gdaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné iidaje sa pi$u zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaja prazdne.
Udaje sa vypifiaju pali¢kovym pismom (pod'a tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to giernou alebo tmavomodrou farbou.

v

AABCDEFGH I JKLILMNOPQRSTUVXYXYZ 01234561789

Dafové identifikacné &islo Uétovna zavierka Uétovna jednotka Mesiac Rok

od 1 20 2 5
ioo 2 3 O 2 8 9 4 2 X riadna mala Za obdobie

do 20
45512558 mimoriadna X  velka 12 25
e 2024
55.20.0 (yznacisax) | obdobie do 12 2024

PriloZzené sucasti Giétovnej zavierky
X Suvaha (U POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (UE POD 2-01) X Poznamky (U& POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych euréch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Gctovnej jednotky

APLEND , Ss.r .o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
TATRANSKA 4
PSC Obec

05991 VELKY SLAVKOV

Oznacenie obchodného registra a ¢islo zapisu obchodnej spoloénosti

Obchodny register, OS PreSov, oddiel
Sro. vlotka ¢.48632/FP |

Telefonne cCislo Faxové &islo

E-mailova adresa

Zostavena dia: Schvalena dia: Podpisovy zaznam Statutarneho organu Gctovnej jednotky
alebo ¢lena Statutarneho organu Uétovnej jednotky alebo
0 5 . O 6 . 2026 . . 20 podpisovy zdznam fyzickej osoby, ktora je uctovnou jednotkou:

Zaznamy danoveého Gradu

I Miesto pre evidenéné Cislo Odtlacok prezentaénej pediatky dariového tradu I
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P JZPODv14_2 —
St [mc2023028042]c045512558] lIINNINII
U¢ POD 1 - 01
g::; STRANA AKTiV rﬁ;z:& Bruuo_f::fr:é uctovné obdobie T Bezprozgf:vr:‘z ;:)rsgggié;dzajﬂce
@ b ¢ Korekcia - ast' 2 Netto 3
SPOLU MAJETOK | 01 8366672 7807431
r.02+r.33+r.74
559241 3194565
A. Neobezny majetok | 02 6 5 3 0 5 1 1 5 9 7 2 6 4 6
rr03+r.11+r.21
557865 1485810
Al |Dlhodoby 03 316413 283358
nehmotny majetok
sucet (r.04 azr. 10
B ’ 33055 307871
A.l1 Aktiv’ov::_mé naklady 04
?(?1?)/\{0/]072, 091A/
2. | Softver 05 314653 281598
(013) - /073, 091A/
33055 16818
3. | Ocenitelné prava 06
(014) - /074, 091A/
4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/
5. | Ostatny dlhodoby 08
nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,
07X, 091A/
6. | Obstaravany | 09 1760 1760
dlhpdoby nehmotny
?8?1]16;(-)5093/ 291053
7 [oee g
na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/
Al ﬂ':;f:,fyhmmy 11 5518995 4994185
ray 524810 961627
A.L1. | Pozemky 12 212115 205691
(031) - /092A/
6424
2. | Stavby 13 1979153 1898250
(021) - /081, 092A/
80903 50992
3 | huteme vecia | 14 106168 1 670806
subpry hnutelnych
(022) - 1082, 092A/ 390875 232972
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== UZPODv14_3

Ug POD 1 - 01

Suvaha

2023028942

ko45512558

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku
[

Bezné uctovné obdobie

Bezprost

Brutto - Cast' 1

Netto

2

redne predchadzajiuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Zakladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

16

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

523014

477140

45874

422322

Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /1094/

18

1724232

723498

734

255341

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

18800

18800

Opravna polozka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

Al

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 22 az

r. 32)

21

695103

695103

216312

AllLT.

Podielové cenné
papiere a podiely

Vv prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

Podielové cenné
papiere a podiely

s podielovou Gcastou
okrem v prepojenych
uctovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - /096A/

24

Po&zicky prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

25

695103

695103

Po6zicky v ramci
podielovej Ucasti
okrem prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

Ostatné poézicky
(067A) - /096A/

27

216312

Dlhovée cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28
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— UZPODv14_4

Ug POD 1 - 01

Suvaha

2023028942

ko45512558

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku
[

Bezné uctovné obdobie

Bezprost

Brutto - Cast' 1

Netto

2

redne predchadzajiuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Po&zicky a ostatny
dlhodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - /096A/

29

Uéty v bankach

s dobou viazanosti
dlhSou ako jeden rok
(22XA)

30

10.

Obstaravany
dlhodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

31

1.

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

32

Obezny majetok
r.34+r.41+r.53 +
r.66 +r. 71

33

17010068

699692

1376

1

507412

Zasoby
sucet (r. 35 az
r. 40)

34

307771

307771

215122

Material
(112, 119, 11X)
- /191, 19X/

35

295111

295111

215122

Nedokonéena
vyroba a polotovary
vlastnej vyroby
(121, 122, 12X -
/192, 193, 19X/

36

Vyrobky
(123) - 1194/

37

Zvierata
(124) - 1195/

38

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- /196, 19X/

39

12660

12660

Poskytnuté
preddavky
na zasoby
(314A) - 1391A/

40

Dlhodobé
pohladavky
sucet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

41

205263

205263

B.IL1.

Pohradavky

z obchodného
styku

sucet (r. 43 azr. 45)

42

126900

126900
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== UZPODv14_5

Ug POD 1 - 01

Suvaha

2023028942

ko45512558

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku
[

Bezné uctovné obdobie

Brutto - Cast' 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym ucétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

43

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voc&i prepojenym
uctovnym jednotkam

(311A,312A,313A, 314A,

315A, 31XA)-/391A/

44

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

45

126900

126900

Cista hodnota
zékazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vocéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

47

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

48

Pohladavky voci
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 1391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 1391A/

51

Odlozena dariova
pohladavka
(481A)

52

78363

78363

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

1090195

088819

1376

7

44382

B.IIL1.

Pohradavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 az r. 57)

54

640026

638650

1376

5

11134

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym ucétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

55

166534

166534

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voc&i prepojenym
uctovnym jednotkam

(311A,312A,313A, 314A,

315A, 31XA)-/391A/

56
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== UZPODv14_6

Ug POD 1 - 01

Suvaha

2023028942

ko45512558

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku
[

Bezné uctovné obdobie

Bezprostre

Brutto - Cast' 1

Netto

2

dne predchadzajuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
/391A/

57

473492

472116

1376

5

11134

Cista hodnota
zékazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
vodéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

59

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

60

Pohladavky voci
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

53570

53570

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Dariové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - I391A/

63

184124

184124

13635

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

212475

212475

2

19613

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

66

B.IV.1.

Kratkodoby finan¢ny
majetok v prepoje-
nych Gctovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

Kratkodoby finanény
majetok bez kratkodobé-
ho finanéného majetku

v prepojenych uctov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70
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P JZPODv14_7 —
“Sir ] [c2023028942|ec045512558]| MMM
U¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA AKTiV | Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajiuce
ce;"e b "agk“ 1 Brutto - ¢ast 1 Netto 2 ictovné obdobie
Korekcia - cast 2 Netto 3
B.V. |Finanéné uéty 7 97839 97839
r.72+r. 73
547908
B.V.1. | Peniaze 72 978309 97839
(211, 213, 21X)
277280
2. | Usty v bankach 73
(221A, 22X, +/- 261)
270628
C. Casové rozlienie | 74 135093 135093
sucet (r. 75 azr. 78)
201343
Naklady buducich
C.1. | obdobi dihodobé | 75 359 359
(381A, 382A)
2. | Naklady buddcich | 76 36616 36616
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
53765
3. Prijmy buducich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buddcich 78 98118 98118
obdobi kratkodobé
(385A)
1475738
Ozna- STRANA PASiV Cislo s s orx . . Bezprostredne
ce;lle b rlagku Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajiice iitovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r.80 +r.101 +r. 141 " 7807431 3194565
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87 +
A | 1.90+r.93+1.97+r.100 80 1450195 167976
All. | Zakladné imanie suet (r. 82 az r. 84) 81 107 12 7508
A1, | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 10712 7508
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
| (/-1353)
All. | Emisné azio (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86 620535 6000670
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 1 1 O 4 6 5 0 O
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN G17A, 418, 421, 422) 8 11046 500
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
* | podiely (417A, 421A)
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== UZPODv14_8

,_Savaha 2023028942 |co45512558
U¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce uctovné
&enie riadku obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
A.V.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVL | Sucet (r. 94 az r. 96) 93
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVI ajetku a zavazkov (+- 414) 94
5 Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | UCastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia 9%
" | pri zlt€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
A.VIL r.y98+r.99 P v 97 44 7 946 _46 8 0 4 3
A.VIL1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 4 47 9 4 6
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99 - 4068043
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdo-
AVIIL | bie po zdaneni /+-/ 1. 01 - (r. 81 + 1. 85 + 1. 86 | 100 359956 27 34 1
+r.87+r.90+r.93+r.97 +r. 101 +r. 141)
Zavazky r.102+r.118 +r. 121 +r. 122
B %1136 +1.139 +1. 140 101 6346459 2707711
Dlhodobé zavazky
Bl | saget (r. 103 +r. 107 az r. 117) 102 198015 244464
B.I1 Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
o sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym uctovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavéazky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej ucasti okrem zavazkov voci prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1¢c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
| (B21A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voci prepojenym 108
" | t€tovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Ucasti
4. | okrem zavézkov voci prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dihodobé zavizky (479A, 47XA) | 110 14356 1 2020914
6. | DIhodobeé prijaté preddavky (475A) 111
7. | DIhodobé zmenky na uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 41832 22002
Iné dlhodobé zavazky
101 (336, 372A, 474A, 47XA) 15 12622 203638
1 Dlhodobé zavézky z derivatovych operacii 16
| (373A,377A)
12.| Odlozeny danovy zavazok (481A) 117

= MF SR ¢. 18009/2014

Strana 8 =




=== UZPODv14_9

. Suvaha pic2023028942|ko45512558
U¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné uétovné obdobie Bezprostredne ’;’sggzidzajuce uctovné
a b c 4 5
B.Il. Dlhodobé rezervy r.119 +r.120 118
B.ll.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.II. | Dlhodobé bankové tvery (461A, 46XA) | 121 2938623 829322
Kratkodobé zavazky
BIV. | siget (r. 123 + 1. 127 az r. 135) 122 2127110 1270722
Zavazky z obchodného styku
BV Sucet (r. 124 az r. 126) 123 1535418 839343
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.| uétovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124 58790
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b Ucasti okrem zavézkov voCi prepojenym 125
-~ Getovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
S175A, 476A, 478A, 47TXA) 1 4 7 6 6 2 8 8 3 9 3 4 3
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavéazky voci prepojenym uétovnym 128
* | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavézkov voci prepojenym uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Zavazky vodi spoloénikom a zdruzeniu (364,
5. | 365, 366, 367, 368, 308A, 478A, 479A) 130 1065 1
Zavazky voci zamestnancom
6.1 (331, 333, 33X, 479A) 131 218736 180491
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 14 2 3 8 5 1 1 6 O 8 7
Dariové zavazky a dotacie
8.1 (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 141579 63557
Zavéazky z derivatovych operacii
9| (373A, 377A) 134
Iné zavazky
101 (372A, 379, 474A, 475A, 479A, 47XA) | 130 78341 71244
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r.138 136 2065447 155681
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 219883 155681
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 45564
Bezné bankové uUvery
BVL | (2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139 816726 207522
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | (941, 249, 24X, 473A, /-1255A) 140 538
Casové rozlisenie
C. | saget (r. 142 az r. 145) 141 10777 318878
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C.1. (383A) 142
Vydavky buducich obdobi kratkodobé
2. (383A) 143
Vynosy buducich obdobi dlhodobé
3. (384A) 144
4. Vynosy buducich obdobi kratkodobé 145 1 O 7 7 7 3 1 8 8 7 8

(384A)
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== UZPODv14_10

Wiz asoras@06 2 023028 942(160455 12558
U¢ POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo p — — P
Zanlo Text riadku bezné Gctovné obdobie bezprostredne pgggglgia;:izajuce uctovné
a b c 1 2
* Cisty obrat (éast Gét. tr. 6 podra 01 1 5 2 757 6 5 9 O 8 7 6 9 8
zakona)
« | Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu
sadet (r. 03 a3 r. 09) 02 15707313 9188335
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 2 8 8 5 1 3 3 7 3 1 O O
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04
lll. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 15240914 57 14598
Y, Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob 06 8 6 1 9 4
" | (+/-) (UEtova skupina 61)
V. | Aktivacia (u&tova skupina 62) 07 207935 90818
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI. maje){ku,pdlhotjjobého hmotného majetku a 08 1 6 2 6 1 O O O
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vil (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 1 3 o7 9 3 8 8 1 9
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
" | L 11+r12+r13+r14+1.15+1r.20+ | 10 14917099 8993922
r.21+r.24+r.25+r. 26
Naklady vynaloZené na obstaranie
A~ | predaného tovaru (504, 507) " 49558 1016332
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)| 12 3252985 807005
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (uétova skupina 51) 14 6131700 417 3 2 1
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 5098300 282247 3
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 3607935 1987989
5 Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a 17
" | druzstva (523)
Naklad ial isteni
3. | ey resosene plseni 19 1290877 710706
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 199488 123778
F. | Dane a poplatky (U¢tova skupina 53) 20 9 5 O 5 3 1 9 0 5 1
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. | nehmotnému majeiku a dihodobému 21 208623 106078
hmotnému majetku (r. 22 + r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1- | 3 dihodobého hmotného majetku (551) 22 2099314 1060738
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23 -1 3 1 1
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. | majetku a predaného materialu (541, 542) | 2% 5000
O & polozky k pohladavk /-
(52r7a)vnepoozy pohladavkam (+/-) 25 1 2 7 O 1 8 7 5
Ostatné naklady na hospodarsku €innost
| (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 74610 47787
ok Vysledok hospodarenia z hospodarskej
&innosti (+1) (1. 02 - r. 10) 2z 790214 194413
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== UZPODv14_11

Vykaz ziskov a strat

D|62023028942||I<':o45512558

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo 5 P "= A
Zanlo Text riadku bezné Gctovné obdobie bezprostredne p‘:ggggia:zajuce uctovné
a b c 1 2
. Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +
rO6+r07)-(r. 11 +r.12+r.13+r.14) | 28 6135651 3181858
- Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30
Fr31+1.35+1.39+r.42+r.43+r.44 | 2O 38030 1505
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
| podielov (661)
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
X | sicet (r. 32 a2 r. 34) 31 9269
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
" | od prepojenych u¢tovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej u¢asti okrem vynosov 33
prepojenych Gctovnych jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a
3- | podielov (665A) 34 9269
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sucCet (r. 36 azr. 38)
X 1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
" | od prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej uc¢asti okrem vynosov 37
prepojenych Gctovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
" | majetku (666A)
XI. | Vynosové troky (r. 40 +r. 41) 39 30199 57 43
Vynosové uroky od prepojenych
X111 i&tovnych jednotiek (662A) 40 30199
2. | Ostatné vynosoveé uroky (662A) 41 57 3
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 7 8 4 1
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
| vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti (668) | 44 7753
o Naklady na finanénu €innost’ spolu r. 46
FLAT+1.48+1.49+1.52+1.53+1.54 | 4O 332305 166049
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
Naklady na kratkodoby finanény majetok
L. 47
(566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
© | (+F-) (565)
N. | Nakladové droky (r. 50 +r. 51) 49 147 50 2 4 3950
Nakladové uroky pre prepojené uctovné
N-T. | jednotky (562A) 50 538
2. | Ostatné nakladoveé uroky (562A) 51 147 024 4 3950
O. | Kurzové straty (563) 52 8 1 2 3 8 3
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
’ naklady na derivatové operacie (564, 567)
Q. Ostatné naklady na finanénu €innost 54 1 8 3 9 3 1 1 2 1 7 1 6

(568, 569)
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pe— JZPODv14_12 —
Vi asoras@06 2 023028 942(160455 12558 VIR
U¢ POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo . — — -
Zanlo Text riadku bezné Gctovné obdobie bezprostredne pgggglgia:zajuce uctovné
a b c 1 2
ek Vysledok hospodarenia z finan¢nej - -
&innosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 55 294275 150996
*kkk Vysledok hospodarenia za u¢tovné
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + r. 55) 56 4 9 5 9 3 9 4 3 4 1 7
R. | Dafizprijmov (r. 58 +r. 59) 57 135983 160760
R.1. | Daf z prijmov splatna (591, 595) 58 107 485 160760
2. | Dari z prijmov odloZena (+/-) (592) 59 28498
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
* | spolo¢nikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za uétovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 3 5 9 9 5 6 27 3 4 1
(r. 56 - r. 57 - r. 60)
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Poznamky Ug PODV 3-01 IGO0 [4]s]s[1]2][5]5]8]
APLEND, s.r.o. DIC [2]o]2]3]o]2]8]9]4]2]

Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

A. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:
APLEND, s.r.o.

Tatranska 4

Velky Slavkov 059 91

Spoloénost APLEND, s.r.o. (dalej len Spolo¢nost), bola zaloZzena 4. maja 2010 a do obchodného
registra bola zapisana 11. maja 2010 (Obchodny register Okresného sudu v PreSove, oddiel Sro, viozka
48632/P).

Hlavnymi ¢innostami Spolo¢nosti su:
- pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne

- predaj na priamu konzumaciu rychlo upravovanych masovych vyrobkov a obvyklych priloh, ako aj
bezmasitych jedal

- predaj napojov na priamu konzumaciu

- ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych &innosti v tychto
zariadeniach a v chatovej osade triedy 3, v kempingoch triedy 3 a 4

- ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych €innosti

2. Udaje o neobmedzenom ruéeni

Spolo¢nost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych spoloénostiach podla § 56 ods. 5
Obchodného zakonnika, ani podla podobnych ustanoveni inych predpisov.

3. Datum schvalenia Gu¢tovnej zavierky za predchadzajiuce ucétovné obdobie

Ugtovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2024, za predchadzajlce Ugtovné obdobie, bola
schvalena valnym zhromazdenim Spolo¢nosti 20. juna 2025.

4. Pravny dovod na zostavenie u¢tovnej zavierky

Ugtovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2025 je zostavena ako riadna ugtovna zavierka podla §
17 ods. 6 zdkona NR SR €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve (dalej ,zdkon o uctovnictve®) za uctovné
obdobie od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025.

Ustovna zavierka je uréend pre pouzivatelov, ktori maju primerané znalosti o obchodnych
a ekonomickych Cinnostiach a uctovnictve a ktori analyzuju tieto informacie s primeranou pozornostou.
UcCtovna zavierka neposkytuje a ani nemdOzZe poskytovat vSetky informacie, ktoré by existujuci

pouzivatelia musia relevantné informacie ziskat' z inych zdrojov.

5. Informacie o skupine

Spolo¢nost nie je su€astou konsolidovaného celku.
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6. Pocet zamestnancov

Informacie o pocte zamestnancov:

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie uétovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet

177,9 144
zamestnancov
Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému
N A . 177 145
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:
pocet veducich zamestnancov 11 5

7. Zverejnenie Uétovnej zavierky za predchadzajice uétovné obdobie

Ugtovna zavierka Spolo&nosti k 31. decembru 2024 bola ulozena do registra uétovnych zavierok 20.
juna 2025.
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B. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Clenovia $tatutarnych organov k 31.12.2025:

Konatelia

Mgr. Rudolf Matejka
Katarina Matejkova

Ing. Igor Harabin
Matej Matejka
Mgr. Peter Baro$

C. INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Podiel spolo¢nikov na zakladnom imani spolo€nosti spolu s udajmi o ich hlasovacich pravach je

nasledovny:
Stav k 31.12.2025

L Vyska podielu na zakladnom imani Podiel na hlasovacich
Spoloénik pravach v %
absolutne v %
Mgr. Rudolf Matejka 2303 21,50% 21%
Katarina Matejkova 2303 21,50% 21%
Igor Harabin 4 606 43,00% 43%
Matej Matejka 750 7,00% 7%
Mgr. Peter Baro$ 750 7,00% 7%
Spolu 10712 100% 100%

Stav k 31.12.2024

Vyska podielu na zakladnom imani

Podiel na hlasovacich

Spoloénik pravach v %
absolatne v %
Mgr. Rudolf Matejka 1504 20,03% 20%
Katarina Matejkova 1876 24,99% 25%
Igor Harabin 3378 44,99% 45%
Matej Matejka 750 9,99% 10%
Spolu 7 508 100% 100%

Zmena Struktury spolo€nikov a vySky ich obchodnych podielov v priebehu roka 2025 suvisi so
zlt€enim spolo€nosti APLEND, s.r.o., APLEND SK s.r.o. a APLEND City s.r.o. k 1. januaru 2025.
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. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1. Vychodiska pre zostavenie uc¢tovnej zavierky

Uétovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolo&nost bude nepretrzite pokracovat vo svojej
¢innosti (going concern).

K 1. januaru 2025 doslo k zlu¢eniu spoloénosti APLEND, s.r.o., APLEND SK s.r.o. a APLEND City
s.r.o., pricom nastupnickou spolo¢nostou sa stala spolo¢nost APLEND, s.r.o.

Na nastupnicku spolo€nost preslo zlu€enim imanie vratane vSetkych prav a povinnosti zanikajucich
spolo¢nosti APLEND SK s.r.o. a APLEND City s.r.o., ktoré zanikli bez likvidacie. Rozhodnym dfiom
zlt€enia bol 1. januar 2025.

Vzniknuté ocenfovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov vykazané v zanikajucich
spolo¢nostiach na uc¢te 416 — Ocefiovacie rozdiely z precenenia pri zlu&eni, splynuti a rozdeleni boli
v nastupnickej spolo¢nosti zau¢tované v sulade s projektom zli&enia.

Informacie o vyznamnych polozkach majetku, zavazkov a vlastného imania prevzatych od zanikajucich
spolo¢nosti su uvedené v prislusnych ¢astiach poznamok ucétovnej zavierky Spolo¢nosti.

2. Pouzitie odhadov a usudkov

Zostavenie Uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolo¢nosti urobil Usudky, odhady a
predpoklady, ktoré ovplyviuju aplikaciu uctovnych metéd a uctovnych zasad a hodnotu vykazovaného
majetku, zavazkov, vynosov a nakladov.

Odhady a suvisiace predpoklady su zalozené na minulych skudsenostiach a inych rozliénych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie
uctovnych hodndt majetku a zavazkov, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skuto¢né vysledky sa preto
mézu lisit od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady su neustale prehodnocované. Korekcie uc¢tovnych odhadov nie su
vykazané retrospektivne, ale su vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia
ovplyviuje iba toto obdobie, alebo v obdobi korekcie a v buducich obdobiach, ak korekcia ovplyviuje
toto aj buduce obdobia.

Usudky

V suvislosti s aplikaciou uétovnych metdd a uctovnych zasad Spolocnosti nie su potrebné také usudky,
ktoré by mali vyznamny dopad na hodnoty vykazané v uctovnej zavierke.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch

Informacie o tych neistotach v predpokladoch a odhadoch, pri ktorych existuje signifikantné riziko, ze
by mohli viest k vyznamnej uprave v nasledujucom uétovnom obdobi su bliZSie opisané v nasledujucich
bodoch poznamok:

e Bod E.1) - opravné polozky k dlhodobému majetku — klfu€ové predpoklady tykajuce sa odhadu
znizenia buducich ekonomickych Gzitkov

e Bod E.3) - opravné polozky k pohladavkam — klu&ové predpoklady tykajuce sa odhadu zniZzenia
buducich ekonomickych GzZitkov

3. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenu obstarania a
naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.), znizenu o dobropisy, skonta,
rabaty, zlavy z ceny, bonusy a pod.

Sucastou obstaravacej ceny dlhodobého majetku nie su uroky z Gverov, ktoré vznikli do momentu
uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi nakladmi
su vSetky priame naklady vynalozené na vyrobu alebo inu &innost a nepriame naklady, ktoré sa
vztahuju na vyrobu alebo inu Cinnost.
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DIlhodoby nehmotny majetok

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajiuc z predpokladanej doby jeho
pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat sa zacina v mesiaci uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby
nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 2 400 EUR a nizSia sa
odpisuje postupne poc¢as predpokladanej doby pozivania.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujucej
tabulke:

Predpokladana doba P . . . . .
pouZivania Ro¢€na odpisova sadzba Metéda odpisovania
Softvér 4,15 25%; 6,67% linearna
Licencie 4 25% linearna

Metddy odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuju ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa Upravy.

Dlhodoby hmotny majetok

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho
pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat sa zacina v mesiaci uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny
majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 1 700 EUR a nizSia sa odpisuje postupne
pocas predpokladanej doby pouzivania.

Predpokladana doba pouZzivania, metdéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujuce;j
tabulke:

Predpokladana doba Ro¢na odpisova sadzba Metéda odpisovania
pouzivania
Budovy 40 2,50% linearna
Drobné stavby 12;20 8,33%; 5% linearna
Dopravné prostriedky 4,6 25%; 16,67% linearna
Stroje a zariadenia 4,6 25%; 16,67% linearna
Kancelarska technika 4 25% linearna
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 4-40 2,5%- 25% lineérna
Drobny hmotny majetok 4;6 25%; 16,67% linearna

Metédy odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuju ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa Upravy.

Posudenie znizenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, ze doSlo
k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume
opodstatneného predpokladu znizenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v U&tovnictve.

Faktory, ktoré su povazované za ddlezité pri posudzovani znizenia hodnoty majetku su:

e technologicky pokrok,

e vyznamne nedostatotné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi
prevadzkovymi vysledkami,

e vyznamné zmeny Vv spOdsobe pouZitia majetku Spolo¢nosti alebo celkovej zmeny stratégie
Spolo¢nosti,

e zastaranost produktov.

Ak Spolocnost’ zisti, Ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov zniZzenia hodnoty
majetku mozno predpokladat, Zze doslo k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Uctovnictve,
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vypocita znizenie hodnoty majetku na zaklade odhadov projektovanych Cistych diskontovanych
penaznych tokov, ktoré sa oCakavaju z daného majetku, vratane jeho pripadného predaja.

4. Zasoby

Zasoby sa ocenuju nizSou z nasledujucich hodnét: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo
vlastnymi nakladmi (zasoby vytvorené vlastnou €innostou), alebo €istou realizaénou hodnotou.

Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktoru sa zasoby obstarali a ndklady suvisiace s obstaranim (clo,
prepravu, poistné, provizie, a pod.), znizenu o dobropisy, skonta, rabaty, zfavy z ceny, bonusy a pod.
Uroky z Gverov nie su su€astou obstaravacej ceny.

Ubytok zasob sa Uétuje v cene zistenej metddou vazeného aritmetického priemeru.
Znizenie hodnoty zasob sa zohladriuje vytvorenim opravnej polozky.

Spoloénost v roku 2025 prehodnotila spdsob Uctovania nakladov a vynosov suvisiacich s poskytovanim
sluzieb v oblasti gastro sektora. Na zaklade ekonomickej podstaty transakcii boli naklady na
spotrebované suroviny a material pouzivané pri poskytovani sluzieb v oblasti gastro sektora od 1.
januara 2025 uctované ako spotreba materialu na ucte 501 — Spotreba materialu a suvisiace vynosy
na ucte 602 — Trzby z predaja sluzieb.

V predchadzajucom uctovnom obdobi boli uvedené transakcie vykazované ako predaj tovaru, priCom
naklady boli u¢tované na ucte 504 — Predany tovar a vynosy na ucéte 604 — Trzby za tovar.

Zmena bola vykonana s cielom vernejSie zobrazit ekonomicku podstatu poskytovanych sluzieb v
oblasti gastro sektora. Tato zmena nemala vplyv na vysledok hospodarenia spolo€nosti, predstavuje
len zmenu klasifikacie nakladov a vynosov vo vykaze ziskov a strat. Kvantifikacia vplyvu tejto zmeny
na jednotlivé polozky vykazu ziskov a strat je uvedena v poznamke G.2.

5. Pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocenuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara
k pochybnym a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko, Ze pohladavky nebudu vymozené.

6. Finanéné udty

Finanéné ucty tvori penazna hotovost, ceniny, zostatky na bankovych uctoch a ocenuju sa menovitou
hodnotou. Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

7. Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uétovnym obdobim.

8. Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky

Opravné polozZky sa tvoria na zaklade zdsady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Ze doSlo
k zniZeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Uétovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume
opodstatneného predpokladu zniZzenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve. Opravné
poloZky sa zru8ia alebo zmeni sa ich vys8ka, ak nastane zmena predpokladu zniZenia hodnoty.

Znizenie hodnoty dlhodobého majetku a zasob

Ku kazdému dfu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, je u¢tovna hodnota majetku Spolo€nosti,
posudzovana s cielom zistit, €i existuju indikatory, Ze by mohlo déjst’ k zniZeniu hodnoty majetku. Ak
takéto indikatory existuju, potom sa odhadnu predpokladané budice ekonomické uzZitky z daného
majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajucich obdobiach sa prehodnocuju ku kazdému dnu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka s ciefom zistit, €i existuju indikatory, ktoré by naznacovali,
Ze doslo k zmene v predpoklade znizenia hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat.
Opravna polozka sa zrusi, ak doSlo k zmene predpokladov pouzitych na ur€enie predpokladanych
ekonomickych uzZitkov z daného majetku. Opravna poloZzka sa zrudi len v rozsahu, v akom U¢tovna

18



[4]s[5][1]2][5]5]8]

Poznamky U¢ PODV 3-01 ICO
APLEND, s.r.0. DIC [2]o[2[3]0[2]8[9]4]2]

Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

hodnota majetku neprevysi tu uctovnu hodnotu, ktora by bola stanovena po zohladneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

Znizenie hodnoty financného majetku a pohl'adavok

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny
realnou hodnotou posudzuje s cielom zistit, €i existuju objektivne dékazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dbkazy o zniZzeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo
protipravne konanie dlznika, restrukturalizacia pohladavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by
Spolo€nost za normalnej situacie neuvazovala, indikacie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude
vyhlaseny konkurz, alebo skutoCnost, Zze pre cenny papier prestal existovat aktivny trh. Objektivnym
dbkazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj vyznamné alebo dlhodobé
znizenie ich realnej hodnoty pod uroven ich obstaravacej ceny.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysenie predpokladanych buducich ekonomickych Gzitkov
mozno objektivne spajat s udalostou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

9. Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiujt menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefuju
obstaravacou cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v uctovnictve,
uvedu sa zavazky v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Dlhodobé a kratkodobé Uvery sa vykazuju v menovitej hodnote. Za kratkodoby Uver sa povazuje aj €ast
dlhodobych uverov, ktora je splatna do jedného roka od suvahového dna.

10. Rezervy

Rezerva je zavazok predstavujuci existujicu povinnost Spolognosti, ktord vznikla z minulych udalosti
a je pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavazky s neurditym
¢asovym vymedzenim alebo vySkou a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej
povinnosti ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa uCtuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavazok
prisliucha. PouZitie rezervy sa uctuje na tarchu vecne prislusného Uctu rezerv so suvztaznym zapisom
v prospech vecne prislusného uctu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Easti sa uctuje
opacnym ucétovnym zapisom ako sa uétovala tvorba rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skonta a vratenie kupnej ceny pri reklamacii sa Uc¢tuje ako znizenie
pbvodne dosiahnutych vynosov so suvztaznym zapisom v prospech Uctu rezerv.

Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia
a ocenuju sa v odhadovanej vySke zavazku.
11. Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych a poistnych fondov, platena ro€na dovolenka, bonusy
a ostatné nepenazné pozitky (napr. cafeteria) sa uctuju v u¢tovnom obdobi, s ktorym vecne a asovo
suvisia.

12.0dlozené dane

OdloZené dane (odloZzena danova pohlfadavka a odloZzeny dafiovy zavazok) sa vztahuju na:

a) doCasné rozdiely medzi ucétovnhou hodnotou majetku a uctovnou hodnotou zavazkov
vykdzanou v suvahe a ich dafiovou zakladriou,

b) moznost umorovat danovu stratu v buducnosti, ktorou sa rozumie moznost odpocitat’ dafiovu
stratu od zakladu dane v buducnosti,

¢c) moznost previest nevyuzité dafiové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.

Odlozena darfiova pohladavka ani odlozeny dafovy zavazok sa neuctuje pri:
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e docasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavazku
v Uctovnictve, ak v Case prvotného zauctovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok
hospodarenia ani na zaklad dane a zarover nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o uétovny
pripad vznikajuci u kupujuceho pri kiipe podniku alebo €asti podniku, prijimatefa vkladu podniku
alebo ¢€asti podniku alebo u nastupnickej u¢tovnej jednotke pri zlu€eni, splynuti alebo rozdeleni),

e docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spolo¢nych a pridruzenych uétovnych
jednotkach, ak Spolo¢nost’ je schopna ovplyvnit vyrovnanie tychto doCasnych rozdielov a je
pravdepodobné, Ze tieto doCasné rozdiely nebudu vyrovnané v blizkej buducnosti,

e docCasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu.

O odlozenej darfovej pohladavke z odpocitatelnych do¢asnych rozdielov, z nevyuzitych danovych
strat a nevyuZitych darfovych odpoctov ainych dafnovych narokov sa uctuje len vtedy, ak je
pravdepodobné, Ze buduci zaklad dane, vo€i ktorému ich bude mozné vyuzit, je dosiahnutelny.
Odlozena danova pohladavka sa preveruje ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, Ze zaklad dane z prijmov bude dosiahnuty.

)

Pri vypocte odlozenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit
v €ase vyrovnania odlozenej dane.

V suvahe sa odlozena dariova pohladavka a odlozeny danovy zavazok vykazuju samostatne. Ak sa
vztahuju na odlozenu dani z prijmov toho istého darnovnika a ide o ten isty dafovy urad, mbze sa
vykazat len vysledny zostatok uctu 481 — Odlozeny darovy zavazok a odlozena darnova pohladavka.
13. Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vySke, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

14. Prenajom

Majetok prenajaty na zaklade operativheho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik, nie
najomca. Prenajom majetku formou operativneho leasingu sa Uctuje do nakladov priebezne pocas
doby trvania leasingovej zmluvy.

15. Dan z prijmu

Naklad na dan z prijmov je kalkulovany na zaklade platnej dafovej sadzby, z uctovného zisku
upraveného o trvalé alebo do¢asné darovo neuznatefné naklady a nezdafiované vynosy.

16. Cudzia mena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa ku driu uskuto&nenia uétovného pripadu prepoditavaju
na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou
alebo Narodnou bankou Slovenska v defi predchadzajuci dfiu uskutoénenia uctovného pripadu (dalej
ako referenény kurz).

17. Prispevok do kapitalového fondu z prispevkov (Spoloénost’ ako prijemca prispevku)

Prispevok do kapitalového fondu z prispevkov sa vykaze vo vlastnom imani na ucte 413 — Ostatné
kapitalové fondy v denfl splatenia penazného prispevku, pri nepefiaznom prispevku v den prevzatia
prispevku Spolo¢nostou od akcionara.

18. Vynosy

Trzby z predaja sluzieb sa vykazuju v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.

Urokové vynosy su kalkulované metddou efektivnej trokovej miery.

19. Oprava chyb minulych obdobi

Opravy nevyznamnych chyb minulych Uétovnych obdobi sa uétuju v beZnom uétovnom obdobi na
prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.
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V roku 2025 a 2024 Spolo¢nost neuctovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

E. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY

1. Dlhodoby hmotny, nehmotny majetok a finanény majetok

Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného anehmotného majetku od 1. januara 2025
do 31. decembra 2025 je uvedeny v tabulkach na strane 23.

Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného a nehmotného majetku od 1. januara 2024
do 31. decembra 2024 je uvedeny v tabulkach na strane 24.

Prehfad o pohybe dihodobého finanéného majetku od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025 a od 1.
januara 2024 do 31. decembra 2024 je uvedeny v tabulkach na strane 25.

Spolo¢nost eviduje majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo v hodnote 2 244 587 EUR.

Na budovy v hodnote 1 709 433 EUR, pozemky v hodnote 161 813 a hnutelny majetok v hodnote
373 341 EUR je v suvislosti s poskytnutim Gverov zriadené zalozné pravo v prospech SZRB banky.
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Bezné Gctovné obdobie

Dihodoby majetok Softv °§T§3&é.¥§§ y d?:;zt:gy dlﬁgg::lby hfiﬁiitil"i a | ostatny dihodoby | Poskytnuté Obstaravany | o0, qihodoby
oftvér nehr_notny nehr_’notny nehr_’notny Stavby Pozemky subory hnu}el’n)’lch hmotny majetok preddavky dlhot:‘:::j);tt;r;lotny hmotny majetok
majetok majetok majetok veci
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku uctovného obdobia 22909 291 053 2450 316 412 90 811 0 521548 450 040 0 255 341 1317 740
Prirastky 0 0 0 0 592 820 193 303 84 381 6 152 18 800 3341 309 4 236 765
Ubytky 0 0 0 0 0 0 35510 0 0 0 35510
Presuny 291 744 -289 293 -2 450 1 1295 522 18 812 491 262 66 822 0 -1872418 0
Stav na konci Uctovného obdobia 314 653 1760 0 316 413 1979 153 212115 1061 681 523 014 18 800 1724 232 5518 995
Opravky
Stav na zaciatku uctovného obdobia 6 091 0 2450 8 541 39819 0 288 576 27718 0 0 356 113
Prirastky 26 964 0 0 26 964 38413 0 129712 18 156 0 0 186 281
Ubytky 0 0 2450 2450 0 0 27 949 0 0 0 27 949
Stav na konci iétovného obdobia 33055 0 0 33055 78 232 0 390 339 45874 0 0 514 445
Opravné polozky
Stav na zaciatku uctovného obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 2671 6424 646 0 0 734 10 475
Ubytky 0 0 0 0 0 0 110 0 0 0 110
Stav na konci icétovného obdobia 0 0 0 0 2671 6424 536 0 0 734 10 365
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku uc¢tovného obdobia 16 818 291 053 0 307 871 50 992 0 232972 422 322 0- 255 341 961 627
Stav na konci ucétovného obdobia 281 598 1760 0 283 358 1898 250 205 691 670 806 477 140 18 800 1723 498 4994 185

Z titulu zlucenia spoloénosti APLEND, s.r.o., APLEND SK s.r.0. a APLEND City s.r.o. k 1. januaru 2025 nadobudla Spolo¢nost hmotny majetok v hodnote 1 054 717 EUR.

Vyznamnu polozku tohto majetku tvoria stavby v sume 552 008 EUR a pozemky v hodnote 228 997 EUR.

Na uéte obstarania prevzala Spolo¢nost pozemok a stavby v hodnote 1 334 020 EUR.
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Bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie
Dihodoby majetok Softv °§T§3&é.¥§§ y d?:;zt:gy dlﬁzglauby hfiﬁiitil"i a | ostatny dihodoby | Poskytnuté Obstaravany | o0, qihodoby
oftvér nehr_notny nehr_’notny nehr_’notny Stavby Pozemky subory hnu}el’n)’lch hmotny majetok preddavky dlhot:‘:::j);tt;r;lotny hmotny majetok
majetok majetok majetok veci
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku uctovného obdobia 3220 8075 2450 13745 90 811 397 801 429 060 9076 6796 933 544
Prirastky 0 302 668 302 668 0 0 0 396 582 396 582
Ubytky 0 0 0 0 0 3310 0 9076 0 12 386
Presuny 19689 | - 19 690 0 1 0 127 057 20980 0 - 148 037 0
Stav na konci Uctovného obdobia 22909 291 053 2450 316 412 90 811 521548 450 040 0 255 341 1317 740
Opravky
Stav na zaciatku uctovného obdobia 3220 0 2450 5670 34789 209 338 12 090 0 0 256 217
Prirastky 2871 0 0 2871 5030 82 548 15628 0 0 103 206
Ubytky 0 0 0 0 0 3310 0 0 0 3310
Stav na konci iétovného obdobia 6091 0 2450 8 541 39 819 288 576 27718 0 0 356 113
Opravné polozky
Stav na zaciatku uctovného obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci u¢tovného obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku uc¢tovného obdobia 1] 8075 0 8075 56 022 188 463 416 970 9076 6796 677 327
Stav na konci ucétovného obdobia 16 818 291 053 0 307 871 50 992 232972 422 322 0 255 341 961 627
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Bezné uctovné obdobie
Dihodoby finanény majetok _ Pozicky prepojenym Ostatné pozicky dlﬁszuby
uctovnym jednotkam (068A) [ (0674) - /096l finanény
majetok
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku uctovného obdobia 204 648 11 664 216 312
Prirastky 490 455 132 208 622 663
Ubytky 0 143 872 143 872
Presuny 0 0 0
Stav na konci uctovného obdobia 695 103 0 695 103
Opravky
Stav na zaciatku uctovného obdobia 0 0 0
Prirastky 0 0 0
Ubytky 0 0 0
Stav na konci uétovného obdobia 0 0 0
Ugtovna hodnota
Stav na zaciatku uc¢tovného obdobia 204 648 11 664 216 312
Stav na konci uétovného obdobia 695 103 0 695 103

Z titulu zlGEenia spoloénosti APLEND, s.r.o., APLEND SK s.r.o. a APLEND City s.r.o. k 1. januaru 2025 nadobudla Spolo¢nost

finanény majetok v hodnote 622 474 EUR. Nadobudnuté pézicky voci spriaznenym osobam v sume 129 878 EUR boli v roku

2025 vyplatené.
Bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie
Dlhodoby finanény majetok Pazicky prepojenym Ostatné poicky dlﬁzg:)uby
uctovnym jeanotkam (0684 (0674) - /096l finan&ny
majetok
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku uctovného obdobia 0 65 414 65414
Prirastky 204 648 0 204 648
Ubytky 0 53 750 53 750
Presuny 0 0 0
Stav na konci uctovného obdobia 204 648 11 664 216 312
Opravky
Stav na zaciatku uctovného obdobia 0 0 0
Prirastky 0 0 0
Ubytky 0 0 0
Stav na konci uétovného obdobia 0 0 0
Ugtovna hodnota
Stav na zaciatku ucétovného obdobia 0 65414 65414
Stav na konci uétovného obdobia 204 648 11 664 216 312
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2. Zasoby

Spoloc¢nost eviduje k 31.12.2025 materialové zasoby v celkovej hodnote 295 111 EUR (k 31.12.2024:
215 122 EUR) a tovarové zasoby v celkovej hodnote 12 660 EUR (k 31.12.2024: 0 EUR).

Spolo¢nost netvori opravnu polozku na zasoby, kedze k 31.12.2025 neexistuje predpoklad znizenia
hodnoty zasob.

Na zasoby nebolo zriadené zalozné pravo.

Spolo¢nost nema zasoby s obmedzenym pravom nakladat s nimi.
3. Pohladavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu u¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujucom prehlade:

Bezné uctovné obdobie
) Stav OP . . Zuctoyanle op Stav OP
Pohradavky na zaciatku Zuctovanie OP z dévodu na konci
. . Tvorba OP | z dévodu zaniku vyradenia .y .
uctovného . N uctovného
. opodstatnenosti majetku z !
obdobia L . obdobia
uctovnictva
Pohladavky z obchodného styku voci 0 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Pohladavky z obchodného styku v ramci
podielovej ucasti okrem pohladavok vodi 0 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné pohladavky z obchodného styku 906 1270 0 800 1376
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym 0 0 0 0 0
uctovnym jednotkam
Ostatné pohladavky v ramci podielovej
UcCasti okrem pohladavok voci 0 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Pohl‘?déllvky voci spolo€nikom, ¢lenom a 0 0 0 0 0
zdruzeniu
Socialne poistenie 0 0 0 0 0
Danové pohladavky a dotacie 0 0 0 0 0
Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Pohradavky spolu 906 1270 0 800 1376

Opravné polozky k pohladavkam zohladfiuju bonitu klienta a jeho schopnost' splacat svoje zavazky.

K pouzitiu opravnej polozky dochadza pri Ciasto€nej uhrade alebo odpisani pohladavky, ku ktorej bola
v minulosti vytvorena opravna polozka.

K zruSeniu opravnej polozky dochadza v pripadoch, kedy pominulo resp. znizilo sa riziko, ze dlznik
pohladavku Uplne alebo &iastoéne nesplati.
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Vekova Struktura pohladavok v hrubej u¢tovnej hodnote je uvedena v nasledujucom

prehlade:

Nazov polozky

V lehote splatnosti

Po lehote splatnosti

Pohradavky spolu

Dlhodobé pohladavky

Pohladavky z obchodného styku voc&i prepojenym

uctovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky z obchodného styku v ramci
podielovej Ucasti okrem pohladavok voci 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné pohladavky z obchodného styku 126 900 0 126 900
Cista hodnota zakazky 0 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym uctovnym 0 0 0
jednotkam
Ostatné pohladavky v ramci podielovej U€asti
okrem pohladavok voéi prepojenym uctovnym 0 0 0
jednotkam
Pohladavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a

. 0 0 0
zdruzeniu
Pohladavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohladavky 0 0 0
Odlozena darova pohladavka 78 363 0 78 363
Dlhodobé pohladavky spolu 205 263 0 205 263
Kratkodobé pohladavky
I?E)hl’ad'évk.y z obchodne’ho styku voci prepojenym 166 534 0 0
uctovnym jednotkam
Pohladavky z obchodného styku v ramci
podielovej uc¢asti okrem pohladavok voci 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné pohladavky z obchodného styku 418 490 55 002 473 492
Cista hodnota zakazky 0 0 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym uctovnym 0 0 0
jednotkam
Ostatné pohladavky v ramci podielovej u€asti
okrem pohladavok voéi prepojenym uctovnym 0 0 0
jednotkam
Pohradavky vodi spolocnikom, ¢lenom a 53 570 0 53 570
zdruzeniu
Socialne poistenie 0 0 0
Dariové pohladavky a dotacie 184 124 0 184 124
Pohladavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohladavky 212 475 0 212 475
Kratkodobé pohladavky spolu 1035193 55002 1 090 195

27




Poznamky U& PODV 3-01 IO [4]5]5]1]2[5]5]8]
APLEND, s.r.0. DIC [2]o[2[3]o0[2]8[9]4]2]

Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

4. Odlozena danova pohladavka

Vypocet odlozenej danovej pohladavky je uvedeny v nasledujucom prehfade:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Docasné rozdiely medzi uétovnou hodnotou majetku
. " . . -19 658 0
a danovou zakladnou, z toho:
odpocitatefné 1376 0
zdanitelné 21034 0
Docasné rozdiely medzi i¢tovnou hodnotou
P N . N . 41169 0
zavazkov a danovou zakladnou, z toho:
odpocitatelné 257 580 0
zdanitelné 216 411 0
Moznost’ umorovat’ danovu stratu v buducnosti 305 000 0
Moznost’ previest’ nevyuzité darnové odpocty 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) 24% 0
Odlozena danova pohfadavka 78 363 0
Uplatnena danova pohladavka 0 0
Zauctovana ako znizenie nakladov -28 498 0
Zauctovana do vlastného imania 106 861 0
Odlozeny danovy zavazok 0 0
Zmena odlozeného danového zavazku 0 0
Zauctovana ako naklad 0 0
Zauctovana do vlastného imania 0 0
Spolo€nost pre vypolet odloZzenej dane pouziva sadzbu 24 %, ktord je platnd od roku 2025 pre
pravnické osoby, ktoré dosiahnu zdanitelné prijmy prevySujuce sumu 5 000 000 EUR.
5. Financéné ucty
Ako finanéné gty su vykazané peniaze v pokladnici, Géty v bankéch a ceniny. U&tami v bankach méze
Spolo¢nost volne disponovat.
Informacie o kratkodobom finanénom majetku su uvedené v nasledujucej tabulke:
Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Pokladnica, ceniny 97 839 277 280
Bezné bankové ucty 0 270628
Bankové ucty terminované 0 0
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 97 839 547 908

28



Poznamky U¢ PODV 3-01
APLEND, s.r.o.

[4]5][s]1]2[5]5]8]

DI [2]o]2[3[0]2]8]9]4]2]

Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

6. Casové rozlisenie

Vyznamné polozky nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi rozdelené na dlhodobé

a kratkodobé su uvedené v nasledujucej tabufke:

Bezprostredne
Opis polozky ¢asového rozliSenia Bezné ucétovné obdobie predchadzajuce ucétovné
obdobie
Naklady buducich obdobi dlhodobé: 359 0
Naklady buducich obdobi kratkodobé, z toho: 36 616 53 765
- nadjomné 18 832 4 451
- IT sluzby 4287 1705
- poistenie 12762 8 800
- ostatné 735 38 808
Prijmy buducich obdobi dlhodobé: 0 0
Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 98 118 147 578
- reStauracné sluzby 22187 0
- ubytovanie 75676 800
- ostatné 255 0
- manazérske sluzby 0 146 788

Vyznamné polozky vydavkov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi rozdelené na dihodobé

a kratkodobé su uvedené v nasledujucej tabufke:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uétovné
obdobie
Vydavky buducich obdobi dilhodobé: 0 0
Vydavky budtcich obdobi kratkodobé: 0 0
Vynosy buducich obdobi dlhodobé: 0 0
Vynosy budtcich obdobi kratkodobé, z toho: 10 777 318 878
- dotacie 10 518 0
- ubytovanie 259 318 878
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7. Vlastné imanie

Zakladné imanie Spolo¢nosti k 31.12.2025 vo vyske 10 712 EUR (k 31.12.2024: 7 508 EUR) je tvorené
vkladmi spolo€nikov:

Spoloénik Vyska vkladu
Mgr. Rudolf Matejka 2303
Katarina Matejkova 2303
Igor Harabin 4 606
Matej Matejka 750

Mgr. Peter Baro$ 750
Spolu 10 712

Zakladné imanie Spolo¢nosti bolo splatené v plnom rozsahu.

Ugtovny zisk za rok 2024 vo vyske 27 341 EUR bol rozdeleny nasledovne:

Nazov polozky Bezpros’tvredne’predch.a'dzajl]ce
uctovné obdobie

Uétovny zisk 27 341
Rozdelenie uctovného zisku Bezné uctovné obdobie

Pridel do zakonného rezervného fondu 0
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialneho fondu 0
Pridel na zvySenie zakladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 27 341
Rozdelenie podielu na zisku spolo€nikom, ¢lenom 0
Iné 0
Spolu 27 341

O rozdeleni vysledku hospodarenia za u¢tovné obdobie 2025, zisk vo vySke 359 956 EUR rozhodne
valné zhromazdenie.

Statutarny organ navrhne valnému zhromazdeniu nasledovné prerozdelenie zisku:
e prevod na neuhradeny zisk minulych rokov 359 956 EUR
Spolo¢nost je podla Obchodného zakonnika povinna tvorit zdkonny rezervny fond pri svojom vzniku

vo vy$ke minimalne 5 % zékladného imania. Kazdorogne ho dopifia o sumu vo vyske minimalne 5 % z
Cistého zisku, maximalne do vysky 10 % zakladného imania.

VySka zakonného rezervného fondu k 31.12.2025 bola 11 046 EUR (k 31.12.2024: 500 EUR). Zakonny
rezervny fond moze byt pouzity iba na krytie strat Spolo¢nosti.
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8. Rezervy

Prehlad o rezervach za bezné uctovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Stav na zaciatku

Stav na konci

uctovného Tvorba Pouzitie ZruSenie uctovného
obdobia obdobia

Dlhodobé rezervy: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 155 681 265 447 155 681 0 265 447
Mzdy za vdov_olenku vratane socialneho 155 681 219 883 155 681 0 219 883
zabezpecCenia

Poplatky SOZA 0 19 075 0 0 19 075
Energie 0 2900 0 0 2900
Odchodné 0 8 907 0 0 8 907
Ov'ererllie L’J(“;t_ovnej_ zavierky a zostavenie 0 8 750 0 0 8 750
dafiového priznania

Ugtovné sluzby 0 5800 0 0 5800
Ostatné 0 132 0 0 132

Prehlad o rezervach za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie je uvedeny v nasledujucom

prehlade:

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiuce uctovné obdobie

Stav na zaciatku

Stav na konci

uctovného Tvorba Pouzitie ZruSenie uctovného
obdobia obdobia
Dlhodobé rezervy: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 124 569 155 681 124 569 0 155 681
Mzdy za dovolenku vratane socialneho 124 569 155 681 124 569 0 155 681

zabezpecenia
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9. Zavazky

zo socialneho fondu a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2025 je uvedena

v nasledujucom prehlade:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Zavazky po lehote splatnosti 92 682 3488
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti
2034 428 1267 234

do jedného roka vratane
Kratkodobé zavazky spolu 2127 110 1270722
ZavazKy so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pat 0 0
rokov
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat rokov 0 0
Dlhodobé zavazky spolu 0 0
Struktara zavézkov (okrem bankovych Uverov a zavézkov zo socidlneho fondu a rezerv) podia
zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2025 je uvedena v nasledujucom prehlade:

Uétovna Menej ako 1 rok | 1 -5 rokov Viac ako 5

hodnota rokov
Za’vézky z obchodného styku voci prepojenym uctovnym 58 790 58 790 0 0
jednotkam
Zavazky z obchodného styku v rdmci podielovej U€asti okrem 0 0 0 0
zavazkov voci prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné zavazky z obchodného styku 1476 628 1476 628 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0
Ostatné zavazky v ramci podielovej G¢asti okrem zavazkov 0 0 0 0
voci prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné dlhodobé zavazky 143 561 0 143 561 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na Ghradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavazky 12 622 0 12 622 0
Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 10 651 10 651 0
Zavazky voci zamestnancom 218 736 218 736 0 0
Zavazky zo socialneho poistenia 142 385 142 385 0 0
Danové zavazky a dotacie 141 579 141 579 0 0
Zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0
Iné zavazky 78 341 78 341 0 0
Spolu 2283 291 2127 108 156 183 0
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10. Socialny fond

Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu Uétovného obdobia su znazornené v nasledujucom
prehlade:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie

Zaciatocny stav socialneho fondu 22 002 15184
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 18 829 10 132
Tvorba socialneho fondu zo zisku

Ostatna tvorba socialneho fondu 8 032

Tvorba socialneho fondu spolu 26 861 10 132
Cerpanie socialneho fondu 7 031 3314
Konecény zostatok socialneho fondu 41 832 22 002

Cast socialneho fondu sa podla zakona o socialnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov a &ast
sa moze vytvarat' zo zisku. Socialny fond sa podla zakona o socialnom fonde Cerpa na socialne,
zdravotné, rekreacné a iné potreby zamestnancov.
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11. Bankové uvery a prijaté p6zi¢ky

Struktara bankovych Gverov a finanénych vypomoci za bezné aj predchadzajuce Gétovné obdobie je

uvedena v nasledujucom prehlade:

Suma istiny
Suma istiny v prislusnej
i Datum v prislusnej mene za
Nazov polozky Mena Urok p.a.v% . mene za bezné bezprostredne
splatnosti L < . o
uctovné predchadzajuce
obdobie uctovné
obdobie
Bankové uvery
SLSP 5216945102 EUR 1M EURIBOR + 2,3% 20.3.2035 739 997 758 075
SLSP 5210294564 EUR 1M EURIBOR + 2% 23.11.2027 63 886 0
SZRB 351994 EUR 6M EURIBOR + 2,5% 21.9.2033 1044 212 0
SZRB 365034 EUR 4,87% 30.6.2037 1352 709 0
SZRB 342985 EUR 6M EURIBOR + 3% 21.6.2029 131 250 168 750
SLSP Kontokorent EUR 1M EURIBOR + 2,3% X 333 113 0
UniCredit Bank Kontokorent EUR 1M EURIBOR + 1,95% X 90 182 110 019
Prijaté nebankové pézicky
Autouver 1267804 EUR 8,99% 16.10.2027 9 255 13 697
Splatkovy uver UZF/23/20656 EUR 6,92% 23.5.2027 3773 6224
Splatkovy uver SUA/23/000908 EUR 14,40% 9.2.2027 4727 8 195
Splatkovy uver €. 350037155 EUR 18,24% 8.11.2028 23746 29 399
Nebankova pozicka EUR 2,00% 20.4.2029 13 554 17 447
Nebankova pézicka EUR 2,00% 20.4.2029 13 554 17 447
Nebankova pézicka EUR 2,00% 20.4.2029 13 333 17 333
Nebankova pézicka EUR 2,00% 20.4.2029 13 554 17 447
Nebankova pozicka EUR 2,00% 20.4.2029 13 554 17 447
Nebankova pozicka EUR 2,00% 20.4.2029 54 216 69 789
Nebankova pézicka EUR 2,00% 20.4.2029 13 554 17 447

Ako kratkodobé uvery su vykazané kontokorentné Uvery poskytnuté bankami UniCredit Bank Czech
Republic and Slovakia, a.s., pobolka zahrani€nej banky (dalej ako ,UniCredit) a a Slovenské
sporitelfia a.s. (dalej ako ,SLSP*).

Zmluvna konecna splatnost' uveru od SLSP je v roku 2035.

Uver od UniCredit je je poskytnuty bez pevne uréenej koneénej splatnosti. Uverové obdobie je mesaéné
a automaticky sa obnovuje, pokial neddjde k vypovedi zo strany banky alebo klienta.
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v nasledujucom prehlade:

Rok Bankové uvery Kontokorentné ucty Finanéné vypomoci
2026 393 431 423 295 58 008
2027 400 450 0 54 856
2028 369 900 0 50 056
2029 351 150 0 13 901
2030 a dalej 1817 123 0 0

Uvery, ktoré Spolognosti poskytla Slovenskd zaruéna a rozvojova banka, a. sU zabezpedené
nehnutefnym, hnutefnym majetkom, majetkom Spolo&nosti v operativnej evidencii, bianco zmenkou
a dohodami o pristupeni k zavazku spolo¢nikmi.

Kontokorent Unicredit je zabezpeleny bianco zmenkou, zaloznym pravom k bankovym uctom
Spolo¢nosti, dohodami o pristupeni k zavazku spolo&nikmi.

Kontokorent SLSP je zabezpe€eny zaloznym pravom k nehnutelnosti vo vlastnictve spoloCnosti
Reality-Poprad 5B s.r.o..
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. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV

Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Bezné tictovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie
Nazov polozky
Zaklad dane Dan Dan v % Zaklad dane Dan Dan v %

Vyslequ hospodgrema pred 495 939 X M 43 417 X X
zdanenim, z toho:

teoreticka dar X 119 025 24,00% X 9118 21,00%
Darovo neuznané naklady 363 344 87 203 17,58% 314 367 66 017 | 152,05%
Vyuzitie daniovych odpoctov a 340728 81775 -16,49% -189 586 -39813| -91,70%
inych dafovych narokov

Umorenie darove;j straty -70 702 -16 968 -3,42% -91 648 -19246 | -44,33%
Spolu 447 853 107 485 21,67% 76 550 16 076 37,03%
Splatna dar z prijmov X 107 485 21,67% X 16 076 37,03%
Odlozena dar z prijmov X 28 498 5,75% X 0 0,00%
Celkova dan z prijmov X 135983 27,42% X 16 076 37,03%

Dal$ie informacie k odloZzenym daniam:

Nazov polozky

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Suma odloZenej dafiovej pohladavky Uétovanej ako
naklad alebo vynos vyplyvajica zo zmeny sadzby
dane z prijmov

Suma odloZeného dariového zavazku uctovaného ako
naklad alebo vynos vyplyvajuci zo zmeny sadzby dane
Z prijmov

Suma odloZenej dafiovej pohladavky

tykajuca sa umorenia dafovej straty, nevyuzitych
danovych odpoctov a inych narokov, ako aj do¢asnych
rozdielov predchadzajucich uctovnych obdobi, ku
ktorym sa v predchadzajucich uctovnych obdobiach
odlozena dariova pohladavka neuctovala

106 861

Suma odlozeného darového zavazku, ktory vznikol
z dévodu neuctovania tej asti odlozenej dafiovej
pohladavky v beznom u¢tovnom obdobi, o ktorej

sa uctovalo v predchadzajucich uctovnych obdobiach

Suma neuplatneného umorenia danovej straty,
nevyuzitych dafovych odpoctov a inych

narokov a odpocitatelnych do¢asnych rozdielov, ku
ktorym nebola G€tovana odlozena dariova pohladavka

Suma odloZenej dani z prijmov, ktora sa vztahuje
na polozky uctované priamo na ucty vlastného
imania bez uc¢tovania na ucty nakladov a vynosov

-60 595

Vykazana odlozena danova pohladavka a danovy zavazok suvisia s prvotnym vykazanim odlozenej

dane Spolo¢nosti.
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G. INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT

1. Informéacie o vynosoch

Informacie o trzbach za vlastné vykony, ostatnych vynosoch z hospodarskej €innosti a informéacie
o finanénych vynosoch su uvedené v nasledujucom prehfade:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce ucétovné
obdobie

Vynosy z hospodarskej ¢innosti , z toho: 15707 313 9 188 335

Trzby z predaja tovaru, z toho: 28 851 3373100
Predaj tovaru gastro 0 3353614
Doplnkovy tovar 28 851 19 486

Trzby z predaja sluzieb, z toho: 15 246 914 5714 598
Ubytovacie sluzby 7108 101 4 946 558
Gastro sluzby 7 586 495 239 607
Wellness sluzby 121 551 13 002
Prenajom a sprava nehnutelnosti 430 767 515 431

tZ’Dn|11c;r:1y stavu vnutroorganizaénych zasob, z 86 194 0
Polotovary vlastnej gastro vyroby 86 194 0

Aktivacia , z toho: 207 935 90 818
Aktivacia sluzieb 194 384 90 818
Aktivacia majetku 13 551 0

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

majetku, dlhodobého hmotného majetku a 1626 1000

materialu:

tCz’sht’:a’:tne vynosy z hospodarskej €innosti, z 135 793 8819
Ostatné prevadzkové vynosy 106 831 6219
Odpisané zavazky 12 842 0
Inventariza¢né rozdiely 12 158 0
Dotéacie a prispevky 2078 2600
Vynosové pokuty a penale 1884 0

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie

Vynosy z finan€nej €¢innosti, z toho: 38 030 15 053
Vynosoveé uroky 30 199 5743
Kurzové zisky 78 41
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 7753 9 269

Medziro¢na zmena Struktdry vynosov z hospodarskej €innosti stvisi so zmenou spdsobu Uctovania
vynosov z predaja potravin a napojov v oblasti gastronomickych sluzieb od 1. januara 2025. Vynosy
vykazované v predchadzajucom uctovnom obdobi ako trzby za tovar si v beznom G¢tovnom obdobi
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vykazované ako trzby z predaja sluzieb. Zmena predstavuje vyluéne zmenu klasifikacie vynosov vo
vykaze ziskov a strat a nema vplyv na hospodarsky vysledok Spolo¢nosti.
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2. Informacie o nakladoch

Prehlad vyznamnych nakladov na hospodarsku a finanénu &innost je uvedeny v nasledujucej tabufke:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Naklady na hospodarsku ¢innost’, z toho: 14 917 099 8 993 922
uil;lfiyz\%r;‘il:oiené na obstaranie predaného 49 558 1016 332
Potraviny a napoje 27 378 954 094
Suveniry a daréeky 10 520 10 956
Doplnkovy tovar 11 660 51282
Spotreba materialu - potraviny a napoje 2013 872 0
Spotreba energie 611 654 300 017
Rézijny material 396 858 345 890
Prevadzkovy material 84 015 51918
Naklady na motorové vozidla a PHM 52 668 32 520
Drobny hmotny majetok 39 850 47 572
Spotreba materialu - doplnkovy tovar 24 015 3908
Ostatné prevadzkové naklady 18 624 19 620
Kancelarske potreby 8 091 2 808
Reklamné predmety 3338 2752
Sluzby, z toho: 6131700 4173 321
Najomné a leasing 3072 199 2074 076
Prevadzkové naklady 1134 508 823 204
Provizie 588 886 579 612
Odborné sluzby 395 503 252076
IT sluzby 276 607 72 324
Marketing a reklama 246 391 170 494
Opravy a udrzba 170 693 64 933
Ostatné prevadzkové sluzby 90 355 47 166
Telekomunikacéné sluzby 62 990 33 199
Naklady na motorové vozidla 45 876 41708
Cestovné naklady 33 044 7 290
Vzdelavanie a rozvoj 10 284 6 580
Reprezentacia 4 364 659
Osobné naklady, z toho: 5098 300 2822473
Mzdy 3607 935 1987 989
Socialne a zdravotné poistenie 1290 877 710 706
Socialne zabezpecenie 199 488 123778
Dane a poplatky, z toho: 95 053 19 051
Komunalne odpady 25949 15 259
Transakéna dan 44 775 0
Ostatné 24 329 3792
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Pokra¢ovanie tabulky Naklady na hospodarsku ¢innost:

Odpisy dlhodobého majetku, z toho: 209 934 106 078
Dlhodoby nehmotny majetok 24 514 2872
DIhodoby hmotny majetok 185 420 103 206

Zostatkova cena predaného majetku, z toho: 5000 0
Predaj motorovych vozidiel 5000 0

Opl_'avné polozky k’dlhodobérr'\u nehn_10tnému 131 0

majetku a dlhodobému hmotnému majetku:

gshtz:tné naklady na hospodarsku €innost’, z 74 610 47787
Odpis pohladavok 23 958 0
Poistenie 17 976 9 301
Inventarizacné rozdiely a Skody 10 325 0
Ostatné prevadzkové naklady 14 888 32 526
Clenské prispevky 4099 2481
Dary 1900 3285
Pokuty, penale a sankcie 1464 194

Opravné polozky 1270 1875

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajice

Nazov polozky

uctovné obdobie

Naklady na finanénu €innost’: 332 305 166 049
Ostatné nakladové uroky, z toho: 147 562 43 950
Uroky z bankovych tGverov 134 549 36 498
Uroky z nebankovych tiverov 13013 7452
Kurzove straty: 812 383
Ostatné naklady na finanénu ¢innost’, z toho: 183 931 121 716
Bankové poplatky 25892 28 851
Nebankové transakéné poplatky 158 039 92778
Finanéné naklady - ostatné 0 87

Medziroéna zmena Struktury nékladov z hospodarskej €innosti suvisi so zmenou spdsobu uétovania
nakladov na predaj potravin a ndpojov v oblasti gastronomickych sluzieb od 1. januara 2025. Néklady
vykazované v predchadzajucom uctovnom obdobi ako naklady na predany tovar su v beZnom uétovhom
obdobi vykazované ako spotreba materialu. Zmena predstavuje zmenu klasifikacie nakladov vo vykaze
ziskov a strat bez vplyvu na hospodarsky vysledok Spolocnosti.
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3. Cisty obrat

Informacie o Cistom obrate su v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Trzby z gastronomickych prevadzok 7 329 216 3612193
Trzby z ubytovacich prevadzok 7 487 595 4904 233
Sprava nehnutelnosti 336 884 239 359
Trzby z najmu 93 219 0
Ostatné trzby 28 851 331913
Cisty obrat celkom 15 275 765 9 087 698
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H. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podsuvahové polozky

Spolo€nost k 31. decembru 2025 eviduje podsuvahové polozky

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Odpisané pohladavky

544

0

Nevyc&erpany kontokorent

476 704

289 981

2. Prenajaty majetok

Spoloénost ma prenajaté priestory, v ktorych prevadzkuje gastronomické sluzby.

K 31.12.2025 predstavuje najomné 261 969 EUR .

Spoloénost ma prenajaté priestory, v ktorych prevadzkuje ubytovacie sluzby.

K 31.12.2025 predstavuje najomné 2 713 361 EUR.

Spolo¢nost ma prenajaty drobny inventar. Ro¢ny najom k 31.12.2025 predstavuje 36 439,19 EUR.
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PREHLAD O POHYBE VLASTNEHO IMANIA.

Prehlad o pohybe vlastného imania v priebehu uG&tovného obdobia je uvedeny v nasledujucom

prehlade:

Bezné uctovné obdobie

podnikatela

5 I . Stav ]
Polozka vlastného imania na zadiatku ; Stav na konci
o . Prirastky Ubytky Presuny uctovného
uctovného 4
obdobia obdobia

Zakladné imanie 7 508 3204 0 0 10712
Zmena zéakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 600 670 19 865 0 0 620 535
Zakon_wr}y rezervny fond (nedelitelny fond) 500 10 546 0 0 11 046
z kapitalovych vkladov
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych G¢astin 0 0 0 0 0
OcenO\{aC|e rozdlely z precenenia pri zluceni, 0 252479 | -252 479 0 504 959
splynuti a rozdeleni
Zakonny rezervny fond 0 0 0 0 0
Nedelitelny fond 0 0 0 0 0
Statutarne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0| 1510243 | -1253927 191 630 447 946
Neuhradend strata minulych rokov -468 043 0 468 043 0 0
Vysleqok hospodarenia bezného uctovného 27 341 524 245 0 191 630 359 956
obdobia
Vyplatené dividendy 0 0 0 0 0
Ostatné polozky vlastného imania 0 0 0 0 0
Uget 491 — Vlastné imanie fyzickej osoby — 0 0 0 0 0

Vyznamné zmeny jednotlivych zloZiek vlastného imania v hodnote 1 597 660 EUR suvisia so zlu€enim
spolo¢nosti APLEND, s.r.o., APLEND SK s.r.o. a APLEND City s.r.o. k 1. januaru 2025 a boli
zauctované v sulade s projektom premeny.

Prirastok tvoria najma zmeny v €asti Vysledkov hospodarenia minulych obdobi — narast o 1 311 566
EUR a na Ocenovacich rozdielov z precenenia pri zlu&eni, splynuti a rozdeleni — narast o 252 479

EUR.

Spolo¢nost vyplatila v roku 2025 dividendy v sume 782 258 EUR.
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Prehlfad o pohybe vlastného imania za predchadzajice ucétovné obdobie je uvedeny v nasledujucej

tabulke:

Polozka vlastného imania

Bezprostredne predchadzajtice ucétovné obdobie

Stav na zaciatku

Stav na konci

uétovného Prirastky Ubytky Presuny uétovného
obdobia obdobia

Zakladné imanie 7 508 0 0 0 7 508
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 600 670 0 0 0 600 670
Ostatné kapitalové fondy 500 0 0 0 500
Za’korjrly re;ewny fond (nedelitelny fond) 0 0 0 0 0
z kapitalovych vkladov

Ocenovacie rozdiely z kapitalovych G¢astin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluceni, 0 0 0 0 0
splynuti a rozdeleni

Zakonny rezervny fond 0 0 0 0 0
Nedelitelny fond 0 0 0 0 0
Statutarne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov -540 602 0 0 72 558 -468 043
Neuhradend strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Xg’/gl:&gk hospodarenia bezného uctovneho 72 558 0 0 72558 27 341
Vyplatené dividendy 0 0 0 0 0
Ostatné polozky vlastného imania 0 0 0 0 0
Uget 491 — Vlastné imanie fyzickej osoby — 0 0 0 0 0

podnikatela
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Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

J. INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2025 a do dfia zostavenia ucétovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by
vyznamnym spdsobom ovplyvnili aktiva a pasiva spolo¢nosti.
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Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

K. INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV,
DOZORNYCH ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Odmeny ¢lenov Statutarnych organov Spolocnosti z dévodu vykonu ich funkcie pre Spolo¢nost
v sledovanom uctovnom obdobi boli vo vyske 38 801 EUR (2024: 38 537 EUR).

Clenom $tatutarneho organu boli v roku 2025 poskytnuté pézicky vo vyske 53 570 EUR (2024: 11 664
EUR).

Clenom S$tatutarneho organu neboli v roku 2025 ani v bezprostredne predchadzajucom obdobi
poskytnuté zaruky alebo iné formy zabezpelenia, ani finanéné prostriedky alebo iné plnenia na
sukromné ucely Clenov, ktoré sa vyuctovavaju.
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Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

L. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH 0SOB

Spriaznenymi osobami Spolo¢nosti su ostatné spriaznené osoby a €lenovia kfu€ového manazmentu

Spolo¢nosti.
Hodnotové vyjadrenie obchodu
Spriaznena osoba Druh obchodu Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajuce ucétovné
obdobie
Ostatné spriaznené osoby
Nakup materialu 10 854 2 500
Sluzby ostatné 889 300
Sluzby manazérske 387 522 384 114
Sluzby prenajmu 223 341 300 542
Sluzby marketingové 78 956 0
Uroky z pozisiek 538 1269
Naklady spolu 702 101 688 725
Predany tovar 0 11 593
Sluzby ostatné 190 22 445
Uroky z poziciek 30199 10 097
Sluzby manazérske 0 146 778
Vynosy spolu 30 389 190 913
Pohladavky z obchodného styku 166 534 7 966
Poskytnuté pozicky 695 103 276 260
Majetok spolu 861 637 284 226
Zavazky z obchodného styku 58 790 55 345
Prijaté pdézi¢ky — istina 0 29 046
Zavazky spolu 58 790 84 391
Kracovy manazment uctovnej jednotky
Uroky z pozisiek 646 0
Naklady spolu 646 0
Poskytnuté pozicky 53 570 11 664
Majetok spolu 53 570 11 664
Prijaté pozicky 646 0
Zavazky spolu 646 0
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Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

M. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2025

Bezpr.
Prehfad penaznych tokov s pouzitim nepriamej metody Bezné obdobie prechadz.
obdobie
A Penazné toky z hospodarskych éinnosti X X
ZI/s Vysledok hospodarenia za bezné uctovné obdobie 495 939 43 417
AA. Nepeiiazné operacie A.1.1. az A.1.13. 99 680 -29 036
A1.1. Odpisy dlhodob. nehmot. a hmotného majetku 209 934 106 077
A1.5. Zmena stavu opravnych poloziek 1270 0
A1.6. Zmena stavu poloziek ¢asového rozliSenia nakladov a vynosov -228 887 -173 320
A1.8. Uroky G&tované do nakladov 147 562 43 950
A1.9. Uroky Uétované do vynosov -30 199 -5743
A2. Vplyv .zmien stavu' p[ac'ovnéhq kapitalu, s vynimkou poloziek, ktoré su su¢ast'ou pefiaznych 157 906 229 965
prostriedkov a peiiaznych ekvivalentov
A21. Zmena stavu pohladavok z prevadzkovej €innosti -442 912 -481 891
A22. Zmena stavu zavazkov z prevadzkovej ¢innosti 645612 834 153
A23. Zmena stavu zasob -44 795 -122 297
- Peinazny tok vytvoreny v prevadzkovych €innostiach, s vynimkou prijmov a vydavkov, kt. sa uvadzaju
. osobitne v inych Eastiach prehfadu (sucet ZIS + A.1. + A.2.) e e 2 S
A3. Prijaté uroky s vynimkou tych, ktoré sa zaclenuju do investi¢nych cinnosti 30 199 5744
A4 Vydavky na zaplatené Uroky, s vynimkou tych, ktoré sa zacleriuju do finanénych €innosti -147 562 -43 950
A Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti (+/-), (sucet Z/S + A1. az A. 6.) 636 162 206 140
Vydavky na dari z prijmov uctovnej jednotky (vratane vydavkov na uhradu dodato¢nych vyrubeni a prijmu z
AT. A P . o o ) o e x: . -163 516 0
vrateni preplatku), s vynimkou tych, kt. sa $pecificky zaclenia do investi¢nych alebo finanénych innosti)
A Cisty pefiazny tok z prevadzkovych &innosti (+/-) (stiéet Z/S + A.1. az A.9.) 472 646 206 140
B. Pefiazné toky z investiénych ¢innosti (1C) X X
B.1. Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (-) 0 -302 667
B.2. Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku (-) -1963 469 -387 506
B.5. Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku (+) 1626 0
B.7. Vydavky na dlhodobé p6zicky poskytnuté uctovnou jednotkou inej G€tovnej jednotke v konsolid. celku (-) 0 -204 648
B8 Pn]mylzo splacania dlhodobych pézigiek poskytnutych Gétovnou jednotkou inej t¢tovnej jednotke v 143 683 53 750
konsolidovanom celku (+)
B Cisté pefiazné toky z investiénej éinnosti (suéet B 1 az B 19) -1 818 160 -841 071
C. Pefazné toky z finanénych &innosti (FC) X X
CA. Perazné toky vyplyvajuce z vlastného imania (sucet C.1.1. az C.1.8.) 0 0
C.1.2. Prijmy z ré6znych dal$ich vkladov do vlastného imania majitefmi Uétovnej jednotky 0 0
Cc.2. Periazné toky v oblasti dlhodobych a kratkodobych zavazkov z finanénych ¢innosti (sucet C.2.1. az C.2.9.) 1677 704 743 570
c23. ;rr:Jnn;)étf uverov, ktoré Uct. jednotke poskytla fin. institicia, s vynimkou Gverov na zabezpecenie hlavnej zarob. 2334 608 758 075
c24. \é/l)r/]crj;\g:ly na splacanie Uverov, ktoré poskytla fin. institucia, s vynim. Gverov na zabezpecenie hlavnej zarob. 578 306 37 500
C.255. Prijmy z prijatych poziciek 0 22995
C.2.6. Vydavky na splacanie poziciek - 61528 0
C.2.7. Vydavky ndjomcu na Ghradu zavézkov z pouzivania majetku, ktory je predmetom zmluvy o kipe prenajatej veci -17 040 0
C4. Vydavky na vyplat. dividendy a iné podiely na zisku, okrem zagl. v hosp.¢inn. -782 258 0
Cr* Cisty peiazny tok z finanénych &innosti (siéet C.1. az C.9.) 895 446 743 570
D. Cisté zvysenie, resp. znizenie pefiaznych prostriedkov (+,-) (sticet A*** + B*** + C***) -450 069 108 639
E. Stav penaznych prostriedkov a penaz. ekvivalentov na zaciatku uct. obdobia 547 908 439 269
F. §t_av'pgnaznych prostriedkov a penaz. ekvivalentov na konci G¢t. obd. pred zohlad. kurz.rozd. ku diiu 97 839 547 908
uc.zavierky
G. Kurzové rozdiely vycislené k penaz. prostriedkom a penaz. ekvivalentom ku diiu zostavenia G¢.zavierky 0 0
Zostatok pernaznych prostriedkov a penaz. ekvivalent. na konci Gct. obd., upraveny o kurz.rozdiely
H. o A = 2 Promr 97 839 547 908
vycislené ku diu, ku ktorému sa zost. U¢. zavierka
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Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2025

Penazné prostriedky

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumie penazna hotovost, ekvivalenty pefiaznej hotovosti,
penazné prostriedky na beznych Uctoch v bankach alebo pobockach zahrani€nych bank a Cast
zostatku uctu peniaze na ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym uctom a pokladnicou alebo
medzi dvoma bankovymi uctami.

Penazné ekvivalenty

Pefaznymi ekvivalentmi  (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok
zamenitelny za vopred znamu sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny
jeho hodnoty v najblizSich troch mesiacoch odo dia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka,
napriklad terminované vklady na bankovych uctoch, ktoré su ulozené najviac na trojmesacnu
vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané
uctovnou jednotkou, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dria, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka.
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je jednoducha:
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