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Prihovor

Drahi partneri, vdZené kolegyne a kolegovia,

rok 2025 bol pre spolocnost’ InterwWay rokom, ktory si vyZadoval
sustredenie, zodpovednost’ a schopnost’ robit” spravne rozhodnutia
v spravnom tase. Nebol to rok jednoduchych rieSeni ani automatickych
Uspechov, no prave vd'aka tomu nam poskytol priestor na rast, zlepSovanie
a posiliiovanie zakladov, na ktorych nasa firma stoji.

Uplynuly rok nas utvrdil v tom, Ze dlhodoby Uspech nestoji len
na technolégidch, ale najmé na lud'och, spolupraci a jasnom smerovani.
Zamerali sme sa na kvalitu, efektivitu a rozvoj nasich sluZieb tak, aby sme
zakaznikom prindsali skutoctni hodnotu a zaroveri budovali stabilnd
a déveryhodnd znacku. Aj kriticky pohl'ad na vlastné procesy a rozhodnutia
bol déleZitou sucast'ou tohto posunu.

Velké podakovanie patri nasim zamestnancom. Ste zakladom vsetkého,
to v InterWay dosahujeme. VaSa odbornost, zodpovednost, ochota uit’
sa a spolupracovat’ sa premietaji do kazdého projektu a kazdého vysledku.
Prave vdaka vam dokaZeme premiefiat’ vyzvy na prileZitosti a napady
na konkrétne rieSenia.

S doverou sa pozerame dopredu. Rok 2026 vnimame ako rok zmien
a novych zatiatkov. Je to prileZitost’ posunit' sa eSte dalej, posilnit’
inovacie, rozvijat' firemnd kultiru a cielene investovat’ do ludi
aj technolégii. Nasou ambiciou je pokrafovat’ v budovani modernej,
spolahlivej a sebavedomej spolofnosti, ktora udava smer a vytvara
dlhodobu hodnotu.

Som presvedéeny, Ze spolotnymi silami dokdZeme v tomto smere
pokracovat’ s realistickym pohladom na realitu a jasnou ambiciou dalej
rast. Skdsenosti, ktoré mame, a spoluprdca, ktord Zijeme kazdy def,
st pevnym zdkladom pre dalSie kroky.

Na zadver mi dovolte UGprimne podakovat’ vSetkym zamestnancom,
partnerom a klientom za déveru a spolupracu. Vasa podpora je pre nas
motivdaciou aj zavazkom. TeSim sa na dalSie spolotné vyzvy a Uspechy,
ktoré nas takaju.

Ing. Petr Weber
Generdlny riaditel’ spolocnosti InterWway, a. s.
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O spoloCnosti

Spolo¢nost’ InterWay je stabilnym a dynamicky sa rozvijajucim subjektom v oblasti informacnych a komunikacnych technolégii. V roku
2025 pokracovala v posiliovani svojej trhovej pozicie realizaciou rozsiahlych technologicky ndrocnych projektov, ktoré zastresuju
Specializované timy zamerané na analyzu, architektdru informacnych systémov, vyvoj a testovanie softvéru. Odborné kapacity
spolocnosti dihodobo umoziujl dodavat' inovativne, bezpecné a spolahlivé rieSenia pre Siroké spektrum zékaznikov.

Spolo¢nost’ sa zameriava na navrh a integraciu komplexnych IT rieSeni so Specializaciou na kybernetickt bezpetnost’, cloud computing,
systémovu integraciu a webové platformy. Projekty su realizované s dérazom na individualne potreby zakaznikov s cielom vytvarat’
efektivne, Skalovatelné a dlhodobo udrZatel'né technologické prostredie.

Portfélio sluZieb zahffia systémovu integraciu, vyvoj softvéru na mieru, outsourcing IT sluZieb, odborné konzultacie a implementaciu
informaénych systémov. Sucastou poskytovanych sluzieb s aj servisné cinnosti, vyvoj webovych portdlov a aplikdcii, technicka
podpora, cloudové rieSenia a pokrotilé bezpecnostné mechanizmy na ochranu dat a digitalnych aktiv.

Produktova divizia spolo€nosti sa zameriava na systematicky rozvoj vlastnych softvérovych rieSeni, ktoré tvoria technologicky zaklad
digitalnych sluzieb zdkaznikov. Kltcové produktové linie predstavuji cloudové platforma lwayCloud, produktova rodina Web]ET,
bezpecnostné rieSenia v oblasti Cyber Security a integracna platforma IPIW zabezpecujlica prepojenie informacnych systémov
a spolahlivd vymenu dat v komplexnych IT prostrediach. Produkty st dlhodobo rozvijané s dérazom na bezpecnost, Skalovatelnost’
a kompatibilitu s modernymi architektdrami.

Spolocnost’ posobi na Slovensku, v Ceskej republike a v Rumunsku a zapaja sa do medzindrodnych projektov v spolupraci
s technologickymi partnermi. V roku 2025 zamestnavala viac ako 150 odbornikov pdsobiacich v pobotkach v Bratislave, Ziline
a Liptovskom Mikuldsi. Dlhodobd stabilita spolocnosti je vysledkom odbornych skdsenosti, systematického vzdeldvania
a kontinualnych inovacii.

Spolocnost’ aktudlne vyuZiva certifikované systémy riadenia I1SO v stlade s medzindrodnymi normami I1SO 9001, ISQ/IEC 27001, ISO
14001 a ISO/IEC 20000-1. V sttasnej dobe disponuje skisenym timom kvalifikovanych expertoy, ktori st certifikovani na trovni Tajné
(NATO, €U, Narodné). Tito odbornici aktivne participuju na réznych $pecializovanych projektoch.
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NATO Tajné EU Tajné Nérodné Tajné Narodni Tajné NATO / NCIA / BOA

VYROCNA SPRAVA




Zalozenie spolocnosti

Viznik spolonosti sa datuje k 9. septembru 1997. Od svojho zaloZenia presla kontinudlnym
vyvojom a viacerymi organizatnymi aj vlastnickymi zmenami, ktoré odrazali jej rast,
profesionalizaciu a rozSirovanie aktivit v oblasti informacnych technoldgii. St¢asna podoba
spolocnosti je vysledkom dlhodobého strategického smerovania a stabilizécie vlastnickej
Struktdry.

0d roku 2022 je spolotnost’ plne vlastnena slovenskym akciondrom, o posilfiuje
jej lokalnu identitu, rozhodovaciu autonémiu a dihodobu orientdciu na rozvoj na domacom trhu.

Profil a ciele spolocnosti

Spolotnost’ je dlhodobo orientovana na poskytovanie komplexnych IT rieSeni, ktoré podporujt
zakaznikov pri  optimalizacii procesov, zvySovani efektivity a budovani bezpetného
technologického prostredia. Strategickym ciefom je prepdjanie odbornosti, vlastnych
produktovych rieSeni a sluzieb tak, aby zakaznici ziskavali meratelnd pridand hodnotu a stabilnu
technologickd infrastruktaru.

Délezitym pilierom rozvoja je kontinudlne zvySovanie odbornosti, rozvoj ludského kapitalu
a budovanie dlhodobych partnerstiev zaloZzenych na dbvere a transparentnosti. Spolonost’
sa slstreduje na udrZatelny rast, kvalitu poskytovanych sluzieb a aktivne reagovanie
na technologické trendy.




Vizia naSej spolocnosti

Vizia spolo€nosti InterWay je postavena na systematickom rozvoji modernych cloudovych

platforiem, pokrocilych bezpetnostnych riedeni a digitalnych sluZieb, ktoré zdékaznikom umozriuju

pruzne reagovat’ na meniace sa potreby trhu.

Spolocnost’ dlhodobo investuje do inovdcii, automatizacie a architektdr orientovanych na 3kalo-

vatelnost, s dérazom na vysoku uroven kybernetickej bezpeCnosti a prevadzkovej spolahlivosti.,

Cielom je vytvarat’ technologické prostredie, ktoré podporuje digitdlnu transformaciu klientov,

zvysuje efektivitu ich procesov a prindsa udrzatelnd konkurenénd vyhodu. InterwWay zérovern

rozvija odborné know-how svojich timov a sleduje globdlne technologické trendy, aby dokdzala

dlhodobo poskytovat' rieSenia pripravené na budice vyzvy.

KOMPLEXNOST SLUZIEB

Spolocnost’ poskytuje komplexné portfélio IT rieeni od vyvoja softvéru
cez cloudové sluzby az po kybernetickl bezpeénost, ¢im zabezpeluje
zakaznikom integrovany a efektivny model dodavky sluZieb.

ODBORNOST

Systematicky rozvijame odborné know-how a sledujeme technologické
trendy s ciefom prinasat’ rieSenia pripravené na budlce vyzvy
digitalneho prostredia.

SILNE ZAZEMIE ODBORNiKOV

Stabilny tim kvalifikovanych Specialistov predstavuje zdklad dihodobej
kvality, inovdcii a spolahlivosti dodavanych riesenti.

INDIVIDUALNY PRISTUP

Riesenia navrhujeme s d6razom na Specifické potreby zakaznikov
a ich strategické ciele.

DLHODOBA SPOLUPRACA

Budujeme partnerstva zaloZené na kontinuite, kvalite a vzajomnej
ddvere.

VYROCNA SPRAVA 2025

DOVERA

Zakaznici sa na spolocnost’ spoliehaju pri zabezpeteni kritickej IT
infrastruktury a strategickych technologickych rieseni.

STABILITA A SPOLAHLIVOST

Spolotnost’ je dlhodobo vnimand ako stabilny a déveryhodny partner
sa silnym technologickym zazemim.

FEROVE PODMIENKY

Transparentnost’ a karektnost’ st zakladnymi principmi vo vztahu
k zdkaznikom aj obchodnym partnerom.

REGIONALNE POKRYTI

Pdsobenie v kltutovych lokalitdich umoziiuje flexibilne reagovat
na potreby zakaznikov a poskytovat’ sluZzby v bezprostrednej blizkosti
ich pdsobenia.

28 ROKOV NA TRHU

Dihorotné skidsenosti  potvrdzuji stabilné postavenie spolocnosti
v IT sektore a jej schopnost' dlhodobo sa rozvijat’.
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Rozvoj integracnej platformy IPIW @
@ CEE Partner of the Year Thales Group
Web)ET CMS Open Source verzia @
@ 25 rokov existencie firmy
Viac neZ 100 tlenov timu @
@ Partner roka spolo¢nosti Oracle
Spojnet majoritnym akciondarom @
@ 20 rokov existencie spolognosti
Zatiatok vyvoja WebJET DSK @
@ Zmena pravnej formy na akciovi spolo¢nost’
Zatiatok vyvoja IWAY CLOUD @&
@ Certifikdcia ISO 14001
Certifikacia ISO 27001 @
@ Poskytovanie cloudovych sluZieb
Certifikacia ISO 9001 @
@ Zatiatok vyvoja Web)ET DMS
Top 50 Winner od Deloitte & Touche @
@ 10 rokov existencie spolognosti
Zatiatok vyvoja WebJET MSG @
@ Prvy zékaznicky e-shop
Zatiatok vyvoja Web|ET NET @
©® Zatiatok vyvoja WebJET CMS
Poskytovanie datovych sluZieb @

@ Vznik spoloénosti
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0 produktov a sluzieb

Portfélio produktov asluzieb tvoria pokrocilé cloudové rieSenie IwayCloud, produkty zrodiny WebJ€ET, kybernetickd bezpecnost,

Specidlne technologické rieSenia vradtane systémovej integracie ¢i vyvoja aplikdcii. Poskytujeme komplexné webové rieSenia a sluzby,

s ciel'om posilnit’ a zdokonalit' podnikatel'ské aktivity v online prostredi. Produktové portfolio sa sklada z rieSeni vyvinutych priamo

nasou spolocnostou.

V uplynulom roku sme vyrazne posilnili nase produkty a technologie s cielom zvysit’ efektivitu, flexibilitu a automatizaciu digitalnych

rieSeni. Do redakného systému WebJET CMS sme integrovali Al asistenta, ktory ulahcuje tvorbu obsahu, generuje texty, preklady,

titulky a obrazky a navrhuje Struktdru stranok priamo v editore, ¢im vyrazne zrychl'uje pracu redaktorov a marketérov.

Vyznamnym krokom bol aj zaciatok vyvoja integracnej platformy IPIW, ktorej cielom je zjednodusit' prepojenie podnikovych systémov,

podporit' bezpecny prenos dat a umoznit’ plynuld automatizaciu firemnych procesov.

Nasim cielom je dlhodobo drzat' krok s technologickym vyvojom, neustale inovovat’ a systematicky vylepSovat’ nase produkty tak,

aby nasim zakaznikom prinasali vyssiu efektivitu prevadzky, spolahlivost’ a udrZatelnd hodnotu aj do budicnosti.

WebJECT ‘ Web]ET Product Family

‘ cs

Web]ET CMS

Content Management System (CMS) predstavuje
redakény systém s dlhou histériou vyvojav jednom
baliku. PouZivatel'ské rozhranie je silno intuitivne
a prispésobené potrebam pouZivatelov.

@ vsc

Web]ET MSG

Messenger (MSG) zabezpetuje hromadné zasielanie
personalizovanych e-mailov s plnou grafickou podporou
vizudlnej identity odosielatela a Statistikou Uspesnosti
dorucenia.

& ncr

WebJET NET

Podnikovy IS - Intranet, zabezpetuje jednoduch spravu
firemnej agendy a komunikaciu medzi zamestnancami.
Hlavnym ciel'om je ulahtit’ vnatrofiremné procesy,
evidenciu zamestnancov, sledovanie dochadzky a iné
personalne aktivity.

W ows

Web]ET DMS

DMS je informagny systém na spravu dokumentov

vo firme. Web)ET DMS zabezpetuje dokonaly prehlad,
archivaciu a bezpecnost’ dokumentov pristupnych

z webového prehliadaca.
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Web]ET LMS

Learning Management System (LMS) je robustna online
platforma uréena pre manaZment a prevadzku
firemného aj Skolského elektronického vzdelavania.
Vd'aka modernym technolégiam ul'ah&uje Skoliace
procesy.

® osk

WebJET DSK

Nastroj na efektivne riadenie projektov a Gloh, ktory
poskytuje podrobny prehlad o ich stave, financiach
a aktivitach pracovnikov, ktori st na projekt alebo
Ulohu prideleni.



Cloudové rieSenia

Produktova skupina IwayCloud reprezentuje inovativhu generaciu cloudovych sluZieb, ktoré efektivne podporujd tvorbu
a prevadzkovanie Sirokej Skaly aplikacii a informacnych systémov v rdmci privatneho alebo hybridného cloudu. VyuZivanie cloud
nativnych technoldgii nam umoziuje dynamicky reagovat’ na aktudlne vyzvy a transformovat’ ich do zmysluplnych a udrzatelnych
rieSeni.

Webové riesSenia

Viac nez dve desatrocia poskytujeme kvalitné a komplexné webové rieSenia prostrednictvom nasho redakéného systému WebJET CMS.
Pocas tohto obdobia sme sa etablovali ako jedna z poprednych slovenskych IT spolocnosti v oblasti vyvoja webovych portalov. WebJET
CMS patri medzi najbezpectnejsie a najkvalitnejsie rieSenia v odvetvi.

NaSe postavenie potvrdzuje mnozstvo UspeSne realizovanych projektov a dlhodobé partnerstva s déveryhodnymi klientmi. Webové
rieSenia InterWay su vZdy v sulade s aktualnymi trhovymi ofakdvaniami a normami, ¢im zabezpetujeme ich dlhodobd Zivotaschopnost’
a konkurencieschopnost’.

Komplexné riesenia

Néro¢nych poZiadaviek v oblasti informacnych systémov sa nebojime. Naopak, vnimame ich ako vyzvu apruZzne vyuZivame nase
rozsiahle skisenosti v implementacii komplexnych rieSeni, pre verejnu spravu i sukromny sektor.

Nasa Specializacia spotiva v integrdcii aplikdcii s existujicimi systémami a v pripade potreby zabezpetujeme aj presun funkcionality
a dat z povodnych systémov.

Vyvoj informacnych systémov sprevddza vyuzitie Spickovych produktov od renomovanych svetovych poskytovatelov. Spomenit’
moZeme napriklad Oracle, Microsoft a Open Source technoldgie.

Patrime medzi poprednych partnerov Oracle a disponujeme hlbokymi odbornymi znalost'ami v oblasti Oracle databéz, Oracle Middleware
aj Oracle Cloud rieSeni. Mame rozsiahle praktické sklsenosti s navrhom, implementdciou a prevadzkou tychto technolégii
a zabezpetujeme ich komplexni spravu pocas celého Zivotného cyklu.

Prevadzkované prostredia dlhodobo stabilizujeme, systematicky monitorujeme a priebeZzne navrhujeme optimalizacné opatrenia
zamerané na zvySovanie vykonu, bezpecnosti a celkovej efektivity. Zaroven zabezpectujeme spravu a prevadzku aj d'alSich databazovych
platforiem podla individudlnych potrieb zdkaznika vratane ich integracie do existujucej infraStruktiry a nastavenia prevadzkovych
Standardov.

Kl'Gcové trhové odvetvia

NasSe rieSenia vyuZivaju spolocnosti s roznym zaberom pdsobnosti.
NajcastejSie posobia v nasledovnych odvetviach.

g & &

EKONOMIKA AUTOMATIZOVANE PERSONALISTIKA
SYSTEMY RIADENIA

LOGISTIKA SYSTEMY VYVOJOVE VYROBA
RIADENIA APLIKACIE
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\/yznamne projekty
v roku 2025

Rok 2025 sa niesol v znameni mnohych

Gspesne dodanych projektov.

2t DEUS

DEUS

Projekt DEUS-Keycloak: modernizacia Access Management riesenia

Pre prostredie DEUS/DCOM sme realizovali modernizaciu rieSenia na spravu pristupov, v ramci
ktorej sme nahradili povodnt platformu OpenAM novym rieSenim Keycloak. Projekt zahffial
analyzu existujiceho stavu, navrh cielovej architektiry a riadend migraciu pouZivatel'skych
a pristupovych Gdajov bez dopadu na prevadzku systémov.

Nasadené rieSenie je integrované s existujlicim ldentity Management systémom, umoZfiuje
napojenie na UPVS IAM prostrednictvom protokolu SAMLZ a podporuje viacfaktorovu
autentifikaciu pomocou softvérovych tokenov. Vdaka flexibilngm moZnostiam integracie, vratane
vyuZzitia reverzného HTTP proxy, bolo moZzné zachovat' fungovanie existujlcich aplikacii bez
potreby ich Gprav.

Projekt DEUS-Keycloak wvytvoril modernd pristupovi vrstvu, ktord zjednocuje prihlasovanie
a bezpefnostné pravidld napriec aplikdciami a zvySuje pouZivatelsky komfort vdaka Single
Sign-0n.

Délezitym prinosom je, Ze nedoSlo k duplicite spravy identit — pouZivatel'ské ¢ty sa v Keycloaku
nespravuju, ale vyuzivaji sa existujice autoritativne zdroje. Pre verejnd Cast’ je identita
federovana cez UPVS (slovensko.sk), pre privatnu ¢ast’ cez Microsoft Active Directory. Takéto
rieSenie znizuje prevadzkové rizika, zjednodusuje spravu pristupov a podporuje auditovatelnost’.
Zakaznik tak ziskal bezpetnejsi a Skdlovatelny zdklad pre rozSirovanie digitdlnych sluZieb
a integracii.

VYROCNA SPRAVA 2025
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TATRA BANKA

Tatra banka

Prechod na aktualnu verziu Web)ET CMS

Projekt bol zamerany na technologicky upgrade webovej stranky zdkaznika a prechod na novsiu
verziu WebJET CMS. Povodné riesenie uz nespifialo moderné bezpetnostné a vyvojové $tandardy
a obmedzovalo dalsi rozvoj.

Sucast'ou realizécie bola analyza dopadov upgradu, migracia dat, modernizdcia technologického
rieSenia a kompletna prerabka vietkych modulov vyvijanych na mieru do nového rozhrania. Pocas
realizécie bola zabezpecena paralelna prevadzka a kontinudlny rozvoj pévodného webu,

Projekt bol realizovany v Uzkej spolupraci s klientom, pricom spolo¢nd koordinacia odbornych
timov bola kl'icova pre Gspesné dokoncenie a nasadenie nového riesSenia. VWsledkom je stabilna
a bezpecnd webova stranka s vySsim vykonom, novou administraciou zameranou na efektivnejSiu
pracu redaktorov a prechodom na aktudlne vyvojové Standardy.

LY S
+*DEU
DEUS

\\ymena JBOSS FUSE komponentov v IS DCOM

Projekt dodavky rieSenia privatnej integracnej platformy pre zakaznika DEUS, ktory reagoval
na rastdce ndroky na dostupnost’ sluZieb, vykon spracovania integracnych tokov a vySSiu mieru
Standardizdcie integracnych procesov v informaénom systéme DCOM. Ndhradou platformy
postavene] na technoldgii |Boss Fuse doSlo ku konsolidacii integratnych mechanizmov
do jednotnej architektdry, pricom nové rieSenie prinieslo zvySenie stability, lepSi monitoring
a efektivnejSie riadenie chyb. Zaroven sa zniZili prevadzkové a technologické rizika spojené
s povodnym rieenim.

Nova architektdra rieSenia zakaznikovi umoZfiuje jednoduchSie rozSirovanie integracnych
scenarov a podporuje dalsi rozvoj digitalnych sluzieb. Projekt bol realizovany v Gzkej spolupraci
timov architektudry, vyvoja a prevadzky s dorazom na minimalizaciu dopadu na prevadzku
produkéného prostredie zdkaznika. Vysledkom je robustna integracnd platforma pripravena
na buduci rast a zvySovanie objemu spracovanych dat.
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UURAD PRE REGULACIU
ELEKTRONICKYCH KOMUNIKACH
APOSTOVYCH SLUZIER

UPREKaPS
Migracia systému DNCL do Vladneho Cloudu na platformu PaaS

Vrdmci projektu sme realizovali migraciu informa¢ného systému Nevyziadanych volani (DNCL)
do prostredia vladneho cloudu s vyuZitim sluzieb typu PaaS. Cielom projektu bolo zvySit'
dostupnost, bezpecnost’ a Skdlovatelnost’ rieSenia a zaroven zjednodusit jeho prevadzku a dalsi
rozvoj.

V' rdmci projektu bola vytvorend a nakonfigurovand zakladna cloudova laaS infraStruktura,
na ktorej boli nasadené potrebné integratné komponenty. Nasledne sme pripravili a nastavili
Paas aplikacné runtime prostredia pre vyvoj/test (TAV) a aj produkZnu prevadzku (PROD). Vyuzili
sme databazové a UloZiskové platformové sluzby, zabezpecili publikaciu aplikdcie do internetu
a integrovali aplikacny firewall. Stcast'ou dodavky bola aj integracia a konfiguracia podpornych
komponentov, ako Postfix, Nginx a ClamAV, ¢im sme odovzdali pine funkéné, bezpetné a cloudovo
orientované rieSenie prevadzkované v prostredi VIadneho cloudu.

Migraciou systému DNCL do VIddneho cloudu vzniklo moderné, bezpecné a spolahlivé rieSenie
pripravené na buddci rast. Vyuzitie platformy PaaS zjednodusSilo prevadzku, zvysSilo flexibilitu
a umoznilo rychlejsie reagovat’ na nové poZiadavky. Projekt zaroven vytvoril pevny zaklad
pre dihodobu stabilitu systému s garantovanou podporou vdaka SLA.

QL UNIQA

UNIQA

Al pri likviddcii poistnych udalosti cez mobilné hlasenia

Predmetom projektu bolo zabezpelenie podpory a dalSieho rozvoja aplikacie na hldsenie
poistnych udalosti, ktora slizi klientom poistovne UNIQA na jednoduché a rychle nahlasovanie
skdd online. RieSenie zahfiia pouZzivatel'ské rozhranie v stlade s dizajnovym manudlom UNIQA,
spracovanie Udajov z formuldrov a ich bezpecné prepojenie s internymi systémami poistovne
vrdtane automatickej spatnej vazby pre klienta.

Predmetom projektu bol zaroveri redizajn a upgrade formuldrov pre oblast’ poistenia vozidiel
(KASKO a PZP) pre slovenski aj cesk( verziu. Nové rieSenie vychadzalo zo skisenosti
pouzivatelov, zohladfiovalo aktudlne trendy v UX/Ul a prinieslo zjednotenie backendowych
integracii. Stcastou modernizacie bolo aj napojenie procesu hldsenia poistnych udalosti
na externé nastroje vyuZivajice umell inteligenciu na spracovanie fotografii a podporu
pri odhade Skody.

Nasadenie Al prvkov prinieslo zrychlenie procesu likvidacie, presnejSie predbezné vyhodnotenie
skod a vyssi komfort pre klientov pri nahlasovani udalosti cez mobil. Projekt vytvoril moderny
technologicky zaklad pre dalSiu automatizaciu a digitdlnu transformaciu likvidatnych procesov
v poist'ovni UNIQA a zaroven posilnil naSe dlhodobé partnerstvo.
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LESY SR
Upgrade redakéného systému Web]ET CMS

V' ramci projektu bolo predmetom spoluprace realizovat’ technologicky ndrocny upgrade
redakéného systému WebJET CMS z pSvodne] verzie W)8 na modernu verziu W) 2025. Projekt
zahffial dokladnld analyzu existujlceho riesenia, pripravu prostredi a rozsiahle testovanie
s cielfom zabezpecit' plynuly prechod na novl verziu bez negativheho dopadu na prevadzku
webového sidla.

Nova verzia systému priniesla $tatnemu podniku LESY SR vyrazné zlep3enie vykonu, stability
a bezpecnosti. Modernizacia umoZnila efektivnejsiu spravu rozsiahleho obsahu vratane e-shopu
na predaj lesnickych produktov, sekcie kontaktov s prehladom organizacnej Struktdry a modulu
verejného obstardvania, ktory podporuje transparentné a férové procesy.

Sucastou rieSenia boli aj nové nastroje na tvorbu webovych stranok a formuldrov, ktoré
zjednodusuju pracu redaktorom a zaroven zlepSuju pouZivatel'sky komfort navstevnikov webu
na roznych zariadeniach. Déraz bol kladeny aj na zvy3enie Urovne bezpecnosti a pripravenost’
systému na daldi rozvoj a integraciu externych sluzieb.

Projekt priniesol modernejsi, rychlejsi a bezpecnejsi webovy systém, ktory zjednodusuje spravu
obsahu, zvysuje transparentnost’ procesov a vytvdra stabilny technologicky zdklad pre dalsi
digitalny rozvoj organizacie.

st sio.

Ustavny std Slovenskej republiky

Implementdcia nového registratirneho systému (ADMIS)

V' ramci projektu sme realizovali implementaciu nového registratirneho systému ADMIS pre
Kancelériu Ustavného stdu SR, ktorym bol nahradeny pévodny nepodporovany systém BRISK.
Ciel'om projektu bolo zabezpecit’ moderné, legislativne vyhovujlce a integrované rieSenie pre
spravu registratdry, vratane migracie historickych dat a napojenia na existujice agendové
systémy.

Vysledkom projektu je plne funkény, integrovany registratirny systém, ktory zvy3Suje efektivitu
spravy dokumentov, podporuje prepojenie na klticové informacné systémy a vytvdra stabilny
zaklad pre dal3iu digitalizaciu procesov Kancelarie Ustavného stidu SR,

Vedecko- vyskumné projekty

V' roku 2025 sme sa aktivne podielali na rieSeni viacerych vyskumno-vedeckych projektov
zameranych predovsetkym na bezpecnost' dat. ViSetky tieto aktivity boli podporené financovanim
z eurofondov. Dva projekty, Siesta a SPICE, su realizované v rdmci medzindrodnych konzorcii
v spolupraci s Ministerstvom obrany SR, ¢im prispievame aj k posilfiovaniu bezpetnostnych
kapacit na narodnej urovni.
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Certifikaty

1S0 9001 1 O ISO 14001
Systém manazérstva kvality s oznatenim 1SO 9001 je nasou zarukou, ascert Medzinarodna norma 1SO 14001 nam poskytla organizatny rdmec
ktord potvrdzuje, Ze poskytujeme kvalitné rieSenia, sluZby 14001 pre ochranu Zivotného prostredia. S tymto vybudovanym systémom

environmentalneho manazérstva sme zaroven ziskali usmernenia,

a produkty. S touto normou ide ruka v ruke aj dovernost
vo vztahoch s nasimi zékaznikmi a doddvatel'mi. Zameriavame sa na
to, aby sme naplnili poZiadavky a ocakdvania naSich klientov
a aby v konetnom dosledku boli spokojni a opdtovne sa na nds
obratili s dal§imi vyzvami, ktorym celia.

ISO/IEC 27001

Vybudovany systém manazérstva informacnej bezpecnosti zarutuje,
Ze v naSej spolotnosti nedochadza k nartsaniu informacnej
bezpetnosti a Ze predchadzame pripadnym vaznym finanénym
Skodam, ktoré by ndm mohli spdsobit’ taZkosti spojené so stratou
dovery. Podla normy ISO/IEC 27001 si Specifikované poziadavky
na zlepSovanie systému manaZérstva informacnej bezpecnosti spolu
s jej zostavenim, implementaciou, prevadzkou a monitorovanim.

ktoré nam napovedajl ako reagovat’ na environmentalne podmienky,
ktoré sa v ¢ase menia tak, aby boli vZdy balancované so socidino-
ekonomickymi potrebami spolotnosti.

ISO/IEC 20000-1

So systémom manaZérstva sluZieb podla normy ISO/IEC 20000-1
preukazujeme kvalitu riadenia sluZieb akymi su napriklad podpora
aplikacii, infradtruktlry a poZiadaviek, ktoré prichadzaju zo strany
zakaznika a ktoré treba vyriesit. Zaviedli sme teda proces
kontinualneho zlepSovania sluZieb a systematického pristupu
v oblasti ich riadenia. Odstrafiujeme tak pripadné vzniknuté
nedostatky.

Partnerstva
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Externe aktivity

Nasa spolocnost’ priklada velky vyznam sponzorskym aktivitam, ktoré ndm umoZnuji nielen
prezentovat' nasu znacku, ale aj aktivne sa zapdjat’ do udalosti a projektov, ktoré st pre nds
doleZité.

Neustdle pracujeme na posilfiovani vztahov s naSimi partnermi a zdkaznikmi. Verime,
Ze zakladom Gspesného podnikania st pevné a déveryhodné partnerstva. Preto sme pocas roka
pripravili sériu podujati a stretnuti, ktoré nam umoZnili nielen nadviazat' nové kontakty,
ale aj prehibit’ spoluprdcu s existujticimi partnermi. Tieto akcie nam poskytuji cennt prileZitost’
nielen na obchodné diskusie, ale aj na neformdlne rozhovory, vdaka ktorym lepSie spozndvame
potreby a otakavania nasich partnerov a zakaznikov.

Interne aktivity

V' uplynulom roku sme naSim zamestnancom ponukli pestrd Skalu aktivit a benefitov, ktoré
podporovali nielen ich pohodu, ale aj timového ducha. Ci uZ i§lo o $port, relax, zdravie alebo
zabavu, vietky tieto iniciativy mali spolocny ciel’ - posilnit’ pocit spolupatricnosti a vytvorit’
prijemné pracovné prostredie.

Program zahffial rozne aktivity zamerané na celkovi pohodu a osobny rozvoj nasich
zamestnancov. Sme hrdi, Ze sme mohli prispiet’ k ich spokojnosti a pom&ct’ budovat’ pozitivnu
firemnu kultdru.

Boli zrealizované tieto interné aktivity:

Kick Off 2025
Der zdravia

Terasovica - Hamburger party

Charitativne trhy
Vianocny vecierok
Pravidelné masdZze na pracovisku

v
v
Vv
V Letny TeamBuilding
v
Vv
v
v

Teambuildingy oddeleni




\/ybrané ekonomicke
ukazovatele

VYNOSY / NAKLADY (EUR) 2025 2024
€isty obrat 24701190 26 527 269
* z toho: Trzby z predaja sluZieb 24 318373 24 230777
* 7 toho: Trzby z predaja tovaru 382817 2296492
VH z hospodarskej ¢innosti 176793 -1684679
Vysledok hospodarenia 51 862 1694 805

za uctovné obdobie po zdaneni

V uplynulom Gé¢tovnom obdobi dosiahla spolagnost’ Cisty obrat vo wyske 24 701 190 €, V porovnani s
rokom 2024 ide o mierny medziroény pokles, ktory bol spésobeny najma zniZzenim trzieb z predaja tovaru.
Napriek poklesu celkového obratu sa spolocnosti podarilo stabilizovat’ hospodarenie a dosiahnut’ navrat k
ziskovosti.

Struktura obratu pozostava z:

® TrZieb z predaja sluZieb: 24 318 373 € - sluzby si aj nadalej udrZiavaju dominantné
postavenie v portfdliu spolocnosti a predstavuji kldcovy pilier jej podnikatel'skej
¢innosti. Medzirocne doslo k miernemu ndrastu tejto kategdrie.

®
Trzieb z predaja tovaru: 382 817 € - pokles oproti predchadzajicemu obdobiu odraza
strategické zameranie spolocnosti na poskytovanie sluZieb s vy$3ou pridanou hodnotou.
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Vlysledok hospodarenia pred zdanenim dosiahol zisk vo vyske 176 793 €, pricom v roku 2024
spolocnost’ vykazala stratu. Vysledok hospodarenia po zdaneni predstavuje zisk 51 862 €. Tento
vyvoj potvrdzuje Uspesné nastavenie optimalizacnych opatreni a zvySenl efektivitu riadenia
nakladov, ako aj postupnu stabilizaciu trhového prostredia.

0O prerozdeleni vysledku hospoddrenia za rok 2025, vo vySke 51 862 €, rozhodne Valné
zhromazdenie na svojom najblizSom zasadnuti. Manazment spolocnosti po odsuhlaseni Dozornou
radou navrhne zisk spolo¢nosti presunat’ na Ucet nerozdeleného zisku minulych obdobi za Gcelom
jeho pouZitia na dalsi rozvoj spolocnosti.

Spolocnost’ InterWay, a. s. neuskutoChiuje typ podnikatel'skej aktivity, ktord by mala negativny
vplyv na Zivotné prostredie, zdroven ak to situdcia umoZniuje firma minimalne 1x rocne v ramci
teambuildingu participuje na aktivitdich spojenych so zveladovanim Zivotného prostredia,
a to Ci uz priamo v Bratislave alebo inom regidne Slovenska.

Spolocnost’ InterWay, a. s. nema organizacnu zloZku v zahranici.

Spolocnost’ InterWay, a. s. v priebehu G¢tovného obdobia zvysila svoje zdkladné imanie upisanim
novych akcii. Okrem spomenutej zmeny spolocnost’ neuskutocnila aktivity, ktorych vysledkom
by bolo nadobudnutie docasnych listov, obchodnych podielov a vlastnych akcii a obchodnych
podielov materskej Gctovnej jednotky.

Na vnutornd kontrolu a riadenie rizik vo vzt'ahu k GCtovnej zavierke spolocnost’ vyuZiva interné
systémy ako napriklad CRM - SalesFarce, CIP (centrum internej podpory), WebJET NET, JIRA.

Za spravnost’ vykazanych tdajov v internych systémoch su zodpovedni riaditelia oddeleni, ktoré
dany interny systém vyuZivaju.

Spolotnost’ ma v stanovach spisané aj informacie o:
_ kvalifikovanej Gcasti na zékladnom imani podla osobitného predpisu;

2 majiteloch cennych papierov s osobitnymi prdvami kontroly s uvedenim opisu tychto
prav;

5 obmedzeniach hlasovacich prav;

pravidlach upravujlicich vymenovanie a odvolanie ¢lenov Statutdrneho organu a zmenu
stanov;

pravomociach Statutarneho organu, najmd pravomoci rozhodnut' o vydani akcii alebo
spatnom odkupeni akcii.

V roku 2025 nenastali Ziadne skutocnosti, ktoré by mali za nasledok zmenu vy3Sie menovanych
skutognosti.

Po 31. decembri 2025 a do diia vyhotovenia vyrocnej spravy okrem vysSie uvedenych

skutonosti nenastali Ziadne také udalosti, ktoré by si vyZadovali osobitné zverejnenie alebo
vykazanie v (¢tovne] zavierke spolocnosti za rok 2025.
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Predpokladany vyvo
hodnikania a financne;
Situacie vroku 2026

Spolocnost’ vstupuje do nasledujuceho obdobia so stabilizovanou finan¢nou situdciou a jasne
definovanymi strategickymi prioritami. Hlavnym cielom zostdva dalSie posilfiovanie segmentu
sluZieb, optimalizacia nakladov a zvySovanie prevadzkovej efektivity.

Spolocnost’ planuje pokracovat' v rozvoji vlastného produktového portfdlia, najma rieSeni Web]€T,
IWAY CLOUD, Integratnej Platformy (IPIW), ktoré predstavuji komplexné rieSenia
pre verejny aj komercny sektor. Zdroven aktivne reaguje na aktudlne trendy v oblasti umelej
inteligencie a kybernetickej bezpetnosti, ktoré povaZuje za kl'itové oblasti budiceho rastu.

Vizhl'adom na dynamicky vyvoj technologického prostredia spolo¢nost’ pokracuje v investiciach
do inovacii, rozvoja zamestnancov a posilfiovania strategickych partnerstiev s vyznamnymi
IT spolocnostami. Osobitnd pozornost’ je venovana oblasti kybernetickej bezpecnosti a ochrane
dat, ktoré predstavuju nevyhnutny predpoklad dévery klientov.

Spolocnost’ si zérover uvedomuje pretrvavajlci vysoky dopyt po kvalifikovanych IT odbornikach.
Preto sa sustreduje na vytvaranie atraktivneho pracovného prostredia, podporu odborného rastu
a dlhodobd stabilizaciu l'udskych zdrojov, ktoré st zédkladom jej dalSieho rozvoja.
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