Poznamky U¢ MUJ 3 - 01

1. Informécie o U €tovnej jednotke

Obchodné meno: kamaTech s.r.o

Sidlo: Komenského 558/12
08501 Bardejov 1
Slovensko

3. Informécie o po €éte zamestnancov

Ico [4]7]5[9]4]4]0]3]

I. VSeobecné informéacie

DIC [2[o0]2][3]9][6]8][4]8]5]

Nazov polozky

Bezné Uctovné obdobie

Bezprostredne predch. uét. obd

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

1

2

Il. Informéacie o prijatych postupoch

1. Uétovna jednotka bude nepretrZite pokra  éovat’ vo svojej éinnosti

2. Sposob oce novania jednotlivych zloZziek majetku a zavazkov

Druh majetku/zavazkov

Spbsob ocenenia

Naklady spojené s obstaranim

Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok

obstaravacia cena

Dlhodoby finanény majetok

Zéasoby obstarané kipou

obstaravacia cena

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Pohladavky

menovita hodnota

Kratkodoby finanény majetok obstaravacia cena
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek... menovita hodnota
Derivatové operacie nerealizovali

3. Spbsob zostavenia odpisového planu dlhodobého ma  jetku

Sposob zostavenia Gcétovného odpisového planu pre dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby nehmotny majetok, doba odpisovania a pouzité sadzby

a odpisové metddy pri stanoveni Uétovnych odpisov:

Doba Sadzba
Druh majetku odpisovania| odpisov | ogpisova metdda
elektro bicykel 4 roky 914,55 rovnomerna
Renault symbioz 4roky 5770,50 rovnomerna
Citroen C5 4roky 2337,40 rovnomerna

D Odpisovy plan Gc¢tovnych odpisov dlhodobého nehmotného majetku vychadzal z odpisového planu zostaveného Gétovnou jednotkou, ktory
vychadzal z predpokladanej doby pouzitelnosti dlhodobého nehmotného majetku alebo inych objektivnych predpokladov.

D Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito rozhodnutiami:

D Odpisovy plan Gc¢tovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom, v ktorom vychadzal z
predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Odpisové sadzby pre

Uctovné a dariové odpisy podnikatela sa nerovnaju.

Odpisovy plan Gc¢tovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom tak, Ze za zéklad vzal metédy
pouzivané pri vycislovani darovych odpisov. Odpisové sadzby pre (i¢tovné a dariové odpisy podnikatela sa rovnaju.
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4. Zmeny U étovnych zasad a i €tovnych metdd

DIC [2[o0]2][3]9][6]8][4]8]5]

Popis zmeny

Dévod

Vplyv na hodnotu majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku hospodarenia

nie su

5. Dotéacie poskytnuté na obstaranie majetku

Dotéacia | ZloZka majetku Ocenenie
neeviduje
lll. Informacie, ktoré vysvet [Fuju a dop IRaju savahu a vykaz ziskov a strat
2. a) Informéacie o zavazkoch
Nazov polozky BO PO
Zavazky po lehote splatnosti 1187 149
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 23 202 17 033
Kratkodobé zavazky spolu 24 389 17 182

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti 1 - 5 rokov

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

Dlhodobé zavazky spolu

2. b) Hodnota zavazkov zabezpe €ena zaloznym pravom

Druh opravy

Hodnota zavazku zabezpecena

Zéaloznym pravom

Inou formou zabezpecenia

Autouver ¢.350049748 na nakup auta

9200

4. d) Hlavné podmienky, na zéklade ktorych boli zar  uky alebo iné zabezpe €enia poskytnuté (pri pozi

neeviduje

5. a) Informécie o celkovej sume finan énych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stivahe

¢kach sa uvadzaju trokové sadzby)

Nazov polozky

Hodnota celkom

Hodnota vogi dcérskej UJ a UJ
s podstatnym vplyvom

Povinnosti najomcu z operativneho prenajmu

Povinnosti z uzatvorenych tverovych zmlav

Povinnosti z licenénych zmlav

Povinnosti z koncesionarsych zmlav

Ostatné

neeviduje
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5. b) Informécie o vyznamnych podmienenych zavéazkoc

Ico [4]7]5[9]4][4]0]3]

h

DIC [2[o0]2][3]9][6]8][4]8]5]

Druh podmieneného zavézku

Hodnota celkom

Hodnota vogi dcérskej UJ a UJ
s podstatnym vplyvom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov

Zo zmluvy o podriadenom zavézku

Z ru¢enia

Iné podmienené zavazky

neeviduje

5. e) Opis vyznamnych povinnosti G étovnej jednotky vyplyvajicich z déchodkovych progra

neeviduje

IV. Dopl Aujuce informacie

prijata dotacia z UPSVaR dohoda ¢.25/34/054/1286 zamestnanec so znevyhodnenim 50+ a mentoring .
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