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Základné informácie: 

 

Právna forma: občianske združenie podľa  z. 83/1990 Zb.  

Registrácia MVSR: VVS/1-900/90-175 zo dňa 18.6.1990 

Sídlo: Skuteckého 4, Banská  Bystrica, 97401 

Štatutárny zástupca :   Mgr. art. Tomáš Kršiak 

Priemerný počet zamestnancov v o. z. SMH  k 31.12. 2025:  7 

Účtovníctvo: podvojné 

 

Činnosť, poslanie a organizácia združenia sa riadi stanovami, ktoré sú prístupné 

na webovej stránke združenia: www.smh.sk 

 

V zmysle svojho poslania SMH zastrešuje vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti 

nasledovné organizačné zložky: 

 

 

• Sociálne zariadenie Útulok podľa § 26 z.č.448/2008 Z. z. – Dom sv. Vincenta  

• Komunitné centrum podľa § 24d z.č.448/2008 Z. z.  d – KC eMko 

• Školské zariadenie – SCVČ SMH 

 

 

Dom sv. Vincenta, Kollárova 14, Banská Bystrica 

Dom sv. Vincenta je sociálne zariadenie v zmysle Zákona č. 448/2008 Z. z. 

o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o 

živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov (ďalej 

len „zákon o sociálnych službách“). 

Zriaďovateľom je: Slovenské misijné hnutie, Skuteckého 4, Banská Bystrica.  

Druh sociálnej služby:  ÚTULOK § 26 – Dom sv. Vincenta,  ktorý bol zaregistrovaný 

1.7.1993. 

V útulku poskytujeme pobytovú, celoročnú formu sociálnej služby fyzickým 

osobám (odchovankyniam z detských domov, mladým ženám z dysfunkčných 

rodín a matkám s deťmi v núdzi), ktoré sú: 

• v krízovej sociálnej situácii z dôvodu nezabezpečenia nevyhnutných 

podmienok na uspokojovanie základných životných potrieb 

• v krízovej sociálnej situácii z dôvodu straty bývania alebo ohrozenia stratou 

bývania 
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Podľa § 26 zákona o sociálnych službách v útulku prevádzkovateľ 

prijímateľom sociálnej služby: 

(1) V útulku sa fyzickej osobe v nepriaznivej sociálnej situácii podľa § 2 ods. 2 písm. 

a) a i), ktorá nemá zabezpečené ubytovanie alebo nemôže doterajšie 

ubytovanie užívať, 

 

a) poskytuje 

1. ubytovanie na určitý čas, 

2. sociálne poradenstvo, 

3. pomoc pri uplatňovaní práv a pravom chránených záujmov, 

4. nevyhnutné ošatenie a obuv, 

 

b) zabezpečuje 

1. rozvoj pracovných zručností, 

2. pomoc pri pracovnom uplatnení, 

 

c) utvára podmienky na 

1. príprava stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravín, 

2. vykonávanie nevyhnutnej základnej hygieny, 

3. upratovanie 

4. pranie žehlenie a údržbu bielizne a šatstva, 

5. záujmová činnosť. 

 

(2) Poskytovateľ sociálnej služby v útulku poskytuje túto sociálnu službu oddelene 

pre jednotlivcov a oddelene pre rodiny s dieťaťom alebo jednotlivcov 

s dieťaťom. 

Cieľová skupina:  

odchovankyne z detských domov, mladé ženy z dysfunkčných rodín a matky 

s deťmi v núdzi. 

  

Náš útulok je neštátnym zariadením, vznikol ako prvý na Slovensku 1.7.1993, 

v roku 2025 sme oslávili   32. výročie od jeho vzniku. Ročne poskytujeme náhradný 

domov pre  cca 30  - 70 ľudí. Od vzniku Domu sv. Vincenta, pôvodne útulku sv. 

Vincenta sme podali pomocnú ruku 457 prijímateľom sociálnej služby ( PSS).   
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Sociálna situácia sa od roku 1993, kedy sme pomáhali len odchovankyniam 

detských domovov podstatne zmenila a čoraz viacej sme cítili potrebu pomôcť 

aj matkám s deťmi, ktoré sa na nás obracali a stále pribúdajú nové žiadosti najmä  

matiek.  Už 4 roky podávame pomocnú ruku aj matkám s deťmi v núdzi.  

 

 

Stav počtu prijímateľov sociálnej služby za rok 2025:  

• BBSK si objednal sociálnu službu pre 27 PSS 

• Počet všetkých prijímateľov sociálnej služby (PSS):  celkom 60 

- Priemerný počet všetkých PSS: 27,08 

- Počet prijatých PSS: 31 

- Počet ukončených PSS: 41 

• Počet PSS (CDR): celkom 8, prišli 4, ukončená sociálna služba 6 PSS 

- Počet  PSS poberajúcich invalidné dôchodky: 3, z nich 2 pracovali 

v sociálnom podniku  

- Počet PSS  zamestnaných na trvalý pracovný pomer: 1 

- Počet PSS  evidovaných na ÚPSVaR: 2 

- Počet absolventov po ukončení školy: 2 

• Počet matiek a detí:  celkom 50,  

- z toho 16 matiek a 34 detí  

- Prijaté matky 9  + 20 detí, spolu 29  

- Ukončené matky 11 + 23 detí, spolu 34 

- 16 matiek:  trvalý pracovný pomer 1 – ½ úväzok, poberateľky 

invalidného dôchodku 1 + pracovala na dohodu, 8 evidovaných na 

ÚPSVaR -  poberateľky DHN, dobrovoľne nezamestnaná 1 a 5 matiek 

bolo v zariadení so svojimi deťmi na rodičovskej dovolenke.  

- 34 detí: 7 detí bolo doma s matkami, 9 detí MŠ,  17 ZŠ  a 1 dieťa  

absolvent OU. 

• Počet odídencov z Ukrajiny: celkom 2, prišla 1, odišla 1,  

- t. č. máme  dve  odídenkyne  z Ukrajiny, študujú na vysokých  školách  

v Banskej Bystrici. 

 

Dom sv. Vincenta poskytuje  ubytovanie rodinného typu. Prijímateľom sociálnej 

služby (PSS) v našom zariadení poskytujeme sociálne služby v zmysle vyššie 

uvedeného zákona. Miera a spôsob podpory, ktorú im poskytujeme sa zakladá 

na individuálnych potrebách, schopnostiach a ich konkrétnej situácii. Asistujeme 

im pri vybavovaní úradných záležitostí, pomáhame im oboznámiť sa s ich právami 
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a poskytujeme podporu pri ich uplatňovaní. Pri jednaní s PSS sa snažíme 

uplatňovať holistický prístup a zohľadňovať situáciu PSS v celkovej komplexnosti, 

preto ponúkame podporu aj v oblasti fyzického a duševného zdravia – praktické 

sprevádzanie pri vyhľadávaní odbornej zdravotnej a psychologickej pomoci. PSS 

poskytujeme tiež informácie, materiály a konkrétne možnosti nácviku sociálnych, 

rodičovských a pracovných zručností.  

                        

 

Akcie a aktivity počas roka 2025: 

 

 

Voľnočasové aktivity – začleňovanie do bežného života: 

• 1.1.2025  privítanie NOVÉHO ROKA 2025 na Námestí SNP Ban. Bystrica 

spojený s ohňostrojom a spoločný slávnostný novoročný obed 

• 23.1.2025 – rozhovory na tému: mobily nepatria do rúk detí a posedenie pri 

šiškách a čaji  

• 26.2.2025 – fašiangový karneval v Dome sv. Vincenta 

• 4.3.2025 – exkurzia v Španej Doline – historická škola Jozefa Mistríka, starý 

špaňodolinský vodovod, banícky orloj aj huntík, preskúmali sme štôlňu 

Ludeviku a zahrali futbal na ihrisku  

• 8.3.2025 – MDŽ, moderované posedenie spojené s kvízom a posedením pri 

čaji a bábovke 

• 15.3.2025 – zážitková, virtuálna výstava THURZO – FUGER pre žiakov ZŠ 

v Barbakáne v areáli mestského hradu v Banskej Bystrici 

• Hudobný krúžok 1  x týždenne  v Space 

• 2.4.2025 – Rómsky deň v Centre nezávislej kultúry ZÁHRADA 

• 6.4.2025 – „ Vynášanie MORENY“ kultúrny program v meste Banská Bystrica 

• 12.4.2025 – prechádzka na Urpín 

• 26.4.2025 – súťaž – „Najlepší cestovinový šalát“ - odmeny kuchynské 

pomôcky 

• 1.5.2025 – Prvomájový program – Námestie SNP 

• 11.5.2025 – potulky po Lazovej ulici v Banskej Bystrici 

• 21.5.2025 – „MAJÁLES – ROMÁLES“ v dome SMH 

• 1.6.2025 – Deň detí – park pod pamätníkom SNP a posedenie pri pudingu 

• 14.6.2025 – Deň Hasičov v nákupnom centre Európa 

• 14.6.2025 – Mičinský  pitvor – divadelno hudobný festival – Dolná ulica, 

Banská Bystrica  
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• 5.7.2025 – sv. Cyrila a Metoda, pečenie jablkovo – makového koláča a sv. 

omša s PSS  

• 17.7.2025 – organizované aktivity s deťmi pod Pamätníkom SNP + detská 

knižnica v meste  

• 19.7.2025 – LAČHE AMALA a dobrí priatelia – koncert – rómska hudba, jazzu 

a balkánske rytmy v podaní slovensko rómskych umelcov v Hogo Fogo 

Jazz & ART CLUB B. Bystrica 

• 28.7.2025 – varenie „Šalátovej polievky“ 

• 2.8.2025 – Historické vozidlá – Námestie SNP 

• 13.8.2025 – prázdninová diskotéka s D. Bobotom a občerstvením v Dome 

sv. Vincenta  

• 15.9.2025 – sv. Sedembolestnej Panny Márie – sv. omša + zmrzlina a potulky 

mestom Banská Bystrica 

• 20.09.2025 – pečenie tvarohovo  jablkového koláča 

• 22.9.2025 – prednáška MV SR  v zariadení  pre PSS – Obchodovanie s ľuďmi 

• 27.9.2025 – sv. Vincenta de Paul – sv. omša v kostole sv. Alžbety Uhorskej, 

po nej agapé 

• 29.9.2025 – posedenie pri kotlíkovom guláši k patrónovi zariadenia sv. 

Vincentovi de Paul v areáli zariadenia, podvečer sv. omša v zariadení 

• 01.10.2025 – 30.10.2025 etiketovanie sviečok za nenarodené deti pre Fórum 

života, n. o. 

• 7.10.2025 – Prednáška psychológa na tému DUŠEVNÉ ZDRAVIE 

• 19.10.2025 – misijná nedeľa – najväčší deň solidarity. Príjemne strávené 

popoludnie, posedenie pri opekačke a pochutili sme si na špekáčikoch a 

taktiež aj zákuskoch, ktoré upiekli PSS. 

• 9.11.2025 - Pečenie jablčníka 

• 20.11.25 – 22.11.25 potravinová zbierka v Tescu Banská Bystrica 

• 21.11.2025 - výroba lampiónov 

• 24.11.2025 –  LAMPIÓNOVÝ SPRIEVOD – matky so svojimi deťmi  sa zúčastnili 

na tradičnom lampiónovom sprievode pri múzeu SNP Banská Bystrica 

• 8.12.2025 – sv. Mikuláš v Dome sv. Vincenta 

• 10.12.2025 – potravinová zbierka v BILLE v Brezne 

• 24.12.2025 – 26.12.2025 Vianočné sviatky, štedrá večera a spoločné 

sviatočné posedenia s dobrovoľníčkou Zifkou, ďakujeme 

• 31.12.2025 – spoločný Silvester, silvestrovská večera, diskotéka, a pol noci 

prskavky a rozhovory s dobrovoľníčkou  Gitkou,  ďakujeme. 
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Tieto voľnočasové aktivity boli pre všetkých PSS, ale najmä pre matky a ich deti 

veľkým obohatením. Všetci PSS mali možnosť navštíviť a zažiť rôzne podujatia pod 

vedením sociálneho pracovníka. 

 

Duchovné aktivity: 

 

• Posvätenie domu, spoločná modlitba sv. ruženca, agapé 

• Pondelky a stredy modlitbové stretnutie aj so spevom (zamestnanci, 

dobrovoľníci a PSS) 

• Pravidelné sv. omše 1x za 2 – 3 týždne 

• sv. Šarbel  1 x mesačne v kostole sv. Alžbety v Banskej Bystrici 

• Krížové cesty na Kalvárii v Banskej Bystrici 

• Misijná nedeľa – 19.10.2025. Spoločné popoludnie spojené s modlitbou sv. 

ruženca, večerná sv. omša, po ktorej nasledoval dokumentárny film z misií 

• Adventná príprava na Vianoce cez Sviatosť zmierenia, katechézu 

a sv. omše  

 

Vzdelávacie aktivity pre zamestnancov v roku 2025: 

Názov vzdelávacej aktivity 
Názov vzdelávacej 

inštitúcie 

Školenie – rodičovské zručnosti pre zamestnancov 

2/25  

Mgr. Jolana Nátherová 

Školenie – Tvorba individuálnych plánov 4/2025 

Akadémia vzdelávania 

a výskumu v sociálnych 

službách 

Školenie k individuálnym plánom 7 - 8/2025 Mgr. Jolana Nátherová 

Multisektorové cvičenie ASIT 101101942    11.8.2025 

Modely, intervencia, identifikácia a komunikácia pri 

OSĽ 

Galya Terzieva, ASIT 

NJBPNM ÚHCP P PZ 

Odborný seminár 1.10.2025 

Teoretické východiská pre prácu s dieťaťom a jeho 

rodinou so zameraním na špecifické typy násilia 

a zanedbávania - seba poškodzovanie 

Odd. podpory ochrany 

detí pred násilím ÚPSVaR 

Národné koordinačné 

stredisko pre riešenie 
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problematiky násilia na 

deťoch 

Prednáška pre zamestnancov a PSS 22.9.2025 

Obchodovanie s ľuďmi 

MV SR 

Individuálna supervízia10/2025 

Kompetencie a zodpovednosť vedúcej zariadenia 

Mgr. Jolana Nátherová 

Individuálna supervízia10/2025 

Procesy záznamov individuálnych plánov PSS 

Mgr. Jolana Nátherová 

Skupinová supervízia 11/25 

Multidisciplinárny prístup 

Mgr. Jolana Nátherová 

Školenie 

Plán aktivít a aktivizácie PSS 

Mgr. Jolana Nátherová  

 

 

 

 

 

 

Spolupráca s inými organizáciami: 

 

Dom sv. Vincenta spolupracuje s organizáciami, ako  Človek v ohrození, n. o., 

SPACE – centrum práce s mládežou B. B, n. o., Centrum dobrovoľníctva Banská 

Bystrica,  Úsmev ako dar, Univerzita Mateja Bela,  VŠ sv. Alžbety, SKCH – BA, 

Centrum  sociálnych služieb Krupina, podnikom Medzitrhu práce, n. o.  Ďalej 

spolupracujeme s farskými  úradmi, Potravinovou bankou, MÚ Banská Bystrica, 

s Vincentínmi a dobrovoľníčkami z MISEVI. Spolupráca s inými organizáciami 

pomáha PSS rozširovať sociálnu sieť a integrovať sa do spoločnosti, nadobúdať 

sociálne zručnosti, ako napr. komunikácia s ľuďmi mimo zariadenia. Učia sa 

pravým hodnotám v živote, čo je potrebné pre človeka, aby obstál v živote 

a dokázal žiť aj mimo chráneného prostredia.  

Slovenské misijné hnutie je zakladajúcim členom Potravinovej banky Slovenska -  

potraviny a darčeky mal Dom sv. Vincenta aj z tohto zdroja.  
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V mene sociálneho zariadenia Dom sv. Vincenta, ale aj PSS sa chceme touto 

cestou zo srdca  poďakovať všetkým, ktorí podporili  naše aktivity a činnosť, ale aj 

dobrovoľným spolupracovníkom a taktiež všetkým dobrým ľuďom, ktorým nie sú 

ľahostajné osudy ľudí, ktorí sa ocitajú v ťažkých životných situáciách. 

 

Poďakovanie patrí: 

• ALFA BIO s. r. o., Kremnička 71, Banská Bystrica - sponzorské tofu výrobky 

• Potravinová banka Slovenska 

• Dušan Bobot – diskotéky, fašiangová zábava, Majáles, Mikuláš  

 

Sociálna práca a zhodnotenie jej dopadu na PSS:  

 

Sociálna práca v útulku sa riadi vypracovanou metodikou. Poskytovali sme 

základné sociálne poradenstvo, individuálne, po posúdení konkrétneho 

problému PSS, poskytnutie základných informácií, odporúčaní, sprostredkovanie 

ďalšej odbornej pomoci. Poradenstvo pri vybavovaní úradných záležitostí, 

pomoc pri vybavovaní osobných dokladov, pri spisovaní a vyplňovaní tlačív so 

súhlasom PSS. 

Cieľom sociálnej práce je všestranne PSS podporiť, aby PSS našli uplatnenie na 

trhu práce. V tomto procese ich oboznamujeme aj možnosťami a podmienkami 

pre nadobudnutie potrebnej kvalifikácie, či doplňujúceho vzdelania. PSS 

motivujeme aby pracovali, vedieme ich k samostatnosti, zodpovednosti, 

upevňovaniu sebavedomia a posilňovaniu sebaúcty. 

Našim cieľom je poskytnúť všetkým obyvateľom zariadenia – prijímateľom 

sociálnej služby  kvalitnú sociálnu prácu, adaptáciu, integráciu do spoločnosti 

s pozitívnymi výsledkami. 

Do procesu pracovnej terapie, aktivizácie a edukácie v zariadení  boli zapojení 

všetci PSS. Vzdelávame ich, podporujeme rozvoj pracovných zručností, 

pomáhame pri pracovnom uplatnení, finančnej gramotnosti, príprave stravy, 

usmerňujeme aj pri hygienických návykoch, upratovaní, praní a údržbe bielizne, 

pripravujeme im rôznu záujmovú činnosť a plán aktivít na ich aktivizáciu. 

Vzdelávanie v rôznych oblastiach, im pomáha, aby sa naučili riešiť svoje 

problémy, taktiež, aby sa naučili rodičovské zručnosti, pomáhame im zamestnať 

sa, vedieme všetkých k samostatnosti, mať zodpovednosť za seba i za svoje deti,  

aby  sa mohli neskôr osamostatniť. 

 

Keďže v roku 2025 v Dome sv. Vincenta boli poväčšine matky so svojimi deťmi, 

našu  činnosť sme zamerali  prevažne na rodičovské zručnosti, aplikovali sme do 
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praxe „Kurz rodičovských zručností,“ aby matky spoznali, pochopili, osvojili si 

a rozvíjali podložené informácie a overené praktické postupy starostlivosti 

o telesné a duševné zdravie seba a aj svojich deti. Matky – PSS bývajúce 

v zariadení poväčšine neboli problémové, Od ich prijatia do zariadenia nastal 

výrazný progres v ich správaní a taktiež v starostlivosti o deti, taktiež na deťoch 

vidno výrazný pokrok.  

Najväčšiu pozornosť sme venovali  edukácii matiek, ako napr. : harmonogram 

dňa, vedenie domácnosti, finančné zručnosti, hospodárenie v rodine,  správnej  

výchove detí, rozlišovaniu vhodného a nevhodného správania, určovanie 

hraníc, vzdelávanie detí, výživy a správnych návykov a trávenie voľného času 

matiek so svojimi deťmi. 

Počas školského roku  opäť prebiehal v zariadení Dobrovoľnícky program 

SPOJIVKO, ktorý realizovalo Centrum dobrovoľníctva, n. o. z Banskej Bystrice. 

Podstatou tohto programu je doučovanie detí pomocou kamarátskeho vzťahu, 

podľa pravidelného rozvrhu doučovacích hodín. 

V rámci podpornej skupiny a pravidelných komunitných stretnutí sa PSS 

prostredníctvom modelových situácii učili ako reagovať v situáciách 

bezmocnosti a beznádeje. Všetko, čo sa PSS naučia v chránenom bezpečnom 

prostredí, využijú v budúcnosti,  keď sa osamostatnia a budú žiť vo vlastných 

rodinách alebo samostatne. 

 

PSS sa  s vedúcou zariadenia a zamestnancami stretávajú  na komunitných 

stretnutiach 1 x týždenne, kde bilancujú svoje fungovanie za uplynulé obdobie, 

dávajú si spätné väzby, majú možnosť sa vyjadriť čo sa im páčilo, prípadne 

nepáčilo, môžu podať sťažnosť, alebo podnet na zlepšenie, môžu niekoho oceniť, 

vyjadriť svoje pocity a učia sa pozitívnej komunikácii a asertívnemu správaniu.  

Pracovný tím sa stretáva 2x mesačne, kde sa prehodnocuje celkový chod 

zariadenia a konkrétna práca s PSS a ich osobný rast. Každý PSS má založený 

osobný spis, kde sa zaznamenávajú  najdôležitejšie údaje a kde sú uložené 

úradné dokumenty PSS.  

 

 

Doklady potrebné pri prijatí PSS do Domu sv. Vincenta: 

• žiadosť o prijatie 

• výučný list a vysvedčenie o záverečnej skúške 

• osobné doklady 

• zdravotná dokumentácia a potvrdenie o jej vyradení z evidencie od lekára 
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• osobná, rodinná, zdravotná a sociálna anamnéza 

• potvrdenie  o bezprístrešnosti 

• potvrdenie o bezinfekčnosti 

Uvedené doklady sú potrebné, aby sme poznali problematiku PSS, poznali ich 

zdravotný a mentálny stav a tým aj volili individuálny prístup. Sú  potvrdením o 

oprávnenosti požiadavky na ubytovanie PSS. Pri odchode zo zariadenia im 

odovzdávame osobné doklady. Žiadosti do zariadenia sú posudzované 

z viacerých hľadísk, s prednostným riešením PSS z BBSK, ale vyhovie sa aj PSS 

z celého Slovenska, ktoré spĺňajú požiadavky a prejavia záujem o poskytovanú 

sociálnu službu.  

 

Sociálne poradenstvo:  

 

V rámci základného sociálneho poradenstva sa s prijímateľmi sociálnej služby  

pracovalo individuálne, ale aj skupinovo. Pri individuálnom poradenstve sa 

posúdila povaha konkrétneho problému prijímateľa sociálnej služby, následne mu 

boli poskytnuté základné informácie o možnostiach riešenia problému a podľa 

potreby aj odporúčanie a sprostredkovanie ďalšej odbornej pomoci. Práca 

v skupine mala výhodu získania spätnej väzby, vzájomnej konfrontácie, 

dochádzalo k nácviku správania a pozitívnej komunikácie a získavania 

potrebných sociálnych zručností. Všetko, čo sa prijímatelia sociálnej služby naučia 

v chránenom bezpečnom prostredí, využijú v budúcnosti,  keď sa osamostatnia 

a budú žiť vo vlastných rodinách alebo samostatne. Všetkým zamestnancom 

zariadenia záležalo na tom, aby pomohli PSS prekonať  ich ťažké životné obdobie, 

pomohli im začleniť sa do normálneho života a integrovať sa do spoločnosti. Dnes 

môžeme skonštatovať, že aj mamičky s deťmi, ktoré vyhľadali pomoc v našom 

sociálnom zariadení sa u nás cítia dobre, bezpečne, spolupracujú na zmene ich 

nepriaznivej situácie. 

Arteterapia: 

Arteterapia sa v posledných rokoch stále dostáva do popredia s cieľmi jej 

možností liečby, či odbúravania záťaže, prípadne eliminácie rôznych 

somatických ťažkostí. Prístupy, ktoré sa používajú majú rozličný charakter, 

najčastejšie sa však využívajú také, pri ktorých nasleduje reflexívny dialóg, 

respektíve, keď sa počas tvorby vedie aj vzájomný rozhovor. 

V Dome Sv. Vincenta pokračujeme v  realizovaní arteterapie a jej podobách, 

pod vedením Mgr. art. Tatiany Jánošovej. Arteterapie sa mohli zúčastniť všetci PSS. 
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Arteterapia sa realizovala 2x do týždňa. Jeden x pre dospelé PSS a jeden x pre 

matky a ich deti.  

 

 

 

Rekonštrukcie Domu sv. Vincenta: 

Cieľom poskytovateľa sociálnej služby je neustále zlepšovať  úroveň poskytovania 

sociálnych služieb, ale aj vytvoriť príjemné, podnetné prostredie v ktorom PSS žijú, 

aby poskytoval komfort a útulné bývanie.  

• Úprava pieskoviska na oddychový priestor, zakúpenie slnečníka 

• Oprava plota v záhrade 

• Pridanie šiestej kamery na monitorovanie okolia zariadenia 

• Oprava chodníkov 

• Renovácia omietok a maľovanie priestorov 

• Zabezpečenie veľkoplošného kontajnera – upratovanie povaly 

• Zakúpenie novej automatickej práčky  

 

Organizačná štruktúra: 

 

Štatutárny zástupca:  Mgr. art. Tomáš Kršiak 

Vedúca  zariadenia:                 Mgr. Alena Majeríková      

Sociálny pracovník:  Mgr. Alena Majeríková 

Asistent sociálnej práce:         Bc. Lenka Hirková 

Asistent prac. zručností:          Mgr. Mária Turčanová 

Asistent prac. zručností:           Mgr. Bc. Zuzana Lukáčová 

Mzdárka – účtovníčka:  Badinková Elena  

Stav zamestnancov k 31.12.2025  bol:  4 

Dobrovoľníci:    Ing. Rudolf Toma, Vlasta Kubišová, Zifčáková Anna, Beáta 

Majerová, , RNDr. Margita Kováčová, Peter Bartoš, Zuzana Bajnoková, Mgr. 

Katarína Števicová, páter Ľuboš Kaščák,  študenti VŠ sv. Alžbety – detašované 

pracovisko Banská Bystrica, dobrovoľníčky z Centra Dobrovoľníctva Banská 

Bystrica a iní nemenovaní. 

Všetkým dobrovoľníkom z úprimného srdca ďakujeme, sú pre nás veľkým 

prínosom. 
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Príjmy:  Suma v eur  

Príjem za sociálnu službu - ubytovanie       12.078 

BBSK     141.669 

Ostatné príjmy, dary         2.040 

CELKOM:     155.787 

 
 

Výdaje:  Suma v eur:  

Mzdy      56.184 

Odvody do poisťovní      21.274 

Ostatné tovary a služby - bežné, spolu      76.511 

CELKOM:    153.969 

 

Ekonomicky oprávnené náklady na jedného prijímateľa sociálnej služby na 

útulok za rok 2025 boli v hodnote 5.700  € 

 

Vízia poskytovania sociálnej služby pre rok 2025: 

 

Našim cieľom je utvárať podmienky pre bezpečné prostredie, poskytovať kvalitnú 

sociálnu službu, ktorá svojim rozsahom, formou a spôsobom umožňuje realizovať 

jej základné ľudské práva a slobody, zachováva ľudskú dôstojnosť, aktivizuje ju  

k posilneniu sebestačnosti, zabraňuje jej sociálnemu vylúčeniu,  prijímateľov 

sociálnej služby podporovať, adaptovať, vzdelávať, rozvíjať osobnosť, integrovať  

do spoločnosti.  Pri plnení nášho poslania chceme byť  prospešným, stabilným 

sociálnym zariadením a dávať ľudom ktorí to potrebujú šancu na dôstojný život. 
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KOMUNITNE CENTRUM eMko 

                                           

 

                 Vypracovaná krátka informačná správa o činnosti Komunitného centra 

na Skuteckého ulici č.4 v Banskej Bystrici , v pôsobnosti Slovenského misíjneho 

hnutia . Ako aj uplynulé roky charakter poskytovanej činnosti centra ostáva 

nezmenený , zameriava sa na pomoc pre ľudí v ťažkých životných situáciách , či 

sú to ľudia bez domova , odídenci ,mladí dospelí  z CDR , seniori , rodiny s deťmi s 

nízkym príjmom , ako i pre jednotlivcov , ktorí potrebujú povzbudiť a pre mnoho  

ďalších sociálne odkázaných osôb žijúcich  väčšinou na území mesta B. Bystrica 

a okolí . Reálny počet klientov za minulý rok 2025 bol  24 klientov, tento počet sa 

počas roka môže meniť v závislosti od toho či je konkrétna pomoc pre klienta ešte 

potrebná a či sa zároveň  ešte zdržiava na území mesta. Jedná sa o potravinovú 

pomoc , materiálnu pomoc, ako i sociálne poradenstvo pre konkrétnych klientov. 

Nie je to vždy pravidelná forma činnosti centra, závislá je od viacerých faktorov 

ovplyvňujúcich aktuálnu situáciu sociálne odkázaného človeka .Zvoz  

potravinovej   pomoci  sa pravidelne realizuje každý pondelok  „ firemným autom“ 

. Jedná sa o pečivo +ovocie , zelenina . Sme vďační aj za materiálnu pomoc 

prevažne  šatstvo ,veci pre domácnosť , hračky  od občanov mesta BB a blízkeho 

okolia, . Je evidentné ,že KC  sa nezameriava len na svojich klientov čo v danej 

problematike  nie je ani možné, aj  vďaka spolupráci s ostatnými organizáciami je 

pôsobenie  centra väčšieho rozsahu  Cez potravinovú pomoc  sa pomáha 

núdznym v BB . KC  spolupracuje aj  s  dobrovoľníkmi zo sv. Egídia ,  ktorí pravidelne 

využívajú potravinovú pomoc , prípadne v ojedinelých prípadoch sa poskytuje aj 

pomoc ošatenia                                                   

 

 

Za rok 2025 boli ekonomicky oprávnené náklady na 1 prijímateľa sociálnych 

služieb pre komunintné centrum 282  €  
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PREHĽAD O PEŇAŽNÝCH  PRÍJMOCH A VÝDAJOCH 

KOMUNITNÉHO CENTRA eMko 

 

 

ZA ROK 2025 

 

PRÍJMY celkom                                                                   4.571 € 

Z toho prenájom, Dary a 2% daň z príjmov FO                4.571 

 

VÝDAJE celkom                                                                   4.571 

Z toho mzdy a odvody                                                        2.030 

Tovary a služby                                                                      2.541 

 

                                                 

          Je potrebné udržať chod KC eMka , nakoľko ľudí na takúto formu pomoci 

pribúda a naďalej aj  bude nielen u nás , ale i v celom svete  .  
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Súkromné centrum voľného času SMH 

Skuteckého 4, Banská Bystrica 

 

Súkromné centrum voľného času SMH /SCVČ SMH/ ako školské zariadenie 

ponúkalo v roku 2025 voľnočasové aktivity, ktoré napomáhali rozvoju tvorivosti, 

manuálnych zručností, talentov a nadaní detí. 

 

Činnosť SCVČ SMH bola  otvorená aj pre deti a mládež zo sociálne slabších rodín 

i pre celkovú podporu rodín v BB a okolí. Usilujeme sa byť ústretoví k rodičom, napr. 

zabezpečujeme presun žiakov zo školy na krúžky. Snažíme sa ponúknuť nielen 

vedúceho- odborníka v danej oblasti, ale dbáme aj na to, aby dokázal zvereným 

deťom a mladým ľuďom odovzdávať hodnoty života.  

 

V tomto roku sme pokračovali v spolupráci  s okolitými školami a organizáciami 

napr. ZŠ s MŠ Š. Moysesa, ZŠ SSV, s Katolíckym gymnáziom Š. Moysesa, Sokoliarňou  

Biatec, Jazdeckou školou v Ľubietovej.  

 

ČINNOSŤ SCVČ SMH V ROKU 2025: 

 

K 1. 1.2025 bolo v SCVČ  SMH zapísaných 507 detí, z toho 189 žiakov z Banskej 

Bystrice do 15 rokov, 109 mladých nad 15 rokov,  116 detí z obcí a 93 samoplatcov. 

Otvorili sme 28 krúžkov, z toho deti do 15 rokov boli zapísaní v 26 krúžkoch, mladí 

nad 15 rokov boli zapísaní v 7 krúžkoch. V prvom polroku sme mali 19 

zamestnancov. /viď tabuľka č. 1/ 

K 15. 9. 2025 bolo v SCVČ  SMH zapísaných 473 detí, z toho 171 detí z Banskej 

Bystrice do 15 rokov, 124 mladých nad 15 rokov,  79 detí z obcí a 99 samoplatcov. 

Otvorili sme 28 krúžkov, z toho deti do 15 rokov boli zapísaní v 26 krúžkoch, mladí 

nad 15 rokov boli zapísaní v 7 krúžkoch. V druhom polroku sme mali 22 

zamestnancov. /viď tabuľka č. 1/ 

Podarilo sa nám rozšíriť ponuku krúžkov a otvoriť nové krúžky: Mediálny krúžok, 

Šikovné ruky, Športový krúžok 
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® vypracovali sme plán výchovno-vzdelávacej činnosti 

® stretnutie Rady SCVČ sa uskutočnilo prezenčne podľa plánu, rovnako aj 

stretnutie pedagogickej rady Rada SCVČ SMH schválila Celoročný plán na šk. rok 

2025/26, Výchovný plán 2025-2029. 

® vypracovali sme plány osobného profesijného rozvoja, ročný plán vzdelávania 

® rodičia si mohli uplatniť vzdelávacie poukazy, ktorými sa dá uhradiť zápisné za 

krúžok  

® v šk. roku 2024/2025 evidujeme 346 Vzdelávacích poukazov 

K 30. 9. 2025 evidujeme 247 Vzdelávacích poukazov. 

 

SČVČ SMH ako školské zariadenie s celoročnou prevádzkou poskytovala v roku 

2025 tieto formy činnosti: 

- pravidelná záujmová krúžková činnosť 

- príležitostná činnosť 

- prázdninová činnosť 

 

Pravidelná činnosť sa realizovala v súlade s rozvrhom hodín a plánom činnosti v 

jednotlivých krúžkoch v týchto oblastiach: /Prehľad krúžkov viď príloha č. 1 / 

a) vzdelávacia 

b) spoločensko-vedná 

c) tvorivé dielne 

d) prírodno-environmentálna 

e) kultúra, umenie a estetika 

f) telesná a športová 

Príležitostná činnosť prebiehala v súlade s ročným plánom. Boli to najmä rôzne 

vystúpenia folklórnych súborov Matičiarik a Urpín, akcie Priateľov prírody – plnenie 

výzvy, Klubovne, Jazdecký výcvik v Ľubietovej....  
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V šk. roku 2024/25 sme vykázali 36 príležitostných akcií vo výkaze 15-01 /815 

účastníkov/  

 

Prázdninová činnosť sa realizovala formou jazdeckého tábora, denného tábora 

Priateľov prírody, folklórnych sústredení a vystúpení. 

 

Efektivita prevencie sociálno-patologických javov mládeže:  

zameranie Preventívneho programu školského zariadenia: primárna prevencia: 

- aktívne využívanie voľného času (krúžky, športové súťaže, vedomostné 

kvízy z rôznych oblastí života, besedy na témy: „spôsoby komunikácie, 

sebaovládanie a sebapoznávanie, škodlivosť fajčenia a alkoholizmu, zdravý 

životný štýl, solidarita, tolerancia, obetavosť, pomoc kamarátom“). 

 

 Dlhodobé ciele, ktoré sme sa aj v roku 2025 usilovali napĺňať v našom scvč:  

  zvyšovať úroveň odbornosti pedagogických pracovníkov 

  vylepšovať pracovné podmienky pre realizáciu krúžkovej činnosti  

  podporovať príležitostné akcie - ponúknuť deťom i celým rodinám v 

Banskej Bystrici zmysluplne využiť ich voľný čas pestrou paletou krúžkov – hľadať 

to, čo deti oslovuje 

  snaha o otvorenosť centra v rámci mesta 

  individuálny prístup v duchu pedagogiky preventívneho systému  

  vytvoriť podmienky pre rozvoj talentovaných a nadaných žiakov, všímať si 

aj sociálne znevýhodnených žiakov 

  skvalitňovať web stránku  

  zaktivizovať rodičov, učiteľov a deti na spoluvytváraní programu rozvoja 

školského zariadenia  aj cez aktivizáciu RŠ 

Činnosť SCVČ zo strany pracovníkov bola uskutočňovaná v atmosfére 

porozumenia a rešpektu v snahe prispieť k rozvoju osobnosti, zručností a tvorivosti 

detí.                                               
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PRÍLOHA č. 1 

Pravidelná záujmová činnosť v I. polroku 2025 

 
Oddelenia a jednotlivé záujmové krúžky v SCVČ SMH k 1. 1. 2025 

- oddelenia sú udávané podľa výchovného plánu, ktorý bol vypracovaný na základe § 8 zákona č. 

245/2008 o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 

oddelenie krúžok vedúci 

 jazyky  Angličtina 1.A Mgr. Renáta Notová 

 Angličtina 1.B Mgr. Renáta Notová 

 

Angličtina 2.A Mgr. Miroslava Rusnáková 

 Angličtina 2.B Mgr. Miroslava Rusnáková 

 Angličtina MŠ Mgr. Dominika Ewa Minka 

 Oxford reading club 1,2 Mgr. Dominika Ewa Minka 

 

Otvorené čítanie Mgr. Zlatica Mečiarová 

prírodno- Priateľ prírody  Ing. Ondrej Mihaľko 

environmentálne Koníky 1- Jazdecký krúžok Mgr. Judita Godžáková  

 Koníky 2 Mgr. Judita Godžáková  

 

Sokoliar Ing. Monika Šipulová   

telovýchova a športu 

Športovo-miništrantský 

krúžok Mgr. Peter Rusnák 

 Volejbal Mgr. Anna Čaučíková 

kultúra umenie a  Zbor Mgr. Magdaléna Kartáčová 

estetika Urpín Ing. Matej Schwarzbacher 

 Tanečná Klára Kapustová 

 Spoločenské tance Mgr. Ľubomír Longauer 
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 Matičiarik 1,2 Mgr.art. Matúš Druga 

tvorivé dielne Drôtený šperk Mgr. Judita Godžáková 

 

Keramika 1,2 Ing. Judita Hrubalová 

 

Päť zmyslov Ing. Judita Hrubalová 

spoločenské vedy Príprava na prijímačky Mgr. Nováková/Mgr. Stanková 

 Klubovňa 6 Mgr. Katarína Monišová 

 Klubovňa 8 Mgr. Ľubomíra Stanková 

 

 

 

 

 

 

Pravidelná záujmová činnosť v II. polroku 2025 

 
Oddelenia a jednotlivé záujmové krúžky v SCVČ SMH k 16. 9. 2025  

- oddelenia sú udávané podľa výchovného plánu, ktorý bol vypracovaný na základe § 8 zákona č. 

245/2008 o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 

oddelenie krúžok vedúci 

 jazyky  Oxford club 2. A Mgr. Dominika Ewa Minka 

 Oxford club 2. B Mgr. Dominika Ewa Minka 

 

Angličtina MŠ Sára Minková 
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 Anglická klubovňa 8 Mgr. Dominika Ewa Minka 

 Otvorené čítanie Mgr. Zlatica Mečiarová 

prírodno- Priateľ prírody  Ing. Ondrej Mihaľko 

environmentálne Priateľ prírody 2 Ing. Miroslav Škorupa 

 

Koníky 1- Jazdecký krúžok Mgr. Judita Godžáková  

 

Koníky 2 Mgr. Judita Godžáková  

 

Sokoliari Ing. Monika Šipulová   

telovýchova a športu Športovo-miništrantský krúžok Mgr. Peter Rusnák 

 

Volejbal Mgr. Anna Čaučíková 

 Športový krúžok Mgr. Tomáš Vranský 

Kultúra, umenie a  Zbor Mgr. Magdaléna Kartáčová 

estetika Urpín Ing. Matej Schwarzbacher 

 Tanečná Agáta Kučeráková 

 Spoločenské tance Mgr. Ľubomír Longauer 

 Matičiarik 1,2 Mgr.art. Matúš Druga 

tvorivé dielne Drôtený šperk Mgr. Judita Godžáková 

 

Keramika 1,2 Ing. Judita Hrubalová 

 

Päť zmyslov Ing. Judita Hrubalová 

spoločenské vedy Klubovňa 5 Mgr. Mária Dvořáková 

 Klubovňa 6 Mgr.  Mária Nováková 

 Klubovňa 7 Mgr. Katarína Monišová 

multimediálna tvorba Mediálny krúžok Mgr. Soňa Padyšáková 
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PREHĽAD O PRIJMOCH A VÝDAJOCH 

Súkromného centra voľného času SMH 

ZA ROK 2025 

 

 

Príjmy celkom:                                                                    71.024,71   € 

BBSK                                                                                       27.702,00 

MESTO BB                                                                              20.559,42 

OBCE                                                                                       2.943,29 

ŠR – vzdelávacie poukazy                                                  10.590,00 

ZÁPISNÉ                                                                                    9.230,00 

 

 

Výdaje celkom:                                                                      68.352,01 € 

MZDY  a DOHODY                                                                   32.983,56                 

ODVODY DO POISŤOVNÍ                                                        12.071,98 

TOVARY A SLUŽBY                                                                    23.296,47 
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Stav a pohyb majetku a záväzkov 

 

         

 Pohyb majetku a záväzkov SMH v účtovnom období roka 2025 bol nasledovný: 

 

 

Majetok Stav k 

1.1.2025 

Prírastky Úbytky  Stav k 

31.12.2025 

Pokladnica 576,87 25854,50 25625,19 806,18 

Bankové účty 39199,12 471783,07 446193,06 44789,13  

Neobežný majetok 113248,79 0,00 414,92 112833,87 

Náklady budúcich 

období 

1231,24 441,40 1231,24 441,40 

Krátkodobé 

pohľadávky 

916,58 2313,75 916,58 2313,75 

Majetok celkom: 155172,60 500392,72 494380,99 

 

161184,33 

 

 

 

Záväzky Stav k 

1.1.2025 

Prírastky Úbytky Stav k 

31.12.2025 

Dodávatelia 250,00 114393,00 114643,00 0,00 

Nevyfakturované 

dodávky 

1618,56 6068,09 1618,56 6068,09 

Iné záväzky 10462,17 11807,00 10462,17 11807,00 

Výnosy budúcich 

období 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Záväzky zo SF 567,33 0,00 0,00 567,33 

Záväzky celkom: 12898,06 132268,09 126723,73 18442,42 

 

          

     

V Banskej Bystrici 15.6.2026              

 

                                                         Mgr.art. Tomáš Kršiak 

                                                       Štatutárny zástupca SMH 
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