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(1) Informacie o uc¢tovnej jednotke

a) Zapis do OR: Mestského.sudu Kosice
Datum zapisu:28.12.2005

C1. I Vieobecné udaje

Oddiel: Sro

Hlavné ¢innosti: prekladatel'ské sluzby

b) Neobmedzenie ruc¢iacim spoloénikom v inej i€tovnej jednotke:
Obchodna spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v ziadnej spolo¢nosti.

¢) Pravne dovody na zostavenie uctovnej zavierky:
Uctovna zavierka obchodnej spoloc¢nosti zostavena k 31. decembru 2025 je zostavena ako riadna G¢tovna zavierka pod
Ia § 17 ods. 6 zédkona €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov. Zavierku za rok 2024 schvalilo VZ

17.06.2025

(2) Informacie o organoch ti¢tovnej jednotky:
a) Statutarny organ.: Mgr. Jlius Smolar, Tomasovska 131/29 , 053 11 Smizany

b) spolocnici: Mgr. Julius Smolar, Tomasovska 131/29 , 053 11 Smizany

Vlozka ¢islo:36628/V

¢) informadcie k Casti 2, pism. b) o $truktare spolo¢nikov, akciondrov ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna

zavierka o Struktire spolo¢nikov, akcionarov do dia jej zmeny vzniknutej v priebehu uc¢tovného obdobia

Vyska podielu na zakladnom imani Iny podiel na
Podiel na ostatmych
Spoloénik, akcionar hlasovacich polozkach VI ako
absolutne v % pravach v % na ZI
v %
a b c d e

Mgr. Julius Smolar 6640 100 100
Spolu 6640 100 100

(3) Informacie o konsolidovanom celku:
Obchodna spoloénost’ nie je sucastou konsolidovaného celku.

(4) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie {i&tovné obdobie
Priemerny prepoc¢itany pocet zamestnancov 0 0
Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa 0 0
zostavuje uctovna zavierka, z toho:
pocet vedicich zamestnancov 0 0

Komentar

pokracovat’ vo svojej ¢innosti

a) uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti

CI1. 1T Informacie o prijatych postupoch
(1) Informacia, ¢i je iftovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze u¢tovna jednotka bude nepretrzZite

b) zakladné uctovné metody pouzité pri zostavovani tejto individualnej uctovnej zavierky su opisané nizSie. Tieto
metddy sa uplatiiuji konzistentne pocas vSetkych uctovnych obdobi, ak nie je uvedené inak

Cudzia mena

Majetok a zavizky v cudzej mene sa prepocitavaji na eurd kurzom vyhldsenym NBS v deni predchddzajuci dnu
uskuto¢nenia ¢tovného pripadu, v uctovnej zavierke platnym ku dnu, ku ktorému sa zostavuje. U¢tuju sa s vplyvom na

vysledok hospodarenia.

(2) Sposob oceinovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov,
a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného majetku,

1) Dlhodoby nehmotny majetok




b)

<)

d)

©)

g)

Dlhodoby nehmotny majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania a naklady
suvisiace s obstaranim (preprava, montaz.....)

Dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je menej ako 2 400,- € sa Gctuje ako nakupend sluzba — ucet
518.

2) Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania a naklady
stivisiace s obstaranim (preprava, montaz )

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouZzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebovania. Odpisovat’ sa zacina prvym diiom mesiaca, v ktorom bol majetok zaradeny
do pouzivania. Dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady ) je vyssia ako 1 700,- € sa
odpisuje jednordzovo pri uvedeni do pouzivania. Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadza st
uvedené v tabul’ke v bode (3).

zasob obstaranych kiipou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou,
Ako zasoby su vykazané PHM v nadrzi ku diiu uctovnej zavierky ocenené v obstaravacej cene. (tovar, material)

pohladavok,
Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou

kratkodobého finanéného majetku,
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou. Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou
polozkou.

Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Zze suma zavizkov je ind ako ich
vyska v uctovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy

Rezervy st zavizky s neuritym Casovym vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat
z podnikania. Ocenuju sa v ocakavanej vyske zavizku.

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kiipe prenajatej veci
Majetok prenajaty na zaklade operativneho prendjmu sa uvadza len v pozndmkach uctovnej zavierky. Majetok obstarany na
zédklade zmluvy o finanénom prendjme sa uctuje na vecne prislusnych uctoch majetku

Dai z prijmov
Daii z prijmu splatna
Podl'a slovenského zékona o daniach z prijmov sa splatné dane urcuju z Gctovného zisku pri sadzbe 22 % po upravach o
niektoré polozky na daniové tcely.

(3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku

Odpisovd rotnd spdsob stanovenia
Druh investicného majetku metoda odpis. pd ) *sadzb
doba sadzba 0dp1sove) sadzby
IDlIhodoby nehmotny majetok
ako v sulade s uct.
nakupov.sluzba - zasadami a UCt.
- obstarav. cena do 2 400 € jednorazovo 100 % 518 metddami
IDlIhodoby hmotny majetok
) : o . . rovnomerne o/ 170 s ohl'adom na
stroje, pristroje a zariadenia 4— 6 rokov 25% - 17% opotrebovanic
) rovnomerné N zodpovedajuce
budovy 20 rokov > % beznym
jednorazovy podmienkam jeho
- drobny dlhodoby majetok odpis 100 % pouzivania
“ Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metod

Uttovné metddy azasady boli aplikované v ramci platného zakona o uétovnictve podas celého wétovného obdobia,
s osobitostami:
V uctovnej jednotke sa zmenila Struktira Gctovnej zavierky z dovodu prechodu na mikro u€tovnu jednotku.
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Druh zmeny uctovnej zasady
alebo u¢tovnej metody

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
zloZku majetku, zavizkov,
vlastného imania a vysledku
hospodarenia tu¢tovnej jednotky

ziadne

(5) Informacie o dotaciach a ich ocefovanie v aétovnictve

Majetok

Ocenenie

Vyska dotacie

ziadne

(6) Informacie o uc¢tovani vyznamnych oprav chyb minulych ié¢tovnych obdobi v beZznom u¢tovnom obdobi vplyvu

na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradeni stratu minulych rokov

Druh opravy

Suma

Popis chyby a vplyvu opravy

minulych uc¢tovnych obdobi

Oprava vyznamnych chyb ziadne
minulych uctovnych obdobi
Oprava nevyznamnych chyb ziadne

CIL III Informacie, ktoré vysvetPujii a dopiiiaju savahu a vykaz ziskov a strat

(1) Vyznamné informacie o sume a déovodoch vzniku jednotlivych poloZiek nakladov alebo vynosov (napr. predaj

podniku, $kody ...)

Udalost’

Dévod

Hodnota

(2) Informacie o zavizkoch
a) celkovej sume zavizkov

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice uétovné
obdobie

Dlhodobé zavizky spolu

Zaviazky so zostatkovou dobou
splatnosti nad pét rokov

Zavazky so zostatkovou dobou
splatnosti jeden rok az pat’ rokov

Kratkodobé zavizky spolu

420

340

Zavizky so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka vratane

420

340

Zavazky po lehote splatnosti




b) hodnota zavizkov zabezpecena zaloznym pravom

Hodnota zaviizku zabezpedena

Druh formy zabezpecenia zavizku ZaloFny . Inou formou
aloZnym pravom o .
zabezpecenia
(3) Informacie o vlastnych akciach, a to
a) dovode nadobudnutia vlastnych akcii poc¢as uctovného obdobia,
Nézov polozky Mena p.a. Pocet Menovita Bezné
v % akeii hodnota uctovné
a obdobie
b c d e f

[Nadobudnuté vlastné akcie

[Vlastné akcie

V drzbe vlastné akcie k poslednému diiu ié¢tovného obdobia

(4) Informaicie o organoch tctovnej jednotky, a to

Druh prijmu, vyhody

Hodnota prijmu, vyhody
sucasnych €lenov orgianov

Hodnota prijmu, vyhody
byvalych €lenov organov

Statutarnych

dozornych

inych

Statutarnych dozornych inych

Poskytnuté zaruky alebo zabezp.

Poskytnuté p6zicky (ku ditu UZ)

Splatené pozicky (ku diu UZ)

Odpustené alebo odpisané
pozicky

Finanéné  prostriedky  ainé
plnenie

pouzité na sikromné ucely na
vyuctovanie

d) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a pozicky poskytnuté; pri

Anex

(5) Informacie o povinnostiach uctovnej jednotky, a to
a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v siivahe, ale sii vyznamné na posudenie financnej

situacie uctovnej jednotky

Nazov polozky

Hodnota celkom

Hodnota voti dcérskej UJ
a UJ s podstatnym vplyvom

Povinnosti ndjomcu z operat. pren.

Povinnosti z uzatv. uverov. zmlav

Povinnosti z licencnych zmliv

Povinnosti z koncesionarsk. zmlav

Ostatné

Opis vyznamnych finanénych povinnosti:
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b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavizkov

Bezné uétovné obdobie

Druh podmieneného zavizku Hodnota voti dcérskej UJ

Hodnota celkom aUlJs podstatnym vplyvom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vseob. zavézn. pravn. predp.

Zo zmluvy o podriadenom zavizku

Z ruCenia

Iné podmienené zavizky

e) opise vyznamnych povinnosti ii¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych programov pre zamestnancov:
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