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Uvod

»,Najvaésou silou dietata je vedomie, Ze niekam patri.“ (autor neznamy)

Poslanim naSej organizacie je zabezpecCovat detom, ktoré su doCasne alebo dlhodobo
umiestnené mimo starostlivosti rodi€ov, nahradné rodinné prostredie. Zaroven vytvarame
podmienky pre zdravy a harmonicky vyvin deti a mladych dospelych v podnetnom prostredi,

ktoré im umoznuje prezivat' Zivot v usporiadanom nahradnom rodinnom prostredi.

VyroCna sprava za rok 2025 predstavuje zhodnotenie Cinnosti a hospodarenia neziskovej

organizacie Rodinny detsky domov n.o. za uplynulé obdobie.

Hlavna Cinnost’ organizacie je realizovana na zaklade udelenej akreditacie. Vykon opatreni v
centre pre deti a rodiny sa riadi schvalenym programom centra. Opatrenia su vykonavané
pobytovou formou, priCom starostlivost o zverené maloleté deti a mladych dospelych je

zabezpecfovana prostrednictvom profesionalnych nahradnych rodin.

Nasou prioritou je byt prilezitostou a kvalithou nahradou pre deti a mladych dospelych bez
adekvatnej rodiCovskej starostlivosti. DlIhodobou viziou organizacie je podpora navratu deti do
biologickych rodin, pripadne zabezpecenie stabilného rodinného zazemia prostrednictvom

nahradnej rodinnej starostlivosti.



I Identifikacné a kontaktné udaje organizacie

Nazov organizacie: Rodinny detsky domov n.o.

Sidlo organizacie: Bratislavska ulica €.5255/8, Trnava 917 02
Pravna forma: neziskova organizacia

ICO: 36084492

DIC: 2021953571

Penazny ustav: Tatrabanka, ¢. (.: SK8111000000002620739614
Statutarny zastupca: Mgr. Katarina Zbirkova — riaditelka n. o.
Kapacita zariadenia v roku 2025 : 18 klientov

Telefonicky kontakt: 0917 500 342

E-mail kontakty: riaditel@rdd.sk, socialna@rdd.sk,
psycholog@rdd.sk

Webova adresa sidla : www.rdd.sk

socialna.2@rdd.sk,

Neziskova organizacia Rodinny detsky domov n.o. bola zalozena dnia 10.11.2004
(podla ustanovenia § 8 ods. 2 zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesSné sluzby (dalej len zakon o neziskovych
organizaciach). Statut organizacie vymedzuje pravne postavenie a pravne pomery
neziskovej organizacie, ako aj jej finanéné a majetkové postavenie, organy a ich zakladné

prava a povinnosti.

Riadiacimi organmi n.o. su:
- Spravnarada
- Riaditelka

- Dozorna rada.


mailto:riaditel@rdd.sk
mailto:socialna@rdd.sk
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Il. Organizac¢na Struktura

Organizac¢nu Strukturu zariadenia tvoria:

riaditefka — zodpovedna zastupkynia,
e socialne pracovnicky,

e psychologicka,

o profesionalni nahradni rodi€ia,

e administrativna pracovnicka.

V roku 2025 organizacia zamestnavala devat profesionalnych nahradnych rodicov, dve

socialne pracovnicky, psychologicku, riaditelku, administrativnu pracovnicku.

lll. Priestorové zabezpecenie

Sidlo neziskovej organizacie sluzi zaroveri ako administrativne a odborné zazemie centra
pre deti a rodiny. Nachadzaju sa tu kancelaria riaditelky, kancelaria socialnych pracovnicok,
terapeuticka miestnost, kancelaria psycholéga a konferen¢no-stretavacia miestnost. V
uvedenych priestoroch odborny tim centra realizuje Cinnosti suvisiace s vykonom opatreni

socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Profesionalni nahradni rodicia, ktori su zamestnancami organizacie, maju trvaly pobyt v
okresoch Trnava, Piestany, Nitra, Myjava a Pezinok, Nové Zamky. Ich domacnosti su
zarovenn miestom vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a miestom doCasného

pobytu zverenych deti.

Centrum je zariadenim rodinného typu. VSetci klienti — maloleté deti aj mladi dospeli nad 18

rokov — Ziju v domacnostiach profesionalnych nahradnych rodi¢ov.



IV. Cinnost’ centra pre deti a rodiny v roku 2025

V sulade so zakonom €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele,
najma podla § 45 ods. 1 pism. a), centrum vykonava opatrenia do€asne nahradzajuce
prirodzené rodinné prostredie dietata na zaklade rozhodnuti siudu o nariadeni

ustavnej starostlivosti, neodkladného opatrenia alebo vychovného opatrenia.

V roku 2025 centrum zabezpecCovalo starostlivost pre 18 maloletych deti na zaklade
rozhodnutia sudu. Na zaklade akreditovaného programu bola detom poskytovana

komplexna starostlivost pobytovou formou

Starostlivost’ o dieta zabezpecuje profesionalny nahradny rodi¢ v mieste svojho bydliska.
Odborny tim centra poskytuje profesionalnym rodi€om metodicku podporu pri vychove a
starostlivosti o deti. Spolupraca odborného timu, profesionalnych rodiCov a externych

odbornikov smeruje k zabezpeéeniu komplexnej starostlivosti o dieta.

Zdravotna starostlivost' je poskytovana pediatrom v mieste bydliska profesionalneho rodica.
V pripade potreby centrum zabezpecuje aj odborné vysSetrenia (logopéd, lieCebny pedagdg

a pod.).

Vzdelavanie deti prebieha v mieste bydliska profesionalneho rodi¢a. Socialne pracovni¢ky a
profesionalni rodiCia spolupracuju so Skolami s cielom zabezpecit kvalitny vychovno-

vzdelavaci proces.

V decembri 2022 nadobudol ucinnost zakon €. 376/2022 Z. z. o profesionalnych nahradnych
rodiCoch, ktory bol postupne implementovany do praxe. Tento zakon upravuje najma
podmienky zamestnavania, mzdové naroky, vzajomné vztahy a spolupracu medzi

profesionalnymi nahradnymi rodi€mi a centrami pre deti a rodiny.
Hlavné ciele a priority centra

« vytvaranie optimalnych podmienok pre v8estranny rozvoj zverenych deti,
e priprava deti a mladych dospelych na samostatny Zivot po odchode z centra,

o zabezpecenie komplexnej starostlivosti o deti v stabilnom a podnetnom prostredi,
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e vychova deti s dérazom na harmonicky rozvoj osobnosti a reSpektovanie individualnych
potrieb,

e VvyuZivanie osvedCenych aj inovativhych metdd vychovy,

e sanacia biologickej rodiny alebo sprostredkovanie nahradnej rodinnej starostlivosti v
najlepSom zaujme dietata,

e integracia deti do SirSieho socialneho prostredia.

Odborné metédy prace centra

Centrum v sledovanom obdobi vykonavalo svoju ¢innost v sulade so zakonom €. 305/2005
Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele, najma podla § 45 ods. 1 pism. a),
pricom zabezpeCovalo opatrenia doCasne nahradzajuce prirodzené rodinné prostredie
dietata na zaklade rozhodnuti sudu (ustavna starostlivost, neodkladné opatrenia a vychovné

opatrenia).

Pri praci s detmi a ich rodinami centrum uplathovalo najma tieto odborné metody:

e individualna odborna praca s dietatom zamerana na diagnostiku, poradenstvo a rozvoj
osobnosti,

e skupinové aktivity podporujuce socialne zrucnosti, spolupracu a prevenciu rizikoveho
spravania,

e praca s biologickou rodinou s cielom podpory a obnovy rodinnych vztahov,

e vypracovanie a realizacia individualnych planov prace s dietatom,

o multidisciplinarna spolupraca so zainteresovanymi subjektmi (organy SPODaSK, sudy,
Skoly, zdravotnicke zariadenia),

e vychovné a socialne ¢innosti smerujuce k zacleneniu dietata do spolo¢nosti.

Uplatfiované odborné metddy smerovali k zabezpec&eniu priaznivého psychického, fyzického
a socialneho vyvinu deti, k stabilizacii ich Zivotnej situacie a k vytvaraniu podmienok pre

navrat do prirodzeného rodinného prostredia alebo nahradnej rodinnej starostlivosti.



Centrum tiez vytvara podmienky pre zaujmove, Sportové a kulturne aktivity deti. Deti
vyuzivaju dostupné moznosti v mieste bydliska (ihriska, Sportoviska, kina, plavarne, parky,
kupaliska). Talentované deti sa zapajaju do Cinnosti Sportovych klubov, centier volného €asu,

zakladnych umeleckych 5kol a zaujmovych kruzkov.

V roku 2025 sa uskutoCnili dve spolocné stretnutia deti, profesionalnych rodiCov a
zamestnancov centra — pri prilezitosti Medzinarodného dna deti v juni a v decembri v ramci

vianocnych aktivit.

Preventivna ¢innost’ v ramci socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
v zmysle § 10 zakona ¢. 305/2005 Z. z.

Preventivna Cinnost v ramci socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (dalej len
~SP0ODaSK"“) predstavuje systematicky subor odbornych c&innosti zameranych na
predchadzanie vzniku, prehlbovania a opakovania nepriaznivych socialnych situacii v

rodinach a na zabezpecenie ochrany prav a pravom chranenych zaujmov deti.

Cielova skupina preventivnej ¢innosti

Preventivna €innost’ je ur€ena najma pre:

e deti a rodiny v evidencii SPODaSK,

e byvalych klientov SPODaSK, u ktorych je potrebné pokraCovat v podpore,

o biologické rodiny deti v nahradnej starostlivosti,

e Ziadatefov o ndhradnu rodinnu starostlivost,

e o0soby a rodiny nachadzajuce sa v riziku socialneho vylu€enia alebo ohrozenia.
Sucastou preventivnej €innosti je aj praca s anonymnymi klientmi a SirSou komunitou, najma

za ucelom v&asnej identifikacie problémov a sprostredkovania odbornej pomoci.

Zameranie preventivnej ¢innosti
Preventivna €innost je orientovana najma na:
« posiliiovanie funk&nosti rodiny ako prirodzeného prostredia pre vyvin dietata,
e podporu rodicovskych kompetencii a zodpovedného rodiCovstva,
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e predchadzanie socialnopatologickym javom a ohrozeniu dietata,

o vCasnu identifikaciu rizikovych faktorov v rodinnom a socialnom prostredi,

« stabilizaciu rodinného prostredia a predchadzanie jeho rozpadu,

e podporu navratu dietata do prirodzeného rodinného prostredia, ak to situacia

umoznuje.

Vykon odbornych ¢innosti v ramci nahradnej rodinnej starostlivosti (NRS)

V ramci vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podla § 10 zakona
€. 305/2005 Z. z. zabezpecuje Rodinny detsky domov n.o. odborné Cinnosti aj v oblasti
nahradnej rodinnej starostlivosti, ktoré su realizované v priamom alebo nepriamom vztahu k

dietatu a v jeho najlepSom zaujme.

Odborné Cinnosti su zamerané na podporu priaznivého vyvinu dietata, stabilizaciu jeho

rodinného prostredia a rieSenie jeho individualnych potrieb, najma:

e individualna odborna praca s dietatom umiestnenym v nahradnej rodine, zamerana na
jeho adaptaciu, emocionalne prezivanie, spravanie a socialne fungovanie,

e poskytovanie psychologickej a socialnej podpory dietatu pri zvladani zataZzovych situacii,
traumy a straty,

e odborna praca s biologickou rodinou dietata, podpora kontaktu a rieSenie vztahovych
vazieb,

e koordinacia pomoci dietatu v spolupraci s organmi socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, Skolami, zdravotnickymi a dalSimi odbornymi zariadeniami,

e UCast na pripadovych konferenciach a zabezpecenie komplexného pristupu k rieSeniu
situacie dietata,

e vypracovanie odbornych sprav, hodnoteni a podkladov pre organy verejnej moci.

Odborné ¢innosti suU zamerané na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov dietata,
podporu jeho priaznivého psychického, socialneho a emocionalneho vyvinu a rieSenie jeho
nepriaznivej socialnej situacie.

Preventivnu Cinnost v ramci socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zmysle
§ 10 zakona €. 305/2005 Z. z. centrum realizovalo s finanénou podporou Trnavského

samospravneho kraja.



V. Vzdelavanie zamestnancov

Centrum podporuje vzdelavanie zamestnancov v oblastiach, ktoré prispievaju k zvySovaniu

kvality poskytovanych sluzieb. Vzdelavanie prebieha formou internych aj externych Skoleni.

Ciefom vzdelavania je rozSirovanie vedomosti, rozvoj odbornych kompetencii a podpora
osobnostného a profesijného rastu zamestnancov. Tomu je prispésobeny vyber tém aj obsah

vzdelavacich aktivit.

V roku 2025 prevazovala online forma vzdelavania. Centrum zabezpecuje uhradu

vzdelavacich aktivit zamestnancov.

Zamestnanci sa zU&astnili aj bezplatnych metodickych $koleni organizovanych Ustredim
prace, socialnych veci a rodiny v suvislosti s implementaciou zakona o profesionalnych

nahradnych rodicoch. Niektoré vzdelavacie aktivity si zamestnanci hradili z vlastnych zdrojov.

Sucast'ou profesijného rozvoja su aj pravidelné individualne a skupinové supervizie, ktorych

sa zucastfuju ¢lenovia odborného timu, riaditelka aj profesionalni nahradni rodicia.
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VI. Prehl'ad nakladov a vynosov v roku 2025

Zdroje prijmov

Hlavna cinnost organizacie je financovana zo S$tatneho rozpoctu prostrednictvom
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny. Finan¢ny prispevok je ur€eny na zabezpecenie
pobytovych opatreni pre maloletych klientov na zaklade rozhodnutia sudu a pre mladych

dospelych podla poctu zmluvnych miest.

Finan¢né prostriedky su vyuzivané najma na mzdy zamestnancov, uhradu vydavkov klientov,

sluzby a prevadzkové naklady.

V roku 2025 bola ¢innost’ centra podla § 10 zakona €. 305/2005 Z. z. podporena aj Trnavskym

samospravnym krajom formou finan¢nej dotacie.
Celkovy objem finanénych prostriedkov z dotacii predstavoval 495 357 €.

Prijaté finan¢né dary, prispevky a ostatné vynosy predstavovali spolu 3 942 €.

Prehlad vynosov za rok 2025
2025 2024

Cislo Gctu Nazov nezdanovana | zdanovana | celkova | celkova
646 Prijaté dary 3300 3300 1128
648 Ostatné vynosy 15 15 14
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 627 627 2052
691 Dotacie UPSVaR a VUC 495 357 495 357 | 463 805
Vynosy spolu 499 299 0| 499299 | 466 999
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Prehlad nakladov za rok 2025
2025 2024
Cislo uctu Nazov nezdafovand zdariovana | celkovd | celkova
501 Spotreba materidlu 9961 9961 2384
511 Opravy a udrZiavanie 0 0 198
512 Cestovné 2932 2932 4380
513 Naklady na prezentaciu 72 72 83
518 Ostatné sluzby 35 064 35064 | 31541
521 Mzdy 275231 275231 | 255629
524 Zakonné soc. a zdrav. poistenie 98 338 98 338 91728
527 Zakonné socidlne naklady 19410 19 410 17 143
538 Ostatné dane a poplatky 7 7 13
541 Zmluvné pokuty a penale 7 7 121
547 Osobitné ndklady 55433 55433 59 759
549 Iné ostatné naklady 481 481 433
591 Dan z prijmov 0 0 0
Naklady spolu 496 937 496 937 | 463 412 |

Majetok organizacie:

Neziskova organizacia nedisponuje Ziadnym vilastnym nehnutelnym majetkom. Kratkodoby
majetok tvori zakladné vybavenie centra, a to kancelarsky nabytok, kancelarska a
vypoctova technika, archivne protipoziarne skrine, malé kuchynské spotrebiCe, detsky
nabytok a potreby pre deti, ako su koCiky, autosedaCky, monitorovacie zariadenia,

sterilizatory a pod.

VIl Iné informacie

Ugtovna jednotka vzhladom na charakter svojej &innosti nema Ziadne naklady na vyskum a vyvoj,
nema ziadne organizacné zlozky v zahranici.

Ugtovna jednotka nie je vystavena Ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotdm vo svojej
¢innosti.

Cinnost' U&tovnej jednotky ma pozitivny vplyv na Zivotné prostredie, nie je vyznamnym
zamestnavatelom, jej vplyv na zamestnanost nie je ziadny.

Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka nenastali Ziadne

udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyrocnej sprave.
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