Vyroc€na sprava registrovaného socialneho podniku
za rok 2025

OH Bacuch, s.r.o., r.s.p.,
Hlavna 279/43, 976 64 Bacuch



A. Informéacie o spolo¢nosti:

a) obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, datum jej zalozenia a datum jej vzniku
Nazov spoloc¢nosti: OH Bactich, s.r.o., r.s.p.
Déatum vzniku (zépisu do prislusného registra): 24.04.2021

Sidlo: Hlavna 279/43, 97664 Bacuch

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP):integracny

Datum priznania $tatutu:17.08.2021

Spbsob zapéjania zainteresovanych os6b do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru- spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢&. 112/2008 Z.z.

0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v plathom zneni (zakon o SE): 01.06.2022

Spbsob kreovania poradného vyboru: menovanie a vofby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor. Interna smernica schvalena: 29.04.2024

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka: 11.02.2025, 04.04.2025,
16.06.2025, 12.09.2025, 08.12.2025

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet €lenov poradného vyboru k 31.12.2025: 3 ¢lenovia.

Druh a pocet zainteresovanych osob- ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2025:

1. Peter Caban- priamo zainteresované osoba- zamestnanec OH Bacuch, s.r.o., r.s.p. (zvoleny)

2. Ing. FrantiSek Kan - nepriamo zainteresovana osoba- 8.0. - predseda — Rodaci z Bacucha aich priatelia 0.z.
(menovany)

3. Ladislav Piliar- priamo zainteresovana osoba- obyvatel obce (zvoleny ako nahradnik)

RSP vyhlasuje, Zze poCas obdobia, za ktoré je Utovna zavierka zostavend, nastali nasledovné zmeny v zloZeni jeho
organov:

1. Mgr. Marek Nikel - nepriamo zainteresovana osoba konatel stavbar SK s.r.o., r.s.p. oznamil poradnému vyboru
svoje rozhodnutie ukongit' €lenstvo v poradnom vybore spoloénosti OH Bactch, s.r.o0., r.s.p.

2. Poradny vybor na zéklade oznamenia ukoncenia ¢lenstva zo strany Mgr. Mareka Nikla menoval nového ¢lena
poradného vyboru: Ing. FrantiSka Kana - nepriamo zainteresovana osoba- §.0. - predseda — Rodaci z Bactcha
aich priatelia 0.z.

3. Z ddvodu straty clena poradného vyboru bol menovany novy ¢len z nahradnikov. Kedze Clenovi poradného
vyboru Vlastislavovi Sandorovi zaniklo élenstvo 31.3.2025 v poradnom vybore z dévodu straty postavenia
priamo zainteresovanej osoby - dohoda o skonceni PP bol nahradeny nahradnikom Ladislavom Piliarom.

RSP vyhlasuje, Ze po€as obdobia, za ktoré je U¢tovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok,
nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok
majetku. RSP zarover vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia U¢tovnej zavierky nie je v reStrukturaliz&cii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka, nesplynul alebo sa nezli€il s inou osobou, ktord
nebola registrovanym sociélnym podnikom. RSP z&roveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna
zavierka, sa nerozdelil.




b) opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky:
Predmety ¢innosti RSP:
1. Administrativne sluzby
Cistiace a upratovacie sluzby
Diagnostika kanalizacnych potrubi a Eistenie kanalizaénych systémov
Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Kupa tovaru na UCely jeho predaja konenému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
6. Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného
vozidla
7. Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva
8. Organizovanie $portovych, kultrnych a inych spolocenskych poduijati
9. PoditaCové sluzby a sluzby stvisiace s pocitacovym spracovanim tdajov
10. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom
11. Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spoloéenskych podujatiach
12. Poskytovanie sluZieb osobného charakteru
13. Poskytovanie sluZieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
14. Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve
15. Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve
16. Prenajom hnutelnych veci
17. Prevadzkovanie kultirmych, spolo¢enskych a zabavnych zariadeni
18. Prevadzkovanie $portovych zariadeni a zariadeni sliziacich na regeneraciu a rekondiciu
19. Prevadzkovanie vydajne stravy
20. Pripravné prace k realizacii stavby
21. Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
22. Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
23. Stahovacie sluzby
24. Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej €asti vozidla
25. Uprava nerastov, dobyvanie raseliny a bahna a ich tprava
26. Uskutoéiiovanie stavieb a ich zmien
27. Vedenie Uctovnictva
28. Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu
29. Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Uprava, oprava a Udrzba
30. Vyroba napojov
31. Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z beténu, sadry a cementu
32. Vlyroba potravinarskych vyrobkov

ARl A

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle z&kladného dokumentu spoloCnosti je poskytovanie spoloCensky prospesnej sluzby
v oblasti:
— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spolo&nosti je najmé:
poskytovaniu komunalnych sluZieb v obci ako je UdrZba verejnych priestranstiev, cintorina, miestnych komunikacii a
obecnych nehnutefnosti.

Spdsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

Percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb al/alebo zranitefnych osbb z celkového potu zamestnancov
spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zékona o SE. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak



Spolo¢nost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prisluSnych ustanoveni
zakona o SE, RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu (PSV).

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitefnych osob

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | Meratelny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca osOb afalebo zranitelnych o0séb

z celkového poétu  zamestnancov

v TPP
1 100% splneny
2 100% splneny
3 75% splneny
4 66,66% splneny
5 75% spineny
6 75% splneny
7 50% splneny
8 50% splneny
9 50% splneny
10 50% splneny
11 50% splneny
12 50% splneny

Zaver:

RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka.

c) pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov uctovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 3,5
2. poCet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka: 4
-z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumejd veduci zamestnanci v priamej riadiacej pésobnosti
Statutarneho organu alebo Clena Statutarneho organu a veduci zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej
pdsobnosti tohto vedliceho zamestnanca: 0
RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zékona o SE o minimalnom poéte zamestnancov a ich
Uvazkoch.
d) uctovna jednotka nie je neobmedzene ruciacim spolonikom v inych u¢tovnych jednotkach,

e) uctovna zavierka k 31.12.2025 je zostavena ako riadna.

B. Uétovna zavierka k 31.12.2025 - zhodnotenie:
Vynosy a naklady:

Celkové naklady v roku 2025 boli vo vyske 278 726,67 Eur
z toho:

Material 68 345,52 Eur

Prenéjom strojov a zariadeni 2 400,00 Eur

Ustovnicke sluzby 2 611,00 Eur

Stavebné prace 108 892,78Eur

Poistenie 896,98 Eur

Osobné naklady 66 423,35 Eur

. Transakéna dan 613,28 Eur

Bankové poplatky 96,50 Eur

TOMMOO®m>



Celkové vynosy za rok 2025 boli vo vyske 286 548,62 Eur
z toho:

A. Trzby za sluzby Obec Bacuch 44 629,77 Eur

B. Trzby za sluzby ostatni 220 191,57 Eur

C. Trzby za tovar 80,55 Eur

D. Dotacie 21 221,13 Eur

Hospodarsky vysledok - zisk 7 821,95 Eur

Suvaha k 31.12.2025

Aktiva vo vyske: 40 497 Eur

z toho:

A. Dlhodoby hmotny majetok 1 069 Eur
B. Financny majetok 22 306 Eur

C. Kratkodobé pohladavky 16 750 Eur
D. Dlhodobé pohfadavky 0 Eur

Pasiva vo vyske: 40 497 Eur

z toho:

Zakladné imanie 5 000 Eur

Fondy zo zisku 21 799 Eur

. Rezervy 1016 Eur

Nevyfakturované dodavky 230 Eur

Zavazky zamestnanci 4 545 Eur

Zavazky zo socialneho a zdravotného poistenia 2 684Eur
Zavazky voci dafovému uradu 713 Eur

Vysledok hospodarenia — 7 822 Eur

rXe—Temm

C. Rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2025:

Spolo¢nost OH Bacuch, s.r.o., r.s.p. za rok 2025 vykazal hospodarsky vysledok — zisk vo vyske 7 821,95 Eur, ktory
bude prevedeny na ucet nerozdeleny zisk minulych rokov.

Prilohy:

Ugtovna zavierka
Poznamky k UZ

V Bacuchu, dha 14.06.2026
Viypracoval: Bc. Lucas Murin, konatel

Schvalil: Bc. Lucas Murin, konatel



