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1. Zakladné informacie o spolocnosti

Obchodné meno spoloénosti: HOUR, spol. sr. o.

Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
Sidlo: M. R. Stefanika 836/33, 010 01 Zilina
ICO: 31586163

DIC: 2020448969

Datum vzniku: 18.5.1993

Hlavny predmet Cinnosti: Softvérové a sdvisiace ¢innosti, hlavne poskytovanie vlastného SW a
komplexnych sluzieb s tym spojenych.

SK NACE: 62010
Spolo¢nost ma dvoch spoloénikov:

— Ing. Milana Urbanika s obchodnym podielom je vo vyske 89 % a
—~ PharmDr. Marianu Urbanikovti s obchodnym podielom 11%.

Funkciu konatela vykonavaju obaja spoloénici.

2. Vyvoj spolocnosti

V roku 2025 sa spolo¢nost ststredila na stabilne nastaveny trend rastu z predchadzajucich rokov.
Jednd sa najmé o rozdirenie sluZieb pre existujicich zdkaznikov a ziskavanie novych formou
akvizi¢ného predaja. Vtomto roku sme sa intenzivne venovali strategickej zdkazke, ktora ma
dosah na vysledky aj pre roky nasledujuce.

Doplnili sme tim manaZmentu z internych radov ako aj z externého prostredia.
Marketingové aktivity boli zamerané na prezentaciu spolo¢nosti na socialnych sietach aj formou
¢lenstva v profesijnych zdruZeniach (Obchod, HR, IT).

Podporou vhodnych nastrojov pre riadenie spolo¢nosti azvy3enim efektivity procesov bol
v r. 2025 opatovne dosiahnuty pozitivny hospodarsky vysledok.
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Pocas roku 2025 bol priemerny evidenény pocet zamestnancov vo fyzickych osobach 104,42

3. Organizacna Struktura

V roku 2025 spolocnost pracovala podla nasledovnej organizaénej Strukture:

Vykonny riaditel spoloénosti

1 ]
Oddelenie ekonomiky a spravy Oddelenieinterného rozvoja Oddelenie rozvoja produktov
Centrum Update
Centrum vyvoja
Centrum produktu
| [ ]
Oddelenie obchodu a marketingu I Oddelenie sluZieb zdkaznikom I I Oddelenie outsourcingu a hotline
Akvizi¢ny sales Centrum implementacie Outsourcing
After sales Zakaznicke centrum Hotline
Service sales Centrum strategickych zakaziek
Marketing

-~ Oddelenie ekonomiky a spravy — zabezpeluje komplexnu finan¢no-ekonomicki agendu,
personalnu agendu a prevadzkové riadenie spolo¢nosti.

— Oddelenie interného rozvoja — zabezpecuje hladky beh hardwaru a softwaru vramci
spolo&nosti. Upravuje nas vlastny software pre optimalizaciu procesov.

—~  Oddelenie rozvoja produktov - zabezpeéuje Gpravu existujucich a vyvoj novych SW aplikacii,
rozvoj produktov a sluzieb, monitoring konkurencie, analyzu buducich trendov. Md na
starosti pravidelny update SW.

— Oddelenie obchodu a marketingu — zabezpeduje akviziéné a obchodné aktivity, participuje
na rozvoji produktov a zabezpecuje marketingové sluzby spolo¢nosti.

— Oddelenie sluzieb zakaznikom - zabezpeéuje komplexné sluzby spojené s prvotnym
nasadenim systému u klienta a pouZivanim SW systémov (sluzby aktualizacie SW, servisné
sluzby a sluiby individudinych dprav, uZivatelské a legislativne poradenstvo a Skolenia
zdkaznikov.

— Oddelenie outsourcingu a hotline — poskytuje sluzby v oblasti outsourcingu personélnej a
mzdovej agendy. Zabezpetuje tikony vyplyvajuce z pracovno-pravneho vztahu a spracovanie
mzdovej agendy.
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4. Ekonomické ukazovatele spoloénosti za rok 2025

Okrem priority na vyvoj novych rieseni, sa aktivity roku 2025 zameriavali hlavne na poskytovanie
sluZieb existujucim zakaznikom (systémova ddriba — poskytovanie legislativnych updatov
a zapracovanie individudlnych poZiadaviek zdkaznikov), externu formu spracovania miezd pre

koncovych uzivatefov a na poskytovanie softvérovych licencii najma IS HUMANET, IS HUMAN a
ich naslednych implementicii.

V roku 2025 spoloénost HOUR, spol. s r. o. dosiahla zisk po zdaneni vo vy3ke 930 029 EUR. Trzby
za poskytnuté sluzby dosiahli hodnotu 6 911 071 EUR, ¢o predstavuje medziroény narast o 8,4%
oproti trzbam predchadzajuceho roku, kedy dosiahli hodnotu 6 373 644 EUR. Pridana hodnota
dosiahla droven 5 822 928 EUR, o predstavuje narast o 7,7 % oproti roku 2024, kedy dosiahla
irover 5 405 704 EUR. Aktivované néaklady na vyvoj novych modulov a technické zhodnotenie
existujicich modulov boli vo vySke 1260 769 EUR, vroku 2024 predstavovali sumu
1 063 397 EUR.

Poskytnuty investi¢ny Gver a lver na podporu cash-flow spolognost riadne anaas splaca.
Celkova zadlZenost sa oproti roku 2024, kedy dosahovala Groveri 34,5% znizila a v roku 2025
predstavuje 22,2%.

Spolo&nost si stanovila ciel' do budtceho roka udrzat existujicich zékaznikov, vzhladom na
silnejicu konkurenciu na trhu.

Ukazovatel ndvratnosti kapitalu bol v roku 2025 na Urovni 27,3%. V roku 2024 to bolo 38,6%.
Celkova likvidita sa oproti roku 2024 zniZila z 1,89 na 1,47. Doba inkasa pohladavok v roku 2025
sa v porovnani s predchadzajlcim rokom, kedy dosahovala urover 64,4 dni, znizila na 60,7 dni.
Spolo¢nost v roku 2025 predlzila dobu splacania zavizkov z obchodného styku z49,7 dni
dosiahnutych v roku 2024 na 52 dni.

V roku 2025 sa priemerny prepotitany pocet zamestnancov zvysil na 104,4 z predchdadzajucich
89,2, pricom priemerné mesa¢né néklady na zamestnanca v roku 2025 mierne klesli na troven
3 215 EUR oproti hodnote 3 280 EUR dosiahnutej v roku 2024.

Spolo€nost HOUR, spol. s r. 0. svojim pottom zamestnancov nie je vyznamnym hracom v oblasti
zamestnavania vo svojom regidne.
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Po skondeni U¢tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje tito vyro¢na sprava, nenastali Ziadne
zmeny, ktoré by mohli mat vplyv na zostavenu Gcétovnu zavierku.

Vzhfadom na dynamicky sa meniace podnikatelské prostredie, v ktorom spoloénost pésobi
(najmé vojna na Ukrajine a inflacia), nemoZno do budicnosti vylicit nasledovné rizika:

— znifenie objemu existujucich dodavatelskych vztahov (plyntce zo zniZenia rozsahu
poskytovanych sluZieb) a iné narusenie obchodnej €innosti,

— prerudenie/obmedzenie pefiainych tokov aich dopad na likviditu a finanénd situdciu
spolo¢nosti.

ManaZment bude pokratovat v monitorovani potencidlneho dopadu a bude prijimat opatrenia
tak, aby zmierfioval ai eliminoval negativne dopady na spolo¢nost HOUR spol. sr. 0. a jej
zamestnancov.

Podrobnejsie hospodarske vysledky mozno vidiet vo finanénych vykazoch ,Vykaz ziskov a strat”
a ,Suvaha” za rok 2025.

Dosiahnuty zisk za rok 2025 predpokladdme pouZit na podporu projektov, ktoré zabezpecia dal3i
rozvoj produktov, slufieb a infratruktury spolognosti. Chceme tak zabezpecit dlhodobu
konkurencie schopnost a plnenie svojho poslania.

Dosiahnuty zisk bude zaG&tovany ako nerozdeleny zisk minulych rokov.

Spolo¢nost nemé organizaénu zlozku v zahraniéi, nenadobuda valstné podiely zékladného imania
a ma naklady na €innosti vyskumu a vyvoja.

Schvalili:
/L#AM‘\)
g. Milan Urbanik PharmDr. Mariana Urbanikova
onatel spoloc¢nosti konatel spolo¢nosti ./
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