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r0o: sg oo8 s7o

n. ZSkladn6 identifikatn6 0daje o 06'tovnejjednotke:

N6zov spolocnosti: VKT trade, s.r.o.

Sidlo spolodnosti: Chotdanski 111111,091 01 Stropkov

Registrdrcia spolodnosti: obchodni register okresn6ho sfrdu Pre ov, oddiel: sro, vloika iislo 404g/p
Deri zdpisu do 0R: 1g.09.2020

tCO: 530 085 70

DIC: Z1Z1Z1B7}2

te DPH: sK21212187g2

Vjt5ka vkladu: 5 000 EUR

$tatuterny orgrin (konatel'): Tom6S Vidisiek
Druh registrovan6ho soci6lneho podniku (RSp), integradni sociilny podnik.
D6tum priznania Stat0tu: 2g. Februir 2025

s. Hlavni einnost'spoloenosti podla yfpisu z obchodn6ho registra

Predmet dinnosti VKT trade, s.r.o.:

- Stoldrrstvo

Pohostinskdr dinnosf a vyroba hotovych jedrir urdenych na priamu
spotrebu mimo prevdrdzkovych priestorov

- Chov vybranych druhov zvierat

- Poskytovanie slu2ieb v pol'nohospoddrstve a z6hradnictve

- Poskytovanie sru2ieb s0visiacich so starosflivostbu o zvieratd

- Vyroba potravindrskych Wrobkov

Vyi,roba kfmnych zmesi

Opracovanie drevnej hmoty a vl.iroba komponentov z dreva

- Vyroba jednoduch!,ch v!,robkov z dreva, korku, slamy, pr0tia a ich
ilprava, oprava a 0dr2ba

- V!,roba nekovovych miner6lnych vyrobkov a ujrrobkov z betonu,
sadry a cementu

Vlroba a opracovanie jednoduch!,ch v!,robkov z kovu

- Vyroba elekirickych zariadeni a elektrickfch sudiastok
* Vfroba bi2ut6rie a suvenirov

- Vyiroba hradiek a hier

- Uskutodtiovanie stavieb a ich zmien

- Pripravn6 pr6ce k realizriciistavby

- Dokondovacie stavebn6 pr6ce pri realizdcii exteri6rov a interi6rov



VKT trade, s,r.o., Chotdansk6 171111,091 01 Stropkov
ICO: 53 008 s70

Sproskedkovatel'sk6 dinnost v oblasti obchodu, sluZieb, qiroby

K0pa tovaru na [,dery jeho predaja konedn6mu spotrebiterbvi
(maloobchod) alebo in!m prev6dzkovatelbm Zivnosti
(vel'koobchod)

- Ndrkladn6r cestn6r doprava vykon6van6 vozidrami s cerkovou
hmotnosfou do 3,5 t vr6tane pripojn6ho vozidla

- Stahovacie slu2by

- Ubytovacie slu2by s poskytovanim pripravy a predaja jed6l,
nripojov a polotovarov ubytovanym hostbm v uOytovacirtr 

'

zariadeniach s kapacitou do 10 l62ok

Ubytovacie sluiby bez poskytovania pohostinskfch dinnosti

- Poskytovanie sruzieb r!'chreho obderstvenia v spojeni s predajom
na priamu konzumdciu

Prev6dzkovanie vydaj ne stravy

- Poskytovanie.obsluZnych slu2ieb pri kult0rnych a inlich
spolodenskych podujatiach

- Prendrjom hnutel,nych veci

* eistiace a upratovacie slu2by

- Organizovanie iportovych, kult0rnych a inych spolodenskli,ch
podujati

- Poskytovanie slu2ieb osobn6ho charakteru

c. Orginy spoloenosti

Valn6 zhroma2denie,

Konatel',

Poradnf ujrbor

a) Valn6 zhromaidenie
Pdsobnost valn6ho zhroma2denia vykondva Tom6i Vidisdek, ako jediny spolodnik spolodnosti,

b) Konatel,

statutarny o196n spolodnostije konatel" Tom6rd Vidi$d6k, ktory riadi chod spolodnosti, kon6 za spolodnosf, podpisuje zmluvya zastupuje spolodnosf navonok.

c) Poradni r4jrbor

Poradny vybor bol zriaden!' podl'a $9 z5kona 6. 11212018 Z.z. o soci6lnej ekonomike a socidrlnych podnlkoch. pozost6va
z troch dlenoch:

Vzmysle podmienok verejnoprospesn6ho sociAlneho podniku uplatriujeme demokratick0 sprErvu, podnik m6 zriadenjrporadnli uibor (adresovany zamestnancom a zalnteresovanlim itranaini, f,tory,, pravidelne sch6dza.
V roku 2025 zasadal poradn!'vybor tri kr6t, kde boli zamestnanci intormovanio hospodarskych v.isledkoch, plnenisocialnych indik6torov podniku, podmienkach bezpecnosti p;q; r;;ilt gickych planoch rozvoja farmy vr6tanemodernizdcie a automatiz6cie procesov, Zamestnanci mari'moznosi altivn"e pa'ti.ipovaf na n6vrhoch na zlepseniepracovn6ho proshedia.

a)

b)

c)



VKT trade, s,r,o,, Chotcansk6 171171, 091 01 Stropkov
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D6tum zriadenia poradn6ho vyboru / demokratickej sprrivy - splnenie povinnosti v zmysle g 6 ods. ,1 pism, b) z6kona d,
11212a$ Z,z' o soci6lnej ekonomike a soci6rlnych podnikoch v platnom zneni (z6kon b se): ro.oS.Zois

Sp6sob kreova n ia poradn6ho vyboru ; Ce6een6+enovanie/Vol,bf
RSP mi / n€mi* vypracovany interny dokument pre poradn!, v!,bor * lntern6 smernica o zriadeni a fungovani
poradn6ho r4iboru registrovan6ho sociilneho podniku VKT tride s.r.o., dislo 0001, ri6inni od 1.3,2025.

?gtyfy zasadnuti poradn6ho vyboru vobdobi, za ktore je zostaven6 0dtovn6 z6vierka: 29.g.202s, 27.11.202s,
15.12.2025

RSP mii / nem# vypracovane zdpisnice zo v$etkych zasadnuti poradn6ho vyboru
Pocet clenov poradn6ho vyboru k 31.12.2025:3 dlenovia
Druh a podet zainteresovanych os6b - dlenov poradn6ho vyboru k 31.l2,zozs,.
1) Jana Jandzikovi - zamestnanec RSp
2) Miroslav Znoj - obyvatel' obce Chotda
3) Peter Spodnik - obyvatel'obce Chotda

D. Stat0t registrovanEho sociilneho podniku

Soci6lnemu podniku VKT trade, s.r.o. bol priznany Ministerstvom pr6ce, socidlnych veci a rodiny SR itat1t registrovan6ho
soci6rlneho podniku podl'a $7 ods, 4 zhkona d. 112t2o1}z.z. o soclitnej ekonomike a soci6rlnych poonitocn a o zmene a
doplneni niektorych zAkonov,

Stat0t registrovan6ho soci6lneho podniku, druh registrovan6ho socifrlneho podniku: INTEGMSNV poDNlK bol udeleny
dha28.2.2025

r. Zamestnanci spolodnosti

Hlavn!'m cielbm podniku je dosahovanie meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho vplyvu poskytovanim spolodensky
plospesnej slu2by v oblasti podpory region6lneho rozvoja a zamestnanosti.
V roku 2025 podnik realizoval svoje nosn6 hospod6rske dinnosti zameran6 na:o lhov hydiny (nosn[c) a produkciu slepadich vajec vysokej kvality,

' Triedenie, balenie, distribfuiu a predaj vajec odberatelbm v regibne (Stropkov, Svidnik, pre6ov, Ko5ice, Vranov
nad Toplbu, Humenn6),. Doplnkov0 stavebn0 a stoldrsku dinnosf v s0lade s predmetom podnikania,

Prev6dzkoyf are6l a technick6 vybavenie:

Podnik.realizuje svoju dinnosl vo vlastnom pol'nohospodarskom are6li v obci chotda (parcely KN-c 18/1 a 1B/2), ktorjr
pozost6va z dvoch hlavnych vyrobnych objektov:

' Hala d. 1 (tekonitruovanS): Sl02i na samotny intenzivny chov nosnic, Je vybaven6 modernymi technologiami
na automaticke kfmenie, napdjanie, ventil6ciu a zber vajec, io zabezpeduje optimrilnu mikro[limu pre zvierata a
vysokg $tandardy welfare (welfare zvierat), Aktu6lna kapacita chovu sa ponynuie na 0rovni 2 200 ai2 300 kusov
nosnic.

' Hala 6' 2 (hospodirska budova): Sl02i ako prevAdzkovo-logisticke zilzemie, Nachadza sa tu certifikovana
triediareri vajec, sklad.kmiv, sklad obalovych materiilov, chlidiace zariadenie na uskladnenie hotovej produkcie
pred expediciou.a,soci6lno'hygienicke zilzemiepre zamestnancov (satne, toalety, denndr miestnortilrjinlr'i,1,J 

-
. prisne nonny RUVZ a statnej veterindmej a potiavinovej .prarv tsvFs snt.



VKT trade, s.r,o., Chotcanskd 1T1lT1, 091 01 Shopkov
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Virobni a logisticki cyklus:

1' Prvorfroba: Ka2dodenn6 starostlivosl o nosnice (kontrola zdravotnilhostavu, dopirianie kfmnych zmesi,distenie).

2' Spracovanie produkcie: Kazdodenny zber vajec, ich mechanick6 triedenie podl'a hmotnostnych kategorii (s, M,
- !,xL), presvecovanie (kontrora kvarity) a znadenie pouinny, r,olo* froour.ntr,3 Balenie a expedicia: vajcia s0 balen6 do spotrebitel'skyrn orr.ni (po '10, 30 alebo viac kusov) a pripravovan6 nalozv0z.

4' Logistika: Spolodnost disponuie vlastnfm 0Zitkovym vozidlom, ktorym zabezpeduje priamy rozvoz derstu6hotovaru k odberatel'om. Tlm eliminuieme'sprostred(ovatelbv a gurrni;jrr. maximdlnu derstvost,

Trh a ciel'ov6 skupiny odberatelbv:

svojuprodukciy yryteme primdrnem lokalny a region6lny trt, s cielbm podporif pokavinov0 sebestadnosl okresovstropkov, svidnik, Pre$ov, Kosice, vranov nad Toplbu a Humenn6. ileozi nasicn hlavnych stabilnlich odberatelbvpatria:

' !elkov!'podet zamestnancov ku dtiu zostavenia 0dtovnej zvierky: 11 zamestnancovo Priemern!'prepoditany podet zamestnancov ku onu zostavenia ,iot rG z6vierky: 6 zamestnancov

Prehlad priebehu zamestndvania znevyhodnenych a zranitelnych os6b

Mesiac
2025

Celkovy pocet

zamestnancov
Podet

znevyhodnenych
zamestnancov

% zamestnanych
zneuihodnenych osdb a/alebo
zranitelhych os6b z celkoveho

podtu zamestnancov v Tpp

meratel'ny

PSV
splnenf /

1 2 1 50% splnenV
2 2 1 50% solnenrT

5 a 60% splnenv
4 o 2

500/o splneni
5 6 3 500k splnenV
6 o J s0% splneny
7 7 43Yo splnenV
B 7 430/o splnenVo I 4 440/o solnenrl
10 10 .+ 400/o splneny
11 o

4 44Yo splnenV
12 11 4 36Yo splneny

ZAver:

Registrovanf socialny podnik splnil VKT trade, s.r,o. ako iniegradn! podnik splnil meratel'nf pozitivny socidrlny vplyv.



VKT trade, s,r.o., Chotdansk6 1T1tT1, 091 01 Stropkov
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r. Napifianie merateln6ho pozitivneho sociitneho vpryvu

Ako integracny sociSlny. podnik naplriame n6s soci6rlny vplyv prostrednictvom pracovnej integr6cie osob, ktor6 s0znevyhodnen6 na trhu pr6ce. Na$im cielbm je zamestn6vat iraniterne u in.Wnoonrn6 osoby (najmdi dlhodobonezamestnanych obdanov. z marginalizovanych romskych xomunit - nllR[ a zoravotne znevyhodnen6 osoby),poskytn0t'im priestor na obnovu pracovn!'ch ndvykov a ellminovat'bari6ry ich uplatnenia v spolo6nosti.okres stropkov a okolit6 regiony patria. historicky medzi oblasti . u1lsso, inurou nezamestnanosti a obmedzenymiprilezitostami pre l'udi s nizkou irvalifikdrciou alebozdravotnym nenlrm.pom. spototnost VKT trade, s. r, 0,, r.s.p.preto svoju hospod6rsku rispeinost'priamo prepdrja so socidrnou misiou.

lntegradni mechanizmus a ciel,ov6 skupiny zamestnancov:

NiiS soci6lny podnik je zamerany na pracovn0 integr6ciu dvoch kr,0doulich skupin:

1' Zdravotne zneyihodnen6 osoby (ZPo): Nadvdzujeme na historiu chranenej dielne, pracovn6 pozicie na farme(najmti triedenie, balenie a oznadovanie vajec) s0 manudrne;;r;r;i;e; vysoko vhodne pre osoby so znizenoupracovnou schopnosfou, Pracovne prostredie .l:Lqg neusHle prispdsonujeme ich individu6lnym mo2nostiam.2' Zranitelh6 osoby (dlhodobo nezamestnania.MRK): negionihoilie a btropt<ova vykazuje vy$6ie zast6peniemarginalizovan!'ch r6mskych komunlt (MRK). T!'mto onoariom, rioriemt trpia stratou pracovnfch n6vykov anizkym vzdelanlm, poskytuieme stabilne zamesinanie v ontasti ,rrrrr.vrn pr6c na farme (cistenie , udrtba,manipulAcia s krmivom).

Uloha pracovn6ho asistenta:

Pre zabezpedenie plynul6ho chodu prev6dzky a 0spesnei,adapt6cie znevyhodnenych zamestnancov vyuziva podnikpoziciu pracovn6ho asistenta (podl'a $ 59 zikona'o stuib6ch zamestnanosii), pracovny asistent poskytujezamestnancom kaidodenn0 podporu piiamo na pracovisku - pom6ha im s pocnopenim pracovnych postupov,dohliada na dodr2iavanie hygienickfch noriem ftrnccel a go2F a pds.niJr,. soci6lny mentor, do uirazne znizujefluktu6ciu a chybovosf.

Opatrenia na podporu integricie a vzder6vania zamestnancov:

Yiil:HJ;:ia 
2025 sme pre na6ich zamestnancov zabezpedovati intern6 zaskotbvanie a podporn6 aktivity

odborn6 zrudnosti: Tr6ningove programy v oblasti chovu hydiny, spr6vnej vy1ivy akfmenia zvierat.Hygienick6 Standardy a prevencia: SkoLnia o HACCP, mi;im;riz;cii raift sirenia chorob na farme a zdsad6chbezpednosti a ochrany zdravia pri prirci (BOZp)
socialna inklozia a adapt6cia; Ka2d6mu nou6m, zamestnancovi bol prideleny sk0senejsi kolega (alebo pomockonatel'a ako asistenta), do prispelo k rychlejiej adaptricii nu pru.ouno [r.t"oi. a budovaniu lojali

G. Pouiitie zisku na dosiahnutie hlavn6ho ciefa

V s0lade s na6ou zakladatel'skou listinou a podnikatel,skyi,m plirnom je 100 % zisku po zdaneni a po povinnychodvodoch do fondov viazanfch na opitovn6 investovanie ao niavn6tro cielh podniku (tzv. stopercentndrsocializ6cia zisku).
. Hospodirsky r{sledok za rok 2025_ Zisk 40 243,53 EUR. Rozdelenie zisku za rok 2025:

- 
!nr99a straty minurych rokov - za rok2022vo yiske: 28 b90,2s EUR- Pre0dtovanie na 0det 427 ostatny rond vo ufske: ir osi,ze run

1.

2,

3.
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Peira2n6 prostriedky z,rl ilu 427 - ostatny fond bud0. v roku 2026 preinvestovan6 do rozvoja spolodnosti,konkr6tne do [napr',n6kupu novych technologii pre chov, r.r,onstrlt<cie h6l, skvalitnenia pracovn6ho prostrediapre znevyhodnenyich zamestnancovl.

tt. Finandn6 zhodnotenie a prehl,ad prijmov a yfdavkov
spolodnost neidentifikovala.2iadne $pecifick6 vyznamn6 rizika aneistoty, okrem v6eobecne zn6mych rizikpodnikania atebo pripadnych udalosti vy$Sej moci,

SUVAHA
Vybran6 ukazovatele o majetku a z6vlzku

alliva v celych eur6ch

STRANA
(0daie v

A,1 Z6kladne imanie

A. Vl VysleOok hospodrirenia za uctwnercbdobie po zOaneni

B,l Dlhodobe zavaly okremEEil

160 074
B. lVKratxoffi

B.Vll Kratkodob6 fin

RoK 2025

YLASTNE IMANIE A ZAVMKY SPOLU 348 865
11, vtiruute tIlanle 51 457

5 000

^,il 
AalJtratove T0n0v 34 000

803
-28 590

40 244
297 408
47 900

D,il utnooooe rezervv
U

p,tIl urilOuoQe oanKove uvery

48 008
o, v ArarKooooe rezervv
B,Vl BezneOanffi 7 955

33 471

0
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(0daie v cetych eurfrcil

I TrZby z predaia tovaru 

-

I I ?-:aL. . - .-.-- -r !

RoK 2025
406 386

2 478
Ir, rrzuy z pre0ata vrasinych vvrobkqv a sluzieb 323325

lV. Aktivdcia

hmotn6ho maietku a materi6lu

13832
tt

0

66 751
Vt,Ostatnev,lnb@
rJaxtaqy na nospodarsku cinnost, spolu 353 106

^, r_\dnrduy ild uoslatanle preoanen0 tovaru
tl 6^^.-^L - .-- 1

2430
p. pptyeua rnarenaru, energre a neskladovatel,n6 dod6vky
C, Sluibv

173711
25269

U, \JUUI,,)IIE NAKIAOV

F, Odpisy a opravn6 poloZk

_ tdlhodobe.mu hmotnemu maietku
l\ -7^^L^L!,-..L- 

-

1 18 265

3 512
25 438

r_uurirrKova cena preoanen0 dlh0d0b6ho majetku a predan6ho
materi6lu

0

n, upravne potozKy K p0hlaq6vkam
0

r, \rDrdtr ru nirntiruy na nospooarsKu clnnost

-

\r;-l-J- r- L - -
4 481

vyureqtlr nospoqarenla z nospodirskej cinnosti
Pridani hodnota- 53 280

138225
Jlaruaqy na flnancnu ctnnost' 13 036

-13 036

40 244
VIDLtr,UUA HUUI.'UUAI{EN]A ZA UCTOVNE OBDOBIE PO
ZDANENI

40 244

WxpzISKoV A sTRAT
Vybran6 ukazovatele o visledku hospod6renia

l. Perspektivy spolo6nosti

spolodnosf od svojho zalo2enia si relativne stabilne udr2iava postavenie vo svojom
seq19nt9 pdsobenia. spolodnost identifikovala rizikrir a neistoty vleouecn. .nar.,
podnikani a v prostredi zvyignej konkurencie, ktorym sa spdolnosf neustale prisposobuje.

Prvoradym z6ujmom RSP je pokradovanie v oosatrovani pozitivne ,.rri"l,nef,o soci6lneho
vplyvu a jeho intenzivne prehlbovanie aktivnou dinnostbu na trhu a zamestnavanim
znevyhodnenych a zranitel'n11,ch os6b za udelom icn integrecle n; il;;;;, trd.

Prilohy: Udtovn6 zdvierka sporodnosti za rok2025( s0vaha, Vykaz ziskov a sh6t, pozndmky 
)


