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1.Prehľad činností neziskovej organizácie vykonávaných v kalendárnom roku 

 

V priebehu roka 2025 organizácia realizovala odborné činnosti v oblasti sociálnoprávnej ochrany 

detí a sociálnej kurately v súlade so zákonom č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a 

sociálnej kuratele v platnom znení a na základe udelenej akreditácie. 

Poskytované opatrenia boli zamerané na podporu priaznivého vývinu detí, posilňovanie 

rodičovských kompetencií, stabilizáciu rodinného prostredia a riešenie sociálnych a výchovných 

problémov detí a ich rodín. 

V rámci realizovaných opatrení bolo pracované s celkovo 91 maloletými deťmi a ich 

zákonnými zástupcami, pričom: 

• 11 maloletým deťom boli poskytované opatrenia podľa § 17 ods. 4 zákona č. 305/2005 Z. 

z. v platnom znení, 

• 48 maloletým deťom boli poskytované opatrenia podľa § 11 ods. 3 písm. b) bod 2 zákona 

č. 305/2005 Z. z. v platnom znení, 

• 32 maloletým deťom a ich zákonným zástupcom boli poskytované opatrenia podľa § 11 

ods. 3 písm. b) bod 3 zákona č. 305/2005 Z. z. v platnom znení. 

Opatrenia boli realizované ambulantnou a terénnou formou prostredníctvom individuálnej práce 

s deťmi a rodinami, odborného poradenstva, výchovných a sociálnych intervencií a ďalších 

podporných aktivít smerujúcich k zlepšeniu fungovania rodinného prostredia a ochrane 

najlepšieho záujmu dieťaťa. 

 
Prehľad zrealizovaných Opatrení SPODaSK v rámci Slovenska:  

 

ÚPSVaR Dunajská Streda § 17 ods. 4 

ÚPSVaR Malacky 
§ 11 ods.3 písm. b), bod 2 

 

ÚPSVaR Pezinok § 11 ods. 3, písm. b) bod 2 

ÚPSVaR Veľký Krtíš § 11 ods. 3. písm. b) bod 3 

 

Aktivity v rámci CDR Kľúč, n.o.: 

V roku 2025 organizácia realizovala programy sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 

na základe udelenej akreditácie z roku 2020 a predĺženej v roku 2023 číslo spisu: 13807/2023-

M_OAK a poskytnutého finančného príspevku podľa Zmluvy č. 63/OVOSOD/2025 uzatvorenej 

s Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny Bratislava pre potreby úradov práce, sociálnych vecí a 

rodiny v okresoch Veľký Krtíš a Malacky. 

Programy boli poskytované v súlade s akreditáciou na vykonávanie opatrení sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately udelenou dňa 8. septembra 2020 podľa zákona č. 305/2005 Z. z. 

o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele. Opatrenia boli realizované ambulantnou a 

terénnou formou v prirodzenom rodinnom prostredí klientov. 

V priebehu roka bolo do programov zapojených celkovo 21 rodín, z toho 7 rodín z okresu 

Malacky a 14 rodín z okresu Veľký Krtíš. Poskytnuté odborné intervencie a podporné aktivity 

využilo spolu 50 detí a 82 zákonných zástupcov. Realizované programy boli zamerané na 

podporu rodičovských kompetencií, zlepšenie rodinných vzťahov, posilnenie sociálneho 

fungovania rodín a vytváranie podmienok pre priaznivý vývin detí v ich prirodzenom prostredí. 

 

Realizácia projektu „Vzdelávaním ku kvalitnejšiemu životu“ 

Významnou aktivitou organizácie v roku 2025 bolo získanie podpory na realizáciu projektu 

„Vzdelávaním ku kvalitnejšiemu životu“. Dňa 4. augusta 2025 organizácia podpísala Zmluvu o 

poskytnutí nenávratného finančného príspevku s Ministerstvom školstva, výskumu, vývoja a 
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mládeže Slovenskej republiky na základe schválenej žiadosti o poskytnutie nenávratného 

finančného príspevku s kódom PSK-MSVVM-019-2024-DV-ESF. 

Hlavným cieľom projektu je umožniť účastníkom nadobudnúť, rozvíjať a upevniť základné 

kompetencie v oblasti jazykovej a matematickej gramotnosti, čím sa zvýšia ich predpoklady pre 

aktívne začlenenie do spoločenského života, ďalšie vzdelávanie a uplatnenie na trhu práce. 

Projekt je určený pre osoby s predčasne ukončenou školskou dochádzkou, osoby s nízkym 

dosiahnutým vzdelaním, ako aj pre mladých ľudí od 16 rokov, ktorí ukončili povinnú školskú 

dochádzku, nepokračujú v ďalšom stupni formálneho vzdelávania a nie sú zapojení do 

vzdelávacieho systému. 

Realizácia projektu je plánovaná v období od 1. septembra 2025 do 31. augusta 2027, teda počas 

24 mesiacov. Projektové aktivity budú prebiehať v Banskobystrickom, Nitrianskom a 

Bratislavskom samosprávnom kraji. Do projektu je plánované zapojiť celkovo 56 účastníkov, 

ktorým bude poskytnutá systematická podpora pri rozvoji základných zručností a kompetencií 

potrebných pre ich osobný a profesijný rozvoj. 

Schválenie a začatie realizácie projektu predstavuje významný krok v rozširovaní pôsobnosti 

organizácie v oblasti celoživotného vzdelávania a podpory znevýhodnených skupín obyvateľstva. 

Celkové oprávnené výdavky projektu predstavujú sumu 299 880 EUR, pričom výška finančného 

príspevku z prostriedkov Európskej únie predstavuje 216 342 EUR. Organizácia zabezpečuje 

informovanie verejnosti o projekte v súlade s pravidlami publicity a transparentnosti. Informácie 

o projekte, jeho cieľoch, aktivitách a dosiahnutých výsledkoch sú priebežne zverejňované a 

aktualizované na webovom sídle organizácie. 

 

Rozvoj organizácie a získané oprávnenia 

Významným míľnikom v roku 2025 bolo rozšírenie odborných kompetencií organizácie v oblasti 

vzdelávania. Na základe žiadosti predloženej Ministerstvu školstva, výskumu, vývoja a mládeže 

Slovenskej republiky dňa 13. augusta 2025 pod číslom CZIAD/2025813/1092/745 bol 

organizácii s účinnosťou od 1. októbra 2025 udelený zápis do Registra certifikovaných 

vzdelávacích inštitúcií. 

Získaním zápisu do registra organizácia preukázala splnenie podmienok na poskytovanie 

certifikovaného vzdelávania v súlade s platnou legislatívou. Tento krok predstavuje významné 

posilnenie odborného zázemia organizácie a vytvára predpoklady na ďalší rozvoj vzdelávacích 

aktivít, zvyšovanie kvalifikácie odborných pracovníkov a rozširovanie ponuky vzdelávacích 

programov pre odbornú i laickú verejnosť. 

 

K 31.12.2025 sme mali 6 zamestnancov  na hlavný pracovný pomer, z toho 3 

zamestnancov na ½ pracovný úväzok, mali sme 9 osôb na dohodu o vykonaní práce a 5 dohôd 

o pracovnej činnosti. 

 

2. Zmeny v zložení orgánov neziskovej organizácie v priebehu roka   n e d o š l o. 

 

Členovia správnej rady:  

1. Mgr. Edita Bertoková,  /predseda/          

2. PhDr. Marcela Hradilová /člen/          

3. Mgr. Monika Ráb /člen/       

Revízor: 

Ing. EvaŠlebodová    
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3. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých 

 

Podľa ustanovení o postupoch účtovania a účtovej osnovy pre účtovné jednotky, ktoré nie sú 

založené alebo zriadené na účel podnikania účtuje v sústave podvojného účtovníctva, zostavuje 

účtovnú závierku a predkladá príslušnému daňovému úradu v termínoch pre podávanie daňových 

priznaní k dani z príjmov 

 

SÚVAHA: 

Aktíva celkom                 106.618,78 

Neobežný majetok -                0,00 

Obežný majetok - pokladnica                                   0,00 

    - bankové účty             106 618,68 

Cudzie zdroje - poľadávky voči odberateľom                               0,00 

 

Pasíva celkom               106 618,78 

Vlastné zdroje krytia – zakl.imanie           66,38  

- peňažný fond              48 000,00  

Nevysporiadaný výsl.hospod.min. rokov             -59 580,08                            

Výsledok hospodárenia za úč.obd.               - 5 519,99 

Cudzie zdroje- záväzky voči dodávateľom            0,00 

  - ostatné záväzky             123 652,47                          

  Časové rozlíšenie - výdavky bud.období            0,00 

 

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 

Výnosy celkom               142 274,13 

- príjmy z činnosti projektov n.o.             142 094,13 

- tržby za činnosť supervízie          180,00  

 

Náklady celkom               147 794,12                            

- mzdy        77 429,96 

- zákonné soc. a zdravot. poistenie    24 102,73                                             

- ostatné soc.náklady                                                               1 318,94 

- režijný materiál           557,97                                              

- kancelárske potreby                                                                   97,99 

- cestovné       17 688,80 

- telefón            282,89 

- poštovné            289,00 

- účtovné služby        4 650,00 

- ostatné služby      21 200,00 

- Iné nákl. (bank.popl, poistné...)            175,84  

            

    

Rozdiel výnosov a nákladov/Výsledok hospodárenia- 5 519,- Eur.     

                

3.1. Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch 

 

 

 

 

 

 Príjmy (v EUR) Výdavky (v EUR) Zostatok 

k 31.12.2025 

Celkom 142 274,13 147 794,12 - 5 519,99 
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3.2. Prehľad rozsahu príjmov (výnosov) v členení podľa zdrojov 

Príjmy z vlastnej činnosti               180,00 

Príjmy z dotácii         142 094,13 

 

3.3. Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizácie 

Stav aktív a pasív k 31.12.2025 predstavuje sumu - 5 519,99 EUR.  

Z toho majetok vo výške 106 618,78 EUR a pozostáva z  

a) dlhodobého majetku: 0 EUR 

b) krátkodobého majetku:106 618,78 EUR 

 

K 31.12.2025 predstavoval (i): 

1. finančný majetok čiastku               0 EUR; 

2. obežný majetok čiastku              106 618,78 EUR; 

3. vlastné zdroje krytia majetku čiastku               17 033,69 EUR; 

4. cudzie zdroje krytia majetku čiastku                53 861,90 EUR; 

5. oprávky k dlhodobému hmotnému majetku čiastku  0 EUR; 

6. oprávky k dlhodobému nehmotnému majetku čiastku 0 EUR 

7. dlhodobé záväzky čiastku      0 EUR; 

8. krátkodobé záväzky čiastku                                                  0 EUR 

9. krátkodobé pohľadávky čiastku     0 EUR. 

10.       výdavky budúcich období                                                    69 790,57 EUR 

 

 

V Bratislave dňa 22.06.2026 

 

Spracovala: PhDr. Dana Maňasová, PhD. 

 




