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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

EFO Consulting, s.r.o., Partizanska cesta 97, 974 01 Banska Bystrica, Obgianske zdruzenie GEMMA 93, Zelezni¢na 1, 979 01 Rimavska Sobota, H3S s.r.o., Trieda SNP 75,
974 01 Banska Bystrica, Daniel Brezina, Rimavska 3, 979 01 Rimavska Sobota, Ing. Michal Kravgik, Cermelska 21/2, 040 01 Kosice, Ing. Tibor Takag, Zakarpatska 20, 048
01 Rozfiava, Peter Viyboch, Sirk 172, 049 64 Sirk, Ing. Sofia Kulhanyova, Rakytovska cesta 38, 974 05 Banska Bystrica, Ing. Jozef Urban, Cierna Voda 78, 925 06 Cierna
Voda, Ludmila Bohu$ova, Belinského 17, 851 01 Bratislava, Ing. Eduard Kucej, Stromova 38, 831 01 Bratislava

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

22.09.2005

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na Ggel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

Sluzby na podporu regionalneho rozvoja zamestnanosti, vypracovanie a realizacia projektov pre &erpanie pomoci zo $trukturalnych a inych fondov EU  Poskytovanie
socialnej pomoci a humanitarna starostlivost, poskytovanie socialnych sluzieb, poskytovanie socidlneho poradenstva, podpora socialnej inkluzie, vypracovanie a realizacia
projektov, zameranych na €erpanie podpor z eurdpskych a vnutrostatnych zdrojov v tejto oblasti

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultdrnych hodnét, vytvaranie partnerstiev s institiciami zabezpecujucimi ich ochranu a rozvoj

Tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva so zameranim na ochranu véd a vodnych zdrojov, vypracovanie projektov v oblasti ochrany zdravia
zameranych na ¢erpanie podpdr z eurépskych a domacich zdrojov

Vyskum, vyvoj a informaéné sluzby, podpora informatizacie verejného sektora a obyvatelstva, vyvoj informa¢nych systémov

Vzdelavanie, priprava a organizacia $koleni, zameranych na vypracovanie Ziadosti a inej dokumentéacie pre cerpanie pomoci z Eurépskych fondov, na vypracovanie
finan¢nych analyz, planov na podporu regionalneho rozvoja, komunitnych planov, studii uskuto¢nitelnosti a pod..Komplex sluzieb spojenych so zabezpecovanim dopravnej
vychovy deti a mladeze.

Cl. I (5) Organizagna &truktdra Gétovnej jednotky

Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovne;j jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spoloénosti

Ing. Zora Urbanova

riaditel

Ing. Stefan Repko

predseda spravnej rady

Jan Mesik

podpredseda spravnej rady

Ing. arch. Zdenko Kasaé

¢len spravnej rady

Bc. Marian Mazuch

¢len spravnej rady

Ing. Tibor Marcinko

¢len spravnej rady

Lenka MojziSova

¢len spravnej rady

Ing. Martina Paltichova

predsednicka dozornej rady

Ing. Peter Stadtrucker

¢len dozornej rady

Juraj Olej¢ek

¢len dozornej rady

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku

pocas bezného Uétovného obdobia.
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Poznamky (Ug NUJ 3-01) IO |3|7]|9|5|4]|9]8]|9

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Pocet hodin vykonavania

dobrovolnickej ¢innosti

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 4

X

- z toho pocet veducich zamestnancov 1

X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku poc¢as Uctovného obdobia

CL. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CL. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
Ano
[ |nie

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v sivahe

CI. lll (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dilhodobého nehmotného majetku
hmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého nehmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého nehmotného majetku.

a dlhodobého

Stav na zaciatku bezného

Gétovného obdobia Prirastky Ubytky

Dlhodoby nehmotny majetok

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

118 210

118 210

CI. lll (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého hmotného majetku

ClI. 1l (1) Vyznamné sumy prirastkov a Ubytkov dihodobého hmotného majetku.

. . . Stav na zaciatku bezného . . Stav na konci bezného
Dihodoby hmotny majetok G&tovného obdobia Prirastky Ubytky G&tovného obdobia
Kratkodobé pohladavky 3309 148 3161
Pohladavky z obchodného styku 3309 168 3141

CL. lll (10) Vlastné imanie

CI. 1l (10) Opis a vy$ka zmien vlastného imania v priebehu beZného t&tovného obdobia podla poloZiek stvahy
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO

Stav na zaciatku

Opis polozky ::?Igﬁ; bezného ﬁétf)vného Prir(a+s)tky Ub{_t)ky P"(éf’lf)n y St:‘;gsnké:;ci):zi%?:o
obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie, z toho: 063 94 257 94 257
- nada¢né imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podra osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 -25 061 44 132 19 071
Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 072 44131 44 528 -397
Spolu 113 327 44132 44 528 112 931

CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie tiétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce uc¢tovné obdobie

CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku za bezprostredne predchadzajice tuétovné obdobie

CI. Il (12) Informécia o rozdeleni G&tovného zisku za bezprostredne predchadzajlce uétovné obdobie

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce tuétovné obdobie

Uétovny zisk

44131

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

62

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

CL. IV Informécie, ktoré dopina

CI. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

u a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej

nezdanovanej ¢innosti a zdanovanej ¢innosti Gétovnej jednotky za bezné uctovné obdobie

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdanovana ¢éinnost’

Zdanovana ¢innost’

Sluzby spojené s podporou reg. rozvoja

33168

Zdanované sluzby - reklama

2930
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