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L ID EN TIFI KÁCIA SP O LOČ N O ST I

Názov spoloČnosti: Obecný podnik Zborov nad Bystricou s. r. o.
Právna forma: s. r. o.
Adresa sídla: Zborov nad Bystricouč.ZZ3

023 03 Zborov nad Bystricou
IČO: fi IBg 57 4
DIČ: 2nL300456
Ič npH: SK2I2L30O456 / platcaod 15.05.2023
Dátum vzniku: 01. 08. 2020
Zápis v 0R: Okresného súdu Žilina,

Odd. s. r. o.

Vložka č,75268/L
Výškavkladu: 5 000 €

Základné imanie je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorym je )bec Zborov
nad Bystricou, vo výške 5 000 €,

IL VEDENIE SPOLOČNOSTI

Zakladatel' a spoločník:
Sídlo:

IČo:
DIČ:

Štatutárny orgán:

Obec Zborov nad Bystricou
Zborov nad Bystri cou č. 223
023 03 Zborov nad Bystricou
003I4366
Z020553348

Mgr. Marcel Kormanec
konatel' spoločnosti

III. ORGÁNY SPOLOČNOSTI

Orgánmi spoločnosti sú:

Valné zhromaždenie - je najvyšší orgán spoločnosti, ktorý je oprávnený konať v mene
spoločnosti alebo rozhodovať o jej vnútorných záležitostiach.

Konatel' - Štatutárnym orgánom spoločnosti je konatel', ktorý koná v mene spoločnosti
samostatne,

Poradný qiibor - Volebná komisia schválila dňa 76,06.2021, nasledovných členov
Poradného výboru: p. Miroslav Kuljovský - predseda poradného výboru, p. Anton
Macanga a p, Lenka SmrŽová. Kandidáti splnili všetky náležitosti v zmysle Internej
smernice č,01,/202I zo dňa 03.03.2027.



IV, PROFIL SPOLOČNOSTI

Obecrtému podniku Zborov nad Bystricou s. r. o. bol priznaný Ministerstvom práce,
sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podl'a § 7 zákona č. 1,72/20IB Z, z.

o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov
Štatút registrovaného sociálneho podniku.
druh registrovaného sociálneho podniku: integračný podnik
dňa: 1,7 . 09.2020

V. HLAVNÁ ČINNOSŤ

1. Hlavnou náplňou činností spoločnosti sú ZEMNÉ PRÁCE podl'a SK NACE kód 43.12.0.
Spoločnosť Obecný podnik Zborov nad Bystricou s. r. o. sa s ohl'adom na príslušné
ustanovenia zákona č, I7Z/20t8 Z. z. venovala v roku 2025 najmá o prosperovanie
a zvel'adenie obce. Realizovalo sa množstvo prác: zimná údržba v obci, zametanie
chodníkov a cintorína, čistenie cyklotrasy, kosenie v obci, upratovanie a kosenie
na cintoríne, upratovanie na ihrisku u Komanov, sadenie a starostlivosť o kvety, pokládka
zámkovej dlažby v obci, rekonštrukcia oplotení, údržba mostov v obci, údržba
futbalového ihriska, úprava parku Alexandra Trizuljaka, mal'ba amfiteátra v Staviskách,
mal'ovanie v urnovom háji, mal'ovanie v ZpS Harmónia, rekonštrukcia detských ihrísk
v obci, budovanie parkoviska pri družine, vodná pumpa na cintoríne a odvodnenie. Boli
sme úspešný v projektoch ako:

- ,,Rekonštrukcia verejného osvetlenia Zborov nad Bystricou" - Ciel'om projektu bola
rekonštrukcia a modernizácia verejného osvetlenia pri bytovom dome č. 102 a v okolí Zbemého
dvora, ktoré je už zastaralé a nefunkčné. Ciel'om bol taktiež rozvoj obce Zborov nad Bystricou
s dórazom na zabezpečenie služieb pre občana. Zmluva o dielo č. 1912024 zo dňa t9,12.2024:
12 075,00 EUR s DPH.
- ,,Dostupnost' verejnéhó priestranstva pre znevýhodnených v obci Zborov nad
Bystricou'o - Ciel'om projektu bola výstavba záchytného parkoviska spolu s bezbariérovým
chodníkom v obci Zborov nad Bystricou. Miestom realizácie projektu bola obec Zborov nad

Bystricou na parcelách CKN 2072,2071,2070,2068, 2076, 190016. LV 703 - nad cintorínom.

Zmluva o dielo č. 312025 zo dňa l7 ,01.2025z 36 835,72 EUR s DPH.
- ,,Priestor pre rozvoj cestovného ruchu a oddych Zborov nad Bystricou" - Ciel'om projektu

bola výstavba altánku, nového priestoru pre rozvoj cestovného ruchu a oddych v obci Zborov nad

Bystricou - časť Staviská. Realizáciou projektu sme podporili miestny rozvoj a vytvorili tak

priestor pre rozvoj cestovného ruchu a oddych. Zmluva o dielo č. 412025 zo dňa 20,01.2025z
32 593,76 EUR s DPH.
- ,rYoďozádržné opatrenia v obci Zborov nad Bystricou" - V rámci projektu boli vytvorené
pilotné prvky pre vodozádržné opatrenia ( vodozádržný skleník, arborétum, jazierka, odpočinková
plocha s edukačným významom). Zmluva o dielo č. 212025 zo dňa 13.03.2025:

39l 450,02 EUR s DPH.
- ,,Adaptačné opatrenia na zmenu klímy" - Cieťom projektu bolo zmierniť negatívne
dósledky zmeny klímy, ktoré sa prejavujú najmá vo forme extrémnych prejavov počasia a to:

vín horúčav a prívalových ztážo\<, a iné. V rámci projektu bola vysadená zeleň popri hlavnej
ceste a v časti Stavísk. Zmlava o dielo č.512025 zo dňa 28.03.2025z 17 286,64 EUR s DPII.
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- o,DraČí chodník medzi národmioo - Obec Zborov nad Bystricou dlhodobo spolupracuje
s obcou Mosty u Jablunkova. Spoločne pripravili zaujímavý projekt Dračí chodník, ktorý
zachytáva povesti a legendy Jablunkovského priesmyku - slovensko- českého pohraničia.
Partneri vybudovali náučný chodník - kreatívny, detský, ktorého zastavenie zobrazujú
legendárnych zbojníkov, drakov a iné rozprávkové bytosti tohto horského územia.
Pre ozvláštnenie náučného chodníka sme vytvorili špeciálne kovové sochy z kovového odpadu
na spoloČnom sochárskom sympóziu. Zmluva o dielo č. 0812025 zo dňa 14.04.2025z
16 920,84 EUR s DPH.

OrganizaČne sa zabezpečovalo podujatie cyklistické preteky Kysuce - Orava cez kopec
2025 a plánuje sa v tom pokračovať. Hlavným ciel'om obecného podniku je dosahovanie
meratel'ného pozitívneho sociálneho vplyvu, ktorý sme sledovali vyššie uvedenými
činnosťami.

2, Medzi d'alšie činnosti, ktoré móže Obecný podnik Zborov nad Bystricou s. r. o.

vykonávať v zmysle čl. V. Zakladatel'skej listiny zo dňa 01,,07,2020, patria tieto predmety
činnosti:

1". Prípravné práce k realizácii stavby
2, uskutočňovanie stavieb a ich zmien
3. Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov
4. Výroba nekovových minerálnych qirobkov a výrobkov z betónu, sadry a cementu
5. Úprava nerastov, dobliivanie rašeliny a bahna a ich úprava
6, KÚpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo

iným prevádzkovatel'om živnosti (vel'koobchod)
7. Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu

konzumáciu
B. Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských

podujatiach
9. Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t

vrátane prípojného vozidla
10. Prevádzkovanie qýdajne stravy
11. Organizovanie športoqich, kultúrnych a iných spoločenských podujatí
12, Poskytovanie služieb osobného charakteru
].3. Sťahovacie služby
14. Čistiace a upratovacie služby
15. Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom
1"6. Poskytovanie služieb v pol'nohospodárstve a záhradníctve
].7. Prevádzkovanie verejných vodovodov |, ažlil. kategórie
18. Prevádzkovanie pohrebníctva ( od 17.03.2022)
19. Prevádzkovanie pohrebnej služby I od 17.03.2022)
20. Pánske, dámske a detské kaderníctvo ( od 29.06.2022)
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VL ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITÍVNEHO SOCIÁLNEHO VPLWU

Obecný podnik Zborov nad Bystricou s. r. o., registrovaný sociálny podnik založený obcou
Zborov nad Bystricou, aj v roku 2025 napÍňal svoje hlavné poslanie, ktorýrn
je dosahovanie meratel'ného pozitívneho sociálneho vplyvu prostredníctvom podpory
zarnestnanosti, sociáIneho zaČleňovania a poskytovania spoločensky prospešných služieb
pre obec a jej obyvatel'ov. Podnik pósobí ako integračný sociálny podnik, ktorého
prioritou je vytváranie pracovných príležitostí najmá pre zneq;ihodnené a zranitel'né
osoby na trhu práce.
V roku 2025 podnik pokračoval vo vytváraní a udržiavaní pracovných miest pre osoby
so sťaŽeným prístupom na trh práce. Dlhodobým ciel'om podniku je znižovanie
nezamestnanosti v obci, zvyŠovanie Životnej Úrovne obyvatel'ov a rozvoj pracovných
návykov a odborných zručností zamestnancov. Obecný podnik Zborov nad Bystricou
s. r. o. od svojho vzniku zamestnával qiznamný podiel zner4ihodnených uchádzačov
o zarnestnanie evidovaných rta Úrade práce, ČÍm aktívne prispieva k ich pracovnej
integrácii a sociáInemu začleneniu.
PoČas roka 2025 podnik zabezpečoval stabilné pracovné príležitosti v oblastiach
stavebných, údržbových, záhradníckych, upratovacích, pohrebných a komunáInych
sluŽieb. Tieto pracovné pozície umožňovali zarnestnancorn získavať nové odborné
zruČnosti, pracovné návyky a pracovné skúsenosti využitel'né aj na otvorenom trhu práce.
Yýznamným prvkom pozitívneho sociálneho vplyvu podniku bolo zabezpečovanie služieb
vo verejnom záujme pre obec a jej obyvatel'ov. V roku 2025 podnik realizoval stavebné
práce, ÚdrŽbu verejných priestranstiev, starostlivosť o verejnú zeleň, úpravu miestnych
komunikáciÍ, maliarske a drobné stavebné práce, ako aj d'alšie komunálne služby. Tieto
aktivity prispeli k zlepšovaniu kvality verejného priestoru, estetického vzhl'adu obce
a celkovej kvality života obyvatel'ov.
Podnik zároveň realizoval viaceré zákazky pre obec Zborov nad Bystricou a
samosprávy, ČÍm podporoval efektívne zabezpečovanie verejných služieb a
miestnej infraštruktúry.
Pozitívny sociáIny vplyv podniku sa prejavil aj v podpore regionálneho rozvoja. Svojou
Činnosťou podnik vytvára ekonomické príležitosti v regióne, podporuje využívanie
miestnych zdrojov a zabezpečuje realizáciu prác, ktoré by inak museli byť zabezpečované
externými dodávatel'mi. Tým prispieva k udržaniu finančných prostriedkov v miestnej
ekonomike a k posilňovaniu ekonomickej stability regiónu.
V roku 2025 podnik dosiahol tržby vo výške približne 727 tis, eur a celkové qýnosy viac
ako 937 tis. eur. Hospodársky výsledok predstavoval zisk vo výške 43 520 eur.
Dosiahnuté ekonomické výsledky potvrdzujú schopnosť podniku zabezpečovať svoju
Činnosť dlhodobo udržatel'ným spósobom pri súčasnom napíňaní sociálneho poslania.
FinanČná stabilita vytvára predpoklady na zachovanie pracovných miest a d'alší rozvoj
spoločensky prospešrrých aktivít
Na základe vyhodnotenia činností realizovaných v roku 2025 možno konštatovať, že
Obecný podnik Zborov nad Bystricou s. r. o., r. s. p. úspešne rrapíňal svoj hlavný ciel'
dosahovania Pozitívneho sociálneho vplyvu. Prostredníctvom vytvárania pracovných
ťniest pre znevýhodnené osoby, rozvoja ich pracovrrých zručností, poskytovania
verejnoprospeŠnýclr sluŽieb a podpory miestrieho rozvoja prispieval k sociálnej inklúzii,
zvyŠovaniu kvality Života obyvatel'ov a k udržatel'nému rozvoju obce a regiónu.
Dosialrnuté výsledky potvrdzujú, že podnik aj v roku 2025 predstavoval významný
nástroj sociálnej ekonomiky a podpory regionálnej zamestnanosti.

d'alšie
rozvoj



K37,72.2025 mal Obecný Podnik Zborov nad Bystricou s. r. o,25 zamestnan cov,ztoho 15

'n*'Ýlo9l:rý:| uchádzačov o zamestnanie z Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny
v Cadci. ( 13 osób je uznaných za invalidlÝch, 2 osobyrnaj,i atnoaobé zdravotné problémy
a boli prijatí na základe lekárskeho posudku )

Pohrebná sluŽba Nádej zabezpečila v roku 2025 pohreb pre 19B zosnulých. pohrebná
sluŽba Nádej Ponúka kompletné pohrebné služby pre celú Bystrickú dolinu ako Zborov
nad BYstricou, Krásno nad Kysucou, Stará Bysiriia, Nová Éystrica, Radóstka, Klubina
a OŠČadnica. Okrem BYstrickej doliny ponúka služby aj pre Óbce Dunajov a Ochodnica.
Ďalej bola v roku ZOZS Pre širokú verejnosť dostupná aj prevádzka Kaderníctva
Dominika. V rámci spolupráce so Strednou odbornou šŘolou obchodu a služieb v čaJciboli náPomocní aj Študenti ( 2 kaderníčky ), ktorí vykonávali duálne vzdelávanie
od 08.09.2025 ataktieŽ sObchodnou akadémlou Čadca vrámci, ktorého pripravuje
Žiakov ( konkrétne dvoch ) na qikon povolania počas celého štúdia. sú nápbmocní
pri róznych administratívnych a informačných činnoiti".h.

Obecný Podnik zabezPeČo'ual služby aj v oblasti zvozukomunálneho odpadu v našej obci,
i v okolitých obciach. Konkrétne v našej obci vyzbierali v roku 2025 zo'E,g5 t zmesového
komunálneho odPadu a36,13 t objemného odpadu. Vobci Klubina to bolo 35,5 t, vobci
Radóstka 32,32 t a v obci Nová Bystrica 162,54 t. Dňa 75,1,2.2025 sme uzatvorili
Rámcovú dohodu o poskytovaní sluŽieb aj s obcou Oščadnica na odvoz a skládkovanie
odpadu.

VII. PREHIAD HOSPODÁRENIA SPOLOČNOSTI

1. Súvaha k 31.12.2025

Dlhodobý hmotný majetok - ZC:
chladiace zariadenie
Pohrebné vozidlo Citroen Jumpy Furgon
Pohrebné vozid lo Volkswagen
Vozidlo na zber komunálneho odpadu FORD Trucks

Zásoby:
Materiál na sklade - kaderníctvo
Materiál na sklade - oP
Motorová nafta na sklade
Benzín na sklade
Tovar na sklade - pohrebná služba

Finančné účty:
pokladňa - op
pokladňa - kaderníctvo
Pokladňa - pohrebná služba
Bankový účet - OP
Bankový účet - pohrebná služba
Bankový účet - kaderníctvo

155 965,50 Eur
2 876,44 Eur

19 360,22 Eur
15 104,16 Eur

].18 624,68 Eur

18 716,50 Eur
275,16 Eur

2799,00 Eur
639,45 Eur

0,00 Eur
15 002,89 Eur

31 584,23 Eur
1 066,54 Eur

566,56 Eur
6 430,32Eur
9 88].,33 Eur
7 257,92 Eur
6 381,56 Eur



Pohl'adávky:
odberatelia
Odberatelia - Obec ZnB
Úpsvan - dotácia na mzdy za LL-L2|25
Zábezpeka závázku vočiOMV (mýto)

Náklady budúcich období:

53 581,00 Eur
18 337,53 Eur
22738,89 Eur
t2 454,58 Eur

50,00 Eur

4 941,03 Eur

Aktíva spolu:

Závázkyl
Dodávatelia
Zamestnanci- OP - mzdy za 12/25
Zamestnanci - kaderníctvo - mzdy za 72125
Zamestnanci - pohrebná služba - mzdy za 12/25
Ostatné závázky voči zamestnancom - študenti
Sociálna poisťovňa - odvody za 12/25
VšZP - odvody za L2/25
Dóvera - odvody za I2l25
DDP - odvody za 72/25 (zamestnanec)
DÚ - preddavky na daň zo mzdy za 12/25
OÚ - aaň z pridanej hodnoty za I2l25
OÚ - Oaň z motorových vozidiel za rok2025
Nájom - Dom smútku 1/26
Energia - Dom srnútku 1/26
Nájom + energie - kancelária na OÚ rok2026

Výdavky budúcich období:
Nájom a energie - pohrebná služba 8-t2l25

Vlastné imanie a fondy:
základné irnanie
Zákonný rezervný fond.
Ostatné fondy
Spotrebný úver
Bezúročná póžička od obce - pohrebná služba
Leasing na auto na zber odpadu

Pasíva spolu:
Rozdiel A - P

Závázkv zo sociálneho fondu . . 1 3].1.24 Eur

264788,26Eur

59 095,58 Eur
28 414,56 Eur

9 352,62Eur
781,08 Eur

Lt 694,57 Eur
60,00 Eur

9 897,80 Eur
2882,84Eur

424,15 Eur
15,00 Eur

3 032,35 Eur
- I0 344,79 Eur

- 322,08 Eur
27L2,24 Eur

240,00 Eur
255,24Eur

240,00 Eur
240,00 Eur

161 933,13 Eur
5 000,00 Eur

33 675,17 Eur
4 750,55 Eur

10 862,48 Eur
10 000,00 Eur
96 333,69 Eur

22t268,7LEur
43 519,55 Eur
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Zákonné poistenie. havariiné poistenie, dial'ničná známka.,. 4 941.03 Eur



2. VÝsledovka k 31.12.2025
Spotreba materiálu:

Spotreba materiálu - benzín
Spotreba materiálu - nafta
Spotreba materiálu - zemný plyn CNG
Spotreba materiálu - OP
Spotreba materiálu - pohrebná služba
Spotreba materiálu - kaderníctvo
Spotreba materiálu - Rekonštrukcia verejného osvet. ZnB
Spotreba materiálu - Adaptačné opatrenia na zmenu klímy
Spotreba materiálu - Priestor pre rozvoj cest. ruchu
spotreba materiálu - Dostupnosť verejného priestranstva pre znevýh.
Spotreba materiálu - Vodozádržné opatrenia v obci ZnB
Spotreba materiálu - Dračíchodník medzi národmi
Spotreba materiálu - ÚOržba futbalového ihriska

Energie:
spotreba vody - kaderníctvo IO/24-05/25
Spotreba tepla - kaderníctvo Ot-I2/25
Spotreba energie - Dom smútku 0I-I2/25
Spotreba energie - kancelária 0I-I2l25

Tovar:
Nákup tovaru - pohrebná služba
Nákup tovaru - OP

Opravy a udržiavanie:
Náklady na opravy vozidiel

Náklady na reprezentáciu:
občerstvenie

Služby:
Poštové služby
Programová podpora, softvérové licencie
Školenia, webináre
Telefónne služby, internet
Reklamné služby
Prepravné služby
Nájomné
Náklady na spopolnenie - pohrebná služba
Technické a emisné kontroly vozidiel
Zneškodnenie odpadu
Krajčírske služby
Náklady na duálne vzdelávanie študentov
ostatné služby (ubyt. a strava na školení, parkovné, stočné, oprava pomníka.,.)
Opravy prenajatého majetku - LADOG C^ZO87
Opravy prenajatého majetku - JOHN DEERE CA576AC
Opravy prenajatého majetku - Peugeot CA5O3BB
Opravy prenajatého majetku - BOBCAT 5510

7

125 565,95 Eur
I478,14 Eur
8 124,53 Eur
1 318,13 Eur
4 489,97 Eur

t4 634,62 Eur
6267,66 Eur
8 094,44 Eur

t8 498,87 Eur
L3 tt8,L2 Eur
17 884,08 Eur
22 884,43 Eur
8 561,58 Eur

211,38 Eur

3322,13Eur
58,80 Eur

743,33 Eur
2 400,00 Eur

120,00 Eur

80 216,99 Eur
77 744,66 Eur

2 472,33 Eur

3 424,96 Eur
3 424,96 Eur

36,23Eur
36,23 Eur

L77 396,68Eur
136,10 Eur
982,10 Eur
911,56 Eur
477,27 Eur
566,88 Eur
502,40Éur

3 734,72 Eur
3 790,33 Eur
3 067,20 Eur

284,60 Eur
195,30 Eur
220,30 Eur

]. 692,50 Eur
I80t,47 Eur
t 429,44 Eur

486,50 Eur
1 688,67 Eur



Nájomné - Dom srnútku 07-I2lZ5

stočné - kaderníctvo
Uloženie zmesového komunálneho odpadu
Externé práce pre OP
Externé práce pre PS

Externé práce - projekty

Mzdové a sociálne náklady:
Hrubé mzdy - OP
Hrubé mzdy - kaderníctvo
Hrubé řnzdy - pohrebná služba
Odvody - sociálna poisťovňa

Odvody - VšZP
Odvody - Dóvera
Príspevok na stravné v rámci Zák. práce, tvorba SF

Náhrada za dočasnú PN

Pracovné oblečenie, obuv
Pod pora výchovno-vzdelávacieho procesu

Študenti - odmena - podnikové štipendium

Finančné náklady:
Daň z motorových vozidiel
Ostatné dane a poplatky ( správne, popl. za TKO, transakč. daň )

centové zaokrúhlenie
Neuplatnená DPH z dokladov zDF

Poistné
Úroky z úveru
Úroky z leasingu
Bankové poplatky

Odpisy dthodobého hmotného majetku:
Chladiace zariadenie CHZDS 87 /2
Pohrebné vozidlo Citroen Jumpy Furgon
Pohrebné vozidlo Volkswagen
Vozidlo na zber odpadu FORD Trucks , 24 058,83 Eur

4 069,80 Eur

53,49 Eur
108 076,64 Eur

9 385,92 Eur
3 650,00 Eur

30 199,55 Eur

433 020,56 Eur
130 253,52 Eur
11 002,30 Eur

167 267,84Eur
77 O77,I0 Eur
2t89I,23 Eur
3 734,53 Eur

17 9I7,6IEur
1 368,32 Eur
1 650,97 Eur

L97,!4 Eur
660,00 Eur

35 802,56 Eur
865,72 Eur

23 816,11 Eur
2,36 Eur

449,00 Eur
4 591,79 Eur

982,92 Eur
5 01].,16 Eur

83,50 Eur

34 951,94 Eur
908,33 Eur

5 957,00 Eur
4 O27 ,78 Eur

Nák!ady spolu:

Tržby:
Tržby za služby - kaderníctvo
Tržby za služby - OP
Tržby za služby - pohrebná služba
Tržby z predaja služieb - OP pre obec ZnB
Tržby za zvoz a uskladnenie komunálneho odpadu
Tržby za tovar - OP
íržby za tovar - pohrebná služba
Tržby za tovar dodaný OP pre obec

Ostatné prevádzkové výnosy:
Tržby z predaja rnateriálu - OP pre Obec
centové zaokrúhlenie

893 738,00 Eur

727 558,10Eur
26 ].06,07 Eur
8 070,72 Eur

180 ].4].,90 Eur
L62755,44 Eur
L23 054,82Eur

761,90 Eur
224 758,97 Eur

2 508,28 Eur

209 699,45 Eur
952,38 Eur

1,35 Eur
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Dotácie na mzdy od ÚPSVaR
Dotácie na prevádzku od obce
Legislatívny poplatok za uloženie odpadu
Legislatívny poplatok za uloženie odpadu - Obec

!39 286,73 Eur
46 000,00 Eur
17 048,3tEur
4 410,68 Eur

937 257,55 Eur
43 519,55 Eur

Príspevok na zabezpeče,nie duálneho vzdelávania 2 000,00 Eur

Výnosy spolu:
Rozdiel V- N:

SÚČasťou qýnosov z hospodárskej činnosti Obecného podniku Zborov nad Bystricou
s. r, o., registrovaný sociálny podnik, bol aj príspevok na mzdy zneql7hodneným
zamestnancom z Úradu práce, sociálnych vecí a roďiny v Čadci na základe:
- Dohody 25/79/1,9B/L0 zo dřn24.03.2025,a to vo výške 1"39 286,73 Eur za rokZOZl,

Valné zhromaŽdenie spoločníkov je najvyšším orgánom spoločnosti. Pósobnosť Valného
zhromaŽdenia je najmá ustanoveniami § I25 a násl. Obchodného zákonníka a d'alšími
ustanoveniami Obchodného zákonníka, predovšetkým § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131
ods, 3. Obec Zborov nad Bystricou je 100 % spoločník a svoje práva vykonáva na valnom
zhromaŽdení osobne prostredníctvom štatutárneho zástupcu a tým je starosta obce.
Valné zhromaŽdenie a obecné zastupitel'stvo sa uznieslo uznesením č. 92/201,9 zo dňa
29. novembra2019 na zriadení spoločnosti s ručením obmedzeným s obchodným menom
Obecný podnik Zborov nad Bystricou s. r. o. a Rozhodnutím jediného spoločníka
sa menoval dňa24,07,2020 konatel'spoločnosti p. Mgr. Marcel Kormanec s účinnosťou
od 01.0B.2020.
Konatel' je Štatutárnym orgánom spoločnosti, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne
a to tak, Že k vypísanému alebo vytlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj
podpis. Konatel' vykonáva svoj u funkciu bezodkladne.

V roku 2026 sa predpokladá pokračovanie rea|izácie stavebných, údržbových, komunálnych
a záhradníckych prác pre obec Zborov nad Bystricou a ďalších odberateťov. Očakáva
sa stabilný dopyt po službách podniku, najmá v oblasti idržby verejných priestranstiev,
realizácie menších stavebných projektov, obnovy obecného majetku a zabezpečovania
komunálnych služieb.

Z Pohťadu sociálneho poslania bude prioritou naďalej udržiavanie a vytváranie pracovných
miest pre znevýhodnené a zraniteíné osoby na trhu práce. Spoločnost' bude pokračovat'
v Podpore pracovnej integrácie, rozvoji pracovných zručností zamestnancov a posilňovaní ich
uplatniteťnosti na trhu práce. Podťa dostupných údajov patrí podnik medzi významnejších
zamestnávateťov v obci s kategóriou 25 až 49 zamestnancov, čo vytvára predpoklady
na zachovanie jeho významného sociálneho prínosu aj v nasledujúcom období. Spoločnosť
bude zároveň pokračovať v plnení ciefov registrovaného sociálneho podniku, pričom
vytvorený zisk bude využívaný predovšetkým na rozvoj podnikateťských aktivít, zvyšovanie
kvality poskytovaných služieb, obnovu technického vybavenia a podporu zamestnanosti.
VÍziou pre rok 2026 je prevádzkovanie verejného vodovodu a prevádzka práčovne,



Dátum vypracovania výročnej správy: L2.06.2026

Výročnú správu vyhotovila: Lenka Smržová

Poradný výbor schválil : 76.0 6.2026
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