VYROCNA SPRAVA
RA design, s.r. o.
R.S.P.

2025

V Martine diia 23.6.2026 Ing. Adriana Stefanica
Statutdrny zastupca
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1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti
Obchodné meno: RA design, s. r. o.
Sidlo spoloc¢nosti: Hrabinska 591/15, 038 52 Sucdany

Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavenda Gétovna zavierka nezmenila prevadzku
spolocnosti, ktord nie je zapisand v zdkonom ustanovenej evidencii.

Registracia spoloc¢nosti: Zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Zilina Oddiel: Sro,
Vlozka ¢.:74666/L

Deri zépisu do OR: 08.05.2020

ICO: 53062 515

DIC: 2121244851

IC DPH: Je platitelom DPH

Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): Integracny podnik
Datum priznania Statutu: 15.10.2020

RA design, s. r. o. (dalej iba spoloc¢nost), je spolo¢nost zalozena jedinym vlastnikom na zaklade
zakladatelskej zmluvy zo dria 08.05.2020 podla § 105 a nasledne Obchodného zdkonnika ¢. 513/1991
Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Spoloénost vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavend, nemala vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo voci nej zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol
zruseny konkurz pre nedostatok majetku. Spolo¢nost zaroven vyhlasuje, Zze ku driu zostavenia Gétovnej
zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

Spolo¢nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zévierka, nesplynula alebo sa nezlucila
s inou osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. Spolo¢nost zaroven vyhlasuje, ze v
obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zdvierka, sa nerozdelila.

2. Vedenie spoloc¢nosti
Ing. Adriana Stefanica — konatelka spolo¢nosti.
3. Majetkova uéast

Zakladné imanie spolocnosti je vioZzené z penazného vkladu jediného spolocnika, ktorym je Ing. Adriana
Stefanica, vo vyske 5 000 €.

4. Organy spolocnosti
Valné zhromaizdenie

Valné zhromaZdenie spolocnikov je najvyssim organom Spolocnosti. PGsobnost valného zhromazdenia
je danda najma ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zdkonnika a dalSimi stanoveniami
Obchodného zdkonnika, predovsetkym § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3. § 131 ods. 3.

Spoloc¢nost RA design, s. r. 0. je 100 % spolocnik a svoje prava vykonava na valnom zhromaZdeni osobne
prostrednictvom $tatutarneho zastupcu a tym je Ing. Adriana Stefanica.



Konatel

Statutarnym organom spoloénosti je konatel, ktory kona v mene spoloénosti samostatne, a to tak, 7e
k vypisanému alebo vytlatenému obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj podpis. Konatel vykondva
svoju funkciu bezodplatne.

Poradny vybor

Sp6sob zapdjania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti
je prostrednictvom poradného vyboru.

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v plathom zneni (zakon o SE): 29.9.2021

Spbsob kreovania poradného vyboru: volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka:
17.3.2025; 6.6.2025, 5.9.2025, 4.12.2025.

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31. 12. 2025: 3 ¢lenovia.

Pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavend, nenastali zmeny v zlozeni ¢lenov poradného
vyboru.

5. Predmet podnikania
Predmetom podnikania (innosti) spolo¢nosti su nasledovné cinnosti :

e Textilnd vyroba

e \Vyroba skla, vyrobkov zo skla a ich Uprava

e Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluZzieb, vyroby

e Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

o Kuriérske sluzby

e Vydavatelska ¢innost, polygraficka vyroba a kniharske prace

e Pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitaCovym spracovanim udajov

e Vedenie Uctovnictva

¢ Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

e Inzinierska ¢innost, stavebné cendarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni

e Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

e Fotografické sluzby

e Administrativne sluzby

e  Prevadzkovanie kulturnych, spolo¢enskych a zabavnych zariadeni

Spolo¢nost v obdobi, za ktoré je zostavena Uc¢tovna zévierka, nemenila predmety ¢innosti.



Spoloc¢nost vystupuje ako verejnoprospesny podnik, ktorého primarnym cieflom je dosahovanie
meratelného pozitivnheho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti:

a) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Cinnost, ktorou spolo¢nost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spoloc¢nosti je najma:

a) textilna vyroba
b) vydavatelska ¢innost, polygraficka ¢innost a kniharske prace,

c) kudpa tovaru na Ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod),

d) reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky, a uskutoc¢fiovanim uvedenych
¢innosti, bude Spolo¢nost napliiat svoj primarny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho
socidlneho vplyvu.

Sposob merania pozitivneho socidlneho vplyvu percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb
a/alebo zranitelnych os6b z celkového pocdtu zamestnancov Spolocnosti v zmysle prislusnych
ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z..

Spolo¢nost v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka splnila hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelnhého pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

6. Pocet zamestnancov RSP

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych meratelny PSV splneny /
stav ku koncu mesiaca os6b a(alebovzranitel'm’/ch 0s6b z nesplneny
celkového poctu zamestnancov v
TPP

1 3 100% splneny
2 3 100% splneny
3 3 100% splneny
4 3 100% splneny
5 4 100% splneny
6 3 100% splneny
7 3 100% splneny
8 3 100% splneny
9 3 100% splneny
10 3 100% splneny
11 3 100% splneny
12 3 100% splneny

Pocet zamestnancov k 31.12.2025 bol 3.



RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

V maji 2025 spolocnost uzatvorila dohodu o skonceni pracovného pomeru so zamestnancom z titulu
jeho odchodu na starobny déchodok. V rovnaky mesiac bola uzatvorena nova pracovna zmluva so
zamestnancom so zdravotnym znevyhodnenim.

7. Rucenie RA design, s. r. 0. v inych uctovnych jednotkach
Spolo¢nost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych Gétovnych jednotkach.
8. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

U¢tovnd zévierka Spolo¢nosti za Uctovné obdobie od 01. 01. 2025 do 31. 12. 2025 je zostavend ako
riadna Uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zdkona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve.

U&tovna zavierka ku dfiu vyhotovenia vyroénej spravy nebola prislu$nym organom Gétovnej jednotky
schvalena.

9. U¢tovné zasady a ucétovné metody

RSP Uctuje v zmysle §14 odsek 1 zdkona o SE v sustave podvojného uctovnictva, pricom uctovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE U¢tovnu zavierku a vyroénu spravu overenu
Statutarnym auditorom.

10.Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch (v €)

k 31.12.2025 k 31.12.2024
Pokladnicav € 11 589,99 16 186,98
Bankové ucty v € 65 575,20 3162,1
Spolu peniaze a pefiazné ekvivalenty 77 165,19 19 349,08

11.Prehlad prijmov v cleneni podla zdrojov a zhodnotenie vysledkov podla
hospodarenia (v €)

k 31.12.2025 k 31.12.2024

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 231 714,00 81 897,00
Trzby z predaja tovaru 33 667,00 0,00
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb 151 295,00 49 747,00
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 46 752,00 32 150,00
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 229 652,00 81 453,00
Spotreba materidlu energie a ostatnych 20 743,00 20 691,00
neskladovatelnych doddvok

SluZby 101 602,00 9 634,00




Osobné naklady 72 388,00 51 128,00

Dane a poplatky 206,00 0,00
Odpisy a opravné polozky k DNM a DM 0,00 0,00
Opravné polozky k pohladdvkam 0,00 0,00
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 300,00 0,00
Vysledok hospoddarenia z hospodarskej 2 062,00 444,00
cinnosti

Pridana hodnota 27 904,00 19 422,00
Vynosy z financnej Cinnosti 0,00 0,00
Naklady na finanénd &innost 13,00 94,00
Vysledok hospodarenia z financnej -13,00 -94,00
cinnosti

Vysledok hospodarenia za UO pred zdanenim 2 049,00 350,00
Vysledok hospodarenia za UO po zdaneni 2 049,00 350,00

Vynosy spoloc¢nosti k 31.12.2025 boli vo vyske 231 714,00€, pricom sumu 46 752,00€ predstavovali
vyrovnavacie prispevky podla podla § 19b zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o sociadlnej ekonomike a socialnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v rdmci narodného
projektu ,,Poskytovanie financnych prispevkov integracnym podnikom“ na zédklade dohody s UPSVaR.
Pri Trzbach z predaja tovaru doslo k chybe uUctovania. Predstavuji sumu 33 667,00 € avSak Ciastka
1 353,62 € mala byt zau¢tovana v prospech vynosov z predaja vlastnych vyrobkov a trzieb. Zvysnu ¢ast
vynosov tvorili Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a trzieb.

Naklady spoloc¢nosti k 31.12.2025 boli vo vyske 229 652,00€, pricom podstatni cast nakladov
predstavovali Sluzby — 101 602,00€.

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal,
Ze ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciels,
ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktoru sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

O vysporiadani vysledku hospodarenia (kladny vysledok hospodarenia), za Uctovné obdobie 2025, vo
vySke 2048,68€, k datumu 23.6.2026, Valné zhromaZdenie spolo¢nosti eSte nerozhodlo, z dévodu
neschvalenia Uctovnej zavierky k vyssie spomenutému datumu.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka nevyuZila servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzila znizenu sadzbu DPH.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzila vyhody pri verejnom
obstardvani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka neprijala verejné prostriedky podla
osobitnych predpisov na tie isté opravnené néklady alebo na ten isty tGcel, na aké sa mu poskytovala



podpora vo forme dotdcie, nendvratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného
financného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovnd zavierka, nepresiahol obvykld cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a Case
plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku
ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu
(napr. § 53 f a 53 g zadkona €. 5/2004 Z. z. v zneni zdkona ¢. 112/2018 Z. z.)

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
RSP vyuZil Glavu na dani z prijmu v plnej vy$ke. Ulavu na dani z prijmu poufZil na:

1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE) v obdobi, za ktoré je
zostavenad uctovna zavierka.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby,
ktora nie je registrovanym socialnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby,
ktora je fyzickou osobou.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemal nedoplatky poistného
na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na
starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad alebo colny urad.

12.Stav a pohyb majetku a zavazkov

k 31.12.2025 k 31.12.2024
Spolu Majetok 99 066,00 26 733,00
NeobeZny majetok
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby finanény majetok
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
ObezZny majetok 99 066,00 26 733,00
Zasoby
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladavky 21 901,00 7 384,00
Pohladdvky z obchodného styku 13 043,00 1 688,00
Socidlne poistenie, dan. pohladavky a 8 623,00 5 696,00
dotacie
------ Ostatné pohladdavky 235,00 0,00
Finanény majetok 77 165,00 19 349,00




Peniaze a Uty v bankach 77 165,00 19 349,00

Spolo¢nost neziskala Ziadny majetok za sledované uUétovné obdobie z dotéacie, nevratenej casti
podmienecne vratného prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

k 31.12.2025 k 31.12.2024

Spolu Vlastné imanie a zavazky 99 066,00 26 733,00
Vlastné imanie 4 938,00 2 889,00
Zakladné imanie 5 000,00 5 000,00
Kapitalové fondy 0,00
Fondy zo zisku 350,00 0,00
Ocenovacie rozdiely 0,00
Nerozdeleny zisk alebo neuhradend strata -2 461,00 -2 461,00
minulych rokov
Vysledok hospodérenia za UO po zdaneni 2 049,00 350,00
Zavazky 94 128,00 23 844,00
Dlhodobé zavazky okrem rezerv a Uverov 14 811,00 14 811,00
Dlhodobé rezervy 2 697,00 2 697,00
Dlhodobé bankové uvery 0,00 0,00
Kratkodobé zavazky okrem rezerv, uverov 39 143,00 4 690,00
a vypomoci

Zavazky voci zamestnancom zo SP 4541,00 4 086,00

Danové zavazky a dotacie 337,00 292,00

Ostatné kratkodobé zavazky 32 600,00 0,00
Kratkodobé rezervy 3 034,00 1 646,00
Beiné bankové Uvery 0,00 0,00
Kratkodobé finanéné vypomaoci 35 000,00 0,00

13.Komentar k vysledkom cinnosti

Registrovany socidlny podnik RA design, s. r. o. stale napreduje, o ¢om sved<i aj ndrast vynosov oproti
predchadzajucemu roku o viac nez 200%.

Socialny podnik stale hfadd nové moZnosti rozvijania na trhu pre zabezpecenie stability existujucich
pracovnych pozicii ako aj moZnosti pre vytvorenie novych pracovnych miest pre znevyhodnenych
uchadzacdov. Je to sucasne aj nas strategicky ciel, udrzatelnost a tvorba pracovnych miest.

Registrovany socidlny podnik dba nielen na kvalitu svojich sluzieb a vyrobkov ale aj na vhodné
podmienky, podporu a pomoc pre znevyhodnenych zamestnancov. Rovnako Siri povedomie
o socialnom podnikani.

Vyrocna sprava bola vypracovana na zéklade skuto¢nych tGdajov z uctovnictva.



