Vyrocna sprava za rok 2025

Registrovany socialny podnik Alfa s.r.o.

Zostavena ku dnu 31.12.2025

Vyhotovena v Banskej Bystrici dia 15.06.2026
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|. Zakladné identifikacné udaje

Obchodné meno spolo¢nosti: Registrovany socidlny podnik Alfa s.r.o.

Sidlo spoloc¢nosti: Kyjevské namestie 358/2, 974 04 Banska Bystrica
Registracia spolo¢nosti: Zapisana v obchodnom registri, Vlozka ¢islo: 11110/S
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

ICO: 36644081

DIC: 2022107945

ICDPH: SK2022107945

Zapisované zakladné imanie: 6 640 €

Registrovany sociadlny podnik ALFA s.r.o. je spolocnost srufenim obmedzenym zalozena

Zakladatel'skou listinou zo dia 22.12.2005 podla §105 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Z.z.
V zneni neskorsich predpisov.

1. ZloZenie organov registrovaného socialneho podniku

Valné zhromaZzdenie (d’alej len ,,VZ*)

VZ je najvyssi organ spolocnosti, ktory je opravneny konat’ v mene spolocnosti alebo rozhodovat’
0 jej vnutornych zéalezitostiach. PaedDr. Miroslav Dumbala, ako 100% spolo¢nik, vykonava svoje
prava na valnom zhromazdeni osobne.

Konatel’

Statutarnym organom spolo¢nosti je konatel’, ktory kona v mene spoloénosti samostatne, a to tak, Ze
k vypisanému alebo vytlaéenému obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj podpis. Konatel
vykonava svoju funkciu bezodplatne.

Poradny vybor

Poradny vybor V nezmenenom zlozeni v roku 2025 zasadal 4 krat. Hlavnou témou zasadnuti
poradného vyboru bol stav zamestnanosti a napliiianie pozitivneho meratelného ukazovatela
v priebehu roka 2025, informovanie o zriadeni novej prevadzky v Namestove, vd’aka ¢omu socialny
podnik vytvoril 10 novych pracovnych miest a z toho 8 pre znevyhodnené osoby.

Zlozenie poradného vyboru k 31.12.2025:

Poradny vybor bol zlozeny z 3 ¢lenov - priamo zainteresované osoby:
1. Ing. Roman Rypécek - predseda poradného vyboru - znevyhodneny zamestnanec
2. Ing. Pavel Duréik - znevyhodneny zamestnanec
3. Ivan Pavlik - zamestnanec

111. Statit registrovaného socidlneho podniku

Spolo¢nost’ Kabelmont s.r.o., ziskala Ministerstvom prace socidlnych veci arodiny Slovenskej
republiky podl'a § 7 ods. 4 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch
aozmene adoplneni niektorych zdkonov, Statit registrovaného socidlneho podniku, druh
registrovaného podniku: INTEGRACNY PODNIK, diia 01. januara 2020, diiom 13. februara 2020
spolo¢nost’ Kabelmont s.r.o. zmenila obchodny nazov na stcasny ndzov Registrovany socialny
podnik Alfas.r.o.



IV. Majetkova ucast’

Zakladn¢ imanie spolocnosti je tvoren¢ vylucne pefiaznym vkladom jediného spolo¢nika PaedDr.
Miroslava Dumbalu vo vyske 6 640 €.

V. Hlavna ¢innost’

Hlavnym cielom Registrovaného socialneho podniku Alfa s.r.o. je v stlade s ustanovenim § 5 ods.
1 pismeno b) zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov, dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu
poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti podpory zamestnanosti. Pozitivny socialny
vplyv je merany percentom zamestnanych znevyhodnenych osob z celkového poctu zamestnancov
Vv zmysle prislusnych ustanoveni zédkona ¢. 112/2018 Z.z. § 12 ods. 2. Pozitivny socialny vplyv sa
povazuje za dosiahnuty, ak integra¢ny podnik zamestnava z celkového poétu zamestnancov
najmenej 30 % znevyhodnenych os6b a zranitelnych oséb v pracovnom pomere dohodnutom
najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu, a ak ide o znevyhodnené
osoby podl'a § 2 ods. 5 pism. b), najmenej v rozsahu Stvrtiny ustanoveného tyzdenného pracovného
casu

V1. Predmet ¢innosti spolo¢nosti

Predmetom podnikania Spolo¢nosti je :

-kuipa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod) v rozsahu vol'nych
Zivnosti

-kupa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatel'om zivnosti (velkoobchod) v rozsahu
vol'nych zivnosti

-sprostredkovanie obchodu a sluZieb v rozsahu vol'nej Zivnosti

-poradenska ¢innost’ v oblasti obchodu a sluZzieb v rozsahu vol'nej Zivnosti

-reklamna a propagacna ¢innost’

-finan¢ny leasing

-kompletizacia kablov a kablovych zvizkov

-prenajom hnutel'nych veci

-Cistiace a upratovacie sluzby

-pripravné prace k realizacii stavby

-dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

-uskuto¢iovanie stavieb a ich zmien

-vydavatel'ska ¢innost’, polygraficka vyroba a kniharske prace

-vyroba celuldzy, papiera, lepenky a vyrobkov z tychto materidlov

-ndkladna cestna doprava vykondvana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

-vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prisluSenstva pre
motorové vozidla a iné dopravné prostriedky

Doplnené predmety podnikania:

- kopirovacie a rozmnoZovacie sluzby



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/20210101#paragraf-2.odsek-5.pismeno-b

- skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave

- vyroba hraciek, hier, biZutérie, suvenirov, sviefok, tieniacej techniky, hudobnych nastrojov,

metiel, kief a maliarskeho naradia

VII. Komentar k vysledkom ¢innosti

Registrovany socialny podnik Alfa s.r.o. dosiahol tieto vysledky:

a) Zvysil zamestnanost’ za rok 2025 v priemere 0 6 zamestnancov ¢o predstavuje priemerny 17%

narast zamestnanosti oproti roku 2024 ( v roku 2024 priemerne 35 zamestnancov).
Vyvoj zamestnavania znevyhodnenych osob

Celkovy pocet Celkovy pocet zames:/:an ‘ch
zamestnancov | znevyhodnenych nevvho dnez'ch Meratel’ny
Vv registrovanom zamestnancov zmevy y pozitivny socialny
I. - XII. il ist 0s0b z celkového I
i8¢ 2025 socidlnom v registrovanom poitu vplyv ’
mestac podniku socialnom Jamestnancov splneny/nesplneny
podniku v TPP
1. 2025 34 21 61,8 splneny
11. 2025 35 21 60,0 splneny
111. 2025 35 21 60,0 splneny
1V. 2025 36 22 61,1 splneny
V. 2025 35 21 60,0 splneny
V1. 2025 39 24 61,5 splneny
VII. 2025 39 32 82,1 splneny
VII1I. 2025 47 31 65,9 splneny
1X. 2025 49 32 65,3 splneny
X. 2025 48 31 64,5 splneny
XI. 2025 49 32 65,3 splneny
XI1. 2025 48 32 66,7 splneny

b) Dosiahol pozitivny socialny vplyv, merany percentom zamestnanych znevyhodnenych osob,
ktory zcelkového priemerného poétu zamestnancov za rok 2025 tvoril priemerne 64,5 %
zZ celkového poctu zamestnancov.

VII1I. Zhodnotenie vyvsledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatel’ }\gg;g?ka 2024 2025 Rozdiel

Vynosy spolo¢nosti | € 1 388 456 1 371354 -17 102
Naklady spolo¢nosti | € 1235 056 1 300 903 65 847
Zisk spolo¢nosti € 153 400 70 451 -82 949




| X. Ekonomické ukazovatele

PrehPad o pefiaznvch prijmoch/vynosoch a vvdavkoch/nakladoch

Prehl’ad vynosov v ¢leneni podl’a zdrojov:

Podrobnejsie informacie o prijatych dotaciach su uvedené v Poznamkach uctovnej zavierky
k 31.12.2025, ktora je zverejnena v registri uctovnych zavierok.
VYNOSY
Text 2024 2025 Rozdiel % zmena
Montaz kablov
a kablovych 2579,36 € 4 959,52 € 2 380,16 € 92,27 %
zvazkov
Montaz bowdenov 178 715,48 € 163 233,92 € - 15481,56 € -8,66 %
Cistenie KLT 36 078,15 € 32 880,90 € -3197,25 € -8,86 %
Manualne prace 20 816,40 € 21 318,00 € 501,60 € 2,40 %
Ostatné sluzby 104 258,80 € 164 018,12 € 59 759,32 € 57,31 %
Trzby za tovar 567 843,89 € 259 954,22 € 307 889,67 € - 5422 %
Trzba za vyrobky 68 861,84 € 202 257,13 € 133395,29 € 193,71 %
Trzby z predaja
. 2952,00 € 0,00 € -2952,00 € - 100,00 %
materialu
Dotacie UPSVaR 389 656,62 € 504 258,72 € 114 602,10 € 29,41 %
Dotécia -
umyvacka 7 329,17 € 7329,17 € 0,00 € 0,00 %
prepraviek
Dotécia - digitalny
., ; 8312,50 € 8312,50 € 0,00 € 0,00 %
tlacovy stroj
.~ o
Dotacia 85 % 1051,86 € 1051,86 € 0,00 € 0,00 %
web stranka
Ostatné vynosy 0,06 € 1779,67 € 1779,61 € 100,00 %
SPOLU 1 388 456,13 € 1371353,73 € -17 102,40 € -1,23%




Prehl’ad nakladov v ¢leneni podl’a zdrojov:

NAKLADY

Text 2024 2025 Rozdiel % zmena
Spotreba 66 499,36 € 102 982,01 € 36 482, 65 € 54.86 %
materialu
Predany tovar 355 565,39 € 13745711€| - 21810828€| - 61,34%
Opravy
A 2178742 € 23272.84 € 148542 € 6,82 %
Néklady na
reprezenticiu 81432 € 8332 € . 73100€| - 89.76%
Najomné 33083,80 € 36 083,80 € 3.000,00 € 9.07 %
Prepravne 25 685,32 € 33122,15€ 7 436,83 € 28,95 %
sluzby
Néjom kopirok 16 053,37 € 12 543,72 € - 350965€| - 21.86%
Ostatné sluzby 47 834.50 € 4836524 € 530,74 € 1,11 %
Mzdové
niklady 403 113,55 € 556 975,11 € 153 861,56 € 38,17 %
Zakonné
socidlne 133 031,56 € 183 377,51 € 50 345,95 € 37.85 %
poistenie
Zakonné
a ostatne 32 025,06 € 38225.57 € 620051 € 19,36 %
socialne
naklady
Odpisy 79952.83 € 120 016,65 € 40 063,82 € 50.11 %
Dane 679.40 € 445960 € 3780, 20 € 556,40%
a poplatky ’ ’ ’ T
Ostatné
naklady ~ na 18 437,69 € 335347 € - 1508422€| - 8181%
hospodarsku
¢innost’
Jrok
Uroky 2030 € 0,00 € . 2030€| - 1000%
Ostatné
finan¢né 471,92 € 584,64 € 112,72 € 23,89 %
naklady

POL

SPOLU 123505534 €| 130090274 € 65 847,40 € 533 %




Celkové vynosy

Registrovany socialny podnik Alfa s.r.o

1,39 mil€ 137 mile

1,28 mil.€

1,21 mil.€
936 606 €

2023 2024 2025

@ Ostatné finanéné vynosy
@ Ostatné prevadzkové vynosy

Trzby z predaja majetku a materialu
@ Trzby za tovar, vyrobky a sluzby

Trzby

Registrovany socialny podnik Alfa s.r.o.

979 154 €
880 978 €

848 622 €
747 573 €

554 010 €

2021 2022 2023 2024 2025

Zisk

Registrovany socialny podnik Alfa s.r.o.

228 306 €

176 095 €

153 400 €

70451 €

2021 2022 2023 2024 2025



Stav a pohyb majetku a zavazkov

STRUKTURA MAJETKU SPOLOCNOSTI

Aktiva

5106 € \ / 21365€
[

262 481 €

® Dlhodoby nehmotny majetok sucet
® Zasoby sucet
@ Finanéné udty sucet

7’3

274 200 €

63 400 €

Dlhodoby hmotny majetok sucet
® Kratkodobé pohladavky sucet
® Casové rozliSenie

2024 2025 Rozdiel
NeobeZny majetok 293 824,00 € 295 565,00 € 1741 €
Dlhodoby nehmotny majetok 1753,00 € 21 365,00 € 19612 €
Dlhodoby hmotny majetok 292 071,00 € 274 200,00 € -17 871 €
ObeZny majetok 520 181,00 € 616 535,00 € 96 354 €
Zéasoby 41 141,00 € 63 400,00 € 22 259 €
Pohl'adavky 185 927,00 € 262 481,00 € 76 554 €
Finan¢né ucty 293 113,00 € 290 654,00 € -2459 €
Casové rozliSenie 2 352,00 € 5106,00 € 2754 €
MAJETOK SPOLU 816 357 € 917 206 € 100 849 €




Neobeiny majetok

Obstardvacia cena Oprivky Zostatkova hodnota
Polozka majetln
2024 | Prirastky Ubytky Presuny 2025 2024 Prirastky = Ubytky 2025 2024 2025
Ostatny 4950 23603 28 533 3197 3091 7188 1733 21 363
dihodoby
nehmoty
majetok
Dlhodoby 4950 23603 0 0" 28553 3197 30901 0 7188 1753 21 365
nehmoiny
majetok spolu
Samostatné 431 198 98 133 0 32833 362 186 171 960 116 026 0 287986 239238 274 200
hnutelné vecia
stibory
hnutel'nveh veci
Obstaranie 32833 0 -32 833 0 0 32833 0
dlhodobého
hmotného
majetku
Poskytnute 0 0 0 0 0 0
preddavky na
dlhodoby
hmotny majetok
Dlhodoby hmotny, 464 031 98 155 0 0 562186 171 960 116 026 0 287986 292071 274200
majetok spolu
NeobeZny 468 981 121 758 0 0 590739 175157 120017 0 205174 293824 205 565
majetok spolu
STRUKTURA ZDROJOV V SPOLOCNOSTI
Pasiva
34 237 € 6 639 €
94 446 € ( 51600 €
13174€ ~_ l
27699€ — 4 \
70451 €
28 311 €
\ 647 271 €
® Zakladné imanie Kapitalové fondy
@ Fondy zo zisku sucet Vysledok hospodarenia minulych rokov
@ Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie @ Rezervy
po zdaneni
@ Dlhodobé zavazky Kratkodobé zavazky

@ Casoveé rozlienie sucet
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2024 2025 Rozdiel
Vlastné imanie 677 199,00 € 747 650,00 € 70 451 €
Zakladné imanie 6 639,00 € 6 639,00 € -
Ostatné kapitalové 51 600,00 € 51 600,00 € -
fondy
Zakonné rezervné 664,00 € 664,00 € -
fondy
Ostatné fondy zo zisku 493 207,00 € 646 607,00 € 153 400 €
VH minulych rokov - 28311,00 € - 28311,00€ -
VH za Gc¢tovné obdobie 153 400,00 € 70 451,00 € - 82949 €
Zavazky 89 678,00 € 135 319,00 € 45 641 €
Dlhodobé zavizky 8 548,00 € 13 174,00 € 4626 €
Kratkodobé zavizky 71 041,00 € 94 446,00 € 23405 €
Kratkodobé rezervy 10 089,00 € 27 699,00 € 17610 €
Casové rozliSenie 49 480,00 € 34 237,00 € -15243 €
VLASTNE IMANIE 816 357,00 € 917 206,00 € 100 849 €
A ZAVAZKY
SPOLU

X. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Spolo¢nost’ v roku 2025 rozsirila svoje posobenie o zriadenie novej prevadzky v meste Namestovo,
kde zamestnava 10 novych zamestnancov a Z toho 8 so zdravotnym znevyhodnenim. Prevadzka je
zamerana na vyrobu dielov a prislusenstva pre motorové vozidla. Zaroven spoloc¢nost’ ku koncu
roka 2025 zacala vyrabat’ a predavat’ ru¢ne vyrabané sviecky zo sdjového vosku. V oboch tychto
¢innostiach planuje spolo¢nost’ pokracovat’ aj v roku 2026.

Na zaklade zdkona o verejnom obstardvani planuje spolo¢nost’ v budicnosti vyuzit moznost
zapojit’ sa do vyhradenych zékaziek pre registrované socidlne podniky a zaroven bude pokracovat’
vo svojich podnikatel'skych aktivitach a obchodnych spolupracach.

XI. Udalosti osobitného vvznamu, ktoré nastali po skonéeni uc¢tovného obdobia, za ktoré sa
vyvhotovuje vyrocna sprava

Uttovnej jednotke nie st zname Ziadne iné skuto¢nosti, ktoré vznikli po dni, ku ktorému je
zostavena uctovna zavierka, ktoré by vyznamnej$im sposobom menili vysledky Gctovnej zavierky
za rok 2025, resp. by vyznamnej$im spdsobom ovplyvnili ¢innost’ spolo¢nosti v nasledujtcich
uctovnych obdobiach.

PaedDr. Miroslav Dumbala
konatel’ spolo¢nosti
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