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Akcionárovi, dozornej rade a predstavenstvu spoločnosti Stredoslovenská distribučná, a.s.: 

Overili sme účtovnú závierku spoločnosti Stredoslovenská distribučná, a.s. (ďalej len „spoločnosť“) k 31. decembru 
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- výročná správa obsahuje informácie podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov. 

Okrem toho, na základe našich poznatkov o spoločnosti a jej situácii, ktoré sme získali počas auditu účtovnej závierky, 
sme povinní uviesť, či sme zistili významné nesprávnosti vo výročnej správe. V tejto súvislosti neexistujú zistenia, 
ktoré by sme mali uviesť. 
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1.
�Príhovor predsedu predstavenstva 
a generálneho riaditeľa

Vážení zákazníci,  
obchodní partneri, akcionári a kolegovia,

dovoľte, aby sme vám v úvode výročnej správy 
spoločnosti Stredoslovenská distribučná  
za rok 2025 tradične ponúkli stručné zhodnotenie 
najdôležitejších udalostí a okrem faktov  
a výsledkov pripojili aj niekoľko osobných 
postrehov a priateľských slov.

Naša spoločnosť distribuuje elektrickú energiu,  
a to už úctyhodných 102 rokov, takže jedným  
z kľúčových ukazovateľov jej výkonnosti  
a hospodárenia je, okrem spomenutej kontinuity, 
objem elektriny, ktorú fyzicky v priebehu roka 
prepravila cez svoje vedenia. V roku 2025 to bolo 
takmer 6,4 TWh, čo je o niečo väčší objem ako 
v predchádzajúcom roku. Hoci to vždy nemusí 
striktne súvisieť s nárastom počtu odberných 
miest, v tomto prípade to tak čiastočne predsa 
len bolo. Naše distribučné územie zahŕňalo  
ku koncu roka viac ako 795-tisíc odberných 
miest, pričom ich počet medziročne stúpol 
približne o päťtisíc.

Nevyhnutnou súčasťou našej infraštruktúry  
sú aj výrobné zdroje. Ich počet, najmä vzhľadom 
na enormný rozvoj obnoviteľných zdrojov,  
má v posledných rokoch tiež narastajúci trend. 

Na konci minulého roka sme ich mali pripojených 
približne 22-tisíc. Ich počet stúpol oproti roku 
2024 zhruba o tritisíc.

Fakt, že počet odberných miest aj výrobných 
zdrojov pripojených do sústavy dlhodobo rastie,  
je nevyhnutne podmienený súbežnými 
investíciami do rozvoja a posilnenia distribučnej 
siete na všetkých napäťových úrovniach. 
Spoločnosť SSD preinvestovala v tomto roku viac 
ako 75 miliónov eur. Oproti predchádzajúcemu 
roku to bolo približne o päť miliónov viac. Z tejto 
sumy išlo 34 miliónov eur do zvýšenia kvality 
distribuovanej elektriny a 22 miliónov eur do 
budovania nových vedení a možností pripojenia,  
či už na strane odberu, alebo dodávky do siete.

Medzi strategické investičné akcie môžeme 
zaradiť vybudovanie novej 110/22 kV 
transformovne v Rimavskej Sobote určenej 
primárne na zásobovanie vznikajúceho 
priemyselného parku, ale tiež s pozitívnym 
dopadom na kvalitu, stabilitu a bezpečnosť 
dodávky elektriny pre širší región. Nemenej 
dôležitým projektom prebiehajúcim počas celého 
roka bolo budovanie nového vedenia vysokého 
napätia zo Žarnovice do Novej Bane. Jeho 
hlavným prínosom bude takisto rozvoj priemyslu.
Čo sa týka ekonomickej kondície spoločnosti,  
jej dlhodobú stabilitu reprezentuje čistý zisk  
vo výške mierne presahujúcej 61 miliónov  

eur. Je to o približne päť miliónov eur menej  
ako v roku 2024 a primárne to súvisí  
s nižšími výnosmi z tarify na straty. V spektre 
dlhšieho časového horizontu však nejde  
o žiadny markantný výkyv, preto môžeme 
tento výsledok hodnotiť pozitívne.

Ďalším ukazovateľom, s ktorým môžeme 
byť spokojní, je parameter neplánovaných 
prerušení dodávok elektriny. V tomto smere 
sme dosiahli v porovnaní s predchádzajúcim 
rokom mierne zlepšenie v počte aj dĺžke 
prerušení v priemere na jedno odberné 
miesto.

Nepriaznivé počasie nám v roku 2025 
prinieslo dve energetické kalamity. Obidve 
prebehli v letných mesiacoch a vyžiadali  
si plné nasadenie kolegov z dispečingu, 
údržby, stavebnomontážnej činnosti, ale  
aj mnohých ďalších podporných zložiek.  
V obidvoch prípadoch sme situáciu dokázali 
dostať pod kontrolu v štandardnom časovom 
rozpätí, čo potvrdzuje našu pripravenosť 
zabezpečiť obnovenie distribúcie elektriny 
postupne pre všetkých odberateľov  
aj v extrémnych podmienkach.

Je veľmi dôležité uvedomiť  
si, že za všetkým, čo sme doposiaľ 
vymenovali, stojí profesionálna, oddaná  
a často aj obetavá práca a spolupráca našich 
kolegov a spolupracovníkov. Keďže  
si ju patrične vážime a pokladáme ju za základ 

úspešného pokračovania nášho poslania, 
neustále sa snažíme vytvárať im adekvátne 
podmienky, či už vo forme bezpečnostných  
a odborných školení, rozvojových kurzov,  
ale aj sociálnej politiky a spoločenských 
podujatí zameraných na utužovanie vzťahov  
a firemnej kultúry.

Jej neodmysliteľnou súčasťou je seriózny 
prístup k spoločenskej zodpovednosti.  
Preto každoročne investujeme do rôznych 
projektov zameraných na ochranu životného 
prostredia, ale podporujeme aj komunitné 
aktivity a charitatívne organizácie. 
Uvedomujeme si totiž široké spektrum 
presahu našej činnosti na každodenný život 
ľudí v regióne, ktorý obhospodarujeme.  
Preto ak by ste sa opýtali našich kolegov, 
drvivá väčšina by potvrdila, že svoju prácu 
neberú len ako profesiu, ale ako zmysluplné 
poslanie.

Všetkým, ktorí pomáhajú napĺňať misiu, 
vízie a hodnoty našej spoločnosti, patrí naše 
úprimné poďakovanie. Tradične si spoločne 
prajeme, aby sme na všetko prospešné 
dokázali systematicky nadväzovať  
a aby sme prichádzajúce výzvy dokázali 
odhodlane prijímať a efektívne riešiť.

S úctou

Ing. František Čupr, MBA
predseda predstavenstva

Mgr. Ing. Marek Štrpka
generálny riaditeľ
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2.1 
Základné údaje o spoločnosti

Spoločnosť Stredoslovenská distribučná, a. s., 
(ďalej tiež „SSD, a. s.,“ alebo „spoločnosť“) bola 
založená s obchodným menom Stredoslovenská 
energetika – Distribúcia, a. s., dňa 22. marca 
2006. Do Obchodného registra Okresného 
súdu v Žiline bola zapísaná dňa 8. apríla 2006. 
Vznik bol iniciovaný povinnosťou spoločnosti 
Stredoslovenská energetika, a. s., zrealizovať 
právne oddelenie činností spojených  
s prevádzkovaním distribučnej sústavy, tzv. 
unbundling. Spoločnosť pôsobí v Žilinskom, 
Banskobystrickom a v časti Trenčianskeho kraja, 
kde distribuuje elektrickú energiu pre viac než 
795 000 odberných miest – zákazníkov, 
t. j. podnikateľov a domácnosti. Spoločnosť 
začala aktívnu činnosť 1. júla 2007, keď sa podľa 
§ 25, odsek 1 zákona o energetike (unbundling) 
uskutočnilo oddelenie prevádzkovateľa distribučnej 
sústavy vkladom časti podniku – divízie  
7 000 – prevádzkovateľ distribučnej sústavy 
– do základného imania dcérskej spoločnosti 
Stredoslovenská energetika – Distribúcia, a. s. 
Dňa 1. marca 2018 Stredoslovenská energetika – 
Distribúcia, a. s., zmenila svoje obchodné meno  
na Stredoslovenská distribučná, a. s.

2.2 
Identifikačné údaje

Obchodné meno: Stredoslovenská  
distribučná, a. s.

Adresa: Pri Rajčianke 2927/8,  
010 47 Žilina

IČO: 36442151

DIČ: 2022187453

IČ DPH: SK 2022187453

Bankové spojenie: VÚB, a. s., Žilina

IBAN: SK44 0200 0000 0021 4355 
0551 

BIC: SUBASKBX

Akciová spoločnosť  
je zaregistrovaná v Obchodnom 
registri Okresného súdu Žilina, od-
diel Sa, vložka číslo 10514/L, deň 
zápisu 8. apríl 2006.

e-mail: prevadzkovatel@ssd.sk

webová stránka: www.ssd.sk

2.3 
Predmet činnosti

Stredoslovenská distribučná, a. s., podniká  
na základe licencií udelených podľa osobitných 
zákonov Slovenskej republiky v týchto hlavných 
činnostiach:

• �distribúcia elektriny, 
• �montáž a opravy meracej a regulačnej techniky,
• �projektovanie a konštruovanie elektrických 

zariadení, 
• �poradenská činnosť v energetike,  

inžinierske činnosti a súvisiace technické 
poradenstvo, 

• �prenájom energetických zariadení, 
• �uskutočňovanie stavieb a ich zmien,
• �opravy, odborné prehliadky a odborné skúšky 

vyhradených elektrických technických zariadení 
v rozsahu S, O (OU, R, M) – E1-A,

• �montáž určených meradiel.

Kľúčovým predmetom činnosti spoločnosti  
je distribúcia elektriny koncovým odberateľom, 
ktorá sa vo väčšine prípadov fakturuje 
prostredníctvom obchodníkov s elektrinou formou 
tzv. zmluvy o združenej dodávke elektriny.

2.
O spoločnosti
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Jediným akcionárom spoločnosti Stredoslovenská 
distribučná, a. s., vlastniacim 100 % akcií,  
je Stredoslovenská energetika Holding, a. s.,  
so sídlom Pri Rajčianke 8591/4B, 010 47 Žilina, 
IČO: 36403008, zapísaná v Obchodnom registri 
Okresného súdu Žilina, oddiel Sa, vložka číslo 
10328/L, deň zápisu 1. január 2002. 

2.5 
Vedenie spoločnosti počas roka 
končiaceho sa 31. decembra 2025

Predstavenstvo

Ing. František Čupr, MBA predseda

Mgr. Michal Moško, MBA podpredseda do 30. júna 2025

Mgr. Peter Matúš, MBA podpredseda od 1. júla 2025

Mgr. Marcel Maťovčík člen

Ing. Roman Filipoiu člen 

Petr Kozojed člen

Dozorná rada

Bc. Mgr. JUDr. Naďa Lorencová predsedníčka dozornej rady

Gary Mazzotti podpredseda

Ing. Martina Meravá členka

Mgr. Karin Janišová členka

Ing. Milan Panáček člen 

Ing. Marián Krnač člen

Ing. Dušan Majer člen zvolený zamestnancami

Ing. Igor Pištík člen zvolený zamestnancami

Ing. Miroslav Martoník člen zvolený zamestnancami

2.4
Akcionárska štruktúra
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PREDSTAVENSTVO GENERÁLNY RIADITEĽ

COMPLIANCE OFFICER

DATA PROTECTION 
OFFICER

SEKCIA REGULÁCIA
Riaditeľ sekcie

SEKCIA KANCELÁRIA 
PREDSTAVENSTVA A GR

Riaditeľ sekcie

SEKCIA ĽUDSKÉ ZDROJE
Riaditeľ sekcie

SEKCIA PRÁVNE
Riaditeľ sekcie

2.6
Organizačná štruktúra  
k 31. decembru 2025

DIVÍZIA 
ENERGETICKÉ AKTÍVA

Riaditeľ divízie

DIVÍZIA 
STAVEBNOMONTÁŽNA 

ČINNOSŤ
Riaditeľ divízie

SEKCIA INOVÁCIE A DÁTA
Riaditeľ sekcie

SEKCIA FINANCIE
Riaditeľ sekcie

SEKCIA NÁKUP 
A SKLADOVÉ HOSPODÁRSTVO

Riaditeľ sekcie

SEKCIA INFORMAČNÉ 
TECHNOLÓGIE
Riaditeľ sekcie

SEKCIA ÚDRŽBA 
ENERGETICKÝCH ZARIADENÍ

Riaditeľ sekcie

SEKCIA ELEKTRONICKÉ 
SLUŽBY ZMLUV. PROCESOV

Riaditeľ sekcie

SEKCIA MONTÁŽE  
JUH

Riaditeľ sekcie

SEKCIA DISPEČINGY
Riaditeľ sekcie

SEKCIA SPRÁVA 
MAJETKU A DOPRAVA

Riaditeľ sekcie

SEKCIA PREVÁDZKA 
ENERGETICKÝCH ZARIADENÍ

Riaditeľ sekcie

SEKCIA ZÁKAZNÍCKY  
SERVIS

Riaditeľ sekcie

SEKCIA MONTÁŽE  
SEVER

Riaditeľ sekcie

SEKCIA PROJEKTOVÝ 
MANAŽMENT
Riaditeľ sekcie

SEKCIA STRATÉGIA 
DISTRIBUČNEJ SÚSTAVY

Riaditeľ sekcie

DIVÍZIA 
ZÁKAZNÍCKE SLUŽBY

Riaditeľ divízie

DIVÍZIA FINANCIE  
A INTERNÉ SLUŽBY

Riaditeľ divízie

DIVÍZIA  
PREVÁDZKA A ÚDRŽBA 

ENERGETICKÝCH ZARIADENÍ
Riaditeľ divízie
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3.
�Aktivity spoločnosti

3.1 
Významné udalosti v roku 2025

Služby pre zákazníkov

Divízia zákazníckych služieb vykonala  
viacero aktivít spojených so zmenami na trhu  
s elektrinou, ale aj v oblasti poskytovania  
dát a zmien v platných cenníkoch.

• �Zrealizovali sme cielenú komunikačnú kampaň  
k zmene cenníka distribúcie elektriny, ktorá  
sa významne dotkla niektorých odberateľov  
v segmente domácnosti.

• �Ministerstvu hospodárstva SR  
sme poskytovali súčinnosť pri projekte 
zameranom na energetickú pomoc obyvateľom  
v súvislosti so zvyšujúcou sa cenou elektriny.

• �Venovali sme sa príprave zmeny zasielania 
fakturačných podkladov dodávateľom  
cez OKTE od 1. januára 2026.

• �Úpravou interných procesov sme skrátili  
čas potrebný na spracovanie odpočtov  
do fakturačných podkladov z piatich na štyri dni, 
pričom sme zachovali kvalitu dát.

• �Pokračovali sme v elektronizácii komunikácie  
v procesoch pre zákazníkov SSD. 

Prevádzka a údržba energetických zariadení

V priebehu roka 2025 sme v mesiacoch jún a júl 
zaznamenali dve energetické kalamity a niekoľko 
lokálnych mimoriadnych udalostí. Náklady  
na odstraňovanie kalamít na všetkých napäťových 
úrovniach dosiahli spolu výšku 430-tisíc eur.

3.2 
Investičné plánovanie,  
hlavné investície v roktu 2025

Stálymi cieľmi investícií sú identifikácia potenciálu 
rozvoja jednotlivých regiónov, posilňovanie 
kritických miest sústavy a jej fyzická obnova, 
s čím súvisí i potreba riadenia a modernizácie 
súčasných a nových technológií na zachytenie 
trendov v spoločnosti. 

Rýchlosť realizácie investícií od identifikácie 
potreby v nemalej miere ovplyvňuje vývoj 
legislatívy, povoľovacie procesy,  
ako aj pripravenosť, prípadne stav dotknutých 
území. Plánovanie a priorizovanie jednotlivých 
aktivít závisia od viacerých faktorov.
Investície rozdeľujeme podľa ich charakteru  
na tri základné kapitoly:

• �nové pripojenia,
• �kvalita a zvyšovanie prenosovej kapacity 

vedení,
• �ostatné investície spojené s distribučnou 

činnosťou.

Štruktúra investičných výdavkov  
v roku 2025 podľa jednotlivých kapitol

nové pripojenia 22,6 mil. eur

kvalita a zvyšovanie prenosovej kapacity vedení 34,2 mil. eur

ostatné investície spojené s distribučnou 
činnosťou (distribučné transformátory,  
IT, meracie súpravy, vozidlá a ďalšie)

18,6 mil. eur

Nové pripojenia

Kapitola nové pripojenia zahŕňa investície, 
ktoré riešia rozvoj distribučnej sústavy. 
Vo svojej podstate napĺňajú požiadavky 
pripojenia nových odberných miest  
na všetkých napäťových úrovniach.  
Tieto aktivity tiež zvyšujú možnosť pripojenia 
nových obnoviteľných zdrojov. V roku 2025 
sme na úrovni vysokého (VN) a nízkeho 
napätia (NN) preinvestovali 19,9 mil. eur. 
Realizačne sme ukončili 274 stavieb.  
Na úrovni veľmi vysokého napätia (VVN) 
sme preinvestovali 2,7 mil. eur na pripojenie 
odberov v určených lokalitách.

Kvalita a zvyšovanie prenosovej kapacity 
zariadení

V oblasti kvality a zvyšovania prenosovej 
kapacity zariadení sme v roku 2025 
investovali na napäťovej úrovni VN/NN  
17,2 mil. eur, čo predstavuje 104 realizačne 
ukončených stavieb. Na napäťovej úrovni VVN 
sme preinvestovali 13,1 mil. eur a realizačne 
sme ukončili deväť stavieb. Účelom týchto 
investícií je zabezpečiť kvalitu, spoľahlivosť  
a plynulosť distribúcie elektriny.

V oblasti výstavby optickej infraštruktúry 
pre budúci rozvoj sústavy a s tým súvisiacej 
nutnej úpravy sietí sme investovali 3,9 mil. 
eur, čo predstavuje 78 realizačne ukončených 
stavieb.

Ostatné investície spojené s distribučnou 
činnosťou

Pre zabezpečenie plynulého, bezpečného 
chodu a prevádzky distribučnej sústavy  
boli v roku 2025 najvýznamnejšími 
investíciami výdavky na obstaranie 
distribučných transformátorov v hodnote  
3,1 mil. eur, meracích súprav vo výške  
4,2 mil. eur, informačných technológii  
za 6,9 mil. eur, vozidiel a mechanizácie  
vo výške 1,9 mil. eur a stavebných investícií  
a rekonštrukcií budov v hodnote 1,1 mil. eur. 

3.3 
Hlavné aktivity a investície  
z hľadiska rozvoja distribučnej 
sústavy

V roku 2025 agentúra ACER vydala 
rozhodnutie č. 05/2025, ktorým 
schválila spoločný návrh Európskej siete 
prevádzkovateľov prenosových sústav 
týkajúci sa typu a formátu údajov a metodiky 
analýzy potrieb flexibility prevádzkovateľov 
prenosových a distribučných sústav. 
Nariadenie ukladá regulačnému orgánu 
alebo subjektu určenému členským štátom 
povinnosť pravidelne vypracovať správu  
o odhadovaných potrebách flexibility  
na vnútroštátnej úrovni na obdobie najmenej 
nasledujúcich päť až desať rokov – správa 
FNA. Implementáciu nariadení realizuje 
naša spoločnosť zmluvou o spolupráci 
pri vypracovaní správy o odhadovaných 
potrebách flexibility na vnútroštátnej úrovni.
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Z výsledkov štúdie o pretokoch jalovej energie 
z distribučnej do prenosovej sústavy vyplynula 
potreba kompenzácie jalového výkonu  
v distribučnej sústave. Na základe týchto 
výsledkov pripravujeme inštaláciu kompenzačných 
tlmiviek v lokalitách Sučany, Varín, Ladce  
a Medzibrod. 
 
V spolupráci so SEPS, a. s., sme vymenili 
transformátor T401 vo Varíne, čo si vyžiadalo  
aj súvisiace úpravy na strane SSD.

Kľúčovými aktivitami v roku 2025 boli prípravy  
na vybudovanie novej elektrickej stanice  
110/22 kV Donovaly a 110 kV prívodné  
vedenia z elektrickej stanice Medzibrod.

Nosné projekty roku 2025:

• �Ukončenie výstavby novej transformačnej 
stanice 110/22 kV Rimavská Sobota  
– priemyselný park s jej pripojením  
do distribučnej siete a uvedením do prevádzky. 
Zabezpečili sme tak napájanie nového 
priemyselného parku v Rimavskej Sobote  
a zároveň zvýšili stabilitu distribučnej oblasti. 
Stavbu sme realizovali v spolupráci  
so spoločnosťou MH Invest, s. r. o. 

• �Ukončenie komplexnej rekonštrukcie 
transformačnej stanice 110/22 kV  
Martin-Košúty, čím sme splnili ciele  
na stabilizáciu a navýšenie kapacity  
pre distribúciu elektrickej energie v okolí  
Martina.  
 
 

Priamou formou podpory rozvoja  
je vybudovanie VN pripojenia pre novú 
nemocnicu v Martine a splnenie požiadaviek  
na pripojenia elektromobility. 

• �Ukončenie rekonštrukcie VVN vedenia č. 7701, 
ktorá priamo navýšila prenosovú kapacitu medzi 
transformačnými stanicami Hričov a Bytča.  
V širšom koncepte došlo k navýšeniu prenosovej 
kapacity medzi uzlovými elektrickými stanicami 
Varín a Považská Bystrica, ktoré sme zároveň  
na tomto VVN vedení opticky prepojili 
inštaláciou kombinovaného zemného lana.

• �Doplnenie transformačnej stanice Krásno 
nad Kysucou o druhý transformátor VVN/VN 
s výkonom 40 MW. V rámci doplnenia sme 
vybudovali v rozvodni 110 kV samostatné 
pole a osadili nové prefabrikované stanovisko. 
Doplnením nového transformátora sme zvýšili 
stabilitu dodávok elektrickej energie v regióne.

• �Ukončenie stavebnej časti na novej spínacej 
stanici v Novej Bani vrátane inštalácie kľúčových 
časti technológie. Zahájili sme výstavbu 
14-kilometrového úseku VN vedenia  
zo Žarnovice do novej stanice. Tieto akcie  
majú za cieľ pokryť dopyt po elektrickej energii 
v regióne a zabezpečiť tak jeho industriálny 
rozvoj.

• �Doplnenie a rozšírenie riadiaceho systému 
vlastnej spotreby a ochrán s cieľom zvýšiť 
bezpečnosť distribučnej sústavy na 22 kV 
rozvodni Trstená - Ústie nad Priehradou. Práce 
sme koordinovali so Slovenskými elektrárňami, 
a. s.

• �Pokračovanie v prácach na príprave projektovej 
dokumentácie a súvisiacej inžinierskej činnosti 
pre oblasť Ladce a Považská Bystrica. 
Rozsah projektov je rekonštrukcia a rozšírenie 
transformačnej stanice 110/22 kV Ladce, 
prestavba elektrických vedení 2×220 kV  
na 2×110 kV a výstavba nových 110 kV 
vedení do novej elektrickej stanice 400/110kV, 
ktorú vybuduje spoločnosť SEPS, a. s. Cieľom 
budúcich investícií je pokrytie dopytu  
po elektrickej energii v regióne Považia,  
ako aj plánované ukončenie prevádzky 220 kV 
prenosovej sústavy zo strany spoločnosti SEPS, 
a. s. V závere roka 2025 boli na akcie SSD  
po nutných úpravách a schválení územných 
plánov obcí vydané právoplatné územné 
rozhodnutia a zahájené stavebné konania.

• �Pokračovanie projekčných prác pre rozsiahle 
rekonštrukcie transformačných staníc Banská 
Bystrica-Bánoš, Banská Bystrica-Fončorda, 
Nižná, Lieskovec, Teplička nad Váhom,  
Čadca a Závažná Poruba.

3.4 
Hodnoty základných ukazovateľov 
SAIDIP a SAIFIP dosiahnuté  
v predchádzajúcom období

V prípade neplánovaných prerušení dodávky 
elektriny spôsobených najmä poruchami,  
či už z dôvodu nepriaznivého počasia alebo 
z technických dôvodov, je prioritou obnova 
distribúcie v čo najkratšom čase a v súlade  
s termínmi definovanými vyhláškou Úradu  
pre reguláciu sieťových odvetví č. 236/2016 Z. z., 
ktorou sa ustanovujú štandardy kvality prenosu, 
distribúcie a dodávky elektriny. 

V tomto smere sme dosiahli parametre:

Rok SAIDIP SAIFIP

2016 179 0,60

2017 140 0,49

2018 190 0,60

Rok SAIDIP SAIFIP

2019 194 0,65

2020 194 0,64

2021 227 0,78

2022 243 0,84

2023 220 0,77

2024 276 0,95

2025 298 0,98

Rok SAIDIU SAIFIU

2016 86 2,19

2017 91 1,97

2018 96 2,08

2019 105 2,24

2020 86 1,75

2021 97 2,12

2022 102 1,93

2023 91 1,61

2024 93 1,69

2025 86 1,48
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Z dôvodu extrémnych poveternostných 
podmienok, najmä silnej búrkovej činnosti, 
nárazového vetra a intenzívneho dažďa, došlo  
v priebehu roka 2025 k dvom kalamitným 
stavom s významným prerušením distribúcie 
elektriny. Naše distribučné územie najviac 
postihli energetické kalamity v júni a júli. 
Zasiahli predovšetkým hornaté regióny Považia, 
Turca, Oravy, Liptova, Horehronia a Gemera. 
Výpadky sa však objavovali aj v iných častiach 
stredného Slovenska. Príčinou poškodení boli 
najmä vyvrátené stromy opreté alebo spadnuté 
na elektroenergetické zariadenia. To malo 
za následok potrhané a poškodené vodiče, 
poohýbané konzoly, zlomené podperné body  
a rozbité izolátory. Postihnuté boli nielen vedenia, 
ale aj stanice VN a NN či zariadenia VVN.  
Na odstraňovaní následkov porúch pracovali naši 
zamestnanci často vo veľmi ťažko prístupnom 
teréne a v náročných prírodných podmienkach. 
Ich cieľom je vždy obnoviť distribúciu elektriny 
odberateľom v čo najkratšom čase.

3.5 
Technické parametre distribučnej 
sústavy v roku 2025

3.6 
Ochrana životného prostredia  
a bezpečnosť a ochrana zdravia  
pri práci

Zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia  
pri práci zamestnancov, dodávateľov, odberateľov 
a verejnosti naďalej pokladáme za prioritu  
a hodnotu, ku ktorej sa hlásime. 
 
V júni 2025 sme úspešne absolvovali externý 
dozorný audit integrovaného systému 
manažérstva podľa ISO 14001:2015 a ISO 
45001:2018, ktorý preskúmal kľúčové oblasti 
ochrany životného prostredia a bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci a posúdil zhodu 
s príslušnými normami. Výsledkom bolo 
konštatovanie zhody s oboma medzinárodnými 
normami. 
 
Zapojili sme sa tiež do celoeurópskej kampane 
„Bezpečné a zdravé pracoviská v digitálnej 
dobe“ organizovanej Európskou agentúrou 
pre bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci. 
Organizovali sme BOZP a ENVIRO dni  
v strediskách Banská Bystrica,  
Žiar nad Hronom a Žilina. 

Išlo o celodenné aktivity so zamestnancami,  
v rámci ktorých sme diskutovali, vzdelávali  
a informovali zamestnancov o novinkách  
v obidvoch oblastiach a realizovali názorné ukážky 
riešení rizikových situácií, s ktorými sa môžu  
pri svojej práci stretávať.

Environmentálne povedomie  
a trvalo udržateľný rozvoj

V súlade s politikou EPIF realizujeme činnosti  
na elimináciu rizika ohrozenia biodiverzity.  
V roku 2025 sme v spolupráci so Štátnou 
ochranou prírody SR úspešne vyriešili 
registrované podnety týkajúce sa úhynov 
chránených druhov avifauny na elektrickej sieti.
Pokračujeme v procese vyhodnocovania 
udržateľnosti SSD v súlade s nariadením CSRD 
a taxonómiou EÚ v spolupráci s konzultačnou 
spoločnosťou.

Už tradične sme v apríli organizovali  
pre zamestnancov skupiny SSE Holding  
Dni Zeme. Edukačné a propagačné aktivity  
sme v roku 2025 zamerali na prednášky  
a diskusie spojené s dobrovoľníckou činnosťou 
zamestnancov v Záchrannej stanici pre zranené 
živočíchy v Zázrivej. Podporili sme a zároveň 

pokračovali v spolupráci s občianskym združením 
Požičaná planéta pre školy, ktorého predmetom 
činnosti je environmentálna výchova, vzdelávanie  
a osveta pre trvalo udržateľný rozvoj.

3.7 
Zamestnanci

K 31. decembru 2025 sme evidovali  
v spoločnosť SSD 1 443 zamestnancov.  
Vývoj počtu zamestnancov v priebehu roka 
ovplyvnil zvýšený počet nástupov. Fluktuácia  
sa medziročne znížila z 6,1 % v roku 2024  
na 3,7 % v roku 2025, čo predstavuje významné 
zlepšenie stability pracovnej sily. Priemerný vek 
zamestnancov k 31. decembru 2024 je 44,6 roka 
rovnako ako v roku 2024. V štruktúre pracovnej 
sily však naďalej zostáva výrazné zastúpenie 
zamestnancov v preddôchodkovom veku, 
ktorých bude potrebné nahradiť. Sekcia ľudské 
zdroje pracuje na programe obnovy pracovnej 
sily, ktorý na základe identifikácie kľúčových 
pozícií, spolupráce so strednými a vysokými 
školami a výchovou nástupcov zabezpečí 
obsadenie pracovných miest po odchádzajúcich 
zamestnancoch.

TECHNICKÉ PARAMETRE DISTRIBUČNEJ SÚSTAVY

Celková dĺžka distribučnej sústavy v km 32 579

VVN 2 526

VN 10 389

NN 19 664

Počet transformovní, rozvodní, trafostaníc 9 484

Rozvodne VVN v staniciach PS/VVN 6

TECHNICKÉ PARAMETRE DISTRIBUČNEJ SÚSTAVY

Transformovne VVN/VN 55

Transformačné a spínacie stanice VN/VN 110

Distribučné trafostanice VN/NN 9 313

Ochranné prvky inštalované v roku 2025 na distribučnej sieti

Odkloňovače letu vtákov 60 ks

Zábrany proti hniezdeniu bocianov 16 ks

Hniezdne podstavce pre bociany 13 ks

Konzolové chráničky CHK I a CHK II 300 ks

Výstražné gule 22 ks
Štruktúra zamestnancov podľa pohlavia

k 31. 12. 2025 podiel (v %)

Ženy 254 18 %

Muži 1 189 82 %

Spolu 1 443 100 %



1918

Výročná správa 2025 Stredoslovenská distribučná, a. s.

Vzdelávanie

V roku 2025 sme pokračovali v systematickom 
zvyšovaní odbornosti a kompetencií našich 
útvarov. Základným pilierom našej spoločnosti 
zostala realizácia povinných odborných 
školení, ktoré priamo vyplývajú z legislatívnych 
požiadaviek a sú nevyhnutné pre bezpečný výkon 
jednotlivých pracovných pozícií.

Osobitnú pozornosť sme venovali internému 
vzdelávaniu. V našom vzdelávacom stredisku  
v Žiari nad Hronom s cvičným polygónom 
prebiehali pravidelné opakovacie školenia 
práce pod napätím NN doplnené o overovanie 
vedomostí o bezpečných pracovných postupoch. 

Portfólio programu interných školení sme  
rozšírili o kľúčové témy ako štandardy kvality  
v energetike, kybernetická bezpečnosť, základy 
podnikových financií, Lean six sigma a inovácie  
a zmena odberu a zmeny v platbách  
na odberných miestach.

Dôležitou súčasťou firemnej kultúry zostal 
tradičný manažérsky seminár, ktorý v roku 2025 
vytvoril priestor pre zdieľanie odborných tém 
prostredníctvom odborných prednášok našich 
zamestnancov.

Okrem interných aktivít si kolegovia prehlbovali 
vedomosti účasťou na verejných seminároch, 
konferenciách a workshopoch. Rozvoj sme 
podporili aj v oblasti soft skills, a to kombináciou 
prezenčnej a online formy. Kľúčovými 
ukazovateľmi v oblasti vzdelávania za rok 2025 
boli počet preškolených zamestnancov 12 022  
a celková investícia do vzdelávania 649 467 eur.

Odborná prax a spolupráca so školami
 
Pre našu spoločnosť je kľúčové zabezpečiť 
kontinuitu odborných znalostí v strategickom 
sektore energetiky. V školskom roku 2025/2026 
sme preto pokračovali v rozvíjaní úzkej spolupráce 
so strednými odbornými školami so zameraním 
na silnoprúdovú elektrotechniku.

Naším cieľom je nielen vzbudiť u mladých ľudí 
záujem o toto odvetvie, ale predovšetkým 
formovať generáciu odborne pripravených 
absolventov. V sledovanom období sme realizovali 
praktické vyučovanie v spolupráci s týmito 
partnermi:

Stredná odborná škola elektrotechnická, Žilina
Spojená škola, Banská Bystrica
Stredná odborná škola technická, Čadca

V rámci týchto partnerstiev sme v našich 
prevádzkach privítali 22 žiakov, ktorí prejavili 
aktívny záujem o profesionálne pôsobenie  
v SSD. Touto aktivitou priamo investujeme  
do bezpečnosti a spoľahlivosti energetickej siete 
prostredníctvom kvalitného vzdelávania budúcich 
kolegov. 

Trainee program 
 
Už trinásty rok úspešne realizujeme náš trainee 
program, ktorého pilierom je vyhľadávanie  
a stabilizácia talentovaných vysokoškolákov 
so záujmom o energetiku a súvisiace odborné 
oblasti. Program je navrhnutý tak, aby študentom 
poskytol unikátnu príležitosť prepojiť teoretické 
vedomosti z akademickej pôdy s komplexnými 
výzvami v reálnej prevádzke.

V roku 2025 sme v rámci rôznych útvarov 
spoločnosti privítali 17 motivovaných študentov. 
Naši trainee kolegovia:

• �spolupracovali s expertmi na kľúčových 
projektoch a riešili reálne technické i procesné 
úlohy,

• �absolvovali odborné prednášky a exkurzie,  
ktoré im umožnili lepšie spoznať špecifiká  
distribučnej sústavy,

• �získali cenné skúsenosti, ktoré tvoria pevný 
základ pre ich budúcu kariéru.

Naším strategickým cieľom zostáva,  
aby si tí najlepší účastníci programu po skončení 
štúdia budovali svoju profesionálnu kariéru práve 
v tíme SSD. Vďaka tejto dlhodobej iniciatíve 
si kontinuálne vychovávame novú generáciu 
odborníkov, ktorí prinášajú do našej spoločnosti 
sviežu perspektívu a moderné prístupy.

3.8 
Informačná bezpečnosť

Spoločnosť Stredoslovenská distribučná, a. s.,  
ako súčasť kritickej infraštruktúry Slovenskej 
republiky a prevádzkovateľ základnej služby podľa 
zákona o kybernetickej bezpečnosti,  
si plne uvedomuje význam a dôležitosť 
informačnej bezpečnosti. Naša spoločnosť  
je zodpovedná za distribúciu elektrickej energie 
pre viac než 795 000 odberných miest,  
čo zahŕňa podnikateľov aj domácnosti. Vzhľadom 
na túto zodpovednosť je pre nás prioritou 
predchádzať kybernetickým incidentom  
a byť pripravení na ne efektívne reagovať.

Aktivity v oblasti zvyšovania informačnej 
bezpečnosti sú nevyhnutné na zabezpečenie 
spoľahlivosti a bezpečnosti našich služieb.  
Nové technológie ako umelá inteligencia 
a digitalizácia prinášajú nové možnosti pre 
kybernetické útoky. Preto je dôležité neustále 
monitorovať a analyzovať riziká, prijímať 
adekvátne opatrenia a zvyšovať bezpečnostné 
povedomie našich zamestnancov.
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Naša spoločnosť sa aktívne zapája  
do projektov zameraných na zlepšenie 
informačnej bezpečnosti, vrátane implementácie 
moderných bezpečnostných riešení.  
Tieto projekty nám umožňujú lepšie chrániť naše 
IT a OT aktíva, minimalizovať riziko kybernetických 
útokov a zabezpečiť kontinuitu našich kritických 
procesov.

Zároveň spolupracujeme s viacerými externými 
partnermi na poskytovaní bezpečnostného 
dohľadu a monitoringu zraniteľností koncových 
zariadení, ale aj ďalších projektov a služieb, 
ktorých cieľom je minimalizácia úrovne 
bezpečnostných rizík. Táto spolupráca  
nám umožňuje efektívne riešiť bezpečnostné 
incidenty a zraniteľnosti, ktoré by mohli ohroziť 
našu infraštruktúru.

V súlade s direktívou EÚ NIS2 a novelou zákona  
o kybernetickej bezpečnosti (366/2024 Z. z.)  
sme prijali stratégiu informačnej bezpečnosti  
na obdobie 2026 – 2030, ktorá definuje rámec 
pre ďalšie opatrenia na zlepšenie riadenia rizík  
a krízového manažmentu v oblasti kybernetickej 
bezpečnosti. Nová stratégia tiež reaguje na nové 
technologické trendy a s nimi spojené nové 
hrozby a riziká. Naším cieľom je dosiahnuť súlad 
s požiadavkami legislatívy a zabezpečiť vysokú 
úroveň ochrany našich služieb a infraštruktúry.

SSD je zodpovedným a spoľahlivým partnerom, 
ktorý sa neustále snaží zlepšovať svoje 
bezpečnostné opatrenia a byť pripravený  
na výzvy, ktoré prináša moderný digitálny 
svet. Naša angažovanosť v oblasti informačnej 
bezpečnosti je kľúčovým faktorom  
na zabezpečenie stability a dôveryhodnosti 
našich služieb.

3.8
Informačná bezpečnosť
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4.
Správa o hospodárení a činnosti spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s., v roku 2025

Napriek vplyvu viacerých vonkajších faktorov, 
ktoré charakterizovali energetický sektor  
v roku 2025, sa spoločnosti podarilo flexibilne 
reagovať na meniace sa podmienky  
a zabezpečiť stabilitu svojich prevádzkových  
aj ekonomických výsledkov, zabezpečiť spoľahlivú 
prevádzku energetických zariadení a plniť všetky 
svoje záväzky voči obchodným partnerom  
aj odberateľom. Spoločnosť zároveň pokračovala 
v modernizácii infraštruktúry a príprave projektov 
zameraných na zvýšenie energetickej efektívnosti 
a udržateľnosti.

Na základe dosiahnutých výsledkov možno 
konštatovať, že spoločnosť v roku 2025 
hospodárila stabilne a vytvorila predpoklady  
pre pokračovanie vyváženého rozvoja  
aj v nasledujúcom období.

Účtovná závierka spoločnosti k 31. decembru 
2025 bola zostavená podľa medzinárodných 
štandardov pre finančné výkazníctvo (IFRS)  
v znení prijatom Európskou úniou a ako riadna 
účtovná závierka podľa § 17 ods. 6 zákona 
NR SR č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení 
neskorších predpisov („zákon o účtovníctve“)  
za účtovné obdobie od 1. januára 2025  
do 31. decembra 2025.

Za rok 2025 dosiahla spoločnosť zisk  
po zdanení vo výške 61,2 mil. eur, čo prezentuje 
medziročné zníženie zisku o 5,1 mil. eur (–8 %). 
Pokles súvisí s nižšími prevádzkovými výnosmi  
v roku 2025. 

Prevádzkové výnosy spoločnosti dosiahli úroveň 
318,1 mil. eur. Najvýznamnejšiu a najstabilnejšiu 
časť výnosov reprezentujú tržby za distribúciu 
elektrickej energie. Medziročný pokles 
prevádzkových výnosov je spôsobený nižšími 
výnosmi z tarify za straty.

Prevádzkové náklady dosiahli úroveň  
182,6 mil. eur. Medziročné zníženie bolo 
zapríčinené nižšou trhovou cenou elektrickej 
energie, ktorá významne ovplyvňuje náklady  
na obstaranie elektrickej energie na distribučné 
straty a čiastočne taktiež náklady spojené  
s prenosom elektrickej energie z nadradenej 
sústavy. Ďalšie nákladové položky tvoria osobné 
náklady a náklady na prevádzku a údržbu 
distribučnej sústavy. 

Kapitálová štruktúra –  
aktíva, vlastné imanie a záväzky

Aktíva
K 31. decembru 2025 dosiahli aktíva 
spoločnosti úroveň 913,3 mil. eur,  
čo predstavuje medziročný pokles  
o 6,7 mil. eur (–1 %).	

Dlhodobý majetok z toho predstavoval  
857,3 mil. eur (94 % z hodnoty celkových 
aktív). Najväčší podiel predstavuje  
distribučná sieť – vedenia, elektrické stanice, 
trafostanice a ostatné súčasti distribučnej 
siete, nehnuteľnosti, dopravné prostriedky  
a mechanizmy, stroje, zariadenia, softvér  
a rozpracované investície. V roku 2025  
sme zaevidovali prírastky dlhodobého 
majetku vo výške 86,1 mil. eur, pričom 
boli tvorené predovšetkým investíciami 
smerujúcimi do obnovy a rozvoja distribučnej 
sústavy. Hodnota dlhodobého majetku  
sa medziročne zvýšila o 33,9 mil. eur (4 %).

Krátkodobý majetok dosiahol úroveň  
56,0 mil. eur (6 % z hodnoty celkových aktív). 
K 31. decembru 2025 spoločnosť vykázala 
pohľadávky z obchodného styku vo výške 
31,4 mil. eur (brutto), z toho pohľadávky  
v lehote splatnosti predstavovali objem  
28,3 mil. eur (brutto). 

Prostriedky spravované materskou 
spoločnosťou Stredoslovenská energetika 
Holding, a. s., na základe zmluvy  
o poskytovaní služby cash-pooling 

k 31. decembru 2025 predstavovali sumu 
20,2 mil. eur a sú vykázané ako pohľadávka 
voči materskej spoločnosti. Najväčší pokles  
v porovnaní s rokom 2024 evidujeme  
pri peňažných prostriedkoch (vrátane 
peňažných ekvivalentov), ktoré predstavujú 
0,2 mil. eur. Hodnota krátkodobého majetku 
sa medziročne znížila o 40,7 mil. eur (–42 %).

Pasíva
Vlastné imanie spoločnosti dosiahlo  
k 31. decembru 2025 výšku 661,0 mil. eur, 
čo predstavuje 72 % hodnoty zdrojov krytia 
majetku. Medziročný pokles o 5,1 mil. eur  
(–1 %) je spôsobený nižším nerozdeleným 
ziskom v roku 2025.

Dlhodobé a krátkodobé záväzky okrem 
záväzkov zo zmlúv a výnosov budúcich 
období predstavujú 21 % celkových zdrojov 
krytia majetku a ich výška bola  
k 31. decembru 2025 na úrovni 189,9 mil. 
eur, čo medziročne predstavuje pokles  
o 7,7 mil. eur (–4 %). Významnými položkami 
boli najmä záväzky z obchodného styku  
(79,1 mil. eur) a z odloženej dane (100,9 mil. 
eur). Záväzky zo zmlúv, ktoré predstavujú 
predovšetkým pripojovacie poplatky, dosiahli 
v roku 2025 výšku 51,3 mil. eur, čím vzrástli  
v porovnaní s rokom 2024 o 4,6 mil. eur  
(+10 %).

Dlhodobé výnosy budúcich období dosiahli 
výšku 11,1 mil. eur, čo predstavuje 1 % 
hodnoty krytia majetku pri medziročnom 
náraste o 1,4 mil. eur (+15 %)

v mil. eur 2025 2024

Prevádzkové výnosy 318,1 339,2

Prevádzkové náklady –182,6 –189,1

EBITDA (výsledok pred započítaním odpisov, úrokov, daní) 135,5 150,1

Odpisy hmotného a nehmotného majetku –51,6 –48,7

Finančné náklady netto 0,1 3,1

Zisk pred zdanením 84,0 104,5

Daň z príjmov –22,9 –38,2

Zisk po zdanení 61,2 66,3
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5.
Správa o činnosti dozornej rady 
spoločnosti za rok 2025

Dozorná rada spoločnosti pracovala počas roka 
2025 v tomto zložení:

Dozorná rada sa na svojich zasadnutiach v roku 
2025 stretla päťkrát – 27. februára 2025,  
30. apríla 2025, 25. júna 2025, 25. septembra 
2025 a 17. decembra 2025. Na každom rokovaní 
bola dozorná rada uznášaniaschopná.

V rámci výkonu svojej pôsobnosti podľa stanov 
spoločnosti a Obchodného zákonníka dozorná 
rada spoločnosti v roku 2025:

(a) 	 Prijala tieto zásadné rozhodnutia:

	 • �schválila správu o činnosti dozornej rady 
spoločnosti za rok 2024; 

 
	 • �schválila stanovisko dozornej rady  

k návrhu auditovanej riadnej individuálnej 
účtovnej závierky zostavenej  
k 31. decembru 2024 a k návrhu 
predstavenstva na rozdelenie zisku  
za rok 2024;

	 • �schválila príslušné návrhy pohyblivých častí 
odmien členov predstavenstva  
v súlade s platnými zásadami odmeňovania 
členov predstavenstva;

	 • �preskúmala v zmysle článku XI (1) (h) 
stanov návrh individuálneho ročného 
rozpočtu a obchodného plánu spoločnosti 
vrátane návrhu plánu  
CAPEX na rok 2026;

	 • �schválila realizáciu významných investičných 
akcií v elektrických staniciach, ako aj 
investičných akcií ohľadne rekonštrukcií 
vedení a investícií do informačných 
technológií.

Dozorná rada

Bc. Mgr. JUDr. Naďa Lorencová predsedníčka

Gary Mazzotti podpredseda

Ing. Martina Meravá členka

Mgr. Karin Janišová členka

Ing. Milan Panáček člen

Ing. Marián Krnač člen

Ing. Dušan Majer člen zvolený zamestnancami

Ing. Igor Pištík člen zvolený zamestnancami

Ing. Miroslav Martoník člen zvolený zamestnancami

(b)	 Zobrala na vedomie najmä:

	 • �príslušné rozhodnutia jediného 
akcionára v roku 2025;

	 • �informáciu o zásadných zámeroch 
obchodného vedenia spoločnosti,  
ako aj o predpokladanom vývoji stavu 
majetku, financií a výnosov spoločnosti 
v zmysle § 193 Obchodného zákonníka 
pre dozornú radu na rok 2025;

	 • �vyhlásenie predstavenstva pre členov 
dozornej rady v zmysle článku XII (21) 
(a) (ii) stanov za rok 2024 o finančných 
transakciách, ktoré spoločnosť 
uskutočnila so spriaznenými stranami, 
pri ktorých hodnota ktorejkoľvek  
takejto transakcie jednotlivo  
alebo série súvisiacich transakcií 
spoločne prevyšovala sumu 100 000 
eur a o transakciách spoločnosti,  
ktoré sa uzatvorili za iných ako bežných 
obchodných podmienok;

	 • �informácie o transakciách spoločnosti 
so spriaznenými stranami za príslušné 
štvrťroky 2025;

	 • �správu o výsledkoch auditov a kontrol 
za rok 2024 a plán auditov a kontrol  
na rok 2025;

	 • �informácie o hospodárskych 
výsledkoch vrátane vývoja plnenia 
plánu CAPEX na rok 2025 za príslušné 
obdobia; 

	 • �informácie o stave prípravy a realizácie 
významných investičných akcií 
spoločnosti;

	 • �informácie o prebiehajúcich súdnych 
sporoch, ktoré môžu mať výrazne 
negatívny dopad na hospodárenie 
spoločnosti;

	 • �výročnú správu o plnení programu 
súladu spoločnosti za rok 2024  
a program súladu na rok 2025.

Dozorná rada v priebehu roka 2025 
nepožiadala predstavenstvo spoločnosti  
o zvolanie valného zhromaždenia.

ZÁVER:

Dozorná rada si v priebehu celého obdobia 
roka 2025 riadne plnila svoju kontrolnú 
funkciu v zmysle stanov spoločnosti a § 197 
a nasl. Obchodného zákonníka. Dozorná rada 
nezaznamenala porušenie stanov ani platných 
právnych predpisov zo strany predstavenstva 
pri výkone podnikateľskej činnosti spoločnosti.

Táto správa bola schválená rozhodnutím 
dozornej rady spoločnosti dňa  
22. apríla 2026.

Bc. Mgr. JUDr. Naďa Lorencová
predsedníčka dozornej rady

Stredoslovenská distribučná, a. s.
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Štruktúra aktív

Dlhodobý majetok Krátkodobý majetok

Štruktúra pasív

Vlastné imanie

Dlhodobé výnosy  
budúcich období

Dlhodobé záväzky

Záväzky zo zmlúv 
– prip. poplatky

v mil. eur 2025 % 2024 %

Aktíva 913,3  920,0  

Dlhodobý majetok 857,3 94 % 823,3 89 %

Krátkodobý majetok 56,0 6 % 96,7 11 %

Pasíva 913,3  920,0  

Vlastné imanie 661,0 72 % 666,1 72 %

Dlhodobé záväzky 124,6 14 % 122,2 13 %

Krátkodobé záväzky 65,3 7 % 75,4 8 %

Záväzky zo zmlúv – pripojovacie poplatky 51,3 6 % 46,7 5 %

Dlhodobé výnosy budúcich období 11,1 1 % 9,6 1 %

Krátkodobé záväzky

2025
89%

11%

2025
72%

13%

8%
5%
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v eurách

Auditovaný čistý zisk za rok 2025 61 162 009,10

Prídel do sociálneho fondu 0,00

Tantiémy pre členov predstavenstva a dozornej rady 0,00

Časť zisku ponechaná vo vlastnom imaní na účte Nerozdelený zisk z minulých rokov 0,00

Čistý zisk použiteľný na výplatu dividend akcionárovi 61 162 009,10

Dozorná rada spoločnosti Stredoslovenská 
distribučná, a. s., dňa 22. apríla 2026  
preskúmala riadnu účtovnú závierku spoločnosti  
k 31. decembru 2025 vrátane správy nezávislého 
audítora Deloitte Audit, s. r. o., licencia SKAU 
č. 014 zo dňa 13. marca 2026 a návrh 
predstavenstva na rozdelenie zisku spoločnosti  
za rok 2025. 

Na základe uvedeného Dozorná rada spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s., odporúča 
Riadnemu valnému zhromaždeniu spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s.:

1. �schváliť riadnu účtovnú závierku spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s., k 31. 
decembru 2025,

2. �schváliť návrh na rozdelenie zisku spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s., za rok 2025 
nasledovne:

Bc. Mgr. JUDr. Naďa Lorencová
predsedníčka dozornej rady

Stredoslovenská distribučná, a. s.

v eurách

Auditovaný čistý zisk za rok 2025 61 162 009,10

Prídel do sociálneho fondu 0,00

Tantiémy pre členov predstavenstva  
a dozornej rady 0,00

Časť zisku ponechaná vo vlastnom imaní  
na účte Nerozdelený zisk z minulých rokov 0,00

Čistý zisk použiteľný na výplatu dividend 
akcionárovi 61 162 009,10

2025

Štruktúra aktív

Dlhodobý majetok Krátkodobý majetok

75%

25%

6. 7.
Návrh predstavenstva  
na rozdelenie zisku za rok 2025

Stanovisko Dozornej rady spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s.,  
k riadnej účtovnej závierke k 31. decembru 2025 
a k návrhu na rozdelenie zisku za rok 2025
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Správa o plnení programu súladu spoločnosti  
za rok 2025

Úvod:

Spoločnosť Stredoslovenská distribučná, a. s.,  
(ďalej len „spoločnosť“) so sídlom Pri Rajčianke 
2927/8, 010 47 Žilina, IČO: 36 442 151, zapísaná  
v Obchodnom registri Okresného súdu Žilina, oddiel 
Sa, vložka č. 10514/L, založená v roku 2006, ktorá 
je držiteľom licencie na distribúciu elektriny č.  
2007E 0260 v plnom znení vydanej Úradom  
pre reguláciu sieťových odvetví (ďalej len „Úrad“),  
je prevádzkovateľom distribučnej sústavy a je 
zároveň súčasťou vertikálne integrovaného podniku.

Táto správa dáva prehľadnú informáciu o plnení 
si legislatívneho rámca pre takto organizovanú 
spoločnosť v oblasti transparentného  
a nediskriminačného prístupu k všetkým zákazníkom 
a účastníkom trhu s elektrickou energiou.

1. Legislatívny rámec

Legislatívny rámec programu súladu je daný 
Smernicou parlamentu a Rady 2009/72/ES, ktorá 
bola v SR implementovaná do zákona č. 251/2012 
Z. z. – zákona o energetike. Uvedená legislatíva 
určuje pravidlá pre vnútorný trh s elektrickou 
energiou.
 

Program súladu je dokument, ktorý obsahuje 
opatrenia zabezpečujúce nediskriminačný  
a transparentný prístup k všetkým účastníkom trhu 
zo strany prevádzkovateľa distribučnej sústavy  
(ďalej len „DS“).

Na základe uvedeného je prevádzkovateľ 
distribučnej sústavy povinný podľa § 31 ods.  
6 a §32 ods. 8 pís. b) zákona č. 251/2012 Z. z.  
o energetike vypracovať správu o plnení programu 
súladu, ktorá je súčasťou výročnej správy, taktiež 
je povinný v zmysle § 20 zákona č. 431/2002 
Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
zverejňovať správu o plnení prijatých opatrení 
uvedených v programe súladu.

2. Program súladu v spoločnosti

Na základe uvedených legislatívnych noriem  
pre nezávislé postavenie prevádzkovateľa 
distribučnej sústavy vo vertikálne integrovanom 
podniku bolo v skupine SSE zabezpečené právne 
odčlenenie prevádzky distribučnej sústavy  
do samostatnej spoločnosti, pričom práva  
a povinnosti prevádzkovateľa distribučnej sústavy 
prešli na spoločnosť Stredoslovenská distribučná, 
a. s. Zároveň bol predstavenstvom v roku 2005 
schválený záväzný interný dokument program 
súladu, ktorý obsahuje zoznam opatrení zameraných 
na zabezpečenie nediskriminačného správania 
prevádzkovateľa distribučnej sústavy. Program 

8.
Správa o plnení programu súladu spoločnosti 
Stredoslovenská distribučná, a. s., za rok 2025

súladu sa pravidelne upravuje na príslušný rok  
a rešpektuje všetky zmeny v legislatíve.
 
V súlade s vyššie uvedenými zákonnými 
povinnosťami boli splnené všetky povinnosti 
vyplývajúce zo súčasnej legislatívy, t. j. 
vypracovanie a schválenie nového programu 
súladu spoločnosti vrátane akčného plánu 
opatrení a menovanie osoby povinnej 
zabezpečiť súlad v spoločnosti. S účinnosťou 
od 1. januára 2013 bola ustanovená osoba 
povinná zabezpečiť súlad v spoločnosti, čím  
sa vytvorilo zodpovedajúce inštitucionálne 
zázemie pre implementáciu schváleného 
programu súladu spoločnosti. 

3. �Plnenie opatrení programu súladu počas 
roka 2025

Súčasťou programu súladu je akčný plán 
programu súladu, ktorý obsahuje zoznam 
opatrení na príslušný kalendárny rok a podlieha 
každoročnej aktualizácii. Implementáciou 
opatrení a sledovaním ich dodržiavania  
je poverená osoba povinná zabezpečiť súlad, 
ktorá zároveň rieši ad hoc situácie súvisiace  
so zabezpečením nediskriminačného správania 
prevádzkovateľa distribučnej sústavy a ochrany 
dôverných informácií, prijíma a rieši podnety  
z externého a interného prostredia poukazujúce 
na prípadné porušenie princípov programu 
súladu a v prípade potreby aktualizuje akčný 
plán programu súladu a navrhuje ďalšie 
opatrenia.

Opatrenia akčného plánu programu súladu  
sú zamerané na činnosti v oblastiach:

• �Prevencia: 
Opatrenia v oblasti prevencie boli v priebehu 
roka 2025 zamerané najmä na zvyšovanie 
povedomia zamestnancov o programe súladu. 
 
Priebežne sa uskutočňovali školenia pre 
novoprijatých zamestnancov. V roku 2025 
bolo vyškolených 170 zamestnancov, z toho 
107 novoprijatí z externého prostredia, jeden 
novoprijatý v rámci skupiny SSE Holding, 
štyria novoprijatí – nástup po stredoškolskej 
praxi v SSD, šiesti – nástup po ukončení 

programu TRAINEE, dvaja novoprijatí – 
kontraktor, 26 brigádnikov, 15 nástup  
z mimoevidenčného stavu, deväť brigádnikov 
trainee. 

• �Monitoring a kontrola/audit 
Počas roka 2025 pokračovala implementácia 
zmeny organizačnej štruktúry spoločnosti. 
Tento proces obsahoval implementáciu 
nových procesov, a taktiež boli upravené, 
prípadne vypracované nové interné 
smernice. V rámci prehodnocovania bolo 
aktualizovaných 16 korporátnych smerníc  
a všetky smernice boli vydané v súlade  
s princípmi programu súladu. Zároveň bola 
realizovaná kontrola zabezpečenia ochrany 
informácií súvisiacich s prevádzkou distribučnej 
sústavy pred prístupom neoprávnených osôb 
zameraná na preverovanie prístupových 
práv do distribučných systémov, zmluvné 
vzťahy a zverejňovanie informácií. V rámci tzv. 
compliance manažmentu, t. j. preverovania 
každej internej alebo externej sťažnosti 
súvisiacej s aplikovaním princípov programu 
súladu osobou zodpovednou za zabezpečenie 
súladu, nebola počas roka 2025 riešená 
žiadna sťažnosť. Okrem toho osoba povinná 
zabezpečiť súlad prijímala, konzultovala  
a riešila interné dopyty zo strany 
zamestnancov súvisiace s ich konaním tak, 
aby nedošlo k porušeniu pravidiel týkajúcich 
sa zabezpečenia nediskriminačného správania 
prevádzkovateľa distribučnej sústavy  
a ochrany dôverných informácií. 

• �Hodnotenie a reporting 
Táto oblasť zahŕňa najmä hodnotenie úrovne 
dosahovania cieľov v oblasti implementácie 
programu súladu, ktoré vo forme mesačných 
správ a taktiež tejto správy bude tvoriť súčasť 
výročnej správy spoločnosti a v zmysle platnej 
legislatívy je predkladané ÚRSO. 
Záverom je možné konštatovať, že úlohy, ktoré 
boli uvedené v akčnom pláne, boli v roku 
2025 splnené. 

Vypracoval:						    
23. februára 2026

Ing. Ján Michalík, PhD.
osoba povinná zabezpečiť súlad
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9. �UDALOSTI OSOBITNÉHO VÝZNAMU,  
KTORÉ NASTALI PO SKONČENÍ ÚČTOVNÉHO 
OBDOBIA, ZA KTORÉ SA VYHOTOVUJE 
VÝROČNÁ SPRÁVA

Po 31. decembri 2025 nenastali také udalosti, ktoré by si vyžadovali zverejnenie alebo vykázanie  
vo výročnej správe za rok 2025.

10. �INFORMÁCIE O PREDPOKLADANOM 
BUDÚCOM VÝVOJI ČINNOSTI ÚČTOVNEJ 
JEDNOTKY

Kľúčovým nástrojom na stanovenie budúcich cieľov a realizáciu stratégie spoločnosti je obchodný plán 
spoločnosti, ktorý bol schválený predstavenstvom spoločnosti dňa 17. decembra 2025. Pri príprave obchodného 
plánu bola zohľadnená aktuálna ekonomická situácia v čase prípravy plánu, predovšetkým vysoké ceny elektrickej 
energie. Spoločnosť sa bude aj naďalej sústreďovať na bezpečnosť a spoľahlivosť distribúcie elektriny, budovanie 
nových pripojení, rozšírenie distribučnej siete, rekonštrukcie, udržanie kvality distribúcie, ako aj na zvyšovanie 
kvality služieb poskytovaných zákazníkom. 

11. �NÁKLADY NA ČINNOSŤ  
V OBLASTI VÝSKUMU A VÝVOJA 

Spoločnosť nemala v roku 2025 žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja.

12. �NADOBÚDANIE VLASTNÝCH AKCIÍ, 
DOČASNÝCH LISTOV, OBCHODNÝCH 
PODIELOV A AKCIÍ

13. �ORGANIZAČNÉ ZLOŽKY ÚČTOVNEJ 
JEDNOTKY V ZAHRANIČÍ

Spoločnosť v roku 2025 nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy ani obchodné podiely.

Spoločnosť nemá organizačné zložky v zahraničí. 

PRÍLOHA Č. 1: 
SPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDÍTORA O OVERENÍ ÚČTOVNEJ ZÁVIERKY K 31. DECEMBRU 2025  
A ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA K 31. DECEMBRU 2025
























































































































