ZEDKO, s.r.0., Zvolenska cesta 14A, 974 05 Banska Bystrica
Registrovany socialny podnik

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2025

vypracovana v zmysle § 20 zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisova § 15
zédkona ¢. 112/2018 Z.z. o sociadlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov

V Banskej Bystrici, 25.06.2026

Alena Stefankova
konatelka spolocnosti

s.r.o.
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I.  Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno: ZEDKO, s.r.o.

Sidlo spoloc¢nosti: Zvolenska cesta 14A, 974 05 Banska Bystrica

Registracia spoloc¢nosti: Obchodny register Okresného sudu Banska Bystrica,
oddiel: Sro, vlozka €. 3390/S

Den zapisu do OR: 07.03.1996

ICO: 31646654

DIC: 2020457494

IC DPH: SK2020457494

Datum vydania osvedcenia

o priznani Statutu RSP: 01.01.2020

Druh RSP: Integracny podnik

Il.  Organizacna Struktura spolocnosti

Spolocnici
a) Ing. Milan Stefanka, bydlisko Horné Hamre 108, vy3ka vkladu 3 456 Eur,
rozsah splatenia 3 456 Eur
b) Alena Stefankova, bydlisko Horné Hamre 108, vyska vkladu 3 456 Eur,
rozsah splatenia 3 456 Eur
c) Ing. Milan Stefanka, bydlisko Jaspisova 15204/14, 974 05 Banska Bystrica, vy$ka
vkladu 1 728 Eur, rozsah splatenia 1 728 Eur

Organy spolocnosti

a) Valné zhromaiZdenie

b) Konatelia spolo¢nosti
- Alena Stefankovsa, bydlisko Horné Hamre 108, vznik funkcie 19.05.2016
- Ing. Milan Stefanka, bydlisko Jaspisova 15204/14, 974 05 Banskd Bystrica,

vznik funkcie 09.05.2013

c) Poradny vybor RSP
- Katarina Lestdkova, ¢len poradného vyboru, vznik funkcie 11.01.2020
- Jozef Surda, ¢len poradného vyboru, vznik funkcie 11.01.2020
- Lukas Kanderka, ¢len poradného vyboru, vznik funkcie 11.01.2020

Zainteresované osoby sa zapdjaju do spravy RSP prostrednictvom poradného vyboru, ktory bol
zvoleny diia 11.01.2020. Cinnost poradného vyboru sa riadi internou smernicou. Vietci ¢lenovia
poradného vyboru su priamo zainteresovanymi osobami (zamestnancami RSP). Vroku 2025 sa
zasadnutia poradného vyboru konali v diioch 15.01.2025, 17.04.2025, 15.07.2025 a 18.10.2025. RSP
ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru. Predmetom zasadnuti poradného
vyboru bolo vyhodnotenie stanovenych cielov rozvoja registrovaného socidlneho podniku, navrhy na
zlepsenie pracovného prostredia, doklpenie novych zariadeni na ulahéenie a zefektivnenie prace,
potreba najst novych zamestnancov, rieSenie aktudlnych potrieb. Pocet ¢lenov poradného vyboru
k 31.12.2025 - 3.

Organy registrovaného socidlneho podniku vykonavali v roku 2025 svoju ¢innost bez zmien
v ich Struktudre a obsadeni.
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RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovnd zavierka zostavena, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo
nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia Uctovne;j
zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezlucil
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom a zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za
ktoré je zostavena uctovna zavierka sa nerozdelil.

lll.  Prehlad ¢innosti vykonavanych registrovanym socidlnym podnikom

- Sprostredkovatelské sluzby v oblasti obchodu a stavebnictva

- Kudpa tovaru za Uéelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti v rozsahu volnej Zivnosti

- Kudpa tovaru za ucelom jeho predaja konecnému spotrebitelovi v rozsahu volnej Zivnosti

- Podnikanie v oblasti nakladania s nebezpe¢nym odpadom

- Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

- Zaobchadzanie so zvlast nebezpeénymi jedmi

- Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

- Vykon povolania prevadzkovatela nakladnej cestnej dopravy

- Prendjom nehnutelnych veci spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych
S prenajmom

- Prendjom hnutelnych veci

- Vykup drahych kovov vratane zlomkov za u¢elom dalSieho spracovania.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmet ¢innosti.
IV.  Stav a vyvoj uctovnej jednotky

Spolo¢nost ZEDKO, s.r.o., registrovany socialny podnik aj v roku 2025 pokracovala vo vykone
svojej hlavnej cinnosti, ktorou je zber, preprava aspracovanie elektroodpadov ainych odpadov
s obsahom uslachtilych kovov. Spolo¢nosti v roku 2025 bola vydana nova autorizacia na vykon ¢innosti
spracovatela elektroodpadu. Nadalej sme spolupracovali so stabilnymi odberatelmi sluZieb v oblasti
spracovania odpadov a vystupnych produktov zo spracovania odpadov a uslachtilych kovov, ziskali
sme vsak aj novych zakaznikov. Spoloénost spolupracuje s obchodnymi partnermi nielen na Slovensku,
ale aj v dalSich eurdpskych krajinach.

Spolocnost aj v roku 2025 sidlila vo vlastnych vyrobnych a skladovacich priestoroch, avsak za
ucelom skladovania materialu a manipulacie s nim mala prenajaté dalSie skladovacie priestory
a pozemok. Spoloénost ma primerané materidlne, technické a personalne zabezpecenie pre vykon
¢innosti, pricom materidlne a technické zabezpecenie v roku 2025 bolo rozSirené o nové zariadenia.
Prepravu odpadov spolo¢nost nadalej zabezpecuje vlastnym vozovym parkom, 1z casti aj
prostrednictvom externych prepravcov.

0Od 01.01.2020 ma spoloénost vydané Osvedcenie o priznani Statutu registrovaného
socialneho podniku. Aj vroku 2025 sa spolocnost, ako registrovany socidlny podnik, nadalej
orientovala na zamestndvanie zranitelnych os6b a znevyhodnenych oséb so zdravotnym postihnutim,
pricom sa riadila platnou legislativou Slovenskej republiky v oblasti zamestnavania a podpory
zamestndavania obcanov so zdravotnym postihnutim.

Rok 2025 bol ovplyvneny nestabilitou na Londynskej burze kovov, ktord sa prejavila v raste
cien vo vsetkych sférach, ¢im doslo k navyseniu cien vstupov, energii, strojov a zariadeni, naradia,
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V.

VI.

mzdovym nakladom a tym aj k rastu nakladov spoloc¢nosti. Zaroven sa zvysili ceny niektorych vystupov
zo spracovania hlavne uslachtilych kovov, ¢o prispelo k zvySeniu obratu spolo¢nosti. Dopyt po dodavke
kovov a rafindcii drahych kovov, ktoré nasa spolo¢nost ponuka, bol stabilny. Dopyt po sluzbach zberu,
prepravy aspracovania elektroodpadov  mierne klesol, ¢o bolo sposobené spomalovanim
hospodarstva a priemyselnej produkcie.

Medzi hlavné rizikd ovplyviiujice vyvoj nasej spolocnosti nadalej patria neustale sa meniace
ceny kovov na svetovych burzach (v Eurépe najma na Londynskej burze), na zaklade ktorych sa
obchoduje aj s kovmi vzniknutymi z recykldcie elektroodpadov a dopyt po kovoch ako druhotnych
surovinach v priemysle, ktory sa odvija od stavu priemyselnej vyroby a dopytu po vyrobkoch. Ako dalsi
vyznamny rizikovy faktor spolo¢nost vnima aj pripravované legislativne zmeny v podpore
zamestnavania zranitelnych a znevyhodnenych osob.

Zamestnanost v spolo¢nosti
Ukazovatel Stav k 31.12.2025 Stav k 31.12.2024
Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach 34 33
spolu
Z toho: Veduci zamestnanci 2 2
Administrativa 4 3
Prevadzkovi zamestnanci 4 4
Vyrobni zamestnanci 24 24
Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho a environmentalneho vplyvu

Od 01.01.2020 méa spolocnost vydané OsvedCenie o priznani Statltu registrovaného
socialneho podniku, druh registrovaného socidlneho podniku: Integraény podnik. Ako registrovany
socidlny podnik poskytujeme spolocensky prospesnu sluzbu zranitelnym osobam, znevyhodnenym
0sobam so zdravotnym postihnutim, ktoré sd uznané za invalidné a ktoré nie su invalidné, ale maju
dlhodobé zdravotné postihnutie zniZzujuce ich telesné azmyslové schopnosti, ato vytvaranim
priaznivych pracovnych podmienok pre ich uplatnenie v pracovhom procese s cieflom posilnit ich
pracovné navyky, zru¢nosti, zaclefiovanie do pracovného kolektivu.

Spolo¢nost v roku 2025 zamestnavala v priemere 59,8 % zranitelnych a znevyhodnenych os6b
z celkového poctu zamestnancov, ¢im splnila poziadavku na dosiahnutie pozitivneho socidlneho vplyvu
podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestndvania zranitelnych a znevyhodnenych oséb
najmenej 30 % znevyhodnenych oséb z celkového poctu zamestnancov.

Prehlad poctu zamestnancov vo fyzickych osobdch v roku 2025

Kalendarny mesiac 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Podet zamestnancov | 33 33 34 33 33 33 32 33 34 34 34 34
celkom

Z toho 18 18 19 19 19 19 18 18 18 18 18 18
znevyhodnenych

zamestnancov -

invalidnych

znevyhodnenych 1 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1

s dlhodobym ZP

% znevyhodnenych a | 57,6 | 60,6 | 61,8 | 63,6 | 63,6 | 63,6 | 62,5 | 60,6 | 55,9 | 55,9 | 55,9 | 55,9
zranitelnych
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Vzmysle § 30d zdkona ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskorsSich predpisov si
spolo¢nost za rok 2025 uplatnila dariovd ulavu pre registrované socidlne podniky vo vyske
percentudlneho vyjadrenia zavazku vyuZitia zisku na dosiahnutie hlavného ciela podla osobitného
predpisu (§ 5 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 112/2018 Z.z.) vo vyske 51 %, ¢o predstavuje sumu 24 124 €.
Celd suma danovej ulavy bola pouzita v priebehu roka 2025 na dosiahnutie hlavného ciela (kupa
dlhodobého hmotného majetku).

Zo zisku spolocnosti, vytvoreného za roky 2023 a 2024 uréeného na socializaciu, boli v roku
2025 na dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu pouZité prostriedky vo vyske 91 357
Eur, pricom zisk za rok 2023 bol pouZity v celej vySke 69 423 Eur a za rok 2024 bol pouzity zisk vo vyske
21 934 Eur. Z tychto prostriedkov bol obstarany dlhodoby hmotny majetok, drobny hmotny majetok,
OOPP pre zamestnancov, najomné, vzdelavanie zamestnancov, opravy a udrzbu majetku, revizie
zariadeni a podobne.

Spolo¢nost ZEDKO, s.r.o. svojou cinnostou, ktorda zahfnia zber, prepravu a spracovanie
elektroodpadov ainych odpadov, prispieva k ochrane Zivotného prostredia. Z celkového mnoZstva
spracovanych odpadov sa zrecykluje a znovu vyuZije v priemysle viac ako 80 % materidlov (kovov,
plastov a pod.), ¢im sa usetri velké mnoZstvo primarnych surovin, ktoré by bez recyklacie museli byt
pouzité vo vyrobnom procese namiesto druhotnych recyklovanych surovin.

Od roku 2022 spoloénost vyraba elektrick energiu z obnovitelnych zdrojov vo vlastnom
fotovoltickom zariadeni, ¢im prispieva k znizeniu vlastnej uhlikovej stopy.

VIl. Dalsie informacie RSP

RSP Uctuje vzmysle § 14 odsek 1 zdkona o socidlnej ekonomike v sustave podvojného
U¢tovnictva. U¢tovnym obdobim je kalendarny rok. Uétovna jednotka celd svoju €innost vykondva ako
RSP. RSP nie je povinny mat v zmysle zdkona o Uctovnictve Uctovnu zavierku a vyro¢nu spravu overenu
Statutarnym auditorom.

V roku 2025 RSP neziskal Ziadny majetok z dotacie, nevratenej ¢asti podmienecne vratného
prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

RSP sav zmysle § 5 ods. 1, pism. d) bod 1. zakona o socidlnej ekonomike a v zmysle zakladného
dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouZije 51 % zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivheho socidlneho vplyvu. RSP pocas
obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil % vysky zisku, ktoré sa zaviazal pouZivat na
dosiahnutie hlavného ciela.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zdvierka, nevyuZil servisné poukdzky, znizenu
sadzbu DPH ani vyhody pri verejnom obstaravani. RSP zaroven neprijal verejné prostriedky na tie isté
oprdvnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotdcie,
nendvratného financného prispevku alebo podmienecne vratného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zdavierka, dodrzal obmedzenia
v zmysle § 24 odsek 2 zakona o socidlnej ekonomike, t.j. celkové ndklady na mzdy a dalSie plnenia
spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli 5-nasobok mzdovych
nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven 3-nasobok mzdovych
nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za predchddzajici kalendarny
rok x po€et zamestnancov RSP, pricom suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-ndsobok sumy najniziej
mzdy.

RSP v roku 2025 nepresiahol obvyklu cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP.
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zdvierka, vyplacal mzdu najmenej
v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory.

RSP v obdobi, za ktoré je uctovna zdvierka zostavena:

- neodoberal tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktord nie je registrovanym socidlnym
podnikom,

- nedodaval tovary alebo sluzby zdavislej osobe, ktord je pravnickou osobou a nie je
registrovanym socidlnym podnikom,

- nedodaval tovary alebo sluzby ani neodoberal tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je

fyzickou osobou,

Avev

- nevzal Uver alebo p6zicku od zdavislej osoby.

VIII.  Prehlad vynosov

Ukazovatel v EUR Rok 2025 Rok 2024

Trzby z predaja tovaru 1555 166 637 291
Trzby z predaja vlastnej vyroby 1890423 1851564
Trzby z predaja sluzZieb 413 832 477 286
Zmena stavu vnutroorganiza¢nych zasob 3791 -4188
Aktivacia 98 299 103 002
Trzby z predaja dlhodobého majetku 0 61167
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 383 131 356 690
Kurzové zisky 23 245
SPOLU 4 344 665 3 483057

IX.  Prehlad nakladov

Ukazovatel' v EUR Rok 2025 Rok 2024

Naklady na obstaranie predaného tovaru 1314948 602 920
Spotreba materialu, energie 1054 707 1074 052
Sluzby 575 868 573 316
Mzdové néaklady 665 789 569 899
Naklady na socidlne poistenie 241 348 200 598
Socialne naklady 62 800 52619
Dane a poplatky 20132 13214
Odpisy dlhodobého majetku 191 328 203 519
Zostatkova cena predaného majetku 0 34576
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 27 094 22 676
Nakladové uroky 10543 13773
Kurzové straty 507 90
Ostatné néaklady na finanénu ¢innost 2704 2735
Dan z prijmov splatna 23177 15076
SPOLU 4190 945 3379 063
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X.  Majetok a zavazky

Ukazovatel v EUR Rok 2025 Rok 2024
Spolu majetok (A+B+C) 2078 661 1534 270
A. Neobeiny majetok (A.l.+A.Il.) 805 370 944 765
A.l. DIhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll. DIhodoby hmotny majetok 805 370 944 765
B. Obeiny majetok (B.1.+B.1l.+B.lll.) 1258 760 577 525
B.l. Zdsoby 226 949 261 156
B.Il. Kratkodobé pohladavky 431853 188 845
B.lll. Financné ucty 599 958 127524
C. Casové rozlisenie 14 531 11 980
Spolu vlastné imanie a zavazky 2078 661 1534270
A. Vlastné imanie (A.l1.+A.IL.+A.1lI1.+A.IV.+A.V.) 1138520 984 800
A.l. Zdkladné imanie 8 640 8 640
A.ll. Zdkonné rezervné fondy 1442 1442
A.lll. Ostatné fondy zo zisku 143 229 90192
A.IV. Vysledok hospoddrenia minulych rokov 831489 780532
A.V. Vysledok hospoddrenia za uctovné 153720 103 994
obdobie
B. Zdvizky (B.1.+B.1l.+B.1ll.+B.IV.+B.V.) 423 607 525 309
B.l. DIhodobé zdavizky 53731 102 696
B.Il. DIhodobé bankové tvery 44 432 77 768
B.1ll. Krdtkodobé zdvdzky 263 681 287 184
B.IV. Krdtkodobé rezervy 28 427 24 325
B.V. BeZné bankové uvery 33336 33336
C. Casové rozlisenie 516 534 24161
XIl.  Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni roka 2025

V suvislosti s aktudlnou politickou a hospodarskou situdciou, poznacenou pokracujucou
vojnou na Ukrajine atiez novovzniknutym vojnovym konfliktom medzi USA, lzraelom alrdnom a
uzavretim Hormuzského prielivu, nestabilitou na svetovych trhoch, vedenie Spolo¢nosti urobilo
analyzu moznych ucinkov a nasledkov na Spoloc¢nost. Dospelo k nazoru, Ze v stic¢asnosti nemaju také
nepriaznivé dopady na Spolocnost (okrem vysokych cien pohonnych hmét a inych vstupov
spbsobenych inflaciou), ktoré by mali za nasledok vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v cinnosti v blizkej buduicnosti (t.j. pocas nasledujicich 12 mesiacov od datumu
zostavenia UZ).

Xll.  Predpokladany vyvoj tuctovnej jednotky

V roku 2025 boli zakipené nové zariadenia, ktoré prispeju k ufahéeniu a zefektivneniu prace a
zvysia ochranu zdravia zamestnancov pred nepriaznivymi vplyvmi.

Spolo¢nost v roku 2025 naplnila svoju povolenu kapacitu na spracovanie elektroodpadov na
85 %. Na rok 2026 je predpoklad 100 % vytaZenosti. Podobne ako vsetci zamestnavatelia aj nas
registrovany socidlny podnik sa stretdva s problémami pri ziskavani novych zamestnancov.

Je predpoklad, Ze spoloénost bude aj nadalej pokracovat vo svojej ¢innosti v si¢asnom rozsahu
a v rozvoji svojich aktivit a posilfiovani pozitivneho socidlneho vplyvu.
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Xlll.  Naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja

Od novembra 2025 je spolo¢nost stéastou konzorcia v ramci grantového projektu Eurdpskej
komisie METIUM, ktoré je zamerané na posilnenie spoluprace v ramci menej rozvinutych regiénov
Eurdpskej unie a vyskum a vyvoj v oblasti rafinacie uslachtilych kovov z odpadov, ¢im sa ma prispiet
k posilneniu materidlovej sebestacnosti Eurépskej Unie.

XIV.  Vlastné akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie, docasné listy, obchodné podiely
materskej uctovnej jednotky

Spolo¢nost vroku 2025 ani v predchadzajucich rokoch nevlastnila Ziadne vlastné
akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie, docasné listy, obchodné podiely materskej Gctovne;j
jednotky.

XV. Navrh na rozdelenie zisku

Spoloénost za rok 2025 vytvorila €isty zisk po zdaneni vo vyske 153 720 Eur. Konatel spolo¢nosti
navrhuje Valnému zhromazdeniu spoloc¢nosti ZEDKO, s.r.o. rozdelit zisk nasledovne:

a) 51 % zisku t.j. 78 397 Eur preuctovat do rezervného fondu RSP na budice pouzitie na
dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu v stlade s § 5 ods. 1 pism. d) a § 5 ods.
5 pism. d) zakona ¢. 112/2018 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a ¢l. IV Spolo¢enskej zmluvy
obchodnej spolo¢nosti ZEDKO, s.r.o.

b) 49 % zisku t.j. 75 323 Eur prelctovat na ucet nerozdeleného zisku minulych rokov.

XVI. Informacia o tom, ¢i uctovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahranici

Spoloénost nema v zahranici Ziadnu organizaénu zlozku.
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