Aj v roku 2026 zostéva najdéleZitej$im poslanim spolo¢nosti naplfianie jej meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu, ktorym je integracia znevyhodnenych a zranitefnych oséb na
trhu prace. Pri vytvarani novych pracovnych miest bude spoloénost nadalej prihliadat na
potreby tychto skupin a vytvarat pracovné podmienky umoZfiujice ich dlhodobé a
zmysluplné pracovné uplatnenie.

Spolocnost bude zarover pokradovat v odbornom vzdeldvani zamestnancov, rozvoji ich
profesijnych zru€nosti a vytvérani podmienok pre ich osobny a pracovny rast. DIhodobym
cielom je zabezpecit trvalo udrzatelny rozvoj spoloénosti pri si¢asnom zachovani vysokej
kvality poskytovanych sluzieb, ekonomickej stability a pozitivneho socidlneho prinosu pre
region.

v Nitre dria 25.06.2025

]
Vypracovali: Jakub Ko3ut, Ing Matej Ko3ut
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Schvalili: Jakub Ko3ut, Ing Matej Kosit
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Pozn;mka: U&tovna zavierka za rok 2025 bola podana samostatnym podanim cez portal
finanénej spravy.
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