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DIC (21

Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
Cinnost’ podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov ~ 3.2.2025

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby 3.2.2025

Reklamné, marketingové, fotografické a informacné sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky 3.2.2025

Mimoskolska vzdelavacia ¢innost 3.2.2025

Vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spolo¢enskych a humanitnych vied 3.2.2025

Sprava registratirnych zaznamov bez trvalej dokumentarnej hodnoty 3.2.2025

Vedenie uctovnictva 3.2.2025

Sluzby v oblasti administrativnej spravy a sluzby organizaéno-hospodarskej povahy 3.2.2025

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom 3.2.2025
Prendjom, Uschova a pozi¢iavanie hnutelnych veci 3.2.2025

Uskutocfiovanie stavieb a ich zmien 3.2.2025

Pripravné prace k realizacii stavby 3.2.2025

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov 3.2.2025

Pocitaové sluzby a sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim udajov 3.2.2025

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla 3.2.2025
Skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave 3.2.2025

Cistiace a upratovacie sluzby 3.2.2025

Verejné obstaravanie 3.2.2025

Organizovanie $portovych, kultdrnych a inych spolo¢enskych podujati 3.2.2025
Sprostredkovanie poistenia podriadenym finanénym agentom v podregistri poistenia alebo zaistenia

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje
CI. I (1) Obchodné meno uétovnej jednotky:
Sidlo:

Cl. 1 (3) Priemerny pocet zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1l (1) Ugtovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze U&tovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano |:| Nie
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