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1. ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

Identifikacné udaje spolo¢nosti

Obchodné meno : Tepelné hospodarstvo Moldava, a.s.
Pravna forma : Akciova spolocnost’
Sidlo : ul. Cs. arméady 34
045 01 Moldava nad Bodvou
Datum zaloZenia : 25.04.1997
Zakladné imanie: 33200 EUR
Pocet akcii: 100 ks
Menovita hodnota 1 akcie: 332 EUR
Telefén : 00421/55/4607257
E — mail : teho.sk@engie.com
ICO : 36 173 061

Struktura akcionarov sa v priebehu roka 2025 nezmenila.

M Organizaéna struktira spoloénosti

Riaditel’ spolocCnosti

A
I Sekretarka, fakturantka I Zmocnenec pre kvalitu
Technik energetik

I Udrzba a obsluha kotolni
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Struktdra orgdnov spoloénosti

Vedenie spolocnosti :
Ing. Jozef Fabian
riaditel spoloCnosti

Organy spoloc¢nosti :

Predstavenstvo :
Ing. Roman Doupovec, predseda predstavenstva
JUDr. Ing. Slavomir Borovsky, Clen predstavenstva
Ing. Jozef Fabian, Clen predstavenstva

Dozorna rada :
PaedDr. Klara Vranaiova, Clen dozornej rady
Ing. Miroslav Mravec, Clen dozornej rady
Ing. Miroslav Pajchl, Clen dozornej rady
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2. SPRAVA PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI

Tepelné hospodarstvo Moldava, a. s. vyraba a dodava teplo v meste Moldava
nad Bodvou. Odberatelmi su v rozhodujucej vacsine bytové domy prostrednictvom

svojich spoloCenstiev a spravcov.

Ciefom spoloCnosti je optimalizacia nakladov na dodavku a rozvod tepla a teplej
uzitkovej vody, a to tak, aby zaroven tieto dodavky boli v sulade s platnymi pravnymi
a prevadzkovymi predpismi a bola dodrZzana poZadovana kvalita dodavky tepla a teplej
vody. Svojich klientov si chce udrziavat cestou vlastnej stability, spolahlivosti a zodpo-

vednosti.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.

“I Struktdra majetku, viastného imania a zdvézkov spoloénosti |

Stav zakladnych ukazovatelov suvahy v oblasti majetku za roky 2025 az 2023

je viditelny z tabulky &. 1:

Tab.C.1:
Roky

Ukazovatele

Majetok spolu 1937 100 2 047 100 2747 100
Neobezny majetok 1656 85,50 1761 86,03 1909 69,52
Obezny majetok 279 14,40 280 13,68 832 30,31
Casové rozlisenie 2 0,10 6 0,29 5 0,17

Neobezny majetok spolo¢nosti sa k 31. decembru 2025 v porovnani s predcha-
dzajucim obdobim zniZzil o 105 tis. EUR. Pokles spdsobeny odpismi zaradeného ma-
jetku vo vyske 201 tis. EUR bol CiastoCne kompenzovany obstaranim novych investicii
v hodnote 95 tis. EUR, z ktorych 36 tis. EUR bolo k 31.12.2025 eSte v Stadiu obstara-
nia a bude zaradeny v priebehu roka 2026.

Obezny majetok a €asové rozliSenie zostali k 31. decembru 2025 v porovnani

s rokom 2024 bez vyraznejSich zmien.

Vyro¢na sprava 2025 5



Vyvoj zakladnych ukazovatefov suvahy v oblasti vlastného imania a zavazkov

za roky 2025 az 2023 je viditefny z nasledovnej tabulky:

Tab.C.2:
Roky

Ukazovatele

Spolu vlastné imanie

o 1937 100 2 047 100 2747 100
a zavazky
Vlastné imanie 718 37,07 658 32,16 627 22,83
Zavazky 844 43,57 981 47,94 1170 42,60
Casové rozlienie 375 19,36 407 19,90 950 34,57

Vlastné imanie spolo¢nosti vzrastlo v porovnani s predchadzajucim rokom

0 60 tis. EUR, v désledku vyssieho vysledku hospodarenia dosiahnutého v roku 2025.

Zavazky sa k 31. decembru 2025 znizili v porovnani s rokom 2024 o 137 tis.
EUR. Dlhodobé bankové uvery medziro¢ne klesli o sumu 77 tis. EUR, €o bolo spojené
so splatenim Casti bankového uveru prisluchajucej beznému roku. DIhodobé zavazky

sa zvysilio 11 tis. EUR v suvislosti so zvySenim odloZzeného dafiového zavazku.

Kratkodobé zavazky sa k 31. decembru 2025 v porovnani s predchadzajucim
rokom znizili o 72 tis. EUR. Zavazky z obchodného styku medziro¢ne poklesli o 78 tis.
EUR. Najvacsiu Cast obchodnych zavazkov tvoria preplatky z vyuctovania tepla vo
vyske 214 tis. EUR.

V ramci kratkodobych zavazkov doslo k zvySeniu danovych zavazkov o 6 tis. EUR,
pricom zavazky voci zamestnancom nevykazali v porovnani s predchadzajucim rokom
vyznamné zmeny. Kratkodobé rezervy taktiez medziroCne nevykazali vyznamné

zmeny.

Casové rozligenie sa v porovnani s rokom 2024 zniZilo o 32 tis. EUR v désledku

zuctovania poskytnutych majetkovych dotacii do bezného obdobia.
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m Hospodarenie spolo¢nosti |

Detaily k nakladom a vynosom za jednotlivé Cinnosti v rokoch 2025 az 2023 su

uvedené v tabulke ¢. 3:

Tab. €.3: 7 7
Ukazovatele v tis. EUR / Rok 2025 2024 2023
Viynosy z hospodarskej €innosti 2047 2078 2488
Naklady na hospodarsku ¢innost 1843 1942 2 390
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti 204 136 98
Viynosy z finan¢nej Cinnosti 1 0 0
Naklady na finan¢nu €innost 10 16 18
Vysledok hospodarenia z finan€nej €innosti -9 -16 -18
Dan z prijmov 41 26 17
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 154 94 63

Vynosy v hodnote 2 047 tis. EUR pozostavali najma z predaja tepla, elektrickej
energie a sluzieb. Vynosy z hospodarskej innosti v roku 2025 v porovnani s predcha-
dzajucim rokom poklesli o 31 tis. EUR. Z toho vynosy z predaja tepelnej energie po-
klesli o 73 tis. EUR, €o suviselo hlavne s poklesom nakladov na vyrobu tepla vo varia-
bilnej zlozke ceny. Vynosy z predaja elektrickej energie vzrastli v porovnani s minulym
rokom o 42 tis. EUR a zaroven vynosy z predaja ostatnych sluzieb ostali na priblizne

rovnakej urovni ako minuly rok.

Naklady na hospodarsku €innost’ v roku 2025 poklesli o 99 tis. EUR v porovnani
s predchadzajucim rokom, a to najma v dbsledku poklesu materialovych nakladov
0 65 tis. EUR, odpisov 0 56 tis. EUR a ostatnych nakladov na hospodarsku Cinnost
0 4 tis. EUR. Naopak medziro€ne narastli naklady za sluzby o 12 tis. EUR, osobné

naklady narastli o 8 tis. EUR, dane a poplatky narastli medziroCne o 6 tis. EUR.

Spolo¢nost dosiahla stratu z finanénej €innosti vo vyske 9 tis. EUR najma z dé-

vodu urokov z uverov sluziacich na financovanie investicii do tepelného hospodarstva.

Rozdelenie vysledkov hospodarenia |

Spoloc¢nost dosiahla za rok 2025 zisk vo vyske 153 500,70 EUR. Hospodarsky
vysledok - zisk, za rok 2025 vo vyske 153 500,70 EUR sa rozdeli nasledovne:
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Vysledok

hospoda-

renia min.
rokov

Zakonny re- Socialny Dividendy

zervny fond fond

navrh na rozdelenie zisku
dosiahnutého v roku 2025 0 153 500,70 153 500,70

vo vyske (+)
BN Cudské zdroje |
Vyvoj priemerného poc€tu zamestnancov v rokoch 2025 az 2019 (Tab. ¢.4):

Tab. ¢. 4:

Priemerny pocet zamestnancov
Roky

spolu ‘ zeny ‘ muzi ‘

2025 4 1 3
2023 4 1 3
2023 4 1 3
2022 6 2 4
2021 6 2 4
2020 6 2 4
2019 6 2 4

Vyvoj struktury zamestnancov podla druhu vykonu prace v rokoch 2025 az 2019

je uvedeny v nasledujucej tabulke (Tab. €. 5):

Tab. . 5:

Kategoria 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019
pracovnikov

Kurigi 1 1 1 1 3 3 3
THP 3 3 3 5 3 3 3
Spolu 4 4 4 6 6 6 6

E Vyznamné skutoénosti

Dha 14. januara 2026 dosSlo k podpisu zmluvy o prevode akcii v
Engie Services, a.s. medzi ENGIE ENERGY SERVICES INTERNATIONAL S.A. a
Veolia Energia Slovensko, a.s., ¢im déjde k zmene v Strukture ovladajucich oséb. Uza-
tvorenie transakcie podlieha splneniu obvyklych odkladacich podmienok, vratane zis-
kania vSetkych potrebnych regulaénych schvaleni. Ku dniu zostavenia uctovnej za-

vierky transakcia nebola uzatvorena.
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m Zamery dalSieho rozvoja spolo¢nosti |

Ciefom spolo€nosti je zabezpecit odberatelom dodavku tepla a teplej vody
v pozadovanej kvalite, udrzat’ konkurencieschopnu cenu tepla a poskytovat sluzby

podla potrieb konec¢ného spotrebitela.

Zamerom spolocnosti je minimalizovat spotrebu fosilnych paliv a tym prispiet k
znizovaniu emisii COz, zlepSeniu kvality ovzdu$ia a dlhodobej udrzatelnosti a konku-

rencieschopnosti ceny tepla.

Priblizenie k nulovym hodnotam emisii uhlika bude zabezpeéené prevadzkou
kotolne na spalovanie drevnej Stiepky ako prioritného zdroja tepla a nakupom tepla
z bioplynovej stanice patriacej do portfélia skupiny ENGIE. Sucasne s prevadzkou
Stiepkovej kotolne chce spolo¢nost nadalej prevadzkovat zariadenie na kombinovanu
vyrobu elektriny a tepla. Teplo vyrobené kogeneracnou jednotkou sa spotrebuje v sys-
téme CZT a elektrina sa spotrebuje pre vlastnu spotrebu a Cast elektriny sa doda do

distribuCnej sustavy.

Snahou spolocnosti je tiez udrzat’ cenu tepla minimalne na urovni predchadza-
jucich rokov. Dosiahnutie tohto ciela, pri cenach paliva na su¢asnej urovni, bude za-
bezpe€ené doplnenim regulacnych zariadeni a spravnou prevadzkou jednotlivych

zdrojov tepla.

Za ucCelom zvySenia dodavky tepla je naplanovana realizacia projektu pripojenia
dvoch novych odbernych miest v novostavbe polyfunkénych domov. Objekty sa pripoja
na primarny rozvod CZT a do objektov sa nainstaluju domové odovzdavacie stanice

tepla so samostatnou regulaciou a pripojenim na centralny dispecing.

Zabezpecenie kvalitnych sluzieb, bezpecnost vyroby a dodavky tepla je sucas-
tou dlhodobej stratégie spolo¢nosti. Kvalitativny Standard spolo¢nosti potvrdzuje aj ob-
hajenie zavedeného systému manazérstva kvality pre Cinnosti suvisiace s vyrobou

a rozvodom tepla Specifikované normou EN ISO 9001:2008.
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3. SPRAVA O CINNOSTI DOZORNEJ RADY A.S.

Predkladana sprava dozornej rady za rok 2025 bola pripravena na zaklade

spravy predstavenstva a pravidelného hodnotenia €innosti spolo€nosti.

Dozorna rada konstatuje, Ze spolo¢nost’ v roku 2025 dosiahla dobré financné
vysledky. V priebehu roka predstavenstvo prostrednictvom riaditela spolo¢nosti pravi-
delne informovalo dozornu radu o vyhodnoteni €innosti ako aj o prijatych ulohach pre

dalSie obdobie.

Podfa nazoru dozornej rady bolo hospodarenie spolo¢nosti v sulade s prislus-
nymi zakonmi a dalSimi predpismi a uzneseniami predchadzajucich valnych zhromaz-

deni a bolo zamerané na maximalnu spokojnost’ klientov, zamestnancov a akcionarov.

Na zaklade poznatkov ziskanych z preskumania uctovnych vykazov (suvahy,
vykazu ziskov a strat, poznamok k uc¢tovnej zavierke) dozorna rada nema pripomienky
k ro€nej uctovnej zavierke spolocnosti za rok 2025 a odporu¢a valnému zhromazdeniu

schvalit tak rocnu uctovnu zavierku ako i navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia.
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