Ekopoms.r. 0., r.s. p., M. Falesnika 10, 971 01 Prievidza

Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

za obdobie od 1.1.2025 do 31.12.2025

Prievidza, 28.06.2026 Vyhotovil: Jana Snircova

Konatelka spolo¢nosti



Cast - Identifikaéné udaje spoloénosti

Identifikané tdaje spolo¢nosti

Nazov spolo¢nosti Ekopoms. r. 0.
Sidlo spoloénosti, adresa

prevadzkarne zapisand M. Falesnika 10
v Zivnostenskom registri Prievidza 971 01
ICO 45 560 137
DIC 2023039161
IC DPH SK2023039161
Datum vzniku 05.05.2010
Datum zapisu do obchodného

registra 20.5.2010
Prévna forma Spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
OR OS Trendcin, odd. Sro, vlozka

¢islo 23059/R
Spoloénici Jana Snircova
Zakladné imanie 5 000 EUR
Podiel spolo¢nika na zékladnom 5 000 EUR Jana Snircova
imani

Podiel na hlasovacich pravach 100%
Podiel na zisku 100%
Resocializacia zisku 100%
Statutdrni zastupcovia Jana Snircové

Spoloc¢nost je na zaklade Statitu

. . i priznanom Ministerstvom prace,
Statit spolofnosti v zmysle socialnych veci a rodiny Slovenskej
zdkona 112/2018 o socidlnej | repypliky registrovanym socidlnym
ekonomike podnikom odo diia 27. 01. 2021.
Datum priznania Statdtu 27.01.2021
Druh registracného podniku Integracny
Organy spolo¢nosti Valné zhromazidenie
Cislo osved¢enia 296/2001_RSP
. Predmet ¢innosti G¢tovnej jednotky

o kupa tovaru na Gcely jeho predaja kone&nému
spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

c vedenie U¢tovnictva

¢]

¢innost podnikatelskych, organizanych a ekonomickych
poradcov

administrativne sluzby
pocitacove sluzby

sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim Udajov

o O O o

prendjom nehnutelinosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych
s prendjmom

e}

prenajom hnutelnych veci

o sprostredkovatelskd ¢innost v oblasti obchodu



o sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluZieb
o sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby

o vykondvanie mimoskolskej vzdeldvacej ¢innosti

0]

reklamné a marketingové sluzby
Textilna vyroba

Odevna vyroba

Cistiace a upratovacie sluiby

Skladovanie a pomocné Cinnosti v doprave
Poskytovanie sluZieb v pofnohospodarstve a zéhradnictve

o0 O O o

. Vznik, organizacia a vedenie registrovaného socidlneho podniku

3.1.Vznik RSP

Spoloénost poZiadala o ziskanie §tatiitu registrovaného socidlneho podniku, na zéklade predloZzenych
podkladov jej bol §tatdt priznany diia 27.1.2021. Registrovany socialny podnik ma vypracovand interna
smernicu o zriadeni poradného vyrobu s Géinnostou od 27.1.2021. Cinnost, ktorou sa dosahuje
meratelny pozitivny socidlny vplyv vzmysle zdkladného dokumentu spolocnosti, je poskytovanie
sluZieb na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

3.2.Spdsob zapdjania zainteresovanych oséb do spravy RSP - volba poradného vyboru -
splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zdkona €. 112/2018 Z.z. o socidlnej
ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni

Prvé volby poradného wvyboru sa uskutolnili priamou volbou zamestnancov dria 24.2.2021
v priestoroch registrovaného socidlneho podniku. Zépisnica volebnej komisie o zriadeni poradného
vyboru je archivovana. 21.01.2025 sa v registrovanom socidlnom podniku uskutoénili druhé volby do
Poradného vyboru, za ¢lenov poradného vyboru boli zvoleni zamestnanci, ktori tdto poziciu vykonavali
aj k 31.12.2024. Predseda vyboru — Ing. Kiara Strakova ukoncila pracovny pomer zo zdravotnych
dovodov k 30.11.2025, po dohode s ostatnymi ¢lenmi poradného vyboru a vedenim registrovaného
socialneho podniku zostdva predsedom poradného vyboru pocas obdobia, na ktoré bola zvolena.

Registrovany socidlny podnik vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovnd zdvierka zostavend,
nenastali zmeny v zloZeni jeho orgdnov.

Poradny vybor mal k 31.12.2025 tychto €lenov, ktori vykonavali ¢innost pocas celého hodnoteného
obdobia:

- Ing. Klara Strakova, predseda vyboru — zdravotne znevyhodnena osoba, CIp
- Bc. Ema Drabovéd, zainteresovand osoba - {len a zapisovatel,
- Jarmila Matiadkova, zamestnanec RSP, zdravotne znevyhodnena osoba, CID.

Nahradnikom je pani Jana Kostalovd, zamestnanec RSP, zdravotne znevyhodnena osoba, ¢ID.
Datumy zasadnutia poradného vyboru v obdobi, za ktoré sa zostavuje uCtovna zavierka:

zasadnutie sa konalo dia 17.02.2025
zasadnutie sa konalo dia 05.05.2025
zasadnutie sa konalo dia 04.08.2025
zasadnutie sa konalo diia 28.11.2025.
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Zo vietkych zasadnuti poradného vyboru su vyhotovené a archivované zdpisnice. Pravidelny bodom
programu je analyza zapojenia znevyhodnenych a zranitefnych oséb v pracovnom procese,
zlepSovanie ich pracovnych podmienok.

Spdsob zapéjania zainteresovanych os6b do spravy registrovaného socidlneho podniku v zmysle
zakladného dokumentu spoloénosti je poradny vybor. Spdsob kreovania poradného vyboru: volby
registrovaného socidlneho podniku, na ktoré ma spoloénost vypracovany samostatny interny

3.3.Meranie socialneho vplyvu

Meranie socialneho vplyvu bolo rozvinuté v dokumente STANOVISKO Eurdpskeho hospodarskeho
a socialneho vyboru na tému ,Meranie socialneho vplyvu®, Brusel, 10.12.2013, kde s uvedené
a priblizené met6dy merania socialneho vplyvu. ,,Hlavnym zmyslom socialneho podniku je dosizhnutie
pozitivneho socialneho vplyvu. Je ddlezité¢ oddelit’ socidlne vysledky od podnikatel'skych vysledkov;
merat’ treba socidlny vplyv, a nie organizaciu. Na socidlne podniky by sa preto nemal vyvijat’ natlak,
aby meranie stotozriovali s kvantifikdciou tym, Ze sa budi zameriavat’ na Cinnosti, ktoré sa dajii 'ahko
zmerat’, kvantifikovat’ alebo uznat’ zvonka. Kvantifikacia by sa mala skor povazovat’ za jeden zo
spdsobov merania popri kvalitativnych pristupoch, ako napr. popisnd metéda. Tento alternativny alebo
doplitujhci pristup k zberu tychto popisov poskytujicich vela informacii z hladiska prijemcov ma
kPagovy vyznam pre posudenie ,,pridanej hodnoty* vytvorenej ¢innostou socidlneho podniku. Okrem
toho by sa malo poukazat’ na to, Ze meranie vytvarania hodndt nemusi nevyhnutne viest’ ku kone¢nému
Cislu, ale mdze byt aj kombinaciou ¢isel a textu.* Nasa spolo¢nost’ ked’Ze v zakladnom dokumente ma
podporu rozvoja regiénu a zamestnanosti zvolila popisni metddu, rozvinutd nizsie.

3.4.Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu a prehlad ¢innosti vykonanych
v roku 2025

Spolo¢nost ziskala StatGtu RSP diia 27.1.2021, v roku 2025 nadalej poskytovala svojim zdkaznikom
predovsetkym sluzby vedenia u¢tovnictva, spracovania miezd, uctovného a dafiového poradenstva
a stvisiacich administrativnych ¢innosti. Znevyhodneni zamestnanci sa aktivne podielali na vykondvani
pracovnych ¢innosti, kazdy podla svojich moznosti a pracovnej pozicie. Zamestnanci pdsobili najma
v oblasti persondlnej amzdovej agendy, archivacie, uftovnictva aadministrativy, metodického
vedenia, odborného postdenia Uétovnictva asprdvy dani, ako aj v podpornych prevadzkovych
&innostiach, ako napr. upratovanie, skartovanie, udriba, skladovanie. Cast zamestnancov bola
v priebehu roka dlhodobo praceneschopna. Na zabezpefenie vykonu prace mali znevyhodneni
zamestnanci k dispozicii svojich asistentov, €im bolo zabezpelené efektivne vykonavanie vietkych
potrebnych Cinnosti. Ich zapojenie hodnotime velmi pozitivne, aj napriek tomu Ze mali v roku 2025
vyraznejsiu chorobnost. Znevyhodnenym zamestnancom sme pocas roka vytvorili a postupne
zlepsSovali pracovné podmienky, najmad obstaranim vypoctovej techniky, monitorov a motorového
vozidla, o prispelo najma k ich efektivnemu zapojeniu do pracovnych ¢innosti. V roku 2025 spoloénost
pokracovala v procese digitalizadcie a automatizacie u¢tovnych Cinnosti, najma formou zavadzania
elektronického spracovania dokladov, importu a vytaZovania Uctovnych Gdajov, ¢im sa postupne
napiria zdmer digitalizacie G&tovnictva a zvy3ovania efektivity prace. Znevyhodneni zamestnanci sa do
tychto procesov postupne aktivne zapdjali. Znevyhodneni zamestnanci pracuju spravidla na skratené
pracovné uviazky, niektori maju moznost vykonu prace formou prace z domu. Ich pracovné zapojenie
bolo pravidelne hodnotené ako pozitivne, pricom boli zaznamenané aj pokroky v oblasti pracovnych
zruénosti, samostatnosti a adaptacie na pracovné prostredie. V priebehu roka 2025 doslo k ukonceniu
pracovného pomeru dvoch znevyhodnenych zamestnancov na ich vlastnu Ziadost z dévodu zhorsenia
zdravotného stavu, s prisfubom opdtovného zamestnania po jeho stabilizdcii. Ku dfiu zostavenia
vyrocnej spravy bola jedna z tychto osdb opédtovne prijata do pracovného pomeru a daisia/nova osoba
bola prijatda ako zna¢ne znevyhodnend. Spoluprdcu medzi znevyhodnenymi zamestnancami a ich



asistentskou podporou hodnoti spoloénost ako velmi pozitivnu. Zakaznici spolo¢nosti vnimaju
zapojenie znevyhodnenych os6b do pracovného procesu pozitivne.

V individualnych rozhovoroch vyjadrili znevyhodneni zamestnanci spokojnost so svojim pracovnym
zatlenenim, vykonom ispristupom vedenia k nim. Zamestnanci su pravidelne preskofovani
v odbornych vedomostiach a zruénostiach, ktoré su potrebné pre vykon ich prace. Motivuju sa
a aktivizuju aj samostatne. Odbornym zamestnancom ubudlo jednoduchej administrativy.

Zhrnutie pozitivneho vplyvu:

- zvySovanie odbornej Grovne a pracovnych zruénosti znevyhodnenych zamestnancov

- postupné zvySovanie ich samostatnosti pri vykone prace

- stabilné pracovné zaclenenie v kolektive

- vytvéranie vhodnych podmienok pre vykon prace zodpovedajtcich zdravotnému stavu
zamestnancov

- podpora vzdelavania a rozvoja pracovnych zru¢nosti, vysokd podpora a snaha 3kolitefov pomoct
znevyhodnenym kolegom

- silna individudlna motivécia jednotlivca na zvySovanie vykonu formou vzdeldvania

- zlep3ovanie pracovnych procesov prostrednictvom digitalizacie a automatizacie

- vytvorenie si viastného priestoru pre zodpovednu pracu

- zniZenie nezamestnanosti znevyhodnenych oséb

- pozitivne vnimanie zamestndvania znevyhodnenych oséb zo strany zékaznikov

Prinos nie je moiné Gpline stanovit &iselne. Vzhfadom na to, Ze RSP funguje uZ viac ako Styri roky, pri
hodnoteni pozitivneho socialneho vplyvu vyuZiva kombindciu popisnej formy a giselného vyjadrenia,
ktord sa v praxi javi ako najvhodnejsi spésob jeho vyhodnocovania. RSP v roku 2025 nezmenila
meratelny pozitivny socidiny vplyv.

% znevyhodnenych a zranitefnych
Mesiac - stav ku 0s0b z celkového poctu Meratelny PSV
koncu mesiaca zamestnancov v TPP splneny/neplneny
1.25| 50% spineny
2.25| 50% splneny
3.25| 50% splneny
4.25| 50% splneny
5.25| 50% splneny
6.25| 50% splneny
7.25| 50% splneny
8.25| 50% splneny
9.25| 50% splneny
10.25| 50% splneny
11.25| 50% spineny
12.25| 50% spineny
Priemerny
prepocitany pocet
zamestnancov v z toho veddci
roku 2025 Podet zamestnancov k 31.12.2025 | pracovnici
3,19 4 1




Rekapituldcia vynosov a ndkladov znevyhodnenych
pracovnikov:

Prijmy
znevyhodnenych
zamestnancov-3 | Hodnota v EUR Pozndamka
Za pomocné prace
pri zdkazkach
kumulativne za cely V3etky zakazky RSP vodi
rok 50195,83 jej klientom
Upratovanie priestorov,
archivdcia spisov,
vyhladdavanie dokladov

Vnutropodnikové v archivovanych spisoch,

prijmy 13165,36 triedenie odpadu
Vyrovnavacie prispevky

Prijem z dotdcie 24777,69 na Z-ncov

Prijmy spolu 85046,38

Spotreba materialu 5120,13

Mzdové naklady 20633,05

Zdravotné, socidlne

naklady 6252,37

Vnutropodnikové
vydavky (ndjomné,
energie, podiel

nakladov za

asistenciu, ostatné

rezijné naklady) 52435,95
Naklady spolu 84441,50
Hospodarsky

vysledok 604,88

Pocet znevyhodnenych a zranitefnych os6b sa v roku 2025 v registrovanom socidinom podniku zmenil.
Na konci roka 2025 doslo k zniZzeniu poltu zamestnancov 0 2 osoby na ich vlastnu Ziadost z dévodu
zhor$enia zdravotného stavu. Ostatni znevyhodneni zamestnanci nadalej zotrvali v pracovnopravnom
vztahu a ku diiu zostavenia vyro¢nej spravy pokracuju v pracovnej ¢innosti. V obdobi od 01.01.2026 do
dria zostavenia vyrocnej spravy bola 1 osoba po stabilizovani zdravotného stavu opédtovne prijata do
pracovnopravneho vztahu ako zdravotne znevyhodnena osoba a od 01.06.2026 bola prijata este 1
nova osoba so statusom znacne znevyhodnenej osoby.

Zoznam dohéd s Uradom prdce, socidinych veci a rodiny, ktoré boli uzatvorené v roku 2024

Identifikacia uzatvorene;j
zmluvy/dohody s Uradom
prace, socidlnych veci
rodiny v roku 2024 Predmet dohody

zavazok Uradu poskytovat vyrovndvacie prispevky
Dohoda ¢islo 24/12/19B/27 |integraénému podniku a zéviizok integraéného podniku
preukazovat vyiku opravnenych nakladov a trvanie
zamestnania osdb z opravnenej ciefovej skupiny v zmysle
dohody a vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR a
pravnymi aktami ES - 3 zamestnanci

(v zmysle Dodatku €. 1)




V roku 2025 spoloénost neobstarala majetok z dotdcie, nevratnej €asti podmieneCne vratného
prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

V roku 2025 RSP nemenil %-nt vysku zisku, ktord sa zaviazal pouZivat na dosiahnutie hlavého ciefa
a nadalej socializuje 100% vytvoreného zisku.

RSP vyhlasuje, e v obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka:

- nevyuiil servisné poukazky,
- vyuzil 5% sadzbu DPH pri fakturécii svojich sluZieb pri v3etkych dodaniach
- newyuzil vyhody pri verejnom obstaravani
- neprijal verejné prostriedky na tie isté opravnené naklady alebo ten isty icel na aké sa mu
poskytovala podpora vo forme dotécie, nendvratného finan¢ného prispevku alebo podmienecne
vrateného finanéného prispevku.
- plnil obmedzenie v zmysle §24 odsek 2 Zdkona o SE —t.. celkové néklady na mzdy a dal3ie plnenia
spojené s pracovnymi vztahmi v RSP v roku 2023 nepresiahli:
a) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimainej mzdy x pocet zamestnancov RSP
a zarovefi
b) 3-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve
SR za predchadzajlici kalenddrny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom
c) suma najvyssej mzdy neprekrocila Sndsobok sumy najniziej mzdy.
Vietky podmienky boli dodrZané kumulativne
- nepresiahol obvykl( cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP
- vyplacal mzdu najmenej vsume ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verenych
prostriedkov podla osobitného predpisu
- nevyuiil 100% zlavu pri dani prijmov pravnickych os6b formou obstarania drobného majetku
- neodoberal tovary asluiby od zdvislej osoby ktora nie je RSP a spifia vynimku na odoberanie
tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a/b/c1, c2, d
Zakona o SE
- dodéaval sluzby zavislej osobe, ktora je pravnickou osobou {obcianskym zdruZenim, zriadenym
podfa Zakona ¢. 83 z roku 1990 Zb. ako prendjom hnutefného majetku) a nie je RSP. Zaroven
vyhlasujeme, Ze spifiame vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zévislej osobe ktora pravnickou
osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom v zmysle §24 odsek 6, pism a/b/cl/c2/d
zdkona o SE
- neodoberal tovary alebo sluzby od zavislej osoby ktora je fyzickou osobu
- nevzal Gver alebo pézicku od zavislej osoby
- majetok a zavazky si ocenené hodnotami, ktoré si uvedené v poznamkach k Gctovnej zavierke
- vroku 2025 registrovany socialny podnik nebol zapisany do registra partnerov verejného sektora
- registrovany socialny podnik vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,
nemal vyhldseny konkurz na majetok, nebolo voéi nemu zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zru$eny konkurz pre nedostatok majetku
- registrovany socidlny podnik zarovei vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia dctovnej zavierky nie je v
restrukturalizacii a nie je v likvidacii, v obdobi, za ktoré je zostavend ttovna zavierka, nesplynul
alebo sa nezldcil s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom a nerozdelil sa.

3.5.Pouzitie dafiovej Glavy za rok 2025

Spolo¢nost v dafiovom priznani k dani z prijmov prévnickych oséb k 31.12.2025 vypoctitala dan
z prijmov a zaroveii si uplatnila podfa §30d Zakona o dani z prijmov Gfavu na dani vo vyske 100% dane
vo vyske 1.007,24 eur.

V i¢tovnom obdobi spoloénost poufila Gfavu na dani na nasledovné nakupy:



Pot?dove Nazov/popis Sumayv EUR
cislo

1 pocitac 1007,32
Spolu: 1007,32

3.6.Socializicia zisku — planované zamery
V rdmci socializacie zisku spolo¢nost planuje:

- zabezpelit pre podnik vhodné vilastné priestory, a to odkupenim pozemku a vystavbou
jednoduchej budovy, pripadne kdpou uZ existujlicej budovy, ktord bude dispozitne a technicky
vyhovovat aj potrebdm zdravotne znevyhodnenych zamestnancov,

- vytvoreny zisk vo vySke 3 175,30 EUR rozhodnutim valného zhromaZdenia preGctovat na icet 427
— Ostatné fondy,

- postupne rozsirovat spektrum poskytovanych sluZieb podfa potrieb a dopytu zdkaznikov, najma o
sluzby zamerané na digitalizdciu Gétovnictva a administrativy, elektronickd archivaciu
dokumentov, automatizaciu spracovania U¢tovnych dokladov, nastavovanie efektivnych procesov
obehu dokladov, vypracovanie ekonomickych analyz a podkladov pre banky a dalsie podporné
administrativne a eviden¢né sluzby suvisiace s hlavnou ¢innostou podniku,

- pri zachovani hlavného zamerania podniku na poskytovanie ultovnych a suvisiacich
administrativnych sluzieb postupne rozirovat portfélio doplnkovych sluZieb podfa potrieb klientov
aj o pomocné a podporné €innosti, najma o kosenie a udrzbu zelene, zahradnicke a Cistiace prace,
technickd adrzbu budov a aredlov klientov, baliace a manipulaéné préce, ako aj pomocné préce pri
vyrobe, ktoré nevyzaduju osobitné odborné zaskolenie ani odborné zruénosti.

Iv. Roéna uctovna zavierka 2025- zhodnotenie

4.1.Uvod

U¢tovnd zdvierka spolo€nosti a poznamky k ro¢nej Uétovnej zévierke k 31.12.2025 su sucastou tejto
vyro¢nej spravy. Spoloénost nemd organizaéni zloiku v zahranii, zéroven nema ekonomické
prepojenie s poziadavkou na konsolidaciu spolognosti. U¢tovna zavierka bola vyhotovena na zéklade
zasady pokracovania podnikatelskej ¢innosti, zobrazuje verny a pravdivy stav majetku spolocnostia jej
zavizkov. Spolo¢nost nema vyskumnid avyvojovu Cinnost, jej zakladnou cinnostou je vedenie
uctovnictva pre fyzické osoby, pravnické osoby (podnikatefov, nepodnikatelské subjekty), poradenska
a konzultaénd ¢innost, vyhotovenie dafiovych priznani vietkych druhov, administrativna cinnost
a sluzby spojené svedenim Uctovnictva, mzdovou a personédlnou agendou, prendjom hnutefného
majetku. Spolocnost Uétuje v uctovnej sustave podvojného ultovnictva v programe Money S3,
samostatne sleduje ¢innost vykondvanu ako registrovany socidiny podnik. Spolo¢nost je platitefom
DPH.

Spolo¢nost ocefiuje polozky majetku a zavédzkov v zmysle platnych postupov pre podvojné uctovnictvo.
Detailné informacie st zverejnené v poznamkach k tctovej zdvierke k 31.12.2025.

Spolo¢nost ma uhradené zdvazky voc€i Statnemu rozpoctu, zdravotnym poistovniam, socidinej
poistovni, svojim dodavatelom.

4.2_.Vynosy

Spolocnost dosiahla v roku 2025 vynosy v nasledovnej Strukture:



Suma v EUR rok Suma v EUR rok

Druh vynosu 2025 2024 Poznamka

Trzby z predaja sluzieb 179712 158 088 | Prijmy za vedenie uftovnictva,
miezd, personalistiky,
poradenstvo, vypracovanie
dariovych priznani réznych
druhov, prendjom hnutefného
majetku

Trzby z predaja dthodobého 286 1415 | predaj nevyuiitého uz

majetku odpisaného majetku

Ostatné prevadzkové 27 994 23 114 | Prijmy z dotdcii, vyrovnavacie

vynosy prispevky integracnému
podniku na Z-ncov, poistné
narokovatelné od poistovne

Vynosy spolu: 207 992 182 617

V polozke Ostatné prevadzkové vynosy su vykdzané dotécie/prispevky na:

Druh dotéacie/prispevku Suma v EUR
Vyrovnavaci prispevok na Z-ncov

vratane asistencie 24.777,69
Prijaté dotdacie spolu: 24.777,69

4.3.Naklady
Suma v EUR rok Suma v EUR rok

Druh nakiadu 2025 2024 Poznamka

Spotreba materialu, 11051 11 115 | Spotreba kancelérskych potrieb,

energie DN, PHM, nakup DHIM,
elektrickej energie

Prijaté sluzby 96 802 64 561 | Ndjomné, opravy a udrZiavanie,
internet, sprava siete, mobilné
sluzby, sluzby BOZP a PO,
odborné uctovné préace, Skolenia,
ostatné

Osobné naklady 80590 84 473 | Osobné naklady vietkych
zamestnancov spolo¢nosti

Dane a poplatky 1355 826 | Poplatky, kolky, dan
z motorovych vozidiel

Odpisy dlhodobého 9247 8 268 | Odpisy hmotného majetku,

majetku ktorého obstaravacia cena je
vysSia ako 1700 €

Opravné poloZky k 1250 651 | Opravna polozka k pohfaddvkam,

pohfadavkam pri ktorych existuje riziko Ze ich
odberatel neuhradi

Zostatkova cena predaného Zostatkova cena predaného

majetku odpisovaného majetku

Ostatné ndklady na 3069 2 527 | Poistenie majetku

hospodarsku ¢innost

Nakladové uroky 909 707 | Uroky platené banke na zaklade

zmluvy o Gvere




Kurzové straty

Kurzové straty

Bankové poplatky 544 572 | Bankové poplatky za vedenie

uctov a iné bankové sluzby
Dan z prijmov Splatna dani z prijmov
Naklady spolu: 204 817 173700

Persondine udaje k osobnym ndkladom:

Priemerny prepotitany
pocet zamestnanych osob
k 31.12.2025

Pocet
zamestnancov zo
skupiny
znevyhodnenych a
zranitelfnych osob

Percentuadlny podiel
znevyhodnenych a
zranitelnych osob

Podet zamestnancov k
31.12.2025

znevyhodnenych a
zranitefnych oséb

3,19 3 94,04%
Pocet
zamestnancov zo
skupiny Percentudiny podiel

znevyhodnenych a
zranitelnych os6b

4 2 50,00%
Vyska vytvoreného VH ku koncu uctovného obdobia:
Polozka Rok 2025 Rok 2024
Vyska hospoddrskeho
vysledku v EUR, za rok 2025
preuctovany na ucet 427 3175 8917

Stav vybranych poloZiek majetku a zavizkov k 31.12.2025

Stav vybranych ukazovatelov k Po lehote splatnosti
31.12.2025 Celkom v EUR | v EUR

Stav pohladavok v netto oceneni 40 255 5 166,70
Stav zavadzkov bez Gverov 57 661 0
Bankové avery 2798 0
Zostatok finanénych

prostriedkov na bankovych

uétoch 11 800 X
Vyska vlastného imania 42 979 X
Vyska neobeZného majetku v

netto oceneni 27 810 X

V. Prehlasenie vedenia

Vedenie spolocnosti prehlasuje, Ze polas obdobia za ktoré je Uctovna zavierka vystavena, nemal
registrovany socidlny podnik vyhlaseny konkurz na svoj majetok, nebolo voli nemu zastavené
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konkurzné konanie pre nedostatok majetku, nebol zruseny konkurz, nie je v redtrukturalizicii, nie je
v likvidacii. Zaroveri vyhlasujeme, ¥e sme v uvedenom obdobi nesplynuli alebo sa nezldcili s inou
osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. Vyhlasujeme, Ze v obdobi za ktoré je
zostavena Gétovna zdvierka sa spolognost nerozdelila. Rovnako sme v sledovanom obdobi nemenili
predmety &innosti. Hlavnym (nezmenenym) ciefom nasho RSP su sluzby na podporu regionalneho
rozvoja azamestnanosti. Nada spolo¢nost v sledovanom obdobi splnila hlavny ciel ktorym je
dosahovanie meratefného pozitivheho socidlneho vplyvu. RSP nie je neobmedzene ruliacim
spoloénikom vinych G&tovnych jednotkdch. Pravny doévod na zostavenie uctovnej zavierky
k 31.12.2025 bolo ukon&enie hospodarskeho roka, legislativna poZiadavka zakona 595/2003 Z.z. o dani
zprifmov azakona & 431/2002 o uttovnictve. Nada spolocnost ma hospodarsky rok zhodny
s kalendarnym rokom. U&tovna zavierka k 31.12.2025 bola schvédlena na Valnom zhromaZdeni, ktoré
sa konalo 28.06.2026. Naga spolo¢nost nemd povinnost auditu uctovnej zavierky. Vedenie spolocnosti
prehlasuje, 7e v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovnd zévierka nezmenila adresu prevadzkarne, ktora
nie je zapisand v zakonom ustanovenej evidencii. Spolo¢nost ma vobchodnom registri doplnené
oznalenie Registrovany socialny podnik. V roku 2026 nastala zmena v obchodnom registri spoloCnosti,
100% vlastnikom sa stala Jana Snircova.

V1. Zaver

Vedenie spolognosti pozitivne hodnoti spolupracu s organizaciami socialnej ekonomiky na urovni
riadenia &tatu. Vznik integrovaného socidlneho podniku pomohol trom osobam uplatnit sa na trhu
prace, zalenit sa do pracovného kolektivu a vytvarat spoloCenské hodnoty. V priebehu hodnoteného
obdobia doslo k zmene v $truktire spolo¢nikov a $tatutdrneho organu spolognosti v nadvaznosti na
ukong&enie pdsobenia jedného zo spolo&nikov a konatefov z dévodu odchodu do starobného déchodku.
0d 02/2026 je spolo¢nost nadalej pokrakujucim subjektom s 100 % ucastou a vykonom funkcie
ttatutarneho organu jediného spoloénika a konatefa. Vedenie spolognosti aj nadalej aktivne vyhfaddva
nové pracovné prileZitosti pre znevyhodnené a zranitelné osoby s ciefom ich zaclenenia do pracovného
procesu, najmi v oblasti jednoduchych administrativnych a podpornych Zinnosti. Novym prvkom
vnutorného fungovanie je ¢&innost poradného vyboru, ktory sa aktivne podiefa na podpore
znevyhodnenych zamestnancov a zlepovani pracovnych podmienok. Aj po obdobi, ktoré hodnoti
ro¢néa Uctovna zavierka — do datumu jej vyhotovenia je vyvoj v registrovanom socidlnom podniku
v stlade s jeho $tatatom, spoloénost pini svoje zavizky, je finantne stabilna a predpoklada nepretrzité
pokracovanie svojej ¢innosti. Voti spolo¢nosti nie s vedené Ziadne stdne spory, spoloénost nevedie
sudne spory, a ani nevznikli ¥iadne okolnosti, ktoré by mohli ohrozit jej fungovanie. V budtcnosti
spoloénost planuje nadalej rozvijat zamestnavanie znevyhodnenych a zranitefnych oséb, rozdirovat
poskytované sluzby, zlepSovat pracovné podmienky a vytvarat vhodné prostredie pre vykon prace, s
ciefom poskytovania sluZieb zakaznikom v €o najvy3sej kvalite.

konatelka spolo€nosti

Zoznam priloh:

- Priloha &. 1 — Gc¢tovna zavierka k 31.12.2025

- Priloha & 2 — poznamky k uctovnej zavierke k 31.12.2025

- Priloha & 3 —vykaz o pohybe vo vlastnom imani k 31.12.2025
- Priloha & 4 —vykaz o pefiaznych tokoch k 31.12.2025
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e UETOVNA ZAVIERKA LR T —

ue Mo mikro Uétovnej jednotky

zostavenak 3 1.12.2025

Ciselné (daje sa zarovnavajli vpravo, ostatné Gdaje sa piSu zfava. Nevypinené riadky sa ponechavajl prézdne.
Udaje sa vypifiajl palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tadiariiou, a to &iernou alebo tmavomaodrou farbou.

AABCDEFGHTJREILMNOPQRSTUVYXYZ 0123456789

Dariové identifikaéné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok

202303916 1 . od 1 2025

&0 X riadna Za obdobie

455 6 0 137 mimoriadna | — — dc....1 2 _2 ........ 0 ..... 2 5
L Bezprostredne od 1 2024

SKNACE priebezna predchadzajice

69.20.0 (vyznadi sa x) obdobie do 12 2024

PriloZené su&asti GCtovnej zavierky
X Sovaha (UEMUJ1-01) X Vykaz ziskav a strat (U8 MUJ 2-01) X Poznamky (U& MUJ 3-01)
{v celych eurdchj} (v celych surdch) {v celyeh eurdch alebo eurocentoch}

Obchodné mena (nazov) Uctovnej jednotky

Ekopom s. r. o

r. s. p

Sidlo G&tovnej jednotky

Ulica Cislo
M. FALESNIKA 10
psC Obec

97101 PRIEVIDZA

Oznatenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloénost

OS Trenéin, oddiel Sro, viozka ¢
23059/ R
Telefonne Cislo Faxové &islo

0903801546

E-mailova adresa

UCTO@EKOPOM. SK

Schvalena dna: Podpisovy zéznam Statutarneho organu Gétovnej jednotky
alebo dlena Statutéy U (iEi6vrie] jednotky alebo

|
20.05.2026 | 28.06.2 026 | aodbisowy zacnam i
| . !

Zostavena diia:

] osoby, ktora je Gtovnou jednotkolr

Zaznamy danového uradu

l Miesto pre evidenéné Gislo Qdtlagok prezentatnej pediatky dafiového uradu l
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Ve MUJ 1-01

Sivaha

pic202303916 1

o45560137

LT —

Ozna-
Senie

a

STRANA AKTIV
b

Sislo
riadku

c

Beiné détovné obdobie
Netto 1

Bezprastredne predchadzajice
Gétovné obdobie
Netto 2

SPOLU MAJETOK
r02+r 14

01

103438

78081

Neobezny majetok
ri3+r.04+r.09

02

27810

7393

Al

Al

Dihodoby nehmotny majetok (012, 013,
014, 015, 019, 01X, 041, 051) - /072, 073,

Dlhodoby hmotny majetok

sticet (r. 05 az r. 08)

03

04

AlLT.

Pozemiy a stavby (021, 031, 042A, 052A)
- 1081, 0924, 094A, 095A/

1082, 08XA, 092A, 094A, 0954/

| Samostatné hnutefné veci a stbory

hnutefnych veci (022, 02X, 042A, 052A) -

028, 028, 02X, 032, 042A, 052A) - /085,

| 086, 088, 08XA, 092A, 094A, 095A/

Opravné poloZka k nadobudnutému
maijetku (+/- 087 ) - /+/- 098/

07

08

Dihodoby finanény majetok
sudet {r. 10 az r. 13}

09

Podielové cenné papiere (061, 062, 063,
043A, 053A) - /095A, 086A/

10

Ostatny dlhodoby financny majetok
{065A, 066A, UB7A, 068, 06XA, 043A,
053A} - 1095A, 096A/

1

Uéty v bankach s dobou viazanosti dlhSou
ako jeden rok (22XA}

12

Ostatny dlhodoby finanény maijetok so
zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden
rok (085A, 06GA, 067A, 08XA) - /096A/

Cbezny majetok
ri5+n 16+ 17+ 21

B.L.

Zasoby {112, 119, 11X, 121, 122, 123,
124, 12X, 132, 133, 13X, 138, 314A} -
191, 192, 193, 194, 195, 198, 18X, 391A/

13

14

15

75628

228

B.IL

Dihodobé pohfadavky (311A, 3124,
3134, 314A, 3154, 316A, 31XA, 3354,
336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, I5XA,
371A, 374A, 375A, 37BA, 381A, 382A,
385A) - 301A

16

Kratkodobé pohladaviy
sudet(r. 18 az r. 20)

17

40255

29648

B.i.1.

Pohiadavky z obchodného styku
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A,

| 31XA) - 1391A/

18

15456

15697

Socialne poistenie, dafové pohfadavky a
dotacie (336A, 341A, 3424, 343A, 345A,

348A, 347A, 34XA) -~ 13914/

Ostatné pohiadavky

(335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A,
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A,
382A, 385A, 398A) - /3%1A/

19

20

13132

2944

11667

11007

B.IV.

r.22+r23

Finanény majetok

21

35145

40758

B.IW.1.

Peniaze a uéty v bankach
(211, 213, 21X, 221A, 22XA, +/- 261}

22

356145

40758

Ostainé finandné ddty (251, 252, 253,

256, 257, 25X, 259, 314A}) - /291, 29X/

23

L MF SR &. 18008/2014
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pr— UZMUJv14_3 1 a—
s o 2 9 o WA
[ Svaha 023039161(045560137 |
Ouna- STRANA PASIV Sisto Bené iétovné obdobie e Dl
.8 b & 3 4
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r. 25471 34 24 103438 78081
Viastné imanie .
A 264129+r30+r 3 +r32410.33 | 2 42979 39804
| Z4kladné imanie Il s A
Al |27 +r.28 |26 5 O 0 O 5 O O O
| Zakladne imanie a zmeny zakladného '
ALY imania (411, +- 419) alebo (+/- 491) . 5000 5000
2 Pohfadavky za upisané viastné imanie 28
- | (/4353)
i Kapitalové fondy
Al (412, 413, 417, 418) 2
Fondy zo zisku
AML 1421, 422, 423, 427, 42X) 30 20302 11385
Ocefiovacie rozdiely N
AlV. 1141 415, 416) L
Nerozdeleny zisk alebo neuhradend
AV | trata minulych rokov (428, -/429) 82 14502 14502
Vi Vysledok hospodarenia za dgtovné
AVL. | obdobie po zdaneni (+-) 1. 01 - (r. 26 + | 33 3175 8917
L2941 30+r31+r 32 +r. 34)
Zaviz .35+1.36+r.37+r.38+
B. r,43+k|¥44+r.45 ot 6 0 4 5 9 3 8 2 7 7
B Dihodohé zavizky okrem rezerv a o
o iverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 4714,
472A, AT3A, 4T4A, 4T5A, 4T6A, AT8A, | o 28719 9606
4T9A, 4TXA, [42554, 383A, 384A)
Dihodobé rezervy
BAL | 4514, 459, 45XA) | %6
Dihodobé bankové tivery
B | (4g1a, 46XA) 37 27 98
Kratkodobé zdvizky okrem razerv,
I Giverov a vypomoci sadet (r. 39 aZr. 42) | 38 2 1 7 7 3 1 4 1 9 3
Kratkodobé zavazky z obchodného styku '
BV (316p, 321A, 32XA, 322, 324, 325,326, | 39 6832 2560
- 32X, 475A, ATBA, 478A, 479A, 47TXA)
2 Zavézky voti zamestnancom a 4 3 5 O 4 7 5 1
* | zo socialneho poistenia 40
(331, 333, 336A, 33X, 479A)
Danoveé zavizky a dotacie (341A, 342A,
3. 343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) 4 907 850
.... 4 “Ostatné kratikodobé zavézky
- | {384, 365, 366, 367, 36BA, 36X, 372A,
379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A, 42 9684 6032
. 4T74A, 478A, 4T9A, 4TXA) o
| Kratkodobé rezervy
B.V. | (323, 32XA, 451A, 450, 45XA) | 43 7169 8296
‘ Bezné hankové fdvery
BVL | (2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) | 44 2798 3384
K Kratkodobé finanéné vypomoci
B.VIL | (241, 249, 24X, 473A, [-1255A) 45

L
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e UZMUJV14_4 —
Tz saloe 202303916 1|co45560 137 ||
UeMUJ 2-01
Ozna- Gisto - i Bezprostredne predchéadzajlce
Zenie Text rladky Bené Gitovné obdobie tétovné obdobie
a b c 1 2
. Vynosy z hospodarskej Einnosti spolu o1 2 0 7 9 9 2 1 8 2 6 1 7
sidet (r. 02 az r. 07}
; . Trzby z predaja tovaru 02 o -
’ {604, 607}
Trzby z predaja viastnych wyrobkov a
| siazieb (601, 602, 606) 03 179712 158088
. | Zmena stavu vnitroorganizaénych zasob 04
T | (#) (GStova skupina 61)
| Aktivacia
V. (Uctovéa skupina 62) 05
v TrZby z predaja dihodobého nehmotného N E
* | majetku, dihodob&ho hmotnéhe majetkua | 06 286 1415
materialu {641, 642)
| P . Lo - |
Ostatné vynosy z hospodarskej innosti
Vi (644, 645, 646, 648, 655, 657) o7 2 7 9 9 4 2 3 1 1 4
x Naklady na hospodarsku éinnost spoiu .l
sdet (. 09 az r. 17) 08 2033064 172421
A Nékiady vynaloZené na obstaranie 09 N i
" | predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507)
B Spotreba materidlu, energie a ostatnych
" | neskladovatemnych dodévok 10 1105 1 171115
{501, 502, 503, (+/-) 505A)
Sluzby - = A |
C- | (a&tova skupina 51) " 96802 l 64561
Osobné naklady ; : L
B. | (attova skupina 52) 12 80590 84473
|
Dane a poplatky
E. {ustova skupina 53) 13 1 3 5 5 8 2 6
£ Odpisy a opravné polozky k dihodobému
| nehmotnému majetku a dihodobému 14 9247 8268
_hmotnému majetku (551, (+/-) 553)
G Zostatkova cena predaného dihodobého 15
* | majetku a predaného materidlu (541, 542) :
Opravné poloZky k pohfadavkam
Ho | (41 547) 16 1250 051
Ostatné naklady na hospodarsku ginnost’
I | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 17 30689 2527
«~ | Vysledok hospodarenia z hospodarskej
Einnosti (++) (r. 01 - r. 0B) 18 4628 10196
* Pridana hodnota {r. 02 -r. 09} + (r. 03 +
r.04 +1.05) - (r. 10 + r. 11) 18 71859 82412
& Vynosy z financnej éinnosti spolu 20
stcet (r. 21 az r. 26)
vy, | Trzby z predaja cennych papierov a 24 1
* | podielov (861)
vili Vynosy z dihodobého finanéného majetku 29
" | (665)
X Vynosy z kratkodobého finanéného 29
| majetku (668}
, 2
Vynosové Uroky
X. (662) 24
Kurzové zisky
Xl (663) 25
Ostatné vynosy z financnej ¢innosti
Xk (668) 26
— Strana 4 ==




e LIZMUJV14 5 I
s sAoe 202303916 1|04 5560137 IIIIELHI
UcMUJ 2-01
A Bezprostredne predchadzajlc
Ozna- Cislh % 4 : P pre juce
Zente Text rindku Beiné ictovné obdobie Gitovné obdobie
a b [ 1 2
= Néikiady na finanéni éinnost’ spolu
sticet {r. 28 az r. 33) “ 1 4 5 3 1 2 7 9
J Predané cenné papiere a podiely 28
: (561)
Naklady na kratkodoby financny majetok
K. 29
(568)
L Opravné poloZky k finanénému majetku 30
: (+/~_) (565) -
M. Nakladové Groky 31 9 0 9 7 O 7
(562}
Kurzové straty
N1 (563) ie
Ostatné naklady na finanéna &innost’
0. (568, 569) 33 5 4 4 5 7 2
P ; Vysledok hospodarenia z finanénej . -
! ginnosti (+/-) (r. 20 - 1. 27) e 14353 1279
« | Vysledok hospodarenia za G&tovné
obdoble pred zdanenim 35 3175 8917
{(+/<} (r. 18 + r. 34)
Dan z prijmov 5
P (591, 595) 3 |
Q Prevod podielov na vysledku hospodérenia 37
* | spolognikom (+/-) (596)
e | Vysledok hospodéarenia za Gétovné
cbdobie po zdaneni 38 3175 8917
(+/-} (. 35 ~ 1. 36 - 1. 37)
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Poznamky Us MUJ3-01 | 1¢0 [4 [5 [5[6 Jo [1 [3 [7 |pic [2]o[2]3To[3]o]1]6]1]

o/
Vseobecné adaje

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Obchodné meno: Ekopom s. 1. 0, 1. 5. P.

Sidlo: M. Fale$nika 10, 971 01 Prievidza

(2)  Udaje o konsolidovanom celku: U&tovna jednotka nie je stitastou konsolidovaného celku.
(3)  Priemerny prepoéitany potet zamestnancov: 3,19

CL I
Informacie o prijatych postupoch

(1)  Ugtovna zévierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze u&tovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat vo svojej ¢innosti

(2)  Spbsob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavéazkov

Obstaravacou cenou

1. hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou &innostou X
2. zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou X
3. podiely na ZI obchodnych spoloénosti, cenné papiere X
4. pohfadavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladévky nadobudnuté vkiadom do ZI X
5. nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou &innostou X
6. zavazky pri ich prevzati X
Vlastnymi nakladmi

1. hmotny majetok vytvoreny vliastnou &innostou X
2. zasoby vytvorené vlastnou innostou X
3. nehmotny majetok vytvoreny vilastnou ¢innostou

4. prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. perfiazné prostriedky a ceniny X
2. pohfadéavky pri ich vzniku X
3. zavazky pri ich vzniku X

Realnou hodnotou
1. nehmotny a hmotny majetok novozisteny pri inventarizacii a v U&tovnictve doteraz nezachyteny | X

Ubytok zasob rovnakého druhu sa G&tuje v oceneni:
Cenou zistenou vaZzenym aritmetickym priemerom
Metédou FIFO X
Obstaravacia cena zasob sa rozdeluje na cenu za ktoré sa zasoby obstarali

a naklady suvisiace s obstaranim(VON).

Pri vyskladneni sa VON rozpustaju nasledovne :VON/(PS zasob + prijem zésob) x vydaj zasob

x

X

Vydavky buducich obdobi a prijmy budticich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna

na dodrzanie zasady vecnej a éasove] suvislosti s Gétovnym obdobim.

Rezervy s( zavézky s neurditym Easovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie znamych
rizik alebo strat z podnikania. Oceriuju sa v ofakavanej vy§ke zavézku.

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kipe prenajatej veci - v oceneni
rovnajucom istine a naklady suvisiace s obstaranim

Dan z prijmov splatna - dafi sa urtuje z G&tovného zisku pred zdanenim, po Gpravach na dafiové
ucely podla zakona o daniach z prijmov pri sadzbe 21 %

Naklady a vynosy sa ¢asovo roziiguju.

Na d¢te asoveho rozliSenia sa neuétuje ak ide o nevyznamny a stéle sa opakujici G&tovny
pripad, ktory sa tyka ugtovania nékladov a vynosov medzi dvoma G&tovnymi obdobiami, pricom
nejde o ugtovny pripad tykajuci sa uétovania dotécii a emisnych kvét.

X X | X | X | X




Poznamky Us MUY 3 - 01 | 1¢0 [4 5 |5 |6 [0 [1 [3 [7 |oic [2]o2[3]0[3]9f1]6]1]

(3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného

majetku a dihodobého nehmotného majetku, doba odpisovania, pouzité sadzby

odpisov a odpisové metody pri uréeni odpisov
Nehmotny majetok odpisuje U&tovnd jednotka poas predpokladanej doby pouZivania
zodpovedajlicej spotrebe buddcich ekonomickych uzitkov z majetku. Nehmotny majetok, ktorym
st naklady na vyvoj sa odpisuje najneskér do piatich rokov od jeho obstarania. Nehmotny
majetok vytvoreny viastnou &innostou sa neaktivuje okrem softvéru a nakladov na vyvoj, ktoré
sa aktivuju v stlade s postupmi Uétovania.
Dihodoby hmotny majetok sa odpisuje s ohfadom na opotrebovanie zodpovedajluce beznym
podmienkam jeho pouZivania. Pri tvorbe odpisového planu sa zohfadfiuje doba pouzitelnosti,
potet vyrobkov alebo podobnych jednotiek, u ktorych sa predpoklada ich ziskanie
prostrednictvom majetku. Ustovné a dafiové odpisy sa rovnaja.
Dihodoby hmotny majetok sa odpisuje s chfadom na opotrebovanie zodpovedajlice beznym
podmienkam jeho pouZivania. Pri tvorbe odpisového planu sa zohfadfiuje doba pouzitefnosti,
podet vyrobkov alebo podobnych jednotiek, u ktorych sa predpoklada ich ziskanie
prostrednictvom majetku. Ustovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

Dihodoby nehmotny majetok =doba pouzitefnosti viac ako rok a vstupna | 2400 -eur X
cena je viac ako:
Samostatné hnutefné veci st dlhodobym hmotnym majetkom ak doba | 1700.-eur

pouZitefnosti je viac ako rok a vstupna cena viac ako: X
Majetok Odpisova Doba Linearne | Zrychlené
skupina | odpisovania odpisy odpisy

SHV 2 Br. Ano
SHV - auta 1 4r. Ano
(4)  Zmeny G&tovnych zasad a zmeny uétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto Zmien

a vy&islenim ich vplyvu na finanén hodnotu majetku, zavazkov, zékladného imania

a vysledku hospodarenia UJ
Zmeny Ggtovnjch zésad a metod [Ano [ [ niE | ]
(5)  Informécie o dotaciach a ich ocefiovanie v G¢tovnictve

Dotacia EUR

UPVaR Vyrovnavaci prispevok +asistencia RSP integratny podnik 24.777,69
(6) Tvorba kapitalového fondu z prispevkov.
Kapitalovy fond z prispevkov podfa § 123 ods. 2a § 217a . .
Obchodného zakonnika Ugtovna jednotka : vytvorila nevytvorila | X

L I

Informacie, ktoré vysvetfuja a dopiiaja stuvahu a vykaz ziskov a strat

Udaje v poznamkach su uvadzané za bezne Gétovné obdobie. Sumy su uvadzané v euro centoch.

Diia 27.01.2021 ndm bol priznany $tatit registrovaného socidlneho podniku — integracny podnik, nasim hiavnym
ciefom je dosahovanie merateIného pozitivneho socidineho vplyvu poskytovanim spoloéensky prospesnej sluzby
v oblasti sluzby na podporu regiondlneho rozvoja azamestnanosti, ktory meriame percentom zamestnanych
znevyhodnenych o0séb a/alebo zranitelnych 0s6b z celkového poctu Z-neov nasej spolocnosti.

V obdobi od ddtumu, ku ktorému sa zostavuje UZ, do dfia jej vyhotovenia doslo k=-mene v osobe spolocnika
a konatela spoloénosti. Zmeny boli zapisané v ORSR diiom 24.02.2026.

{J - GEtovna jednotka; BO- bezné obdobie; X= UJ ma napli pre jednotlivi polozku
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Vykaz Cash-flow

Ekopom s.r. 0. 1ICo: 45560137 Uctovny rok: 2025
yber! = t F
Podfa datumu  od 01.01.2025 do 31.12.2025
Zapotitat minulé obdobia bez obmedzenia
Len pre strediska
Len pre zékazky
Len pre &innosti
ZahrnUt aj pohyby na Ugtoch "Ovplyvhujl]qich daft z prijmov"
M Zahrnut aj pohyby na Uétoch "Neovplyviujucich dafi z prijmov”
| Nagtitat' aj data vytvorené pri Uctove| zavierke
Tlag v tisicoch
| Tia&len nenulovych riadkov.
‘ Riadok | Ozna&enie Nézov poloZky BeZné obdobie Minulé obdobie !
V¥sledok hospodarenia z beZne] &innosti pred zdanenim dafiou z prijmov o o ) T
Z18 3 175,30 8916,99
T NepeRazné operécie ovplyviiujice VH z beZnej &innosti pred zdanenfm B
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a dihodobé&ho hmotnéha majetkul ) B ]
3 A1 () 9 247,00 8 268,00
| Zostatkova hodnota dihodobého nehmotného majetku a dihodobého T
| 4 A 12 | hmotného majetku Ugtovana pri vyradenf tohto majetku do nakladov na 0.00 0.00
| bezni &innost, s vynimkou jeho predaja (+) ' '
i Odpis opravnej poloZky k nadobudnutému majetku (+/-) i
5 A13 0,00 0,00
T | Zmena stavu dihodobych rezerv (+/-) o O
6 A.14. 0,00 0,00
T Zmena stavu opravnych poloZiek (+/-) -
7 A.1.5. 1 249,86 650,70
| Zmena stavu poloZiek Sasového rozii¥enia nakladov a vynosov -
8 A.1.6. 492,78 -838,79
[ Dividendy a iné podiely na zisku G&tované do vynosov (-) T o
| 9 A17. 0,00 0,00
Uraky Gétované do nakladov o |
10 A.1.8. 908,52 706,56
Uroky tétované do vynosov -
11 A1.9. 0,00 0,00
[ Kurzovy zisk vy€&isleny k pefaznym prostriedkom a pefiaZnym - N
12 A1.10. | ekvivalentom ku dfiu ku ktorému sa zostavuje (itovna zavierka (-) 0.00 0,00
— Kurzova strata vy&islena k pefiaznym prostriedkom a peflaZnym - o
13 A1.11. | ekvivalentom ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka (+) 0,00 0,00
Vysledok z predaja dlhodobého majetku s vynimkou majetku, ktory sa -
14 A112. | povaiuje za pefiaZné ekvivalenty 285,71 141567
Ostatné poloZky nepefiazného charakteru, ktoré ovplyvituji vysledok
15 A.1.13. | hospodarenia -1127,27 4 847,32
z bleIEJ ginnosti, s vymmkou tych ktoré sa uvédzaijtl osobitne v inych
[ Vplyv Zmien stavu pracovného kapltélu (suéetA 21.22A24) h
16 A2 10 224,49 -10 507,95
’7 ) Zmena stavu pohfadavok z prevadzkovej &innosti
17 A21. -16 143,32 -6 480,70
Zmena stavu zavézkov z prevadzkovej &innosti o a
18 A22. 26 313,48 -4 030,99
"~ | Zmena stavu zasob
19 A23. 54,33 3,74
Zmena stavu kréatkodobého finanéného majetku, s vynimkou majetku,
20 A4 | ktory je sidastou peflaZnych prostriedkov a pefiaZnych ekvivalentov (-/+) 0,00 0,00
— PefiaZné toky z prevadzkovej €innosti s vynimkou prijmov a vydavkov, o
21 ktoré sa uvadzajli osobitne v inych &astiach prenfadu pefiaZnych tokov 23 884.97 10 627,16
(ZIS+A1. +A2) '




Riadok | Oznagenie | Nazov polozky BeZné obdobie Minuié obdobie
Prijaté droky s vynimkou tych, ktoré sa zadleruji do IC alebo FC (+) T
22 A3 0,00 0,00
Vydavky na zaplatené Groky s vynimkou tych, ktoré sa za&lefuji do FC ()
23 A4, -908,52 -706,56
o Prijmy z dividend a inych podielov na zisku (+) s vynimkou tych, ktoré sa
24 AS5. zaéleriuji do finanénych &innosti 0,00 0,00
Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku {-)
25 A6, 0,00 0,00
= Pefiazné toky z prevadzkovej ¢innosti (sGéet A1, azA.6) (+/-) o - T
26 22 976,45 9 920,60
Vydavky na dafi z prijmov a&tovnej jednotky s vynimkou tych, ktoré sa o
57 A7. | zaGlefiuju do IC alebo FE 0.00 0,00
|
Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na prevadzkovi &innost o
28 Ag | () 0,00 0,00
| Vydavky mimoriadneho charkateru vztahujlice sa na prevadzkov( &innost N
29 A9 | 0,00 0,00
|
B Cisté pefiaZné toky z prevadzkovej &nnosti B -
30 A 22 976,45 9 920,60
Vydavky na obstaranie DNM -
31 B.1. 0,00 0,00
B h Vydavky na obstaranie DHM _ -
32 B.2. -29 664,11 0,00
| Vydavky na obstaranie dihodobych cennych papierov _ B -
33 B.3. 0,00 0,00
|
“Prijmy z predaja DNM B T B
34 B.4. 0,00 0,00
| Prijmy z predaja DHM T =
35 B.5. 0,00 0,00
Prijmy z predaja dihodobych cennych papierova a podielov v inych - o
36 B& | Ultovnych ) ) L 0,00 0,00
jednotkach, s vynimkou cennych papierov, ktoré sa povauj( za pefiazné
o 1 Alvivimlanbs m anmmdabh nanineac ieXantah na messddai alabos Ababhodacania | - I — —
Vydavky na dihodobé pazicky poskytnuté Gé&tovnou jednotkou inej G&tovnej
| 37 B.7 | lednotke, ) 0,00 0,00
ktora je suéastou konsolidovaného celku (-)
[ B Prijmy zo spldcania dihodobych pdZigiek poskytnuté Gétovnou jednotkou o B T
38 B.g | inej Gidtovne] jednotke, ktoré je sicastou konsolidovaného celku (+) 0,00 0,00
Vydavky na dihodobé péZigky poskyinuté aétovnou jednotkoutretim
39 B.9 | 0sobdm s vynimkou dlhodobych pdZitiek poskytnutych Ggtovnej jednotke, 0.00 0.00
ktora je sugastou konsolidovaného celku (-) ! '
) I Prijmy zo splacania pdZiciek poskytnutych aétovnou jednotkou tretim —
40 B.10 | 0sobam s vynimkou pdZiciek poskytnutych ugtovnej jednotke, ktoré je 0.00 0.00
sudastou konsolidovaného celku (+} ' '
Prijmy z n&jmu stboru hnutefného majetku a nehnutelného majetku -
41 B.11 | pouZivaného a odpisovaného najomcom (+) 0,00 0,00
[ Prijaté Groky, s vynimkou tych, ktoré sa zaglefiujii do prevadzkovych | T
42 .12 | Cinnosti (+) 0,00 0,00
B Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou tych, ktarésa T
43 B.13 | zadlenuji do prevadzkovych ginnosti (+) 0,00 0,00
Vydavky suvisiace s derivatmi s vynimkou, ak st uréené na predaj alebo T
44 B.14 | naobchodnovanie alebo, ak sa tieto vydavky povazuji za pefiazné toky z 0,00 0,00
‘ finanénej &innosti (-)
Prijmy sdvisiace s derivatmi s vynimkou, ak s(i uréené na predaj alebo na I ==
45 B.15 | obchodovanie alebo, ak sa tieto vydavky povaZujd za pefiazné toky z 0.00 0,00
| finangnej &innosti (+) '
1 Vydavky na dafi z prijmov uétovnej jednotky, ak je ich mozné zadlenit do ] a
46 B.16 | investiénych éinnosti (-) 0,00 0,00
|
Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na investién( ginnost (+) | o
47 B.17 0,00 0,00
i_ B Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujice sa na investiéna &nnost (-) -
48 B.18 0,00 0,00



Riadok | Oznaéenie | Nazov poloZky Bezné obdobie Minulé cbdobie
i Ostatné prijmy vztahujice sa na investiént innost o
49 B.18 0,00 0,00
I Ostatné vydavky vztahujlice sa na investiénd &innost = )
50 B.20. 0,00 0,00
) Cisté pefiaZné toky z investiénej &innosti (siet B.1 aZ B.20) -
51 B. -29 664,11 0,00
PeRazné toky vznikajlice vo vlastnom imani (C.1.1. a2 C.1.8.) -
52 (e 8] 0,00 0,00
Prijmy z upisanych akcil a obchodnych podielov )
63 c.14 0,00 0,00
Prijmy z dal$ich vkladov do viastného imania T | -
54 Cc.1.2 0,00 0,00
Prijaté pefiazné dary o e N
55 C.1.3 0,00 0,00
Prijmy z Uhrady straty spolognikmi T i ]
57 C.14. 0,00 0,00
P | vydavky na obstaranie alebo spatné odkupenie viastnych akcif a - T
56 c 15 | viastnych obchodnych podielov (-) 0,00 0,00
o Vydavky stvisiace so sniZenim fondov vytvorenych G&tovnou jednotkou T ]
58 C.1.6. 0,00 0,00
T "Vydavky na vyplatenie podielu na viastnom imani spolo&nfkmi G&tovnej I -
59 C.17. | jednotky a fyzickou osobou, ktora je i€tovnou jednotiou (-) 0.00 0,00
Vydavky z inych dvedov, ktoré slvisia si znfZenlm VI a I
60 C.1.8. 0,00 0,00
[ PefiaZné toky vznikajlice z dihodobych a kratkodobych zavézkov z fin. _ o T
61 c.2. &innosti (stifet C.2.1. a2 C.2.9.) 0,00 0,00
Prijmy z emisie dihovych cennych papierov (+) T
62 c.21. 0,00 0,00
__ Vydavky na dhradu zavazkov z dihovych CP (-) o N
63 c.22. 0,00 0,00
Prijmy z Gverov, ktoré G&tovnej jednotke poskylia banka alebopobodka | i o
64 c.0.3. | zahraniénej banky, s vynimkou tverov, ktoré boli poskytnuté na 0.00 0,00
zabezpetenie hlavného predmetu &innosti (+) '
Vydavky na splacanie tverov, ktoré uttovnej jednotke poskytla banka o 1
65 C.2.4. | alebo pobolka zahraniénej banky, s vinimkou Uverov, ktoré boli 0,00 0,00
poskytnuté na zabezpedenie htavného predmetu &innosti (-)
Prijmy z prijatych pdZitiek (+) P | -
66 c.25. 0,00 0,00
T V¥davky na splacanie paZigiek (-) o
67 C.2.6. 0,00 0,00
N Vydavky na Uhradu zévézkov z pouZivania majetku, ktory je B
68 C.27. | predmetom zmluvy o kipe prenajatej veci (-) 0,00 0,00
Prijmy z ostatnych dinodobych zavéizkov a kréatkodobych zévézkov
) c28. | vyplyvajlcich z finanénej &innosti G&tovnej jednotky, s vynimkou tych, ktoré 0.00 0,00
sa uvadzajl osobitne v inej €asti prehfadu pefiaznych tokov (+) '
Vydavky na splécanie ostatnych dihodobych zavézkov a krétkodobych T
70 C29 | zavizkov vyplyvajlcich z finanénej Einnosti Uttovnej jednotky, s v¥nimkou 0,00 0,00
tych, ktoré sa uvéadzajii osobitne v inej &asti prehfadu pefiaznych tokov (-)
Vydavky na zaplatené droky, s vynimkou tych, ktoré sa zaglefiuju -
71 C.3. | do prevadzkovych ginnosti (-) 0,00 0,00
Vydavky na v}p!atené dividendy a iné podiely na zisku, s vynimkou tych,
72 C.4. | ktoré sa zaglefiuju do prevadzkovych Einnosti (-) 0,00 0,00
Vydavky suvisiace s derivatmi, s vynimkou, ak st uréené na predaj alebo |
73 ¢.5. | naobchodovanie, alebo ak sa povaujl za pefiaZné toky z investicne] 0.00 0.00
&innosti (-) ' '
Prijmy stvisiace s derivatmi, s vynimkou, ak st urGené na predaj alebo na B o
74 C.6. | obchodovanie, alebo ak sa povaZujli za pefiaZné toky z investiCnej Cinnosti 000 0,00
(+) '
m | Vydavky na daf z prijmov ti&tovnej jednotky, ak ich mozno |
75 c.7. | zadlenit do finan&nych &innosti (-) 0,00 0,00




}Riadok Oznat&enie | Nazov polozky BezZné obdobie Minulé cbdobie
Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na finan&ni B -
76 C.8. | Ginnost (+) 0,00 0,00
) Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na finanéna
‘ 77 C.g. | Ginnost () 0,00 0,00
‘ N - Cisté pefazné toky z finan&nej &innosti (suget C.1 a2 C.9)
78 C. 0,00 0,00
Cisté zvy&enie alebo &isté zniZenie pefiaznych prostriedkov (A + B + C) o
‘ 79 D. -6 687,66 9920,60
Stav pefiaZnych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov B -
80 E. | ha zaciatku uctovného obdobia (+/-) 40 757,68 28 364,75
] !
B Stav PP a PE na konci G&tovného obdobia pred zohfadnenim kurzovych o
| 81 £ | rozdielov vygislenych ku driu, ku ktorému sa zostavuje utovna zévierka 3514505 40757 68
(+-) ! )
Kurzové rozdiely vydislené k pefiaznym prostriedkom
82 G. | @pefiaznym ekvivalentom ku dfiu, ku ktorému sa zostavije 0.00 000
Gdtovna zavierka (+/-) ' '
Zostatok pertaznych prostriedkov a pefiaZnych ekvivalentov na konci
85 H. | Gétovného obdobia upraveny o kurzové rozdiely vyé&islené ku dfu, ku 34 070.02 38 285 35
‘ ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka (+/-) ' '
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