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DIC

Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)

Obchodné meno Uctovnej jednotky: MG Business Services s. r. 0.

Sidlo u¢tovnej jednotky: Legionarska 7158/5, 91101, Trencin

Opis hospodarskej €innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby

Marketingové poradenstvo

Sluzby suvisiace s poc¢itaovym spracovanim udajov

Prevadzkovanie vydajne stravy

Sprava a Udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej &asti vozidla

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Skladovanie

Poskytovanie sluzieb rychleho obCerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
Uskutociovanie stavieb a ich zmien

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spolo€enskych podujatiach

Baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla
Prendjom hnutelnych veci

Administrativne sluzby

Financny leasing

Vedenie uctovnictva

Reklamné a marketingové sluzby

Prieskum trhu a verejnej mienky

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzZieb spojenych s prenajmom
Technik poziarnej ochrany

Cinnosti na Useku poziarnej ochrany v rozsahu servis, kontrola, plnenie hasiacich pristrojov, poziarnych/ poziarnotechnickych zariadeni/

Bezpecnostnotechnické sluzby

Poradenstvo v oblasti bezpe€nosti informacénych systémov

Vychova a vzdelavanie v oblasti ochrany prace - vychova a vzdelavanie zamestnancov a veducich zamestnancov
Uétovné poradenstvo

Medialne poradenstvo

Poradenstvo a vypracovanie bezpecnostnych projektov na ochranu osobnych udajov
Poradenska &innost v oblasti rozvoja osobnosti, vizaze a farieb

Poradenstvo a certifikacia v oblasti systémov riadenia a kvality

Poradenstvo a certifikacia systémov manazérstva kvality neuréenych vyrobkov

Poradenstvo a certifikacia kvality sluzieb a oséb

Poradenstvo v oblasti spolo¢enského spravania

Poradenska ¢innost v oblasti zdravého zivotného Stylu a zdravej vyzivy

Poradenska ¢innost v oblasti personalneho manazmentu

Konzulta¢né, poradenskeé, tréningové a koucovacie sluzby v oblasti rozvoja ludskych zdrojov

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov po¢as uctovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dovod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 20.05.2025

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky
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riadna |:| mimoriadna |:| priebezna
Cl. 1 (4) Udaje o skupine

(4) a) Obchodné meno a sidlo Uc¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za najvacsiu skupinu, ktorej suc¢astou je uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka:

(4) b) Obchodné meno a sidlo U¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za najmensiu skupinu, ktorej suc¢astou je uc¢tovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka a ktora je tiez zaclenena do skupiny uétovnych jednotiek uvedenych v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mbze vyziadat kdpia konsolidovanych Gétovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b):

(4) d) Ugtovna jednotka je materskou G&tovnou jednotkou
|:| Ano Nie
Uétovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovant Gétovna zavierku a konsolidovanu vyro&nd spravu podia § 22
|:| Ano |:| Nie

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

CI. 1ll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CI. 1ll (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hodnota

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota
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Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou X

Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny viastnou ¢innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Periazné prostriedky a ceniny X
Pohladavky pri ich vzniku X
Zavazky pri ich vzniku X

CLI. 1ll (4) a) Sposob ocefovania majetku a zaviazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda
CI. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Gi&tovani zasob postupovala Gétovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:
|:| spdsobom A uctovania zasob

spdsobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:
Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. lll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

Cl. 1l (4) c) Ur&enie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

menovitou hodnotou

CI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlicej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy€islovani

dariovych odpisov. Ug&tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
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