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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

doc. JUDr. Jozef Tekeli, PhD.

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

10.09.2021

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

a.) posilnenie, rozvoj a koordinacia spoluprace medzi ¢lenmi zdruZenia a tretimi osobami pdsobiacimi v podnikatelskej aj nepodnikatelskej sfére na regionalne, narodne;j i
medzinarodnej urovni,

b.) vyhladavanie a podpora prenosu kapitalizovatelnych vysledkov vysukumu a vyvoja a transfer technolégii medzi akademickou, vyskomnu-vyvojovou a podnikatel'skou
sférou,

c.) podpora a koordinacia spristupnenia akademickej a vedeckom-vyskumnej infrastruktiry subjektom pdsobiacim v podnikatel'skej sfére,

d.) vytvaranie podmienok pre vznik a rozvoj najma malych a strednych inovativnych podnikov zameranych na vyuzivanie novych vyrobnych postupov a technolégii,
produkujucich konkurencieschopné vyrobky a poskytujucich kvalitativne lepSie sluzby,

e.) poradenstvo, podpora a poskytovanie sluzieb inovativnym podnikom,

f.) rozvoj regionalnej vedecko-vyskumnej infradtruktary

Cl. I (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky

Organy zdruzenia su:
a.) valné zhromazdenie,
b.) predstavenstvo,

c.) generalny riaditefl,
d.) dozorna rada,

e.) poradna rada.

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. I (2) Informacie o &lenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov §tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky
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Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
KosSicky samospravny kraj ¢len valného zhromazdenia, predstavenstva
Mesto KosSice ¢len valného zhromazdenia, predstavenstva
Univerzita Pavla Jozefa Safarika ¢len valného zhromazdenia, predstavenstva
Technicka univerzita v KoSiciach ¢len valného zhromazdenia, predstavenstva
Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v Kosiciach ¢len valného zhromazdenia, predstavenstva
Ing. Peter Breyl generalny riaditel

UPJS nominovala za ¢&lena predstavenstva: prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc. (rektor

UPJS) Clen predstavenstva

TUKE nominovala za ¢lena predstavenstva: Dr.h.c. prof. Ing. Stanislav Kmet, DrSc.

(rektor TUKE) Clen predstavenstva

UVLF nominovala za ¢lena predstavenstva: dr.h.c. prof. MVDr. Jana Mojzi$ova, DrSc.

(rektor UVLF) Clen predstavenstva

Mesto KoSice nominovalo: Ing. Jaroslav Polacek (primator mesta) ¢len predstavenstva

Kosicky samospravny kraj: predseda predstavenstva ICKK: Ing. Rastislav Trnka

(predseda KSK) ¢len predstavenstva

UPJS nominovala za &lena valného zhromazdenia: RNDr. Ing. Michal Tk&g, PhD. ¢len VZ
TUKE nominovala za ¢lena valného zhromazdenia: doc. Ing. marcel Behdn, PhD. ¢len VZ
UVLF nominovala za ¢lena valného zhromazdenia: Ing. Rébert Schréter, PhD. ¢len VZ
KoSicky samospravny kraj: JUDr. Boris Bil¢ak - predseda valného zhromazdenia ¢len VZ
Mesto Kosice splnomocnilo Mgr. Marcel Gibdda (viceprimator mesta) ¢len VZ
UPJS nominovala za &lena dozornej rady: doc. PhDr. Silvia Ruginska, PhD. dozorna rada
UVLF nominovala za ¢lena dozornej rady: prof. MVDr.Juraj Pistl, PhD. dozorna rada
KoSicky samospravny kraj nominoval za ¢lena dozornej rady: Barboru Kovacovu dozorna rada
TUKE nominovala za ¢lena dozornej rady: prof. Ing. Jaroslav Poruban, PhD. dozorna rada

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poget ved(cich zamestnancov uétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gtovna zavierka
(dalej len ,bezné Uctovné obdobie®). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovofnickej &innosti
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 20 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej ginnosti:
Ano
[ INie

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlicej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.
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Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani
dafiovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spolo&nost ma zostaveny odpisovy plan ako podklad pre vygislenie opravok odpisovaného majetku v priebehu jeho pouzivania. Ugtovné odpisy st vypo&itané z ceny, v ktorej
je majetok oceneny v Uctovnictve a to do jej vysky. DIhodoby hmotny majetok spol¢onost odpisuje metédou rovnomerného odpisovania po dobu stanovenej Zivotnosti
odpisovaného majetku. Pre dafiové ucely spolo€nost odpisuje svoj dlhodoby hmotny majetok v zmysle § 22 - 29 zakona €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov. Tieto odpisové
sadzby su rovnaké ako sadzby pouzivané pre uctovné ucely.

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Nabytok, zostavy nabytku 6 1/6 rovnomerna
PC zostavy, prisl. k PC 4 1/4 rovnomerna
Elektrospotrebice 4 1/4 ronovmerna
Elektrické spotrebice k PC 5 1/5 rovnomerna
Prenosna klimatiza¢na jednotka 8 1/8 rovnomerna
LED Panel 6 1/6 rovnomerna

CL. lll Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe

CL. Il (9) Casové rozlisenie nakladov a prijmov buducich obdobi

Cl. 11 (9) Prehlad o vyznamnych polozkéach &asového rozli$enia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi

Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
Vyznamné polozKky nakladov a prijmov buducich obdobi Riadok suvahy predchadz:g;g:l;;uctovneho étovného obdobia
Naklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059 450 000 2 450 000

CI. lll (10) Vlastné imanie

Cl. 1l (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu beZného Gétovného obdobia podra poloZiek stvahy

Opis polozky Riadok | gzneho aetownsho Prirastey oytky Prosuny | Stay na ko beiného
obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie, z toho: 063 50 000 50 000
- nadaéné imanie v nadéacii
- vklady zakladatelov 50 000 50 000
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 76 296 4138919 4215215
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 072 4138919 586 455 4725374
Spolu 4265 215 4725374 8990 589

CI. 11 (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje
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CI. 11l (16) Socialny fond

Cl. Il (16) Prehlad o zagiatoénom stave, tvorbe, &erpani a kone&nom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného Ggtovného obdobia

Socialny fond Suma

Stav k prvému dru bezného uctovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov 3128

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diiu bezného uétovného obdobia 3128

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (3) Dotacie a granty

CI. IV (3) Prehlad vyznamnych stim dotacii zo $tatneho rozpoétu, §tatnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej tnie, dotacii z rozpoétu obce a z rozpoétu vyssieho tizemného
celku, ktoré uc¢tovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uc¢tovnom obdobi a v beznom uétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnvch sam dotécii a arantov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
pIs vy Y 9 predchadzajiceho tuétovného obdobia uctovného obdobia
Projekt s nazvom: ICKK 9638 400 2450 000
Miesto pre d'alSie zaznamy
Ugtovna jednotka nema naplfi pre tito poloZku.
Miesto pre dalSie zaznamy
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