
Poznámky (Úč NUJ 3-01) IČO 4 5 7 4 4 1 9 0

Čl. I Všeobecné informácie

Čl. I (1) (3) (5) (6) Základné údaje

Čl. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky, dátum založenia alebo zriadenia
účtovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky:

PhDr. Mgr. Jozef Mikyška

Dátum založenia alebo zriadenia účtovnej jednotky:

10.10.2014

Čl. I (3) Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva
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Poznámky (Úč NUJ 3-01) IČO 4 5 7 4 4 1 9 0

Vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúryOd 10.10.2014Do
Ochrana ľudských práv a základných slobôdOd 15.08.2017Do
Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôtOd 15.08.2017Do
Nezisková organizácia poskytuje nasledovné druhy všeobecne prospešných služieb:
1. Zabezpečuje poskytovanie poradenskej pomoci pri získavaní prostriedkov z fondov Európskej únie a iných medzinárodných zdrojov a pri implementácii politík Európskej
únie na Slovensku. Organizuje vzdelávanie v oblasti rozvoja ľudských zdrojov a jazykových vedomostí a zručností, v oblasti odbornej asistencie, tvorby a manažovania
európskych a medzinárodných projektov, v oblasti uplatňovania sa na trhu práce na Slovensku a v krajinách Európskej únie ako aj vo sfére vytvárania európskeho povedomia
a ďalšie vzdelávacie aktivity súvisiace s regionálnym rozvojom a rozvojom ľudských zdrojov. Zameriava sa na predstaviteľov miestnej a regionálnej samosprávy, štátnej
správy, malých a stredných podnikateľov, zástupcov veľkých podnikov, mimovládnych organizácií ako aj individuálnych záujemcov. Uvedené všeobecne prospešné služby
budú realizované prostredníctvom:
- organizovania školení, odborných kurzov, seminárov, konferencií,
- poskytovania odborného poradenstva pri tvorbe a písaní žiadostí o
granty,
- poskytovania technickej pomoci a manažovania finančných programov,
- organizovania rôznych verejných podujatí,
- publikačnej činnosti (tlačové a multimediálne publikácie),
- vzdelávania a tvorby vzdelávacích programov,
- tvorby a realizácie projektov v oblasti rozvoja ľudských zdrojov,
vzdelávania, poradenstva, regionálneho rozvoja, rozvoja cestovného
ruchu, medzinárodnej spolupráce, zvyšovania povedomia o Európskej
únii, sociálnej inklúzie a pomoci a v ďalších oblastiach súvisiacich
s prioritami SR a EÚ,
- organizovania a sprostredkovania vzdelávacích pobytov,
- technickej pomoci pri implementovaní programov EÚ.
2.Pomôcť obciam, mestám, regiónom, mimovládnym organizáciám a podnikateľským subjektom rozvíjať medzinárodné partnerstvá, spolupracujúce siete a európske
myšlienky vychádzajúce z filozofie Európskej únie prostredníctvom:
- organizovania medzinárodných výmenných pobytov,
- organizovania seminárov a konferencií,
- sprostredkovania profesionálnych kontaktov,
- prípravy družobných kontaktov,
- prípravy a manažovania projektov,
- organizovania vzdelávacích aktivít a publikačnej činnosti.
3.Pomôcť pri implementovaní politiky Európskej únie v oblasti bezpečnosti a ochrany obyvateľstva:
- vzdelávanie a poradenstvo pre subjekty verejnej správy, samosprávy,
medzinárodné a európske inštitúcie a mimovládne organizácie v oblasti
bezpečnosti, policajnej spolupráce, boja s kriminalitou a
terorizmom , krízového riadenia, civilnej ochrany, životného
prostredia a ochrany zdravia.
4.Za účelom zachovania, vyjadrenia, ochrany a rozvoja identity a kultúrnych hodnôt národnostných menšín, výchovy a vzdelávania k právam národnostných menšín,
interetnického a interkultúrneho dialógu a porozumenia medzi národnostnou väčšinou a národnostnými menšinami a etnickými skupinami bude nezisková organizácia
poskytovať:
a.Služby v oblasti výchovy, vzdelávania a rozvoja telesnej kultúry
b. Služby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a
prezentácie duchovných a kultúrnych hodnôt
V týchto oblastiach bude nezisková organizácia:
- organizovať a realizovať edukačné aktivity zamerané na výchovu detí a
mládeže k právam národnostných menšín prostredníctvom interaktívneho,
zážitkového učenia, seminárov, prednášok a odborných prezentácií
zameraných na žiakov základných škôl a študentov stredných a vysokých
škôl,
- organizovanie a realizácia odborných workshopov, konferencií,
prednášok a seminárov o postavení a právach príslušníkov
národnostných menšín pre odbornú aj laickú verejnosť,
- vydávanie výchovno-vzdelávacích a informačných materiálov v oblasti
práv príslušníkov národnostných menšín,
- organizovanie edukačných aktivít zameraných na vzdelávanie detí,
mládeže a dospelých v oblasti národnostnej kultúry,
- vzdelávanie organizátorov kultúrno-osvetových a umeleckých aktivít,
- realizácia tanečných domov, umeleckých sústredení, organizovanie
poznávacích akadémií v materskej krajine, zameraných na spoznávanie
kultúrnych hodnôt a histórie národnostnej menšiny,
- organizovanie voľnočasových aktivít v záujme predchádzania a
eliminovania pôsobenia negatívnych vplyvov najmä u detí a mládeže pri
použití nových, inšpiratívnych metód a foriem trávenia voľného času s
dôrazom na ich výchovný charakter a rozvoj kultúry a jazyka
príslušníkov národnostných menšín,
- realizácia táborov pre deti a mládež patriacich k národnostnej
menšine s cieľom prehlbovania identity a osobnostného rozvoja
príslušníkov národnostnej menšiny, zdokonaľovanie sa v materinskom
jazyku s cieľom hlbšieho spoznania vlastnej národnostnej kultúry,
- organizovanie denných tvorivých dielní zameraných na rozvoj
špecifických manuálnych a umeleckých zručností smerujúcich k
zachovaniu a rozvoju kultúry a jazyka národnostných menšín,
- organizovanie vystúpení amatérskych divadelných súborov, ktorých
cieľom je zachovanie, vyjadrenie, ochrana a rozvoj identity a
kultúrnych hodnôt národnostných menšín,
- príprava predstavení, uvedenie a šírenie pôvodného národnostného
umeleckého diela na Slovensku i v zahraničí,
- organizovanie folklórnych, tanečných a iných festivalov s miestnym,
regionálnym, celoslovenských či medzinárodným významom,
- organizovanie celoštátnych postupových súťaží v oblasti tanečného a
divadelného umenia, spevu a hudby, poézie a prózy,
- organizovanie výstav výtvarného umenia a fotografií a prezentácia
kultúry a dejín príslušníkov národnostných menšín, osobností a
historických udalostí,
- vydávanie knižných publikácií, periodík, resp. kultúrnych príloh s
multikultúrnou a interetnickou tematikou, s dôrazom na život a
históriu národnostných menšín žijúcich na území SR,
- realizácia národnostných kultúrnych projektov prostredníctvom
internetu, príprava a tvorba CD a DVD nosičov a audiovizuálna tvorba.
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Čl. I (5) Organizačná štruktúra účtovnej jednotky

Zakladateľ: PhDr. Mgr. Jozef Mikyška

Čl. I (6) Informácia o organizáciách v zriaďovateľskej pôsobnosti účtovnej jednotky

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov
účtovnej jednotky

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky; uvádzajú sa mená a priezviská členov štatutárnych orgánov,
dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky

Názov orgánu (meno a priezvisko...) Druh orgánu spoločnosti

PhDr. Mgr. Jozef Mikyška Riaditeľ

Čl. I (4) Priemerný počet zamestnancov, počet dobrovoľníkov

Čl. I (4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej jednotky za účtovné obdobie, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka
(ďalej len „bežné účtovné obdobie“). Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku
počas bežného účtovného obdobia.

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Počet hodín vykonávania
dobrovoľníckej činnosti

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov x

- z toho počet vedúcich zamestnancov x

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku počas účtovného obdobia

Čl. II Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach

Čl. II (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. II (1) Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Áno

Nie

Čl. II (3) Spôsoby ocenenia jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Čl. II (3) Spôsoby ocenenia jednotlivých položiek majetku a záväzkov
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Poznámky (Úč NUJ 3-01) IČO 4 5 7 4 4 1 9 0

Popis položky Ocenenie majetku a záväzkov Poznámka k oceneniu

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom

Dlhodobý finančný majetok

Zásoby obstarané kúpou

Zásoby obstarané vlastnou činnosťou

Zásoby obstarané iným spôsobom

Pohľadávky menovitou hodnotou

Krátkodobý finančný majetok menovitou hodnotou

Časové rozlíšenie na strane aktív

Záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov menovitou hodnotou

Časové rozlíšenie na strane pasív

Deriváty

Majetok a záväzky zabezpečené derivátmi

Čl. III Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe

Čl. III (7) Významné položky pohľadávok

Čl. III (7) Opis významných súm pohľadávok v nadväznosti na položky súvahy, v členení na pohľadávky za hlavnú nezdaňovanú činnosť a zdaňovanú činnosť za bežné
účtovné obdobie

Druh a opis významných položiek pohľadávok Riadok súvahy Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

Dlhodobé pohľadávky 037

Pohľadávky z obchodného styku 038

Ostatné pohľadávky 039

Pohľadávky voči účastníkom združení 040

Iné pohľadávky 041

Krátkodobé pohľadávky 042

Pohľadávky z obchodného styku 043 1 990

Ostatné pohľadávky 044

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami 045

Daňové pohľadávky 046

Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu a
rozpočtom územnej samosprávy

047

Pohľadávky voči účastníkom združení 048

Spojovací účet pri združení 049

Iné pohľadávky 050

Čl. III (8) Prehľad pohľadávok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynutí lehoty splatnosti

Čl. III (8) Prehľad pohľadávok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynutí lehoty splatnosti

Pohľadávky
Stav na konci bezprostredne

predchádzajúceho účtovného obdobia
Stav na konci bežného účtovného obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 300

- po uplynutí lehoty splatnosti 1 690

Pohľadávky spolu 1 990
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Čl. III (10) Vlastné imanie

Čl. III (10) Opis a výška zmien vlastného imania v priebehu bežného účtovného obdobia podľa položiek súvahy

Opis položky
Riadok
súvahy

Stav na začiatku
bežného účtovného

obdobia

Prírastky
 (+)

Úbytky
 (-)

Presuny
 (+,-)

Stav na konci bežného
účtovného obdobia

Vlastné imanie

Základné imanie, z toho: 063

- nadačné imanie v nadácii

- vklady zakladateľov

- prioritný majetok

Fondy tvorené podľa osobitných predpisov 064

Fond reprodukcie 065

Oceňovacie rozdiely z precenenia kapitálových účastín 066

Fondy tvorené zo zisku

Rezervný fond 068

Fondy tvorené zo zisku 069

Ostatné fondy 070

Výsledok hospodárenia

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov 071 62 451 12 407 74 858

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 072 12 408 12 408

Spolu 74 859 12 407 12 408 74 858
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