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Cl. | Véeobecné informacie

1. 1(1) (3) (5) (6) Zakladné Gdaje
SLOVAK DANCE, n.o.

&1, 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo ndzov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom (&tovnej jednotky, datum zalozenia alebo zriadenia
uétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzicke] osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom Gctovnej jednotky:

Miroslav Frolo

Datum zalozenia alebo zriadenia Gétovnej jednotky:

06.06.2015

&1, 1(3) Opis &innosti, na Ggel ktorej bola G&tovna jednotka zriaden4 a opis druhu podnikatel'skej cinnosti, ak ju (¢tovna jednotka vykonava

vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultlry so zameranim na tanec, vyucovanie v odbore umenia, predovietkym tanca, publikaéna,propagatna, osvetova a vydavatelska
&innost sa ameranim na popularizaciu tanca a inych umeleckych a telesnych aktivit organizovanych n.o., organizovanie taneénych $portovych a kultarnych podujati.

Cl. 1 (5) Organizacna struktira Gétovnej jednotky

&l1. 1 (6) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti uétovnej jednotky

ClI. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

&1 1(2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozomych orgéanov a inych organov G&tovnej jednotky, uvadzajl sa mena a priezviska lenov Statutarnych organov,
dozornych arganov a inych organov Gétovne] jednotky

NAzov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Miroslav Frolo riaditel

Cl. | (4) Priemerny pocet zamestnancov, pocet dobrovolnikov

1. 1 (4) Priemerny prepoéitany pocet zamestnancov, a z toho potet veducich zamestnancov Uétovnej jednotky za tétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje GEtovna zavierka
(cfalej len ,bezné Uétovné obdobie”). Podet dobrovornikav vyslanych Gétovnou jednotkou a po&et dobrovalnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre (cétovnu jednotku
po&as beZného G¢tovnéhe obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej &innosti
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 1 X
- z toho podet ved(cich zamestnancov X

Potet dobrovolnikov vyslanych G&tovnou jednotkou

Podet dobrovornikov, ktori vykonavali dobrovornicku ginnost pre G&tovnd jednotku pocas uctovného obdobia 4

¢l. Il Informacie o Gétovnych zasadach a aétovnych metédach

Uttovna jednotka Gétovala v podvojnom Gétovnictve uctovnymi postupmi stanovenymi pre Uétovnictvo neziskovych organizacii.

CI. Il (1) Nepretrzité pokratovanie uétovnej jednotky

G111 (1) Uctovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej éinnosti:
[ Ane
[ Inie
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CL Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a metod

UJ nemenila Ziadne z&sady a metédy (étovania v porovnani s Gétovanim v MO

[ofe] |4 5 7|4|6|7|5‘1|

CI. 11 (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny Uétovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia Uctovne] jednotky

Druh zmeny zisady alebo metédy

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

CL. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov

UJ nema v majetku Ziadny DHM ani Ziadny DNM. Disponovala iba s prijatymi prispevkami - financnymi, ktoré pouZila na ¢innost n.o. a preneseny finnanény zostatok bude

vyuzity na planované &innosti v roku 2027

€. 1l (3) Spdsoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zaviazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou

Dihodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dlhedoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ginnostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dihodoby finan¢ny majetok

Zasoby obstarané kapou

menovita hodnota

Zasoby obstarané vlastnou &innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

menovitad hodnota

Kratkodoby finanény majetok

menovita hodnota

Casové rozlisenie na strane aktiv

Casové rozlisenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CL. Il Informacie, ktoré dopifiaja a vysvetfuji tidaje v savahe

Cl. 1l (3) (4) (5) Informacie o finanénom majetku

UJ vyuziva prijaté prispevky na svoju éinnost. Prenasa do roku 2026 kratkodobé finanéné prostriedky v sume 2549 €, ktoré budu vyuZité na hlavni ginnost UJ a planované

&innosti v roku 2026.

CI. Il (10) Vlastné imanie

Cl. Ill (10) Opis a vy&ka zmien viastného imania v priebehu bezného Gdtovného obdobia podla poloZiek stuvahy
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Vlastné imanie
Zakladné imanie, z tcho: 063
- nada¢né imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 0685
Qcefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin 086
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorene zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodéarenia minulych rokov orl 819 -819
Vysledok hospodarenia za Uétovné obdobie 072 819 B81 1700
Spolu 1638 881 -819 1700
CI. Il (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne
predchadzajlice uctovné obdobie
Uétovna strata UJ bola vysporiadana z nerozdeleného zisku roka 2025. Zisk nebol deleny, prechadza do dalsieho Gttovného obdobia.
ClI. Il (12) Rozdelenie uétovného zisku za bezprostredne predchadzajice u¢tovné obdobie
&1L 11 (12) Informécia o rozdeleni GStovného zisku za bezprostredne predchédzajice uétovné obdobie
Nazov poloZky Bezprostredne predchadzajiice iétovné obdobie
Uetovny zisk
Rozdelenie aétovného zisku
Pridel do zakladného imania
Pridel do fondov tvorenych podia osobitného predpisu
Pridel do fondu reprodukcie
Pridel do rezervného fondu
Pridel do fondov tvorenych zo zisku
Pridel do ostatnych fondov
Uhrada straty minulych obdobi 20
Prevod do socialneho fondu
799

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

1. 11l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

&1. 11l (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

&I 11l (15) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti
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Stav na konci bezprostredne

Stav na konci bezného Gétovného

Zavazky predchadzajiiceho actovného obdobia obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 222 78
- po uplynuti lehoty splatnosti
CI. Il (16) Socialny fond
UJ ma zamestanca na Dohodu, nevznikla jej povinnost tvoriz SF
Cl. Il (18) Prehlad o zaciatotnom stave, tvorbe, Gerpani a konednom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného uctovného obdobia

Socialny fond

Suma

Stav k prvému diu Gétovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diiu tétovného obdobia

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaja a vysvetfuju tdaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (2) Nepefiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy

UJ prijala v roku 2025 nevyznamné prispevky od FO, ktoré vyuZila na svoju hlavn( &innost. Zaroven prijala Géelovy dar od PO v sume 7500€, ktory bol v roku 2025 pouZity na

dohodnuty Gcéel.

CL v (2) Opis a vyeislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné
ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajlce Gétovné obdobie a za beZné Gétovné obdobie

Druh a opis vyznamnych sam vynosov

Stav na konci bezprostredne

predchadzajiceho G¢étovného obdobia

Stav na konci bezného nétovného obdobia

prispevky

5771

11 640

dotacie
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