
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Výročná správa o činnosti a hospodárení neziskovej organizácie  
za rok 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
Ladomirová 21.06.2026 
 
 
 
 



 2 

 
 
Obsah 

 
 

Úvod  
 

1. Prehľad činností neziskovej organizácie a hospodárenie v roku 2025 

2. Zasadnutia správnej rady 

3. Aktuálne zloženie orgánov neziskovej organizácie 

4. Plánované aktivity do budúcnosti 

 
 
 



 3 

 

Úvod 

 

Nezisková organizácia LML education, n.o. vznikla registráciou KÚ Prešov dňa 6.10. 2006 pod 

registračným číslom: OVVS-174/2006/-NO ako nezisková organizácia so sídlom v Hunkovciach č. 8, 

090 03 Ladomirová podľa ustanovenia § 9 ods. 2 zákona NR SR č. 213/1997 Z. z. o neziskových 

organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení zákona NR SR č. 35/2002  Z. z.  

Účelom založenia neziskovej organizácie je poskytovanie verejných prospešných služieb, odborného 

poradenstva pre nezamestnaných, vzdelávanie,  realizácia kurzov, rekvalifikačných kurzov v zmysle 

zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti v znení neskorších predpisov a zákona č. 386/1997 

Z.z. o ďalšom vzdelávaní pre potreby trhu práce, sprostredkovanie krátkodobých brigád pre 

absolventov škôl, vypracovanie podnikateľských zámerov pre potreby uchádzačov o zamestnanie 

a podnikateľských zámerov na čerpanie grantov z EÚ, poskytovanie sociálnej pomoci v zmysle 

zákona o sociálnej pomoci, humanitárna starostlivosť nezamestnaným občanom, opusteným, 

týraným, zanedbávaným deťom a deťom v záujme ich plnohodnotnej integrácie do života 

spoločnosti.                       

 

Druh všeobecne prospešných služieb, ktoré nezisková organizácia poskytuje v zmysle štatútu, 

spočíva prevažne v zameriavaní pozornosti na podporu: 

     

- začínajúcich malých podnikateľov a živnostníkov prostredníctvom vzdelávania a odbornej 

pomoci pri vypracovaní podnikateľských zámerov a projektov, 

- dlhodobo nezamestnaných a znevýhodnené skupiny nezamestnaných a občanov so 

zdravotným postihnutím prostredníctvom vzdelávania, realizácie kurzov, rekvalifikačných 

kurzov a odborného poradenstva, 

- zemepisne izolovaných skupín  a marginálne skupiny na trhu práce, 

- obyvateľov separovaných a segregovaných rómskych komunít:  

        a) technickú  vybavenosť rómskych osád 

  b) vytváranie podmienok pre zvyšovanie zamestnanosti v rómskej komunite 

c) podporu výchovy a vzdelávania  rómskej komunity 
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- závislých na alkohole, drogách prípadne iných závislosti, 

- starých osamelých ľudí odkázaných na sociálnu pomoc, 

- ľudí s príjmom pod hranicou chudoby, 

- rizikové skupiny detí a mládeže, mladiství bez ukončenej povinnej školskej dochádzky, 

- občanov po výkone trestu, 

- nezamestnaných bez vzdelania, resp. s nízkym stupňom vzdelania, s problémami čítania, 

písania a počítania, 

- pomoci deťom a mladým ľuďom pri hľadaní zamestnania a práce pri uplatnení sa v živote po 

stránke profesionálnej i osobnej, zvlášť orientované na deti DeD, špeciálnej školy a bývalých 

chovancov a žiakov týchto zariadení. 

 
Medzi všeobecne prospešné služby neziskovej organizácie ďalej patrí aj: 

- školiaca a lektorská činnosť, 

- prieskum trhu a verejnej mienky, 

- reklamná, marketingová, propagačná a inzertná činnosť, 

- technicko-organizačné zabezpečenie vzdelávacích podujatí, kurzov, seminárov, súťaží, 

prehliadok, konferencií, výstav a kultúrnych a spoločenských podujatí, 

- organizovanie kurzov, školení a seminárov,  

- personálne audity.  

 
1. Prehľad činností uskutočnených organizáciou v roku 2025 
 
Nezisková organizácia LML education, n.o. v roku 2025 spolupracovala s viacerými subjektmi pri 
príprave podkladov na vypracovanie projektov regionálnej pomoci, sociálnej pomoci a vzdelávania, a v 
programoch dobrovoľníctva. 
 
Okrem toho nezisková organizácia spolupracovala formou konzultácií so subjektmi: Eco Consulting, 
s.r.o. Svidník a Podduklianska knižnica Svidník pri možnostiach čerpania pomoci dotačných foriem pri 
implementácií rozvojových plánov, vytvárania pracovných miest a možnosti projektových zámerov 
štrukturálnych fondov EU formou konzultačného poradenstva. Spolupráca sa obmedzila iba na vyššie 
uvedené druhy činnosti.  
 
Novou formou činnosti bolo zameranie na dobrovoľnícku činnosť. Členovia neziskovej organizácie 
zabezpečili dobrovoľnícku činnosť jedným stredoškolským študentom počas letných prázdnin ako 
animátora voľného času v účelovom zariadení CDR Svidník pre deti s nariadenou ústavnou 
starostlivosťou. Taktiež dobrovoľnícka činnosť smerovala zabezpečením študentov k vytvoreniu 
zbierky a nákupu pomôcok pre deti v ústavnej starostlivosti cez študentov gymnázia v Bardejove. 
 
Spolupráca v oblasti poradenstva, konzultácií a výmeny informácií pre prípravu budúcich projektov 
alebo zapojenia jednotlivcov do projektov a príbehov pokračovala  s organizáciami tretieho sektora, 
podnikateľskej sféry a kultúrnych inštitúcií v rámci Slovenskej republiky, ako sú Dôstojný život všetkým, 
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n.o., POS Svidník, školské zariadenia mesta a okresu Svidník, ale aj subjekty živnostenského 
podnikania, ktoré chcú svoj nehnuteľný majetok zveľadiť rekonštrukciou alebo prenájmom (N. Orlík).  
 
V oblasti individuálneho poradenstva n.o. poskytla opakované poradenstvo zamestnankyniam MŠ 8. 
mája vo Svidníku. Okrem toho boli absolvované viaceré stretnutia ohľadne ponuky spolupráce so 
zástupcami samosprávnych orgánov PSK a NR SR, ale aj poslancami MsZ, poslancami VÚC a NR 
SR. 
 

Nezisková organizácia účtuje v sústave podvojného účtovníctva. Za rok 2025 dosiahla hospodársky 
výsledok: -11 016 €. Príjmy neziskovej organizácie boli 0 € a výdavky 11 016 € (z toho: spotreba 
materiálu bola 7011 €, náklady na reprezentáciu 109 € a ostatné služby 3896 €). Nezisková 
organizácia má finančný majetok vo výške 13 631 €. V súlade s § 33 zákona č. 213/1997 Z.z. o 
neziskových organizáciách nevznikla neziskovej organizácii v roku 2025 povinnosť overenia účtovnej 
závierky audítorom.    
 
2. Zasadnutia správnej rady 
 
 
V roku 2025 sa konali dve zasadnutia správnej rady (SpR) nasledovne: 
 
1.  zasadnutie sa konalo on-line dňa 24. marca 2025 s programom: 
 

a) Správna rada prerokovala správu riaditeľa neziskovej organizácie o situácii ohľadne činnosti 

n.o. za rok 2024 s návrhmi ďalšieho smerovania. 

b) Správna rada schválila výsledky účtovnej závierky za rok 2024.  

c) Riaditeľ n.o. zároveň predložil návrh rozpočtu neziskovej organizácie LML education, n.o. 

Správna rada vzala uvedenú informáciu na vedomie a schválila rozpočet pre daný 

kalendárny rok. Riaditeľ n.o. taktiež oboznámil členov správnej rady s návrhom spolupráce  

na rok 2025. Portfólio partnerov sa mení, nakoľko doterajší partneri a spolupracovníci 

zamerali svoju činnosť iným smerom. Správna rada prijala návrh, aby sa činnosť v roku 

2025 venovala aj dobrovoľníctvu, sprostredkovaniu dobrovoľníctva pre subjekty sociálnej 

pomoci a školstva. 

d) Riaditeľ neziskovej organizácie požiadal správnu radu n.o., aby sa nasledujúce zasadnutie 

správnej rady uskutočnilo v druhej polovici júna 2025 z dôvodu pracovnej vyťaženosti a 

plnenia úloh voči svojmu aktuálnemu zamestnávateľovi. Správa rada vzala informáciu na 

vedomie a súhlasila s termínom konania v druhej polovici júna 2025. 

 

2.  zasadnutie sa konalo dňa 20. júna 2025 formou on-line iTeams:   
 

a) Správna rada prerokovala výročnú správu za rok 2024. 
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b) Správna rada poverila riaditeľa Bc. Mateja Hribika, aby na prvom zasadnutí správnej rady v 

roku 2026 predložil návrh ďalšieho smerovania neziskovej organizácie, rozpočet neziskovej 

organizácie na rok 2026.  

c) Správna rada rozhodla, že príp. cestovné aktivity budú posudzované členmi správnej rady 

per rolam. 

 

3. Aktuálne zloženie orgánov neziskovej organizácie 
 

a) správna rada: 

1. Mgr. Ladislav Hribik st. 

2. Lýdia Hribiková 

3. Bc. Barbora Oleárová (rod. Hribiková) 

b) revízor: Peter Oleár 

c) riaditeľ: Bc. Matej Hribik 

 

4. Plánované aktivity do budúcnosti 
 

Nezisková organizácia by sa aj v ďalšom období chcela podieľať na rozvoji podnikateľského 

prostredia v regióne, a to poradenskou a vzdelávacou činnosťou malých a stredných podnikov, 

pomocou pri získavaní grantov a realizácii projektov. 

Vo vzdialenejšej budúcnosti by nezisková organizácia chcela zaradiť do svojej činnosti súvisiace s 

dobrovoľníctvom v oblasti sociálnych vecí a školstva, podpore konkrétnych projektov, propagáciou 

miestneho cestovného ruchu s previazanosťou na propagáciou regiónu aj cez konkrétne príbehy 

úspešných jednotlivcov. Taktiež by sa chcela podieľať na organizovaní podujatí rôzneho druhu. 

 
 
                                                                _________________________  
                                                           Bc. Matej Hribik  
                                                  riaditeľ n.o. 
 
 
Túto výročnú správu správna rada LML education, n.o. s c h v á l i l a   na svojom zasadnutí dňa 
21.06. 2026. 
 
 
 
––––––––––––––––––––––––––––– 
Bc. Matej Hribik, riaditeľ 


