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1,ZAKLADNEIDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTl

Obchodn6 meno : VIRA print s.r.o. r.s.p.

ln6 prdvne skutocnosti : regishovanf soci6lny podnik

Sidlo spolodnosti v r. 2A25 : Gagarinovo nSmestie 7 , 04A fl Ko5ice - mestsk6 dast Nad jazerom

Prevddzka : VaZeck6 8,040 12 Ko5ice

Spolodnosf vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktordje zostavend tdtovn6 zivierka, nezmenila sidlo ani adresu prev6dzkarne

Registricia v OR : v Obchodnom registri Mestskeho sridu Koiice, odd. Sro, vl.d. 493101/, dfia4.7.2A2A

Registr{cia RSP: MPSVaR Slovenskejrepubliky, i;.32412021_RSP, dfia 16.3.2021, ako lntegradni podnik

Zipis oznadenia ,rcgistrovani sociilny podnik" / skratky or.s.p.' v Obchodnom registri : v odseku ,,DaEie pr6vne

skutoinosti'. Skratka.r.s.p.o bola zipisom v OR SR doplneni aj k obchodn6mu menu spolodnosti.

Reinvesticia zisku podl'a z6kladn6ho dokumentu:spolocnost reinvestuje 100% zisku po zdaneni na

dosahovanie pozitivneho soci6lneho vplyvu

tco: sg 140621 Dft:2121282438 EDPH : 5K2121282438

ViSka vkladu : 5.000,00 €

Zbkladnl imanie spolodnosti je vlo2en6 z pefrain6ho vkladu jedin6ho spolodnika Viliama Liptdrka vo vy5ke

5.000,00 €

ORGANOV RSP a VEDENIE SPOLOC vr,

Zh)二enie organov RSP

l,Valnё zhromaZdenie

2.Konatel'

3.Poradn,vybor

Prok6ra: Jana Liptakova― vznik ftinkcie 05 02.2025-ohiasen6 pttdpisan,m sp6sobom viehote na to urё ene,MPSVaR SR
ako al UPSVaR KE

SpOsob zapaiania zainteresovan,ch osOb do spravy RSF)v zmysle zakladnё ho dokumentu spoloёnostii poradn,

V′bOr(PV).

Vedenie spoloё nosti

statutamym O℃ anOm ie kOnaね I spOI。こnOsti.

Spoloё nosl vyhlasule,芝 e v roku 2025 nenastall zmeny vo vedeni spoloё nosti

Statuね rny oЮ ani V]iam Liptak一 konabl'spoloё nosti(100%)

Jedin,spoloё nik i V‖ lam Lipね k― konaね I spoloё nosti(100%)
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Poradni vibor v r.2025

V zmysle splnenia si z6konnej povinnosti registrovaneho soci6lneho podniku /RSP/ zriadila obchodnS spolocnost'
VIRA print s.r.o. r.s.p. v ustanovenej lehote 1rz mes od priznaniastatritu RSp) Poradnf vfbor /PV/, ktory je vySSim org6nom
spolodnosti - opr6vnenym rozhodovaf o vnritomfch z6leiitostiach spolodnosti.

D5tum l.zriadenia PV:08.03,2022.Pwtt z6pisnicu o priebehu hlasovania avysledkoch volieb do poradn6ho
vyboru registrovan6ho soci6lneho podniku spolocnost predloZila It/lPSVaR v z6konom stanovenej lehote.

SpOsob kreovania poradn6ho vyboru : vofby.

V『oku 2025 Porttnywborzasadalza 6ё dom p輌emkovania internれ h ttleZibsti spdoёnosti s"lu S等rikd a b
v tenminoch i 28.03.2025,16.06.2025,19.09.2025a19.12.2025

Pocet clenov poradn6ho vyboru k 31.12.2A25 : 3

ZloZenie - druh a podet zainteresovanych os0b - dlenov poradn6ho rnfboru v r..2025

1. Bc. Veronika Sira - znevyhodneny zamestnanec spolocnosti

2. Peter Koudelka - obyvatel obce/l'nesta, v ktorom m6 RSP svoje pOsobenie

3. lng. Ivlichal Benei - obyvatel'obce/mesta, v ktorom ma RSP svoje pOsobenie

⊆ n豊塾狙i堅菫。壼ali望 1笙ユ」」0盤 !旦艶ё艶重堕型盤ヨ

Vedenieobchodnei spoただhosj ViRA pmtsl o.r.s.p.dtta 08.12.2025 vzabnneilehoteozn6mib bnanievo‖ eb

dO PVi℃gittrovan6ho s∝ ianeho podniku VIRA prnt s.r.o.r.s.p"競o峰れo bmpetencie vymedzule ustano“ nie

§9羞bna d l122018 Z.z.“bna o s∝ ialna ebnomike a領瀬anych p“nik∝h a o zmene a dOpineni
niekto"ch力konov vzneni nesbrslch pttdpis"vplatnomzneni aupravuie intern,pledpiSObChOdneiSpObttOSti

―lnteFna SmemiCaこ 2z10.斜 ,2025.VOby na nadchttz可 義∝ obdobね 恥liOhbsenё na de前 :06.02.2026.

RSP vyhlasuje, ie poias obdobia, za l<torb je (titovnd zivierka zastavend, nemalvyhl6sen!, konkurz na majetok, neboto voii
nemu zastavenb konkunnl konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruieny konkurz pre nedostatok majetku. RSP
zdrovefi vyhlasuje, 2e ku dnu zostavenia Aitovnejzdvierky nie je v re*trukturalizdcii a nie je v likvid1cii.

RSP vyhlasuje, ie v obdobi, za ktor| je zostavenb iitovnd zdvierka, nesplynul ani sa nezluiil s lnou osobou, ktora nebota
registrovanym soci1lnym podnikom. RSP zdrovefi vyhlasuje, ie v obdobi, za ktor6 je zostavend Aitovnb zdvierka, sa
nerozdelil.
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3.PREHLAD CINNOSTiVYKONAVANYCH V KALENDARNNOM ROKU 2025

V Obchodnom registri SR mala spolocnost VIRA print s.r.o. r.s.p. v roku 2025 zapisan6 nasledovn6 predmety

podnikania :

Uskutodnovanie stavieb a ich zmien

Pripravn6 pr6ce k realiz6cii stavby

Dokoncovacie stavebn6 prdce pri realizbcii exteri6rov a interi6rov

Sprostredkovatelska cinnosf v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

Ktpa tovaru na ildely jeho predaja konedn6mu spotrebitelovi (maloobchod) alebo
inym prevAdzkovatelom 2ivnostr (vel'koobchod)

Vydavatel'skd dinnost', polygrafickd vyroba a knihdrske pr6ce

Reklamn6 a marketingove sluZby, prieskum trhu a verejnej mienky

lniinierska cinnosf, stavebn6 cendrrstvo, projektovanie a konStruovanie

elektrickich zariaden i

(od: 04.07.2020)

(od: 04.07.2020)

(od: 04.07.2020)

(od:M.07.2020)

(od: 04,07.2020)

(od: 0a.07.2020)

(od: 04.07.2020)

(od: 04.07.2020)

Obchodn6 spolodnosf VIRA print s.r.o. r.s.p. v roku 2025 aktivne vyvljala svoju podnikatelsk0 dinnosf

v nasledovnfch - z uvedenych aktivit :

Reklamn6 a marketingove sluZby, prieskum trhu a verejnej mienky

Dokondovacie stavebn6 pr6ce pri realiz6cii exteri6rov a interi6rov

Pripravn6 price k realiz6cii stavby

Uskutodiovanie stavieb a ich zmien

(od; 04.07.2020)

(od: 04.07.2020)

(od: 04.07.2020)

(od: 04.07.2020)

Konlentar kこ innosti v r.2025

Zameranie spoloanosti v roku 2025 bolo nadalej sustreden6 najmii na poskytovanie kvalitnich sluZieb

so zamercmim na reklamnd a marketingovd aktivi$ a dmbnt stavebn* dinnosf; so zreteFom na udrZanie a pdporu
zamestnevania znev!,hodnen!'ch zamestnancov a tvorbu pzitivneho pracovnEho prostredia pre nich, ako aj pre

ostatnfch zamestnancov. Zneyihodneni zamestnanci sa zdokonalili v zrudnostiach v oblasti svojich pracovnich

zamerani, dirn rylSilisvoj pracovnf potenciSlpre svoje mo2n6 budtce uplatnenie.

V roku 2025 RSP VIRA print s.r,o. r.s.p. podporilsvojou dinnosfou napr. ajZS a NS XoSicm Polianka, lokalizoyanfr

spadovo v jednom z najmenej rozvinutich regi6nov Slovenska, ktorej zabezpedil vfrobu a aplik6ciu vefkoplo5nej

interi6rovejtapety, ktor6 prispela k zritulneniu priestorov pre deti.

Spotodnos( VIRA prist s.r.o. r.s.p. sa taktiei aktivne podiefala na spolupr6ci pri organiz6cii dal5ieho roinika
beZeckfch pretekov ,,Ko5icko-polianska desiatka.. Od obce Koiick6 Polianka obdrZala spolodnost Vira print s.r.o.

r.s.p. dhkovn!' list za podporu, sponzoring a pomoc pri crganizicii dandho podujatia a tfm aj podporu zdrav6ho

Zivotneho 5tflu. Na 'Dni obce Popro6' a na 'Fa5iangov!' ples obce Ko5icki polianka' spoloinosf dodala sponzorsk6

ceny do tomboly a participovala ako dobrovolnik na oryanizovani akcie,,Privitanie leta'v obci Ko$ick6 Polianka.

Spolodnosf aj v roku 2025 napredovala a rozvijala dinnost ktoni predstavila vo svojom investidnom z6mere

e$te vr.2AZ1, ktorfm bolo vytvorenie novej, modernej prev6dzky,reklamn6ho Stridia'. Stimto investidnim
z6merom sa spolodnosf VIRA print s.r.o. r.s.p. uchidzala o poskylnutie lnvestidnej pomoci pre RSP s fispe5nfm
rrfsledkom a v jeho realizicii 0speSne pokr:aduje ai do s0dasnosti. Pre vedenie spolodnostije nesmieme d6leZita

aj pozttivna prdcovnir klima a vzfahy na pracovisku, ktor6 podporilo napriklad spolodni,m teambuildingorn

s relaxom a neform6lne striven!,m spoloinym dasom so zamestnancami, di spolocnou letnou dovolenkou.
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Viziou d'alSieho smerovania spolodnosti je najmd udrZanie, rozvoj a podpora zamestnanosti, ako ajpostupnA
realizbcia kr6tkodobfch a dlhodobfch podnikatelskych pl6nov. Spolocnost mA v budricom obdobi zfumer nadalej

zlep5ovaf pracovn6 podmienky zamestnancov v zmysle ulahdenia ich pr6ce napriklad zakirpenim d'al5ieho
modern6ho strojno-technick6ho vybavenia.

4.STATUTY A vr.2025

Regiskovani socidlny podnik VIRA print s.r.o. r.s.p. od svojho vzniku aZ po s0dasnosf 0spe5ne integruje

zneufhodnenych zamestnancov, ktorich pri vytv6rani vhodnych podmienok aktivne zap$a do plnohodnotn6ho

pracovn6ho Zivota - s prihliadnutim na ich limity a individu6lne potreby.

Celkov!' podet zamestnancov spolocnosti v PP ku 31.12.2A25 v prepocte na fyzick6 osoby : 5.

Meratel'nym ukazovatel'om dosahovania pozitivneho soci6lneho vplyvu spolodnosti VIRA print s.r.o. r.s.p. je

percento zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnfch zamestnancov, v stlade s definiciou podla g 12,

ods. 1 a 2 zbkonao Soci6lnej ekonomike (,. 11212A18 Z.z.

Z celkovo 5 zamestnancov pracuj0cich v spolocnosti VIRA print s.r.o. r.s.p. boli v roku 2025 traja z radu

znevfhodnenych, pridom znevyhodnenie v5etkych 3 zamestnancov spodivalo v ich zdravotnom stave. Zdravotne

znevyhodnenl zamestnanci boli posudkovou komisiou Soci6lnej poistbvne uznani invalidnl, s mierou invalidity

2x50%a1x60%,

Registrovanli sociilny podnik VIRA print s.r.o. r.s.p. v roku 2025 dosahoval pozitivny soci6lny vplyv meranim

percenta zamestnanfch znevihodnenfch a zranitelnfch osdb nasledovne :

Pmmern,evidenё n,stav zamestnancov v■ 2025‐ v prepoёtt na fyzick13 osoby

Priemern,pOё et ZneVttOdne"Ch′ Zranitein“ h― VpЮ

"ё

te na fyzick6。

"by:
EL上菫Q塑」L里12旦」x2乙11墨塾Q塾≦と豊⊆iaL]2L旦 Ly⊇壁ョ』ェIL22塁 :60%

5 zamestnanci v TPP

3 zamestnanci v TPP

Ku dttu 31.12.2025 spttal VIRA print s■ o.r.s,p.vいもie uveden6 nas回ovne

Stav zamestnancov ku 31.12.2A25 - v prepo[te na fyzickd osoby : 5 zamwtnanci v TPP

Podet zneufhodnenfctdzranitelnfch - v prepodte na fyzicke osoby : 3 zamestnanci v TPP

k 60ツb
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5,ZHODNOTENIE DOSAHOVAN!A POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU v r.2025

V zmysle Zikladn6ho dokumentu spolodnosti sa bude pozitivny soci6lny vplyv spolodnosf mer:at percentom

zamestnanfch zneujrhodnen!'ch a/alebo zranitefn!'ch os6b.

Registrovan! socidlny podnik VIRA print s.r.o. r.s.p. aj v roku 2025 dosahoval pozitivny sociilny vplyv meranim
percenta zamestnan!,ch zneyihdnenich dalebo zranitelnych os6b.

Podas roka 2025 bol stav zamestnanosti v spol. VIRA print s.r.o. r.s.p. nasledujrici

ZAVER : registrovanf sociilny podnik VIRA print s.r.o, r.s.p. v roku 2025 spirial meratelnf ukazovatel
dosahovania pozitivneho soci6lneho vplyvu deftnovan6ho v $12, ods. 2, z*kona 112J2A$2.2..

6.こ」Ω⊇l!Ω :[二聾」E ttKL理 2NlCL!型⊇▲」Ω二_整 Q:[Ωl`Ntt z▲旦二塁旦」:visttkQttOSpOttrttia

Uёわvna zavieよa,akoa Poznamky k白嶺ovnei zavierkeza r.2025神 oriasamostatn6 prilohu teibVソ Юёna spめ vy,

Mesiac Evidendny pocet / stav

zamestnancov ku

posledn6mu dnu

v mesiaci
(na najmenej % ushnoven6ho

prac. casu)

Poёet

ZneVyhOdnen,Ch

ゴalebO Zranitein“h
zamestnancov

% zamestnanfch
znevyhodnenfch os6b

alalebo zranitefnfch
os0b z cefkov6ho podtu

zamestnancov v TPP

Meratelnli PSV

splneny / nesplnenf

3 60% splneny
2 3 60% splneni
3 5 3 60% splnen,i
4 5 3 60% splneni
5 3 60% splnenf
6 5 3 60% splneny
7 5 3 60% splnen,i
8 3 60% splnen!,
9 3 60% splneni
10 5 3 60% splneni'
11 5 60% splneni
12 5 3 60% splnenli'

Ukazovatel Merna jednotka 2024 2025 Porovnanie findex

Vynosy C 176.242       268.248 1)52

Naklady ´
〓
、 172.209        268.276 1,55

Podetzamestnancov podetosdb 5 5 1,00

.=

Pozn. : medziroen6 porovnanie hospod6rskeho v!,sledku a indexov za obdobie rokov 2024 a 2025

Strana | 6



7.PREHLAD()PENAZNYGH PRIMOCH A VYDAVKOCH・ ekonolTlick6 ukazovatele v r.2025

VYNOSY v C・ prehFad pr“ mov podFa zdroiov

Priimy za poskytnut6 tovary a sluZby 206.457

Dotacie UPSVaR 57.791

ln6 vfnosy 4.000

SPOLU 248.248

Vfnosy v roku 2025 dosiahli k31.12.2025 vf5ku 248.248 €. Podstatnfi zloZku vynosov tvoria prijmy za poskytnut6

sluZby v reklamnej oblasti.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 ridtovn6 zavierka :

. nevyuiil servisn6 poukSZky

. vyuZil znilenl sadzbu DPH (5 %)

. nevyuZil vfhody pri verejnom obstar6vani

o neprijalverejn6 prostriedky (ak ne5lo o plnenie podmienky podla $17 ods. 3 z6kona o SE) podfa

osobitnfch predpisov na tie ist6 opr6vnen6 n6klady alebo na ten isty 0del, na ak6 sa mu poskytovala
podpora vo forme doticie, nen6vratn6ho financn6ho prispevku alebo podmienedne vratneho financn6ho
prispevku.

ULAVA NA DANlz pr]mu pravnickei osoby za r,2025

RSP vyhlasuje,ie zarok2025 nevyuiil moZnost 100 % ffavy na dani z prljmu PO.

Sumu danovej povinnosti na dani z prljmu pr6vnickych os0b za rok 2025 vo vySke 79,80 € uhradila spolocnost'
VIRA print s.r.o. r,s.p. spr6vcovi dane v ziikonom stanovenej lehote.

Reinvesticia ZISKU za rok 2025

Spolodnik Rozhodnutim jedineho spolodnika schv6lil irdtovnfi stratu za rok2025 vo vf5ke : -28,09 €

Vzhladom na vySSie uveden6 je pojedn6vanie o reinvesticie zisku za rok2025 irelevantn6.

Spoloё nost'VIRA print sio.r,s.p.splnil podmienku v zmysle§ 5,odsek l,pismeno d)zakona o SE a v zmysle

zakladn6hO dOkumentu, kde sa zaviazal, 芝e ak zo svoiei ёinnosti dosiahne zisk, pouzle 100%ieho vゥ sky na
dosiahnutie hlavn6ho cieFal kto"mie dosahovanie mettern6ho pozitivneho socttneho vplyvL

RSP vyhiasule,2e v priebehu roka 2025 nezmenil 100%‐ ni v“ku zisku,ktor6 sa zaviazal pou芝ivar na
dosahovanie hlavn6ho ciela.
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NAjom a sluZby s nim spojen6 14.400

Mzdov6 n6klady 70.943

Z6konn6 soci6lne poistenie 23.284

Dane a poplatky 402

N6kup DHIM 1.157

Nirkup HIM

ReZiine ndklady 7.042

Ivlateridl nazfukazky 54.128

Prlspevky na individuAlnu dopravu lD (ZTP) 4.205

N6klady na predani tovar 8.677

(:)statnё nakladv 84.038

SPOLU 268.276

NAKLADY v C・ kategorizacia vidavkov

N6klady spolocnosti v roku 2025 dosiahli k31 .12.2A25 vf5ku 268.276 €. Podstatn0 zloZku n6kladov tvoria 'ostatn6

n6klady', v!'daje na mzdy zamestnancov a n6klady vynalo2en6 na zabezpedenie materiAlu nazbkazky.

Spolodnosf VIRA print s.r.o. r.s.p. vyhlasuje, 2e v obdobi, za Kor6 je zostavenA tdtovn6 z6vierka, plnil obmedzenia
v zmysle $ 24 odsek 2zbkona o SE, tj. celkov6 n6klady na mzdy a dal5ie plnenia spojen6 s pracovnopr6vnymi

lrztahmi v RSP v kalendimom roku nepresiahli:
r 5-n6sobok mzdov!'ch nikladov pri pouZiti minimilnej mzdy x podet zamestnancov RSP a zirovei

' 3-n6sobok mzdovfch n6kladov pri pouiiti priememej mzdy zamestnanca v hospod6rstve SR za
predchidzajtci kalend6rny rok x podet zamestnancov RSP, pridom

. suma najvy55ej mzdy neprekrodila S-nisobok sumy najniZ5ej mzdy

RSP taktie2 vyhlasuje, Ze v obdobl, za ktor6 je zostavenS 0dtovn6 zhuierka'.

. nepresiahol obvyklu cenu na trhu infch ako mzdovich nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena

beZne pouZivan6 v mieste a dase plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery

opotrebenia predmetn6ho plnenia).

. vypl6cal mzdu najmenej v sume, ku ktoreysa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov

podl'a osobitn6ho predpisu

. spifial podmienky pre vynimku na odoberanie tovarov a sluZieb od zivislej osoby, ktori nie je RSP

v zmysle $24 odsek 5, pism. a lb I c1 I c2l d. z6kona o SE

. splial podmienky pre vynimku na dodivanie tovarov a sluZieb zAvislej osoby, ktord je privnickou osobou

a nie je RSP v zmysle $24 odsek 6, pismeno a !b I c1 I c2 I d. z6kona o SE

. neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostaven6 tctovnA zSvierka, tovary alebo sluZby od zivislej osoby, ktor6
je fyzickou osobou

. siv obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zixierka, nevzal uver alebo p62idku od z6vislej osoby
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Dlhodob,i hmotny maietok 26.551

Dlhodob,i nehmotnV maietok

NeobeZnf majetok 26.551

Kr6tkodob6 pohlad6vky 30.154

Pokladnica 8.664

Bankov6 ucty /kontokorekt 9.046

ObeZn,maletok 50.020

8.STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV k31.12,2025

Stru撤輌ra maletku Sp。 10ёnOSti

Strukt`ra ZdrOiOV Sp● l。こnOSti

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktor6 je zostaveni fitovni zAvierka, nemal nedoplatky poistn6ho na povinn6

verejne zdravotne poistenie, poistn6ho na soci6lne poistenie, povinnich prispevkov na starobn6 d6chodkov6

sporenie a na dani, ktorej spr6vcom je dailovi frad alebo colnf *rad.

9, PREHLAD O STAVE′ SヽTRUKTURE PRACO}VNYCH MiEST ku 31.12,2025

Specialista v oblasti reklamy

Gnlk 2

Pmcovny asisねnt zTP zamestnanca

Ad min istrativny referent

SPOLU v prepodte na fyzick6 osoby r 31.12.202s'. 5

Vlastnd imanie 13.040

zakladn6 imlanie 5.000

Kapit6lov6 fondy
Fondy zo zisku

VH pttdoSlё ho obdobia(r.2024) 4.033

VH za ildtovn6 obdobie tr.2025\ -28

Zhvdzky 63.677

lnb z|u dzky, spotrebn6 dafr , exektcie 4.944

Kr6tkodob6 zhudzky 41.464

Zamestnanci 5.191

Z6ёtovanie medziinも titiciami ZP+SP 2.766

Dane 650
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Je prirOdZttё ,差e静ね tZam“tnan∞V V prね behじ FOka ntele kOnStanin,,「 OVnatt ab pOniektOr6 prκOVtt pOZiCie
zamestnancOv,kiOro sa usposObu"pOtrebam chOdu spO10ё nOsti.Nak。 |'ko ide o dativne mlad,podnik,;eh。

realne sITlerOvanle a s t,m spOlenё vytvaranie pracovn,ch rniest sa postupne vyviia.

Ku 3■ 12.2025∞1鮮 idenё n,poёet zamestnancov spobё■osti VIRA pttnt s.r.o.r,s.p.pttp∝itan′ na"zickё osoby:5.

Zi celkovych 5 prac,miest boli v priebehu roku 2025 pre 3 pracovnё  miesta poskyinutё  vy「ovnavacie prispevky

podra § 19B zうkona ё.112ノ 2018  o sociainei ekonornike ― |もio o znevyhodnenych zamesinancov, ktorych
zneV,hodnenie spoё ivalo v zdravotnom stave(miera invalidity 509′ 6a609′6). Jedno d'alも ie pracovnO mlesto bolo

v obdobiroku 2025 podpoЮ nё prispevkom na ёinnost'pracovn6ho asisねnta pЮ  Z† P zamestnankyhu a to v s白 lade
s §59 zakona ё.5ノ2004Z.z.o slu2bach zamesinanosti.

Spoloё nost'aspeも ne pokraё ule vo svlom investiё nom prolekte z r.2021 rozvlianim svolho Reklamnё hoもt6dia,

a Od 10ht0 0bdObla VytVOrila niekOlkO pFaCOVnyCh mleSt,ktOrё  iSpeSne preVadZkule al pC)UkOnё eni pOdpOrOVanё hO

obdobia.

V roku 2025 RSP ttngovalv Standattnom re濤器e.

VSetky prispevky(§ 19B司 §59)boli poskytovanё  na zaklade pravoplatn,ch DohOd s UPSVaR KoSice.

lq. PREPQKLAPANY WVOJ $POLOENQSTI

Prvoradym ciel'om registrovan6ho socialneho podniku VIRA print s.r.o. r.s.p. je zachovanie a rozvoj s[rcasnej
zamestnanosti a susiredenie sa najmd na naplnenie svojich ciel'ov v suiade s lnvesiicnym zdmerom spoiocnosti :

prevddzka a dal5i rozvoj ,,Reklamn6ho Studia', ktor6 bude svoje sluZby pontkat' Sirokej verejnosti aj firemnym
klientom.

Spolodnost m6 v budiicom obdobi z6mer zlep$ovat pracovne podmienky zamestnancov v zmysle ul'ahcenia pr6ce

zamestnancom napriklad zak0penim d'alSieho modern6ho strojnotechnick6ho vybavenia.

1 AUDIT

RSP nepodlieha povinnosti overif z6vierku Statut6rnym auditorom

12.PRILOHY

Uctovnd z6vierka za rok 2A25 - vtoiend samostatnfm p*anin cez porthtwtrw.financnasprava.sk

Pozn6mky k uctovnej z6vierke k31 .12.2025 -vtoienasamostattympodanimcezportiltwww.ftnancnasprava.sk

VIRA p rint s.r. LScP・
1463/7Gagarinovo
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VI(oSlciach,dうa29.06.2026
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Viliam LiPTAK

Statutarny z6螢 upca VIRA prlnt sェ o,rs.p.
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