VIRA prints.r.o0. r.s.p., Gagarinovo namestie 7, 040 12 KoSice

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2025

Strana | 1



1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: VIRA print s.r.o.r.s.p.

Iné pravne skutocnosti : registrovany socialny podnik

Sidlo spoloénosti v r. 2025 : Gagarinovo namestie 7, 040 12 KoSice - mestska Cast Nad jazerom
Prevadzka : VaZecka 8, 040 12 KoSice

Spolocnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nezmenila sidlo ani adresu prevadzkarne
Registraciav OR : v Obchodnom registri Mestského stidu KoSice, odd. Sro, vl.¢. 49310/V, dia 4.7.2020

Registracia RSP : MPSVaR Slovenskej republiky, €. 324/2021_RSP, dfia 16.3.2021, ako Integracny podnik

Zapis oznagenia ,registrovany socialny podnik / skratky ,r.s.p.“ v Obchodnom registri ; v odseku ,DalSie pravne
skutoCnosti“. Skratka ,r.s.p.“ bola zapisom v OR SR dopinena aj k obchodnému menu spolo¢nosti.

Reinvesticia zisku podfa zakladného dokumentu : spolocnost reinvestuje 100% zisku po zdaneni na
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu

ICO: 53140 621 DIC : 2121282438 ICDPH: SK 2121282438
Vyska vkladu : 5.000,00 €

Zékladné imanie spoloCnosti je viozené z pefiazného vkladu jediného spoloénika Viliama Liptaka vo vyske
5.000,00 €

2. ZLOZENIE ORGANOV RSP a VEDENIE SPOLOCNOSTI v r. 2025

Zlozenie organov RSP

1. Valné zhromazdenie
2. Konatel

3. Poradny vybor

Prokira: Jana Liptakova - vznik funkcie 05.02.2025 - ohlasené predpisanym spésobom v lehote na to uréenej MPSVaR SR
ako aj UPSVaR KE

Spdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti : poradny
vybor (PV).

Vedenie spolocnosti

Statutarnym organom je konater spolocnosti.
Spolocnost vyhlasuje, Ze v roku 2025 nenastali zmeny vo vedeni spolo¢nosti :
Statutarny organ : Viliam Liptak — konatel spolo&nosti (100%)

Jediny spolocnik : Viliam Liptak — konatel spoloénosti (100%)
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Poradny vybor v r. 2025

V zmysle spinenia si zakonnej povinnosti registrovaného socialneho podniku /RSP/ zriadila obchodnéa spolo¢nost
VIRA print s.r.0. r.5.p. v ustanovenej lehote (12 mes. od priznania statutu RSP) Poradny vybor /PV/, ktory je vy$$im organom
spolo¢nosti - opravnenym rozhodovat o vniitornych zaleZitostiach spolo¢nosti.

Datum 1.zriadenia PV : 08.03.2022. Prvu zapisnicu o priebehu hlasovania a vysledkoch volieb do poradného
vyboru registrovaného sociélneho podniku spoloénost prediozila MPSVaR v zakonom stanovenej lehote.

Sposob kreovania poradného vyboru : volby.

V roku 2025 Poradny vybor zasadal za G¢elom prerokovania internych zaleZitosti spolo¢nosti spolu styn krata to
v terminoch : 28.03.2025, 16.06.2025, 19.09.2025 a 19.12.2025

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2025 : 3

Zlozenie - druh a poCet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru v r..2025 :
1. Bc. Veronika Stra - znevyhodneny zamestnanec spolo¢nosti
2. Peter Koudelka - obyvatel obce/mesta, v ktorom ma RSP svoje pdsobenie

3. Ing. Michal Bene§ - obyvatel obce/mesta, v ktorom méa RSP svoje pdsobenie

Oznamenie o konani volieb do poradného vyboru /PV/

Vedenie obchodnej spolochosti VIRA prints. 1. 0. 1. s. p. diia 08.12.2025 v zakonnej lehote oznamilo konanie volieb
do PV registrovaneho socialneho podniku VIRA print s. 1. 0. 1. s. p., ktorého kompetencie vymedzuje ustanovenie
§ 9 zakona . 112/2018 Z. z. zakona o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch ao zmene a doplneni
nigktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v platnom zneni a upravuije interny predpis obchodnej spolochosti
- Internd smernica €. 2z 10.04.2025. Volby na nadchadzajlice obdobie boli ohlasené na defi : 06.02.2026.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zévierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo vodi
nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP
zaroveri vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia tctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, nesplynul ani sa nezliéil s inou osobou, ktora nebola
registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zévierka, sa
nerozdelil.
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3. PREHLIAD CINNOSTi VYKONAVANYCH V KALENDARNNOM ROKU 2025

V Obchodnom registri SR mala spolonost VIRA print s.r.o. r.s.p. vroku 2025 zapisané nasledovné predmety
podnikania :

od: 04.07.2020
od: 04.07.2020

UskutoCriovanie stavieb a ich zmien ( )
( )
DokonCovacie stavebné prace pri realizicii exteriérov a interiérov (od: 04.07.2020)
( )
( )

Pripravné préce k realizcii stavby

od: 04.07.2020
od: 04.07.2020

Sprostredkovatelska &innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

Kupa tovaru na i¢ely jeho predaja koneCnému spotrebitefovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatefom Zivnosti (vefkoobchod)

Vydavatelska ¢innost, polygraficka vyroba a kniharske préace (od: 04.07.2020)
Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky (od: 04.07.2020)
InZinierska Cinnost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie (od: 04.07.2020)

elektrickych zariadeni

Obchodna spoloénost VIRA print s.ro. rs.p. v roku 2025 aktivne vyvijala svoju podnikatel’éku ginnost
v nasledovnych — z uvedenych aktivit :

(od: 04.07.2020)
Dokoncovacie stavebné prace pri realizicii exteriérov a interiérov (od: 04.07.2020)
Pripravné préce k realizcii stavby (od: 04.07.2020)
Uskuto&iiovanie stavieb a ich zmien {od: 04.07.2020)

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Komentar k ¢innosti v r. 2025

Zameranie spolonosti v roku 2025 bolo nadalej sustredené najmd na poskytovanie kvalitnych sluZieb
so zameranim na reklamné a marketingové aktivity a drobna stavebn ¢innost’; so zretefom na udrzanie a podporu
zamestnavania znevyhodnenych zamestnancov a tvorbu pozitivneho pracovného prostredia pre nich, ako aj pre
ostatnych zamestnancov. Znevyhodneni zamestnanci sa zdokonalili v zruénostiach v oblasti svojich pracovnych
zamerani, €im zvysili svoj pracovny potencial pre svoje mozné budice uplatnenie.

V roku 2025 RSP VIRA print s.r.0. r.s.p. podporil svojou &innostou napr. aj ZS a MS Kosicka Polianka, lokalizovan(
spadovo v jednom z najmenej rozvinutych regionov Slovenska, ktorej zabezpecil vyrobu a aplikaciu velkoplosne;
interiérovej tapety, ktora prispela k zltulneniu priestorov pre deti.

Spolo¢nost’ VIRA prist s.r.o. r.s.p. sa taktiez aktivne podielala na spolupraci pri organizacii dalSieho roénika
beZeckych pretekov ,KoSicko-polianska desiatka“. Od obce KoSicka Polianka obdrzZala spolo¢nost Vira print s.r.o.
r.s.p. dakovny list za podporu, sponzoring a pomoc pri organizacii daného podujatia a tym aj podporu zdravého
Zivotného $tylu. Na "Dni obce Popro¢” a na "FaSiangovy ples obce Kosicka polianka” spolo¢nost dodala sponzorské
ceny do tomboly a participovala ako dobrovolnik na organizovani akcie ,Privitanie leta“ v obci KoSicka Polianka.

Spolocnost aj v roku 2025 napredovala a rozvijala Cinnost, ktori predstavila vo svojom investiénom zamere
eSte vr. 2021, ktorym bolo vytvorenie novej, modemej prevadzky ,reklamného Stidia“. S tymto investiénym
zémerom sa spoloénost VIRA print s.r.o. r.s.p. uchadzala o poskytnutie Investi¢nej pomoci pre RSP s (ispe$nym
vysledkom a v jeho realizacii aspeSne pokraCuje az do st¢asnosti. Pre vedenie spolocnosti je nesmieme dolezZita
aj pozitivna pracovna Klima a vztahy na pracovisku, ktoré podporilo napriklad spoloénym teambuildingom
s relaxom a neformaine stravenym spoloénym ¢asom so zamestnancami, ¢i spoloénou letnou dovolenkou.
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Viziou dalSieho smerovania spolo¢nosti je najmé udrzanie, rozvoj a podpora zamestnanosti, ako aj postupna
realizacia kratkodobych a dihodobych podnikatelskych planov. Spolognost ma v budiicom obdobi zamer nadalej
zZlepSovat pracovné podmienky zamestnancov vzmysle ufahéenia ich prace napriklad zakipenim dalSieho
moderného strojno-technického vybavenia.

4. STATUTY A ZAMESTNAVANIE v r. 2025

Registrovany sociélny podnik VIRA print s.r.o. r.s.p. od svojho vzniku az po sitasnost Uspesne ihtegruje
znevyhodnenych zamestnancov, ktorych pri vytvarani vhodnych podmienok aktivne zapaja do pinohodnotného
pracovného Zivota - s prihliadnutim na ich limity a individuaine potreby.

Celkovy poCet zamestnancov spoloénosti v PP ku 31.12.2025 v prepocte na fyzické osoby : 5.

Meratelnym ukazovatefom dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu spoloénosti VIRA print s.r.o. rs.p. je
percento zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitefnych zamestnancov, v stlade s definiciou podfa § 12
ods. 1a2 zékona o Socialnej ekonomike ¢. 112/2018 Z.z.

Z celkovo 5 zamestnancov pracujucich v spoloénosti VIRA print s.ro. r.s.p. boli vroku 2025 traja zradu
znevyhodnenych, priéom znevyhodnenie v3etkych 3 zamestnancov spoivalo v ich zdravotnom stave. Zdravotne
znevyhodneni zamestnanci boli posudkovou komisiou Socialnej poistovne uznani invalidni, s mierou invalidity
2 x50% a 1 x 60%.

Registrovany socialny podnik VIRA print s.r.o. r.s.p. vroku 2025 dosahoval pozitivny socialny vplyv meranim
percenta zamestnanych znevyhodnenych a zranitelnych osob nasledovne :

Priemerny evidencny stav zamestnancov vr. 2025 - v prepocte na fyzické osoby : 5 zamestnanci v TPP
Priemerny pocet znevyhodnenych / zranitelnych - v prepocte na fyzické osoby : 3 zamestnanci v TPP

Priemerna miera pozitivneho socialneho vplyvu v r. 2025 : 60 %

Ku diiu 31.12.2025 spifial VIRA print s.r.0. r.s.p. vysie uvedené nasledovne :

Stav zamestnancov ku 31.12.2025 - v prepoéte na fyzické osoby : 5 zamestnanci v TPP

Pocet znevyhodnenych/zranitelnych - v prepocte na fyzické osoby : 3 zamestnanci v TPP

Miera pozitivheho socialneho vplyvu k 31.12.2025 : 60 %
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5. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU v r. 2025

V zmysle Zakladného dokumentu spolognosti sa bude pozitivny socialny vplyv spolonost merat percentom
zamestnanych znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb.

Registrovany socialny podnik VIRA print s.r.o. r.s.p. aj v roku 2025 dosahoval pozitivny socialny vplyv meranim
percenta zamestnanych znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb.

Pocas roka 2025 bol stav zamestnanosti v spol. VIRA print s.r.0. r.s.p. nasledujci :

Mesiac | EvidenCny poCet / stav Pocet % zamestnanych Meratelny PSV
zamestnancov ku znevyhodnenych znevyhodnenych oséb | splneny / nesplneny
poslednému driu alalebo zranitefnych alalebo zranitefnych

v mesiaci zamestnancov 0s0b z celkového poétu

(na najmenej ¥ ustanoveného zamestnancov v TPP

prac. €asu)
1 g 3 60 % splneny .
2 5 3 60 % splneny
3 5 3 60 % spineny
4 5 3 60 % spineny
5 5 3 60 % spineny
6 5 3 60 % spineny
7 5 3 60 % spineny
8 5 3 60 % spineny
9 D 3 60 % spineny
10 5 3 60 % spineny
1 5 3 60 % splneny
12 5 3 60 % spineny

ZAVER : registrovany socialny podnik VIRA print s.ro. rs.p. v roku 2025 spifial meratefny ukazovatel
dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu definovaného v §12, ods. 2, zakona 112/2018 Z.z..

6. ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV UCTOVNEJ ZAVIERKY - v{sledkov hospodarenia -

Uttovna zavierka, ako aj Poznamky k i&tovnej zavierke zar. 2025 tvoria samostatn( prilohu tejto Vyro&nej spravy.

Ukazovatel Merna jednotka 2024 2025 Porovnanie findex
Vynosy € 176.242 268.248 1,52
Naklady € 172.209 268.276 1,58
Pocet zamestnancov ‘ pocet osob 5 5 1,00

Pozn. : medzironé porovnanie hospodarskeho vysledku a indexov za obdobie rokov 2024 a 2025
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7. PREHLCAD O PENAZNYCH PRIMOCH A VYDAVKOCH - ekonomické ukazovatele v r. 2025

VYNOSY v € - prehFad prijmov podFa zdrojov

Prijmy za poskytnuté tovary a sluzby 206.457
Dotéacie UPSVaR 57.791
Iné vynosy 4.000
SPOLU 248.248

Vynosy v roku 2025 dosiahli k 31.12.2025 vyku 248.248 €. Podstatnu zlozku vynosov tvoria prijmy za poskytnuté
sluzby v reklamnej oblasti.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka :
e nevyuzil servisné poukazky
e vyuZil zniZzent sadzbu DPH (5 %)
e nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani

o neprijal verejné prostriedky (ak neslo o pinenie podmienky podia §17 ods. 3 zakona o SE) podia
osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty G¢el, na aké sa mu poskytovala
podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecéne vratného finanéného  ~
prispevku.

ULAVA NA DANI z prijmu pravnickej osoby za r. 2025

RSP vyhlasuje, Ze za rok 2025 nevyuzil moznost 100 % Gfavy na dani z prijmu PO.

Sumu darovej povinnosti na dani z prijmu pravnickych osob za rok 2025 vo vyske 79,80 € uhradila spoloénost
VIRA print s.r.o. r.s.p. spravcovi dane v zakonom stanovenej lehote.

Reinvesticia ZISKU za rok 2025

Spolo¢nik Rozhodnutim jediného spoloénika schvalil ctovni stratu za rok 2025 vo vyske : -28,09 €

Vzhfadom na vy3Sie uvedené je pojednavanie o reinvesticie zisku za rok 2025 irelevantné.

Spolocnost VIRA print s.r.0. 1.s.p. spinil podmienku v zmysle § 5, odsek 1, pismeno d) zakona o SE a v zmysle
zakladného dokumentu, kde sa zaviazal, Ze ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100% jeho vysky na
dosiahnutie hlavného ciefa, ktorym je dosahovanie meratefného pozitivneho socialneho vplyvu.

RSP vyhlasuje, Ze v priebehu roka 2025 nezmenil 100% -nG vySku zisku, ktor( sa zaviazal pouZivat na
dosahovanie hlavného ciefa.
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NAKLADY v € - kategorizacia vydavkov

Najom a sluzby s nim spojené 14.400
Mzdové naklady 70.943
Zakonné socialne poistenie 23.284
Dane a poplatky 402
Nékup DHIM 1.157
Nékup HIM -
Rezijné naklady 7.042
Material na zékazky 54.128
Prispevky na individulnu dopravu ID (ZTP) 4.205
Naklady na predany tovar 8.677
Ostatné naklady 84.038
SPOLU : 268.276

Naklady spoloénosti v roku 2025 dosiahli k 31.12.2025 vysku 268.276 €. Podstatnu zlozku nakladov tvoria “ostatné
naklady’, vydaje na mzdy zamestnancov a néklady vynaloZené na zabezpecenie materialu na zakazky.

W

Spoloénost VIRA print s.r.o. r.s.p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ti¢tovna zavierka, plnil obmedzenia
v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnymi

vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

o 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimainej mzdy x poCet zamestnancov RSP a zéroven
e 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajlci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pri¢om
¢ suma najvySSej mzdy neprekroCila 5-ndsobok sumy najnizSej mzdy

RSP taktieZ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka :

¢ nepresiahol obvyklu cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena
bezne pouzivana v mieste a €ase pinenia alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery

opotrebenia predmetného pinenia).

e vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov

podfa osobitného predpisu

e spifial podmienky pre vynimku na odoberanie tovarov a sluZieb od zavislej osoby, kiora nie je- RSP

v zmysle §24 odsek 5, pism.a/b/c1/c2/d* zakona o SE

e spliial podmienky pre vynimku na dodavanie tovarov a sluzieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou

anie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE

¢ neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora

je fyzickou osobou
e sivobdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka, nevzal Gver alebo pdZicku od zavislej osoby
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8. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV k 31.12.2025

Struktara majetku spoloénosti

Dlhodoby hmotny majetok 26.551
Dihodoby nehmotny majetok -

NeobeZny majetok 26.551
Kratkodobé pohladavky 30.154
Pokladnica 8.664
Bankové Ucty /kontokorekt 9.046
ObeZny majetok 50.020

Struktira zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 13.040
Zakladné imanie 5.000
Kapitalové fondy -
Fondy zo zisku -
VH predosiého obdobia (r.2024) 4.033
VH za uétovné obdobie (r.2025) -28
Zavazky 63.677
Iné zavazky, spotrebna dan, exeklcie 4.944
Kratkodobé zavazky 41.464
Zamestnanci 5.191
Zuctovanie medzi indtituciami ZP + SP 2.766
Dane 650

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové
sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafiovy Grad alebo colny rad.

9. PREHLAD O STAVE A STRUKTURE PRACOVNYCH MIEST ku 31.12.2025

Specialista v oblasti reklamy 1
Grafik 2
Pracovny asistent ZTP zamestnanca 1
Administrativny referent 1

5

SPOLU v prepoéte na fyzické osoby k 31.12.205 :
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Je prirodzené, Ze poCet zamestnancov v priebehu roka nie je konStantny, rovnako ako poniektoré pracovné pozicie
zamestnancov, ktoré sa uspdsobuji potrebam chodu spolo¢nosti. Nakolko ide o relativne mlady podnik, jeho
reélne smerovanie a s tym spojené vytvaranie pracovnych miest sa postupne vyvija.

Ku 31.12.2025 bol evidencny poCet zamestnancov spolocnosti VIRA print s.r.0. r.s.p. prepocitany na fyzické osoby : 5.

Z celkovych 5 prac. miest boli v priebehu roku 2025 pre 3 pracovné miesta poskytnuté vyrovnavacie prispevky
podia § 19B zakona €.112/2018 o socialnej ekonomike — iSio o znevyhodnenych zamestnancov, ktorych
znevyhodnenie spoCivalo v zdravotnom stave (miera invalidity 50% a 60%). Jedno dalSie pracovné miesto bolo
v obdobi roku 2025 podporené prispevkom na &innost' pracovného asistenta pre ZTP zamestnankyfiu a to v stilade
s § 59 zakona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti.

I

Spolo¢nost' spesne pokrauje vo svojom investicnom projekte z r. 2021 rozvijanim svojho Reklamného $tudia,
a od tohto obdobia vytvorila niekofko pracovnych miest, ktoré Uspesne prevadzkuje aj po ukonéeni podporovaného
obdobia.

V roku 2025 RSP fungoval v Standardnom reZime.

Vetky prispevky (§ 19B aj § 59) boli poskytované na zéklade pravoplatnych Dohdd s UPSVaR Kosice.

10. PREPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Prvoradym ciefom registrovaného socialneho podniku VIRA print s.r.o. r.s.p. je zachovanie a rozvoj sic¢asnej
zamestnanosti a sustredenie sa najma na napinenie svojich ciefov v stlade s investinym zamerom spolo¢nosti :
prevadzka a dalsi rozvoj ,Reklamného Studia“, ktoré bude svoje sluzby pontkat' Sirokej verejnosti aj firemnym
klientom.

Spoloénost ma v budicom obdobi zamer zlepSovat pracovné podmienky zamestnancov v zmysle ufahéenia prace
zamestnancom napriklad zakipenim dalSieho moderného strojno-technického vybavenia.

11. STATUTARNY AUDIT

RSP nepodlieha povinnosti overit zavierku $tatutarnym auditorom.

12. PRILOHY

Utovna zavierka za rok 2025 - viozené samostatnym podanim cez portal www.financnasprava.sk
Poznamky k uctovnej zavierke k 31.12.2025 - viozené samostatnym podanim cez portal www.financnasprava.sk

VIRA print s.r.g. r.s.p.
Gagarinovo namegfie 1463/7
T 040 12 KOSICE
1€0: 537140 621
I& DPH: $K2121282438

/ Viliam LIPTAK

Statutarny zastupca VIRA print s.r.0. r.s.p.

V KoSiciach, dita 29.06.2026

Strana | 10°



