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Prihovor prezidenta

Histdria Kia Slovakia Kia Slovakia

1. Prihovor prezidenta

Vyro¢na sprava 2025

Rok 2025 bol pre spolo¢nost Kia Slovakia rokom zasadnej frans-
formacie. Bol to rok, v ktorom sme k vyrobe spalovacich vozidiel
a pohonnych jednotiek pridali aj vozidla s Cisto elektrickym poho-
nom, a tym potvrdili strategicku ulohu nasho zavodu v ramci glo-
balnej siete Kia. Hoci sme v haronom externom prostredi nedo-
siahli vSetky stanovené ciele, preukazali sme schopnost flexibilne
reagovat na meniace sa podmienky a udrzat stabilitu vyrobnych
a dodavatel'skych procesov.

Medzi najvyznamnejSie mil'niky roka 2025 patrilo bezpochyby
uspesné spustenie sériovej vyroby modelu Kia EV4 - prvého plne
elektrického vozidla znacky Kia vyrabaného v Eurépe. Ukoncenim
vyroby modelového radu Ceed boli v zavode uvolnené kapacity,
ktoré umoznili postupné 308 vyroby najskér modelu EV4 a na-
sledne aj modelu EV2. Realizaciou tychto zmien bola potvrdena
vysoka technologicka uroven zavodu, pripravenost na produkciu
modernych elektromobilov a schopnost implementovat rozsiah-
le technologické Upravy pri zachovani kvality, stability procesov
a vyrobnej efektivnosti. Tento krok predstavuje historicky mo-
ment nielen pre nas zavod, ale aj pre koncern Kia.

Rok 2025 bol zaroven v znameni modernizacie a inovacie tradic-
ného produktového portfdlia. V priebehu roka bola Uspesne spus-
tend vyroba produktovo vylepSenej verzie modelu Kia Sportage,
ktory dlhodobo patri medzi najpredavanejSie modely znacky na
europskej, ale aj globalnej urovni. Postupny nabeh jeho elektri-
fikovanych verzii potvrdil nasu schopnost zvladnuf technologic-
ké a procesné upravy v kratkom Case, vratane priprav na nové
emisné normy. SubeZne prebiehali rozsiahle pripravné aktivity na
spustenie vyroby dalSieho plne elektrického modelu - Kia EV2.
Ide o projekt strategického vyznamu, ktory dalej posilni posta-
venie zdvodu Kia Slovakia v Eurdpe. Realizované investicie do
infrastruktury, testovacich technoldgii a kontrolnych systémov

Trvalo udrzatel'ny rozvoj

Systém manazérstva kvality Roc¢na zavierka

vytvaraju pevny zaklad pre uspedSny nabeh planovany na prvy
kvartal 2026.

Transformacia zavodu sa prejavila aj v raste narokov na bezpec-
nost, kvalitu a environmentalne riadenie. Pokracovali sme v im-
plementacii opatreni na bezpe¢né nakladanie s vysokonapato-
vymi systémami, v modernizacii vyrobnych liniek a v posilfiovani
environmentalnych Standardov v sulade s dlhodobymi ciel'mi.
Vyznamny pokrok bol dosiahnuty aj v oblasti internych auditov,
manazmentu rizik a dodrziavania etickych principov.

Napriek tomu, Ze externé faktory - ako vyvoj dopytu po elektro-
mobiloch, situacia v logistike ¢i makroekonomické tlaky - ovplyv-
nili nase celkové vysledky, Kia Slovakia preukazala vysoku adap-
tabilitu a potvrdili sme schopnosft flexibilne reagovat na meniace
sa poZiadavky trhu, zakaznikov aj koncernovych partnerov.

Dakujem vsetkym zamestnancom, dodavatelom a obchodnym
partnerom, ktori sa svojim nasadenim, odbornosfou a zodpoved-
nym pristupom pricinili o fo, Ze rok 2025 sme zvladli ako jednotny
tim. Vysledky a Uspechy, ktoré sme dosiahli, su efektom spolo¢né-
ho usilia a dékazom, Ze Kia Slovakia je pripravend na dalsie fazy
elektrifikacnej transformacie.

Som presvedceny, Ze nas zavod potvrdzuje svoju strategicku ulo-
hu pri raste znacky Kia v Eurépe. Neustale pokracujeme v budo-
vani moderného, udrzatelného a konkurencieschopného automo-
bilového zavodu, ktory je pripraveny pinit oCakavania zakaznikov.

Hyoung Dong Song
Prezident a CEO
Kia Slovakia
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2. Histoéria Kia Slovakia
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Investi€na zmluva medzi Kia Corporation

a SR
Zaciatok vystavby zavodu

Model cee'd (1. generacia)

Model Sportage (2. generacia)
Certifikat 1ISO 14001

Certifikat ISO 9001

Model Sportage (3. generacia)

Vyroba v druhej motorarni

Model Venga

Model ceed (2. generacia)

Certifikat STN OHSAS 18001

cee'd GT a pro_ceed GT

Narodna cena produktivity 2013
Certifikat kvality Slovak Gold Exclusive
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Roc¢na zavierka

Model Sportage (4. generacia)

Narodna cena SR za kvalitu 2016

Via Bona Slovakia za zodpovedné
podnikanie

Model cee'd (3. generacia)
Narodna cena SR za spolo¢ensku
zodpovednost 2018

Model XCeed
Model Ceed Sportswagon PHEV

Model XCeed PHEV
Nova generacia benzinovych motorov

Oficidlne predstavenie nového smerova-
nia znacky Kia (logo, slogan, stratégia)
Model Sportage (5. generacia)

Kia Sportage PHEV
Produktovo vylepseny XCeed

Jubilejna edicia Kia Sportage
Vyroba 7-miliénteho motora
Vyroba 5-miliénteho vozidla
Historicky najvyssia vyroba 351270 gut

Produktovo vylepSeny Sportage
Spustenie vyroby modelu EV4
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Profil spolo¢nosti Vedenie spolo¢nosti v roku 2025 Kia Corporation Kia Europe Kia Hodnoty Kia Slovakia v roku 2025 Ciele a progndza pre rok 2026 Produktovy rad Vyrobny proces

3. Kia Slovakia

Profil spoloCnosti

Dria 18. marca 2004 spolo¢nost Kia Corporation oficidlne potvrdila vystavbu
prvého eurépskeho automobilového zavodu Kia na Slovensku. Stopercentnym
vlastnikom spolo¢nosti Kia Slovakia s. r. o. (d'alej ako ,Kia Slovakia”) je spoloc-
nost Kia Corporation. Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je od decembra 2006 vy-
roba motorovych vozidiel a motorov. Zakladné imanie spolo¢nosti predstavuje
433322934,01 EUR. Konatel'mi spolo¢nosti Kia Slovakia v roku 2025 boli Geon
Won Shin, Uk Jeon a Hyoung Dong Song.

V roku 2025 bola vo vyrobnom zavode realizovana produkcia modelu niz3ej
strednej triedy Kia Ceed v troch karosarskych verziach. Sucasne bol vyrabany
¢isto elektricky model Kia EV4 a model Kia Sportage, ktory bol produkovany
v spal'ovacej, hybridnej aj plug-in hybridnej verzii.

Vedenie spolo¢nosti v roku 2025

Geon Won Shin Hyoung Dong Song Uk Jeon
CEO CEO CFO
(do 26. marca 2025)

Konatelia si opravneni konat poc¢as vykonu svojej funkcie v mene spolo¢nosti
samostatne.

Vyro¢na sprava 2025 6
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Kia Corporation

Kia Corporation je globalna znacka mobility s viziou vytvarat udrzatelné rieSenia
mobility pre spotrebitelov, komunity a spolo¢nosti na celom svete. Od roku 1944
poskytuje znacka Kia rieSenia v oblasti mobility. S viac ako 52000 zamestnanca-
mi po celom svete, pritomnostou vo viac ako 190 krajinach a vyrobnymi zavodmi
v Siestich krajinach. Kia rozvija ¢oraz SirSie spektrum sluzieb mobility, pricom in3pi-
ruje miliény l'udi na celom svete, aby objavovali tie najlepSie spdsoby cestovania.
Slogan znacky - ,Pohyb, ktory inSpiruje” - vyjadruje zavazok spolo¢nosti Kia in3pi-
rovat zakaznikov prostrednictvom svojich produktov a sluzieb.

V roku 2025 bol zaznamenany najvyssi rocny globalny predaj spolo¢nosti Kia v his-
t6rii, a to na urovni 3135803 vozidiel, ¢o predstavovalo medzirocny narast o 2 %.
Predaj vozidiel znacky Kia na trhoch mimo Kérey v roku 2025 zaznamenal me-
dziro€ny narast o 2 %, pricom bolo dodanych 2584238 vozidiel. Predaj na doma-

com kérejskom trhu dosiahol 545776 vozidiel, ¢o predstavuje medzirocné zvySenie
0 1%. Sucasne boli dosiahnuté najvyssie ro€né trzby, ktoré vzrastli o 6,2 % na uroven
1141 biliona KRW, pricom druhy rok po sebe bola prekonana hranica 100 bilié-
nov KRW. V roku 2026 su stanovené globalne predajné ciele znac¢ky Kia na trovni
3350000 vozidiel. Mimo kérejského trhu sa predpoklada predaj 2775000 vozidiel,
zatial o na domacom trhu v Kérei je planovanych 565000 predanych vozidiel.

Kia Europe

Kia Europe je eurépska predajnd a vyrobna divizia spolo¢nosti Kia Corporation so
sidlom vo Frankfurte nad Mohanom v Nemecku zamestnava viac nez 5500 ludi,
40 narodnosti na 39 frhoch naprie¢ Eurépou a Kaukazom. Kia Europe zaroven do-
hliada na eurépsku vyrobu v modernom zévode spolocnosti so sidlom pri Ziline na
Slovensku. Inovativne produkty Kia nadalej ziskavaju vyznamné uznanie.




Kia hodnoty

Starame sa o l'udi

Vediac, Ze aj malé Ciny maju vel'ky efekt, vedieme spo-
lo¢nost s empatiou a reSpektom voci nasim kolegom,
zakaznikom a planéte. Niet miesta pre kompromisy,
pokial' ide o naSu zodpovednost za budovanie sveta,
v ktorom chceme Zit: sveta, ktory je otvorenejsi, spra-
vodlivejsi a udrzatel'nejsi.

Kazdy den sa usiluje-
me o dokonalosft

Myslime vo velkom a snazime sa neustale zlepSovat.
Rychlo sa prispésobujeme, aby sme prekonali oc¢akava-
nia zékaznikov a zjednoduSujeme nasSu pracu, aby sme
nase procesy nikdy nestavali do cesty naSmu pokroku.

Mame odvahu
posuvat hranice

Sme odvazni, zvedavi i kreativhi a dokaZzeme vnimat,
ako sa svet posuva vpred. Neunavne prekonavame
zvyky, pretoZe vieme, Ze je lepSie riskovat - a poucit sa
z neuspechu - ako stat na mieste.




Umozniujeme
'ud'om konat

Vzajomna dévera nam dava moznost prevziat svoje
zavazky a prijat zodpovednost. Nasa sloboda konat /
Na3e slobodné konanie sa riadi spolo¢nou zodpoved-
nostou.

TN

! NI {1 ..

Spolocne
Sa posuvame vpred

Spaja nas rovnaky ciel, pracujeme spolocne a prijima-
me réznorodost nazorov. Diskusiami o napadoch, vza-
jomnou inspiraciou a- zdieranim radosti sa posuvame

vpred - spolocne.
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Kia Slovakia v roku 2025

N , B} A - 1 Ciele a prognéza vyvoja pre rok 2026
Export: Vyroba vozidiel: Predaj vozidiel:
V roku 2026 je planované globalne presadzovanie rastovej stratégie spoloc-
73 296 550 295133 nosti Kia s cielom rozsirovaf predaj elektrifikovanych modelov na hlavnych
krajin vozidiel vozidiel frhoch vratane Severnej Ameriky, Eurépy a Indie. Spolo¢nost si stanovila ciel
_ Y, _ ) \_ ) dosiahnut globalny predaj 3,35 miliona vozidiel, Co predstavuje planovany
. . X medziro¢ny narast o 6,8 %. Zaroven boli stanovené finan¢né ciele na urov-
. . ni trzieb vo vyske 122,3 biliona KRW, prevadzkového zisku 10,2 biliona KRW
Vyroba: Export vozidiel Podiel vyroby . ) N 2
(podla predajnej vozidiel: a prevadzkovej marze 8,3 %.
kvantity):
458 71 3 Sportage V sulade so zverejnenym obchodnym planom sa v Eurdpe pocita s narastom
motorov =I= Spojené 70 % predaja 0 12 % na 564 fisic vozidiel. Posilnenie produktového portfélia elek-
P> I;Balsog//stvo trickych vozidiel bude podporené globalnym uvedenim modelu EV2 v Eurdpe,
31 Ceed pricom bude kladeny déraz na flexibilnu reakciu na dopyt po elektrifikova-
. Nemecko 26 %, nych vozidlach rozSirovanim predaja HEV a EV modelov.
10,8 %
LA W 2/47 Planovany vyrobny objem na rok 2026 je stanoveny na 300000 vozidiel, ¢o
m' 8?8 % o predstavuje porovnatel'nu uroven s predchadzajucim rokom. V prvom kvartali
\. y, \. J 2026 je naplanované spustenie vyroby dalSieho vozidla s plne elektrickym
Pol'sko 8,2 % pohonom znacky Kia v Eurépe - modelu EV2. Kia Slovakia v roku 2026 zacne
| N W . ) vyrabat aj produktovo vylepSenu verziu modelu XCeed. Hlavnym vyrobnym
Predaj: _ Tidony: modelom bude nadialej Kia Sportage, doplnené o model Kia XCeed a dva plne
( el 7 elektrické modely EV4 a EV2.
208955 256 7117614
motorov tisic EUR Kia Slovakia vstupuje do roku 2026 s vedomim pretrvavajucich trhovych
\ ) \ ) & 3 vyziev. Kla€ovymi faktormi, ktoré budu formovat naSu produkciu, zostava-

ju energeticka kriza, logisticka pripravenost, globalne geopolitické napatie
a meniace sa preferencie spotrebitelov v oblasti e-mobility.

Vyro¢na sprava 2025 10
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Produktovy rad
Kia Sportage

Model Kia Sportage pokracoval aj v roku 2025 v trende byt najpre-
davanejsim modelom znacky Kia na globalnej trovni aj v Eurépe. Ak-
tualne vyrdbana produktovo vylep$ena piata generdcia je ponukana
so spalovacim motorom a v elektrifikovanych verzidch mild-hybrid
(MHEV), hybrid (HEV) a plug-in hybrid (PHEV).

Kia Ceed, Ceed Sportswagon a XCeed

Modelovy rad Ceed bol od roku 2006 vyrabany exkluzivne vo vyrob-
nom zavode v Tepli¢ke nad Vahom. V lete 2025 bola v sulade s planom
ukoncena vyroba karosarskych verzii Ceed a Sportswagon, pricom po-
kraCuje produkcia modelu XCeed, ktorej vyroba bola zahdjena zaciat-
kom roka 2020 a v auguste 2022 bola implementovana jej produktovo
vylepSena verzia.

Kia EV4

Dnia 15. augusta 2025 bola v spolo¢nosti Kia Slovakia oficialne spuste-
na sériova vyroba modelu Kia EV4. 18lo o historicky mil'nik, kedze EV4
predstavuje prvé plne elektrické vozidlo znacky Kia vyrabané v Euré-
pe. Model EV4 v 5-dverovej hatchback verzii je vyrabany vylu¢ne v slo-
venskom zavode, predovsetkym pre eurdpsky trh. Produkcia modelu
EV4 prebieha na rovnakych vyrobnych linkach ako ostatné modely, ¢o
potvrdzuje vysoku flexibilitu a technologicku vyspelost zavodu.

Motory

Spolo¢nost Kia Slovakia vyrobila v roku 2025 celkovo 458713 spalovacich
motorov, ¢o predstavuje medziro¢ny pokles o 13,5 %, nakol'ko vyrobné por-
tfélio znacky od druhého polroku 2025 zahffia uz aj plne elektrické vozidla.
Pocet vyrobenych spal'ovacich motorov je stale vy33i ako pocet vyrobenych
vozidiel s fakymto typom motora, kedZe zavod ich exportuje aj do inych
automobiliek v ramci Hyundai Motor Group, najma do vyrobného zavodu
Hyundai v Ceskej republike. V priebehu minulého roka tvorili benzinové mo-
tory az 90 % z celkového objemu vyrobenych pohonnych jednotiek. Zavod
v roku 2025 vyrabal benzinové motory s objemom 1,5 a 1,6 |, ako aj dieselo-
vé motory s objemom 1,6 1.
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Vyrobny proces

i

')

4

|

{

4
Lisovha Karosaren Lakovia
1 strihacia linka Automatizacia zvarania: 100 % 360° rota¢no-ponorny systém
2 lisovacie linky 399 robotov Dizka dopravnikového systému: 7,8 km
86 druhov panelov Kapacita: az 8 réznych typov karosérii 120 aktivnych robotov
Vyroba panelu: 20 sekund 13 farebnych odtierov

Kapacita: 5280000 panelov ro¢ne
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Montaz

Plocha ako 13 futbalovych ihrisk
285 aktivnych pracovnych stanic
1,6 km dlha testovacia draha

Motoraren

2 vyrobné haly

2 benzinové motory

1 dieselovy motor

7 kovoobrabacich liniek
2 montazne linky
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4. Trvalo udrzatel'ny rozvoj

Vyro¢na sprava 2025

Environmentalna oblast - ochrana zivotného prostredia

Spolo¢nost Kia Slovakia buduje svoju environmentalnu politiku v nadvaznosti na centralne smerovanie znacky Kia, orien-
tované na ochranu Cloveka a Zivotného prostredia. Primarnou viziou je minimalizacia emisii znecistujucich latok, znizovanie
spotreby energii a implementacia ekologicky Setrnych technoldgii vo vietkych vyrobnych oblastiach s cieflom zabezpecit
trvalé zlepSovanie environmentalnych ukazovatel'ov. Hlavné environmentalne rizika vyplyvajuce z ¢innosti spolocnosti suvisia
najma s nespravnym manazmentom odpadového hospodarstva, unikmi latok do Zivotného prostredia, prekracovanim emis-
nych limitov a plytvanim prirodnymi zdrojmi. V sulade so strategickymi zavazkami boli prijaté opatrenia na ich systematicku
eliminaciu a na posilnenie environmentalneho riadenia vyrobného zavodu.

V roku 2025 boli stanovené dlhodobé environmentalne ciele do roku 2030 v porovnani s vyslednymi hodnotami v roku 2024
nasledovne:

¢ zniZenie hodnoty VOC (g/m?) 0 10 %,

* zniZenie mnoZstva vyprodukovaného odpadu (kg/vozidlo) o 10 %,

e zniZenie koncentracie fluoridov v priemyselnej vode (mg/1) o0 40 %,

* zvySenie podielu recyklovanych odpadov o 2 %,

* zniZenie vyprodukovaného CO: (kg/vozidlo) o 3 %.

V roku 2025 boli realizované opravnené merania kvality ovzdus$ia (NOx, CO, TOC, TZL) na 43 vyduchoch, 98 kvalifikovanych
odberov podzemnych a povrchovych vdd a 22 kvalifikovanych odberov Cistenych priemyselnych vod. V3etky merania preu-
kazali plnenie legislativnych poZiadaviek. Su€asne boli festované technoldgie zamerané na efektivnejsie Cistenie priemyselnej
odpadovej vody a znizovanie mnozstva kalov v spolupraci s odbornymi spolo¢nostami, pricom vyhodnotenie vysledkov je
planované na rok 2026. Bol znizeny podiel skldadkovanych odpadov a miera ich recyklacie bola zvy$ena o 0,99 %.

Spolo¢nost zaroven investovala do novej fotovoltaickej elekirarne s vykonom 2 MWp, schopnej vyrobit az 1,7 GWh elekirickej
energie ro¢ne pre vlastnu spotrebu zavodu. V roku 2025 bola vykonana aj kontrola dodavatelov zabezpecujucich sluzby
v oblasti nakladania s odpadmi, pri€om na zaklade Siestich auditov bola vyhodnotena environmentalna kondicia jednotlivych
subjektov a potencidlne rizika, ktoré by mohli ovplyvnit spolo¢nost.

Environmentalna politika Kia Slovakia je realizovana prostrednictvom certifikovaného systému environmentalneho manazérstva
v sulade s normou ISO 14001. V roku 2025 bol vykonany prvy periodicky audit systému environmentalneho riadenia, ktory
zavazuje spoloc¢nost k dodrziavaniu legislativnych poziadaviek, k neustalemu zlepSovaniu environmentalnych procesov, k pravi-
delnému hodnoteniu environmentalnej vykonnosti a k posiliovaniu environmentalneho povedomia zamestnancov. V roku 2025
bolo vykonanych 27 internych auditov a 13 auditov u dodavatel'skych spolo¢nosti pdsobiacich v areali zavodu. V ramci prvého
periodického auditu ISO 14001 a 45001 bol externymi auditormi spolo¢nosti DNV preskimany sulad procesov v 24 oddeleniach.
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Starostlivost o zamestnancov

V roku 2025 bol kladeny déraz na realizaciu Sirokého spektra iniciativ, do ktorych
sa mohli zamestnanci aktivne zapojit. Boli uskuto¢nené viaceré odborné pred-
nasky, zorganizované Dni zdravia a pokracovalo sa v realizacii tradi¢nych turistic-
kych podujati a dalSich vyziev ur¢enych pre zamestnancov v sulade s internymi
Standardmi podpory zdravia a angazovanosti.

s

m

§.6'

L

360° spatna vazba - realizovand kazdorocne, tento rok uréena pre riadia-
cich zamestnancov, pricom kazdy z ucastnikov obdrzal svoju individudinu
spatnu vazbu, ktora je zakladom k individualnym rozvojovym planom a dal-
Siemu rozvoju.

Odmenovanie - zavedenie mimoriadneho bonusu za pracu pocas extra
zmeny.

Starostlivost o zamestnancov - popri dlhodobo zavedenom systéme pora-
denskych Harmony miestnosti vo vyrobnych haldch sa pokracovalo aj v po-
skytovani psychologického poradenstva, a zaradené boli aj prednasky pre
zamestnancov na aktudlne pracovné ale aj osobné témy.

Great Place To Work - prvykrat bol zrealizovany zamestnanecky prieskum
v spolupraci s renomovanou externou spolo¢nostou s cielom ziskat okrem
kazdorocnych internych korporatnych prieskumov aj externé porovnanie.

Planovanie nastupnictva - pokracoval rozvoj interného procesu planova-
nia nastupnictva v spolupraci s regionalnou centralou. Cielom je postupne
identifikovaf a rozvijaf talentovanych zamestnancov na Eurdpskej urovni.
Interne boli realizované rozvojové centra pre priblizne 50 zamestnancov.

Mesacny flexibilny pracovny ¢as - po dennom flexibilnom pracovnom
¢ase bol na zaklade poZiadaviek od zamestnancov zavedeny od aprila me-
sacny flexibilny pracovny ¢as.

Organiza€na zmena - v ramci organizacnej Struktury bola vytvorena nova
skupina - Technologické centrum, kfora sa zameriava na pripravu novych
modelov ako aj nové technoldgie, ktoré budu postupne zavadzané v nasej
spolocnosti.
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Rozvoj a vzdelavanie zamestnancov

Administrativa
Movement that Inspires 1095 hodin / 313 0s6b
Junior Passion Camp 720 hodin / 30 os6b

Vyroba

Movement that Inspires pre Supervizorov a Senior Operatorov 1095 hodin / 365 0s6b
Workshop pre Supervizorov 1344 hodin / 83 oséb

Akadémia pre Senior Operatorov 480 hodin / 12 osdb

Iné:
Workshop pre Operatorov 5384 hodin / 394 os6b
Skillmea online learning 1775 hodin / 200 oséb
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Spolupraca so Skolami

Spolupraca so vzdeldvacimi instituciami patri dlhodobo medzi kl'i¢ové hodnoty Kia
Slovakia. Verime, Ze buducnost automobilového sektora stoji na generacii mladych
l'udi, ktorym vytvarame priestor uCit' sa, tvorif a rast v prostredi realnej praxe. Aj preto
systematicky podporujeme univerzity a stredné Skoly konkrétnymi projektmi, technic-
kym vybavenim, odbornym vedenim a partnerskym pristupom.

Na vysokych 3kolach rozvijame technické vzdeldvanie prostrednictvom materidl-
no-technickej podpory, odbornych prednasok, praxe a dlhodobej spoluprace na za-
verecnych pracach. Prostrednictvom systému dudlneho vzdelavania, odbornej praxe
a rozvojovych programov podporujeme Studentov strednych 3kol v ich odbornom aj
osobnostnom raste. V3etky tieto aktivity spaja spolo¢ny ciel - pomahat vytvarat mo-
derné, prakticky orientované vzdelavanie a motivovat mladych ludi, aby svoj talent
a ambicie rozvijali v perspektivnom prostredi. Spolo¢nost pozitivne hodnoti dlhodobé
vysledky spoluprace, ktoré prinasaju konkrétne vysledky a hodnoty, ktoré presahuju
ramec jedného akademického roka.

Spolupraca s univerzitami:

* Podpora materialno technického vybavenia:

* 2 Startér generatory -podpora univerzitného projektu pre stavbu podstavca
hybridného pohonu na testovanie tokov vykonu a ich riadenie - Fakulta elektro-
techniky a informaénych technoldgii, Zilinska univerzita (UNIZA).

» poskytnutie 12 ks Kia EV4 pre stredné a vysoké koly (4 ks Zilinska univerzita
v Ziline, 2 ks Slovenska technicka univerzita v Bratislave, 2 ks Technickd univer-
zita v Kosiciach, 1 ks SOS Strojnicka Kysucké Nové Mesto, 1 ks SOS elektrotech-
nicka Zilina, 1 ks SOS dopravna Presov, 1 ks SOS sluZieb a priemyslu sv. Jozafata
TrebiSov). Vozidla budu sluzit vylu¢ne vyskumu a vzdeldvaniu $tudentov v ob-
lasti elektromobility.

Vyro¢na sprava 2025 18
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Pocet Studentov v dualnom systéme vzdelavania

Skola Odborna prax Pocet studentov
i . . Mechanik Specialista automobilovej vyroby 10
Strednd odborna Skola Strojnicka, KNM )
Autotronik 38
Stredna odborna Skola Elektrotechnicka, ZA Mechanik elektrotechnik 22
Spojena Skola, MT Programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni 5
Obchodna akadémia, ZA Student v administrative

Spolu

Studentské navstevy (letny aj zimny semester): Spolupraca so strednymi Skolami:
e 34 navstev / 587 Studentov + 77 pedagdgov / 24 odbornych prednasok Pokracujuci koncept systému dualneho vzdelavania zamerany na potreby mla-
a diskusii prispdsobenych $tudijnym odborom (Zilinska univerzita v Zi- dej generacie.
line, Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Technicka univerzita Ucast trénerov z oddeleni Montéz, Udrzba a Motorérei v ski$obnej komisii
v KoSiciach, Ekonomicka univerzita v Bratislave, Univerzita Mateja Bela pocas zaverecnych skuSok a maturit.
v Banskej Bystrici, Technicka univerzita vo Zvolene, Silesian University of
Technology, Gliwice a dalSie). Rozvoj Studentov:
tréning k elektro automobilom vratane analyzy s diagnostikou
MECA predndaska - prednaska o mobilite, elektrifikacii, konektivite a au-
tonémnej jazde a vplyve na Zivotné prostredie a o trendoch buducnosti.
Spolupraca na zaverec¢nych pracach (bakalarske a diplomové prace): 12. soft skills - komunikacia a leadership
Dlhodoba brigada / prax pre Studentov: 16. Skolenie §tudentov prvého roénika - podpora prace v time
Kratkodoba odborna prax: 10. Rozvoj internych trénerov:
Talentovani Studenti zapojeni do Stipendijného programu: 10. * vzdeldvacie poruchy u $tudentov
Realizacia ,Professional experience” programu pre Studentov na odde- * timova praca a zvladanie zmien
leniach Zvarovna, Motoraren, Riadenie kvality, Riadenie kvality motorov:  coaching v praxi
105
Odborné Skolenie k elektrickému vozidlu Kia EV4 pre pedagdgov z uni- Rozvoj majstrov odborného vzdeldvania a uéitel'ov
verzit a strednych $kél, kde boli vozidla poskytnuté: 34 pedagdgov. * diagnostika, pneumatika a MECA prednaska
* firemna kultura, predstavenie zakladnych procesov a systémov
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Bezpecnost a ochrana zdravia
pri praci v roku 2025

Oddelenie BOZP a Zivotné prostredie aj v roku 2025 pokracovalo
v postupnej transformacii procesov suvisiacich s prechodom vyroby
klasickych motorovych vozidiel na vyrobu vozidiel s elektrickym poho-
nom, a to vratane v3etkych nadvazujucich opatreni v oblasti poZziarnej
ochrany a bezpecnosti. Investicie boli smerované do protipoZiarnych
skrifn a kontajnerov urcenych ako karanténne priestory pre podozrivé,
pripadne poskodené batérie z elektrickych vozidiel, ktoré su nasledne
odosielané na podrobné odborné preskimanie.

Z hl'adiska bezpecnosti spolo¢nost Kia Slovakia opatovne obhajila prvé
miesto medzi zahrani€nymi zavodmi v ramci korporatneho hodnote-
nia ,HQ Safety KPI”, ktory monitoruje ukazovatele vykonnosti v ob-
lasti bezpecnosti prace. Hlavna priorita bola kladena na systematické
rozpoznavanie zavaznych rizik, pricom zamestnanci boli vedeni k ich
v&asnej identifikacii a eliminacii. Tento pristup, doplneny o realizované
investicie, prispel k dalSiemu zvySeniu urovne bezpecnosti v zavode,
kedZe spoloc¢nym Usilim boli odstranené rizikové faktory s potenciadlom
spOsobit vazne pracovné urazy. ZvySena pozornost bola zaroven ve-
novana spolupraci s dodavatelmi s cielom posilnit spolo¢né Standardy
a koordinaciu v oblasti bezpecnosti.

Vyro¢na sprava 2025 20
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Zodpovedné plnenie povinnosti

Spolocnost uplatfiuje interné procesy na zabezpecenie
pravneho, danového a uctovného posudenia pravnych
dokumentov a ddleZitych projektov za uUcelom zabezpecif
plnenie pravnych povinnosti a minimalizaciu rizik. Vedenie
spolo¢nosti prijima délezité rozhodnutia po posudeni ich
pravnej stranky. V spolupraci s eurépskou centralou Kia Slo-
vakia vytvorila systém riadenia pravnych rizik vyplyvajucich
zo zmluv a potencidlnych alebo prebiehajucich sudnych
sporov. Spolo¢nost pravidelne posudzuje pravne rizika vy-
plyvajuce z interného a externého prostredia a prijima opat-
renia na ich znizovanie.

Spolocnost plni povinnosti podla zakona o Statutarnom au-
dite, pricom zakonom stanovené Cinnosti vyboru pre audit
vykonava dozorna rada spolo¢nosti. Kia Slovakia identifi-
kovala kone¢ného uZivatela vyhod a je zapisana v registri
partnerov verejného sektora; overenie konecného uzivatela
vyhod a pripadné zmeny udajov v registri partnerov verej-
ného sektora uskutocnuje v zakonom stanovenych lehotach.
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Dodrziavanie etickych pravidiel

V ramci realizécie politiky dodrZiavania pravidiel bolo v roku 2025 vykonanych 51 hibkovych
analyz a preverenych niekol'ko podnetov indikujucich moZné porusenia. Vyplyvajluce poznat-
ky a zistenia s potencialne zavaznym vplyvom na spolo¢nost boli priebezne komunikované
prisluSnym drovniam riadenia a vlastnikom dotknutych procesov, ktori nasledne pristupili
k prijatiu preventivnych a napravnych opatreni.

Prostrednictvom poradenstva poskytovaného zamestnancom a externym osobam bolo zod-
povedanych celkovo 118 otazok tykajtcich sa etickych pravidiel a platnych internych politik
spoloc¢nosti. Naj¢astejsie témy poradenstva sa tykali ochrany osobnych udajov (44 %), vnu-
tornych pravidiel spolo¢nosti (25 %) a prevencie tniku dat (8 %).

Vyznamnou sucastou interného auditu bol proces kontroly finan¢ného vykaznictva (ICFR
agenda), zamerany na zabezpecenie presnosti U¢tovnych zaznamov a spolahlivosti financ-
nych udajov. Tento proces zahffial hodnotenie ucinnosti kontrolnych mechanizmov v riziko-
vych procesoch a jeho vysledky boli prepojené so systémom kl'uc¢ovych ukazovatelov spo-
lo¢nosti.

Na podporu transparentnosti a posilnenia spoluprace medzi organizacnymi jednotkami boli
urcené osoby zodpovedné za dohl'ad nad uplathovanim financnych kontrol aj mimo finan¢né-
ho a u¢tovného oddelenia. Tieto osoby monitorovali, testovali a priebeZne zlep3Sovali kontrol-
né mechanizmy na Urovni organizacie, procesov a podporujucich informacnych technoldgii.

Clenovia sekcie dodrziavania pravidiel a interného auditu zaroven pdsobili ako hlavni auditori
alebo ¢lenovia auditnych timov pri realizacii internych ISO auditov spolo¢nosti.
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Filantropia

Rok v cislach

Vyro¢na sprava 2025

Spolocenska zodpovednost

Spolo¢nost Kia Slovakia uz dvanast rokov na-
pifia svoju spolo€enskl zodpovednost najma
prostrednictvom Nadacie Kia Slovakia. Zaroven
aktivne podporuje angazovanost svojich za-
mestnancov vo verejnoprospesnych projektoch,
¢im prispieva k pozitivnym zmenam v regione.

Nadacia Kia Slovakia v roku 2025

V roku 2025 sa Nadacia Kia Slovakia zamerala
na vytvaranie prilezitosti, odstrannovanie preka-
Zok a podporu inkluzie v dvoch kl'i¢ovych oblas-
tiach - Pohyb pre v3etkych a Podpora buducej
generacie. Celkova alokacia na verejnoprospes-
né akftivity presiahla 2,7 miliéna EUR.

Nadacia Kia Slovakia realizovala svoje aktivity
s dérazom na efektivne a hospodarne vyuZiva-
nie finan¢nych prostriedkov, pri¢om kladla déraz
na socialny a inkluzivny rozmer projektov a na
minimalizaciu negativnych dopadov na zivotné
prostredie.

O fransparentnosti jej Cinnosti svedci aj opatov-
né ziskanie certifikatu za otvoreny pristup k zve-
rejiiovaniu informacii v sulade s Kédexom trans-
parentnej firemnej nadacie a nada¢ného fondu.

Certifikat udelila Asociacia firemnych nadacii

a nadacnych fondov, ktorej je nadacia ¢lenom.

5548 navstevnikov zazitkového cen-
tra na popularizaciu vedy a techni-
ky - MOTIO

3408 Ziakov zapojenych do projek-
tov neformalneho vzdelavania

945 Sportovych pomdcok pre Spor-
tovcov so znevyhodnenim

415 ucastnikov charitativneho behu
Inkluzia v pohybe

155 ucastnikov konferencie pre ucite-
l'ov

23 technickych kuatikov v materskych
Skolach

15 zdravotnickych pristrojov pre no-
vorodenecké oddelenia v nemocni-
ciach v zilinskom kraji

11 vybudovanych inkluzivnych ihrisk

Viac informacii o vysledkoch ¢in-
nosti Nadacie Kia Slovakia je mozné
najst vo vyroc¢nej sprave nadacie na
www.nadaciakia.sk.
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Spoloc¢enska angazovanost

Zapajanie zamestnancov do verejnoprospesnych
akftivit zostava jednou z kl'ic¢ovych priorit spoloc-
nosti.

Dobrovol'nicke aktivity zamestnancov mali v roku
2025 vyznamny prinos pre miestne komunity. Do
iniciativ realizovanych v prospech neziskovych
organizacii v Zilinskom kraji a do celoslovenské-
ho programu NaSe Mesto sa zapojilo 109 zamest-
nancov. Ich ucast prispela k zlepSeniu verejnych
priestorov, Uprave Skolskych aredlov, obnove kul-
turnych objektov a revitalizacii prvkov lokalnej
infrastruktury, ¢im bol podporeny rozvoj kvality
zivota v dotknutych obciach a mestach.

Spolo¢nost zaroven zorganizovala dve rozsiahle
zbierky oblecenia pre pat obcianskych zdruzeni
a komunitnych centier v regiéne. Vysledkom bolo
3550 kilogramov Satstva, hraciek, drogistického
tovaru a kozmetiky, ktoré boli distribuované ro-
dinam a jednotlivcom ohrozenym chudobou. Ma-
terialna pomoc bola poskytnuta aj zariadeniam
poskytujucim docasné utocisko pre opustené, zra-
nené a tyrané zvierata. Tymto organizaciam bolo
odovzdanych 110 kilogramov krmiva a priblizne
60 kilogramov prikryvok, uterakov, dezinfekénych
prostriedkov a dalSieho nevyhnutného materialu.

Zodpovedné plnenie povinnosti DodrZiavanie etickych pravidiel Filantropia
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5. Systém manazérstva kvality

Spolo¢nost Kia Slovakia sa dlhodobo zameriava
na zvy3ovanie spokojnosti koncovych zakazni-
kov prostrednictvom nepretrzitého zlep3ovania
kvality vyrabanych motorov a vozidiel, zvySova-
nia komfortu posadky, rozSirovania dostupnosti
produktov a sluzieb mobility a zdokonal'ovania
bezpecnostnych prvkov. Implementaciou mo-
dernych technolégii a vy3Sich bezpecnostnych
Standardov je posiliovana uroven ochrany ces-
tujucich.

Dodrziavanie aktudlnej legislativy v automobilo-
vom priemysle si vyZaduje kontinudlne inovacie,
predov3etkym v oblasti zniZovania emisii a zvy-
Sovania bezpecnosti nielen pasaZierov, ale aj
ostatnych ucastnikov cestnej premavky vratane
chodcov.

Na zabezpecenie suladu s legislativnymi pozia-
davkami a udrzanie konkurencieschopnosti su
zvySované investicie do vyvoja novych mode-
lov, hybridnych pohonov, existujucich motori-
zacii a do modernizacie vyrobnych, testovacich
a kontrolnych technoldgii.
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Najvyznamnejsie investicie v oblasti riadenia kvality v roku 2025

Dokoncenie a spustenie nabijacieho strediska pre elektrické vozidla

Nabijacie stredisko vyuzivajuce kombinaciu vysokorychlostnych nabijacich stanic urenych
pre batériové elektrické vozidla v areali zavodu. Cielom investicie bola podpora vyvoja no-
vych plne elektrickych modelov vyrdbanych v Kia Slovakia. Stredisko je vyuZivané na testo-
vanie nabijania vozidiel ur¢enych na lokalne dlhodobé testovanie, ako aj na overenie vyko-
novych parametrov pri pouzivani réznych urovni jednosmerného (DC) nabijania. V priebehu
roka 2025 bolo pracovisko doplnené o nabijacky s vykonom 22 kW typu striedavého prudu
(AC) s cielom simulovat bezné zakaznicke podmienky a rozsirit testovacie scenare.

Modernizacia emisného laboratéria

Dokoncena modernizacia emisného laboratéria vratane implementacie technoldgii potreb-
nych na testovanie elektrickych vozidiel a posilnenia bezpe¢nostnych prvkov pracoviska. Su-
Casne bola doplnena technoldgia merania emisii na zabezpecenie pripravenosti na emisnu
normu Euro 7 a meranie spotreby a dojazdu elektrickych vozidiel.

Bol zakupeny réntgen na kontrolu vnutornych defektov dielov v rdmci rieSenia zakaznickych
reklamacii, pre potreby vyroby spalovacich motorov bolo zakupené nové zariadenie na me-
ranie drsnosti, ur€ené na presnejSiu kontrolu kvalitativnych parametrov a bola realizovana
modernizacia vybranych kontrolnych zariadeni na zvarovni, lakovni a vo findlnej montazi.
Medzi obmenené zariadenia patria diagnostické systémy pre dynamicku kontrolu vozidiel,
hrubkomery laku a meracie pripravky na kontrolu rozmerov karosérii. Dalej boli realizované
nakupy novych elektronickych diagnostickych zariadeni a modernizované existujuce kontrol-
né systémy v procesoch vyroby vozidiel, karosérii a motorov. Obmeny sa tykali najma praco-
visk kontroly kvality na Zvarovni, Lakovni a v oblasti findlnej montaze.

Produkéné mil'niky v roku 2025

V druhom S$tvrfroku 2025 bola spustena vyroba modernizovaného modelu Kia Sportage vo
verzii so spalovacim motorom (ICE). Modernizacia zahffiala dizajnové Upravy exteriéru a im-
plementaciu novych funkcionalit pre zvySenie komfortu zdkaznikov. V auguste 2025 bola
spustena vyroba hybridnej verzie a v novembri aj plug-in hybridnej verzie. Pri uvedenych mo-
deloch bola implementovana aj Uprava motorovych jednotiek z hl'adiska emisii a motor-ma-
nazmentu oznacena ako pre-Euro 7.
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V rovnakom obdobi bola zahajena vyroba modelového roku 2026 pre model XCeed, kde hlav-
nou zmenou bola Uprava motorovej jednotky s dérazom na emisie a celkové riadenie motora
v stlade s pripravovanym Standardom pre-Euro 7.

Rok 2025 bol zaroven charakteristicky vyvojom, testovanim a nabehom sériovej vyroby prvé-
ho plne elektrického vozidla znacky Kia vyrabaného v zavode Kia Slovakia - modelu Kia EV4.
V3etky testovacie a validacné procesy, ako aj findlne kontroly kvality, boli UspeSne ukon¢ené
pred spustenim sériovej vyroby v auguste 2025. Uvedenie modelu Kia EV4 do vyroby pred-
stavuje potvrdenie vysokej Urovne vyrobnych procesov, technologickej pripravenosti a kon-
kurencieschopnosti zavodu Kia Slovakia v rdmci koncernu.

Pri ndbehoch vyroby vozidiel boli v3etky prisluSné oddelenia skupiny Kvalita zapojené do
monitorovania sériovej vyroby, realizacie valida¢nych testov v pilotnych sériach, ako aj do
sledovania zakaznickych reklamacii v neskorsich fazach.

V3Setky stanovené mil'niky pre rok 2025 boli splnené v sulade so Standardmi.
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Zisk a dan z prijmu v tis. EUR
700 000 682 581

600 000

500 000

451021

400 000 390131

305 270 318 613
300 000 266 329

213991 221680

210138

200 000 175 506

105 894
100 000

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

I Zisk [ Dai z prijmu v tis. EUR

Rozdelenie zisku

Valné zhromazdenie materskej spolo¢nosti rozhodne o rozdeleni zisku za u¢tovné obdo-
bie roku 2025 v hodnote 451021 tisic EUR.

* Navrh Statutarneho organu valného zhromazdenia je nasledovny:

* Rezervny fond sa navySovaf nebude,
Distribucia zisku za u¢tovné obdobie roku 2025 bude rozhodnutd na valnom zhromaz-
deni.

Valné zhromaZzdenie sa bude konat v prvom polroku 2026.
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Vykaz komplexného vysledku hospodarenia za rok konciaci sa 31. decembrom 2025 v tisicoch EUR

Pozn. 2025 2024
Vynosy 5 7117 614 8 077 801
Naklady predaja 6 -6 396 867 -7 118 808
Hruby zisk 720 747 958 993
Administrativne a odbytové naklady 7 -172 837 -173 201
Zisk z prevadzkovej €innosti 547 910 785792
Urokové naklady -44 -369
Ostatné finan¢né naklady -6 512 -3806
Urokové vynosy 53216 59 860
Ostatné finan¢né vynosy 3110 3400
Finan¢né vynosy / (naklady), netto 8 49 770 59 085
Ostatné (naklady) / vynosy 9 -3 552 -2 856
Zisk pred zdanenim 594128 842 021
Splatna a odlozena dan z prijmov 10 -143 107 -159 440
Zisk za uctovné obdobie 451 021 682 581
Ostatny komplexny vysledok 0 0
hospodarenia
Komplexny vysledok hospodarenia 451 021 682 581

za rok
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Vykaz o finanéne;j situacii k 31.decembru Pozn. = 31. december 2025 31. december 2024 Vykaz zmien vo vlastnom imani za rok konciaci sa 31. decembrom 2025

2025

Majetok v tisicoch EUR Pozn. Zé!(ladr!é Zékonn? Nergzc_le- Celkom
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 1 576 553 439142 Pommo o fond rﬁ%@'ﬁﬁ

Nehmotny majetok 12 6 540 8288 (Pozn. 21) obdobi

Pravo na uzivanie majetku 2626 2877 Stav k 1. januéru 2024 433323 43 332 983529 1460184
Pohl'adavky z prefakturacie zaru¢nych oprav 26 698 21831 Komplexny vysledok hospodarenia 0 0 682 581 682 581
OdloZené darové pohladavky 146 568 143 338 za rok

Dlhodoby majetok celkom 758 985 615 476 Stav k 31. decembru 2024 433 323 43 332 1666110 2142765
Zasoby 17 555 823 477 346 Stav k 1. januaru 2025 433323 43 332 1666110 2142765
5%::33% z obchodného styku a osfatné 18 875 883 1008 567 ZK;)rrrcl)pklexm'/ vysledok hospodarenia 0 0 451021 451021
Pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty 19 90 468 49847 Stav k 31. decembru 2025 433323 43332 2117131 2593786
Naklady buducich obdobi 16 1271 913

Pozicka spriaznenej osobe 1845218 1686 432

Dan z prijmov 5276 0

ObezZny majetok celkom 3373939 3223105

Majetok celkom 4132924 3838581

Vlastné imanie

Zakladné imanie 21 433 323 433 323

Zakonny rezervny fond 21 43 332 43 332

Nerozdeleny zisk minulych obdobi 2117131 1666 110

Vlastné imanie celkom 2593786 2142765

Zavazky

Uroené Uvery a pdZicky 22 2 451 2699

Rezervy 15 404 529 326 521

Z&avazky zo zmlav 14 230 971 206 344

Dlhodobé zavazky celkom 637 951 535564

Urocené tvery a pdzicky 22 247 245

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 23 626 168 731614

Rezervy 15 250150 271383

Zavazky zo zmliv 24 622 30489

Dan z prijmov 0 126 521

Kratkodobé zavazky celkom 901187 1160 252

Zavazky celkom 1539138 1695 816

Vlastné imanie a zavazky celkom 4132924 3838 581
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Prijaté vynosy z prefakturacie zaru¢nych oprav 15 53 873 49713
PenaZné toky z prevadzkovej ¢innosti Pozn.  31. december 31. december Cisté pefiazné toky z prevadzkovej Cinnosti £r ety 768774
v tisicoch EUR 2025 2024
Zisk za uctovné obdobie 451 021 682 581 Pefazné toky z investi¢nej ¢innosti
Upravy o: Obstaranie nehnutel'nosti, strojov a zariadeni " -195 700 -65 930
Odpisy nehnutel'nosti, strojov a zariadeni a nehmot- 11,12,13 136 720 131479 Obstaranie nehmotného majetku 12 -1871 -3399
ného majetku, majetku s prdvom na pouzivanie, - - - X -
znizené o rozpustné dotacie (Poskytnutie) / Splatky pézicky spriaznenej osobe 20 -158 786 -825 939
Opravna polozka k zasobam 38 636 1654 Prijmy z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 3229 295
Opravna polozka k nehnutel'nostiam, strojom a zaria- " -226 0 Uroky prijaté z tiveru od spriaznenej osoby 8 48 069 55645
deniam Cisté pefiazné toky pouzité v investiénej &innosti -305 059 -839 328
Likvidacia nehnutelnosti, strojov a zariadeni pri 312 319
vyradeni
Urokové naklady 3 a1 369 Periazné toky z finan¢nej Cinnosti
B Lizi 8 splatk -246 -244
Urokové vynosy 8 53216 -59 860 zIngove spatky
latenie dividend 4 0 0
Nerealizované kurzové (zisky) / straty -1128 -2 064 Splatenie dividen
Cisté pefiazné tok zité vo financnej Ci ti - -244
Rezervy na zaruéné opravy 15 159 61 164 215 Cisté periazné toky pouzité vo finan¢nej €innosti 246
Danovy naklad 10 143107 159 440 -
: . . . - Cisty (ubytok) / prirastok penaznych prostriedkov 40 675 -70 798
figrg;e;“/ (Zisk) z predaja nehnutelnosti, strojov a za- -3023 65 a peyﬁain\<7ch ek\F/)ivaIenTovp yehp
B . " Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty 49 847 120 465
Ubytok emisnych kvot 12 1518 1648 na zaciatku roka
Prevadzkovy zisk pred zmenou pracovného kapitalu 873 376 1079 846 Kurzové rozdiely z pefiaznych prostriedkov a ekviva- 54 180
Ubytok / (Prirastok) zésob 17 17113 4000 lentov penaznych prostriedkov
(Prirastok) / Ubytok pohl'adavok z obchodného styku 18 128 919 -105 191 Pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty 90 468 49 847
a ostatnych pohladavok na konci roka
(Ubytok) / Prirastok zavézkov z obchodného styku a 23 -181 829 -42 271
ostatnych zavazkov
Prirastok / (Ubytok) zmluvnych zavézkov 14 18 760 35127
Prirastok / (Ubytok) ostatnych rezerv 15 -37783 31046
Penazné prostriedky z prevadzkovej ¢innosti 684 330 1002 557
Prijaté aroky z obchodnych Uverov a bankovych 5147 4215
vkladov
Zaplatené uroky z lizingov -22 -24
Prijaté aroky z financovanie pohladavok a bankovych -22 -344
vkladov
Zaplatena dan -278 134 -170 265
Uhradené naklady na zaruc¢né opravy 15 -119 192 -117 078
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1. VSeobecné informacie o uctovnej jednotke

Kia Slovakia s. r. 0. (dalej len Spolo¢nost) je spolo¢nost zaloZzena na Slovensku. Spolo¢nost
bola zaloZzena 13. februara 2004 a zapisana do Obchodného registra 26. februara 2004 (Ob-
chodny register Okresného sudu Zilina, Oddiel s.r.0., vlozka & 15074/L).

Adresa spolocnosti je nasledovna:
Kia Slovakia s. r. o.

ICO: 35876832

DIC: 2021787801

Sv. Jana Nepomuckého 1282/1
Teplicka nad Vahom 013 O1
Slovensko

Hlavnymi Cinnostami Spolo¢nosti su vyroba a predaj automobilov, motorov a nahradnych
dielov.

U¢tovna zavierka Spolo&nosti bola zostavena k 31. decembru 2025 a za prislusny rok a bola
zostavena schvalena konatel'mi Spolocnosti 13. februara 2026.

Organy Spolocnosti:

Konatelia:

Uk Jeon

Hyuong Dong Song (od 8. aprila 2025)
Geon Won Shin (do 26. marca 2025)

Informacie o materskej spolo¢nosti skupiny

Spolo¢nost sa zahffia do konsolidovanej u¢tovnej zavierky spolo¢nosti Kia Corporation, 12,
Heolleung-ro, Seocho-gu, Seoul, Kérea, ktora je materskou spolo¢nostou. Tieto konsolidova-
né vykazy su dostupné verejnosti na burze v Soule, Juzna Kérea.

2. Vyhlasenie o zhode

U¢tovna zavierka bola zostavena v stlade s Medzinarodnymi $tandardmi pre finanéné vykaz-
nictvo (IFRS) v zneni prijatom Eurépskou Uniou (EU).

3. Vychodiska pre zostavenie

U¢tovna zavierka bola zostavena podla zésady historickych obstaravacich cien.

Vyro¢na sprava 2025
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Funkéna mena
Udaje v Utovnej zavierke st uvedené v mene euro (EUR), ktoré je funk&nou menou Spolo¢-
nosti, a su zaokruhlené na celé tisice.

Pouzitie odhadov a usudkov

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS vyzaduje, aby vedenie Spolo¢nosti urobilo Usud-
ky, odhady a predpoklady, ktoré ovplyvnuju aplikaciu uc¢tovnych postupov a hodnotu vykazo-
vaného majetku, zavazkov, vynosov a nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady su zalozené
na minulych skdsenostiach a inych rozliénych faktoroch, povazovanych za primerané okol-
nostiam, na zéklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie uc¢tovnych hodnot majetku
a zavazkoy, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skutocné vysledky sa mdzu liSit od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady su neustale prehodnocované. Korekcie u¢tovnych odhadov su
vykazané v obdobi, v ktforom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyvriuje iba toto obdobie ale-
bo v obdobi korekcie a v buducich obdobiach, ak korekcia ovplyvriuje foto aj budtce obdobia.

Informacie o vyznamnych oblastiach neistoty odhadov a kritickych tsudkov pri pouzivani u¢-
tovnych postupov, ktoré maju najvyznamnejsi vplyv na sumu vykazanu v uctovnej zavierke,
su opisané v nasledujucich poznamkach:

* Poznamka 14 - Zavazky zo zmluv
* Poznamka 15 - Rezerva na zaru¢né opravy

4. Vyznamné uctovné zasady

Uctovné zésady uvedené v nasledujucich bodoch sa konzistentne aplikovali vo vietkych ob-
dobiach vykazanych v tejto uctovnej zavierke.

a) Cudzia mena

Transakcie v cudzich menach su prepocitavané na eurd kurzom cudzej meny platnym v den
predchadzajuci diu uskutocnenia transakcie. Pefiazné polozky majetku a zavazkov v cudzej
mene ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, su prepocitané na eura kurzom
cudzej meny platnym ku driu, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje. Kurzové rozdiely
z prepoctu cudzej meny sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia. Nepe-
nazné polozky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré su ocenené v historickych cenach, su
prepocitané kurzom cudzej meny platnym v den predchadzajici diu uskutocnenia transak-
cie. Nepenazné polozky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré sa ocenuju redlnou hodno-
tou, sa prepocitaju na eurd kurzom cudzej meny platnym v den urcenia ich realnej hodnoty.
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b) Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia

i. Vlastny majetok

Polozky nehnutel'nosti, strojov a zariadeni sa vykazuju v obstaravacej cene znizenej o kumu-
lované odpisy (pozri nizsie) a straty zo znizenia hodnoty (pozri U¢tovnu zasadu h). Obsta-
ravacia cena majetku vytvoreného vlastnou ¢innosfou zahffa naklady na material, priamu
pracu a primerany podiel vyrobnej rézie. Obstaravacia cena zahffia v relevantnych pripadoch
aj naklady na demontaz a odstranenie poloziek majetku a uvedenie miesta, na ktorom sa
nachadzaju, do jeho pdvodného stavu.

Naklady na uvery a pdZicky, ktoré sa priamo vztahuju k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe
kvalifikovatelného majetku, su kapitalizované do obstaravacej hodnoty majetku.

Ak polozky nehnutel'nosti, strojov a zariadeni maju roznu dobu pouZitel'nosti, potom su ucto-
vané ako samostatné polozky nehnutel'nosti, strojov a zariadeni.

ii. Nasledné vydavky

Spolo¢nost vykazuje ako sucast uctovnej hodnoty prisludnej poloZzky nehnutelnosti, strojov
a zariadeni naklady na vymenu takejto polozky v Case ich vzniku, ak je pravdepodobné, ze
z danej polozky budu Spolo¢nosti plynut budice ekonomické uzitky a tieto naklady sa daju
spolahlivo ocenit. Vymenena polozka sa v tom istom okamihu oductuje. VSetky ostatné na-
klady sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia v tom obdobi, v ktorom
vznikli.

iii. Odpisy

Odpisy su vykazané vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia na rovhomernom zakla-
de pocas odhadovanej doby pouzitelnosti jednotlivych poloziek nehnutel'nosti, strojov a za-
riadeni. Odhadované doby pouzitelnosti s nasledovné:

* budovy 20-30 rokov
* stroje a zariadenia 3-15 rokov

e formy 4-5 rokov

s ostatné 2-4 roky

Majetok sa odpisuje odo dna obstarania alebo, v pripade majetku vytvoreného vlastnou cin-
nosfou, odo dna kedy je majetok dokonceny a pripraveny na pouzivanie. Naklady na opra-
vy a udrzbu nehnutel'nosti, strojov a zariadeni, ktoré vznikli v suvislosti s obnovenim alebo
udrzanim buddtcich oCakavanych ekonomickych uzitkov z majetku, sa vykazuju ako naklady
v tom obdobi, v ktorom vznikli. Metédy odpisovania, doby pouZitel'nosti a u¢tovné hodnoty
sa prehodnocuju ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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iv. Dotacie zo Statneho rozpoctu k nehnutel'nostiam, strojom a zariadeniam

Spolognost ma narok na Statne dotacie suvisiace s obstaranim nehnutelnosti, strojov a za-
riadeni, ak budu splnené urcité podmienky. Podmienky su stanovené v investicnej zmluve
uzavretej medzi Spolo¢nostou a Slovenskou republikou alebo v rozhodnutiach Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky. Poskytnuté dotacie znizuju obstaravaciu hodnotu nehnu-
tel'nosti, strojov a zariadeni a su odpisované pocas doby pouzitelnosti odo dna ich zaradenia
do uZivania. Nepefiazné dotacie sa ocenuju tfrhovou cenou v momente ich prijatia.

c) Nehmotny majetok

i. Vlastny majetok
Nehmotny majetok obstarany Spolo¢nostou ma urciti dobu pouZzitelnosti a ocenuje sa ob-
stardvacou cenou zniZzenou o opravky a straty zo znizenia hodnoty (pozri U¢tovnu zasadu h).

ii. Nasledné vydavky

Nasledné naklady sa vykazuju ako nehmotny majetok len vtedy, ak zvySia buduce ekono-
mické uzitky obsiahnuté v polozke nehmotného majetku, ktorého sa tykaju. VSetky ostatné
naklady sa vykazuju ako naklad v komplexnom vysledku hospodarenia v tom obdobi, v kto-
rom vznikli.

iii. Odpisy

Odpisy sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia na rovnhomernom zakla-
de pocas odhadovanej doby pouzitelnosti jednotlivych poloziek nehmotného majetku. Odha-
dované doby pouzitelnosti su nasledovné:

4-6 rokov
4-5 rokov

* softvér
¢ ostatny nehmotny majetok

iv. Emisné kvéty

Emisné kvoty sa obstaravaju len na vlastné pouzitie a uctuju sa ako nehmotny majetok. Na-
kupené emisné kvoty sa ocefuju v obstardvacej cene. Emisné kvéty alokované vlddou sa
vykazuju v nominalnej hodnote k datumu prijatia.

Pouzité emisné kvéty sa uctuju do nakladov predaja spolu s ¢astou dotacie, ktora sa k nim
vztahuje.
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d) Pravo na uZivanie majetku, zavazky z lizingu

Pri uzavreti zmluvy spolo¢nost posudzuje ¢i zmluva obsahuje najom. Zmluva predstavuje
najomnu zmluvu, respektive obsahuje najom, ak prenasa pravo kontrolovat uzivanie identifi-
kovaného majetku pocas urcitého obdobia za protihodnotu. Spolo¢nost povazuje zmluvu za
najom, ak spifia vietky nasledujice podmienky:

- existuje identifikovany majetok, ¢i uz explicitne alebo implicitne, a

- najomca ziska v podstate vetky ekonomické Uzitky z uzivania identifikovaného majet-

ku, a
- najomca ma pravo riadit uzivanie identifikovaného majetku.

Pri prvotnom vykazani a naslednom prehodnoteni zmluvy, ktora obsahuje lizingovu a nelizin-
govu zlozku, spolocnost alokuje protihodnotu v zmluve ku kazdej lizingovej zloZzke na zakla-
de relativnej samostatnej ceny lizingovej zloZky a suhrnnej samostatnej ceny nelizingovych
zloZiek. Spolo¢nost vykazuje pravo na uZivanie majetku a zavazok z prenajmu na zaciatku
najmu. Majetok s pravom na uZzivanie sa prvotne ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahffa
pociato¢nu sumu zavazku z najmu, vSetky lizingové platby uskutoCnené k datumu zacatia
alebo pred nim, akékol'vek pociatocné priame naklady, ktoré vznikli, znizené o pripadné pri-
jaté stimuly na lizing.

Pri uréovani doby najmu spolo¢nost zohl'adfuje dizku lizingového obdobia a moznost jeho
pred&asného ukonéenia alebo prediZenia. Pri posudzovani pravdepodobnosti uplatnenia
moznosti prediZenia alebo pred&asného ukonéenia lizingu spolo¢nost zohl'adfiuje vietky re-
levantné skuto¢nosti a okolnosti, ktoré poskytuju ekonomické podnety na uplatnenie (ne-
uplatnenie) tychto moznosti. Obdobie, po¢as ktorého mozno zmluvu predizit (alebo obdobie,
ktoré nasleduje po moznosti pred¢asného ukoncenia zmluvy), bude zahrnuté do doby najmu
len v pripade, ak je spolo&nost s primeranou istotou presvedcena, 7e k predizeniu déjde.
Pravo na uzivanie majetku sa odpisuje linearnou metédou pocas doby najmu od zacatia naj-
mu az po jeho ukoncenie. V pripade, ak najom zahffia aj prevod vlastnictva alebo kdpnu
opciu, pravo na uzivanie majetku sa odpisuje linedarnou metddou pocas doby pouzitel'nosti
majetku. Odpisovat sa zacina driiom zacatia najmu. Posudenie mozného znehodnotenia prava
na uzivanie majetku sa uskutocnuje podobnym spdsobom ako posudenie znizenia hodnoty
dlhodobého hmotného majetku, ktoré je opisané v uctovnej politike 4 h) Znizenie hodnoty.
Zavazok z najmu sa prvy krat ocenuje v den spristupnenia prenajatého majetku najomcovi
(datum zaciatku najmu). Zavazok z najmu sa prvotne ocefuje v stiCasnej hodnote lizingo-
vych splatok pocas doby najmu, ktoré neboli zaplatené k datumu pociatocného ocenenia
s pouzitim diskontnej sadzby, ktora predstavuje prirastkovu Urokovu sadzbu najomcu (tzv.
,the incremental borrowing rate”). Prirastkova urokova sadzba najomcu bola stanovena na
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zaklade dostupnych finanénych informacii tykajucich sa spolo¢nosti. Nasledné precenenie
lizingového zavazku sa vykonava v pripade, Ze dbjde k zmene platby za najom na zaklade
zmeny indexu alebo sadzby pouzitej pri stanoveni platieb, zmena odhadu posudenia prav-
depodobnosti oCakavanej platby v ramci uplatnenia kupnej opcie, alebo Spolo¢nost zme-
na doby ndjmu z dévodu uplatnenia moZnosti na prediZenie pripadne pred¢asné ukon&enie
zmluvy. Akékol'vek nasledné prehodnotenie zavazku z tychto dévodov bude mat vplyv aj na
ocenenie prava na uzivanie majetku. Ak by to viedlo k zapornej hodnote prava na uzivanie
majetku, zostavajuci vplyv sa vykaZze s vplyvom na vysledok hospodarenia (takZe vysledné
pravo na uzivanie majetku bude vykazané v nulovej hodnote).

Spolo¢nost sa rozhodla nevykazovat majetok a zavazky z lizingu pri kratkodobych lizingoch
pre vSetky typy lizingov, ktorych doba lizingu je 12 mesiacov alebo menej. Spolo¢nost vy-
kazuje lizingové splatky spojené s tymito lizingami ako naklad linedrne pocas doby lizingu.
Spolo¢nost sa tieZ rozhodla nevykazovat majetok z prava na uZivanie a zavazky z lizingu
pri zmluvach, ktorych hodnota prenajatého majetku je nizSia ako 5000 EUR. Odhadovana
hodnota majetku je zalozena na predpoklade, Ze ide o novy majetok. Ak hodnotu majetku
nemozno spolahlivo urcif, nepovinna vynimka sa neuplatfiuje.

Spolo¢nost vykazuje majetok s pravom uzivania ako sucast dlhodobého majetku a zavazky
z lizingu ako kratkodobé a dlhodobé zavazky z lizingu vo vykaze o finan¢nej situacii. Spoloc-
nost vykazuje lizingové transakcie vo vykaze penaznych tokov nasledovne:

- splatky istiny ako stcast finanénych cinnosti,

- platby urokov z lizingovych zavazkov v ramci prevadzkovych Cinnosti (uplatiiovanie
poziadaviek na zaplatené uroky v sulade s IAS 7),

- platby suvisiace s kratkodobym lizingom, lizingom drobného majetku a variabilnymi li-
zingovymi splatkami, ktoré nie su zahrnuté do ocenovania lizingovych zavazkov v ram-
ci pefiaznych tokov z prevadzkovych Cinnosti.

e) Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohl'adavky a poskytnuta p6Zicka spriaz-
nenej osobe

Pohladavky z obchodného styku, ostatné pohladavky a p6zicky poskytnuté spriaznenym
osobam sa prvotne ocenuju realnou hodnotou. Nasledne sa ocefiuju v amortizovanej hod-
note pouzitim metddy efektivnej trokovej miery, znizenej o straty zo znizenia hodnoty (pozri
uctovnu zasadu h). Pohl'adavky z obchodného styku sa zapocitavaju so zavazkami z obchod-
ného styku a prezentuju sa ako netto pohladavka alebo netto zavazok vo vykaze o finan¢nej
situacii iba v pripadoch, ak existuje pravny dévod na takéto zapocitanie a Spolo¢nost ma
zamer vysporiadat tieto pohladavky alebo zavazky v buducnosti v netto hodnote alebo ich
bude realizovat sucasne.
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Spolo¢nost fakturuje niektorym zakaznikom urok s variabilnou trokovou sadzbou pocas do-
hodnutého obdobia financovania, ktory sa Uctuje ako Urokovy vynos z obchodnych pohlada-
vok voci spriaznenym osobam (pozri pozn. 8).

Vyber a poskytovanie pdZiiek spriaznenym osobam sa vo vykaze penaznych tokov vykazuje
v Cistom vyjadreni, kedZe ich splatnosft je kratka a obraty vel'kych sum su rychle.

f) Zasoby

Z3asoby su ocenené obstaravacou cenou alebo Cistou realizatnou hodnotou, podla toho, kto-
ré z nich je nizsia. Cista realiza¢na hodnota je odhadovana predajna cena pri beznom obchod-
nom styku znizena o odhadované naklady spojené s uskuto¢nenim predaja a odhadované
odbytové naklady.

Zasoby vyrobného charakteru sa ocerfuju Standardnymi nakladmi a zahriuju naklady suvi-
siace s obstaranim zasob a ostatné naklady spojené s uvedenim zasob na ich su¢asné miesto
a do ich sucasného stavu. Zasoby nevyrobného charakteru sa ocenuju metédou vazeného
aritmetického priemeru a zahriuju naklady spojené s obstaranim a ostatné naklady spojené
s uvedenim zasob na ich sucasné miesto a do ich sucasného stavu. V pripade zasob vytvo-
renych vlastnou Cinnosfou a zasob nedokoncenej vyroby ocenenie zahfna primerany podiel
vyrobnej rézie zaloZzeny na beznej prevadzkovej kapacite.

g) Pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty

Perazné prostriedky a ekvivalenty pefaznych prostriedkov zahffaju peniaze v hotovosti
a peniaze na uctoch v bankach. Kontokorentné uvery, ktoré su splatné na poZiadanie a su
sucastou riadenia likvidity skupiny, su vykazované vo vykaze pefiaznych tokov ako pernazné
prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov.

h) ZniZenie hodnoty

Finanény majetok

IFRS 9 nahradilo model ,vzniknutych strat” v sulade s IAS 39 novym modelom, tzv. ,oakava-
nej straty z Uverovania” (dalej ,ECL"). Novy model znehodnotenia sa aplikuje na kazdy druh
finanéného majetku oceneného metédou amortizovanych hodnét. V sulade s IFRS 9 vznika
strata zo znehodnotenia skér ako podla IAS 39.
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Finan¢ny majetok oceneny metédou amortizovanych hodnot pozostava z pohladavok z ob-
chodného styku a inych pohladavok, penaznych prostriedkov a ekvivalentov pefiaznych pro-
striedkov a pdzicky poskytnutej spriaznenej osobe.

Podl'a IFRS 9 sa opravné polozky ocenuju jednym z nasledujucich spdsobov:
- 12-mesacné ECL: ECL, ktoré vyplynu zo vSetkych mozZnych zlyhani po¢as nasledovnych
12 mesiacov po datume, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a
- CelozZivotné ECL: ECL, ktoré vyplyvaju zo vietkych mozZnych zlyhani pocas celej ocaka-
vanej Zivotnosti finanéného majetku.

Spolo¢nost sa rozhodla ocenit opravné polozky k pohladavkam z obchodného styku sumou
rovnajucou sa celozivotnym ECL.

Pri zisfovani, ¢i sa Uverové riziko finanéného majetku vyrazne zvysilo od jeho prvotného vy-
kdzania a pri vypocte ECL Spolo¢nost vyuziva primerané podporné informacie, ktoré boli
vyhodnotené ako vhodné a dostupné pre Spolo¢nost bez vynaloZenia neprimeranych nakla-
dov alebo Usilia na ich ziskanie. Zahfha to kvantitativne aj kvalitativne informacie a analyzy
zaloZené na historickych skusenostiach Spolo¢nosti a hodnoteni Uverového rizika vratane
informacii o budicom moznom vyvoji.

Spolo¢nost predpokladd, Ze Uverové riziko finanéného majetku je vyrazne vyssie, ak je uve-
deny majetok viac ako 30 dni po splatnosti.

Spolo¢nost povazuje finanény majetok za znehodnoteny, ak:
- Je nepravdepodobné, ze diznik zaplati svoje zavazky voci Spolo¢nosti v plnom rozsahu
bez toho, aby Spolo¢nost realizovala ukony, akymi su napriklad realizacia zabezpecenia
(ak existuje), a
- Finan¢ny majetok je viac ako 90 dni po splatnosti.

ECL su odhady pocitané ako vazeny priemer pravdepodobnosti znehodnotenia a realizacie
Uverovej straty. Uverové straty st ocenené sucasnou hodnotou vietkych nedostatkov hoto-
vosti (t.j. rozdiel medzi pefiaznymi tokmi, na ktoré ma Spolo¢nost podla zmluvy narok, a pe-
faznymi tokmi, ktoré Spolo¢nost ocakava, Ze dostane).

ECL nie su diskontfované, pretoze neobsahuju Ziadnu vyznamnu zlozku financovania.

Straty zo zniZenia hodnoty suvisiace s pohladavkami z obchodného styku a ostatnymi pohla-
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davkami sa vykazuju v komplexnom vysledku hospodarenia.

Nefinanény majetok

U¢tovna hodnota majetku Spolo&nosti, okrem zasob (pozri Gi¢tovné zasady f) a odloZenej da-
riovej pohladavky (pozri u¢tovné zasady p), sa prehodnocuje kazdoro¢ne ku driu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka s cielom urdit, i existuju indikatory zniZzenia hodnoty. Ak taky-
to indikator existuje, odhadne sa navratna hodnota majetku.

Znizenie hodnoty sa vykaze vzdy, ked uctovna hodnota majetku, resp. jednotky generujucej
penazné prostriedky, prevySuje jeho navratnd hodnotu. Jednotka generujuca penazné pro-
striedky je najmenSia identifikovatelna skupina majetku zabezpecujica prijem penaznych
prostriedkov, ktoré su do velkej miery nezavislé od prijmov pefnaznych prostriedkov z ostat-
ného majetku alebo skupin majetku.

Znizenie hodnoty vykazané s ohladom na jednotku generujicu penazné prostriedky je alo-
kované najskor ako znizenie uctovnej hodnoty goodwillu priradeného jednotke generujucej
periazné prostriedky (alebo skupine jednotiek), a potom ako znizenie Uc¢tovnej hodnoty ostat-
ného majetku v jednotke (skupine jednotiek) proporcne.

Navratnd hodnota ostatného majetku je realna hodnota znizena o naklady na predaj alebo
hodnota v pouzivani, podl'a toho, ktora z nich je vy33ia. Pri ureni hodnoty v pouZivani sa oca-
kavané buduce penazné toky diskontuju na ich sucasnu hodnotu pouZitim diskontnej sadzby
pred zdanenim, ktora zohl'adfiuje sucasné trhové posudenie buducej hodnoty penazi a rizika
vztahujuce sa na dany majetok. Pre majetok, ktory negeneruje do velkej miery samostatné
penazné toky, sa navratna hodnota urcuje pre skupinu jednotiek generujucich pefazné pro-
striedky, do ktorej tento majetok patri.

Straty zo zniZenia hodnoty ostatného majetku vykazané v predchadzajucich obdobiach sa
vyhodnocuju ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, s cielom zistit, i
existuju faktory, ktoré by naznacovali, Ze sa strata znizZila alebo prestala existovat. Strata zo
zniZenia hodnoty sa zrusi, ak doSlo k zmene odhadov pouzitych na urcenie navratnej hod-
noty.

Strata zo zniZenia hodnoty sa zrusi len v rozsahu, v ktorom uc¢tovna hodnota majetku nepre-

vySi uctovnu hodnotu, ktora by bola stanovena po zohladneni odpisov, ak by nebola vykaza-
na strata zo zniZenia hodnoty.
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i) Uro&ené Gvery a pdzicky

Uro&ené Uvery a pdZicky sa prvotne ocefuju redlnou hodnotou zniZzenou o stvisiace tran-
sakcné naklady. Nasledne sa urocené uvery a pdzicky ocenuju v amortizovanej hodnote, pri-
¢om rozdiel medzi hodnotou, v ktorej sa Uvery splatia, a obstaravacimi nakladmi sa vykaze vo
vykaze komplexného vysledku hospodarenia metdédou efektivnej trokovej miery pocas doby

trvania Uverového vztahu.
j) Rezervy

Rezerva sa vykaze vo vykaze o finan¢nej situacii, ak ma Spolo¢nost v désledku minulej uda-
losti existujuci pravny alebo implicitny zavazok, ktory mozno spolahlivo odhadnuf a je prav-
depodobné, Ze splnenie daného zavazku bude viest v buducnosti k ubytku ekonomickych
uzitkov. Pri ur€eni hodnoty rezerv sa oCakavané buduce penazné toky diskontuju na ich su-
¢asnu hodnotu pouzitim diskontnej sadzby pred zdanenim, ktora zohl'adfuje sucasné trhové
posudenie hodnoty penazi a rizika vzfahujuce sa na dany zavazok.

Rezerva na zarucné opravy sa vykaze vtedy, ked' je suvisiaci produkt alebo sluzba predana.
Dodavatelia rucia za ¢ast rezervy na zaru¢né opravy a nesu riziko zlyhania suciastok findlne-
ho produktu, ktoré vyrobili. Kia Slovakia ruci za vyrobnu vadu svojim zédkaznikom a ma narok
prefakturovat svojim dodavatelom €ast nakladov na odstranenie tychto vyrobnych vad.

Pohladavky z prefakturacie zaruénych oprav su zauctované na zaklade dohodnutych zmluv-
nych podmienok s jednotlivymi dodavatelmi. Dodavatelia rucia za poruchy, ktoré vznikli
v priebehu 5 rokov, ¢o predstavuje kratSiu dobu v porovnani so zaru¢nou lehotou poskytova-
nou zakaznikom. Pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav st plne vykazané v momente,
ked' je takmer isté, ze budu uhradené.

k) Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky sa prvotne ocenuju realnou hodnotou. Na-
sledne sa ocenuju v amortizovanej hodnote. Zavazky z obchodného styku sa zapocitavaju
s pohladavkami z obchodného styku a prezentuju ako netto zavazok alebo netto pohladavka
vo vykaze o finan€nej situdcii iba v pripadoch, ak existuje pravny dévod na takéto zapocitanie
a Spolo¢nost ma zamer vyrovnaf tieto zavazky alebo pohladavky v buducnosti v netto hod-
note alebo ich bude realizovat sucasne.
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1) Vynosy z predaja

Vynosy su ocenené na zaklade profihodnoty (angl.“consideration”) uvedenej v zmluve so za-
kaznikom a su znizené o hodnoty zinkasované v mene tretich stran. Vynosy z predaja sa
vykdZu v momente prevodu kontroly nad tovarom alebo sluzbami na zéakaznika.

Vyznamna Cast vynosov Spolo¢nosti pochadza od spriaznenych osdb (pozri pozn. 25).
Predaj automobilov

Spolocnost vykazuje vynosy z predaja automobilov v momente prechodu kontroly na zakaz-
nikov, ktory je urCeny podla INCOTERMS. Spoloc¢nost zvyCajne vyuziva také dodacie pod-
mienky INCOTERMS, pri ktorych kontrola prechadza na zakaznika v momente odovzdania
tovaru prvému dopravcovi.

Hodnota, ktoru Spolo¢nost fakturuje zakaznikom moze obsahovat dve samostatné povinnos-
ti plnenia zmluvy:

* predaj automobilov a

 predizena zaruka na 6. a 7. rok.

Vedenie Spolo¢nosti dospelo k zéveru, Ze predizena zaruka je samostatnou povinnostou pl-
nenia zmluvy z dévodu dizky jej trvania. Tento zaver bol vyvodeny aj na zaklade historickych
skusenosti skupiny Hyundai Motor Group z predaja automobilov na réznych trhoch.

Spolo¢nost fakturuje zadkaznikovi cell sumu v momente dodavky automobilu. Tato suma
je rozdelena na jednotlivé povinnosti plnenia na zaklade pomeru samostatnych predajnych
cien, ktoré boli uréené metédou predpokladanych nakladov plus marza. Vynosy z predize-
nej zaruky sa vykazuju ako zmluvny zavazok a povinnost plnenia zmluvy bude zrealizovana
v roku 6 a v roku 7 nasledujucom po momente predaja automobilu kone¢nému zakaznikovi,
t.j. po momente, kedy zacina plynut zaru¢na lehota.

Predaj motorov a nahradnych dielov
Spolocnost vykazuje vynosy z predaja motorov a ndhradnych dielov v momente prechodu
kontroly na zakaznikov, ktory je stanoveny prostrednictvom INCOTERMS. Spolo¢nost zvycaj-

ne vyuziva také dodacie podmienky INCOTERMS, pri ktorych kontrola prechadza na zakazni-
ka v momente odovzdania tovaru prvému dopravcovi.
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Vynosy z prepravy tovarov

Vynosy z prepravnych sluzieb su sucastou fakturovanej ceny za predaj automobilu zakazni-
kovi a su uvedené v riadku ,Vynosy z predaja automobilov”. Naklady na prepravu tovaru sa
vykazuju v ndkladoch predaja. Spolo¢nost je plne vystavena rizikdm spojenym s organizaciou
prepravnych sluzieb zakaznikom, na zaklade ¢oho vedenie Spolocnosti dospelo k zaveru, ze
Spolo¢nost vystupuje ako hlavny zodpovedny.

Vynosy z prediZenej zaruky

Vynosy z prediZenej zéruénej doby su rozliSované pocas obdobia predizenej zaruky pouZitim
vstupnej metody, ktorad predstavuje skutocné naklady na zarucné opravy pre prislusné au-
tomobily.

m) Dotéacie zo §tatneho rozpoctu

Dotacie zo $tatneho rozpoctu sa prvotne vykazu vo vykaze o finan¢nej situacii, ak existuje
primerana istota, Ze dotacie budu prijaté a 7e Spolo¢nost bude spifiat podmienky, ktoré su
s nimi spojené. Dotacie na vzniknuté naklady Spolocnosti sa prvotne uctuju ako vynosy bu-
ducich obdobi a do vykazu komplexného vysledku hospodarenia sa rozpustaju ako vynosy
z prevadzkovej Cinnosti v Casovej a vecnej suvislosti s vynaloZzenim nakladov na prislusny
ucel. Dotacie na obstaranie nehnutel'nosti, strojov a zariadeni sa prvotne uctuju ako znizenie
hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni a rozpustia sa vo vykaze komplexného vysledku
hospodarenia ako zniZenie odpisov pocas doby pouzitel'nosti majetku, na ktory bola dotacia
poskytnuta (pozri pozn. 4 b) v.).

n) Finan¢né naklady a finan¢né vynosy

Finan¢né naklady a finan¢né vynosy zahffaju urokové naklady z Gverov a pbziCiek pocitané
metddou efektivnej urokovej miery, vynosové troky z investovanych prostriedkov a kurzo-
vé zisky a straty vzniknuté z prevodu penaznych prostriedkov a ekvivalentov pefaznych
prostriedkov drZzanych v menach inych ako EUR a z precenenia zostatkov bankovych uctov
v cudzich menach na EUR.

Urokové vynosy a naklady sa vykazuji vo vykaze komplexného vysledku hospodérenia na
baze ¢asového rozliSenia metddou efektivnej Urokovej miery okrem pripadov, ked' sa tykaju
obstarania nehnutel'nosti, strojov a zariadeni, kedy su sucasfou obstaravacej ceny daného
majetku.

Zaplatené uroky z dlhodobych bankovych uverov, kratkodobych bankovych uverov a z fi-
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nancného lizingu su prezentované v penaznych tokoch z finan€nej Cinnosti. Prijaté uroky
z pohladavky z finanéného lizingu su prezentované v pefiaznych tokoch z investi¢nej ¢innosti.
Zaplatené uroky z kontokorentnych Gverov, zaplatené a prijaté uroky z financovania pohla-
davok (pozri GCtovné zasady bod e) a ostatné zaplatené a prijaté Uroky su prezentované
v penaznych tokoch z prevadzkovej ¢innosti.

0) Ostatné naklady a vynosy

Ostatné naklady a vynosy zahffiaju kurzové zisky a kurzové straty, ktoré vznikli v suvislosti
s uhradou alebo prepoctom pohladavok alebo zavazkov denominovanych v inych menach
nez EUR, zisk alebo stratu z predaja dlhodobého majetku a iné polozky.

p) Daii z prijmov
Dan z prijmov zahfna splatnu a odlozenu dan.

Splatna dan z prijmov je oCakavany danovy zavazok zo zdanitelnych prijmov za rok s pou-
Zitim sadzby dane platnej ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka alebo sadzby
dane, o ktorej sa predpokladad, Ze bude platit ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavier-
ka a uprav danového zavazku z minulych rokov.

Odlozena dan je vypocitana pomocou suvahovej metddy z doCasnych rozdielov medzi uctov-
nou hodnotou majetku a zavazkov pre ucely finan¢ného vykaznictva a ich danovou zaklad-
fiou. OdloZzena dan sa nepocita z doCasnych rozdielov, ktoré vznikaju pri prvotnom vykazani
majetku alebo zavazkov a ktoré neovplyvriuju ani uctovny, ani danovy zisk. OdloZena dar sa
pocita podla sadzieb dane, o ktorych sa predpoklada, Ze sa budu uplatfiovaf na doCasné roz-
diely v Case, kedy déjde k vyrovnaniu ich vplyvu podla zakonov alebo navrhu zakonov, ktoré
boli prijaté do dna, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje.

O odlozenej danovej pohladavke sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, Ze buduci zak-
lad dane, voci ktorému bude mozné vyrovnat do€asné rozdiely, je dosiahnutelny. OdloZena
danova pohladavka sa prehodnocuje ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka a primerane sa znizuje, ak uz nie je pravdepodobné, ze dbjde realizacii prislusného
dafnového zvyhodnenia.

q) Zamestnanecké pozZitky

Kratkodobé zamestnanecké pozitky sa nediskontuju a vykazuju sa ako naklad v fom obdobi,
v ktorom zamestnanec poskytol suvisiacu sluzbu.

Kia Slovakia
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Rezerva sa vytvara vo vyske, v ktorej sa oCakava vyplatenie kratkodobych penaznych odmien,
ak ma Spolo¢nost existujuci pravny alebo implicitny zavazok vyplatit tdto sumu ako désledok
sluzby poskytnutej zamestnancom v minulosti a tento zavazok mozno spolahlivo ocenit.

DIhodobé zamestnanecké pozitky obsahuju odchodné, na ktoré ma zamestnanec narok pri
prvom odchode do déchodku. Hodnota rezervy zavisi od poctu rokov, ktoré zamestnanec
odpracoval a je vyratana aktuarskym odhadom. Narok na odchodné vychadza zo Zakonnika
prace, kde je odchodné stanovené vo vySke jednomesacnej mzdy.

r) Nové Standardy, ktoré eSte nenadobudli ti¢innost

Vydané medzinarodné $tandardy finanéného vykaznictva prijaté Eurépskou tniou (,EU"),
ktoré eSte nenadobudli uc¢innost

Nasledujuce zmenené Standardy su ucinné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2026
alebo neskér, pricom skorsie uplatnenie je povolené. Spolo¢nost pred€asne neprijala Ziadny
z tychto zmenenych Standardov a neocakdva, Ze budu mat vyznamny vplyv na finan¢né vy-
kazy spolo¢nosti po nadobudnuti u€innosti.

- Nedostatocna zamenitelnost (Doplnenia IAS 21);

- Doplnenia klasifikacie a oceriovania finan¢nych nastrojov (Doplnenia IFRS 9 a IFRS 7)

- Zmluvy odkazujtce na elektrinu zavislu od prirody (Doplnenia IFRS 9 a IFRS 7);

- IFRS 18 Prezentacia a zverejriovanie vo finan¢nych vykazoch;

- IFRS 19 Dcérske spolo¢nosti bez verejnej zodpovednosti: Zverejnenia;

- Rocné vylepSenia Standardov IFRS - Zvazok 11.

Nové alebo zmenené a doplnené Standardy a interpretacie, schvalené Eurépskou uniou
k 18. decembru 2025, ktoré su ucinné pre rocné obdobia zacinajuce 1. januara 2026 alebo
neskor

Zmeny a doplnenia IAS 21 U&inky zmien kurzov cudzich mien: Nedostatoéna zamenitel-
nosf

Zmeny a doplnenia su ucinné pre rocné obdobia zacinajuce 1. januara 2026 alebo neskor.

Zmeny a doplnenia sa budu zaoberat rozmanitostou v U¢tovnej praxi tym, Ze sa poZiadavky
stanu zrozumitel'nejSimi a konzistentnejsimi. Objasnenie klasifikacie financnych aktiv s envi-
ronmentalnymi, socidlnymi a korporatnymi riadenim (ESG) a podobnymi znakmi a Vyrovna-

nie zavazkov prostrednictvom elektronickych platobnych systémov.
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Spolo¢nost oCakava, Ze zmeny a doplnenia pri prvotnom uplatneni nebudu mat vyznamny
vplyv na prezentaciu uctovnej zavierky spolonosti.

Zmeny a doplnenia IFRS 9 a IFRS 7 Zmeny klasifikacie a ocefiovania finanénych nastrojov

Uginné pre ro¢né Gctovné obdobia za&inajuce 1. januéra 2026 alebo neskér. Skorsie uplatne-
nie je povolené.

Vyrovnanie zavazkov prostrednictvom elektronickych platobnych systémov

V praxi existuju rozdiely v nacasovani vykazovania a vyrad'ovania finanénych aktiv a financ-
nych zavazkov, najma ak su vyrovnané pomocou elektronického platobného systému. Zmeny
a doplnenia IFRS 9 objasnuju, kedy sa finan¢né aktivum alebo finanény zavazok vykazuje
a vyraduje.

Podl'a zmien a doplneni spolo¢nost vo vSeobecnosti vyrad'uje svoj obchodny zavazok v den
vyrovnania. Zvycajne je to datum, kedy je platba dokoncena.

Zmeny a doplnenia tiez poskytuju volitelnu vynimku, ktorad umoZzniuje spolo¢nosti vyradovat
svoj obchodny zavazok skér ako v defi vyrovnania, potencidlne v den, kedy je platba iniciova-
na a nemozno ju zrusit. Vynimka je k dispozicii, ked' spolo€nost pouZiva elektronicky platobny
systém, ktory spifia vietky nasledujuce kritéria:

* Ziadna prakticka moznost odvolat, zastavit alebo zrusit platobny pokyn;

* Ziadna prakticka moznost pristupu k hotovosti, ktord sa ma pouzit na vyrovnanie v do-

sledku platobného pokynu; a

¢ riziko vyrovnania spojené s elektronickym platobnym systémom je nevyznamné.
Spolo¢nosti sa mdzu rozhodnut uplatnit vynimku pre elektronické platby systémovo samo-
statne.

Klasifikacia finan¢nych aktiv s prvkami prepojenymi s ESG

Podl'a IFRS 9 nebolo jasné, ¢i zmluvné penazné toky niektorych finanénych aktiv s prvkami
prepojenymi s ESG predstavovali SPPI, €o je podmienka pre ocenovanie v amortizovanej hod-
note. To mohlo viest k fomu, Ze finan¢né aktiva s prvkami prepojenymi s ESG boli ocefiované
v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok.

Doplnenia zavadzaju dodato¢ny test SPPI pre finan¢né aktiva s podmienenymi prvkami, kto-
ré priamo nesuvisia so zmenou zakladnych uverovych rizik alebo nakladov - napr. ak sa pe-

hazné toky menia v zavislosti od toho, ¢&i diznik spifa ciel ESG uvedeny v Gverovej zmluve.
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Podl'a zmien by urcité finan¢né aktiva vratane tych s prvkami prepojenymi s ESG teraz mohli
splfat kritérium SPPI za predpokladu, Ze ich pefiazné toky sa vyznamne nelisia od identické-
ho finanéného aktiva bez takéhoto prvku.

Zmeny zahffaju aj dodatocné zverejnenia pre vietky financ¢né aktiva a financné zavazky,
ktoré maju urcité podmienené prvky, ktoré:

* priamo nesuvisia so zmenou zakladnych uverovych rizik alebo nakladov; a

* nie su ocenované realnou hodnotou cez vykaz ziskov a strat.

Zmluvne prepojené nastroje (ZPN) a prvky bez moznosti regresu

Zmeny objasnuju kl'ic¢ové charakteristiky ZPN a ich rozdiel od finan¢nych aktiv s prvkami bez
moznosti regresu. Zmeny tiez zahfiaju faktory, ktoré musi spolo¢nost zvazit pri posudzovani
periaznych fokov, ktoré su zakladom finan¢ného aktiva s prvkami bez moZnosti regresu (,test
prehladnosti®).

Zverejnenia o investiciach do kapitalovych nastrojov

Zmeny vyzaduju dodato¢né zverejnenia pre investicie do kapitalovych nastrojov, ktoré su
oceriované readlnou hodnotou so ziskami alebo stratami vykazanymi v ostathom komplexnom
vysledku (FVOCI).

Spolo¢nost neoCakava, ze zmeny pri prvothom uplatneni budu mat vyznamny vplyv na uc-
tovnu zavierku Spolo¢nosti.

Zmeny a doplnenia IFRS 9 a IFRS 7 Zmluvy odkazujtce na elektrinu zavisli od prirody

Uginné pre ro¢né G¢tovné obdobia za&inajlice 1. januéra 2026 alebo neskér. Skorsie uplatne-
nie je povolené.

Zmeny a doplnenia umoznuju lepSie zohl'adnenie zmluv o elekirine zavislej od prirody, ktoré
sa niekedy oznacuju ako zmluvy o nakupe obnovitelnej energie (PPA), vo finan¢nych vyka-
zoch. Zmeny a doplnenia:

¢ Objasfiuju uplatfiovanie vynimky pre vlastnu spotrebu na tieto zmluvy.

* Menia poziadavky na uctovnictvo zabezpecenia tak, aby sa zmluvy o elektrine z ob-
novitel'nych zdrojov energie zavislych od prirody mohli pouzivat ako zabezpelovaci
nastroj, ak su splnené urcité podmienky.

¢ Zavadzaju dodatocné poziadavky na zverejfiovanie, aby investori mohli pochopit vplyv
tychto zmlav na finanénu vykonnost spoloc¢nosti a budice penazné toky.
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Spolo¢nost neocakava, Ze zmeny a doplnenia po prvotnom uplatneni budd mat vyznamny
vplyv na finanéné vykazy spolo¢nosti.

Rocné vylepSenia Standardov IFRS - Zvazok 11

Uginné pre ro¢né G¢tovné obdobia za&inajlice 1. januéra 2026 alebo neskér. Skorsie uplatne-
nie je povolené. Dodatok o ukonceni vykazovania lizingovych zavazkov sa vztahuje iba na
lizingové zavazky, ktoré zanikli na zaciatku alebo po zaciatku ro€ného uctovného obdobia,
v ktorom sa dodatok prvykrat uplatfiuje.

V tomto zvazku vylep3eni IASB vykonava mensie zmeny v IFRS 9 Finan¢né nastroje a v dal-
Sich Styroch uctovnych Standardoch. Dodatky k IFRS 9 rieSia:
* konflikt medzi IFRS 9 a IFRS 15 Vynosy zo zmluv so zakaznikmi, pokial ide o pociatocné
ocenovanie obchodnych pohladavok; a
* spdsob, akym najomca uctuje o ukonceni vykazovania lizingového zavazku podla od-
seku 23 IFRS 9.

Dodatky k IFRS 9 vyzaduju, aby spolo¢nosti pociatocne ocenili obchodnu pohladavku bez
vyznamnej finan¢nej zlozky vo vyske urcenej uplatnenim IFRS 15. TaktieZ objasfiuju, Ze pri
ukonceni vykazovania lizingovych zavazkov podla IFRS 9 sa rozdiel medzi u¢tovnou hodno-
tou a zaplatenou protihodnotou uctuje vo vykaze zisku alebo straty.

Spolo¢nost neoCakava, ze dodatky pri prvothom uplatneni budd mat vyznamny vplyv na
uctovnu zavierku spolocnosti.

Nové alebo zmenené a doplnené Standardy a interpretacie, ktoré su ucinné pre ro¢né ob-
dobia zacinajuce po 1. januari 2026 a ktoré este neboli schvalené Eurépskou tniou k 18.
decembru 2025

IFRS 18 Prezentacia a zverejfiovanie vo finanénych vykazoch

Uginné pre ro¢né Gctovné obdobia zacinajuce 1. januéra 2027 alebo neskér. Skorsie uplatne-
nie je povolené.

IFRS 18 nahradza IAS 1 Prezentacia finanénych vykazov. Hlavné zmeny v poZiadavkach su
zhrnuté nizsie.

Kia Slovakia
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Strukturovanej$i vykaz zisku alebo straty

IFRS 18 zavadza novo definované medzisucty ,prevadzkovy zisk” a ,zisk alebo strata pred
financovanim a danou z prijmu” a poziadavku, aby sa v3etky prijmy a vydavky rozdelili do
troch novych odliSnych kategorii na zaklade hlavnych obchodnych akftivit spolo¢nosti: pre-
vadzkové, investi¢né a finan¢né.

Podla IFRS 18 uz spolo¢nosti nesmu zverejfiovat prevadzkové naklady iba v poznamkach.
Spolo¢nost prezentuje prevadzkové naklady spdsobom, ktory poskytuje ,najuzitoCnejsie
Struktdrované zhrnutie” jej vydavkov podla:

povahy;

funkcie; alebo

pouZzitia zmieSanej prezentacie.

Ak su akékol'vek prevadzkové naklady prezentované podla funkcie, potom sa uplatiiuju nové
zverejnenia.

UVM - Zverejnené a podliehajuce auditu

IFRS 18 tiez vyZaduje, aby sa vo finan¢nych vykazoch vykazovali niektoré ukazovatele, kto-
ré nie su v sulade s GAAP. Zavadza Uzku definiciu ukazovatel'ov vykonnosti manazmentu
(,LUVM"), ktora vyZaduje, aby boli:

medzisuctom prijmov a vydavkov;

pouzivané vo verejnej komunikacii mimo finan¢nych vykazov; a

odrazajuce pohlad manazmentu na finan¢nu vykonnost.

Pre kazdy prezentovany UVM musia spolo¢nosti v jednej poznamke k finanénym vykazom
vysvetlit, preCo ukazovatel poskytuje uzitocné informacie, ako sa vypocitava a zosuladit ho
so sumou urcenou podla uctovnych Standardov IFRS.

Vacsie ¢lenenie informacii
Novy Standard obsahuje rozsirené usmernenia o tom, ako spolo¢nosti zoskupuju informacie

vo finan¢nych vykazoch. Patria sem usmernenia o tom, ¢i su informacie zahrnuté v primar-
nych finanénych vykazoch alebo su dalej ¢lenené v poznamkach.

Spolo¢nosti sa neodporuca oznacovat polozky ako ,ostatné” a st povinné zverejnit viac infor-
macii, ak v fom budu pokracovat.

Dalsie zmeny platné pre primarne finanéné vykazy
IFRS 18 stanovuje prevadzkovy zisk ako vychodiskovy bod pre nepriamu metddu prezentacie
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penaznych tokov z prevadzkovej ¢innosti a rusi moznost klasifikacie penaznych tokov z uro-
kov a dividend ako prevadzkovej ¢innosti vo vykaze penaznych tokov (fo sa liSi pre spoloc-
nosti so Specifikovanymi hlavnymi obchodnymi aktivitami). TaktieZ vyZaduje, aby sa goodwill
prezentoval ako nova polozka v suvahe.

Prechod
Vo svojich ro¢nych finan¢nych vykazoch zostavenych za obdobie, v ktorom sa novy $tandard
prvykrat uplatiiuje, uctovna jednotka zverejni za porovnavacie obdobie bezprostredne pred-
chadzajuce fomuto obdobiu zosuladenie pre kazdu polozku vo vykaze ziskov a strat medzi:
* upravenymi sumami prezentovanymi podla IFRS 18; a
* sumy predtym prezentované podla IAS 1.
Spolocnost planuje uplatiiovat novy Standard od 1. janudra 2027. Spolo¢nost v sucasnosti
posudzuje potencidlny vplyv uplatiiovania IFRS 18 na svoje finan¢né vykazy.

IFRS 19 Dcérske spolocnosti bez zverejnenia verejnej zodpovednosti

Uginné pre ro¢né Gctovné obdobia zacinajuce 1. januéra 2027 alebo neskér. Skorsie uplatfio-
vanie je povolené.

IFRS 19 umoznuje opravnenym dcérskym spolo¢nostiam uplatfiovat uctovné Standardy IFRS
S0 znizenymi poziadavkami na zverejnenie podla IFRS 19.
Dcérska spolo¢nost sa mdze rozhodnut uplatfiovat novy Standard vo svojich konsolidova-
nych, samostatnych alebo individudinych finan¢nych vykazoch za predpokladu, Ze k datumu
vykazovania:

* nema verejnu zodpovednost;

* jej materska spolo¢nost zostavuje konsolidované finan¢né vykazy podla G¢tovnych

Standardov IFRS.

Dcérska spolo¢nost, ktora uplatfiuje IFRS 19, je povinna vo svojom vyslovnom a bezvyhrad-
nom vyhlaseni o sulade s uctovnymi Standardmi IFRS jasne uviest, Ze IFRS 19 bol prijaty.

Spolo¢nost neoCakava, Ze zmeny a doplnenia budu mat pri prvotnom uplatneni vyznamny
vplyv na finanéné vykazy spolo¢nosti.

Doplnenia k IFRS 10 a IAS 28: Predaj alebo vklad majetku medzi investorom a jeho pridru-
Zenym podnikom alebo joint venture
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Datum ucinnosti odloZeny na neurcito. Dostupné na volitelné prijatie v kompletnych financ-
nych vykazoch podla IFRS. Eurépska komisia sa rozhodla odlozZit schvalenie na neurcito, je
nepravdepodobné, Ze ho EU v dohladnej budticnosti schvali.

Doplnenia objasnuju, ze v transakcii zahffajucej pridruzeny podnik alebo spolo¢ny podnik
zavisi rozsah vykazania zisku alebo straty od toho, ¢i predané alebo vlozené aktiva predsta-
vuju podnik, a fo tak, Ze:

* plny zisk alebo strata sa vykazuje, ked tfransakcia medzi investorom a jeho pridruzenym
podnikom alebo spolo¢nym podnikom zahffia prevod aktiva alebo aktiv, ktoré predsta-
vuju podnik (¢i uZ st umiestnené v dcérskej spolocnosti alebo nie), zatial ¢o

* Ciastocny zisk alebo strata sa vykazuje, ked' tfransakcia medzi investorom a jeho pri-
druzenym podnikom alebo spolo¢nym podnikom zahffa aktiva, ktoré nepredstavuju
podnik, a to aj v pripade, Ze tieto aktiva su drzané v dcérskej spolocnosti.

Spolo¢nost neoCakava, ze by mali mat tieto zmeny po ich prvotnom uplatneni vyznamny
vplyv na jej uctovnu zavierku.”

5. Vynosy

Vynosy su predovsetkym zastupené predajom automobilov (vSetky modely Ceed, Sportage
a EV) a predajom motorov inym vyrobnym zavodom, spriaznenym osobam. Clenenie podla
hlavnych vyrobkov a geografickych teritérii je nasledovné:

31. december 2024

V tisicoch EUR 31. december 2025

Vynosy z predaja automobilov v krajinach EU 3779 519 460321
okrem Slovenska

Vynosy z predaja automobilov do krajin mimo EU 2624102 2719 382
Vynosy z predaja motorov, nahradnych dielov 546 109 592 258
a ostatného

Vynosy z predaja automobilov na Slovensku 135 064 145 308
PredlZzené zaruky 32 820 17 642
Celkom 7117 614 8 077 801
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Nasledujuca tabulka poskytuje prehlad pohladavok a zmluvnych zavazkov plynucich z vy-

nosov zo zmluv so zakaznikmi:
V tisicoch EUR

31. december 2025

31. december 2024

Pohl'adavky z obchodného styku 669 098 731383
Zmluvné zavéazky - Poznamka 14 -254 354 -229 752
Preddavky od zakaznikov - Poznamka 14 -1239 -7 081

6. Naklady na predaj

V tisicoch EUR

31. december 2025

31. december 2024

Trvalo udrzatel'ny rozvoj

v tisicoch EUR

Systém manazérstva kvality

31. december 2025

Roc¢na zavierka

31. december 2024

Audit uctovnej zavierky 104 102
Ostatné uistovacie sluzby okrem auditu Uctovnej 136 132
zavierky

Darové poradenstvo a ostatné suvisiace sluzby 41 7
Celkom 281 241

8. Financné vynosy / (naklady), netto

V tisicoch EUR

31. december 2025

31. december 2024

Spotreba materialu 5427 182 6 091272 Urokové naklady z prava na uzivanie majetku -22 -24
Logistika 158 075 197 839 Urokové naklady z licen¢nych poplatkov -22 -345
Odpisy a amortizécia (pozri pozn. 11, 12, 13) 137 484 132 226 -44 -369
Osobné naklady 177 385 167 729
Spotreba energie 32452 40 272 Urokové vynosy, bankové Gcty 2 005 3209
Variabilné licen¢né poplatky 326 934 373395 Urokové vynosy, pohladavky voéi spriaznenym 3142 1006
osobam
Rozpustenie dotacii zo §tatneho rozpoctu (pozri -1318 -1319 -
pozn. 11) Urokové vynosy, pdzicka spriaznenej osobe 48 069 55 645
Ostatné naklady predaja 138 673 117 394 53 216 59 860
Celkom 6 396 867 7118 808 Urokové vynosy / (naklady), netto 53172 59 491
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Spolo¢nosti v roku 2025 bol 3582 z toho 2 vedu- -
. . - . Kurzové straty -6 512 -3 806
ci zamestnanci (k 31. decembru 2024 bol 3584, z toho 2 veduci zamestnanci). K 31. decembru
v . P . Kurzové zisky 3110 3400
2025 pracovalo v Spolo¢nosti 3615 zamestnancov, z toho 2 veduci zamestnanci (k 31. decem-
bru 2024: 3601 zamestnancov, z toho 2 veduci zamestnanci). Kurzové (straty) / zisky, netto -3 402 -406
Finan¢né vynosy / (naklady), netto 49 770 59 085

7. Administrativne a odbytové naklady

V tisicoch EUR

31. december 2025

31. december 2024

Rezerva na zarucné opravy, znizend o pohladavky 159 611 164 215
z prefakturacie zaru¢nych oprav (pozri pozn. 15)

Osobné naklady 6 636 6 485
Odpisy (pozri pozn. 11,12, 13) 554 572
Marketingové sluzby 2167 0
Ostatné naklady 3 869 1929
Celkové naklady 172 837 173 201

Spolo¢nost fakturuje vybranym zakaznikom, spriaznenym osobam, urok vo vy3ke dohodnu-
tej variabilnej Urokovej sadzby pocas dohodnutého obdobia financovania, ktory sa tc¢tuje ako
urokovy vynos z pohladavok voci spriaznenym osobam (pozri pozn. 25).

Vyro¢na sprava 2025
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9. Ostatné vynosy / (naklady), netto

v tisicoch EUR

Histdria Kia Slovakia

31. december 2025

Kia Slovakia

31. december 2024

Kurzové zisky, prevadzkové 11 416 15248
Zisk z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 3024 0
Opravné polozky z nehnutel'nosti, 226 0
stroje a zariadenia
Ostatné prevadzkové vynosy 404 0
Ostatné prevadzkové vynosy 15 070 15 248
Kurzové straty, prevadzkové -18 310 -9 527
Likvidacia majetku pri vyradeni -312 -319
Strata z predaja nehnutel'nosti, strojov a zariadeni 0 -66
0 -8192
Ostatné prevadzkové naklady -18 622 -18 104
Celkové ostatné prevadzkové (naklady) / vynosy -3 552 -2 856

10. Dan z prijmov

V tisicoch EUR

31. december 2025

31. december 2024

Splatna dan

Splatna dan z prijmov za bezné uctovné obdobie -145 107 -227 167
Uprava dane z prijmov za predchédzajlice Gi¢tovné -1230 168
obdobie

OdloZena daii z prijmov

Vznik a zuc¢tovanie do¢asnych rozdielov 3230 67 559
Celkova dan z prijmov -143 107 -159 440

Trvalo udrZatel'ny rozvoj

Systém manazérstva kvality

Odsuhlasenie efektivnej dafiovej sadzby

V tisicoch EUR

31. december

Roc¢na zavierka

%

31. december

%

2025 2024
Zisk pred zdanenim 594128 842 021
Dan z prijmu pri pouZiti domacej sadzby -142 591 -24,00 % -176 824 -21,00 %
dane z prijmu
Efekt zo zmeny sadzby dane 175 0,03 % 17 917 213 %
Danovo neuznané naklady a ostatné -693 -012 % -553 -0,07 %
polozky
Uprava splatnej dane za predchadzajlce -1231 -0,21 % 168 0,02 %
uctovné obdobie
Uprava odloZenej dane za predchadzajlice 1233 0,21 % -148 -0,02 %
uctovné obdobie
Dari z prijmov, naklad beZného obdobia -143 107 -24,09 % -159 440 -18,94 %
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11. Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia 12. Nehmotny majetok
V tisicoch EUR Pozemky Stroje  Ostatné  Obstaranie Celkom V tisicoch EUR Informaéné Emisné Obstaranie Celkom
a budovy a zariadenia majetku technolégie kvoty majetku
Obstaravacia cena a softver
Zostatok k 1. januaru 2024 267 186 1539 567 9676 18 215 1834 644 Obstaravacia cena
Prirastky 0 0 0 80 495 80 495 Zostatok k 1. januaru 2024 31593 3514 1585 36 692
Presuny 2502 40 266 793 -43 561 0 Prirastky 1780 1448 655 3883
Vyradenia 0 -26 651 -314 0 -26 965 Presuny 918 0 -918 0
Zostatok k 31. decembru 2024 269 688 1553182 10 155 55149 1888174 Vyradenia 9 1648 0 1657
Zostatok k 31. decembru 2024 34 282 3314 1322 38918
Zostatok k 1. januaru 2025 269 688 1553182 10 155 55149 1888174
Prirastky 0] 0 (0] 272 636 272 636
Presuny 5119 239 461 971 245 551 0 Zostatok k 1. januaru 2025 34282 3314 1322 38918
Vyradenia 0 -78 202 -360 0 -78 562 Prirastky 722 0 584 1306
Zostatok k 31. decembru 2025 274 807 1714 441 10 766 82234 2082248 Presuny 1225 0 -1225 0
Vyradenia -9 -1518 (6} -1527
Oprévky a opravné polozky Zostatok k 31. decembru 2025 36 220 1796 681 38 697
Zostatok k 1. januaru 2024 136 006 1200 682 8796 0 1345 484
Odpisy 9206 120 088 540 0 129 834 Oprévky a opravné polozky
Opravna polozka 0 0 0 0 0 - .
Zostatok k 1. janudru 2024 29 245 0 0 29 245
Vyradenia 0 -25972 -314 0 -26 286 -
Zostatok k 31. decembru 2024 145 212 1294798 9022 0 1449032 Odpisy 1394 0 ° 1394
Vyradenia -9 0 0 -9
Zostatok k 1. januaru 2025 145 212 1294 798 9022 0 1449032 Zostatok k 31. decembru 2024 30630 0 0 30630
Odpisy 9 595 124 725 613 0 134 933
Opravna polozka -226 0 0 0 -226 Zostatok k 1. januaru 2025 30 630 0 0 30 630
Vyradenia 0 -77 684 -360 0 -78 044 Odpisy 1536 0 0 1536
Zostatok k 31. decembru 2025 154 581 1341839 9 275 (0] 1505 695 Vyradenia 9 0 0 9
_ Zostatok k 31. decembru 2025 32157 0 (0] 32157
Uc¢tovna hodnota
Zostatok k 1. januaru 2024 131180 338 885 880 18 215 489 160 — -
Zostatok k 31. decembru 2024 124 476 258 384 1133 55149 439142 Uctovna hodnota
Zostatok k 31. decembru 2025 120 226 372 602 1491 82234 576 553 Zostatok k 1. januaru 2024 2348 3514 1585 7447
Zostatok k 31. decembru 2024 3652 3314 1322 8 288
Poistenie
o S . _ Zostatok k 31. decembru 2025 4063 1796 681 6 540
Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia su poistené pre pripad Skody do vySky 1 568 315 tisic EUR
(2024:1 577 805 tisic EUR).
Vyro¢na sprava 2025 46




Prihovor prezidenta

13. Pravo na uzivanie majetku

Historia Kia Slovakia Kia Slovakia Trvalo udrzatel'ny rozvoj Systém manazérstva kvality Roc¢na zavierka

V tisicoch EUR Celkom
Obstaravacia cena

Zostatok k 1. januaru 2024 4382
Prirastky 0
Zostatok k 31. decembru 2024 4382
Zostatok k 1. januaru 2025 4382
Prirastky (0}
Zostatok k 31. decembru 2025 4382
Opravky a opravné polozky

Zostatok k 1. janudru 2024 1254
Odpisy 251
Zostatok k 31. decembru 2024 1505
Zostatok k 1. januaru 2025 1505
Odpisy 251
Zostatok k 31. decembru 2025 1756
Ugtovna hodnota

Zostatok k 1. januaru 2024 3128
Zostatok k 1. januaru 2025 2877
Zostatok k 31. decembru 2025 2 626

K 1. janudru 2019 Spolo¢nost zauctovala pravo na uzivanie majetku z 2 zmlav na operativny
prenajom, ktoré su prenajaté od spriaznenej osoby. Prvotny u¢tovny zdapis bol zauctovany

ako pravo na uzivanie majetku a lizingovy zavazok vo vyske 4382 tisic EUR.
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14. Zavazky zo zmluv

V tisicoch EUR 31. december 2025 31. december 2024
Dlhodobé 230 971 206 344
Kratkodobé 24 622 30489

255593 236 833

Casovy prehlad vykazovania vynosov je uvedeny v nasledujlicej tabulke:

V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023
31. december 2026 / 31. december 2025 24 622 30 489
31. december 2027 / 31. december 2026 27 646 23352
31. december 2028 / 31. december 2027 39014 27 646
31. december 2029 / 31. december 2028 48 691 39014
31. december 2030 / 31. december 2029 54 609 48 691
31. december 2031 / 31. december 2030 49 607 44 324
31. december 2032 / 31. december 2031 11404 23317
255 593 236 833
15. Rezervy a pohl'adavky z prefakturacie zaruénych oprav
V tisicoch EUR Zarucné Ostatné Celkom
opravy
Zostatok k 31. decembru 2024 487 442 110 462 597 904
Tvorba rezerv (pozri pozn. 7) 213 750 60 922 274 672
Pouzitie -119 192 -98 705 -217 897
Zostatok k 31. decembru 2025 582 000 72 679 654 679

V nasledujucej tabulke je uvedeny prehl'ad dlhodobych a kratkodobych rezerv:

V tisicoch EUR 31. december 2025 31. december 2024
Dlhodobé 404 529 326 521
Kratkodobé 250150 271383
Stav k datumu zostavenia uctovnej zavierky 654 679 597 904
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Rezerva na zarucné opravy

Rezerva na zarucné opravy je vycislend na zaklade pravdepodobnosti, Ze vyrobok si vyZia-
da opravu alebo vymenu a predstavuje najlepsi odhad nakladov, ktoré vzniknu v suvislosti
s chybnymi vyrobkami predanymi ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky. Doba, na ktoru sa
poskytuje zaruka, moze byt az 5 rokov (prediZena zéruka na 6. a 7. rok sa povaZuje za ser-
visnu zaruku, na ktforu sa nevytvara Ziadna rezerva), ¢o predstavuje obdobie, pocas ktorého
sa oCakava pouzitie rezervy na zaru¢né opravy. Dodavatelia rucia za svoje vyrobky pocas 5
rokov. Vytvorenie rezervy na zaru¢né opravy a pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav
sa UCtuju do administrativnych a odbytovych ndkladov (pozri pozn. 7) netto. Pre analyzu
citlivosti pozri pozn. 29.

Ostatné rezervy

Ostatné rezervy boli vytvorené pre odhadované ubytky penaznych prostriedkov vyplyva-
jucich z minulych udalosti, a o€akava sa, Ze sa pouziju v roku 2026, s vynimkou rezerv na
dlhodobé zamestnanecké pozZitky.

Pohl'adavky z prefakturacie zaruénych oprav

V tisicoch EUR Pohl'adavky z prefakturacie

zarucnych oprav

Zostatok k 31. decembru 2024 54 507
Pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav (pozri pozn. 7) 54139
Pouzitie -53 873
Zostatok k 31. decembru 2025 54773

V nasledujlcej tabul'ke je uvedeny prehlad dihodobych a kratkodobych pohladavok z pre-
fakturacie zaru¢nych oprav:
V tisicoch EUR

31. december 2025 31. december 2024

Dlhodobé 26 698 21831
Kratkodobé (pozri pozn. 18) 28 075 32676
Stav k datumu zostavenia uctovnej zavierky 54773 54 507

Spolo¢nost ruci za naroky zakaznikov a ¢ast, ktora bola spésobena dodavatelmi, sa prefaktu-
ruje. Pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav su zauctované v momente, ked' je takmer
isté, Ze budu uhradené dodavatel'mi. Suma odhadovanych pohladavok z prefakturacie zaruc-

Vyro¢na sprava 2025

Kia Slovakia

Trvalo udrZatelny rozvoj Systém manazérstva kvality Rocna zavierka

nych oprav, pri ktorych je takmer isté, Ze budu uhradené, predstavuje k 31. decembru 2025
54773 tisic EUR (k 31. decembru 2024: 54507 tisic EUR).

16. OdloZené darové pohl'adavky
V tisicoch EUR

31. december 2025 31. december 2024

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia -41 412 -43 568
Rezerva na zaruc¢né opravy upravena 139 680 102 363
o pohladavku z prefakturacie

Ostatné polozky 48 300 84 543
OdloZena dariova pohl'adavka 146 568 143 338

Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia zahffiaju nezauctovanu odloZzenu danovu pohladavku vo
vySke 9340 tisic EUR.

17. Zasoby
V tisicoch EUR

31. december 2025 31. december 2024

Material a spotrebné predmety 445 249 418 340
Nedokoncena vyroba, polotovary vlastnej vyroby 52 061 36 884
Hotové vyrobky 58 513 22122

555 823 477 346

Spolo¢nost vytvorila opravnu polozku k materialu z dévodu obsolentnosti vo vySke 60402
tisic EUR (31. december 2024: 21766 tisic EUR).

48



Prihovor prezidenta Histéria Kia Slovakia Kia Slovakia

18. Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohl'adavky

V tisicoch EUR 31. december 2025 31. december 2024

Pohladavky z obchodného styku 669 098 731383
Ostatné pohladavky 18 082 16 154
Finan¢né 687 180 747 537
Dan z pridanej hodnoty 160 628 228 347
Pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav (pozri 28 075 32676
pozn.15)
Zaplatené preddavky 0 7
Nefinan¢né 188 703 261030
875 883 1008 567

Ocakavana strata z uverovania odberatel'ov

Spolocnost pouziva maticu pre vypocet ECL z pohladavok voci odberateflom okrem spriaz-
nenych osob, ktoré pozostavaju z velkého poc¢tu malych zostatkov. Miera stratovosti je vy-
pocitana metddou ,roll rate”, ktora je zaloZzena na pravdepodobnosti prechodu pohladavky
postupnymi fdzami znehodnotenia aZ do jej odpisu. Tieto sadzby su vypocitané samostatne
pre rizikd v roznych segmentoch podla nasledovnych spolo¢nych charakteristik uverového
rizika - vekova Struktura pohladavok a typ predaja, t.j. predaj automobilov, dielov a iné po-
hl'adavky.

Vedenie Spolo¢nosti hodnoti stupen Uverového rizika pre kazdého zakaznika a pre kazdu pre-
dajnu transakciu. Financné pohladavky z predaja automobilov tretim strandm su vo vacSine
pripadoch zabezpeclené dokumentarnym akreditivom v banke akceptovatelnej Spolo¢nos-
fou, vd'aka ¢omu sa riziko zniZuje na prijatelne nizku uroven. Nakolko vacsina pohladavok
tretich stran je z predaja automobilov, Spolo¢nost nerozdeluje pohladavky podla rézneho
stupna rizika, ale podla typu fransakcie.

Spolocnost nevykazuje ziadnu opravnu polozku k pohladavkam voci odberatelom skupiny

Hyundai Motor Group. Sucasne historicka hodnota straty z ostatnych odberatelov bola k 31.
decembru 2025 nulova, a preto ECL vypocital nevyznamnu vySku opravnej polozky.
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V nasledujucej tabul'ke st uvedené informacie o jednotlivych kategéridch pohladavok a stra-
te zo znizenia hodnoty k 31. decembru 2025:

V tisicoch EUR 31. december 2025 Uctovna Opravna Priemerna

hodnota brutto poloZka vyska straty

Pohladavky HYUNDAI MOTOR GROUP 622 072 0 0,00 %

Pohl'adavky z predaja automobilov 59 446 0 0,00 %

Pohl'adavky z predaja dielov 3996 0 0,00 %

Ostatné pohladavky 1666 0 0,00 %
687 180 0

V nasledujuicej tabul'ke su uvedené informacie o jednotlivych kategdriach pohladavok a stra-
te zo znizenia hodnoty k 31. decembru 2024:

V tisicoch EUR Uctovna Opravna Priemerna

31. december 2024 hodnota brutto poloZka vyska straty

Pohladavky HYUNDAI MOTOR GROUP 630 247 0 0,00 %

Pohl'adavky z predaja automobilov 112 046 0 0,00 %

Pohladavky z predaja dielov 3336 0 0,00 %

Ostatné pohladavky 1908 0 0,00 %
747 537 (o]

Nasledujuca tabul'ka poskytuje prehlad o vystaveni sa Uverovému riziku a o vytvorenych
opravnym polozkach na znizenie hodnoty pre pohladavky z obchodného styku tretich stran
okrem pohl'adavok voci skupine Hyundai Motor Group:

V tisicoch EUR Uctovna Opravna Priemerna Strata zo

31. december 2025 hodnota polozka vySka straty  znehodnotenia
brutto

Kratkodobé (pred splatnostou) 64 149 0 0,00 % Nie

1-30 dni po splatnosti 898 0 0,00 % Nie

31-90 dni po splatnosti 60 0 0,00 % Nie

Viac ako 90 dni po splatnosti 0 0 0,00 % Nie
65107 0




Prihovor prezidenta Histéria Kia Slovakia

Kia Slovakia

Trvalo udrZatelny rozvoj Systém manazérstva kvality Rocna zavierka

19. Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty

V tisicoch EUR 31. december 2025 31. december 2024

Bankové ucty 89 801 49 264
Poukazky 667 583
Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty 90 468 49 847

V tisicoch EUR Uctovna Opravna Priemerna Strata zo zne-
31. december 2024 hodnota polozka vyska straty hodnotenia
brutto

Kratkodobé (pred splatnostou) 114 847 0 0,00 % Nie

1-30 dni po splatnosti 2369 0 0,00 % Nie

31-90 dni po splatnosti 38 0 0,00 % Nie

Viac ako 90 dni po splatnosti 36 0 0,00 % Nie

117 290 (0}
Clenenie podla fakturaénej meny je nasledovné:
V tisicoch EUR 31. december % 31. december %
2025 2024

EUR 299 767 43,60 % 342 062 45,80 %

GBP 354 227 51,50 % 273 024 36,50 %

CZK 1713 0,20 % 7233 1,00 %

SEK 6 013 0,90 % 4 675 0,60 %

usb 8 026 1,20 % 38273 510 %

PLN 12754 1,90 % 70103 9,40 %

HUF 4 680 0,70 % 12167 1,60 %
687 180 100,0 % 747 537 100,0 %

91 % alebo 622072 tisic EUR (31. decembra 2024: 84 % alebo 630247 tisic EUR) pohladavok
z obchodného styku a ostatnych pohl'adavok je voci spolocnostiam v ramci skupiny Hyundai
Motor Group. Spolo¢nost v minulosti nezaznamenala Ziadne vyznamné straty zo znizenia
hodnoty pohladavok.

Spolo¢nost o€akava v sulade s platnou danovou legislativou, ze dan z pridanej hodnoty bude
uhradend do dvoch mesiacov od datumu, ku ktforému sa tato uctovna zavierka zostavuje.

Spolo¢nost k 31. decembru 2025 vykonala vzajomny zapocet brutto hodnoty pohladavok
z obchodného styku vo vyske 49122 tisic EUR (k 31. decembru 2024: 71786 fisic EUR) so za-
vazkami z obchodného styku pre vybranych obchodnych partnerov vo vyske 27 411 tisic EUR
(31. december 2024: 31236 tisic EUR) a vykazuje zostatok ako netto hodnotu pohladavok vo
vyske 21712 tisic EUR (31. december 2024: 40550 tisic EUR).

Penazné prostriedky a ekvivalenty pefiaznych prostriedkov v celkovej hodnote 52849 fisic
EUR su vedené cudzich menach (31. december 2024: 10201 tisic EUR).

20. PézZicka spriaznenej osobe

Po6zicka spriaznenej osobe predstavuje kladny zostatok na cash-poolingovom ucte skupiny,
kam Spolo¢nost poskytla Cast svojich disponibilnych hotovostnych zdrojov. Vypocet ECL
predstavuje nevyznamnu vySku opravnej polozky.

21. Vlastné imanie

Zakladné imanie

Registrované a upisané zakladné imanie Spolo¢nosti je 433 323 tisic EUR k 31. decembru 2025
(31. december 2024: 433323 tisic EUR). Zakladné imanie je plne splatené. Jediny spolo¢nik
Spolo¢nosti ma pIné hlasovacie pravo a pravo na dividendy.

Zakonny rezervny fond

Spolo¢nost je povinna na zaklade slovenskych pravnych predpisov tvorit zakonny rezervny
fond v minimalnej vyske 5 % z Cistého zisku ro¢ne do maximalnej vysky 10 % registrovaného
zakladného imania. KedZe tento fond dosiahol maximalnu hranicu, na zaklade Obchodného
zakonnika nie je uz povinny dalsi pridel. Zakonny rezervny fond sa mdze pouZif iba na krytie
strat Spoloc¢nosti.
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22. Uroéené Gvery a pdzicky

Trvalo udrZatel'ny rozvoj

Systém manazérstva kvality Rocna zavierka

Clenenie podla fakturaénej meny je nasledovné:

V tisicoch EUR 31. december 2025 31. december 2024 V tisicoch EUR 31. december 2025 %  31.december 2024 %
Dlhodobé zavazky EUR 621752 99,3 % 726 276 99,2 %
Lizingové zavazky z prava na uzivanie majetku 2451 2699 usb 2430 04 % 4202 0,6 %
Dlhodobé zavazky 2451 2699 RUB 1986 0,3% 1136 0.2%

626 168 100,0 % 731614 100,0 %

Kratkodobé zavazky

Lizingové zavazky z prava na uzivanie majetku 247 245
Kratkodobé zavazky 247 245

Lizingové zavazky z prava na uzivanie majetku
Prehl'ad splatnosti lizingovych zavazkov z prava na uzivanie majetku je uvedeny v tabulke
nizsie:

V tisicoch EUR

31. december 2025 31. december 2024

Lizingové zavéazky do 1 roka 268 268
Lizingové zavazky medzi 2 az 5 rokmi 966 1072
Lizingové zavazky nad 5 rokov 1620 1783
Minus urok -156 -178
Lizingové zavazky vo vykaze o financnej situacii 2698 2945

23. Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

V tisicoch EUR 31. december 2025 31. december 2024

Zavazky z obchodného styku vratane ¢asového 605 838 699 414
rozliSenia

Zavazky voci zamestnancom 11068 11635
Ostatné zavazky 1258 2340
Zrazkova dan 6 817 17 201
Zrazkova dan zo mzdy 1187 1024

626 168 731614
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69 % alebo 429163 tisic EUR (k 31. decembru 2024: 72 % alebo 528981 tisic EUR) zavazkov
z obchodného styku a ostatnych zavazkov je splatnych spriaznenym spolo¢nostiam v réamci
Hyundai Motor Group.

Spolo¢nost k 31. decembru 2025 vykonala vzajomny zapocet brutto hodnoty zavazkov z ob-
chodného styku vo vyske 266176 tisic EUR (k 31. decembru 2024: 253159 tisic EUR) s pohla-
davkami z obchodného styku vo vyske 27 411 tisic EUR (k 31. decembru 2024: 31236 tisic EUR
a vykazuje zostatok ako netto hodnotu zavazkov vo vyske 238765 tisic EUR (k 31. decembru
2024: 221923 tisic EUR).

24. Kapitalové zavazky a podmienené zavazky

Kapitalové zavazky
Spolo¢nost eviduje k 31. decembru 2025 kontrakty na obstaranie majetku vo vyske 3803 tisic
EUR (k 31. decembru 2024: 8137 tisic EUR).

Podmienené zavazky
Konatelia Spolo¢nosti neoCakavaju, ze vysledky prebiehajucich sidnych sporov budu mat
vyznamny vplyv na finan¢nu situaciu Spolo¢nosti.
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25. Spriaznené osoby

Identita spriaznenych oséb

Medzi spriaznené spolocnosti Spolo¢nosti patri materska spolo¢nost Kia Corporation, ostatné
podniky v skupine Hyundai Motor Group, ako aj vedenie Spolocnosti. NajvysSou kontrolu-
jucou spolo¢nostou skupiny je Hyundai Motor Company. Tieto spolo¢nosti v ramci skupiny
Hyundai Motor Group maju spolo¢né vedenie.

Transakcie s kl'i¢ovymi osobami manazmentu

V priebehu uctovného obdobia nenastali Ziadne transakcie s kl'ti¢ovymi osobami manazmen-
tu okrem vyplat miezd, ktoré su uvedené ako sucast administrativnych a odbytovych nakla-
dov vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia vo vyske 696 tisic EUR (2024: 901 tisic
EUR).

Ostatné transakcie so spriaznenymi osobami
Ostatné spriaznené osoby su sucastou skupiny Hyundai Motor Group, vratane materskej spo-
lo¢nosti Kia Corporation, ktora je riadiacou spolo¢nostou.

31. december 2025

Transakcie s materskou spolo¢nostou 31. december 2024

V tisicoch EUR

Vynosy 1303 0
Prefakturacie nakladov za zaru¢né opravy 40901 38393
Predaj majetku 1367 0
Nakup materialu -25 632 -57 883
Nakup sluzieb -601 -786
Nakup nehnutelnosti, strojov a zariadeni -30 150 -5 486

Licenzné poplatky -326 934 -373 395

Kia Slovakia
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Transakcie s ostatnymi spolo€nostami skupiny 31. december 2025 31. december 2024

HYUNDAI MOTOR GROUP
V tisicoch EUR

Vynosy 6 506 834 7281227
Vynosy z predaja dlhodobého majetku 410 15
Prefakturacie nakladov za zaru¢né opravy 9534 8 509
Nakup materialu -3514 376 -3871794
Obstaranie nehnutel'nosti, strojov a zariadeni -71 802 -13 058
Nakup sluzieb -221384 -257 671
Naklady na zaru¢né opravy -120 061 -104 392
Urokovy vynos z Uveru spriaznenej osobe 48 080 55654
Urokovy vynos z financovania pohl'adavok 3143 1006

S0 spriaznenymi osobami

Majetok a zavazky vyplyvajuce z transakcii so spriaznenymi osobami su uvedené v nasledu-
jucom prehlade:
31. december 2025

Majetok a zavazky vyplyvajuce z transakcii 31. december 2024

s materskou spolo¢nostou

V tisicoch EUR

Pohladavky z obchodného styku 14 076 11525
Z&avazky z obchodného styku -71 244 -163 472

Majetok a zavéazky vyplyvajuce z transakcii 31. december 2025 31. december 2024

s ostatnymi spriaznenymi spolo¢nostami:

V tisicoch EUR

Pohladavky z obchodného styku 607 996 618 722
Pd&zicka spriaznenej osobe 1845218 1686 432
Zavazky z obchodného styku -357 919 -365 509
Lizingovy zavazok z prava na uzivanie majetku -2 699 -2944

VSetky zostatky voci spriaznenym osobam vychadzaju z transakcii na zaklade beznych trho-
vych podmienok a budu vyrovnané v penaznych prostriedkoch v lehote 6 mesiacov.

Vyro¢na sprava 2025
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26. Riadenie finan¢ného rizika

Prehl'ad

Spolo¢nost je vystavena nasledujucim rizikam z pouzivania finan¢nych nastrojov:
. Uverove riziko;

. riziko likvidity;

. trhové riziko;

Tato poznamka poskytuje informacie o tom, ako je Spolo¢nost vystavena vyssie uvedenym
rizikdm, o cieloch, metddach a procesoch Spolo¢nosti na ohodnotenie a riadenie rizika a ria-
denia kapitalu vedenim Spolo¢nosti a dalSie kvantitativne udaje.

Systém riadenia rizika

Konatelia maju celkovu zodpovednost za stanovenie a dohlad nad systémom riadenia rizika
Spolo¢nosti. Metddy riadenia rizika Spolo¢nosti su stanovené s cielom identifikovat a analy-
zovaf rizika, ktorym je Spolo¢nost vystavena, stanovit vhodné hranice rizika a kontrol a mo-
nitorovaf riziko a dodrziavanie tychto hranic. Metddy a systémy riadenia rizika su pravidelne
prehodnocované, aby odrazali zmeny trhovych podmienok a aktivit Spolo¢nosti. Cielom Spo-
lo€nosti je prostrednictvom Skoleni, Standardov a procesov riadenia vyvijaf disciplinované
a konstruktivne kontrolné prostredie, v ktorom v3etci zamestnanci chapu svoje postavenie
a povinnosti.

Konatelia sleduju sulad so zasadami a postupmi riadenia rizika Spolo¢nosti a preveruju pri-
meranost Struktury riadenia rizika vzhladom na rizika, ktorym je Spolo¢nost vystavena.

Uverové riziko

Uverové riziko je riziko financnej straty pre Spolo¢nost, ak zakaznik alebo zmluvna strana
finanéného nastroja nesplni svoje zmluvné zavazky a vznika predovietkym z pohladavok
Spolocnosti voci zakaznikom.

91 % (2024: 90 %) vynosov Spolo¢nosti bolo generovanych zakaznikmi v skupine Hyundai
Motor Group, ktori su spriaznenymi osobami. Doteraz Spolo¢nost zinkasovala vSetky dlzné
sumy od zékaznikov skupiny Hyundai Motor Group. 91 % (2024: 86 %) z dlZnej pohladavky
je splatnych zo strany zakaznikov skupiny Hyundai Motor Group, s ktorymi spolupracuje od
svojho vzniku.

Manazment pouZiva Uverovu politiku a vystavovanie sa Uverovému riziku neustale sleduje.
Hodnotenia uverovych ramcov sa vykonavaju u vietkych zakaznikov mimo skupiny Hyundai
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Motor Group, kfori poZaduju Uver nad ur€itt sumu. U&tovna hodnota kazdého finanéného
aktiva v sivahe predstavuje maximalne vystavenie sa Uverovému riziku. Kvantitativne infor-
macie o Uverovom riziku su uvedené v poznamke 18.

Vekova Struktira finanénych pohl'adavok z obchodného styku
V tisicoch EUR

31. december 2025 31. december 2024

V splatnosti 503 555 682 523
Po splatnosti 0-3 mesiacov 183 612 64 977
Po splatnosti 4-6 mesiacov 12 36
Po splatnosti 7-12 mesiacov 0 0
Viac ako 12 mesiacov 1 1
Spolu 687 180 747 537
Riziko likvidity

Riziko likvidity je riziko, Ze Spolo¢nost nebude schopna splinit svoje finanéné zavazky pe-
faznymi prostriedkami alebo inymi finanénymi aktivami. Spolo¢nost riadi likviditu tak, aby
zabezpedila, ze bude mat vZdy k dispozicii pefiazné prostriedky na splnenie svojich zavazkov
v lehote splatnosti pri beznych aj neobvyklych podmienkach a bez toho, aby vykazala nepri-
jatel'né straty alebo poskodila dobré meno firmy.

Na financovanie prevadzkovych potrieb Spolo¢nost vyuzZiva kontokorentné a kratkodobé
uvery. Na financovanie investicii Spolo¢nost vyuziva dlhodobé bankové uvery a vlastné ima-
nie.

Vedenie Spolocnosti pravidelne sleduje stav penaznych prostriedkov, ktoré ma k dispozicii.
Tieto pefiazné prostriedky pozostavaju z limitov kontokorentnych Uverov a dostupnej hoto-
vosti v porovnani s finan¢nymi zavazkami, ktoré budu splatné v nasledujucom mesiaci. Spo-
lo¢nost riadi svoje plany podl'a danej situacie a v sulade s planmi a predpokladmi tykajucimi
sa buducich penaznych tokov.

Vedenie Spolocnosti sleduje, ¢i méa dostatok prostriedkov na plnenie svojich povinnosti. Ve-
denie sleduje likviditu prostrednictvom koeficientu likvidity vypocitaného ako pomer kratko-
dobych aktiv a kratkodobych pasiv. Vedenie si stanovilo za ciel udrzat tento koeficient nad
hranicou 1,2. K 31. decembru 2025 koeficient likvidity dosiahol hodnotu 3,74 (k 31. decembru
2024:2,78).
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V nasledujucej fabul'ke su uvedené finan¢né zavazky podla ich zmluvnej doby splatnosti,

vratane urokovych platieb k datumu:

31. december 2025  Pozn. Uctovna 6me- 7-12me- 2-3roky 4-5rokov  Viac ako
V tisicoch EUR hodnota siacov siacov 5 rokov
a menej

Lizingovy zavazok 22 -2 698 -123 -124 -499 -400 -1 552
Uroky z lizingu 22 -156 -1 -10 -37 -30 -68
Z&avazky z obchod- 23  -626168  -626 168 0 0 (6} (0}
ného styku a ostat-
né zavazky
Financ¢né zavazky - -629 022 -626 302 -134 -536 -430 -1620
medzisucet
Pohl'adavky z ob- 18 687180 687180 0 0 0 (0]
chodného styku
a ostatné pohla-
davky
Pozicka spriaznenej 20 1845218 1845218 0 0 0 0
osobe
Penazné pro- 19 90 468 90 468 0 0 (0} (]
striedky a penazné
ekvivalenty
Rezerva na zaru¢né 15 -582 000 -95182 -95182 -261777  -129 859 0
opravy
Pohladavky 15 54773 14 037 14 038 17 846 8 852 0
z prefakturacie
zarucnych oprav
Ostatné rezervy 15 -72 679 -59 786 (0] -12 893
Dan z prijmov 5276 5276 (0] 0
Dan z pridanej 18 160 628 160 628 0 0
hodnoty
Finanény majetok 2188 864 2647 839 -81144 -243931 -121007 -12 893
a zavazky - medzi-
sucet

1559 842 2021537 -81278 -244 467  -121437 -14 513

V nasledujucej tabulke su uvedené

vratane urokovych platieb k datumu:

finan¢né zavazky podla ich zmluvnej doby splatnosti,
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31. december 2024  Pozn. Uctovna 6 me- 7-12me-  2-3roky 4-5 Viac ako
V tisicoch EUR hodnota siacov siacov rokov 5 rokov
a menej

Lizingovy zavéazok 22 -2944 -122 -123 -496 -503 -1700
Uroky z lizingu 22 -178 -1 -1 -40 -33 -83
Z&vazky z obchod- 23 -731614 -731614 (0} 0 0 0
ného styku a ostat-
né zavazky
Finan¢né zavazky -734736  -731747 -134 -536 -536 -1783
- medzisucet
Pohladavky 18 747 537 747 537 (0} 0 (0] 0
z obchodného
styku a ostatné
pohladavky
Pozicka spriaznenej 20 1686432 1686432 0 0 0 0
osobe
Penazné pro- 19 49 847 49 847 0 0 0 0
striedky a pefiazné
ekvivalenty
Rezerva na zaru¢né 15 -487 442 -86 339 -86339 -214810 -99954 0
opravy
Pohladavky 15 54 507 16 338 16 338 14 899 6932 0
z prefakturacie
zarucnych oprav
Ostatné rezervy 15 -110 462 -98 705 0 0 -11 757
Dan z prijmov -126 521 (0] -126 521 0 0 0
Dan z pridanej 18 228 347 228 347 0 0 (0] 0
hodnoty
Ostatny majetok 2042245 2543457 -196522 -199911 -93 022 -11757
a zavazky - medzi-
sucet

1307509 1811710 -196656 -200447 -93558 -13 540

Trhové riziko

Trhové riziko je riziko, ze zmeny v trhovych cenach, ako napriklad vo vymennych kurzoch
a urokovych sadzbach, ovplyvnia vynos Spolocnosti alebo hodnotu jej finanénych nastrojov.
Ciel'om riadenia trhového rizika je riadit a kontrolovat vystavenie sa trhovému riziku v prija-
tel'nej miere popri optimalizacii vynosov z rizika.

Vyro¢na sprava 2025
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Menové riziko

Spolo¢nost je vystavena riziku spojenému s pohybom vymennych kurzoy, ktoré vplyva na vy-
nosy z predaja a naklady na nakupy denominované v inej mene, ako je funk¢éna mena, t.j. GBP,
USD, PLN, SEK, RUB, CZK a HUF. Riziko suvisiace s pohybom kurzov cudzich mien je monito-
rované predovsetkym na strane vynosov, pretoze 63 % (2024: 67 %) vynosov a 99 % (2024:
99 %) nakupov je denominovanych v EUR. Uvedena expozicia nie je predmetom zaistenia.
Spolocnost je navySe vystavena menovému riziku pri bankovych vkladoch v cudzich menach.

Vsetky p6Zi¢ky su denominované vo funkénej mene EUR s cielom zmenS$it menové riziko

z pozicCiek.

Posilnenie a oslabenie kazdej z tychto mien GBP, SEK, USD, CZK, HUF aPLN o 5 % a RUB 0 10
% voci EUR k 31. decembru 2025 (vSetky ostatné premenné by boli konstantné) by zvysilo /
(znizilo) vlastné imanie a Cisty zisk o nizSie uvedené sumy.

V tisicoch EUR Vplyv na zisk a vlastné imanie

- posilnenie meny

Vplyv na zisk a vlastné imanie
- oslabenie meny

Trvalo udrZatel'ny rozvoj

31. december 31. december 31. december 31. december

2025 2024 2025 2024
RUB +/-10 % -221 -126 181 103
GBP +/-5% 18 644 14371 -16 868 -13 003
CZK +/-5% 525 381 -475 -344
USD +/-5% 1092 2328 -988 -2106
SEK +/-5% 603 246 -545 -223
PLN +/-5% 1926 3690 -1742 -3339
HUF +/-5 % 255 640 -231 -579

Urokové riziko

Vedenie Spolo¢nosti uzavrelo zmluvy o financovani s pohyblivou Urokovou sadzbou, ktora sa
meni v zavislosti od zmeny v trhovych podmienkach. Zasada Spolo¢nosti je uzatvarat Gvero-
vé zmluvy len s pohyblivou Urokovou sadzbou. Vedenie Spolo¢nosti nevidi potrebu zabezpe-
¢it urokové sadzby v suvislosti s tymito zmluvami.

Riadenie kapitalu

Spolo¢nost definuje kapital ako viastné imanie a dlhodobé pézicky. Zasadou Spolo¢nosti je
udrziavat silnu kapitadlovi zakladiu na udrzanie budiceho vyvoja Cinnosti a dostato¢nych
zdrojov na vyznamné kapitalové vydavky, ktoré su planované v najblizSich troch rokoch. Ka-
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pitalové potreby Spolo¢nosti su zabezpelované cez pdZicky a zvySovanim zakladného ima-
nia. Spolo¢nost neposkytuje Ziadne akcie zamestnancom ani externym stranam.

Spolo¢nost sa snazi udrzat koeficient zadlZzenosti pod 2,5. Koeficient sa pocita ako pomer
celkovych zavazkov bez disponibilnej hotovosti a vlastného imania, ako je znazornené v na-
sledujucej tabul'ke:

31. december 2025

V tisicoch EUR 31. december 2024

Celkové zavazky 1539138 1695 816
Dostupné periazné prostriedky -90 468 -49 847
Celkové zavazky znizené o dostupné 1448 670 1645 969
penazné prostriedky

Vlastné imanie 2 593786 2142 765
Upraveny koeficient zadlZzenosti 0,56 0,77

27. Prevadzkové riziko

Spolo¢nost je nepriamo vystavena nakupnym trendom spotrebitelov v automobilovom sek-
tore. Toto riziko je riadené materskou spolo¢nostou, ktora sleduje vyvoj frendov na trhu a pri-
spbsobuje im objem vyroby.

V kazdodennej prevadzke sa skryvaju rizika, ktoré mdézu potencialne oslabit finanénu pozi-
ciu Spolo¢nosti a jej vykon. Podnikatel'ské rizika, ktoré mézu vyplynut z preruSenia vyroby,
napriklad kvéli roznym druhom vypadku, technickym porucham, poziarom, povodniam a po-
dobne, su Ciastocne zaistené prostrednictvom poistnych zmluv.

Nové produkty prina3aju so sebou riziko, Ze ich zakaznik neprijme. Z tohto dévodu materska
spolo¢nost uskutoChuje rozsiahle analyzy a spotrebitel'ské prieskumy. Trendy su identifiko-
vané v spravnom case a preskimané podrobne, aby sa urcila ich délezitost pre zakaznikov.
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28. Realne hodnoty

Realne hodnoty verzus uctovné hodnoty

Realna hodnota pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok, penaznych pro-
striedkov a penaznych ekvivalentov, zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov,
zavazkov z finan¢ného lizingu sa priblizuje ich u¢tovnym hodnotam tak k 31. decembru 2025,
ako aj k 31. december 2024.

Spdsob urcenia realnych hodndt

Realna hodnota pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok, pefiaznych pro-
striedkov a penaznych ekvivalentov, zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov,
zavazkov z finan¢ného lizingu a Urocenych Uverov a poziCiek je odhadovana ako sucasna
hodnota buducich penaznych prijmov diskontovanych trhovou urokovou sadzbou k datumu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

29. Pouzitie odhadov a tsudkov

Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby vedenie Spolocnosti urobilo usudky, odhady
a predpoklady, ktoré ovplyviuju aplikaciu uctovnych postupov a hodnotu vykazovaného ma-
jetku, zavazkov, vynosov a nakladov. Skutocné vysledky sa mézu od odhadov [iSit.

Odhady a prislu$né predpoklady sa priebezne aktualizuji. Upravy v uctovnych odhadoch
sa vykazuju v obdobi, v ktorom sa odhad upravi a v buducich obdobiach, na ktoré ma tato
Uprava vplyv.

Rezerva na zarucné opravy

Spoloc¢nost tvori rezervu na zaru¢né opravy, ktorej vySka k 31. decembru 2025 bola 582000
tisic EUR (31. december 2024: 487 442 tisic EUR) ako je uvedené v pozn. 15. Spolo¢nost po-
skytuje na vetky modely ceed, Ceed, Sportage, Venga a EV zaruku v dizke trvania do sied-
mych rokov. Uvedené podmienky sa mozu lisit v zavislosti od vybraného modelu a trhu, avSak
zaruka je platna nanajvys do 150 000 najazdenych kilometrov.

Rezerva predstavuje odhadované naklady na zaruc¢né opravy, ktoré su vypocitané na zaklade
historickych udajov s ohladom na ocakavany pocet buducich zaru¢nych oprav, oCakavany
pocet aut, ktoré budu potrebovat opravu a oCakavané priemerné naklady na jednu opravu
v jednotlivych krajinach. Vyrobky obsahuju suciastky, ktoré vyrabaju subdodavatelia, ktori
poskytuju spolo¢nosti zaruku za ich dielce namontované do aut.

Vyro¢na sprava 2025
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Vypocet rezervy na zarucné opravy predstavuje vyznamny uctovny odhad, pretoze zme-
ny v tomto odhade mdzu vyznamne ovplyvnif ¢isty zisk a zaklada sa na odhade frekvencie
a po¢tu buducich reklamécii, ktoré st samé o sebe neisté. Dal3ie neistoty okrem iného pred-
stavuje skutoc¢nost, Ze s vyrobou modelu sa kon¢i skor (prevazne po 5 rokoch) nez uplynie
zarucna doba na prvu skupinu vyrobenych vozidiel, ktora trva zvacsa 7 rokov. Zasadou Spo-
loCnosti je priebezne monitorovat primeranost rezervy na zaru¢né opravy, a preto je naklad
na jej tvorbu stanoveny vo vyske, ktorad adekvatne pokryva odhadované buduce naklady na
zarucné opravy. Skuto¢né naroky v buducnosti sa mozu lisit od pévodnych odhadov, o méze
viest k vyznamnym zmenam v uc¢tovani rezervy na zarucné opravy.

Odhad rezervy na zarucné opravy je zalozeny na predpokladoch, ako sa budu vyvijat bu-
duce reklamacie pri jednotlivych modeloch. Predpoklady vychadzaju z historickych trendov
podobnych modelov a boli zakomponované do modelu pre ucely vypoctu oCakavanej rovne
buddcich nakladov na zaru¢né opravy. Vypocet rezervy na zarucné opravy je citlivy na zmeny
v tychto predpokladoch, ktoré ovplyviuju o€akavanu hodnotu buducich zaru¢nych oprav.
ZvyS3enie alebo zniZenie tychto predpokladov o 5 % by zvySilo alebo zniZilo rezervu na zaruc-
né opravy o 17 % respektive 15 % (2024: 19 % respektive 11 %). Senzitivita bola vyratana na
zaklade koncoro¢nych hodnét, a preto sa nemusi zhodovat s buducim vyvojom.

Tato uctovna zavierka bola schvalena Statutarnym organom 13. februara 2026.

Uk Jeon
Finanény riadi'jel'
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Prihovor prezidenta

Histdria Kia Slovakia Kia Slovakia

Dodatok spravy nezavisleho
auditoravydanejdna13. marca
2026 tykajticisavyroénej
spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢.
431/2002 Z. z o tctovnictve v zneni neskorsich predpisov (,zékon o Statutarnom audite”)

Spoloénikovi, dozornej rade a konatefom spolo¢nosti Kia Slovakia s. r. o.

Uskutocnili sme audit Gctovnej zavierky spolocnosti Kia Slovakia s. r. o. (,Spolo¢nost“) k 31. decembru
2025, ktora je uvedena na stranach 30 — 56 priloZenej vyro¢nej spravy. K uctovnej zavierke sme dia
13. marca 2026 vydali nemodifikovanu spravu nezavislého auditora. Tento dodatok dopliia vyssie
uvedenu spravu auditora vylu¢ne len s ohfadom na nasledujice informéacie:

Sprava k dal$im poziadavkam zakonov a inych pravnych
predpisov

Sprava k inym informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informacie pozostavaju z informacii uvedenych
vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona o uctovnictve, ale nezahrnuju uctovnu
zavierku a nasu spravu auditora k tejto uctovnej zavierke.

Trvalo udrZatelny rozvoj Systém manazérstva kvality

KPMG

Nas nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje na tieto iné informacie vo vyro¢nej sprave, a okrem
rozsahu vyslovne uvedeného v nasej sprave, neposkytujeme Ziadnu formu uistenia k tymto
informaciam.

V suvislosti s auditom Gctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s tymito inymi
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave, a posudenie, ¢i tieto iné informacie nie st vo vyznamnom
nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu
uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace
prideme k zaveru, Ze tieto iné informacie si vyznamne nespravne, vyZaduje sa, aby sme tieto
skuto¢nosti uviedli.

Vyroénu spravu sme ku driu vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky nemali k dispozicii.

V suvislosti s vyroénou spravou zakon o uctovnictve vyzaduje, aby sme po jej obdrzani vyjadrili nazor

na to, ¢i su tieto iné informacie uvedené vo vyrocnej sprave v stlade s uctovnou zavierkou zostavenou
za to isté uctovné obdobie, a ¢i vyroéna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon
o Gctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gctovnej zavierky, podla nasho nazoru, vo vSetkych
vyznamnych suvislostiach:

¢ tieto iné informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok od 1. januara 2025 do
31. decembra 2025 su v stlade s Gétovnou zavierkou zostavenou za to isté ucétovné obdobie,

* vyrocna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zékon o uctovnictve.

Okrem toho zékon o uctovnictve vyzaduje, aby sme uviedli, ¢i sme na zaklade nasich poznatkov o
Spoloc¢nosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu Gétovnej zavierky, zistili v tychto inych
informaciach uvedenych vo vyro¢nej sprave vyznamné nespravnosti. V tejto suvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Auditorska spolo¢nost’ Zodpovedny auditor:

KPMG Slovensko spol. s r.o. 4 Ing. Lubo$ Vanéo
Licencia SKAU ¢&. 96 Licencia SKAU ¢&. 745

Bratislava, 25. marca 2026

Roc¢na zavierka
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