DOMOV MUDr. DALLOSA, n.o

Vyrocna sprava za rok 2025
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Uvod

Prvy polrok 2025, v Domove MUDr. Dallosa n.o., bol o preberani kompetencii, agendy,
zoznamovani sa s persondlom a klientami. K 1.2 2025 nastala zmena na poste riaditel'a, kde Mgr.
Jaroslava Baka, nahradila po vyberovom konani spravnou radou, Mgr. Katarina Sta§akova. Aj
napriek naro¢nej situécii pre preberani vela veci podarilo a dari. Nasim najvac¢§im darom je
vytvérat’ harmonické prostredie pre klientov a ich blizkych, v ktorom dokdZeme spolu otvéarat

i tie najt’'azsie, ¢asto bolestivé témy smerujuce k zaveru Zivota, a s tym i suvisiace dolezité

rozhodnutia.

Hr’adanie novych rieSeni danych existujicich problémov je velkou motivaciou a vyzvou. Je ale
potrebné, aby boli zaroveii dlhodobo udrZatel'né, uplatiiovali sa v praxi, a nasledne boli
odovzdavané d’alej. Napriek r6znym prekazkam, stale dufame, Ze budeme moct’ v nasledujicom
roku zadat’ s vystavbou novej modernejSej budovy, pre zaistenie vé¢Sicho komfortu, ale

hlavne bezpecéného prostredia pre naSich seniorov a zamestnancov. Dakujem vietkym, ktori
maju chut’, trpezlivost’ a odvahu ist’ do novych rieSeni a pristupov pri realizacii novej asti naSho

domova.

Dakujem



1 Identifikacia a organy organizacie

Nazov zariadenia Domov MUDr. Dallosa

Sidlo 90871 Moravsky Svity Jan 5
ICO 45739528

DIC 2023659649

Telefon 00421 34/ 7770050

e-mail domov(@moravskysvatyjan.sk
Zriad’ovatel’ Obec Moravsky Svity Jan
Bankové spojenie SK05 0200 0000 0030 6586 9157
Riaditel’ Mgr. Katarina StaSakova

Domov MUDr. Dallosa, n.o. — zariadenie pre seniorov, zaloZeny obecnym uradom
v roku 2012, ako pokradovatel prispevkovej organizacie Domov socidlnych sluzieb MUDr. Gejzu
Dallosa, ktory poskytoval sluzby od roku 1999.
Déatum registracie:
24.10.2012, Obvodny trad Trnava, pod &.: VVS/NO-195/2012, zmena v registracii 15.7.2014 pod
¢.:0U-TT-OVVS1-2014/014690-1

Organy organizécie:

Spravna rada

Revizor

Riaditel’ — do 31.01.2025 Mgr. Jaroslav Bako

0d 01.02.2025 Mgr. Katarina StaSakova

Domov poskytuje celoroént pobytova socidlnu sluzbu na neurcity ¢as v zmysle § 35
zékona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskor§ich predpisov a o zmene a doplneni
zakona ¢. 445/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani a klientom ponukame socidlne poradenstvo,
pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby a oSetrovatel'sku starostlivost
prostrednictvom ADOS. Zdravotna starostlivost’ pre klientov je zabezpeCovand ich oSetrujicim

lekdrom podl'a vlastnej volby.



Kapacita zariadenia je 18 miest, ktoré obsadzujeme podl'a charakteru uvolneného miesta

(samostatné 2-postel'ové byvanie, komplexna starostlivost’).
Socidlnu sluzbu poskytujeme:

o fyzickej osobe, ktora doviiila ddchodkovy vek a je odkdazana na pomoc inej fyzickej

osoby a jej stupeti odkdzanosti je najmenej IV. podla prilohy ¢€.3, alebo

o fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby

v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V ramci sluzieb poskytujeme:

odborné ¢innosti:

+ pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

» socialne poradenstvo

» socidlna rehabilitacia

« oSetrovatel'sk4 starostlivost’, ak neposkytuje zariadenie pre seniorov oSetrovatel'sku

 starostlivost’ podla §22

obsluzné ¢innosti:

» ubytovanie

» stravovanie

¢ upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
d’alSie ¢innosti:

« poskytovanie osobného vybavenia

« utvaranie podmienok na uschovu cennych veci

» zabezpecenie zaujmovej ¢innosti

Struktira zamestnancov Domova MUDr. Dallosa, n.o:
5



+ Riaditel

»  Vrchni sestra

¢ 6 opatrovateliek

« 1 opatrovatelka na ¢iastoény uvédzok

¢ 2 pomocné sily

V roku 2025 boli zastabilizované pocty zamestnancov.

Vzniknuty nedostatok odborného persondlu sa pocas roka 2025 stabilizoval. K 1. 2.2025 nastala

zmena vo vedeni, po vyberovom konani a k 1.6. 2025 nastala zmena na poste vrchnej sestry.

1.1 Poslanie, vizia, ciele a hodnoty

NaSim poslanim je:

+ poskytovat’ socidlne sluzby v zmysle zdkona o socialnych sluzbach ako sucast’ socialne)
politiky

+ zabezpelovat, podporovat a rozvijat’ individudlne potreby prijimatel'ov socidlnych
sluZieb,

» zachovéavat’, obnovovat’ a rozvijat’ schopnosti a zruénosti prijimatel’'ov socialnych
sluzieb,

+ podporovat prijimatelov socidlnej sluzby pri napliiani ich prava na nezavisly spdsob Zivota

Poskytujeme priestory na byvanie s dostatoénym zivotnym priestorom a zachovat’ pravo

na nenarusovanie osobného priestoru.

NasSou viziou je trvalo zvySovat kvalitu Zivota a rozvijat’ l'udsky potenciél naSich klientov
a napomahat’ ich ddstojnému Zivotu s pomocou profesiondlneho a l'udského pristupu naSich

zamestnancov ku klientom.

1.2 Vyhodnotenie planu tloh za predchadzajuci rok

V roku 2025 sa ndm podarilo realizovat’ len mensie upravy v zariadeni, ako napr. zvéc3enie
priechodu, z dd6vodu lepSej manipuldcie vozika zachrannej sluzby, bezné opravy a udrzba

v budove, ¢i v zdhrade zahrade, a i.



Plnili sa uloZené opatrenia v ramci prebichajucich kontrol a revizii, prehliadok v ramci platne;j

legislativy

1.3 Vyhodnotenie kontrolnej ¢innosti

Interna Kkontrola v zariadeni je dvojstupiiova. Prvy stupeti kontroly zabezpeuje vrchna
sestra zariadenia. Druhy stupeti kontroly v zariadeni zabezpecuje riaditel’ zariadenia. Adekvatne
opatrenia na eliminaciu pri¢in zistenych nedostatkov sa prijimaju bezodkladne

Externa kontrola v roku 2025 prebehlo $kolenie Prvej pomoci, BOZP, kontrola kotla,

dymovodu a poZiarnych uzéverov



2 Vyhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Prijmy zariadenia dosiahli v roku 2025 vysku 341 411,36 € a boli tvorené nasledovne:

Prijmy €

Trzby z predaja sluzieb 150 962,32
Prijaté dary 450,00
In¢ ostatné vynosy 0,10
Prijaté prispevky od fyzickych osdb 2 000,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 534,94
Dotacie 187 464,00
Spolu 341 411,36

Vydavky zariadenia dosiahli v roku 2025 vysku 349 084,34 € a boli tvorené nasledovne:

Vydavky €

Spotreba materidlu 8 770,00
Spotreba energie 10 257,97
Cestovné 1612,78
Ostatné stuzby 57 112,96
Mzdové naklady 194 627,46
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 66 702,00
Zakonné socidlne naklady 7 919,46
Ostatné dane a poplatky 1 654,00
Ostatné pokuty a penéle 23,64
Uroky 1,51
Iné ostatné néklady 402,56
Spolu 349 084,34

Vysledok rozpoétového hospodarenia v roku 2025 predstavoval schodok vo vyske 7672,98 €.




K schodku v hospodareni prispel nevyrovnany schodok z roku 2024 a zistené neodvedené
stabilizaéné prispevky ( alikvotné Sasti) z predoslych rokov, vratené od zamestnancov, ktoré bolo

nutné zaslat’ naspét’ na et stanoveny MPSVaR.

Diia 17.12. 2025 bola schvalend, obecnym zastupitel'stvom, v Obecnom rozpocte dotacia

10000,- eur na dofinancovanie Domova MUDr. Dallosa, n.o.

Stav a pohyb majetku

Samostatné ~ hnuteIné  veci  a subory

hnutel'nych veci 0,00
Ostatné pohPadavky 2 385,26
Iné pohladavky 1 536,00
Pokladnica 136,01
Bankové ucty 93,33
Naklady buducich obdobi 204,46
Majetok spolu 4 355,06




Stav a pohyb zavizkov

Zakladné imanie 2 291,97
Nevysporiadany  vysledok  hospodérenia

minulych rokov -35197,08
Vysledok hospodarenia -7672,98
Zavizky zo socialneho fondu 429,43

Zavizky z obchodného styku 14 067,94

Zavizky voli zamestnancom 13 030,12
ZGétovanie  so  Socidlnou  poistoviiou

a zdravotnymi poistoviiami 7 874,66
Danové zavizky 1278,76
Zavazky zdovodu finanénych vztahov

k §tatnemu rozpoctu 0,00
Ostatné zavizky 270,28
Kratkodobé rezervy 7 981,96
Vlastné imanie a zavizky spolu 4 355,06
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Ekonomicky opravnené naklady

Ekonomicky opravnené naklady boli v roku 2025 vo vyske 1 569,83eur.

Prehl’ad prijmov podl’a zdrojov

Finan&ny prispevok na socialnu sluzbu z MPSVR SR bol poskytnuty v sume 158 868,00 eur.

Diia 17.12. 2025 bola schvalené obecnym zastupitel'stvom dotacia 10 000 € na dofinancovanie

Domova MUDr. Dallosa, n.o.
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3 Udriba zariadeni a budovy

Pocdas sledovaného obdobia boli zrealizované najmé:

¢ opravy na elektro-inStala¢nych zariadeniach,

e zvicSenie priechodu medzi budovami,

« opravy umyvacky riadu, pracky a suSi¢ky

* viacero beZnych oprav,

« malé opravy nabytku v bytovych jednotkach

+ jarnd a jesennd Uprava zdhrady pri objekte, priebeznd udrzba zahrady

* iné
Pravidelné odborné prehliadky a odborné skisky vykonané v roku 2025:

+ revizia a oprava hasiacich pristrojov a poziarnych hydrantov

+ kontrola a revizia kominov a dymovodov a vydanie sprav za objekt kuchyne
« pravidelnd odbornd prehliadka a odborna skuska tlakového zariadenia OST
 revizia prenosnych elektrickych spotrebic¢ov a pohyblivych privodov

+ pravidelna jarna celoplo$na deratizdcia objektu

» pravidelnd revizia bleskozvodov
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4 Rozbor a vyhodnotenie poskytovanych sluzieb

Domov MUDr. Dallosa zabezpecuje sluzby, najmi v oblasti:

* socidlnej starostlivosti
+ oSetrovatel'skej starostlivosti
+ stravovania

» ostatnych sluZieb poskytovanych prijimatel'om

4.1 Socialna starostlivost’

V ramci socidlnej starostlivosti poskytujeme sluzby, najmi sluzby:

* socialneho poradenstva
* socialnej rehabilitécie

* zaujmovej ¢innosti a vol'no¢asovych aktivit.

4.1.1 Socialne poradenstvo

Socialna praca bola zamerana na:

» socialne poradenstvo pre zaujemcov o umiestnenie, pre prijimatel'ov socidlnej sluzby,
ako aj pre ich pribuznych

 spolupracu s miestnym tradom, zdravotnickymi zariadeniami a inymi organizaciami

» spracovanie a vedenie osobnych spisov klientov

» reSpektovanie individualnych potrieb klientov

« pomoc pri adaptécii novych klientov

* socidlnu rehabilitaciu

» vytvéaranie kultirnej a zdujmovej ¢innosti

» podporu ucasti klientov na spoloenskom Zivote

 aktivizaciu klientov podl'a ich individualnych schopnosti a moznosti

« implementaciu podmienok kvality sluzieb s procesnym pristupom s cielom zlepSenia

kvality Zivota klientov
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ZloZenie prijimatelov socidlnej sluzby podl’a pohlavia k 31.12.2025

Muzi 4
Zeny 14
Spolu 18

ZloZenie prijimatelov socialnej sluzby

= Muzi = Zeny

Graf'l Zlozenie prijimatelov socialnej stuzby

Vekové hranice prijimatel’ov socialnych sluzieb k 31.12.2025

62-70 0
71-80 8
81-90 6
91-100 4
100 a viac 0
Spolu 18

Vekové hranice prijimatel'ov socidlnych sluzieb

m62-70
m71-80
£.81-90
w 91-100

1 £100 a viac

Grat 2 Vekové hranice prijimatelov socidlineh shizieh
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S5 Stupen odkazanosti

v 1
v 3
VI 14

Stupen odkazanosti

sV 52V =V

Graf'3 Stupeit odkdzanosti
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6 Audit ro¢nej uctovnej zavierky

Audit ro¢nej ultovnej zavierky zostavenej k 31. 12. 2025 je vykonavany v sulade s
Medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. VzhI'adom k tomu, Ze dotacie zo Statneho rozpoctu,
alebo rozpo¢tu obce prekro€ili v roku 2025 sumu 33 193 eur, uctovna zavierka, podl'a zdkona

213/1997 Z.z. podlieha overeniu auditorom. Sprava nezavislého auditora tvori prilohu tejto

vyro¢nej spravy.
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7 Rocéna uctovna zavierka

Roént uctovnu zavierku zostavenu k 31. 12. 2025 overenu nezavislym auditorom schvalila

spravna rada Domova MUDr. Dallosa, n. o. diia 23.06.2026.

17



Z.aver

Vyro¢na sprava Domova MUDr. Dallosa , poskytuje obraz o poskytovanych socialnych sluzbach,
ktorych cielom je poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby pri re$pektovani individudlnych potrieb
naSich klientov apri plnom re$pektovani zakladnych Pudskych prav aslobod. Zakladnou
povinnost'ou spolo¢nosti je postarat’ sa o starych a chorych, ktori pre tito spolo¢nost’ vytvarali
hodnoty. Kazdy jeden z nas, alebo blizky rodinny prislu$nik, sa mdze ocitnut’ v tazkej Zivotnej
situdcii, kedy je potrebna celo - dennd opatera a odkdzanost’ na in osobu. Preto sa chcem touto
cestou pod’akovat’ vSetkym zainteresovanym osobam, t. j. zamestnancom, spravne] rade, p.
starostovi a ¢lenom Obecného zastupitel'stva za pomoc a podporu, ale i vietkym sympatizantom

a prispievatel'om ( jednotlivcom i organizaciam), ktory pomahaji na§mu zariadeniu.

V Moravskom Svitom Jane, 23.06.2026 Mgr. Katarina StaSakow4

Riaditel’ka n.o. —
Homav 155 Xas
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Prilohy:

1. Sprava auditora

2. Stvaha

3. Vykaz ziskov a strat

4. Fotodokumentacia
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