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I IDENTIFIKACIA SPOLOCNOSTI

Nazov spolo¢nosti:
Pravna forma:

Adresa sidla:
L]

1CO:
DIC:
Datum vzniku:

Zapis v OR:

Vyska vkladu:

Zékladné imanie je vytvorené petiaznym vkladom zakladatela, ktorym je Mesto Cadca vo

vyske 5.000 Eur.

Spolo¢nost’  bola zaloZena Zakladatel'skou listinou o zaloZeni
obmedzenym zo dfia 27.02.2025, kde zakladatelom ajedinym spoloénikom zakladanej

spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym je Mesto Cadca, Nédmestie slobody 30/2, 022 01 Cadca,

SOM Cadca, s.r.o.
spolo&nost’ s ru¢enim obmedzenym
Naémestie slobody 30
022 01 Cadca

56 837 607
21224671 82
11.03.2025

Okresného stidu Zilina
Oddiel: Sro

Vlozka ¢islo: 87182/L
5.000 Eur

1CO: 00 313 971 (dalej len ,zakladatel).

II. VEDENIE SPOLOCNOSTI

Zakladatel a jediny spolo&nik: Mesto Cadca

Sidlo: Némestie slobody 30
02201 Cadca

I1CO: 56 837 607

DIC: 2122467182

Statutarny orgén:

PhDr. Pavol Holestiak, PhD., RSc.

konatel’ spolo¢nosti

spolo¢nosti



II. ORGANY SPOLOCNOSTI

Organmi spolo¢nosti su:
a) Valné zhromaZdenie .
b) Konatel
c)‘ Dozorna rada

d) Poradny vybor.

Valné zhromaZzdenie je najvy3$$im organom spolo¢nosti. Mesto Cadca ako jediny spolo¢nik
vykondva vSetky jeho pravomoci. Posobnost valného zhromaZdenia je dana najmi
ustanoveniami § 125 anasl. Obchodného zékonnika a d’al§imi ustanoveniami Obchodného
zékonnika, predovSetkym ustanoveniami § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods. 3. Mesto
Cadca je 100% spolocnik registrované¢ho socialneho podniku SOM Cadca, s.r.0. a svoje prava

vykondva na valnom zhromaZdeni prostrednictvom mestského zastupitel'stva.

KonateP’ je $tatutarnym organom spolocnosti, ktory kond v mene spolo¢nosti samostatne.
Prvym konatelom spolo¢nosti bola Mgr. Erika Mazancova, ktora svoju ¢innost’ konatel'a
vykonadvala do 30.09.2025. Diiom 01.10.2025 bol ustanoveny novy konatel spolo¢nosti PhDr.
Pavol Holestiak, PhD., RSc..

Dozorna rada dohliada na ¢innost’ konatel’a, nahliada do uctovnych dokladov, preskimava
uctovné zavierky, poddva valnému zhromazdeniu spravy a poskytuje vyjadrenia. Prvymi
¢lenmi dozornej rad boli zakladatel'om vymenovany PhDr. Pavol Holestiak, PhD., RSc.,
Vladimir Malik a Mgr. Yvonne Marjakova. Diiom 30.09.2025 sa vzdal funkcie a predsedu
dozornej rady PhDr. Pavol Holestiak, PhD., RSc. a dtiom 01.10.2025 bol ustanoveny novy ¢len
a predseda dozornej rady spolo¢nosti Mgr. Martin Klimek.

Poradny vybor je voleny v silade sinternou smernicou spolo&nosti, zuCastiiuje sa na
fungovani spolo¢nosti, na dosahovani a hodnoteni jej pozitivneho socialneho vplyvu. Dna
22.12.2025 bola prijatd internd smernica o zriadeni a fungovani poradného vyboru
registrovaného socidlneho podniku. V zmysle ustanovenia § 7 ods. 8 zakona &. 112/2018 Z.z.

o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa



diia 23.1.2026 konali volby do poradného vyboru a za ¢lenov poradného vyboru boli na
obdobie 5 rokov zvoleny Mgr. Maria Mikovéakova, Mgr. Milo§ Paholek a p. Sadibol Michal.

Kandidati splnili vSetky naleZitosti v zmysle internej smernice ¢. 01 zo diia 22.12.2025.

IV.  STATUT SOCIALNEHO PODNIKU

L]
Spolo¢nost’ poziadala Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny SR o priznanie $tatitu

registrovaného socidlneho podniku, ktoré Ziadosti vyhovelo. Dna 20.03.2025 Ministerstvo
prace, socidlnych veci a rodiny SR zapisalo spolo¢nost” do registra socidlnych podnikov pod
Cislom 726/2025-RSP a priznalo spoloénosti SOM Cadca, s.r.o., §tatit registrovaného
socialneho podniku ako integratného podniku. Prioritou socialneho podniku bolo zapojit
obfanov naSho mesta do poskytovanych sluzieb, poskytnut’ stalu prace znevyhodnenym
osobam (najmé zdravotne postihnutym ob¢anom), zabezpe&it' im staly prijem, zvysit ich

Zivotnu Groveri, napliiat” spologenské potreby mesta, v ktorom Ziju.

V.  HLAVNA CINNOST

Predmetom podnikania spolo¢nosti je:

- Pripravné préce k realizacii stavieb

- Uskuto¢tiovanie stavieb a ich zmien

- Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

- Kupa tovaru na ucely jeho predaja konenému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (vel'koobchod)

- Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni spredajom na priamu
konzuméciu, prevadzkovanie vydajne stravy

- Nékladna cestna doprava vykondvana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3.5 t
vratane pripojného vozidla

- Organizovanie $portovych, kultarnych a inych spolo&enskych podujati

- Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

- Stahovacie sluzby

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve



- Sprostredkovatel'skd ¢innost’ v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby

- Cinnost podnikatel’skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov

- Vedenie Gétovnictva

- Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

- Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

- Sluzby v oblasti administratfvnej spravy a sluzby organizaéno-hospodarskej povahy

- Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

Uvedené ¢innosti su zapisané v Obchodnom registri Okresného stidu v Ziline oddiel: Sro &islo:

87182/L.

Hlavnou ¢innost'ou registrovaného socialneho podniku su Zemné prace podl'a SK NACE kéd

43.12.0.

Registrovany socidlny podnik sa venuje najmd cinnostiam shvisiacim so spravou
a zvelad’ovanim majetku mesta a verejnych priestranstiev, ako su stavebné &innosti, sluzby
starostlivosti o zeleni a verejné priestranstva, Cistiace a upratovacie sluzby a tieZ ¢innostiam
‘stivisiacim so starostlivostou o svojich ob&anov ako si: sluzby starostlivosti o dom a zahradu
a poskytovanie sluzieb osobného charakteru. V roku 2025 sme sa venovali Udrzbe a
zlepSovaniu verejnych priestranstiev — kosenie travnikov, oprava chodnikov, komunikacii a

‘parkovisk, ¢i drobné udrzbarske prace v mestskych priestoroch.

Od oktobra 2025 socidlny podnik rozsiril svoju ¢innost’ o d’al§iu sluzbu pre obyvatel'ov nasho
mesta — poskytovanie sluzby socidlnej prepravy - tzv. socidlny taxik, ktory je urGeny pre
seniorov a ob&anov so zdravotnym postihnutim (ZTP). Této sluzba pomaha 'ud’om, ktori maju

st'azeni mobilitu, dostat’ sa k lekarovi bezpeéne a pohodine.

VI. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA _POZITIiVNEHO _ SOCIALNEHO
VPLYVU

Hlavnym ciel'om registrovaného socialneho podniku je dosahovanie merate'ného pozitivneho
socidlneho vplyvu, ktory sme sa snaZili naplnit vykonom vysSie uvedenych ¢&innosti.

Spolo¢nost”  prispieva k dosahovaniu meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu



poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestndvanim
znevyhodnenych o0s6b alebo zranitelnych osdb. Tieto osoby si osvojili pracovné navyky
a ziskali nové zruCnosti pre vykon povolania, nadobudli vy$8iu mieru finan¢nej autonomie
a samostatnosti, sebadovery ¢i schopnosti fungovat’ v prostredi pracovného kolektivu. V3etky
tieto vyhody maju pozitivny socidlny vplyv. Zamestndvanim znevyhodnenych oséb doslo
k odstraneniu vylicenia tychto osdb ak ich opédtovnému zacleneniu z okraja spolo¢nosti do
reélnel‘lo Zivota.

Vytvorenim novych pracovnych miest registrovany socialny podnik SOM Cadca, s.r.o. prispel
k snahe o zniZenie miery nezamestnanosti v okrese Cadca, k snahe o zvy3enie Zivotnej Grovne
obyvatel'stva a podnietil u nezamestnanych osob zvySenie zaujmu o pracu v nasej spolo¢nosti

a 0 moznost’ ziskania novych vedomosti a zru¢nosti.

K 31.12.2025 mal registrovany socialny podnik SOM Cadca, s.r.0. celkom 28 zamestnancov

v profesiach murér, pracovnik na kosenie a Cistenie verejnych priestranstiev, udrzbar, vodic,
stavby veduci, pracovny asistent, G¢tovnik, administrativny pracovnik a prevadzkovy riaditel’.
Priemerna hruba mzda zamestnancov v socidlnom podniku bola vo vyske 1100 Eur.

Z celkového poCtu zamestnancov sme zamestnavali 22 znevyhodnenych 0so6b v zmysle zakona
¢. 112/2018 Z.z. osocidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov — 19 zamestnancov bolo zdravotne znevyhodnenych v zmysle § 2 ods. 5

pism. b) bod. 1 tohto zakona a 3 zamestnanci boli zdravotne znevyhodneny v zmysle § 2 ods.

5 pism. b) bod. 2 tohto zakona.

VII. PREHIAD VYKONAVANYCH CINNOSTI V ROKU 2025

V roku 2025 sme realizovali tieto zakazky:
- stavebné prace v zmysle projektu ,,Cyklisticka komunikacia v meste Cadca — 4. etapa“
- realizacia projektu ,,Varovny a informaény systém mést Bieclav — Cadca“
- realizcia projektu ,Socidlny taxik*, ktory je financovany z viacero zdrojov
(prispievame na mzdu vodiéa sociadlneho taxika)
- stavba “Chodnik Cadca - Milofova pri ceste [11/2016 v km 4,830 -5390
- realizdcia projektu ,Revitalizicia oddychovej zény v meste Cadca“ — vybudovanie

podstavcov pod infotabule aj s elektrickym pripojenim



rekonstrukcia schodisk na sidlisku Ky&erka v meste Cadca

rekonstrukcia Satne na ulici Sportoveov v meste Cadca

udrziavacie prace na chodniku Kycerka — prepojenie ulice L. Janotu v meste Cadca
rekonstrukcia 6 parkovisk (byvalé kontajneroviska) v meste Cadca

vybudovanie 2 chodnikov na sidlisku Kyéerka v meste Cadca

stavebné prace na $portovej éribune v meste Cadca

rekonstrukeia priestorov vo Futbalovom klube v meste Cadca

rekonstrukcia Ginikového schodiska v Sportovej hale v meste Cadca

stavebné préce v atletickej miestnosti v Sportovej hale v meste Cadca
rekonstrukcia 3 schodisk na sidlisku Zarec v meste Cadca

vyroba nového zabradlia na ulici Jesenského v meste Cadca

stavebné prace pri rekonstrukcii bytu v sprave Dombytu Cadca

stavebné prace na prekladke autobusovej zastavky v ¢asti MiloSova

vymena odvodiiovacieho ZI'abu na chodniku na ulici M. R. Stefanika v meste Cadca
vymena odvodiiovacieho Zlabu na ulici Palarikova pri budove Hotela Tatra v meste
Cadca

kazdodenné &istenie a upratovanie verejnych priestranstiev mesta Cadca
zabezpedenie zimnej idrzby v meste Cadca

kosenie verejnej zelene v meste Cadca

kosenie a odstranenie naletovych drevin v meste Cadca

odvoz listia a zelene v meste Cadca

zber a preprava odpadu a suvisiace naklady od fyzickych os6b

zber a preprava odpadu a naklady na zne$kodnenie skladovanim

realizacia technického zabezpedenie podujatia ,,Rozlucka s letom 2025%

vybavenie detskej zony Viano&ného mestetka v meste Cadca.

VIII. PREHEAD HOSPODARENIA SPOLOCNOSTI

Suvaha k 31.12.2025
Dlhodoby hmotny majetok - ZC 108 995,68 €
Ndakladné vozidlo Volkswagen Transporter 6 125,00 €
Nakladné vozidlo RENAULT Master 7 121,87 €

Sypac traktorovy samonakladaci 13 115,28 €



Pasové rypadlo SUNWARD
Kolesovy naklada¢ SUNWARD
Lodny kontajner 3 ks

Sada lesenia

Financné ucty
Pokladna
Bezny ucet

Pohladavky

Odberatelia

UPSVaR - dotécia na mzdy 11/2025
UPSVaR - dotacia na mzdy 12/2025
Poskytnuta zdloha

DPH - nadmerny odpocet

Aktiva spolu:

Zavazky

Dodavatelia

Rezervy na nevyCerpané dovolenky
Rezervy na zarucné opravy - kratkodobé
Nevyfakturované dodavky
Zamestnanci - mzdy 12/2025

VSZP - odvody 12/2025

Dévera - odvody 12/2025

Socialne poistenie 12/2025

Dan zo mzdy 12/2025

Dan z motorovych vozidiel

P6Zicka spolocnika

Ostatné zavazky - zrazky zo

mzdy

Rezerva na zarucné opravy - dlhodobé

Vlastné imanie a fondy

Zakladné imanie
Zavazky zo socidlneho fondu

Pasiva spolu:

Rozdiel A-P:

32551,53 €
37748,33 €
8162,92 €
4170,75 €

104 088,17 €
554,06 €
103 534,11 €

507 157,18 €
389 883,79 €
24 557,63 €
21 046,52 €
988,74 €

70 680,50 €

720 241,03 €

565 099,83 €
432942,92 €
12702,13 €
11822,74 €
18 158,18 €
22 915,60 €
2309,10 €
487,15 €
9992,93 €
2768,09 €
265,00 €
35030,00 €

162,44 €
15543,55 €

5139,10€
5000,00 €
139,10 €

370238.93 €

150 002,10 €



Vysledovka k 31.12.2025

Spotreba materialu

Spotreba materidlu - varovny systém
Spotreba materialu - cyklotrasa
Spotreba materialu - chodn'k MiloSova
Spotreba materialu - PHL

Spotreba materidlu - ostatné

Energie
Spotreba energie

Opravy a udrZiavanie:
Opravy a udrZiavanie mot.vozidiel, strojov

Naklady na reprezentéciu
Naklady na reprezentéciu - ob&erstvenie

Sluzby

Zber a preprava odpadu
Kosenie

Prace - varovny systém

Prace - chodnik MiloSova

Prace - cyklotrasa

Stavebné a rekonstrukéné prace
Prendjom

Dopravné vykony

Ostatné sluzby

Mzdové a socialne naklady
Hrubé mzdy

Odvody -VSzZP

Odvody - Dovera

Odvody - Socialna poistoviia
Tvorba socidlne fondu
Finanény prispevek na stravu
Zakonny socialny naklad - PN
Pitny rezim

Dane a poplatky

Dan z motorovych vozidiel
Transakcna dan

Poplatky za odpad

585 392,00 €
212 480,00 €
77 574,55 €
218 428,71 €
4 448,51 €
72 460,23 €

138,52 €
138,52 €

22 760,65 €
22 760,65 €

2 232,00 €
2232,00€

817 434,74 €
224 347,28 €
5210792 €
49101,95€
144 436,63 €
250 299,98 €
78981,44 €
5130,00 €
6919,45 €

6 110,09 €

310 278,00 €
222 696,17 €
14 124,38 €
2773,85€
55357,66 €
1195,20€
13 409,70 €
569,36 €
151,68 €

30 828,73 €
265,00 €
2332,98€
28230,75 €



Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
Poistenie majetku
Tvora rezerv
Odpisy
Ostatné prev. naklady - zaokruhlenie
L
Naklady na finanénu &innost
Bankové poplatky
Uroky

Dan z arokov

Naklady spolu:

Trzby

Trzby za sluzby - Stavebné a rekon3$trukéné prace
Trzby za sluzby - Zber a zne3kodnenie odpadu
Triby za sluzby - Kosenie a zéhradnicke prace
Trzby za sluzby - Cyklotrasa

Trzby za sluzby - Chodnik MiloSova

TrZby za sluzby - Varovny a informaény systém
Trzby za sluzby - Vianoéné mestecko

Ostatné prevadzkové vykony
Dotdcia UPSVaR

Ostatné prevadzkové vykony
Vynosy z finanénej ¢innosti

Urok

Vvynosy spolu:

Rozdiel V-N:

31587,20 €
970,30 €

27 366,29 €
3246,32 €
4,29 €

135,02 €
135,00 €
0,02 €

0,13€

1 800 786,99 €

1823291,84€
115 586,71 €
318 300,48 €
66 047,62 €
772 709,18 €
186 029,52 €
361 285,00 €
3333,33€

127 496,53 €
127 489,63 €
6,90 €
0,72 €
0,72 €

1950 789,09 €

150 002,10 €



Danova alava:

Rypadlo SUNWARD
SWE35UF v.C. Faktura 250185 | 31.12.2025 | 1318802025 33010,00€
SWE35UF02514

Naklada¢ SUNWARD
SWL3230v.¢. Faktura 250186 | 31.12.2025 | 1318812025 6567,18 €
SWL323000833

2025 | 39577,18€ 39577,18€

Socializacia zisku:

IX. PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Registrovany socialny podnik SOM Cadca, s.r.0. sa zapaja do projektov organizovanych

Mestom Cadca a do potrebnych &innosti pre zlepsenie sluzieb obyvatefom mesta Cadca.

NaSou snahou je starostlivost’ a neustale zlepSovanie kazdodenného Zivota obyvatelov mesta
Cadca poskytovanim sluzieb pri realizécii stavebnych prac, oprav a vystavby a pri skraslovani
Zivotného prostredia v meste — starostlivost’ o verejné priestranstva, budovy, majetok mesta,
zabezpeCenie zimnej udrzby. Zaroveil chceme pokracovat' v odvoze a zbere objemového a
zmesového komunalneho odpadu pre obyvatelov mesta Cadca.

Aj v roku 2026 budeme pre obyvatel'ov mesta Cadca realizovat’ projekt ,,Socialny taxik®, ktory
sa stretol s pozitivnym ohlasom a hodnotenim ob&anov.

Nasim zamerom pre rok 2026 je aj vystavba inkluzivneho ihriska v Cadci na ulici SNP a d’alej

rekonstrukcia 14 detskych ihrisk, ktoré si v sprave mesta Cadca. Zaroveii chceme opravit’



a rekonStruovat’ multifunkéné ihrisko pri Zakladnej $kole M.R.Stef4nika, pri Zakladnej kole
Razusova a pri Zakladnej $kole Komenského v meste Cadca.
V plane mame aj vystavbu schodiska na sidlisku Zarec - na ulici Janka Kral'a a rekonstrukciu
cintorina v ¢asti u Krkosky a doplnenie chybajticeho oplotenia areélu cintorina.
V roku 2026 budeme pokracovat’ v realizacii zakaziek:

- stavebné prace v zmysle prdjektu ,,Cyklistickd komunikacia v meste Cadca — 4. etapa“

. realizicia projektu ,,Revitalizacia oddychovej zony v meste Cadca“

Z ddvodu narastajiceho objemu realizovanych prac zamestnancami registrovaného socialneho
podniku planuje aj v roku 2026 neustale zvySovat’ pocet nasich zamestnancov a tym zlep3ovat’
zamestnanost’ v naSom okrese. NaSou prioritou bude vytvarat nové pracovné miesta, ktoré by
sme cheeli obsadit’ najmé znevyhodnenymi zamestnancami, aby tak dosahovali pozitivny
socialny vplyv.

V blizkom obdobi mame zdujem vytvorit' 5 novych pracovnych miest v pozicii technicky
pracovnik, ktorych néplitou prace bude realizacia drobnych stavebnych prac a oprav napr. pri
poskodeni majetku mesta Cadca po dopravnych nehodach, pri poskodeni po nepriaznivom
poveternostnom vplyve, pri poskodeni inou osobou.

AVytvorenim tychto novych pracovnych miest sa budeme snazit' operativne a efektivnejsie riesit’
aktudlne problémy a nedostatky na tizemi mesta Cadca a tym skvalitiiovat’ Zivot obyvatelom

mesta Cadca.

Datum vypracovania vyro&nej spravy: 12.06.2026

Vypracovala: Mgr. Alena BeleSova
Schvilil: Mgr. Milo$ Paholek



