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Vézeni priatelia, kolegovia a podporovatelia,

v nasom zariadeni sa kazdy den u¢ime, ¢o znamend ngjst’ silu ist’ d’alej. Nie je to len motto.
Je to skuto¢ny, kazdodenny pribeh Zien, ktoré k ndm prichadzaja po uteku pred nasilim,
strachom a beznadejou. A predsa kracaju. Pre svoje deti, pre seba, pre novy zaciatok.

My kra€ame s nimi — ticho, citlivo, s uctou. Snazime sa byt’ tym jemnym svetlom po burke,
ktoré ukaze smer, ked’ clovek nevie, kam d’ale;j.

Tento rok nam priniesol okamih, ktory sa na dlho zapiSe do historie nasho zariadenia. Vo
februari a juli sa u nas narodili babétka — krasny, zdravy chlapéek a dievéatko. Prisli na svet v
bezpedi, v pokoji, v prostredi, kde sa ich mamy nemuseli bat’. Ich prvy nadych bol tichym
pripomenutim, Ze zivot sa nevzdava, Ze nadej sa dokdze znovu nadychnut’ aj tam, kde bola
dlho tma.

Ked sme ich drzali v naruéi, bolo to, akoby sa vSetka nasa praca na chvil'u zhmotnila. V tom
malom diet’ati bola odvaha jeho mamy, sila vSetkych zien, ktoré u nas nasli utocisko, a nadej,
ktort sa snazime kazdy deil prinasat’ tam, kde predtym nebola.

A prave preto chcem dnes osobitne pod’akovat’ v§etkym, ktori ndm poméahaji niest’ toto
poslanie.

Dakujem nasim partnerom, darcom a podporovatel'om — za kazdy dar, za kazdua finanént
pomoc, za kazda vec, ktord pomohla vytvorit’ bezpecny domov pre naSe mamy a deti.
Dakujem za nabytok, oblegenie, hracky, potraviny, hygienu, za vietko, ¢o k nam prichadza s
tichym odkazom: nie ste v tom sami.

Dakujem dobrovolnikom, ktori venujii svoj ¢as, energiu a srdce tym, ktori to najviac
potrebuju.

Dakujem kolegom, ktori denne dokazuji, Ze odborna praca moze byt zaroven ludska, citliva
a plna respektu.

Vasa podpora nie je len pomoc. Je to svetlo, ktoré poméaha nasim zendm a detom znovu ngjst’
silu ist’ d’alej.

S tctou a pokorou riaditel’ka zariadenia nudzového byvania: Be. Ivana Kaminska



V roku 2025 sme prijali

Prehlad obsadenosti zariadenia
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1. Popis organizacie

Identifika¢né udaje organizacie

Nazov organizacie: VIRES UT IN KoSice n. o.
Pravna forma: Neziskova organizacia

ICO: 56174411

Déatum registracie: 26.03.2024

Cislo uétu: SK16 0200 0000 0050 0165 6055

Ko6d Banky: 0200 -VUB

Web stranka: www.viresutin.sk

E-mail: viresutinriaditel@gmail.com

Statutarny zastupca organizacie: Bc.Ivana Kaminské

Kontakt: 0948 233 227

Historia organizacie

Neziskovd organizacia vznikla scielom pomdahat socidlne vylu¢enym obCanom
prostrednictvom rozvoja sluZieb starostlivosti s osobitnym dorazom na tyrané matky s det'mi.
Od 16. jina 2024 poskytujeme socialnu sluzbu v zariadeni nidzového byvania v zmysle Zakona
€. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach v zneni neskorSich predpisov.

VIRES UT IN KosSice n. o. realizuje svoju ¢innost’ v zmysle Zakona o socidlnych sluzbach ¢.
448/2008 Z. z. ako zariadenie socidlnej sluzby krizovej intervencie pre fyzické osoby
v nepriaznivej socialnej situdcii pre ohrozenie spravanim inych fyzickych osob alebo ak sa stala

obet'ou spravania inych fyzickych osob.



Predmet ¢innosti, ciel’ova skupina a kapacita zariadenia

Predmet ¢innosti

V stilade so Zakonom o socidlnych sluzbéch ¢. 448/2008 Z. z. poskytuje zariadenie nidzového
byvania fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situdcii ubytovanie na urcity cas, socialne
poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov. Zaroven vytvara
podmienky na pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin, vykonavanie nevyhnutnej
zakladnej osobnej hygieny, upratovanie, pranie, Zzehlenie audrzbu bielizne a Satstva

a zaujmovu ¢innost’.

Ak je potrebné chranit’ zivot a zdravie fyzickej osoby v nepriaznivej socidlnej situdcii,
zabezpecuje sa v zariadeni nudzového byvania utajenie miesta jej ubytovania a jej anonymita.
To plati aj vtedy, ak fyzickd osoba v nepriaznive] socidlnej situdcii poziada zariadenie
nidzového byvania o utajenie svojej totoznosti v stuvislosti s pobytom v tomto zariadeni na

ucely ochrany jej sikromia a rodinného zivota.
Cielova skupina

Cielovou skupinou zariadenia je fyzickd osoba, ktora sa nachadza v nepriaznivej zivotnej
situacii, je ohrozena socidlnym vylicenim alebo su obmedzené jej schopnosti sa spolocne
zacClenit’ a samostatne rieSit’ svoje problémy pre ohrozenie spravanim inych fyzickych osob,

alebo sa stala obet'ou spravania inych osob.
Kapacita zariadenia

Zariadenie ma kapacitu 16 0sob.

Vizia, stratégia a ciele organizacie

Vizia zariadenia

Zariadenie nudzového byvania poskytuje bezpecné, podporujlice a dostojné prostredie pre zeny

a deti, ktoré prezili doméce nasilie. NasSou viziou je vytvorit’ priestor, kde mozu klientky zacat’



novy zivot bez strachu, s dostato¢nou podporou na znovuobnovenie samostatnosti a

sebavedomia.
Stratégia zariadenia

Zariadenie nudzového byvania poskytuje bezpecné, podporujice a dostojné prostredie pre zZeny
a deti, ktoré prezili doméce nasilie. Nasou viziou je vytvorit’ priestor, kde mézu klientky zacat’
novy zivot bez strachu, s dostatoCnou podporou na znovuobnovenie samostatnosti

a sebavedomia.
Ciele zariadenia

Ciel'om zariadenia nidzového byvania je poskytovanie bezpe¢ného a stabilného prostredia
zien a det'om, ktor¢ prezili domace nasilie. Chceme im poskytnat’ podporu psychického

a emocionalneho zotavenia, socialnu a pravnu pomoc.

Etické principy a hodnoty

V nasom zariadeni poskytujeme komplex sluzieb pre nase klientky a ich deti. Prostrednictvom
sirokého spektra individualnych a skupinovych aktivit smerujeme k napifianiu poslania a cielov
zariadenia. KIacovou oblastou v pristupe ku klientom je dodrziavanie Tl'udskych prav,
zakladnych etickych principov a hodn6t. Klient je vzdy na prvom mieste a pristupujeme k nemu
ako k partnerovi, ktory ma pravo vyjadrovat’ svoje potreby, poZiadavky a zicastiiovat’ sa na
spolurozhodovani o doélezitych skutoCnostiach. Velky doraz kladieme na dodrziavanie
dostojnosti a jedinecnosti kazdej osdb a vytvaranie takého prostredia a vztahov, ktoré je
zalozené na dovere a ucte. Pracovnici dodrziavaju etické principy ako tolerancia, diskrétnost’,

ucta, slusnost’, zdvorilost’, ohl'aduplnost’.
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Organizacna Struktira a personilne obsadenie
V zariadeni pracuju traja zamestnanci na plny pracovny uvizok — riaditel’ka, socialny
pracovnik, poloviény pracovny Gvdzok- pomocny pracovnik.

V roku 2025 doslo k zmene priezviska &lenky spravnej rady. Pani Soltysova zmenila

priezvisko na Klimova. Ostatny ¢lenovia spravnej rady zostavaju bez zmeny.



Partnerské a spolupracujice organizacie

Nasa organizacia dlhodobo spolupracuje s viacerymi partnermi, ktori vyznamne prispievaju k
rozvoju naSich sluzieb a k zvySovaniu kvality poskytovanej pomoci. Vdaka ich podpore
mozeme efektivnejSie reagovat’ na potreby klientok a ich deti, rozSirovat’ ponuku aktivit a

zabezpecovat’ odborné aj komunitné sluzby.

Mestské kultirne stredisko nam pocas roka poskytovalo priestor a odborné vedenie pri
tvorivych aktivitach, najmé pri vyrobe keramickych vyrobkov a mydielok. Tieto programy
podporili kreativitu, zrucnosti a sebadoveru nasich klientok a zaroven prispeli k budovaniu

pozitivnych zéazitkov s ich detmi.

Chceme uprimne pod’akovat’ organizécii, Féorum Zivota ktora tento rok podporila naSe mamy
finan¢nou pomocou pocas tehotenstva a po narodeni ich babétiek. Ich podpora bola pre nase
klientky vel'’kou oporou v obdobi, ked’ sa rozhodovali pre zivot svojho diet’atka a zaroven celili
narocnej zivotnej situacii. Vd'aka tejto finan¢nej pomoci mohli naSe mamy zabezpecit’ zdkladné
potreby pre svoje novonarodené deti, prekonat’ prvé mesiace po pdrode a citit, Ze na to nie st

samy.

S tctou d’akujeme za kazdé euro, ktoré im pomohlo zvladnut’ toto citlivé obdobie. Ich pomoc
bola pre nase zeny aj ich deti skutoénym povzbudenim a podporila ich v tom, aby nasli silu ist’

d’alej.

Charity shop KoSice — OZ S nami druhym Chceme vyjadrit’ iprimné a hlboké pod’akovanie
organizacii, ktora ndm kazdoro¢ne pomaha priniest’ do ndsho zariadenia teplo Vianoc, radost’

Mikulasa a istotu sviatoéného stola.

Vdaka ich Stedrosti dostdvaju naSe mamy potravinové bali¢ky, z ktorych si mézu pripravit’
sviatocné jedlo pre svoje deti. Pre mnoh¢ z nich je to prvykrat po dlhom obdobi strachu a

neistoty, ked’ mozu zazit’ pokojné Vianoce bez obav, ¢i budu mat’ z ¢oho navarit’.

Kazdy rok nadm tiez zabezpecuju MikulaSske bali¢ky a viano¢né darceky pre deticky, ktoré
prinasaju do nasho zariadenia ismev, iskricky radosti a pocit, ze aj v tazkych ¢asoch existuje

dobro, ktoré si ich v§imne.



Dakujeme vietkym darcom, ktori sa zapojili do tohto krasneho vianoéného skutku. Dakujeme

za kazdy balicek, za kazdy darcek, za kazdé povzbudenie.

Vasa pomoc nie je len materialna. Je to nadej, ktora naSe mamy a deti citia v obdobi, ked’ ju

najviac potrebuju.

Donio.sk - vd’aka platforme Donio a Stedrosti darcov sa nam podarilo ziskat’ elektrickt rtru,
ktora vyrazne zlepsila podmienky pri priprave stravy pre klientky a ich deti. Za tiito pomoc sme

nesmierne vd’acéni.

Z celého srdca d’akujeme Cukrarnicke Sovi¢ka, ktora tento rok myslela na nase mamy a

pripravila pre ne viano¢né zakusky.

Pre zeny, ktoré prechadzaji naroénym obdobim, je takyto prejav dobroty viac nez len sladka
pozornost’. Je to pocit, Ze na nich niekto mysli, Ze si zasliiZia radost’, Ze aj ony m6Zu mat’ kusok

sviato¢nej atmosféry, ktord im ¢asto chybala.

Ich zékusky priniesli do ndsho zariadenia voiiu Vianoc, teplo domova a chvil'ku pokoja pri

sviato¢nom stole.
Dakujeme za laskavost’, ktora sa neda kupit’.

UPSVaR v mestach Kofgice, Gelnica, SpiSska Nova Ves, PreSov, Rimavska Sobota a
Roziiava zohraval kl'ai¢ovu ulohu pri koordinécii socialnych sluzieb, rieSeni socidlnych situdcii
klientok a zabezpeCovani potrebnych davok, opatreni a odbornych intervencii. Spolupréca s
jednotlivymi uradmi ndm umoznila efektivne riesit’ krizové situacie, podporovat’ klientky pri

navrate k stabilite a zabezpecit’ kontinuitu socidlnej prace.

Vsetkym partnerskym organizacidm a uradom patri naSa uprimna vd’aka za ich spolupracu,
profesionalitu a ochotu podielat’ sa na zlepSovani Zivota I'udi, ktorym poméahame. Ich prinos je

pre nas nenahraditel'ny a vyznamne ovplyviuje kvalitu nasej prace.



2.Cinnost’ organizacie

Popis a rozdelenie realizovanych aktivit

V naSom zariadeni poskytujeme ttoc¢isko zenam a detom, ktoré si presli narocnymi zivotnymi
situdciami. Snazime sa im vytvorit’ prostredie, v ktorom sa mdzu citit' bezpecne, prijato
a podporene. Prostrednictvom réznorodych aktivit sa zameriavame na rozvoj ich praktickych,
motorickych aj kognitivnych zru¢nosti, ktoré su délezité pre kazdodenny zivot.

Spolo¢né tvorenie, ucenie a hra pomdhaju naSim klientkam a ich detom nielen rozvijat
schopnosti, ale aj zrelaxovat’, zazit’ pocit uspechu a budovat’ sebavedomie. Kazda aktivita je
zaroven prilezitostou na posilnenie vzt'ahov, zdielanie radosti a vytvaranie pozitivhych
spomienok. Verime, Ze aj malé kroky vedt k vel’kym zmendm — a Ze tvorivy Cas straveny spolu

ma lie¢iva silu.

Aktivity zamerané na rozvoj rodi¢ovskych zrucénosti

Aktivity zamerané na rozvoj rodicovskych zru¢nosti boli realizované s ciel'om podpory klientok
v zvladdani kazdodennych vychovnych situacii. Pocas roka sme sa venovali témam ako
komunikacia s det'mi, nastavovanie hranic, rieSenie konfliktov, organizécia denného rezimu,
podpora zdravého vyvinu dietata, vedenie k bezpe¢nému rodicovstvu a pod.

Stcast'ou rozvoja rodiCovskych zrucnosti sme s klientkami pracovali individudlne ale aj
skupinovo. V ramci modelovych situacii sme posiliiovali nielen ich teoreticke, ale aj praktické
zruénosti. Cielom tychto aktivit bolo posilnenie ich schopnosti vytvarat’ bezpecné, stabilné
a podnetné prostredie pre deti a tieZ posilnenie klientok v ich rodi¢ovskej roli a budovanie ich

zdravych vztahov s det'mi.

10



Obr. 1 Mamky travia ¢as so svojimi detmi

Aktivity zamerané na rozvoj finan¢nej gramotnosti

V ramci socialnej prace sme realizovali systematické aktivity zamerané na rozvoj finan¢nej
gramotnosti klientok. Prostrednictvom individudlnych konzultacii, praktickych cviceni a
modelovych situdcii si klientky osvojovali zru¢nosti v oblasti tvorby rodinného rozpoctu,
planovania vydavkov, rieSenia zadlZenosti a zodpovedného finanéného rozhodovania.
Aktivity prispievali k posilneniu ich finan¢nej stability a k prevencii rizikového spravania

spojeného s hospodarenim.
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Obr. 2 Priprava rodinného rozpoctu

Relaxacné a Sportové aktivity

Relaxacné a Sportové aktivity tvorili dolezitu sucast’ naSej prace s klientkami a ich detmi.
Zameriavali sa na podporu fyzického zdravia, odburavanie stresu a posililovanie psychickej
pohody. Realizovali sme vychddzky do prirody, jednoduché Sportové hry, grilovacky a pod.
Tieto aktivity pomahali klientkam uvolnit’ napétie, zlep$it’ kondiciu, rozvijat’ zdravé navyky a
nachadzat’ rovnovahu v naro¢nych zivotnych situacidch. Spolo¢né aktivity zaroven podporovali

budovanie vztahov, posiliiovali skupinovi dynamiku a vytvarali priestor pre pozitivne zazitky.

12



Obr. 3 Relax a zdbava

Aktivity zamerané na podporu samostatnosti

Rozvoj samostatnosti klientok sme realizovali prostrednictvom individualnych nacvikov,
praktickych tloh a modelovych situacii. Cielom bolo posilnit’ ich kompetencie v oblasti
sebaobsluhy, planovania, rozhodovania a zodpovednosti. Aktivity podporovali schopnost’
klientok fungovat’ nezévisle, stabilizovat’ svoj Zivotny §tyl a pripravit’ sa na prechod do

samostatného byvania.
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Obr. 4 Vyroba hrejivej deky

Aktivity zamerané na prevenciu v oblasti zdravia

Organizacia zabezpeCuje arealizuje komunity v oblasti zdravia zamerané najmd na
zmieriovanie dopadov socioekonomickych determinantov zdravia, poskytovanie informacii
a konzultacii o zdravom Zivotnom Style a spravnych hygienickych navykov a tieZ preventivne

aktivity zamerané na zachytenie chor6b vo véasnom $tadiu.

Nacvik pripravy stravy vdomacom prostredi

Nécvik pripravy stravy v domacom prostredi bol zamerany na rozvoj praktickych zru¢nosti
klientok v oblasti kazdodenného varenia a starostlivosti o domacnost’. Nakol'ko sa nase klientky
nachadzaju v nestabilnej financnej situacii, podporovali sme ich v priprave jedal nenaro¢nych
na rodinny rozpocet. Klientky si osvojovali postupy, ktoré im poméhaja efektivne hospodarit’
s potravinami, pripravovat’ vyzivné jedla pre seba a svoje deti a vytvarat’ stabilné navyky
podporujuce zdravy zivotny Styl. Aktivita zaroven posiliiovala ich samostatnost’, sebavedomie

a schopnost’ zvladat’ kazdodenné doméce povinnosti.
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Obr. 5 Varim, vari§, varime a pe€ieme

Komunitné aktivity

V priebehu roka sme pokracovali v obohacujiuce spolupraci s Inklubom, v rdmci ktorej sa
uskuto¢nili spolo¢né stretnutia klientov ich zariadenia s nasimi klientkami. Stcast'ou stretnutia
bola aj prednasSka na tému nasilia pAchaného na Zenach, ktora sme pre ti€astnikov pripravili s
cielom zvysit povedomie o tejto problematike. Klienti Inklubu zdroven predstavili naSim
klientkam z&l'uby a aktivity, ktorym sa venujt. Prispeli tak k rozSireniu ich obzorov, podporili
vzajomné spoznavanie a vytvorili priestor pre nové podnety a inSpiraciu. Spolupraca priniesla
obojstranné obohatenie, posilnila komunitné vazby a ukéazala, ze vzajomné zdiel'anie skiisenosti

ma vel’ky vyznam pre osobny rozvoj vSetkych zucastnenych.
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Porovnanie aktualnych vysledkov s ciePmi organizacie a planovanie d’alSich

aktivit

Realizované aktivity mali pocas roka vyrazne pozitivny vplyv na nase klientky aj ich
deti. Podporovali ich v rozvoji samostatnosti, posiliiovali rodi¢ovské kompetencie, prispievali
k zlepSeniu psychickej pohody, vytvarali priestor pre nové skusenosti, zru¢nosti a vzajomné
vztahy. Spolocné aktivity zaroven pomahali stabilizovat’ rodinné prostredie a posiliiovali
schopnost’ klientok zvladat kazdodenné situdcie. Vzhl'adom na ich prinos planujeme
v nasledujucom roku nadviazat’ a pokracovat’ v doposial’ realizovanych ¢innostiach a v rdmci

moznosti ponuknut’ aj nové aktivity.

Nasou prioritou je napomdct’ nasSim klientkam a ich detfom zvladdnut’ ich nelahkt
zivotnu situaciu a podporit’ ich v d’alSom samostatnom fungovani. Zapojime sa do novych
projektovych vyziev, ktoré by ndm finan¢ne pomohli pri realizacii aktivit. Verime, ze rok 2026

bude aspon taky uspesny, ako bol ten uplynuly.

3.Hospodarenie organizacie - finan¢na situacia

Prijmy
Zdroj Sumav €
Dotacia od KosSického S.K. 67.283.,76
Prijmy zo stikromného sektora 350,-
Uhrady za socialnu sluzbu 6.461,50
Spolu 74.095,26
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Vydavky

Polozka Suma v €
Osobné vydavky (spolu) 51.547,25
Z toho mzdy 38.670,06
Socialne poistenie 9.305,41
Zdravotné poistenie 3.455,74
Iné osobné vydavky 116,04
Tovary a sluzby (spolu) 23.939,30
Cestovné 12,-
Energie, voda, komunikacie 6.234,81
Material 2.191,77
Doprava 1.234,80
Opravy a udrzba 363,19
Prendjom 9.600.-
Iné sluzby 4.302,73
Pohladavky poskytovatela
Spolu vydavky 75.486,55
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Stivaha (U& NUJ 1-01)

o[56 174411

|

Bezprostredne
. . BeZné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv cr. Giétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 0 0 0 0
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 | 002 0 0 0 0
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti
Al (612 (072+091AU) 003 0 0 0 0
2. |Softver 013 - (073+091AU) | 004 0 0 0 0
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) |005 0 0 0 0
4 Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 006 0 0 0 0
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007 0 0 0 0
6. Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008 0 0 0 0
095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 (009 0 0 0 0
A.ll.1. |Pozemky (031) |010 0 0 0 0
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |011 0 0 0 0
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012 0 0 0 0
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutefnych veci
4 022 - (082 + 092AU) - 0 0 0 0
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014 0 0 0 0
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) |015 0 0 0 0
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) | 016 0 0 0 0
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0 0 0 0
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018 0 0 0 0
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 -
1. 095AU) 020 0 0 0 0
A.lll. |Dihodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych
A1 spolognostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU) 0z2 0 0 0 0
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023 0 0 0 0
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0 0 0 0
4. Péiléky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025 0 0 0 0
096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0 0 0 0
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 -
7. 096 AU) 028 0 0 0 0
MF SR 2021 Strana 2

19




Stvaha (U& NUJ 1-01) €[5 6 174411

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv ér. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 216.43 0 216.43 1121.01
B.l. |Zasoby r.031azr.036 [030 0 0 0 0
B.l.1. [Material (112+119)-191 031 0 0 0 0
2. ue!:’dzolﬁgg?na vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0 0 0 0
3. |Vyrobky (123 -194) 033 0 0 0 0
4. |Zvierata (124 - 195) 034 0 0 0 0
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035 0 0 0 0
6. :%s)kytnute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 036 0 0 0 0
B.Il. |Dlhodobé pohradavky r.038 az r. 041 037 0 0 0 0
B.IL.1. |Pohfadévky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038 0 0 0 0
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039 0 0 0 0
3. |Pohladavky voéi ugastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) | 040 0 0 0 0
4 g;: i%hradévky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 0 0 0 0
B.lIl. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042 79.4 0 79.4 863.67
B.III.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 79.4 0 79.4 492.02
2. |Ostatné pohtadavky (315 AU - 391 AU) |044 0 0 0 350.55
3. gggxﬁnaii\ iso Socialnou poistoviiou a zdravotnymi 58] 045 0 % 0 0
4. |Dariové pohladavky (341 az 345) |046 0 X 0 211
5. Pohladavky z'dévodtf finanénycfh vztahov k §tatnemu rozpoétu 047 0 o 0 0
a rozpodtom Uzemnej samospravy  (346+ 348)

6. |Pohladavky voci Uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048 0 0 0 0
7. |Spojovaci uéet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049 0 0 0 0
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 0 0 0 0
B.IV. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051 137.03 0 137.03 257.34
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 25 X 25 247.77
2. |Bankové Uéty (221 AU + 261) 053 112.03 X 112.03 9.57
3, iar;kové u&ty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221 054 0 5 0 0
4. g;é;t;gdoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) - 055 0 0 0 0
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0 0 0 0
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 0 0 0 0
C.1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058 0 0 0 0
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059 0 0 0 0
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 216.43 0 216.43 1121.01

MF SR 2021 Strana 3
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

1o 56174411

o Bezné uétovné Bezpm’strefi'ne
Strana pasiv ér. » predchadzajice
obdobie P = =
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 +r. 072 061 -2261.72 -409.92
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 0 0
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 0 0
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064 0 0
3. |Fond reprodukcie (413) 065 0 0
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G&astin (415) 066 0 0
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067 0 0
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068 0 0
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069 0 0
3. |Ostatné fondy (427) 070 0 0
AL :.e;\:y:g;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 - 409.92 0
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.yos7 +r. 071 ‘1 r. 073 + r. 100) ( e ~la ek
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 2478.15 1530.93
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 0 0
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075 0 0
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076 0 0
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 0 0
B.Il. |Dlhodobé zavizky r. 079 azr. 085 078 98.18 30.93
B.IL.1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 98.18 30.93
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080 0 0
3. |zZavézky z ngjmu (474 AU) 081 0 0
4. |DIhodobé prijaté preddavky (475) 082 0 0
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083 0 0
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084 0 0
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085 0 0
B.IIl. |Kratkodobé zavizky r. 087 az r. 095 086 329.97 0
B.lII.1.|Z&vazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 322 0
2. |Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 088 0 0
3. gﬁ:é())vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 0 0
4. |Darové zavazky (341 az 345) 090 7.97 0
5. Zavazky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpottu a 091 0 0
rozpod&tom Uzemnej samospravy (346+348)
6 (Z;ég_/éi)zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092 0 0
7. |Zavazky voti ucastnikom zdruzeni (368) 093 0 0
8. |Spojovaci Ucet pri zdruZeni (396) 094 0 0
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 0 0
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pozic¢ky r. 097 aZ r. 099 096 2050 1500
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461AU) 097 0 0
2. |BeZné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098 0 0
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099 2050 1500
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 0 0
C.l.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101 0 0
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 0 0
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103 0 0
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 o 643 Tt
MF SR 2021 Strana 4
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Vykaz ziskov a strat (V& NUJ 2-01)

10|56 174411

Eislo Esilc Cinnost’ Bezprostredne

actu Hktecly dadku| Hland oo sl spolu  |Freochddsalice
nezdafiovana uctovné ¢
a b c 1 2 3 2
501 |Spotreba materialu 01 4424.53 0 4424.53 3634.46
502 |Spotreba energie 02 5045.72 0 5045.72 3331.79
504 |Predany tovar 03 0 0 0 0
511 |Opravy a udrZiavanie 04 339.03 0 339.03 145.49
512 |Cestovné 05 12 0 12 20.5
513 [Naklady na reprezentaciu 06 0 0 0 0
518 |Ostatné sluzby 07 14877.92 0 14877.92 7681.2]
521 |Mzdové naklady 08 37608.29 0 37608.29 17289.88|
524 ﬁ:;‘:::lée BIHING peialetler s o 09 12761.15 of 1276115 6258.55
525 |Ostatné socialne poistenie 10 0 0 0 0
527 |Zakonné socidlne naklady 11 1745.48 0 1745.48 731.37]
528 |Ostatné socialne naklady 12 0 0 0 0
531 |Dafi z motorovych vozidiel 13 0 0 0 0
532 |Dari z nehnutelnosti 14 0 0 0 0
538 |Ostatné dane a poplatky 15 741.77 0 741.77 322.21
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 0 0 0 0
542 |Ostatné pokuty a pendle 17 0 0 0 0
543 |Odpisanie pohladavky 18 0 0 0 0
544 |Uroky 19 0.04 0 0.04 0
545 |Kurzové straty 20 0 0 0 0
546 |Dary 21 0 0 0 0
547 |Osobitné naklady 22 0 0 0 0
548 |Manka a $kody 23 0 0 0 0
549 |Iné ostatné naklady 24 350.55 0 350.55 0
| = | o : :
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26 0 0 0 0
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27 0 0 0 0
554 |Predany material 28 0 0 0 0
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29 0 0 0 0
556 |Tvorba fondov 30 0 0 0 0
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31 0 0 0 0
558 |Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32 0 0 0 0
561 ZPlzztgt:‘uté prispevky organizaénym 33 0 0 0 0
562 Z%ilg:(nat:;e prispevky inym uétovnym 34 0 0 0 0
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 0 0 0 0
565 :::le(ytnute' prispevky z podielu zaplatenej 36 0 0 0 0
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0 0 0 0

Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 77906.48 0 77906.48 39415.41

MF SR 2021 Strana 5
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICo[56 174411

|

& & Cinnost’ Bezprostredne
ﬁi:t': Vynosy ri::::?u Hlavna Zdafovana s ?fadch'édzajﬁc‘e
nezdaiiovana polu (étovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za viastné vyrobky 39 0 0 0 0
602 |Trzby z predaja sluZieb 40 0 0 0 0
604 |Trzby za predany tovar 41 0 0 0 0
611 |Zmena stavu zasob nedokongenej vyroby 42 0 0 0 0
612 |[Zmena stavu zésob polotovarov 43 0 0 0 0
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0 0 0 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0 0 0 0
621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46 0 0 0 0
622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluZieb 47 0 0 0 0
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48 0 0 0 0
624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49 0 0 0 0
641 |[Zmluvné pokuty a pendle 50 0 0 0 0
642 |Ostatné pokuty a penéle 51 0 0 0 0
643 |Platby za odpisané pohladavky 52 0 0 0 0
644 |Uroky 53 0 0 0 0
645 |Kurzové zisky 54 0 0 0 0
646 |Prijaté dary 55 0 0 0 0
647 |Osobitné vynosy 56 0 0 0 0
648 |Zakonné poplatky 57 0 0 0 0
649 |Iné ostatné vynosy 58 50 0 50 0
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
6at ma'e){kuz dlh:)dobého hmotného majetku i o 9 . 9
652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60 0 0 0 0
653 ‘Fl)'(r)idl?;llzvpredaja cennych papierov a 61 0 0 0 0
654 |Trzby z predaja materialu 62 0 0 0 0
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63 0 0 0 0
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 0 0 0 0
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0 0 0 0
658 |Vynosy z najmu majetku 66 0 0 0 0
661 |Prijaté prispevky od organizagnych zloziek 67 0 0 0 0
662 |Prijaté prispevky od pravnickych osob 68 2259.42 0 2259.42 265.52
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 6461.5 0 6461.5 2732.61
664 |Prijaté Elenské prispevky 70 0 0 0 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0 0 0 0
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0 0 0 0
691 |Dotacie 73 67283.76 0 67283.76 36007.36
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 76054.68 0 76054.68 39005.49
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 -1851.8 0 -1851.8 - 409.92
r.74 -r. 38
591 |Dail z prijmov 76 0 0 0 0
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov rid 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni
y ] (:75 S e T b el 78 -1851.8 0 -1851.8 - 409.92
MF SR 2021 Strana 6
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Poznamky U NUJ 3- 01 | i¢o [s[e[1]7[4]a]1]1] o [TTTTTTT11]

Poznamky k uétovnej zavierke za obdobie
0d 01.01.2025 do 31.12.2025

Obchodné meno: |VIRES UT IN Kosice n.o.

Sidlo: Jazminova 413/3, 040 11 KosSice

Pravna forma: Neziskova organizacia poskytujica vieobecne prospesné sluzby

Datum vzniku: 26.03.2024

Hlavny predmet | Ostatna starostlivost v pobytovych zariadeniach
podnikania:

Staturarny organ: |lvana Kaminska - riaditel
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[Poznamky Us NUJ 3 - 01 ico [s]e[1]7]a]a]1]1] o [TTTTTTT]]] st

CL1-(2)

Informacie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné Gdaje o Ugtovnej
jednotke, v ktorej je U&tovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo&nikom.

'Obchodné meno: VIRES UT IN KoSice n.o.

pravna forma: neziskova organizacia

Sidlo: Jazminova 413/3
040 11_Kosice'

El.1-(4)

Pravny ddvod na zostavenie Uctovnej zavierky.

Ugtovnym obdobim je kalendarny rok 2024; G&tovna zavierka bola zostavena ako riadna ustovna zavierka podra § 17
ods. 6 zakona o udtovnictve k poslednému driu Uétovného obdobia.

Cl.1-(6) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov Uétovne;j jednotky pocas uétovného obdobia, poget
zamestnancov uétovnej jednotky ku ditu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zévierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju &lenovia Statutarneho organu Gétovnej jednotky a veduci zamestnanci
v priamej pdsobnosti §tatutarneho organu alebo ¢lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informacie k Cl. | odst. 6 o poéte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie uétovné obdobie
Priemerny prepocitany potet zamestnancov 3 3
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému 3 3

sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov 1 1

CLIN - t)zlozkach kratkodobého finanéného majetku,
Tabulka 21: Informacie k Cl. lll odst.1 pism t) o kratkodobom finanénom majetku

Nézov polozky Bezné Giétovné obdobie Bezp’°zgf:v“n°é':§gz';?e"’a’“°°
Pokladnica, ceniny 25 245
BeZné Uty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky 112 210
Vklaqové U&ty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky 0 0
terminované
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 137 455

CLIN - (2) - c)vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

&11 - (2) - dtrukture zavézkov podria zostatkovej doby splatnosti v leneni v nadvaznosti na polozky stivahy; uvadza sa
hodnota zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov.

Tabulka 26: Informacie k Cl. Il odst. 2 pism. c) a d) o zavézkoch

Nézov polozky Bezné uétovné obdobie B“”’°f.j'£f;’:;’:’:gggidza’“°e
Dlhodobé zavazky spolu 0 0
Z4vézky so zostatkovou dobou splatnosti nad pét rokov 0 0
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pat rokov 0 0
Kratkodobé zavézky spolu 2372 1500
Zéyézky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 2372 1500
vratane
Zavazky po lehote splatnosti 0 0
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[Poznamky Uz NUJ 3 -01 | 1co [s]e]1]7]aa[1]1] o [ [TT]]]][][] sts

CLIN - (2) - g)zavazkoch zo socidlneho fondu, s uvedenim stavu na zagiatku bezného Gétovného obdobia, tvorbe a
gerpani socidlneho fondu pocas bezného uctovného obdobia a stavu na konci Uétovného obdobia,

Tabulka 28: Informacie k Cl. Ill odst. 2 pism. g) o zavizkoch zo socidlneho fondu

Nézov polozky Bezné Giétovné obdobie Bez”'ﬁg:(:,’:fé’::s:g';ﬁfza""“
Zaciato€ny stav socialného fondu 31 0
Tvorba socialného fondu na tarchu nakladov 180 0
Tvorba socialného fondu zo zisku 0 0
Ostatna forma socialného fondu 0 0
Tvorba socialného fondu spolu 180 0
Cerpanie socialného fondu 113 0
Koneény zostatok socialného fondu 98 31
CLIIl - (5) O odloZenej dani z prijmov sa uvadzaju informacie o
a) sume odloZenych dani z prijmov G&tovanych v beznom t&tovnom obdobi ako néklad alebo vynos
vyplyvajlicej zo zmeny sadzby dane z prijmov,
b) sume odloZenej dafiovej pohladavky Ugtovanej v beznom uétovnom obdobi tykajlicej sa umorenia dariovej straty,
nevyuzitych dafiovych odpoétov a inych narokov, ako aj doasnych rozdielov predchadzajtcich Gétovnych obdobi,
ku ktorym sa v predchadzajlcich G&tovnych obdobiach odloZena dafiové pohladavka neudtovala,
c) sume odloZeného dafového zavazku, ktory vznikol z dévodu netictovania tej ¢asti odloZenej dafiovej
pohladavky v beznom G&tovnom obdobi, o ktorej sa Uitovalo v predchadzajuicich uctovnych obdobiach,
d) sume neuplatneného umorenia dariovej straty, nevyuzitych darovych odpoctov a inych narokov
a odpogitatelnych do&asnych rozdielov, ku ktorym nebola tétovana odloZena dariova pohladavka,
e) odloZenej dani z prijmov, ktora sa vztahuje k polozkdm uétovanym priamo na ucty vlastného imania bez
uétovania na ucéty nakladov a vynosov,
f) vztahu medzi sumou splatnej dane z prijmov a sumou odlozenej dane z prijmov a medzi vysledkom
hospodarenia pred zdanenim, a to &iselné porovnanie sumy splatnej dane z prijmov a sumy odloZenej
dane z prijmov a vysledku hospodarenia pred zdanenim vynasobenym prislusnou sadzbou dane z prijmov,
g) zmene sadzby dane z prijmov.
TabuFka 33: Informécia k CI. lll odst. 5 pism a) aZ g) o daniach z prijmov
i Besné ttovné obdobie Bezprostredne p;g:«;:?:zawce uctovné
e Zaklad dane Dan Ba,,;: Zaklad dane Dari 33;,2
a b c d ] i g
L e T . ) x :
Teoreticka dari X 0 0 X 0 0
Dariovo neuznané naklady 0 0 0 0 0 0
Vynosy nepodliehajice dani 76055 0 0 0 39005 0
:j/;)rl"y(;/vge\slxl;{:zanej odloZenej 0 0 0 0 0 0
Umorenie dariovej straty 0 0 0 0 0 0
Zmena sadzby dane 0 0 0 0 0 0
Iné 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0
Splatna dari z prijimov 0 0 X 0 0
Odlozena dari z prijmov 0 0 X 0 0
Celkova dari z prijmov 0 0 X 0 0
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CI. IV - (1) - e)celkovej sume osobnych nakladov, a to v Eleneni na mzdy, ostatné naklady na zavisld &innost,
socialne poistenie, zdravotné poistenie, socialne zabezpedenie,

Tabufka 41: Informacie k CL. IV odst. 1 pism. e) o celkovej sume osobnych nakladov

Suma osobnych nakladov

CROBIS IRy Bezné Giétovné obdobie B“"”°§g§;“ﬂ1'f:g§:?:“j"“’e
Mzdové naklady 37609 17290
Ostatné osobné nakl. na zav.¢inn. 1566 0
Socialne poistné 9305 4357
Zdravotné poistné 3456 1902
Iné 0 0

Tabufka 43: Informacie k €. IV odst. 1 pism. g) o sume

vyznamnych polozZiek nakladov za poskytnuté sluzby

Suma na nakup sluzieb

Typetuish Bezné uétovné obdobie Bezprozgte ;,r:‘eé%:gg:;dzajuce
najomné 9600 6280
sluzby BOZP 464,21 240
spracovanie Uctovnictva 1200 700
Telefon, internet 1324 0
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€L IX
Prehlad o pohybe vlastného imania

(1) Prehlad o pohybe vlastného imania zobrazuje zmenu vo viastnom imani uétovnej jednotky medzi dvomi
G&tovnymi zavierkami a &im bola spdsobena. V tabulkovej forme sa uvadza zobrazenie pohybu vo viastnom
imani vratane zobrazenia pohybu v ocefiovacich rozdieloch vykazanych vo vliastnom imani z dévodu
ocenenia redlnou hodnotou pocas uctovného obdobia.

(2) Prehfad o pohybe vlastného imania v ramci riadnej Gi&tovnej zavierky porovnava zmenu stavu medzi dvomi
po sebe nasledujicimi riadnymi u&tovnymi zavierkami. Sklada sa z dvoch prehladov. Jeden prehlad
zobrazuje zmenu stavu vlastného imania za Uétovné obdobie a druhy prehlad za bezprostredne
predchadzajlice uc¢tovné obdobie.

(3) Prehlad o pohybe vlastného imania v rdmci mimoriadnej Gétovnej zavierky porovnava zmenu stavu
vlastného imania medzi dilom, ku ktorému je zostavena mimoriadna uétovna zavierka a diiom, ku ktorému
bola zostavena posledna riadna uctovna zavierka.

Tabufka 53: Informacie k CI. IX odst. 1 az 3 o pohybe vlastného imania, ktoré zobrazuje zmenu vo vlastnom imani
uétovnej jednotky medzi dvomi Giétovnymi zavierkami

Pohyb vlastného imania (V1) Bezné Gctovné obdobie | oo-Prosiredne predchadzajice
Stav VI na zadiatku uct. obdobia -410 0
Zvysenie alebo zniZenie VI potas Uét. obdobia -1852 -410
Stav VI na konci uét. obdobia: -2262 0
Dévody zmien VI : 0 0
Zakl. imanie zapisané do OR (411) 0 0
Zakl. imanie nezapisané do OR (419) 0 0
Emisné azio (412) 0 0
Zakonné rezervné fondy (417,418,421,422) 0 0
Ostatné kapitalové fondy (413) 0 0
Oceriovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia 0 0
(414,415,416)

Ostatné fondy tvorené zo zisku (423,427) 0 0
Nerozdeleny zisk min. rokov (428) 0 0
Neuhradna strata min. rokov (429) -410 0
Ugtovny zisk alebo strata (431) -1852 -410
Vyplatené dividendy 0 0
Dalsie zmeny vlastného imania 0

Zmeny na Ucte fyzickej osoby (491) 0 0

Ine informacie k vlastnému imaniu:
(napr. informécia, &i Gétovna jednotka vytvorila kapitalovy fond z prispevkov podra § 123 ods. 2 a § 217a Obchodného
zakonnika v zneni neskorSich predpisov)

I &
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4. Rizika a prileZitosti (ne)udrzatel’nosti socialnych sluzieb

Udrzatel'nost” socialnych sluzieb v zariadeni nidzového byvania ovplyvituje najmé finan¢na
stabilita, dostupnost’ odborného personalu a rasttici dopyt po sluzbach. Najvac¢sim rizikom je
zavislost’ od verejnych dotacii, ktoré tvoria hlavnu Cast’ prijmov organizacie. Zvysujuce sa
prevadzkové néklady, potreba obnovy vybavenia a obmedzena kapacita zariadenia
predstavuju d’alSie faktory, ktoré mozu ovplyvnit’ kvalitu a rozsah poskytovanych sluzieb.

Na druhej strane existuju vyznamné prilezitosti, ktoré podporuji udrzatel'nost’. Ide najmé o
rozsSirovanie partnerstiev, zapajanie sa do grantovych vyziev, rast povedomia o domacom
nasili a aktivnu komunitna spolupracu. Podpora darcov, dobrovolnikov a partnerskych
organizacii vyrazne prispieva k rozvoju sluzieb a zvySuje schopnost’ zariadenia reagovat’ na
potreby zien a deti v krizovej situdcii.

Dofinancovanie socialnych sluzieb

Jednym z najvyznamnejsich rizik pre udrzatel'nost’ socialnych sluzieb je dlhodobé
podfinancovanie krizovych zariadeni. Dotécie pokryvaju len zakladné prevadzkové naklady,
pricom vydavky na mzdy, energie, sluzby a material kazdorocne rastu. Zariadenie ntidzového
byvania funguje s minimalnym personalnym obsadenim, ¢o zvySuje tlak na zamestnancov a
obmedzuje moznosti rozSirovania sluzieb.

Bez systematického dofinancovania zo strany $tatu, samospravy a projektovych zdrojov je
narocné zabezpecCit’ stabilnll prevadzku, obnovu vybavenia, kvalitné odborné sluzby a
dostato¢nu kapacitu pre Zeny a deti v krizovej situacii. Dofinancovanie je preto klI'icovou
podmienkou pre dlhodobtl udrzatel'nost’ a rozvoj poskytovanych sluzieb.

5. PODAKOVANIE

Na zaver chceme vyjadrit’ Uprimnt vd’aku vSetkym, ktori v roku 2025 stali pri nas a
podporovali nase poslanie. Kazdy dar, kazda pomoc, kazdé povzbudenie a kazda chvil’a
venovana nasim Zendm a detom mala skutocny vyznam.

Dakujeme nasim partnerom, darcom, dobrovolnikom, spolupracujiicim organizaciam a
vSetkym 'ud’om, ktori veria, Ze aj malé dobro dokaZe menit’ Zivoty. Vd’aka vdm mdzeme
poskytovat’ bezpecné miesto, odbornu pomoc, podporu a nadej tym, ktori ju najviac
potrebuju.

Dakujeme KoSickému samospravnemu kraju za finan¢nti podporu, ktoré je zdkladom
fungovania nasho zariadenia.
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Dakujeme organizaciam, ktoré nas sprevadzali pocas celého roka — Férum Zivota, Charity
shop Kogice, Donio, Mestské kulturne stredisko, UPSVaR v jednotlivych mestach, a vietkym
d’alSim partnerom, ktori prispeli k tomu, aby nase klientky mohli zazit’ bezpecie, podporu a
dostojnost’.

Dakujeme cukrarni¢ke Sovitka za laskavost’, ktora priniesla do nagho zariadenia voiu Vianoc
a pocit domova. Dakujeme darcom, ktori mysleli na nase deti a pripravili im bali¢ky pIné
radosti. Dakujeme dobrovolnikom, ktori venovali svoj ¢as a srdce tym, ktori to najviac
potrebuju.

Dakujeme aj naSim zamestnancom, ktori kazdy den dokazuju, ze odborna praca méze byt’
zaroven citliva, l'udska a plna reSpektu. Ich nasadenie, trpezlivost’ a odvaha st zdkladom toho,
ze na$e zariadenie je miestom bezpecia a podpory.

Vasa pomoc nie je samozrejmost’. Je to svetlo, ktoré pomaha naSim zenam a detom najst’ silu
ist’ d’alej.

S uctou Be. Ivana Kaminska riaditel’ka zariadenia nudzového byvania

DAKUJEME
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