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1. 1dkladné udaje:

Skola dokordn — Wide Open School n. o. vznikla registrdciou na Okresnom
Urade v Banskej Bystrici dna 29. decembra 2015 pod ¢. OVVS/NO-33/2015.
Skola dokordn — Wide Open School n. o. je otvorend neziskovd organizdcia
zamerand na komunitny rozvoj a celoZivotné vzdeldvanie v socidlne
znevyhodnenych skupindch s dérazom na rodiny, najma s defmi v ranom veku,
aktivne pésobiaca na réznych Urovniach, od lokdinej az po medzindrodnu.

2. Vizia:

Vsetky rodiny v heterogénnych komunitdch, najmd s detmi v ranom veku, ziju
v plnohodnotnom a tolerantnom prostredi, maju pristup ku vzdelaniu a
socidlnym sluzbdm a pri rieSeni svojich potrieb sa mdzu spolahnuf na otvorenu
a kompetentnu verejnu sprdvu.



3.

Poslanie:

Skola dokordn — Wide Open School n. o.:

+

4.

sa zaujima o potreby rodin z heterogénnych komunit, najma tych, ktoré
maju deti v ranom veku;

prispieva k rozvoju podnetného prostredia s dérazom na vzdeldvanie,
zamestnanost, byvanie a zdravie;

odstranuje infoleranciu a ulahCuje dialdg medzi zainteresovanymi
skupinami.

Hodnoty:

Skola dokordn — Wide Open School n. 0. uznava:
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Partnersky pristup a spoluprdcu;
Odbornost;

Profesionalitu;

OtvorenU komunikdciu.

Druh v§eobecne prospesnych sluZieb:

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti — tvorba arealizécia projektov
v oblasti zdravotnej osvety a terénnej zdravotnej asistencie;
Poskytovanie socidlnej pomoci ahumanitarnej starostlivosti -
poskytovanie socidinych sluzieb — tvorba a realizécia projektov v oblasti
socidlnych sluzieb - vychovnej a poradenskej cinnosti, tvorba
a realizdcia projektov v oblasti humanitnej starostlivosti o deti, osoby
v hmotnej nUdzi, nezamestnanych, seniorov;

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentdcia duchovnych
a kulturnych hodnét — tvorba a realizdcia projektov so zameranim na
rozvoj, ochranu a uchovdvanie duchovnych a kulturnych tfradicii;
Vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultury — doplnkové vzdeldvanie
deti a middeze vradtane organizovania telesnej vychovy a Sportu pre deti
amlddez, tvorba areadlizdcia projektov v oblasti  celozivotného
vzdelavania;

Tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva
— tvorba arealizdcia projektov v oblasti zlepsovania kvality byvania
a zivotného prostredia ako celku.

Strategické oblasti:

Rozvijat programové aktivity zamerané na Rémov;

Dalej rozvijat expertné know-how, siet spolupracovnikov a reputdciu
medzi zainteresovanymi skupinami;

Zlepsit kapacity a schopnost organizdcie komunikovat svoje poslanie
a znacku a ziskavat neviazané zdroje.
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Strategické ciele:

Prispievaf k skoldm, domovom a komunitdm, kioré napomdahaju
pozitivnym Zivotnym prilezitostiam pre ohrozené deti vo veku 0 — 15 rokov;
Pozitivne ovplyvnovat kapacity pracovnikov v oblasti vzdeldvania
avychovy pri prdci s marginalizovanymi romskymi detfmi alebo ich
integraci.

Programové oblasti:

Deti Uspesné v skole;

Rodiny, ktoré si plnia svoje zakladné funkcie;
Udrzatelné heterogénne komunity;
Angazovani, vzdelani a skUseni odbornici.

Cielové skupiny:

Deti vo veku 0 — 15 rokov;
Rodiny;

Komunity;

Experti.

Organy:
Spravnarada (Mgr. Alena Panikovd; doc. PaedDr. Alica Petrasovd, PhD.,

prof. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD.)
Riaditel: Ing. Miroslav Sklenka, PhD.

Hlavni partneri:

International Step by Step Association, Leiden, Holandsko;
UNICEF, New York, USA

Naddcia otvorenej spolocnosti — Open Society Foundation, Bratislava,
Slovenskd republika

Pomoc deci, Belgrade, Srbsko;

Csoport-teka, Budapest, Madarsko;

Stichtung Aflatoun International, Amsterdam, Holandsko;
Partners Hungary Foundation, Budapest, Madarsko;

Open Academy Step by Step, Zagreb, Chorvdatsko;

Center for Educational Initiatives, Riga, Lotyssko;

Association 21 July, Rome, Taliansko;

International Child Development Initiative, Leiden, Holandsko;
Step by Step Centre for Quality in Education, Ljubljana, Slovinsko;
Schola Empirica, z. s., Praha, Ceskd republika



Science for Environment Foundation, Koszalin, Polsko

PRO-FIL, Rzeszow, Polsko

Nadace Open Society Fund, Praha, Ceskd republika,

Centrum for flexibelt lrande — Halsinglands utbildningsférbund,
Soderhamn, Svédsko;

Centro Italiano per I’Apprendimento Permanente, Rome, Taliansko;
Elderberry AB, Hagersten, Svédsko;

Partnere per femijet, Tirana, Albdnsko;

MIQS, Tuzla, Bosna & Hercegovina;

ACRA, Milan, Taliansko;

Fundacijon Paraguaya, Asuncion, Paraguaj;

A.R.S. Progeftti, Rome, Taliansko.
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12. Clenstvo v medzindrodnych sietach:

INTERNATIONAL STEP BY STEP ASSOCIATION (ISSA)

Tato Clenska asocidcia je medzindrodnou uciacou sa komunitou (s viac ako 90
Clenmi), ktorU podporuju popredni odbornici na rané detstvo v Eurdpe a
Strednej Azii. Zdruzuje a podporuje odbornikov a partnerov pri spravodlivom
poskytovani kvalitnych sluzieb v ranom detstve, spochybnuje existujuce znalosti
a prax a spoluvytvdra nové pristupy a modely. ISSA sa vo svojom pdsobeni
zasadzuje za kompetentné systémy raného detstva pre vietky deti, najma pre
tie najzranitelnejSie. Snazi sa zvySovat povedomie o ddlezitosti vyvoja v ranom
detstve a kvalifikovanej pracovne;j sily. ISSA ako poprednd siet odbornikov na
rané detstvo auciaca sa komunita podporuje kvalitné, spravodlivé a
infegrované sluzby pre deti, rodiny a odbornikov z praxe.

AFLATOUN INTERNATIONAL

Spolupracuje s rozsiahlou siefou mimoviddnych organizécii a vidd s cielom
poskytovat o najefektivnejsim spdsobom socidine a finanéné vzdeldvanie
vietkym detom a mladym ludom. Prostrednictvom svojej interkontinentdinej
siete oslovuje tato organizdcia miliony deti na celom svete. Tato siet pozostdva
7o Sirokého spektfra partnerskych organizdcii (vioc ako 345 clenov), od
lokdlnych neziskovych organizdcii po medzindrodné agentiry a viddy,
zdielajuce presvedcenie, ze socidlne a financné vzdeldvanie mbze vyznamne
prispiet k rozvoju deti vo svete. Jednotlivi partneri vytvdraju vysoko kvalitné,
kontextudine spracované socidlne a finanéné ucebné osnovy pre deti
a mladych ludi vo veku 2 — 24 rokov.



REYN Slovensko - Sief edukatorov pracujicich s romskymi defmi v ranom veku

Nasa organizdcia v roku 2014 zalozila siet edukdtorov pracujucich s romskymi
detmi v ranom veku a ich rodic¢mi — ako advokacnu platformu a platformu na
rozvoj profesiondlnych kompetencii. Snazime sa spolupracovat a zlepsovaf,
aby sme boli schopni prindsat vzdeldvanie na vysokej Urovni, multikultdrny
pristup vo vzdeldvani v materskych a zdkladnych 3koldch, v Cinnosti
komunitnych a zdravotnych centier, ako qj v socidlnych sluzbdch. V sucasnosti
ma nasa siet viac ako 780 Clenov, priatelov a podporovatelov z radov ucitelov,
socidlnych pracovnikov, zdravotnych pracovnikov, komunitnych aktivistov,
rodiCov, zdastupcov $tatnej spravy a lokdlnych samosprdyv. REYN Slovensko
vznikol na zdkladoch medzindrodnej siete REYN International, ktord sidli v meste
Leiden v Holandsku. V sUCasnosti pdsobi v Eurépe aktivne celkom 11
ndarodnych sieti.



13. Realizované projekty:

V priebehu roka 2025 realizovala Skola dokordn — Wide Open School n. o.
Bratislava nasledovné projekty:

HRACKARNICE - ECEC PLAY HUBS

Celkovym cielom projektu je bojovat proti segregdcii romskych deti a ich rodin
a posilnit socidinu sudrznost prostrednictvom inkluzivnych, komunitnych sluzieb
vzdeldavania a starostlivosti v ranom detstve. Cielom projekiu je tiez zlepsit
Uspesnost romskych deti pri prechode do 3koly. Tento projekt podporuje
akfivne zapojenie romskych a nerdmskych komunit do sluzieb VSRD
prostrednictvom zriadovania "hrackdarnic", ktoré predstavuju Uspesny pristup pri
prekondvani segregdcie a zabezpecovani pristupu ku kvalitnym neformdinym
sluzbdm VSRD. Tieto sluzby fiez pomdhaju zlepsovaf UspeSnost deti pri
prechode do formdlneho vzdeldvania a posilfiuju kapacity rodicov.

Ciele:

+ Zlepsit Ustretovost a zodpovednost miestnych institdcii, najmd ich
volenych zdstupcov a vyssich statnych Uradnikov voci marginalizovanym
romskym komunitdm;

+ Budovat kapacity miestnych orgdnov a zdstupcov rémskych komunit
tak, aby dokdzali vytvarat a realizovat inkluzivne stratégie a verejné
sluzby pre vietkych vratane Romov;

+ posilnitf romske rodiny v rdmskych komunitdch prostrednictvom podpory
romskych rodicov (matiek aj otcov) v ich Usili vychovavat svoje deti v
bezpecnom a harmonickom rodinnom prostredi;

+ PoskytovatrodiCom informdcie, zlepSovaf socidine zru€nosti a vedomosti
tykajuce sa vyvinu v ranom detstve, informovat ich o délezitostiich Ulohy,
poskytovat informdcie o alternativnych a Uc&innych rodicovskych
technikdch, podporit lepsiu komunikdciu a kontakt medzi rodicmi a
defmi, podporit rodiCov v tom, aby spolu s defmi objavovali nové veci
a poskytovali im vzdeldvacie podnety, ako aj budeme podporovaf
pozitivny postoj rodicov k vzdeldvaniu;

+ Rozirit ponuku vzdeldvacich materidlov pre deti, najmd& pre deti z
marginalizovanych romskych komunit;

+ Posilnit a upevnit ddveru medszi vietkymi zUCastnenymi stranami.

Hlavné aktivity:
+ Studijné exkurzie;
+ Mapovanie zUCastnenych strdn, analyza miestnych poftrieb a
problémov;
Vytvorenie miestnych ak&énych timov;
Vypracovanie navrhu odborného vzdelavania;
Tréning trénerov;
Skolenie odbornikov z praxe na miestnej Urovni;
Zriadenie 4 hrackdarnic - ECEC Play Hubs;
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+ Redlizdcia mobilnych hrackdrnic - aktivity vrdmci vyjazdovych
vzdeldvacich podujati

+ Redlizdcia neformdinych vzdeldvacich aktivit v komunitadch -
poziCiavanie hraciek a knih rodindm, rodicovské workshopy zalozené na
dbvere, workshopy na tému ucenie hrou, zdravotnd osveta, spolocné
medzigeneracné vzdeldvacie/skoliace/tréningové akfivity;

+ Program navstev v domdacnostiach;

Hodnotenie, evaludcia a monitorovanie;

+ Advokacnd Cinnost a Sirenie dobrej praxe.

=

Projekt je pilotnou intervenciou na zavedenie zdaruky zdkladného prijmu pre
rodiny ohrozené socidinym vylucenim a vylicenim z pracovného procesu.

Cielom je vyskum a podpora inovativnych spdsobov poskytovania socidlnych
sluzieb marginalizovanym rodindm (vratane romskych rodin) v Bulharsku,
Rumunsku a na Slovensku. Romske rodiny sU obzvIdst zranitelné a Casto
podliehaju  stigmatizécii  a vyliCeniu  z ekonomického  a pracovného
prostredia.

V rédmci projektu sa testuje alternativny mechanizmus distribUcie socidinych
sluzieb v kombindcii s aktivacnymi opatreniami, ktoré podporuju posilnenie
postavenia rodin aich socidlno-ekonomicky situdciu. Prostrednictvom
procesov zameranych na sebarozvoj a kurzov financného vzdeldvania je
cielom projektu podporit ich schopnost zaclenenia sa na trh préace a socidine
za¢lenenie. U¢ast na projekte je dobrovolnd. Pri hodnoteni z0&astnenych rodin
sa vychdadza z predpokladu, Ze chudoba je viacrozmerny jav, a preto sa v nom
zohladnuju nielen prijmy, ale qj rézne iné aspekty Zivota. Tento projekt vyuziva
pristup ,,Poverty Stoplight*, ktory je zavedeny vo viac ako 40 krajindch (autorom
je Fundacijon Paraguaya. Rodindm umoznuje sebahodnotenie miery chudoby
arealizdciu personalizovanych stratégii na prekonanie ich Specifickych
tazkosti. Prostrednictvom individudineho sprevddzania sU rodiny informované
o dostupnych verejnych komunitnych sluzbdch a povzbudzované kich
aktivnemu vyuzivaniu.

Akfivity:
+ Vyvoj metodiky (prirucka, systém poskytovania socidinych davok);
+ Riadenie zainteresovanych stradn (miestne ak&né skupiny, participanti,
obce);
+ Analyzy (vyber rodin, mapovanie zivotnych podmienok);
+ Tvorba areadlizdcia individudinych rozvojovych pldnov (tdtoring,
mentoring, skolenia).



Ciele:

Romske deti patria do socidlnej skupiny, ktord je vystavend viacerym formdm
diskrimindcie. Roémski para-profesiondli, spolu s dalsimi vyskolenymi odbornikmi
a veducimi pracovnikmi v oblasti vzdeldvania, su klUCovi pre zabezpelenie ich
Uspesného vzdeldvania, kedze pomdhaju odstranovat mnohé prekdzky,
s ktorymi sa tieto deti stretdvaju. Zaroven sU neraz nedoceneni a len zriedkavo
odporne podporovani. Cielom tohto projektu je ich lepsia podpora, aby monhli
podporovat romske deti a prispievat k rovnosti a kvalite vzdeldvania pre vietky
deti.

Implementdacia:

Vramci projektu dbéjde k vypracovaniu informovanych a nadndrodnych
stratégii ndboru, vyberu, odbornej pripravy, kontinudlineho profesijnénho rozvoja
(KPR) a profesionalizacie rémskych para-profesiondlov. Sucastou tohto
projektu bude mapovanie existujucich postupov a analyza potrieb,
vypracovanie kompetencného rdmca, ndstroje odbornej pripravy a KPR,
a spdsoby ich profesionalizdcie.

Vysledky:

Vradmci projektu sa oCakdva vypracovanie usmerneni, ktoré by pomonhli
rébznym zainteresovanym strandm zaviest individudine, instituciondine,
vnutrostatne alebo medzindrodné procesy a politiky zamerané na podporu
a profesionalizGciu Romov v oblasti predskolskej vychovy a vzdeldvania,
s cielom zlepsit kvalitu a prispiet k rovnosti vo vzdeldvani znevyhodnenych
romskych deti.

Ciele:
Cielom projektu je poskytnit odborni podporu existujucim lidrom podpornych
vzdeldvacich skupin ucitelov (TSLG):
+ Posiinenie mdkkych zruCnosti lidrov pre efekfivnej§ie vedenie TSLG
prostrednictvom aktivit profesiiného rozvoja;
+ ZvySovanie povedomia o ddélezitosti makkych zruCnosti veducich TSLG
pre Uspesnu facilitaciu skupin a vyssiu kvalitu vzdeldvania.

Realizacia:
+  Vyskum;
+ Budovanie kapacity lidrov TSLG (Skolenia skolitelov, Skolenia v pilotnych
materskych skoldch, nadndrodné skolenial);



Vytvorenie medzindrodnej komunity profesiondlineho vzdeldvania lidrov
TSLG;

Vypracovanie suboru ndstrojov;

Sirenie vysledkov projektu na ndrodnych a medzindrodnych online
a osobnych stretnutiach.

Vysledky:

+

Zistenie suCasného stavu v oblasti vzdeldvania v téme mdakkych zru&nosti
v predskolskom vzdeldvani a vychove;

Vytvorenie rdmca pre odbornU pripravu v oblasti makkych zrucnosti
v predskolskom vzdeldvani a vychove;

Skolenie 3kolitelov 0 mékkych zru&nostiach VSRD;

Skolenia lidrov TSLG, 3pecifické pre dané krajiny, ktoré budu realizované
v materskych Skoldch na ndrodnej Urovni, ako aj na nadndrodnej Urovni
Vytvorenie suUboru ndstrojov zameranych na mdékké zrucnosti na
podporu lidrov TSLG a facilitdciu podpornych vzdeldvacich skupin
ucitelov.

Primokiz je vedecky podlozeny program vyvinuty Naddciou JACOBS pre
ZlepSenie pristupu malych deti ku kvalitnym sluzbdm v ranom detstve. Je to
metodicky sprievodca pre miestne samosprdvy pre zlepsenie sluzieb, ktoré
ponukaju malym detfom, ato strategickym, participativnym a pristupnym
spdsobom.

Co zahfia metodika PRIMOKIZ:

*
*
+
*

Hlavné argumenty na investicie do sluzieb pre deti v ranom veku;
Struktdrovany 7-fdzovy proces budovania miestneho vedenia;
Nastroje pre kluCoveé kroky procesu;

Odborné poradenstvo.

KIGCové kroky v procese:

+

+

Zriadenie miestnych medzisektorovych timov pod vedenim miestnej
samospravy;

RealizGcia miestnej analyzy situdcie a potrieb;

Definicia kratkodobych a strednodobych priorit pre zlep3enie sluzieb pre
deti v ranom veku vo vietkych relevantnych sektoroch;

Vypracovanie medzisektorovej stratégie pre deti v ranom veku;
Schvdlenie akéného pldnu, ktory podporuje miestne partnerstva
a zapojenie zainteresovanych strdn;

Monitoring realizacie pldnu.

Predpokladané vysledky:

+

Spolo¢nd vizia pre rané roky medz zdstupcami administrativy,
odbornikmi, rodinami a clenmi komunity;



+ Spolocnd zodpovednost miestnych obyvatelov za proces posudzovania
poftrieb, urcovania priorit, tvorbu stratégii a hladanie citlivych rieseni;

+ ZvySenie investicii na lokdlnej Urovni, resp. efektivnej§ie vyuzivanie
existujucich aktiv;

+ Zvysend koordindcia medzi  sektormi  prostrednictvom  akéne
orientovanych sieti sluzieb;

+ EfektivnejSie sluzby pre deti v ranom veku;

+ Zvysenie povedomia o vyzname vychovy a vzdeldvania v ranom veku.

CHAVORE (v robmskom jazyku ,defti") je iniciativa zamerand na zlepsenie
dusevného zdravia a pohody malych deti vo veku 0 az é rokov, a to nagjmé v
zranitelnych komunitdch, ako su tie romske.

Tato iniciativa reaguje na kritické vyvojové potreby malych deti, predovietkym
v ranom veku, prostrednictvom vytvdrania prostredia, ktoré podporuje fyzické
a dusevné zdravie a pohodu. Aktivity iniciativy CHAVORE sU zalozené na
kultdrnej citlivosti a postupoch zalozenych na dékazoch, o z nejrobi jedinecny
pristup podporujuci tak malé deti arodiny zazivajuce vylicenie a diskrimindciu,
ako aj odbornikov, ktori sa o ne staragju.

CHAVORE poskytuje komplexni podporu odbornikom v oblastiraného detstva,
opatrovnikom a rodiCom prostrednictvom adaptovatelnych zdrojov, Skoleni a
infervencii zameranych na podporu dusevného zdravia a celkovej pohody.
Tieto snahy vychddzaju z overenych postupov a sU readlizované
prostrednictvom viacerych formdatov, ako su moduly samostudia, komunitné
workshopy a praktické zdroje.

Intervencie programu sU navrhnuté tak, aby riesili konkrétne vyzvy v
marginalizovanych komunitdch, najmd v tych, ktoré nemaqju pristup ku
kvalitnému vzdeldvaniu a starostlivosti v ranom detstve a inkluzivnej podpore
dusevného zdravia. CHAVORE tiez podporuje spoluprdcu medzi odbornikmi v
oblasti raného detstva tym, Ze povzbudzuje vzGjomné ucCenie sa a vymenu
osvedCenych postupov medzi krajinami. Tento pristup zabezpeluje, Ze
vyvinuté ndstroje a zdroje maiju Siroky dosah a dlhodoby vplyv na vzdeldvanie
a starostlivost v ranom detstve v celej Eurdpe.

Iniciativa  CHAVORE je vynimocnd tym, Ze ponuUka holisticky pristup k
dusevnému zdraviu v ranom detstve. Zameriava sa nielen na potreby malych
deti v marginalizovanych (romskych) komunitadch, ale aj na posilfovanie
kompetencii opatrovnikov a odbornikov zapojenych do ich vyvoja. CHAVORE
poskytuje tymto klUCovym zainteresovanym aktérom praktické, kultUrne



relevantné ndstroje, workshopy a skolenia, vdaka ktorym sU dobre pripraveni
podporovat dusevné qj fyzické zdravie deti.

Infegraciou osvedcenych postupov a vdaka kulturnej citlivosti vytvdara
CHAVORE inovatfivne zdroje, kforé reaguju na jedineCné vyzvy
znevyhodnenych komunit a odbornikov, ktori s nimi pracuju. Toto dvaoijité
zameranie na potreby deti a podporu kompetencii rodiCov a odbornikov v
oblasti raného detstva zabezpecuje, ze program mda okamzité aj dlhodobé
prinosy pre malé rémske deti, ich rodiny, komunity a pracovnikov, ktori s nimi
prichddzaju do styku.

Skola dokordn — Wide Open School n.o. v spoluprdci s UniCredit Foundation a
partnermi zo Siestich kragjin realizuje projekt Hubs4Teens. Jeho cielom je podporif
ziakov vo veku 11 az 15 rokov, ktori potrebuju viac motivacie, povzbudenia a
moznosti rozvijat svoj talent — v skole aj mimo nej.

Projekt prindsa inkluzivny pristup, ktory spdja formdine a neformdine
vzdeldvanie. Vdaka Uzkej spoluprdci $kél, rodin a komunitnych centier vznika
prostredie, kde sa deti mézu ucit, tvorif a objavovat svoje siiné stranky. Déraz
sa kladie najmé na rozvoj socidinych, emociondinych a finanénych zru¢nosti,
ktoré pomdahaju mladym ludom lepsie zviaddat vyzvy zivota.

Vo vysledku projektu vznikne prakticky toolkit pre spolupracu skoly a komunity,
ktory umozni Sirit overeny pristup aj do dalSich 3kdl a miestnych kontextov.
Kazdy z partnerov prindsa do projektu bohaté skusenosti s prdacou so
znevyhodnenymi komunitami a spoloCne vytvaraju uceleny systém overenych
intervencii, z ktorych si skoly mézu vybrat tie, ktoré najlepsie zodpovedaju ich
potrebdm.

Projekt realizuje konzorcium organizdcii zo Siestich kraijin:

Veduci partner: Skola dokordn — Wide Open School n.o. (Slovensko)
Implementacni partneri: Partners Hungary (Madarsko), Educational Research
Institute (Slovinsko), Open Academy Step by Step (Chorvatsko), APS Cubo Libro
(Taliansko)

Externy partner: ICDI - International Child Development Initiative (Holandsko)
Projekt Hubs4Teens prindsa novy spdsob, ako mdzu skoly a komunity spolocne
pomdhat mladym ludom rdst, ucit sa a verit si.



Projekt Outdoor Play Labs (OUTPLAY) spdja partnerov z piatich eurdpskych
krajin s cielom nanovo objavit u€enie prostrednictvom hry, pohybu a pobytu v
prirode.

Projekt vychddza z presvedcCenia, ze hra a ucenie v prirode su kluCové pre
zdravy rozvoj deti — podporuju kreativitu, zvedavost, spolupracu, emociondinu
pohodu a hibsie prepojenie so svetom okolo nds. Jeho cielom je prispief k tomu,
aby sa ucCenie v prirode stalo prirodzenou sucastou Skolskej kultury,
prindsajucou radost, pohyb a zmyslupiné prepojenie s okolim.

Outdoor Play Labs prepdja STEM vzdeldvanie (prirodné vedy, technologie,
inZinierstvo a matematiku) so socidlno-emociondinym ucenim (SEL) a obe
oblasti prindsa do prostredia vonkajsej hry a objavovania.

Pocas dvoch rokov (2025-2027) budu partneri zo Slovenska, Polska,
Chorvdtska, Slovinska a Holandska spolocne vytvdrat a testovaf Outdoor STEM
& SEL Toolkit, organizovat tréningy a studijné navstevy pre ucitelov a budovat
online komunitu pedagdgov, ktori sa budy navzdjom inSpirovat a zdielat
skUsenosti. SuCasfou projektu budlU aqj video priklady dobrej praxe a
odporucania pre tvorcov vzdeldvacich politik, ako zaradif u¢enie v prirode do
beznej skolskej praxe.

Projekt vedie Skola dokordn — Wide Open School, n.o. (Slovensko) v partnerstve
s organizdciami Pro-fil Foundation (Polsko), Open Academy Step by Step
(Chorvatsko), Educational Research Institute — ERI (Slovinsko), Internatfional
Child Development Initiatives — ICDI (Holandsko) a International Step by Step
Association — ISSA (Holandsko), ktord zabezpecuje disemindciu vysledkov
projektu.

TOY4PARTICIPATION je inovativny projekt, ktory podporuje zmysluplnu
participdciu deti na rozhodovani v prostredi vzdeldvania a starostlivosti v
ranom detstve (VSRD) s osobitnym zameranim na neformdine komunitné sluzby
v ranom deftstve, ako sU hrackdrnice (Play Hubs). Tieto centrd poskytuju
bezpecné inkluzivne prostredie, v ktorom sa vsetky deti mézu aktivne zapdjat
do vzdeldvania a rozhodovania. Tato iniciativa pomdha detom vo veku 0 - 10
rokov (vratane nedostatoCne zastUpenych skupin, ako sU migranti, uteCenci,
Romovia a deti s osobitnymi pofrebami) vyjadrit svoje ndzory a ovplyvnit
prijimanie rozhodnuti, ktoré sa ich tykaju. Stavajuc na Uspechu programu TOY
for Inclusion, v rdmci ktorého bolo v Eurépe zriadenych 40 hrackdrnic na
podporu socidlneho zaclenenia a vzdeldavacich prilezitosti pre malé deti aich



rodiny, pilothe zavddzame novU dimenziu zameranu na participdciu deti na
rozhodovani s cielom zabezpedit, ze budu vypocuté a reSpektované ndzory gj
tych najmladsich deti.

Podporujeme participdciu deti na rozhodovani prostrednictvom zaclenenia
rozhodovania vedeného detmi do prostredia VSRD s osobitnym zameranim na
komunitné neformdlne sluzby, ako sU hrackdrnice - bezpecné inkluzivne
priestory, v ktorych sa deti aich rodiny mézu spolocne hraf, ucit a napredovat.
Na dosiahnutie tohto zdmeru ponUkame ndstroje, zdroje a Skolenia pre
odbornikov, rodiny a tvorcov politik s cielom vytvorif kultdru, v ktorej sa vysoko
cenia a redpekiuju ndzory a angazovanost deti. Ustrednym prvkom nésho Usilia
je vytvorenie a implementdcia Suboru ndstrojov na dosiahnutie zmysluplnej
participdcie deti na rozhodovani; tento subor ndstrojov pombze miestnym
komunitdm vytvorit prostredie podporujuce rozvoj deti a obciansku
angazovanost.

NG&s projekt podporuje participdciu deti v ranom detstve na rozhodovani, a to
na mnohych Urovniach vratane tychto: 1) kazdodenné rozhodnutia (napr. ako
sa hraf, ako riesit problémy, ako usporiadat priestor); 2) skupinové rozhodnutia
(napr. ako riesit konflikty, aké pravidld pouzivame, aké pribehy rozpradvame); a
3) komunitné vstupy (napr. Co si deti myslia o parkoch, Skoldch, doprave alebo
bezpecnosti).

Participdcia na rozhodovani prebieha v rozlicnych formdch a je prispdsobend
vyvinovym fdzam diefata (napriklad prostrednictvom pohybu, kreslenia, gesta,
zvuku, hry, ficha alebo prostrednictvom slov). Je formovand vzfahmi,
prostrediami a prilezitostami, ktoré tvoria zaklad nasej Cinnosti v hrackarniciach!

Pomocou implementdcie metodik zaloZzenych na hre, ktoré sU prispdsobené
réznym vyvinovym $tadidm, sa zabezpecuje, ze participdcia na rozhodovani je
inkluzivna, efektivna a primerand veku dietata. NG medzisektorovy pristup
prepdja rézne komunitné sluzby s cielom poskytovat holistickU podporu detom
aich rodindm, pricom podporuje dihodobu sudrznost a participdciu komunity.

Sme konzorcium partnerov pod vedenim International Child Development
Initiatives (ICDI), ktoré funguje v 6smich eurdpskych krajindch: v Bulharsku,
Chorvatsku, Madarsku, LotySsku, na Slovensku, v Slovinsku, Taliansku a na
Ukrajine. Nasa sief zdruzuje odbornikov, miestne samospravy, institucie
formdineho vzdeldvania a komunitné organizdcie s cielom podporovaf
participdciu deti v ranom detstve na rozhodovani. Vdaka ndSmu spolocnému
Usiliu sa uz podarilo zalozit 40 hrackarnic, ktoré pracuju s viac ako 40 000 defmi
a ich rodinami, pricom aktivhe pracujeme na dalsom rozsirovani do novych
regionov.

Konzorcium TOY4Participation pod vedenim International Child Development
Initiatives (NL) tvoria clenovia asocidcie ISSA; konzorcium zahfia tieto
organizacie: Otvorend akadémia Krok za krokom (Chorvatsko), Partneri pre



demokratickU zmenu/Naddcia Partners Hungary (Madarsko), Associazione 21
Luglio a Cubo Libro (Taliansko), Centrum pre vzdeldvacie iniciativy — CEl
(Loty$sko), Skola dokordn — Wide Open School, n.o. (Slovensko), Institdt pre
vyskum a vzdeldvanie (Slovinsko), Socidlne iniciativy v oblasti pradce a zdravia
(Ukrajina), Naddcia Pre nase deti (Bulharsko) a ISSA Hub ako komunikacny a

diseminacny partner.

FINANCNA CAST:

StruktOra majetku, zavéazkov a viastného imania

AKTIVA
DiIhodoby hmotny majetok 1 378,56
Neobeiny majetok spolu 1 378,56
Dlhodobé pohladdvky 346 960,64
Kratkodobé pohladdavky 539 251,60
Financné Ucty 8 899,11
Obeiny majetok spolu 895111,35
Casové rozlisenie 705 485,93
Aktiva spolu 601 975,84
PASIVA
Nevysporiadany vysledok hospoddrenia min. rokov -26 325,57
Vysledok hospoddrenia za Uctovné obdobie 723,43
Vlastné imanie -25 602,14
Zavdzky 663 945,19
Casové rozlisenie 963 632,79
Pasiva spolu 1601 975,84
Prijem podla projektov
BIG 96 970,00
EPIM 9 375,00
ERASMUS+ OUTDOOR PLAY LABS 50 000,00
CHAVORE 61 177,63
KAHANE 69 801,62
PORRTICUS 14 500,00
SOFT SKILLS 31 414,42
TOYPARTICIPATION 28 961,26
THEIRWORLD 1 500,00
UNICREDIT 282 480,00

Struktira ndkladov a vynosov

Celkovy vynosy v roku 2025 boli vykdzané vo vyske 607 216,77 EUR a celkové

ndklady v roku 2025 predstavovali hodnotu 606 493,34 EUR.



Najvyznamnejsiu ¢ast nakladov tvoria:

Labs - Integrating STEM Y SEL Learning in
Education

Kanceldrske potreby 401,14
Drobny hmotny majetok 4 820,77
Potfraviny, obcCerstvenie 5 423,99
Odbornd literatura 7 036,71
materidl - projekt 1292,05
Cestovné 10 151,48
Ostatné sluzby 16 513,10
Sluzby na z&klade ZoD 4 580,00
Software - predplatné 625,73
Komunikacné ndklady 15 134,49
Prendjom priestorov 6 190,00
U&tovnicke sluzby 4 327,00
TiImocCenie 229,40
Cestovné, stravné, ubytovanie, diéty 7 445,40
Telefébnne poplatky 988,90
Projektovy manazér 111 701,96
Koordindtor 43 215,24
Tla¢, kopirovanie 455,03
Finan&ény manazér 50 200,00
Hrubé mzdy 55 112,29
Z&konné socidlne poistenie 19717,87
Z&konné socidine naklady 1581,91
Dan z ubytovania 133,40
Transak&nd dan 53,00
Sprdvne poplatky 105,00
Zmluvné pokuty a pendle 309,96
Bankové poplatky 347,56
Odpisy dlhodobého NM a dlIhodobého HM 636,25
Poskytnuté prispevky — projekt UniCredit 220 441,00
Poskytnuté prispevky — projekt Outdoor Play 16 923,23

Struktira vynosov:

Trzby z predagja sluzieb 43 996,42
Ostatné vynosy z hospoddarskej Cinnosti 64,25
EPIM 9 375,00
Porrticus 83 481,80
Soft Skills for High Quality Education 51 294,41
Kahane 296 980,00
Theirworld 28 719,79
ERASMUS 21 000,00
Kahane 72 305,10




Zisk za rok 2025 vo vyske 723,43 EUR bude preuctovany na ucet
nevysporiadany vysledok hospoddrenia minulych rokov.

Vyro&nd sprdva Skoly dokordn n. o. bola prerokovand na spravnej
rade dria 9. juna 2026.

Vyrocna sprava schvalend Spravnou radou dna: 9. juna 2026.



Vyro&nd sprdva Skoly dokordn — Wide Open School n.o. Bratislava
bude umiestnend v sidle organizdcie - Bastovd 343/5, 811 03
Bratislava — Staré Mesto.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

k uctovnej zavierke a vyrocnej sprave
zostavenej k 31. decembru 2025




SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
riaditelovi, spravnej rade a revizorovi Skola dokoran - Wide Open School n. o.

I. Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nila som audit uétovnej zavierky Skola dokoran - Wide Open School n. o. (dalej len
,Neziskova organizacia®), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2025, vykaz ziskov a strat za rok
konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju vyznamné Uctovné zasady a uctovné
metody a dalsie vysvetlujuce informacie.

Podl'a mdjho nazoru, priloZena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie
Neziskovej organizacie k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa
k uvedenému datumu podl'a zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o uctovnictve®).

Zéklad pre nézor

Audit som vykonala podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Uctovnej zavierky. Od Neziskovej organizacie som nezavisla v zmysle
Medzinarodného etického kodexu pre uctovnych odbornikov (vratane Medzinarodnych Standardov
nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzinarodné etické standardy uctovnikov v zneni schvalenom
Slovenskou komorou auditorov (d’alej len ,,Eticky kédex auditora®), vratane etickych poziadaviek
zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskor$ich predpisov, v platnom zneni (d’alej len ,,zdkon o Statutarnom audite™),
ktoré sa vzt'ahuju na audity uctovnych zavierok v Slovenskej republike. Splnila som aj ostatné
povinnosti tykajuce sa etiky v zmysle Etického kodexu auditora a etickych poziadaviek zakona
o Statutdrnom audite. Som presvedcend, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuj
dostato¢ny a vhodny zéklad pre mdj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a vernt prezentaciu tejto Gétovnej zavierky v sulade
so zdkonom o UCtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZzuje za potrebné na zostavenie
uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Neziskovej organizacie nepretrzite pokraCovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoc¢nosti tykajucich
sa nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v uctovnictve, ibaze by mal v imysle Neziskovl organizaciu zlikvidovat
alebo ukoncit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit u¢tovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i UCtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknut’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuja
vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli ovplyvnit’
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutocnené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢nené¢ho podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti u€tovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutociiujem auditorské postupy reagujuce na tieto rizikd a
ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostato¢né a vhodné na poskytnutie zakladu pre moj nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vysSie ako riziko v dosledku
chyby, pretoze podvod modze zahfiiat' tajni dohodu, falSovanie, Umyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.



e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru
na efektivnost’ internych kontrol Neziskovej organizacie.

e Hodnotim vhodnost’ pouzitych uctovnych zdsad a Gctovnych metdd a primeranost’ ctovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informécii, uskuto¢nené Statutarnym organom.

e Robim zaver o tom, ¢i Statutdrny orgdn vhodne v Uctovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v Cinnosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, ¢i existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ Neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejem
k zaveru, ze vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit v mojej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné,
modifikovat’ mdj nazor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vsak moézu sposobit, ze
Neziskova organizacia prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah uGctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti sposobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutdrnym organom komunikujem okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vsetkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré
pocas auditu zistim.

II. Sprava k d’al§sim pozZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroGnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zédkona o uctovnictve. M§j vysSSie uvedeny ndzor na uctovnu zavierku sa nevzt'ahuje
na iné informéacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamit’ sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudit, ¢i tieto informécie nie su vo vyznamnom nesulade
s auditovanou uctovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami o uctovnej jednotke a situacii v nej,
ktoré som ziskala pocas auditu i€tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Postdila som, ¢i vyro¢na sprava Neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o tctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu ti€tovnej zavierky, podl'a mdjho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2025 su v sulade s i¢tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o uctovnictve.

Okrem toho, na zdklade mojich poznatkov o uctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu uctovnej zavierky, som povinna uviest, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti
vo vyro¢nej sprave, ktori som obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by som mala uviest.

Bratislava, 9. juna 2026

Ing. Katarina Hlavata
zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢. 1181

Zochova 20, 811 03 Bratislava
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

1050091298

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv Cc.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001(43916.72|142538.16| 1378.56 2014.81
A.l. |DIhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
AlLA Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
771012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) | 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* 1095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 (009(43916.72(42538.16| 1378.56 2014.81
A.ll.1. |Pozemky (031) ]010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) [011
3. |[Stavby 021 - (081 + 092AU) | 012
Samostatné hnutefné veci a subory hnutefnych veci
4. |02 - (082 + 092A0) 013(43916.72(42538.16| 1378.56 2014.81
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) [016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 095A0)
A.lll. |DlIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
""" spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P6zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025
" [096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 1096 AU)
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

50091298

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029/395111.35 895111.35 188623.27
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030
B.l.1. [Material (112 +119) - 191 031
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.ll. |DIhodobé pohladavky r.038 az r. 041 037|346960.64 346960.64
B.II.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU [038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohradavky voéi téastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
A )= |041[346960.64 346960.64
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042|539251.60 539251.60 163098.49
B.IIL.1. [Pohradavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU  [043| 3743.31 3743.31 17826.00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |[044 102840.49
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. o 045 X
poistoviiami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) 046 218.62 X 218.62
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k §tathemu rozpoctu 047 x
" |arozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [050|535289.67 535289.67 42432.00
B.IV. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051 8899.11 8899.11 25524.78
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052] 6004.92 X 6004.92 6033.32
2. |Bankove Ucty (221 AU + 261) 053| 2894.19 X 2894.19 19491.46
Bankové Ucty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057|705485.93 705485.93 681.39
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 0581705485.93 705485.93 681.39
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r.001 +r. 029 +r. 057 060(1644514.00|42538.16 [1601975.84 191319.47
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Savaha (U& NUJ 1-01)

1o (50091298

Strana pasiv c.r Bezné l](':t.o vné pBr:(ziz:\oésc::?ﬁncZ
obdobie = ) .
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 +r. 072 061 -25602.14 -26325.57
A.l. [Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G&astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.lIl.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :(j\ty‘tszr;c;rladany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 —26325.57 59299 .27
A.lIV. |Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 +r. 071 +r. 073 +r. 100) ( 072 723.43 -85624.84
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 663945.19 7125.49
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 1210.00
2. |Rezervy zékonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 1210.00
B.ll. |Dlhodobé zavazky r.079 azr. 085 078 261596 .22 3236.85
B.ll.1. |Zavazky zo socialneho fondu (472) 079 3534.59 3236.85
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085 258061.63
B.Ill. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 401138.97 3888.64
B.llIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 5685.60 948.90
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 1402.46
3 (2303(":Gt?vanie so Sociélnou poistovriou a zdravotnymi poistoviami 089 946 53
4. |Darnové zavazky (341 az 345) 090 293.75
5. Zévézvky z d'ﬁvodu f.inanénych’ vztahov k $tatnemu rozpoctu a 091
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |Zavéazky voci u€astnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 395453.37 297.00
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|DIhodobé bankové uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 963632.79 210519.55
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 52089567 210519.55
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103 442737 .12
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 1601975.84 191319.47
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO[5 0091298

Cinnost’

Cislo , Cislo Bezpro’stre?l'n ©
uctu Naklady riadku Hlavna Zdafovana Spolu 'pj'edch'adzajuc.e
nezdariovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 19011.60 19011.60 76585.32
502 [Spotreba energie 02
504 (Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04
512 [Cestovné 05 10151.48 10151.48 52860.29
513 [Né&klady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 261871.79 261871.79 746763.44
521 [Mzdove naklady 08 55112.29 55112.29 83887.85
524 Zé'konn'é socialne poistenie a zdravotné 09 19717.87 19717.87 28201.79
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 1581.91 1581.91 537.42
528 |Ostatné socialne naklady 12 97.00 97.00
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 [Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 291.40 291.40 183.61
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 309.96 309.96
542 |[Ostatné pokuty a penale 17
543 [Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 0.02 0.02
545 |Kurzové straty 20 323.93
546 [Dary 21 12046.29
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 347 .54 347 .54 444 66
551 | Qnoabeho honéhe maetes | 25 636.25 636.25 8876.51
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 [Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Né&klady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ZPlcc));gtr:ute prispevky organizacnym 33
562 iPeZiglt(r;L:;é prispevky inym u¢tovnym 34 237364.23 237364.23 32807.80
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (I;’::l;ytnute’ prispevky z podielu zaplatenej 36
567 [Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 606493.34 606493.34| 1043518.91
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO[50091298

ctu ynosy riadku nez:laar':/:vaané Zdafovana Spolu L’?étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluzieb 40 43996.42 43996.42 260128.38

604 (Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonc&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 [Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |[Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a penale 50

642 [Ostatné pokuty a penéle 51

643 |[Platby za odpisané pohladavky 52

644 |[Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54 0.16

646 (Prijaté dary 55

647 [Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 64.25 064.25 9.00

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'cr)idl:i)glzvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych os6b 68 563156.10 563156.10 417039.35

663 [Prijaté prispevky od fyzickych os6b 69

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |[Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 280717.18
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 607216.77 607216.77 957894 .07
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 723 43 723.43 _85624 .84

r.74-r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

Y P 75784 r.70) 1) T8 723.43 723.43| -85624.84
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Poznamky (U8 NUJ 3 - 01) IGo[5]0]0[9[1[2]9]8

CL1
VSeobecné informacie

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktord je zakladatelom alebo zriadovatelom U¢tovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia U¢tovnej jednotky.

Nazov: Skola dokoran - Wide Open School n. o.
Datum zalozenia: 29.12.2015

(2) Informacie o Clenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov Uctovnej jednotky; uvadzaji sa mena
a priezviské €lenov Statutarnych organov, dozornych orgdnov a inych organov uctovnej jednotky.

Ing. Miroslav Sklenka PhD. - riaditel

(3) Opis €innosti, na ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju Uétovna jednotka
vykonava.

- tvorba a ochrana ZP a ochrana zdravia obyvatelstva,

- vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,

- tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kulturnych hodnét
poskyt. socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti

Skola dokoran — Wide Open School n. o. je otvorena neziskova organizacia zamerana na komunitny rozvoj a celozivotné
vzdelavanie v socialne znevyhodnenych skupinach s dérazom na rodiny, najmé s detmi v ranom veku, aktivne pdsobiaca na
réznych urovniach, od lokalnej az po medzinarodnd.

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a z toho poCet veducich zamestnancov Uctovnej jednotky za Uctovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje UCtovna zavierka (dalej len ,beZné uctovné obdobie®). PoCet dobrovolnikov vyslanych
uctovnou jednotkou a poCet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uctovnu jednotku poCas bezného
uctovného obdobia.

Pocet hodin

Bezné uctovné Lo
vykonavania

obdobie dobrovoPnickej €innosti
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 5 X
z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre
uctovnu jednotku pocas U¢tovného obdobia

(5) Organiza¢né Struktura Uctovnej jednotky.
https://www.skoladokoran.sk/
(6) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti iétovnej jednotky. Ziadne
CL.1i
Informacie o Uctovnych zasadach a Gétovnych metoédach

(1) Informacia, ¢i je uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat
vo svojej Cinnosti. Ano

(2) Zmeny Uctovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vycCislenim ich vplyvu na finanénd
hodnotu majetku, zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky. Ziadne
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(3) Spbsoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov.

Polozka majetku alebo zavazkov Spésob ocenenia

a) | dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou obstaravacia cena

b) | dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou vlastné naklady

c) | dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom (darom) | redlna hodnota

d) | dihodoby hmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena

e) | dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou vlastné naklady

f) | dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) realna hodnota

g) | dlhodoby finanény majetok obstaravacia cena

h) | zasoby obstarané kipou obstaravacia cena

i) | zasoby vytvorené vlastnou Cinnostou vlastné naklady

j) | zasoby obstarané inym sp&sobom (darom) realna hodnota

k) | pohladavky vlastné / pohladavky kipené menovita hodnota / obstaravacia cena
) | kratkodoby finan€ny majetok obstaravacia cena

m) | ¢asové rozliSenie na strane aktiv menovitd hodnota

n) | zavazky vratane rezerv, dihopisov, p6ziCiek a uverov menovita hodnota

o) | Casové rozliSenie na strane pasiv menovita hodnota

p) | derivaty menovita hodnota

r) | majetok a zavazky zabezpeCené derivatmi menovita hodnota

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, priCom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda
Vlybavenie centier 2 112 rovnomerny
Samostatne hnutelné veci 4 1/4 rovnomerny

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢&i G¢tovna jednotka uplatriuje opravné polozky a rezervy.

Ano
(6) Informacie o Uctovani oprav vyznamnych chyb minulych uctovnych obdobi v beznom uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na vysledok hospodarenia minulych rokov; si¢asne sa méze uviest aj informacia o Uctovani oprav nevyznamnych chyb
minulych uctovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného G¢tovného
obdobia. Neboli
CL.

Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetfuji Gdaje v stivahe
(1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.
Prirastky poCas roka 2025: Ziadne
Vlyradenie poCas roka 2025: Ziadne
Nezaradena investicia poCas roka 2025: ziadne

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehlad dihodobého majetku, pri ktorom méa Gctovna
jednotka obmedzené pravo s nim nakladat. Nema napli

(3) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku za bezné Uétovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni podla poloZiek
suvahy v riadkoch 022 a 023. Nema napl#

(4) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v ¢leneni podra poloZiek sivahy v
riadkoch 024, 026 a 055. Nema naplfi

(5) Udaije o $truktare dlhodobych poziciek. Nema napli
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(6) Prehlad o vyvoji vyznamnych sim opravnych poloZiek podfa jednotlivych druhov majetku. Nema néplri

(7) Opis vyznamnych sum pohlfadavok v nadvaznosti na polozky suvahy, v leneni na pohladavky za hlavni nezdarnovanu
¢innost a zdafovanu &innost za bezné uctovné obdobie.

Ec:trl\?a da'\a/ok opis  vyznamnych - poloziek Hlavna nezdanovana €innost’ Zdarovana ¢innost’
Pohladavky z obchodného styku 3 743,31

Darové pohladavky 218,62

Iné pohladavky 882 250,31

(8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Pohradavky Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného tG¢tovného
predchadzajiceho uétovného obdobia obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 162 396,49 885 510,24

- po uplynuti lehoty splatnosti 702 702

Spolu 163 098,49 886 212,24

(9) Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov buddcich obdobi a prijmov buddcich obdobi.

Casove rozlisenie Hodnota predchadzajiceho obdobia Hodnota bezného obdobia
Naklady buducich obdobi 681,39 705 485,93

Prijmy buducich obdobi

Spolu 681,39 705 485,93

Zostatok pozostava z prispevkov na zéklade zmluv o spolupraci s partnermi, odmien na zaklade zmldv o dielo, najomného
a predplatného na nasledujuce obdobie.

(10) Opis a vySka zmien vlastného imania v priebehu bezného uctovného obdobia podra poloziek suvahy.

Stav na zaciatku Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci
bezného uctovného (+) () (+-) bezného
obdobia Ucétovného obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie

Z toho:

- nadaéné imanie
v nadacii

- vklady zakladatelov

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitnych predpisov

Fond reprodukcie

Oceniovacie rozdiely
Z precenenia
kapitélovych U¢astin

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond
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Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany 59 299,27 -85 624,84 -26 325,57
vysledok
hospodérenia
minulych rokov

Viysledok -85 624,84 723,43 85 624,84 723,43
hospodarenia
uctovného obdobia

Spolu -26 325,57 -25 602,14

(11) Opis a vyCislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podfa osobitnych predpisov. Nema napli

(12) Informéacia o rozdeleni U¢tovného zisku alebo o vysporiadani Uctovnej straty za bezprostredne predchadzajice Uétovné
obdobie.

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie u¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitnych predpisov

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Uétovna strata -85 624,84

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevog do nevysporiadaného vysledku hospodarenia 85624,84
minulych rokov

Iné

(13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajliceho Gétovného
obdobia astav rezerv na konci beZného UEtovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zrudenie v priebehu bezného
uctovného obdobia.
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Stav na konci .
Stav na konci
hezprostredne it L "y
L Tvorba Pouzitie Zrusenie bezného
Druh rezervy predchadzajuceho L s
L . rezerv rezerv rezerv uétovného
uctovného .
g obdobia
obdobia
Zakonné rezervy spolu
Ostatné rezervy spolu 1210 1210
Rezervy spolu 1210 1210

Rezervy boli tvorené na audit G¢tovnej zavierky a spracovanie Uctovnictva za rok 2025. Rezervy budu pouzité v roku 2026.

(14) Udaje o vyznamnych sumach zavazkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v ¢leneni na zavézky za hlavn(i nezdafiovani
¢innost a zdafovanu €innost.

Druh a opis vyznamnych poloziek zavazkov Hlavna nezdanovana ¢innost’ Zdarovana ¢innost’
Zavazky z obchodného styku 5 685,60
Zavazky zo socialneho fondu 3 534,59
Iné zavazky 653 515

(15) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Stav na konci bezprostredne S
L e Stav na konci bezného
Zavazky predchadzajiceho Ly . X
b ) ) uétovného obdobia
uétovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 712549 662 735,19
- po uplynuti lehoty splatnosti
Spolu 7125,49 662 735,19
(16) Prehlad o zaciatoCnom stave, tvorbe, Cerpani a kone¢nom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného uctovného
obdobia.
Socialny fond Suma
Stav k prvému diiu bezného Gétovného obdobia 3236,85
Tvorba na tarchu nakladov 297,74
Tvorba zo zisku
Cerpanie
Stav k poslednému diiu bezného uétovného obdobia 3 534,59

(17) Prehlad o bankovych Uveroch, pdzickach a navratnych finannych vypomociach s uvedenim meny. Nema naplii

(18) Prehlad o vyznamnych poloZkach ¢asového rozlisenia vydavkov budcich obdobi. Nema néplh

(19) Prehlad vynosov buducich obdobi v ¢leneni podla jednotlivych druhov a v ¢leneni na dihodobé vynosy budtcich obdobi

a kratkodobé vynosy buducich obdobi.

Polozky vynosov buducich obdobi -
dlhodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho Gétovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dotacie zo Statneho rozpoCtu a z
prostriedkov Eurdpskej Unie
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dlhodobého majetku obstaraného
z verejnych zdrojov

dlhodobého majetku obstaraného
z finan¢ného daru

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného zo
sponzorského

nepouzitého sponzorského

dlhodobého majetku obstaraného
z finan€ného prispevku

iné

442 737,12

Spolu

442 737,12

Polozky vynosov budtcich obdobi -
kratkodohé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

dotacie zo Statneho rozpoCtu a z
prostriedkov Eurdpskej Unie

zostatku podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného z
verejnych zdrojov

dlhodobého majetku obstaraného z
finanéného daru

dlhodobého majetku obstaraného z
financného prispevku

nepouzitého sponzorského

iné

210 519,55

520 895,67

Spolu

210 519,55

520 895,67

(20) Udaje o druhoch majetku a zavézkoch z lizingovych zmldv. Nema naplii

Informacie, ktoré dopiiaju a vysvetfuji udaje vo vykaze ziskov a strat

ClL.Iv

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej nezdafovanej €innosti a zdafovanej Cinnosti u€tovnej jednotky za bezné uctovné

obdobie.

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdanovana ¢innost’

Zdanovana cinnost’

Trzby z predaja sluzieb

43 996,42
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(2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v ¢leneni na nepefiazné dary,
osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajice Uctovné obdobie a za bezné
uctovné obdobie.

Stav na konci

Druh a opis vvznamnvch sim vinosov bezprostredne Stav na konci bezného
pIS VY. y y predchadzajiceho uétovného obdobia
uétovného obdobia
Prijaté finan¢né prispevky 417 039,35 563 1563,10

(3) Prehlad vyznamnych sum dotacii zo Statneho rozpoCtu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej unie, dotacii z
rozpo€tu obce a z rozpoCtu vysSieho Uzemného celku, ktoré Uétovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom
U¢tovnom obdobi a v beZnom uétovnom obdobi.

Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov predchadzajuceho Gétovného L X -
. uétovného obdobia
obdobia
UNICEF 271771718
AFLATOUN - Erasmus +/ NOS - OSF BA 3 000,00
Ostatné

(4) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré s ur€ené na charitativne ucely, a charitativnej
lotérie prijatych v bezprostredne predchadzajicom Gétovnom obdobi a v beznom uctovnom obdobi. Nema népli

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uctovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej
reklamy a charitativnej lotérie

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvéznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefiazné dary,
naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uctovnom obdobi.

Stav na konci
Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov bezprostredne Stav na konci bezneho
predchadzajuceho uétovného obdobia
uctovného obdobia
Spotreba materialu 76 585,32 19 011,60
Cestovné 52 860,29 10 151,48
Ostatné sluzby 746 763,44 261871,79
Poskytnuté prispevky 32 807,80 237 364,23
Dary 12 046,29

V uctovnej jednotke, ktora mé povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
uctovné obdobie v Cleneni na naklady za

a) overenie Uctovnej zavierky 700 eur
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b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky,

)
c) suvisiace auditorské sluzby,
d) dariové poradenstvo,

)

e) ostatné neauditorské sluzby.

(6)Prehlad o ucele a vyske pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych uétovnych obdobiach a prijatého
podielu zaplatenej dane v beznom uctovnom obdobi. Nemé népli

CLV

Opis udajov na podsuvahovych tétoch

Vyznamné polozky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané
pohladavky a pripadné dalSie polozky. Neeviduje.

CL VI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho, Ci nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik

nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmldv,
koncesionarskych zmluv, licenénych zmluv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Ustovna jednotka nema takéto aktiva.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov, z ru¢enia podra jednotlivych druhov ruCenia; takymito inymi pasivami su:

a) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od (¢tovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stivahe, pretoze nie je pravdepodobné, ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych Uzitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

Ustovna jednotka nema takéto pasiva.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanCnych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Uctovnictve a neuvadzaju sa v stvahe;
pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osdb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych financnych derivétov,
b) povinnost z opénych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatel'skych zmldv alebo
odberatelskych zmluv,

d) povinnost z lizingovych zmldv, njomnych zmluv, servisnych zmldv, poistnych zmlv, koncesionarskych zmluv, licenénych
zmlav a podobnych zmluv,

e) iné povinnosti.
Uétovna jednotka nema Ziadne vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti.

(4) Prehfad nehnutelnych kultirnych pamiatok, ktore st v sprave alebo vo viastnictve Uctovnej jednotky, a to nazov, adresa
a Cislo kultirnej pamiatky v Ustrednom zozname pamiatkového fondu. Nema napln.

(5) Informacie o vyznamnych skutoCnostiach, ktoré nastali medzi diom, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a diiom jej
zostavenia. UCtovna jednotka potvrdzuje, Ze medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a diiom jej zostavenia
nenastali ziadne vyznamné skutoCnosti, ktoré by ovplyvnili G¢tovnu zavierku.
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