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Milí priatelia, vážení čitatelia,  
 
Detský fond Slovenskej republiky je známy 
najmä vďaka svojej dlhoročnej práci s ohroze-
nými skupinami obyvateľstva, deťmi a mladými 
ľuďmi, ktorých hodnoty sú potláčané a nenapĺ-
ňané. Vieme, ako dôležitá je ľudská dôstojnosť 
a ako veľmi môže byť potláčaná rôznymi barié-
rami. 
Pomáhať ľuďom sa dá nekonečne, záleží na 
tom, akú formu pomoci zvolíme a ako im samot-
ným dovolíme participovať. My, v Detskom 
fonde Slovenskej republiky, pomáhame zdravo 
a podporujúco, všímame si potreby ľudí a 
úžasné vnútorné zdroje, ktoré každý v sebe má. 
Veríme, že takýmto prístupom má každá zmena 
šancu stať sa trvalou. Zoznámte sa s našimi ak-
tivitami, ktorými dlhodobo pomáhame deťom 
a mladým ľuďom a budeme tak robiť aj naďalej, 
bez ohľadu na nálepky, stereotypy a bariéry 
v spoločnosti a v nás samých. Spoznajte bližšie 
prácu úžasných ľudí, ktorých mám tú česť viesť 
ako riaditeľka občianskeho združenia.  
Buďte aj Vy súčasťou zdravých zmien a pod-
porte naše aktivity finančne alebo svojím záuj-
mom.  
 
V našej práci môžeme pokračovať aj vďaka Va-
šej podpore. Ďakujem Vám všetkým za to že nie 
ste ľahostajní. 
 
S úctou, 
 
 
 
 
Ing. Svetlana Poláková, MBA,PCC 
Riaditeľka organizácie 
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Charta Detského fondu  
Slovenskej republiky 
 
,,Veríme, že svet je lepším a krajším miestom lebo aj my sme v ňom“ V. Satir 

 
Kto sme?  
Sme Detský fond Slovenskej republiky, od roku 1990 pôsobíme ako mimovládna organizácia 
s cieľom ochraňovať práva dieťaťa. Zameriavame sa na hľadanie toho, čo ľudí spája, nie roz-
deľuje. Vyhľadávame, definujeme, oslovujeme jednotlivcov a skupiny ohrozených a vyčleňo-
vaných ľudí. Podporujeme a pomáhame jednotlivcom a skupinám pri začleňovaní, integrácií 
a prekonávaní bariér. Spolupracujeme s odbornou verejnosťou. Informujeme, zapájame a vy-
tvárame priestor pre ľudí, ktorí chcú znižovať existenciu bariér v našej spoločnosti. 
 

Prečo sme? 
Sme tu preto, že v spoločnosti existujú bariéry a rozdiely. 
Existujú ľudia, ktorí sú odkázaní na pomoc druhých. 
Existujú ľudia, ktorí chcú pomáhať a podporovať druhých.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Naše ciele 
 Pomáhať ohrozeným skupinám. 
 Spolupracovať s odbornou verejnosťou, prispievať k zlepšovaniu kvality jej práce s deťmi. 

 Pomôcť právnickým a fyzickým subjektom pri hľadaní cesty k morálnemu kreditu „dobrého 
občana”. Vychádzať z pozitívnych vlastností spoločnosti (chceme, nie musíme). 

 Presadzovať rovnosť práv všetkých bez zreteľa na vek, pohlavie, fyzický a duševný stav, 
vychádzajúc z Dohovoru o právach dieťaťa. 

 Profilovať DF SR ako silnú, transparentnú a dôveryhodnú organizáciu. 
 

Hodnoty, ktoré zastávame  
Zodpovednosť za seba a voči druhým.  
Rovnocennosť, každý má rovnakú cenu.  
Solidarita a spolupatričnosť. 
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Členstvo v iných 
organizáciách 
 
Slovenská humanitná rada (SHR) – DF SR je členskou organizáciou SHR, ktorá pôsobí ako 
národné dobrovoľnícke centrum humanitných a charitatívnych organizácií. 
Asociácia nízkoprahových programov pre deti a mládež v SR – DF SR patrí medzi zakla-
dajúcich členov. 
Nadácia SOCIA – DF SR je členom nadácie na podporu sociálnych zmien. Raz ročne disku-
tujeme o súčasnej situácii znevýhodnených ľudí na Slovensku.  
 

 
Orgány DF SR 
 

SNEM DF SR 6.10.2023 

ČLENOVIA:   ČLENSKÁ ZÁKLADŇA DF SR 
 
PREDSEDNÍCTVO    
PREDSEDA:   Feketeová Nadežda  

PODPREDSEDA:  Arnold René   

ČLENOVIA:   Adam Peter  
Antalová Henrieta                               
Kleinová Nina  
Poláková Svetlana  
Ružičková Radka  
Slovák Michal  
Vojtech František 

 
REVÍZORKA DF SR   Nováková Miriam  
 

SPRÁVNA RADA KONTA BARIÉRY 

ČLENOVIA:   Čamajová Iveta  
Haršányi Andrej 

  Mihalovič Martin 
  Poláková Svetlana 
  Sýkora Zoltán 
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Predstavujeme TÍM DF SR 
 
Ing. Svetlana Poláková MBA, PCC je dlhoročnou členkou DF SR. Od februára 2017 pôsobí 
ako riaditeľka DF SR. Pred nástupom do pozície pôsobila ako vrcholový manažér v dynamic-
kom prostredí medzinárodných firiem, kde nazbierala bohaté skúsenosti pri riadení firiem 
v rôznych oblastiach. Od roku 1998 sa venuje modelu Virginie Satirovej, ktorého prvky a ná-
stroje aplikuje aj vo svojej praxi profesionálnej certifikovanej koučky a mentorky. Je členkou 
medzinárodnej organizácie The Virginia Satir Global Network, kde pôsobí ako Satir Coach 
a Mentor Specialist. V DF SR okrem vedenia a riadenia organizácie, spravuje projekt Konto 
Bariéry, venuje sa priamej práci v projekte Zdravé vzťahy a  trávi čas s deťmi v Mixklube v bra-
tislavskom Pentagone.  
 
PhDr. Nadežda Feketeová sa aktívne zapája do činnosti DF SR od jeho vzniku, dlhšie obdo-
bie až do júna 2016 bola jeho podpredsedníčkou. Od Snemu DF SR v roku 2016 je v pozícii 
predsedníčky Predsedníctva DF SR. Povolaním je psychologička a psychoterapeutka so za-
meraním na prácu s rodinou. Je lektorkou a členkou Inštitútu Virginie Satirovej v SR, kde sa 
podieľa na psychoterapeutických výcvikoch a supervíziách. V rámci DF SR pôsobí ako štatu-
tárna zástupkyňa organizácie a podieľa sa na chode samotnej organizácie. Zameriava na 
prácu s rodinami, najmä s deťmi trpiacimi poruchami pozornosti a správania. 
 
Mgr. et Mgr. Veronika Vnučková vyštudovala sociálnu prácu a dlhodobo pôsobí v oblasti 
sociálnych služieb a práce s deťmi a mládežou. Počas svojej profesijnej praxe sa venovala 
organizácii detských táborov, voľnočasových aktivít a komunitných podujatí pre deti. Cenné 
odborné skúsenosti nadobudla aj pri práci s osobami s mentálnym znevýhodnením, čo jej 
umožnilo rozvíjať individuálny, empatický a rešpektujúci prístup ku každému človeku. 
Od 5.8.2025 zastáva pozíciu zodpovednej zástupkyne pre odbornú činnosť v projektoch orga-
nizácie DF SR. 
 
Mgr. Michaela Saral nastúpila do organizácie DF SR v roku 2025. Predchádzajúce skúsenosti 
získané pri práci s rodinami sýrskych utečencov v Turecku využíva ako koordinátorka aktivít v 
Nízkoprahovom zariadení pre deti a mládež z rizikového prostredia mestského geta, tzv. Pen-
tagonu. Ako psychologička sa zároveň aktívne venuje projektu Zdravé vzťahy v rodine, v rámci 
ktorého podporuje rozvoj funkčnej komunikácie v rodinách prostredníctvom preventívnych a 
podporných programov. Svoje odborné zručnosti taktiež  využíva v individuálnej práci s deťmi 
a mládežou v  multisenzorickej miestnosti,  Herničke.  
 
Mgr. Bibiána Milová 
Mgr. Bibiána Milová pôsobí v Detskom fonde Slovenskej republiky od októbra 2025 ako so-
ciálna pracovníčka v priamom kontakte s deťmi, mladými ľuďmi a rodinami v projekte Mixklub. 
Poskytuje sociálne poradenstvo dospelým, ktorí sa nachádzajú v náročných životných situá-
ciách. Vyštudovala sociálnu prácu na Fakulte zdravotníctva a sociálnej práce v Trnave. Od roku 
2012 pracuje v oblasti sociálnych služieb, kde získala cenné skúsenosti nielen ako sociálna 
pracovníčka v priamom kontakte s klientmi, ale aj ako vedúca tímu sociálnych pracovníkov. 
  
Mgr. Simona Pretzová v DF SR pracovala od roku 2013 ako externá pracovníčka v priamej 
práci s deťmi, mladými a rodinami v projekte Mixklub. Od apríla 2017 pôsobila ako interná za-
mestnankyňa. Je absolventkou liečebnej pedagogiky a sociálnej práce na Pedagogickej fa-
kulte Univerzity Komenského v Bratislave. V roku 2018 zakladala s odborným tímom Poradňu 
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pre dospelých a od roku 2020 do roku 2025 zastávala pozíciu zodpovednej zástupkyne pre 
odbornú činnosť v projektoch organizácie.  
 
Mgr. Viktória Vlčková nastúpila do organizácie DF SR v roku 2017 ako sociálna pracovníčka. 
Svoje pôsobenie začala v projekte Mixklub, v priamej práci s deťmi, mladými a rodinami. Pô-
sobí na projekte Mixklub ako koordinátor aktivít v Nízkoprahovom zariadení s deťmi a mláde-
žou z rizikového prostredia mestského geta, tzv. Pentagonu. Od mája 2022 pracovala ako 
odborný poradca vo výkone klientskej práce s dospelými. 
 
Mgr. Zuzana Sujová začala pracovať v DF SR v roku 2018 v rámci vysokoškolskej praxe. 
Neskôr sa stala externou pracovníčkou v rámci priamej práce s deťmi a mladými v projekte 
Mixklub. Po ukončení magisterského štúdia prešla na pozíciu liečebného pedagóga. Od júla 
2022 pôsobila v projektoch Mixklub a Zdravé vzťahy, kde rozvíjala deti a mládež prostredníc-
tvom podporných a preventívnych programov.  
 
V rámci projektov DF SR v roku 2025 pracovali krátkodobo ako interní zamestnanci: 
Grúberová Denisa, Gáborová Gabriela, Budayová Nagyová Zuzana, Brnová Veronika, Chalu-
pová Veronika. 
 
Ako externí zamestnanci v rámci aktivít DF SR v roku 2025 pracovali: Fančovičová Marta, 
Vnučková Veronika, Švehla Rastislav, Bubryak Alica, Šafár Marko.   
 
Ekonómkou DF SR je Zlochová Andrea, administratívne práce a komunikáciu s klientmi 
v rámci projektu Konto Bariéry vykonáva Jesenská Soňa. 
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Projekty DF SR 
 

Pomoc deťom so zdravotným                         zne-
výhodnením 
 
KONTO BARIÉRY 
,,Pohyb je prirodzenou túžbou každého z nás,,  
 

  
Konto Bariéry je výnimočným projektom Detského fondu, od roku 1994 stabilne existuje 

a plní potreby rodín a jednotlivcov so zdravotným znevýhodnením. Finančnou pomocou na 
kompenzačnú pomôcku zo strany Konta Bariéry si mnohokrát rodinka či mladý človek uľahčia 
aspoň z časti náročnú úlohu prekonávania rôznych bariér v živote aj v spoločnosti. My, v Konte 
Bariéry veríme, že aj malým skutkom dokážeme meniť životy k lepšiemu a s pomocou ľudí 
z vonku, darcov či sponzorských firiem adresujeme všetky finančné príspevky do posledného 
centu tam, kde ich najviac potrebujú, samotným rodinám, konkrétnym deťom. Za obdobie svo-
jej existencie pomohlo Konto Bariéry už 1094 žiadateľom prerozdelením sumy 759 373 EUR 
na nákup rôznych pomôcok, ako napríklad elektrických vozíkov, doplnkov pre uľahčenie života 
so zmyslovým znevýhodnením a pod.  

Kritériá pre poskytnutie príspevku, ako aj prehľad príspevkov z Konta Bariéry sú zve-
rejnené na www.dfsr.sk.  

 

 Konto Bariéry za viac ako 32 rokov pomohlo stovkám detí z celého Slovenska 
 Konto Bariéry doteraz na pomôcky rozdelilo viac ako 779-tisíc EUR  
 Konto Bariéry je verejná zbierka povolená Ministerstvom vnútra SR 
 Konto Bariéry má jasné kritériá na prideľovanie príspevkov 
 Konto Bariéry má Správnu radu, ktorá pravidelne zasadá a rozhoduje o každej jednej 

žiadosti o príspevok na kompenzačné pomôcky 
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V roku 2025 sme v rámci projektu „ Konto Bariéry mi pomáha prekonávať bariéry “ ús-
pešne prerozdelili  viac ako 20 000 EUR medzi 16 sociálne slabších rodín s deťmi a mladými 
ľuďmi so zdravotným znevýhodnením do 26 rokov. Tento projekt bol zrealizovaný vďaka pod-
pore Nadácie VÚB grantovým programom „Pomáhame pomáhať .  
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Podpora vo vylúčenej komunite ,,Pentagonu“ 
 

DF SR realizuje projekty zamerané na prevenciu a poradenstvo pre znevýhodnené 
skupiny od r. 1992 v mestskom gete, tzv. Pentagone. Projekt Mixklub vznikol v roku 2004, je 
akreditovaný podľa MPSVaR v zmysle zákona 305/2005 Z. z. na vykonávanie opatrení sociál-
noprávnej ochrany detí a sociálnej kurately od roku 2008. V roku 2023 sa nám podarilo ús-
pešne registrovať terénnu sociálnu službu podľa zákona 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 
a v roku 2024 sme registrovali ambulantnú sociálnu službu podľa uvedeného zákona.  
 
MIXKLUB - NÍZKOPRAHOVÉ CENTRUM PRE DETI A RODINU 
 
,,S prijatím a podporou vytvárame bezpečný priestor pre rast.“ 

Nízkoprahovosť znamená umožnenie maximálnej dostupnosti služieb – bez registrácie a 

bez poplatkov. V praxi to znamená, že dieťa môže prísť priamo z ulice a tráviť svoj voľný čas 

v nízkoprahovom centre aj so svojimi známymi alebo rodinnými príslušníkmi. Môže si vybrať 

z ponúkaných aktivít, môže aktivity aj navrhnúť. Taktiež môže požiadať o radu a pomoc pri 

riešení svojich problémov.  

 

Nízkoprahové centrum Mixklub je bezpečný, otvorený a podnetný priestor pre deti, 
mladých ľudí a ich rodiny, v bratislavskej Vrakuni v tzv. Pentagone, sídlisku označovanom ako 
mestské geto. Mixklub je miesto, kde môžu dobrovoľne, bez poplatkov a prekonávania vyso-
kých bariér tráviť svoj voľný čas pri hre s kamarátmi, kde sa môžu bezpečne porozprávať o 
dôležitých témach v ich živote.  
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V roku 2025 sme sa prvý krát v histórii organizácie DF SR uchádzali o finančný príspe-
vok na výkon ambulantnej sociálnej služby podľa  -  Nízkoprahová sociálna služba pre deti 
a rodinu, ktorú sme úspešne začali realizovať od 1.1.2025 podľa §28 Zákona č.448/2008 o 
sociálnych službách na základe vypracovaného programu Ambulantnej sociálnej služby v DF 
SR. Tieto služby realizujeme v priestore nazývanom „Mixklub“ s cieľom vytvárať bezpečný a 
dostupný priestor pre nadviazanie kontaktu a dlhodobejšiu prácu s deťmi, mládežou a ich ro-
dinnými príslušníkmi, ktorí sa z rôznych dôvodov vyhýbajú štandardnej inštitucionálnej pomoci 
alebo ju aktívne nevyhľadávajú, pričom je u nich dôvodný predpoklad nutnosti a účelnosti ta-
kejto pomoci.  

Mixklub pôsobí vo vlastných priestoroch DF SR priamo v lokalite tzv. Pentagonu na 
Stavbárskej 38 v mestskej časti Bratislava – Vrakuňa. Zameriavame sa prednostne na prácu 
s osobami, ktoré sa nachádzajú v zložitej životnej situácii a sú vystavené rôznym formám so-
ciálneho vylúčenia. Ide najmä o ľudí čeliacich finančným problémom, výchovným výzvam, ne-
vyhovujúcej bytovej situácii či žijúcich v málo podnetnom prostredí.  

Naša práca stojí na troch základných pilieroch: prevencia, poradenstvo a podpora. 
Prostredníctvom týchto pilierov poskytujeme klientom bezpečné zázemie, odborne podložené 
sociálne poradenstvo a konkrétnu pomoc zameranú na zlepšenie ich životnej situácie. Spre-
vádzame našich klientov v hľadaní ich vnútorných zdrojov pre prekonávanie prekážok života 
vo vylúčenej komunite, na okraji spoločnosti.  
 
 
AKTIVITY V MIXKLUBE V ROKU 2025 
 

Otvorený klub 
V roku 2025 s výnimkou mesiacov január až marec, ktoré boli ovplyvnené limitovaným 

počtom zamestnancov, sme v Mixklube vytvárali bezpečné, otvorené a podnetné prostredie 
pre deti, mládež a členov komunity. Našou prioritou bolo pracovať s prijatím a podporou kaž-
dého jednotlivca, čím sme napĺňali preventívno-poradenskú funkciu klubu. V rámci bežného 
chodu klubu sme poskytovali individuálne poradenstvo, realizovali preventívne aktivity a viedli 
podporné rozhovory. Zároveň sme organizovali voľnočasové programy zamerané na šport, 
tvorivosť a spoločenskú zábavu. Súčasťou celoročného programu bolo aj individuálne doučo-
vanie, ktoré deťom pomáhalo zvládať školské povinnosti. 

Skupinové podporné programy prebiehali v dvoch vekovo oddelených skupinách. Prvá 
skupina zahŕňala deti predškolského a mladšieho školského veku, ktoré pravidelne navštevo-
vali priestor Mixáčika. Druhá skupina bola určená pre deti staršieho školského veku až po 
mladých dospelých. Tí využívali otvorený klub v popoludňajších hodinách každého utorka, 
stredy a štvrtka. 

V roku 2025 sme pracovali s celkovo 156 jednotlivcami. Počas 127 otvorení klubu 
sme zaznamenali 1 899 interakcií s deťmi, mládežou a dospelými členmi komunity, čím 
sme potvrdili význam otvoreného klubu ako stabilného a dostupného prvku podpory v ich kaž-
dodennom živote. 

 

Individuálne poradenstvo 
Počas roku 2025 sme poskytovali už zabehnutú službu - individuálne poradenstvo do-

spelým a mladým ľuďom. Zaznamenali sme vysoký záujem zo strany komunity o tento druh 
poskytovanej služby a pozitívne spätné väzby, predovšetkým pre jej vysokú kvalitu a profesi-
onálny prístup zamestnancov. 



 
 

14 

 

Najčastejšie témy poradenských stretnutí za rok 2025: 

 dopady užívania omamných a psychotropných látok člena rodiny a ich dopady na os-
tatných členov a život rodiny, 

 samotné užívanie alebo závislosť od týchto látok u dospelých aj maloletých, 
 smrť blízkej osoby, 
 narušené rodinné vzťahy, 
 zadlženie a osobný bankrot, 
 súdne konania týkajúce sa starostlivosti o dieťa (napr. výživné), 
 domáce násilie a násilie voči maloletým, 
 zanedbávanie starostlivosti o maloleté dieťa. 

 
V priebehu roka sme otvorili dvere Poradne 168 krát a uskutočnili sme so 177 klientmi 

viac ako 767 interakcií prostredníctvom osobných stretnutí, telefonicky a písomne. 

 

Doučovanie 
Vzdelávanie je základným právom každého dieťaťa a zároveň jeho dôležitou povinnos-

ťou. Deti, ktoré navštevujú náš klub, často pochádzajú z málo podnetného prostredia, no aj 
napriek tomu prejavujú silnú túžbu po poznaní a prirodzenú zvedavosť. V priebehu roka 2025 
sme realizovali výchovno-vzdelávacie aktivity mimo bežného času otvorenia klubu. Individu-
álne doučovanie bolo zamerané na podporu školských povinností – deti si s našou podporou 
pripravovali domáce úlohy, pracovali na školských projektoch a prostredníctvom rôznych cvi-
čení si rozvíjali základné zručnosti v čítaní, písaní a počítaní. Cieľom týchto aktivít bolo nielen 
zvýšiť školskú úspešnosť detí, ale aj posilniť ich sebadôveru a motiváciu k učeniu. V roku 2025 
sme doučovali spolu 16 školopovinných detí počas 83 stretnutí individuálneho a 
skupinového doučovania. 

 

 

Prevencia v Mixklube 
V roku 2025 sme preventívne aktivity zameriavali predovšetkým na podporu zdravého 

vývinu detí a mladých ľudí, rozvoj ich sociálnych zručností, posilňovanie zodpovednosti a bu-
dovanie bezpečných vzťahov. Naším cieľom bolo vytvárať priestor, v ktorom mohli deti a mladí 
ľudia otvorene hovoriť o témach, ktoré ich trápia, získavať nové informácie a rozvíjať schop-
nosti potrebné pre zvládanie každodenných životných situácií. 

Prostredníctvom skupinových aktivít, zážitkového učenia, diskusií a individuálnych roz-
hovorov sme sa venovali témam medziľudských vzťahov, komunikácie, zvládania konfliktov, 
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rešpektu k sebe aj druhým, bezpečného správania v online priestore či zodpovedného rozho-
dovania. Dôležitou súčasťou našej práce bolo posilňovanie sebadôvery mladých ľudí a pod-
pora ich schopnosti rozpoznávať rizikové situácie a primerane na ne reagovať. 

Zážitkové a voľnočasové aktivity zároveň pomáhali deťom a mládeži objavovať vlastné 
silné stránky, rozvíjať spoluprácu, empatiu a pocit spolupatričnosti. V prostredí komunity, ktorá 
je často vystavená rôznym negatívnym vplyvom, predstavovali tieto aktivity významný 
ochranný faktor a prispievali k vytváraniu zdravších vzorcov správania. Venovali sme sa aj 
prevencii užívania návykových látok, pričom dôraz sme kládli najmä na rozvoj životných zruč-
ností, ktoré mladým ľuďom pomáhajú robiť bezpečné a zodpovedné rozhodnutia. 

Vzhľadom na zvyšujúci sa počet našich klientov v dospievajúcom veku, sme v mesiaci 
august pripravili špeciálny prevenčný workshop k téme sexuality. Prevencie sa zúčastnilo 19 
mládežníkov, ktorí sa aktívne zapojili do kvízu, hier a diskusie. Bol veľmi prínosný, keďže sa 
k téme klienti opätovne vyjadrovali a otvárali ju aj počas ďalších klubov. Aj vďaka tomu sme 
zachytili rôzne súvisiace témy – online obťažovanie,  tehotenstvo maloletej osoby a iné, ktoré 
sú pre nich aktuálne dôležité a venujeme sa im skupinovo alebo individuálne. 

 
Pre dospelých  klientov poradne sme pripravili preventívny program o dôležitosti čistoty 

s praktickým nácvikom. Hoci na začiatku váhali či sa chcú zapojiť, debata trvala dlhšie ako 
sme plánovali. Zdieľali sme rôzne typy na odstránenie  škvŕn  na oblečení, postupy čistenia, 
mýty a fakty o tom, na čo všetko sa konkrétne čistiace prostriedky dajú použiť.  

 

Hernička  – podporný program pre deti s rizikovým vývinom 
Počas uplynulého roka sme s deťmi individuálne 

pracovali v herničke, ktorá im poskytuje bezpečné a multi-
senzorické prostredie na relaxáciu, upokojenie a rozvoj ich 
schopností. Počas uplynulého roka sme s deťmi individu-
álne pracovali v herničke, ktorá im poskytuje bezpečné a 
multisenzorické prostredie na relaxáciu, upokojenie a roz-
voj ich schopností. Aktivity boli zamerané na redukciu 
stresu, stereotypného správania a zvládanie hyperaktivity, 
zároveň podporovali rozvoj sústredenia, pozornosti a 
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zmyslového vnímania. Dôraz sme kládli aj na budovanie pozitívnych vzťahov, rozvoj komuni-
kácie, socializácie a začlenenie detí do kolektívu. Prostredie „Snoezelen“ umožňuje deťom 
prirodzene sa uvoľniť, prejaviť vlastnú individualitu  a zažívať pocit bezpečia a prijatia bez 
nárokov na intelektový výkon. Pravidelne tento priestor v uplynulom roku navštevovalo 10 detí. 
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PREHĽAD AKTIVÍT V PROJEKTE MIXKLUB  

 
Január 

Služby v programe Nízkoprahového zariadenia Mixklub sme začali v novom roku posky-
tovať od 07.01.2025. Začali sme sanitáciou priestorov a prípravou programu do aktivít. Od-
borná činnosť prebiehala najprv individuálne v poradenstve a doučovaní maloletých detí a ná-
sledne sme otvorili skupinové aktivity v poobedných hodinách pre maloletých klientov s ro-
dičmi. V januári 2025 sa nám skomplikovala situácia so zamestnancami, kedy viacerí nastúpili 
na práceneschopnosť a následne sa rozhodli ukončiť pracovný pomer, čo ovplyvnilo realizo-
vanie aktivít s klientmi v mesiaci február a marec. 

 

Marec 
V marci sme začali opätovne a v rámci personálnych možnosti poskytovať individuálne 

poradenstvo a doučovanie pre našich školopovinných klientov.  
 

Apríl 
V apríli sa nám podarilo zamestnať nových zamestnancov do interného tímu, čo zname-

nalo, že sme sa venovali najmä nadväzovaniu kvalitného kontaktu medzi klientmi a novým 
personálom a vzájomnému spoznávaniu sa. Poradenstvo bolo vyhľadávané aj novými, ale 
predovšetkým už rozpracovanými klientmi, s ktorými sme doťahovali ich témy, najčastejšie 
témy financií a bývania. Doučovanie a poobedný klub nabrali sviežu atmosféru aj vďaka ovým 
externým zamestnancom, praktikantom a dobrovoľníkom. Deti a mládež predstavili svoje naj-
obľúbenejšie aktivity ale i samých seba pomocou tanca, hudby, kresieb či spoločenských a 
športových hier. 
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Máj 
 Klientmi  rezonovali témy náklonnosti, lásky a jej rôznych prejavov. Prevenčné i pora-

denské rozhovory prebiehali najčastejšie s mládežníkmi v klube. Diskutovali sme o vhodných 
prejavoch náklonnosti v rôznych typoch prostredia. Niektorí sa prišli porozprávať radšej indivi-
duálne. Aktuálna bola taktiež potreba prejaviť sa, ktorú sme uchopili v zmysle talentových dní. 

Jún 

Jedným z vrcholov našich aktivít pre deti je každoročná oslava Medzinárodného dňa 
detí, ktorá patrí medzi najobľúbenejšie a najnavštevovanejšie podujatia v komunite tzv. Pen-
tagonu. Aj v roku 2025 sme prvý letný mesiac privítali komunitnou akciou plnou radosti, smie-
chu a spoločných zážitkov pre deti, mládežníkov, rodičov a ďalších členov komunity. 

„Mixácky deň detí“ ponúkol program s množstvom tematických stanovíšť, vedomostnými 
kvízmi a športovými súťažami. Obľúbenou súčasťou podujatia bol tradičný „mixácky bufet“ v 
podobe zapekaných toastov, pukancov, cukrovej vaty, sirupových nápojoch, kofoly či spoloč-
nej torty. Nechýbala ani „Kaviareň u Svetlany“, kde si klienti mohli dať kávu či cappuccino. 

Sladkosti, ktoré sme počas podujatia rozdali deťom, boli sponzorským darom spoloč-
ností I.D.C. Holding, a. s., ktorým patrí naše úprimné poďakovanie za ich podporu. Pre deti 
sme pripravili darčekové balíčky, kde okrem sladkosti mali aj praktické hygienické potreby, 
ktoré sponzorovala DM drogerie markt, s.r.o., za čo im patrí naše poďakovanie. 
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Podujatie sa nieslo v duchu spolupatričnosti, budovania vzťahov a posilňovania komu-
nitných väzieb. Veľká vďaka patrí všetkým zamestnancom a dobrovoľníkom, ktorí sa podieľali 
na príprave a realizácii podujatia. Mixáckeho Dňa detí 2025 sa zúčastnilo celkovo 62 ľudí z 
komunity. Spoločne sme tak oslávili začiatok leta a vytvorili deťom spomienky, na ktoré budú 
ešte dlho s radosťou spomínať. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Júl a August   

Počas prázdnin sme sa v Mixklube venovali rozmanitým športovým aktivitám. V júli pre-
biehal futbalový turnaj na terase a pingpongový turnaj vo vnútorných priestoroch.  Dievčatá 
zaujal tanečný krúžok pod odborným vedením skúsenej tanečníčky. Učili sa základné kroky 
hiphopu, z ktorých si poskladali vlastnú choreografiu aj pre školskú súťaž. V rámci tvorivých 
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dielni sa učili háčkovať a vyrobiť si svoje prvé vlastné „handmade“ kabelky. Ručné práce pre-
biehali taktiež formou pletenia náramkov priateľstva. Obľúbené bolo aj skúšanie rôznych let-
ných účesov. Prázdniny sme zakončili spoločným výletom do Laser game arény, čo je ich 
veľmi obľúbená letná aktivita. 
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September 
V septembri sme trávili s deťmi a mládežou pokojný čas na poobedných službách a uží-

vali sme si v tvorivých dielňach. Najviac deti bavili stolové hry a rôzne vedomostné kvízy za-
merané na všeobecný rozhľad. Pracovníci si pripravovali pre deti bohatý program aktivít 
a denne ich vítali v priestoroch. Školský rok začal v tomto období pomalším rozbehom, deti 
boli aj vďaka intenzívnemu doučovaniu pred prázdninami zvyknuté na svoje spôsoby prípravy 
práce do školy. Prístupom pracovníkov, kedy ich vedú k väčšej samostatnosti si deti vedia 
robiť úlohy už aj samé, vypýtajú si potrebné pomôcky k vytvoreniu projektov, čo vidíme ako 
úspešný výsledok dlhodobej práce s nimi a podporujeme ich v tom. 

Vďaka veľkej letnej zbierke školských pomôcok sme mohli deťom pripraviť „štartovacie 
školské balíky“, ktoré obsahovali všetko potrebné na úspešný začiatok nového školského roka. 
Uvedomujeme si, že nároky škôl na vybavenie žiakov neustále rastú a nie všetky rodiny majú 
možnosť zabezpečiť deťom všetko potrebné. 

Zo skúsenosti vieme, že práve dobrý štart je pre deti kľúčový — ak majú všetky pomôcky, 
necítia sa hneď na začiatku v nevýhode, čo im dodáva istotu a motiváciu prekonávať ďalšie 
prekážky. Aj preto sme sa rozhodli posilniť ich sebavedomie a pripravenosť hneď od prvých 
školských dní. Deti sa s radosťou chválili, ako sú dobre vybavené, a s väčšou chuťou sa za-
pájali do učenia. 
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Október 

V októbrových týždňoch sme s blížiacou sa pamiatkou zosnulých pripravovali aktivity 
kultivujúce prepojenie s rodinnými príslušníkmi. Na tvorivých dielňach deti hľadali to, čo majú 
spoločné so svojimi rodičmi, starými rodičmi ale aj širšou rodinou. Viacero z nich pri týchto 
témach cítilo potrebu zdieľať kúsok svojho príbehu s pracovníkmi v súkromí, na čo poslúžili 
relaxačné priestory herničky. Spoločný čas sme si užívali rôznymi spoločnými aktivitami. 

 

November 

V mesiaci november sme priniesli tému „vďačnosti“. Počas klubu deti hľadali  poklady, 
ktoré v sebe majú a mnohokrát o nich nevedia. Začali sme silnými stránkami každého jednot-
livca. Rozprávali sme sa o tom, kde všade ich svoje poklady - zdroje uplatniť a využiť a mnohí 
z nich boli prekvapení, čo všetko v sebe vedia objaviť a viacerí z nich sa hneď rozhodli ich aj 
využívať. Pre niekoho to bolo predvídanie, predstavivosť, kreativita, plánovanie, myslenie do 
budúcnosti, pre iného vedenie ľudí či dobrý pocit z pomáhania mladším. Tvorivé dielne ovládla 
téma prichádzajúcich vianočných sviatkov. Písali svoje listy Ježiškovi, vytvárali vianočné po-
hľadnice a spoločne sme vyzdobili náš priestor. 
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December 

Záverečný mesiac roka 2025 sa niesol v duchu vianočných zbierok a príprav na sláv-
nostné ukončenie roka. Začiatkom mesiaca nás tradične navštívil Mikuláš, ktorý mal mimo-
riadny úspech a deti sa s ním nevedeli rozlúčiť. S radosťou mu zarecitovali naučené básne 
a pripomenuli mu aj svoje úspechy v správaní počas uplynulého roka. Svoju tvorivosť  pred-
viedli aj vlastnými autorskými piesňami a tancom. Sviatočnú atmosféru sme si užívali zdobe-
ním stromčeka a vianočným kinom, kde sme si spoločne pozreli film „Sám doma“. Vrcholom 
decembrových stretnutí bolo pre deti rozdávanie darčekov, kde si každý klient našiel knihu 
z projektu „Daruj knihu“, do ktorého sme sa opäť zapojili. Vianočné obdobie sme spríjemnili aj 
rodinám z komunity Pentagonu. Darčekové balíčky, potravinová a hygienická pomoc priniesli 
nielen praktickú podporu, ale aj pocit, že na nich niekto myslí.  
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Podpora výchovy v rodinách 
 
ZDRAVÉ VZŤAHY  
 
,, Významným zdrojom podpory pre dieťa je rodina a práve v nej sa môžu odohrať pozitívne 
a účinné zmeny.´´ 

 
Zdravé vzťahy majú sídlo na Stavbárskej ulici č.38 v Bratislave a od roku 2004 bol projekt 

realizovaný v prenajatých priestoroch v Ružinove. V roku 2018 sme pre projekt Zdravé vzťahy 
získali nové priestory do prenájmu na Hálkovej ulici č.11 v Bratislave. Tento projekt je v rámci 
Bratislavského samosprávneho kraja aj na Slovensku ojedinelý práve dlhodobou a pravidel-
nou prácou s celými rodinami a ich okolím. Klienti, rodiny s deťmi s ADHD a poruchami sprá-
vania, prichádzajú za nami po podporu a poradenstvo v oblasti výchovy dieťaťa a zdravého 
rodičovstva. 

Účelom projektu Zdravé vzťahy je poskytovať sociálne, psychologické a odborné pora-
denstvo a pomoc rodinám s deťmi s poruchami pozornosti a s poruchami správania, ako aj 
vzdelávanie a poradenstvo pedagogickým zamestnancom a odborníkom, ktorí prichádzajú do 
kontaktu s deťmi s poruchami správania a špecifickými potrebami spojenými s ich zdravým 
vývinom. Primárnou cieľovou skupinou projektu sú rodiny s deťmi s ADHD a poruchami sprá-
vania, ktoré čelia vo svojom živote rôznym bariéram. Rodičia sú často bezradní, lebo svojmu 
dieťaťu ťažko rozumejú a obvykle nezdravým spôsobom zvládajú jeho špecifické prejavy sprá-
vania. Pri odkladaní riešenia krízy často prejavy ADHD postupne prerastajú do vážnych porúch 
správania a v najhorších prípadoch končia tieto deti v diagnostických centrách. 

V roku 2025 sa sme realizovali programy zamerané na podpornú a poradenskú činnosť 
a naše služby sme poskytovali ambulantnou formou pre rodičov s deťmi. Venovali sme sa 
najviac individuálnemu poradenstvu v oblasti výchovy, rodičovských zručností, práv a povin-
ností, zvyšovaniu kvality života rodiny s dieťaťom s ADHD a poruchami správania a iné. Počas 
roka 2025 nás oslovovali rodiny v kríze, ktoré sme podporovali v zvládaní náročných životných 
situácií, v zachovaní primárnej rodiny, v osobnostnom raste a rozvoji nielen detí ale i samot-
ných rodičov.  
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Organizácia aktivít v projekte v roku 2025 bola zameraná predovšetkým na:  
 Individuálne poradenstvo pre dospelých klientov 
 Individuálne poradenstvo pre maloletých klientov 
 Individuálne poradenstvo pre rodičov 
 Skupinové poradenstvo pre rodičov. 

 
Počas roku 2025 sme pracovali spolu so 56 rôznymi klientmi, z toho sa jednalo o 32 

dospelých a 24 detí a zaznamenali sme 418 jednotlivých interakcií s rodinami a jednotliv-
cami, ktoré sme zaradili do programu rodín v kríze v projekte Zdravé vzťahy vzhľadom na 
vyčlenený odborný personál hradený z finančnej podpory od Bratislavského samosprávneho 
kraja. 

Najčastejšie témy poradenských stretnutí za rok 2025 boli: 

 riešenie konfliktnej situácie rodičov / opatrovníkov maloletého dieťaťa 
 riešenie konfliktnej situácie v školskom prostredí medzi dieťaťom / učiteľom / spolu-

žiakmi / vylúčenie dieťaťa z rovesníckeho kolektívu, šikana 
 riešenie chýbajúcej koncentrácie, rešpektovaniu učiteľa a plneniu si povinností 
 nastavenie a dodržiavanie bežného denného režimu, domácich prác 
 aktívne trávenie voľného času v rodine spoločne / oddelene 
 riešenie osvojenia si dieťaťa starými rodičmi 
 zavedenie a dodržiavanie zdravých pravidiel a hraníc v rodine 
 striedavá starostlivosť a dodržiavanie času prevzatia / odovzdania do starostlivosti dru-

hého rodiča, s dôrazom na to, aký to má vplyv na dieťa  
 konfliktný vzťah rodiča a učiteľa (materská škola, základná škola). 
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Čo nám priniesol rok 2025 pri 
výkone opatrení  
 

Rok 2025 bol pre tím Detského fondu Slovenskej republiky mimoriadne náročným obdo-
bím, najmä z pohľadu personálneho zabezpečenia služieb v projekte Mixklub. Výmena viace-
rých zamestnancov priniesla potrebu hľadať odborníkov, ktorí by dokázali nielen odborne vy-
konávať svoju prácu, ale zároveň si získali dôveru klientov a prirodzene zapadli do špecific-
kého prostredia komunity tzv. Pentagonu. Nájsť ľudí s potrebnými odbornými vedomosťami, 
skúsenosťami a osobnostnými predpokladmi pre prácu v tejto dynamickej lokalite nebolo jed-
noduché. 

Napriek viacerým personálnym zmenám sa nám podarilo zabezpečiť kontinuitu posky-
tovaných služieb. Vďaka flexibilite interného tímu a podpore externých spolupracovníkov sme 
úspešne preklenuli náročné obdobie a zachovali všetky kľúčové aktivity pre deti, mládež a 
rodiny. Nadviazali sme na naše dlhoročné skúsenosti, budovali nové vzťahy medzi pracov-
níkmi a klientmi a zabezpečili stabilné fungovanie zariadenia, ktoré každoročne podporuje viac 
ako 200 klientov z komunity a jej okolia. 

Významnou skúškou pre celý tím bola tragická udalosť, ku ktorej došlo v apríli 2025 
priamo v priestoroch nášho zariadenia. Situácia si vyžiadala spoluprácu s orgánmi činnými v 
trestnom konaní a výrazne zasiahla zamestnancov, klientov aj širšiu komunitu. Táto skúsenosť 
preverila našu schopnosť zvládať krízové situácie a zároveň potvrdila dôležitosť vzájomnej 
podpory, odborného prístupu a bezpečného priestoru, ktorý pre klientov vytvárame. 

Aj napriek týmto náročným okolnostiam zostávajú naši klienti najväčšou motiváciou na-
šej práce. Každodenne sme vytvárali priestor na riešenie zložitých životných situácií, ako aj na 
oddych, zábavu, vzdelávanie, rozvoj schopností a budovanie zdravých vzťahov. Počas celého 
roka sme boli svedkami mnohých pozitívnych zmien v životoch jednotlivcov aj rodín. Videli 
sme úspechy detí v škole, posilňovanie rodičovských kompetencií, zlepšovanie medziľudských 
vzťahov a postupné zvyšovanie kvality života mnohých obyvateľov komunity. Sme presved-
čení, že k týmto zmenám prispieva aj dlhodobá odborná a systematická práca nášho tímu. 

Vďaka podpore našich partnerov sme mohli aj v roku 2025 poskytovať pomoc a podporu 
priamo v komunite na Stavbárskej ulici. Pokračovali sme v organizovaní zbierok školských 
pomôcok, oblečenia, hygienických potrieb a ďalších materiálnych darov pre rodiny ohrozené 
chudobou a sociálnym vylúčením. Intenzívne sme pracovali aj s dospelými klientmi na hľadaní 
možností zlepšenia ich uplatnenia na trhu práce a posilňovania finančnej stability rodín. Dôle-
žitou súčasťou našej práce bolo aj podporovanie aktívneho zapájania klientov do pomoci dru-
hým. Veríme, že možnosť byť užitočný a prispievať k rozvoju komunity posilňuje sebahodnotu, 
zodpovednosť a pocit spolupatričnosti.  

Počas roka sme sa venovali aj zveľaďovaniu priestorov Mixklubu. Uvedomujeme si, že 
kvalitné, bezpečné a podnetné prostredie významne ovplyvňuje prežívanie klientov a ich pocit 
prijatia. Preto sme pokračovali v zlepšovaní vybavenia a celkového prostredia zariadenia. Po-
zitívne reakcie klientov, partnerov aj návštevníkov nás utvrdzujú v tom, že tieto investície majú 
zmysel a prispievajú ku kvalite poskytovaných služieb. 

Do roku 2026 vstupujeme s cieľom ďalej rozvíjať participáciu klientov na živote a fungo-
vaní zariadenia. Zároveň hľadáme nové možnosti realizácie projektov podporujúcich zamest-
nanosť, sociálne začlenenie a komunitný rozvoj. Veríme, že aj v nasledujúcom období budeme 
pokračovať v vytváraní priestoru pre rast, spoluprácu a pozitívne zmeny v životoch ľudí, kto-
rých sprevádzame na ich životnej ceste. 
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Supervízia a vzdelávanie 
 
SUPERVÍZNE STRETNUTIA A INTERNÉ VZDELÁVANIE  
 
,,Supervízia je neoddeliteľnou súčasťou priamej práce s klientmi v DF SR.“ 
 

V roku 2025 zamestnanci vykonávajúci opatrenia sociálnoprávnej ochrany deti a sociálnej 
kurately navštevovali supervíziu skupinovou a individuálnou formou. Účasť na supervízií bola 
pre zamestnancov DF SR povinná súčasť ich práce, rozvoja pracovných zručností a seba roz-
voja.  

Aj v roku 2025 pretrvávala zvýšená potreba skupinovej a individuálnej supervízie, čo sú-
viselo s rastúcimi nárokmi cieľovej skupiny na poskytované služby. Odborní pracovníci mali 
počas roka zabezpečený pravidelný prístup k supervízii, ktorá bola realizovaná v rámci 12 
stretnutí v celkovom rozsahu viac ako 23 hodín. Supervízia naďalej predstavovala významný 
nástroj podpory odborného výkonu pracovníkov a prispievala k udržiavaniu kvality poskytova-
ných služieb. 

V roku 2025 bola skupinová supervíziaa interné odborné vzdelávanie realizované pro-
stredníctvom šiestich stretnutí, ktorých sa zúčastnilo 10 zamestnancov a spolu sme absolvo-
vali 83 hodín. Počas supervíznych stretnutí a interných vzdelávaní sa odborní zamestnanci 
venovali témam súvisiacim s fungovaním pracovného tímu, zvládaním a riešením krízových 
situácií v práci s klientmi i v tímovej spolupráci. Pozornosť bola venovaná predovšetkým roz-
voju pracovného tímu smerom k systematickejšiemu a efektívnejšiemu výkonu priamej práce 
a zosúladeniu sa. Súčasťou supervízie bolo aj riešenie konkrétnych rodinných situácií klientov 
v nadväznosti na výkon opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 
(SPODaSK), reflektovanie zmien v potrebách cieľových skupín a adaptácia na nové online 
nástroje a formy práce. Skupinovú supervíziu v období od septembra do decembra 2025 vy-
konávala supervízorka Mgr. Mária Vargová a interné vzdelávanie PhDr. Nadežda Feketeová 
od septembra do decembra 2025.  

Individuálna supervízia bola v roku 2025 realizovaná formou šiestich stretnutí. Odborní 
zamestnanci mali priestor prinášať vlastné témy podporujúce ich profesionálny a osobnostný 
rozvoj v oblasti priamej práce s klientmi aj v rámci tímovej spolupráce. Obsahom individuálnych 
supervízií boli najmä otázky súvisiace s priamou prácou s klientom, dodržiavaním interných 
pravidiel organizácie, zvládaním záťaže a odolávaním tlaku v krízových situáciách. Pozornosť 
bola venovaná aj spoločenským zmenám a priebežnému prispôsobovaniu poskytovaných slu-
žieb aktuálnym potrebám cieľových skupín. Individuálnu a skupinovú supervíziu vykonávala 
pre organizáciu DF SR supervízorka Mgr. Mária Vargová od októbra do decembra 2025. 
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VZDELÁVANIE V TÍME 

V roku 2025 bolo externé vzdelávanie poskytnuté zamestnankyni na pracovnej pozícii psy-
chológ. V rámci odborného rozvoja sa zúčastnila vzdelávacieho programu „Aktivity s detským 
klientom v rámci individuálnej práce“, ktorý realizovalo CPR Kvapka, a workshopu „Aby každé 
dieťa malo zdravé vzťahy“, organizovaného občianskym združením Návrat. 

Organizácia sa zároveň aktívne zapojila do odborného webinára organizovaného občian-
skym združením Odyseus na tému nelegálnych drog, ich účinkov, rizík a možností pomoci 
osobám ohrozeným užívaním návykových látok. Účasť na vzdelávacích aktivitách prispela k 
prehlbovaniu odborných kompetencií zamestnancov a k zvyšovaniu kvality poskytovaných slu-
žieb. 

 
NETWORKING A KONFERENCIE 

V rámci networkingových aktivít sme sa zapájali aktívne do práce Asociácie  nízkopraho-
vých programov pre deti a mládež v SR a participovali sme online alebo osobne na stretnutiach 
so zástupcami iných bratislavských nízkoprahov,  ako napr. Fortuna, IPčko, Izba a iných. Ako 



 
 

30 

 

jeden zo zakladateľských členov asociácie, považujeme posilnenie spolupráce za dôležité 
a prínosné.  

Naša organizácia bola súčasťou dvojdňovej konferencie Jednotní v práci s mládežou, ktorá 
sa venovala témam prevencie, mediácie, motivácie mladých ľudí a práci s polarizáciou v spo-
ločnosti. Účasť na konferencii nám priniesla nové poznatky, inšpirácie a praktické nástroje pre 
efektívnejšiu prácu s mládežou.  

 
INFORMOVANIE VEREJNOSTI O REALIZOVANÝCH AKTIVITÁCH 

 
Pri príležitosti 35. výročia založenia Detského fondu Slovenskej republiky sme mali 

možnosť predstaviť našu činnosť širokej verejnosti prostredníctvom päťdielnej relácie „Seriál 
Rádia Regina Západ“. V rozhovoroch sme priblížili históriu organizácie, jej poslanie a dlho-
dobú pomoc deťom, mladým ľuďom a rodinám v náročných životných situáciách. 

Osobitnú pozornosť sme venovali činnosti nízkoprahového centra Mixklub v bratislavskom 
Pentagone, kde už viac ako dve desaťročia poskytujeme deťom a mladým ľuďom bezpečný 
priestor, odborné poradenstvo, preventívne programy a podporu pri zvládaní každodenných 
životných výziev. Poslucháčom sme priblížili aj tri základné piliere našej práce – prevenciu, 
poradenstvo a podporu – na ktorých staviame všetky naše aktivity. 

Účasť v rozhlasovom vysielaní bola pre nás príležitosťou zvýšiť povedomie o potrebách 
znevýhodnených detí a rodín, predstaviť prácu našich odborných pracovníkov a poukázať na 
význam dlhodobej a systematickej pomoci. Veríme, že otvorená komunikácia s verejnosťou 
prispieva k lepšiemu porozumeniu našej činnosti a zároveň motivuje jednotlivcov i partnerov k 
podpore organizácií, ktoré pomáhajú tam, kde je to najviac potrebné. 
 
Linka na vysielanie relácie: 35 rokov Detského fondu Slovenskej republiky 
 

 Verejnosť má možnosť dozvedieť sa viac o aktivitách DF SR na: www.dfsr.sk, 
www.facebook.com/dfsr.sk a z Výročnej správy o činnosti DF SR. 

 
Dobrovoľníctvo a prax v DF SR 
 
DOBROVOĽNÍCKA ČINNOSŤ  

V roku 2025 naše aktivity podporilo viacero skvelých ľudí. Vážime si energiu a čas, 
ktorý nám venovali, lebo veria tomu čo robíme a pridali sa k nám. 
 

Za tvorivý čas a ľudský prístup v priamej práci ďakujeme dobrovoľníkom: 
Monika Kosnáčová a Mária Magulová a praktikantkám Barbora Kajánková, Jasmína 
Straňovská a Alica Bubryak. 
 

Za výnimočnú a pravidelnú účasť na poobedných skupinových programoch srdečne ďaku-
jeme pani Andrei Škandíkovej, ktorá si nájde vždy čas a priestor na stretnutie s deťmi, ktorým 
často chýbajú vzory odvážnych a dobrosrdečných ľudí, ako je práve naša ,,Aďka“. 
 

Za dlhoročnú technickú a web podporu ďakujeme firme Board.sk. Dostávame od nich 
cenné rady, pomoc a podporu v IT oblasti. 
 

Ing. Petrovi Polákovi ďakujeme za tvorbu a podporu webovej stránky DF SR.  
 

Ďakujeme spoločnosti I.D.C. Holding za sponzorstvo formou trvanlivých sladkostí, kto-
rými sme mohli potešiť a obdarovať deti pri príležitosti Medzinárodného dňa detí. 
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Naše poďakovanie patrí aj Kníhkupectvu Artforum  za dlhoročnú spoluprácu a všetkým 
darkyniam a darcom za zakúpené knihy pre deti v rámci projektu „Daruj knihu 2025“.  
 

Ďakujeme, že ste súčasťou tejto zmeny k lepšiemu. Vaša podpora je pre nás motivá-
ciou pokračovať a pre našich klientov symbolom spolupatričnosti, nádeje a ľudskosti. 

 
ŠTUDENTSKÁ PRAX 

Vo výkone študentskej odbornej praxe u nás v roku 2025 pokračovali dve študentky 
magisterského stupňa sociálnej práce Pedagogickej fakulty UK Bratislava, ktorých prax pod 
vedením odborných pracovníkov DF SR začala už v roku 2024. Trvala  v celkovom rozsahu 
120 hodín.  

Študentka bakalárskeho stupňa Fakulty psychológie Paneurópskej vysokej školy v 
Bratislave u nás vykonávala odbornú prax formou dobrovoľníctva v rozsahu 30 hodín. 

 
Ukončené projekty 
 

DF SR má za sebou počas svojej histórie niekoľko výnimočných projektov. Každý 
z nich bol zameraný na podporu a pomoc ohrozeným skupinám detí a mladých ľudí. Z vďaky 
a úcty voči ľuďom, ktorí odovzdali svoj čas a energiu dobrým veciam, uvádzame zoznam tých 
najúspešnejších. 
 

PODPORA A PREVENCIA Prevencia látkových a nelátkových závislostí 

NOVÉ VYBAVENIE Skrášlenie priestorov pre klientov zariadenia 

SPÁJAME SA A RASTIEME Integrácia detí z rôzneho prostredia 

AJ ONI SÚ NAŠE DETI Krízová intervencia s rodičmi umierajúcich detí 
ABY DETI NEZOMIERALI Prevencia a zníženie detskej úrazovosti 
FOND PRE CHUDOBNÉ DETI Podpora vzdelávania detí zo soc. slabých rodín 

SOM TU S TEBOU Skvalitnenie pobytu dieťaťa v nemocnici 
KAMPAŇ „BIŤ ĽUDÍ JE ZLÉ DETI SÚ TIEŽ ĽUDIA!“ Téma beztrestnosti fy-

zických trestov na deťoch 

OSTROVY ŽIVOTA Získanie a zakúpenie tzv. Ostrovov života do nemocníc 



 
 

32 

 

Účasť DF SR v projektoch 
 

Vďaka podpore inštitúcií, firiem a rôznych úradov sme v roku 2025 mohli vykonávať pro-
spešné aktivity v našich projektoch. Podarilo sa nám okrem iného zveľadiť priestory, ponúknuť 
klientom zaujímavé činnosti a mnoho iného. Nižšie uvádzame krátky prehľad finančnej pod-
pory a jej využitia v roku 2025. 
 
 
Bratislavský samosprávny kraj podporil projekt  
Mixklub, nízkoprahové zariadenie pre deti, mladých ľudí a ro-
diny sumou 45 000 EUR v rámci  podpory na vykonávanie 
opatrení sociálno-právnej ochrany detí a  
sociálnej kurately. 
 
 
Bratislavský samosprávny kraj podporil projekt Zdravé 
vzťahy (Centrum pre rodiny v kríze) sumou  
25 000 EUR v rámci  podpory na vykonávanie opatrení so-
ciálno-právnej ochrany detí a sociálnej kurately. 
 
 
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava nám  
poskytol finančný príspevok vo výške 236 410,60 EUR 
podľa § 75, 77 a 78 zákona o sociálnych službách, na po-
skytovanie sociálnej služby pre fyzické osoby v nepriazni-
vej sociálnej situácii, ktoré sú ohrozené sociálnym vylúče-
ním a/alebo majú obmedzenie schopnosti sa spoločensky 
začleniť a samostatne riešiť svoje problémy podľa § 2 ods. 
2 písm. b) zákona o sociálnych službách. 
 
 
Nadácia VÚB grantovým projektom „Pomáhame pomáhať“ 
poskytla dotáciu 20 000 EUR na projekt „Konto Bariéry mi 
pomáha prekonávať Bariéry“ na spolufinancovanie zdra-
votných pomôcok pre deti a mladých so zdravotným znevý- 
hodnením. 
 
 
Spoločnosť I.D.C.Holding, a.s. nás sponzorovala sladkos- ťami 
pre deti z Pentagonu a jeho okolia na Medzinárodný deň detí v Mi-
xklube.  
 
 
Spoločnosť DM drogerie markt s.r.o. nám poskytla sponzorský 
dar drogérie  pre deti a mladých na Mezinárodný deň detí v Mi-
xklube. 
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Projekty financované  
z Operačného programu  
ľudské zdroje 
www.esf.gov.sk 
 
 
 
 

Dopytovo orientovaný projekt „Podporné a prevenčné programy v centrách Mi-
xklub a Mixáčik“ sme realizovali vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu a 
Európskeho fondu regionálneho rozvoja v rámci OP ĽZ DOP 2016/4,2,1/03 pod kódom 
projektu v ITMS2014+: 312041G443. Poskytovateľom bolo Ministerstvo práce, sociál-
nych vecí a rodiny Slovenskej republiky prostredníctvom Implementačnej agentúry 
MPSVaR od 1.7.2017. 

Tento  Podporný a prevenčný program v centrách Mixklub a Mixáčik s celko-
vým rozpočtom pôvodne na obdobie 4 rokov vo výške 280 755,05 EUR bol od 
1.7.2017 do 31.12.2021 podporený sumou  196 302,78 EUR. Spolu s päťpercentným 
financovaním z vlastných zdrojov bolo z rozpočtu k 31.12.2021 čerpaných 206 634,51 
EUR, čo predstavuje 74% čerpanie rozpočtu. Projekt bol k 31.12.2021 úspešne 
ukončený s tým, že konečné finančné zúčtovanie prebehlo v roku 2022.  
 

Náplňou projektu bolo vytvorenie stabilných pracovných miest, zvýšenie odbornosti pra-
covného tímu a zabezpečenie realizácie aktivít pre 200 rôznych ľudí z obytného domu Penta-
gon a jeho priľahlého okolia. Projekt sme úspešne ukončili k 31.12.2021 a vďaka nemu sme 
výrazne zvýšili kvalitu poskytovaných služieb v organizácii. 
 

Dopytovo orientovaný projekt Podporný a preventívny program pre rodiny s 
deťmi s ADHD, ADD a poruchami správania sme realizovali vďaka podpore z Eu-
rópskeho sociálneho fondu a Európskeho fondu regionálneho rozvoja v rámci OP ĽZ 
DOP 2016/4,2,1/03 pod kódom projektu v ITMS2014+: 312041L607, kde poskytova-
teľom je Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky prostredníc-
tvom Implementačnej agentúry MPSVaR od 1.9.2018 do 31.10.2023. 

Projekt Podporný a preventívny program pre rodiny s deťmi s ADHD, ADD 
a poruchami správania s celkovým aktuálnym rozpočtom v sume 308 649,18 EUR 
na obdobie 4 rokov bol v dôsledku prerušenia pre COVID-19 realizovaný od 1.9.2018 
do 31.10.2023 a podporený celkovou sumou 146 098,36 EUR. Spolu s päťpercentným 
financovaním z vlastných zdrojov vo výške 7 689,38 EUR bolo z rozpočtu projektu 
k 31.10.2023 čerpaných 153 787,74 EUR, čo predstavuje 49,5% čerpanie rozpočtu. 
 

Vďaka realizácii projektu sme vytvorili etablovaný program komplexného poraden-

stva pre rodiny s deťmi s ADHD a inými poruchami správania. Po skončení projektu 

pokračujú odborné činnosti naďalej a odborná pomoc je doručovaná tam, kde ju rodiny 

v kríze najviac potrebujú.  
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Dopytovo orientovaný projekt Pilot pre Komunitné centrum v Pentagone sme 

realizovali vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu a Európskeho fondu regio-
nálneho rozvoja v rámci OP ĽZ DOP 2021/8.1.1RO-02 pod kódom projektu 
v ITMS2014+: 312081BXK2, kde poskytovateľom je Ministerstvo práce, sociálnych 
vecí a rodiny Slovenskej republiky prostredníctvom Implementačnej agentúry 
MPSVaR od 1.5.2022. 

Tento  Pilot pre Komunitné centrum v Pentagone s celkovým rozpočtom na ob-
dobie trvania 1,5 roka vo výške 170 354,87 EUR bol od 1.5.2022 do 30.11.2023 pod-
porený celkovou sumou 148 289,40 EUR. Spolu s päťpercentným financovaním 
z vlastných zdrojov vo výške 7 804,71 EUR bolo z rozpočtu k 30.11.2023 čerpaných 
156 094,11 EUR, čo predstavuje 91,6 % čerpanie rozpočtu. Projektové ukončenie 
realizovania aktivít bolo k 30.11.2023. 
 

Aj vďaka úspešnej realizácii projektu sme mohli pokročiť v reforme odborných čin-

ností v organizácii DF SR. Na základe dlhoročných skúseností s prácou v Nízkopra-

hovom zariadení pre deti a mládež Mixklub sme sa vybrali cestou stabilného výkonu 

služieb podľa zákona č. 305/2005 s novým rozšírením o akreditáciu podľa zákona 

č.448/2008. Nové sociálne služby sú zamerané na participáciu osôb v riziku chudoby 

a sociálneho vylúčenia, na riešení svojej nepriaznivej situácie a uplatnení sa na trhu 

práce. 
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Finančná správa za rok 2025 
 
 
 

 
 
 
 

SÚVAHA k 31.12.2025

EUR EUR

AKTÍVA CELKOM 188 663 PASÍVA CELKOM 188 663

NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 53 223 VLASTNÉ ZDROJE 56 917

Dlhodobý hmotný majetok 57 359 Imanie a peňažné fondy 65

Pozemky Stavbárska 38 278
Peňažné fondy tvorené podľa osobitného 
predpisu 65

Umelecké diela a zbierky 2 622 Nevysporiadaný výsledok hospodárenia 56 960

Stavby – nehnuteľnosť Stavbárska 38 50 322

Dlhodobý finančný majetok 0 Výsledok hospodárenia -108
Podielové cenné papiere a podiely v 
obchodných spoločnostiach 0

OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 135 328 ZÁVäZKY 87 355

Krátkodobé pohľadávky 5 468 Rezervy 1 305

Pohľadávky z obchodného styku 3 595 Krátkodobé rezervy 1 305

Iné pohľadávky 1 873 Dlhodobé záväzky 15
Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a 
zdravotnými poisťovňami 0 Záväzky zo sociálneho fondu 15

Daňové pohľadávky 0 Krátkodobé záväzky 102
Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov 
k štátnemu rozpočtu a rozpočtom územnej 
samosprávy 0 Zúčtovanie daní, dotácií a ostatné 83 801

Finančné účty 129 860 Záväzky voči zamestnancom 0

Pokladnica 547
Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a 
zdravotnými poisťovňami 339

Bankové účty 129 313 Daňové záväzky 1 793

ČASOVÉ ROZLÍŠENIE 112 ČASOVÉ ROZLÍŠENIE 44 391

Náklady budúcich období 112 Výnosy budúcich období 44 391
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 VÝKAZ ZISKOV A STRÁT K 31.12.2025

EUR

VÝNOSY CELKOM 240 609

Tržby z predaja služieb

Úroky 2

Iné ostatné výnosy 148

Prijaté príspevky od organizačných zložiek

Prijaté príspevky od právnických osôb 19 581

Prijaté príspevky od fyzických osôb 409

Prijaté členské príspevky 470

Príspevky z podielu zaplatenej dane

Prijaté príspevky z verejných zbierok

Dotácie 219 998

NÁKLADY CELKOM 240 717

Spotreba materiálu 28 293

Spotreba energie 779

Opravy a udržovanie 2 043

Cestovné 32

Náklady na reprezentáciu 37

Ostatné služby 37 556

Mzdové náklady 124 212

Zákonné sociálne a zdravotné poistenie 41 228

Zákonné sociálne náklady 3 253

Ostatné sociálne náklady

Daň z motorových vozidiel

Daň z nehnuteľnosti 795

Ostatné dane a poplatky 93

Pokuty a penále

Iné ostatné náklady 327

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 
a dlhodobého hmotného majetku 2 068

Tvorba fondov VZ

Poskytnuté príspevky FO

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA -108
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Komentár k najvýznamnejším príjmom v roku 2025 
 

Najvýznamnejšie príjmy v roku 2025 pochádzali z poskytnutia finančného príspevku 
Hlavným mestom Slovenskej republiky Bratislava, ktoré sme získali na prevádzku ambulantnej 
sociálnej služby poskytovanej neverejným poskytovateľom podľa  § 75, 77 a 78 zákona č. 
448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o 
živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov na obdobie od 
01.01.2025 do 31.12.2025. Tieto príjmy vo výške 236 410,60 EUR tvorili 71,4% všetkých 
príjmov za rok 2025. Nevyčerpaná časť finančného príspevku vo výške 83 800,85 EUR bude 
vrátená na účet HM BA SR v roku 2026, čo znamená, že výsledná čerpaná suma príspevku 
na rok 2025 bola vo výške 152 609,75 EUR. 

Ďalším významným finančným zdrojom boli finančné príspevky z verejných zdrojov 
Bratislavského samosprávneho kraja vo výške 70 000,- EUR, ktoré tvorili 21% všetkých 
príjmov, pričom nevyčerpaná časť finančného príspevku na rok 2025 vo výške 648,63 EUR 
bola vrátená k 31.12.2025 na účet BSK, čo znamená, že výsledná suma príspevku na rok 
2025 bola vo výške 69 351,37 EUR. 

V roku 2025 sme zároveň vysporiadali finančné príspevky a vrátili preplatky za rok 2024 
v celkovej výške 1 963,27 EUR.  

Najvýznamnejší príjem Konta Bariéry v roku 2025 bol finančný príspevok Nadácie VÚB 
vo výške 20 000,-EUR. 

 

Typ Zdroj Projekt 

Rok 2025 v 
EUR

Percento 
2025

Dary 4 078 1,2%
2 % dane  Činnosť organizácie 3 083

Dary Fyzických osôb Činnosť organizácie 385

Dary Fyzických osôb Konto Bariéry 412

Dary Právnických osôb Činnosť organizácie 0

Dary Právnických osôb Konto Bariéry 198

Prijaté členské 
príspevky 470 0,1%

Členské Činnosť organizácie 470

Finančné 
príspevky 
z verejných 
zdrojov 306 411 92,6%

Bratislavský samosprávny 
kraj

Mixklub nízkoprahové centrum pre 
deti, mladých ľudí a rodiny

45 000

Bratislavský samosprávny 
kraj

Centrum pre rodiny v kríze 25 000

Hlavné mesto SR Bratislava
Ambulantná nízkoprahová sociálna 
služba pre deti a rodinu 

236 411

Príspevky 
sprostredkované 
z mimovládnych 
organizácií 20 000 6,0%

Nadácia VÚB
Konto Bariéry mi pomáha 
prekonávať bariéry 20 000

Ostatné príjmy 2 0,0%
Iné Činnosť organizácie 2

Spolu 330 960 100,0%

NAJVÝZNAMNEJŠIE PRÍJMY 2025 (prijaté finančné prostriedky)
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Účtovná závierka za rok 2025 bola overená a schválená revízorkou DF SR  
Ing. Miriam Novákovou. 

Predsedníctvo DF SR na svojom zasadnutí dňa 22.06.2026 schválilo Výročnú správu 
DF SR za rok 2025, účtovnú závierku a rozdelenie výsledku hospodárenia za rok 2025 – 
prevod straty vo výške 108,01 EUR na účet 428. 
 

Zostatky na účtoch organizácie k 31.12.2025

Názov účtu  EUR

Bežný účet vo VUB 17 863

Bežný účet v ČSOB 17 701

Účet BSK v ČSOB – Projekt Mixklub 0

Účet BSK v ČSOB – Projekt Zdravé vzťahy 0

Voľný účet v ČSOB - NSSDR 83 801

Účet zálohový  v ČSOB - MPSVaR Projekt Komunitné priestory 0

Účet zálohový  v ČSOB – MPSVaR Projekt Zdravé vzťahy 0

Voľný účet v ČSOB 10

Konto Bariéry VZ v ČSOB 114

Konto Bariéry v ČSOB 8 395

Konto Bariéry vo VÚB 1 430

SPOLU 129 313
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Ďakujeme hlavným partnerom, ktorí v roku 2025 podporili aktivity DF SR 
 
 

Artforum Kníhkupectvo 
Board.sk 

BORGIS, s.r.o. 
Bratislavský samosprávny kraj 

Daruj Knihu – Komunitná Nadácia Bratislava 
DM Drogéria 

Fórum donorov 
I.D.C. Holding a.s. 

Ing. Andrea Zlochová 
ĽUDIA ĽUĎOM, n.o. 

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 
Nadácia mesta Bratislava 

Nadácia Centra pre filantropiu 
Nadácia Pontis 

Mestská časť Bratislava – Nové mesto 
Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

 

Ďakujeme všetkým firemným, individuálnym, pravidelným aj občasným darcom, všetkým, ktorí 
prispeli 2% z dane a každému, kto akokoľvek podporil činnosť a fungovanie Detského fondu 
Slovenskej republiky a jeho projekty.  

 

Poďakovanie patrí všetkým členom Detského fondu Slovenskej republiky, členom Predsed-
níctva, Správnej rady  Konta Bariéry a Revízorke  za ich dobrovoľnú činnosť a prispievanie 
k fungovaní organizácie. 


