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NasSa spolo¢nost ABB Group, spol. sr.0. je novéd spolocnost, bola zaloZena v roku
2020, ale treba poznamenat, Ze spoloCnici uZ podnikajd samostatne uZ davnejSie.
Spolo¢nikmi s.ro. st bratia PaedDr. Balogh Tibor a Mgr. Balogh Csaba. Ich obchodné
podiely st rovnaké: 50% a 50%. Obaja st konatelmi spolocnosti, akonaji v mene
spolo¢nosti samostatne. Spoloénost’ podporuje zranitel'nti vrstva obyvatel'stva — ako s napr.
dochodcovia, mladé rodiny sdetmi a podobne. Spoloénost’ prevadzkuje obchod potravin
s rozliénym tovarom s tym, Ze tam zamestniva zraniteI'né a znevyhodnené osoby, a zarovefi
predava aj miestne vyrobky zregiénu as tym podporuje malych miestnych producentov.
Ciel'om naSej spolocnosti je predovietkym pomahat’ zranitePnym a znevyhodnenym osobam,
ktoré tymto zamestndvanim u nas ziskaji nové pracovné naviky., novy spolofensky status,
a tym sa I'ahSie mozu uplatnit’ na otvorenom trhu prace.

1. Zakladné udaje spolo¢nosti

Obchedné meno spolocnosti: ABB Group, spol. s1. 0.
Sidie spolecnosti: 935 84 Horné Semerovee 146

Pravna forma: spolo¢nost’ s ruenim obmiedzenym

ICO: 52852377

DIC: 2121176453

IC DPH: SK2121176453

Dertt zépisu speloCnostt do Obchodného registra:  05.02.2020
Spolo¢nost’ je zapisand:  Okresny siid Nitra

oddiel: Sro

vlozka Cislo: 50463/N

Spolocnici:
a) PaedDr. Balogh Tibor, trvale bytom Horné Semerovce 147, 935 84 Homé
Semerovee — obchodny podiel 56%
b) Mgr. Balogh Csaba, trvale bytom Homé Semerovce 147, 935 84 Homé Semerovce
— obchodny podiel 50%

Konatelia spolocnosti:
ay PaedDr. Balogh Tibor, trvale bytom Horné Semerovce 147, 935 84 Horné
Semerovce
b) Mgr. Balogh Csaba, trvale bytom Homé Semerovee 147, 935 84 Homé
Semerove
V mene spolocnosti kazdy konatel’ kona samostatne.

Organy spolocnesti:
a) valné zhromaZzdenie
b) konatel
¢) poradny vybor

Iné pravne skuteénosti: registrovany socidlny podnik
Druh registrovaného podniku (RSP): integraény
Datum priznania Statata: 27.05.2020

Cislo osved&enia: 134/2020 RSP



Spésob zapdjania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zikladného
dokumentu — peradny vybor:

Datum zriadenia poradného vyboru — splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zdkona
¢.112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni: 10.07.2020
Pocet ¢lenov poradného vyboru: 3 (1x zamestnanec RSP - 1x zamestnanec RSP, obyvatel
obce - 1x obyvatel’ obce, miestny dodavatel’)

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Déatum zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavend u¢tovna zivierka:
17.02.2025, 16.05.2025, 15.08.2025, 14.11.2025, 30.12.2025.

RSP mé vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

2. Statutirny organ spolo¢nosti

NasSa spolo¢nost mé 2 konatel'ov, a kazdy konatel’ v mene spoloCnosti kona samostatne.
Konatel'mi spolo¢nosti sti:

PaedDr. Balogh Tibor — konatel’

Mgr. Balogh Csaba — konatel’

RSP vyhlasuje, 7e pocas obdobia, za ktoré je uftovna zévierka zostavena, nenastali Ziadne
zmeny v zloZeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nesplynul ani sa
nezldil s mou osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom.

RSP vyhlasuje Ze pocas obdobia, za ktoré je GiCtovna zévierka zostavena, sa nerozdelil.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je uétovnad zavierka zostavend, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo voéi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku.

3. Prehlad vykonanych &innosti a zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho
vplyvu

ABB Group, spol. sr.o. — registrovnay socidiny podnik prevadzkuje obchod potravin
s rozliénym tovarom s tym, Ze tam zamestniva zraniteIné a znevyhodnené osoby, a zaroven
predava aj miestne vyrobky zregionu as tym podporuie malych miestnych producentov.
Cielom spolo¢nosti je predovsetkym poméhat’ zranitelnym a znevyhodnenym osobam, ktoré
tymto zamestnavanim ziskaji nové pracovné naviky, novy spolocensky status, a tym sa IahSie
moézu uplatnit’ na otvorenom trhu préce.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend G¢tovna zavierka nemenil predmety ¢innosti § 27a ods. 2
pism. e).

Hlavnym ciefom zdkladného dokumentu RSP je spoloCensky dopad naSich aktivit v prvom
rade je, Ze zamestnavame znevyhodnenych a zranitel'nych osob.

Pozitivny sociélny vplyv speloénost’ ABB Group, spol. sr.o. meria v pripade spolocensko
prospeSnych sluzieb nasledovne: regionalny rozvoj a podpora zamestnanosti — percentom



zamestnanych znevyhodnenych osdb, zranitePnych oséb z celkového poétu zamestnancov
spolognesti v zmysle prisluSnych ustanoveni zékona ¢. 112/2018 Z.z.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena actovna zavierka nemenil meratelny pozitivny socialny
vplyv.

V pripade integracného podniku — prehlad o vyvoji zamestnivania znevyhodnenych alebo
zraniteI'nych oséb:

Pozitivny socidlny vplyv — zhodnotenie jeho dosahovania — tabulka &.1

Mesiace 1-12 % zamestnanych zranitefnych alebo Meratelny
stav ku koncu mesiaca znevyhodnenych 0s6b z celkového pozitivay socidlny vplyv
poctu zamestnancov Splneny / Nesplneny
1 100 % Spineny
2 100 % Splneny
3 100 % Splneny
< 100 % Splneny
5 100 % Splneny
6 100 % Splneny
7 100 % Splneny
8 100 % Splneny
9 100 % Splneny
10 100 % Splneny
11 100 % Spineny
12 100 % Splneny

V roku 2025 pracovali od 1. januara do 31. decembra 4 zamestnanci. VSetci zamestnanci boli
zdravotne znevyhodneny.

Pozitivny socidlny vplyv a meria percentom zamestnanych zdravotne znevyhodnenych alebo
zranitelnych 0sdb z celkového poctu zamestnancov RSP a je uvedeny v tabulke ¢. 2

stav celkovy pocet zamestnancov | podet zamestnancov podiel zamestnancov
s0 zdravotnym z0 znevyhodnenim
znevyhodnenim na celkovom pocte
k 31.12.2025 4 4 100 %

4. Uktovna zavierka
4.1.Prehl'ad o vynosoch a nakladoch spolocnosti
Vynosy

Trzby za predany tovar 48 963 €
Ostatné vynosy z hosp.¢innosti 54035 €



Naklady

Spotreba materidlu 143 €
Shazby 576 €
Naklady na obstaranie tovaru 49855¢€
Dane a poplatky 1073 €
Osobné néklady (mzdy, odvody) 46 175 €
Odpis kK DHM 2417€

4.2 Prehl’ad o prevadzkovych trzbach a vynosoch v RSP za rok 2025

Trzby za predany tovar: 48963 €
Ostatné vynosy:

dotacia UPSVAR: 31 860 €

finanény dar spolo¢nika: 22 175 €

4.3.Prehlad o stave a pohybe majetku a zavizkov v RSP za rok 2025

Aktiva

Zasoby: 51485€
Poskytnuté preddavky, odberatelia: 110 €
Pokladtia: 9531 €
Bankovy ucet: 49€
Samostatné hnutel'né veci a sibor hnutelnych veci aich opravky 2417 €
Pasiva:

Zakladné imanie: 5000 €
Dodéavatelia: 19997 €
Zamestnanci: 3175€
Odvody, preddavok na dai: 2676€

Ostatné kratkodobé zavazky: 22394 €

Vysledok hospodéarenia po zdaneni: 2759¢€
Ostatné fondy 894 €

Dph pohl'adavka -223 €
Dlhodové zavizky 6613 €

Dani z prijmov PO 307 £
4.4.Prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

Prijmy

Trzby za predany tovar: 48 963 €

Ostatn€ vynosy:
dotacia UPSVAR: 31 860 €
finanény dar spolo¢nika: 22 175 €

Yvydavky

Spotreba materialu 143 €
Shazby 576 €
Obstaranie tovaru 49855 €
Dane a poplatky 1073 €

Osobné vydavky (mzdy, odvody) 46 175 €



4.5 Prehl’ad prijmov v ¢lenent podla zdrojov

viastné prijmy za predaj tovarov 48 963 €
dotdcia zo Statneho rozpoctu — dotacia UPSVAR 31 860 €
viastny zdroj — finaniny dar spoloénika 22175 €

. ZloZenie organcv RSP

5.1 Konatelia

PaedDr. Balogh Tibor,

trvale bytom Horné Semerovce 147, 935 84 Horné Semerovce
Mgr. Balogh Csaba,

trvale bytom Horné Semerovce 147, 935 84 Horné Semerovce

Menom spolo¢nosti kazdy konatel’ kona samostatne.

5.2.Poradny vybor

Pocet ¢lenov poradného vyboru: 3 (Ix zamestnannec RSP - Ix zamestnanec
RSP,obyvatel’ obce - 1x obyvatel’ obce, miestny dod4vatel’)

Datum zriadenia poradného vyboru — splnenie povinnosti vzmysle § 6 ods. 1
pism. b) zakona £.112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch
v platnom zneni: 10.07.2020. RSP mé vypracovany interny dokument pre poradny
vybor. Datum zasadnuti poradného vyboru v roku 2025: 17.02.2025, 16.05.2025,
15.08.2025, 14.11.2025, 30.12.2025.. RSP ma vypracované zépisnice zo vietkych
zasadnuti poradného vyboru.

5.3.Valné zhromazdenie

Na zasadnuti valndho zhromaZzdenia, ktoré sa konalo difia 28.06.2026 v sidle
spolo¢nosti, boli spolo¢nikmi odstihlasené nasledovné dokumenty:

- Roéna Gétovna zavierka spolocCnost za rok 2025

- Danové priznanie pravnickej osoby za rok 2025

- Poznamky k uctovnej zévierke

- Vyroéna sprava spolocnosti za rok 2025

- Navrh na pouzitie hospodérskeho vysledku spolo¢nosti za rok 2025



6. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

V roku 2025 pléanujeme rozsirit’ sortiment v obchode — chceme predévat’ este viac vyrobkov
od miestnych producentov. Z toho dévodu chceme roz§irit” dodavatel'ské — odberatel'ské
vztahy s obchodnymi partnermi. Spolo¢nost’ dosiahla za predchadzajuce tctovné obdobie
2025 zisk vo vyske 2759,- eur (slovom: dvetisicsedemstopit'desiatdevit eur) po zdaneni.
Cely cisty zisk (teda 100% cistého zisku po zdaneni) bude pouZity na d’alsi vyvoj spolo¢nosti
v zmysle Zakona 112/2018 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, § 5 ods.l, pism. b) na
dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu, ktorym je regionélny rozvoj
a podpora zamestnanosti v RSP. Ako dal8i rozvoj spolocnosti chceme investovat do
rozSirenia podnikania - voutorné vybudovanie a vybavenie kaviarne v priestoroch byvalého
pohostinstva.



